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¦ST Y¥NETĸCĸ SUNUĹU 
 

Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi olarak, 2024 

yĕlĕ boyunca bilimsel araĺtĕrma, nitelikli 

eķitim ve toplumsal katkĕ alanlarĕnda 

somut ve s¿rd¿r¿lebilir geliĺmeler 

kaydetmiĺ bulunmaktayĕz. Kurumsal 

kapasitemizi g¿­lendirmeye yºnelik 

olarak araĺtĕrma altyapĕmĕzĕ geliĺtirme, 

disiplinler arasĕ iĺ birliklerini artĕrma ve 

ulusal/uluslararasĕ fonlardan daha 

etkin yararlanma yºn¿nde stratejik 

adĕmlar atĕlmĕĺtĕr. Bu ­er­evede, 

kurulan kurumsal araĺtĕrma gruplarĕ ve 

teknopark /TTO koordinasyonunda 

y¿r¿t¿len projeler, ¿niversitemizin Ar -

Ge ekosistemine ºnemli katkĕlar 

saķlamaktadĕr. 

Bununla birlikte, bilimsel araĺtĕrma projeleri destek b¿t­esinin anlamlĕ ºl­¿de artĕrĕlmasĕ, geniĺ katĕlĕmlĕ 

stratejik planlama ­alĕĺmalarĕ, B¿t¿nleĺik Kalite  Yºnetim Sisteminin y¿r¿rl¿ķe konmasĕ, eķitimde kalite 

g¿vence sistemleri ve dijitalleĺmesine yºnelik baĺlatĕlan dºn¿ĺ¿m s¿re­leri ve akademik performansĕn 

ºl­¿lebilirliķini artĕracak yazĕlĕm ­alĕĺmalarĕnĕn devreye alĕnmasĕ da bu yĕl i­erisinde ºne ­ĕkan geliĺmeler 

arasĕnda yer almaktadĕr. 

¥ķrenci odaklĕ yaklaĺĕmĕmĕz doķrultusunda, mentºrl¿k programlarĕyla kariyer geliĺiminin desteklenmesi, 

yapay zek© tabanlĕ eķitim altyapĕsĕnĕn geliĺtirilmesi ve k¿lt¿r-sanat etkinliklerinin periyodik hale 

getirilmesi gibi faaliyetlerle ¿niversite yaĺamĕ daha da zenginleĺtirilmiĺtir. Ayrĕca, uluslararasĕ 

sĕralamalarda ¿st sĕralarda yer alma hedefimiz doķrultusunda ¿niversitemizin gºr¿n¿rl¿ķ¿n¿ artĕracak iĺ 

birlikleri ve tanĕtĕm faaliyetleri kararlĕlĕkla s¿rd¿r¿lmektedir. 

Bu faaliyet raporu, ¿niversitemizin 2024 yĕlĕ boyunca y¿r¿tt¿ķ¿ ­alĕĺmalarĕn sistematik bir 

deķerlendirmesini sunmakta; geliĺme odaklĕ yaklaĺĕmĕmĕzĕn ve kurumsal vizyonumuzun bir yansĕmasĕ 

olarak kamuoyuyla paylaĺĕlmaktadĕr. ¦niversitemizin bu baĺarĕlarĕnda emeķi ge­en t¿m akademik ve 

idari person elimize, ºķrencilerimize ve t¿m paydaĺlarĕmĕza teĺekk¿r eder, ortak akĕl ve istiĺare k¿lt¿r¿yle 

daha g¿­l¿ bir gelecek inĺa edeceķimizi belirtmek isterim. 

Prof. Dr. Ey¿p DEBĸK 

                                                                                                                                             Rektºr 
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Y¥NETĸCĸ ¥ZETĸ 
 

 

 

5018 sayĕlĕ Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesine ve Kamu ĸdarelerince 

Hazĕrlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlarĕ ile Faaliyet Raporlarĕna ĸliĺkin Usul ve Esaslar 

Hakkĕnda Yºnetmeliķe uygun olarak hazĕrlanan ¿niversitemiz 2024 yĕlĕ idare faaliyet raporu beĺ 

bºl¿mden oluĺmaktadĕr.  

Raporun, òGenel Bilgileró baĺlĕķĕ altĕnda ¿niversitemizin misyonu ve vizyonunun yanĕ sĕra, 

¿niversitemizin yºnetiminin, akademik ve idari birimlerinin yetki, gºrev ve sorumluluklarĕ yer almĕĺ ve 

¿niversitemize ait fiziksel yapĕ, teĺkilat yapĕsĕ, teknoloji ve biliĺim altyapĕsĕ, insan kaynaklarĕ, sunulan 

hizmetler ile i­ kontrol sistemi hakkĕnda bilgiler verilmiĺtir. 

òAma­ ve Hedefleró baĺlĕklĕ ikinci bºl¿mde ¿niversitemizin 2021-2025 Stratejik Planĕõnda yer alan 

ama­, hedef ve politikalardan bahsedilmiĺ ve ¿niversitemizin yºnetim politikasĕ ile kalite politikasĕna 

yer verilmiĺtir. 

Raporun ¿­¿nc¿ bºl¿m¿ olan òFaaliyetlere ĸliĺkin Bilgi ve Deķerlendirmeleró baĺlĕķĕ altĕnda 2024 yĕlĕ 

b¿t­e uygulamalarĕna yer verilmiĺ olup, temel mali tablolar ile mali denetim sonu­larĕ hakkĕnda bilgi 

verilmiĺtir. ¦niversitemizin performans sonu­larĕ ile ¿niversitemiz ve birimlerinin faaliyetlerine iliĺkin 

bilgiler raporun bu bºl¿m¿nde yer almaktadĕr. 

òKurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Deķerlendirilmesió baĺlĕķĕ altĕnda ise stratejik planda 

ºngºr¿lemeyen kurumsal kapasite ihtiya­larĕ, ¿niversitemizin zayĕflĕklarĕ ve ¿st¿nl¿kleri ile bunlara 

iliĺkin deķerlendirmeler yer almaktadĕr. Raporun son bºl¿m¿nde ise ºneri ve tedbirler yer 

almaktadĕr. 

¦niversitemiz 5018 sayĕlĕ Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanununun ºn gºrd¿ķ¿ gibi kalkĕnma 

planlarĕ ve programlarda yer alan politika ve hedefler doķrultusunda kamu kaynaklarĕnĕn etkili, 

ekonomik ve verimli bir ĺekilde elde edilmesi ve kullanĕlmasĕnĕ saķlama amacĕ doķrultusunda 

faaliyetlerini s¿rd¿rmeye devam etmektedir. 
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I. GENEL BĸLGĸLER 
 

Misyon;  

Uluslararasĕ d¿zeyde eķitim, ºķretim ve araĺtĕrma m¿kemmelliķine ulaĺarak toplumun ihtiya­larĕna 

ve ulusal rekabet g¿c¿ne katkĕda bulunan bireyler yetiĺtirmek, yenilik­i fikirleri ve uygulamalarĕ 

hayata ge­irmektir. 

Vizyon;  

ĸnsan odaklĕ, bilimsel, teknolojik ve sosyal boyutuyla k¿resel ºl­ekte lider bir ¿niversite olmaktĕr. 

 

¦niversitenin Gºrevleri: 2547 sayĕlĕ Y¿ksek ¥ķretim Kanununa gºre ¿niversitemizin gºrevleri; 

1. ¢aķdaĺ uygarlĕk ve eķitim-ºķretim esaslarĕna dayanan bir d¿zen i­inde, toplumun ihtiya­larĕ ve 

kalkĕnma planlarĕ ilke ve hedeflerine uygun ve ortaºķretime dayalĕ ­eĺitli d¿zeylerde eķitim-ºķretim, 

bilimsel araĺtĕrma, yayĕm ve danĕĺmanlĕk yapmak,  

2. Kendi ihtisas g¿c¿ ve maddi kaynaklarĕnĕ rasyonel, verimli ve ekonomik ĺekilde kullanarak, milli 

eķitim politikasĕ ve kalkĕnma planlarĕ ilke ve hedefleri ile Y¿ksekºķretim Kurulu tarafĕndan yapĕlan 

plan ve programlar doķrultusunda, ¿lkenin ihtiyacĕ olan dallarda ve sayĕda insan g¿c¿ yetiĺtirmek,  

3. T¿rk toplumunun yasam d¿zeyini y¿kseltici ve kamuoyunu aydĕnlatĕcĕ bilim verilerini sºz, yazĕ ve 

diķer ara­larla yaymak,  

4. ¥rg¿n, yaygĕn, s¿rekli ve a­ĕk eķitim yoluyla toplumun ºzellikle sanayileĺme ve tarĕmda 

modernleĺme alanlarĕnda eķitilmesini saķlamak, 

5. ¦lkenin bilimsel, k¿lt¿rel, sosyal ve ekonomik yºnlerden ilerlemesini ve geliĺmesini ilgilendiren 

sorunlarĕnĕ, diķer kuruluĺlarla iĺbirliķi yaparak, kamu kuruluĺlarĕna ºnerilerde bulunmak suretiyle 

ºķretim ve araĺtĕrma konusu yapmak, sonu­larĕnĕ toplumun yararĕna sunmak ve kamu kuruluĺlarĕnca 

istenecek inceleme ve araĺtĕrmalarĕ sonu­landĕrarak d¿ĺ¿ncelerini ve ºnerilerini bildirmek, 

6. Eķitim-ºķretim ve seferberliķi i­inde, ºrg¿n, yaygĕn, s¿rekli ve a­ĕk eķitim hizmetini ¿stlenen 

kurumlara katkĕda bulunacak ºnlemleri almak,  

7. Yºrelerindeki tarĕm ve sanayinin geliĺmesine ve ihtiya­larĕna uygun meslek elemanlarĕnĕn 

yetiĺmesine ve bilgilerinin geliĺmesine katkĕda bulunmak, sanayi, tarĕm ve saķlĕk hizmetleri ile diķer 

hizmetlerde modernleĺmeyi, ¿retimde artĕĺĕ saķlayacak ­alĕĺma ve programlar yapmak, uygulamak 

ve yapĕlanlara katĕlmak, bununla ilgili kurumlarla iĺbirliķi yapmak ve ­evre sorunlarĕna ­ºz¿m getirici 

ºnerilerde bulunmak,  

8. Eķitim teknolojisini ¿retmek, geliĺtirmek, kullanmak, yaygĕnlaĺtĕrmak,  

9. Y¿ksekºķretimin uygulamalĕ yapĕlmasĕna ait eķitim-ºķretim esaslarĕnĕ geliĺtirmek, dºner sermaye 

iĺletmelerini kurmak, verimli ­alĕĺtĕrmak ve bu faaliyetlerin geliĺtirilmesine iliĺkin gerekli d¿zenlemeleri 

yapmaktĕr.  

 



  YILDIZ TEKNĸK ¦NĸVERSĸTESĸ                                                                              2024 YILI ĸDARE FAALĸYET RAPORU  

14 

 

 Y¥NETĸM 

2547 sayĕlĕ Y¿ksekºķretim Kanununun h¿k¿mlerine gºre Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi yºnetim ve 

organizasyonu belirlenerek; Rektºr, Senato ve ¦niversite Yºnetim Kurulu olmak ¿zere YT¦ yºnetim 

organlarĕ oluĺturulmuĺtur.  

1.1. Rektºr (¦st Yºnetici) 

G¿n¿m¿z y¿ksekºķretim sistemi i­inde ¿niversitedeki en ¿st d¿zeydeki yºnetici ve atamaya yetkili 

amir rektºrd¿r. Rektºr akademik ve idari konularda ¿niversitedeki t¿m ¿st kurullarĕn baĺkanlĕķĕnĕ 

yapar. Rektºr, Cumhurbaĺkanĕnca atanĕr ve ¿niversite t¿zel kiĺiliķini temsil eder. 

Rektºr, ­alĕĺmalarĕnda kendisine yardĕm etmek ¿zere ¿niversitenin aylĕklĕ profesºrleri arasĕndan en 

­ok ¿­ kiĺiyi rektºr yardĕmcĕsĕ olarak se­er. Rektºr, gºrevi baĺĕnda olmadĕķĕ zaman yardĕmcĕlarĕndan 

birisini yerine vekil bĕrakĕr. 

5018 sayĕlĕ kanunla birlikte T¿rkiyeõde Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol¿ alanĕnda kamu kaynaklarĕnĕn 

etkin, ekonomik ve verimli kullanĕlmasĕ konusunda reform niteliķinde ºnemli bir deķiĺim s¿reci 

yaĺanmaktadĕr. Yeni Mali Yºnetim ve Kontrol Sistemi, hizmeti ¿reten kamu birimlerinde yºnetim 

sorumluluķu esas alĕnarak kurulmuĺ olup, ¿st yºneticilere sistemin kurulmasĕ, izlenmesi, geliĺtirilmesi ve 

deķerlendirilmesi hususlarĕnda ºnemli gºrev ve sorumluluklar y¿klemiĺtir. Bu a­ĕklamalar 

doķrultusunda; Rektºrõ¿n, 2547 Sayĕlĕ Kanun ve 5018 Sayĕlĕ Kanunõda belirtilen yetki, gºrev ve 

sorumluluklarĕ aĺaķĕda belirtilmektedir.  

2547 sayĕlĕ Kanuna gºre; 

1. ¦niversite kurullarĕna baĺkanlĕk etmek, y¿ksekºķretim ¿st kuruluĺlarĕnĕn kararlarĕnĕ uygulamak, 

¿niversite kurullarĕnĕn ºnerilerini inceleyerek karara baķlamak ve ¿niversiteye baķlĕ kuruluĺlar 

arasĕnda d¿zenli ­alĕĺmayĕ saķlamak,  

2. Her eķitim - ºķretim yĕlĕ sonunda ve gerektiķinde ¿niversitenin eķitim ºķretim, bilimsel araĺtĕrma 

ve yayĕm faaliyetleri hakkĕnda ¦niversitelerarasĕ Kurula bilgi vermek,  

3. ¦niversitenin yatĕrĕm programlarĕnĕ, b¿t­esini ve kadro ihtiya­larĕnĕ, baķlĕ birimlerinin ve ¿niversite 

yºnetim kurulu ile senatonun gºr¿ĺ ve ºnerilerini aldĕktan sonra hazĕrlamak ve Y¿ksekºķretim 

Kuruluna sunmak,   

4. Gerekli gºrd¿ķ¿ hallerde ¿niversiteyi oluĺturan kuruluĺ ve birimlerde gºrevli ºķretim elemanlarĕnĕn 

ve diķer personelin gºrev yerlerini deķiĺtirmek veya bunlara yeni gºrevler vermek,  

5. ¦niversitenin birimleri ve her d¿zeydeki personeli ¿zerinde genel gºzetim ve denetim gºrevini 

yapmak,  

6. 2547 sayĕlĕ kanun ile kendisine verilen diķer gºrevleri yapmaktĕr.  

¦niversitenin ve baķlĕ birimlerinin ºķretim kapasitesinin rasyonel bir ĺekilde kullanĕlmasĕnda ve 

geliĺtirilmesinde, ºķrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saķlanmasĕnda, gerektiķi zaman g¿venlik 

ºnlemlerinin alĕnmasĕnda, eķitim-ºķretim, bilimsel araĺtĕrma ve yayĕm faaliyetlerinin devlet kalkĕnma 

plan, ilke ve hedefleri doķrultusunda planlanĕp y¿r¿t¿lmesinde, bilimsel ve idari gºzetim ve 

denetimin yapĕlmasĕnda ve bu gºrevlerin alt birimlere aktarĕlmasĕnda, takip ve kontrol edilmesinde 

ve sonu­larĕnĕn alĕnmasĕnda birinci derecede yetkili ve sorumludur. 

5018 Sayĕlĕ Kanuna gºre; 

24.12.2003 tarih ve 25326 sayĕlĕ Resmi Gazeteõde yayĕmlanan 5018 sayĕlĕ Kamu Mali Yºnetimi ve 

Kontrol Kanunu, 24.12.2005 tarih ve 26033  sayĕlĕ Resmi Gazeteõde yayĕmlanan 5436 sayĕlĕ Kanunla 

deķiĺikliķe uķramĕĺtĕr. 5018 sayĕlĕ Kanunun 11. maddesinde ¿st yºneticinin; idarelerinin stratejik 

planlarĕnĕn ve b¿t­elerinin kalkĕnma planĕna, yĕllĕk programlara, kurumun stratejik plan ve performans 

hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazĕrlanmasĕ ve uygulanmasĕndan; sorumluluklarĕ 

altĕndaki kaynaklarĕn etkili, ekonomik ve verimli ĺekilde elde edilmesi ve kullanĕmĕnĕ saķlamaktan; 

kayĕp ve kºt¿ye kullanĕmĕnĕn ºnlenmesinden; mali yºnetim ve kontrol sisteminin iĺleyiĺinin gºzetilmesi, 

izlenmesi ve 5018 sayĕlĕ Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunuõnda belirtilen gºrev ve sorumluluklarĕn 

yerine getirilmesinden Bakanõa karĺĕ sorumludur. ¦st yºneticiler, bu sorumluluķun gereklerini 

harcama yetkilile ri, mali hizmetler birimi ve i­ denet­iler aracĕlĕķĕyla yerine getirirler. 
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1.2. ¦niversite Senatosu  

Senato, rektºr¿n baĺkanlĕķĕnda, rektºr yardĕmcĕlarĕ, dekanlar ve her fak¿lteden fak¿lte kurullarĕnca 

¿­ yĕl i­in se­ilecek birer ºķretim ¿yesi ile rektºrl¿ķe baķlĕ enstit¿ ve y¿ksekokul m¿d¿rlerinden 

teĺekk¿l eder. Senato, her eķitim - ºķretim yĕlĕ baĺĕnda ve sonunda olmak ¿zere yĕlda en az iki defa 

toplanĕr. Rektºr gerekli gºrd¿ķ¿ hallerde senatoyu toplantĕya ­aķĕrĕr.  

Senato, ¿niversitemizin akademik organĕ olup, Kanunun 14. maddesinde belirtilen aĺaķĕdaki 

gºrevleri yapar:  

1. ¦niversitenin eķitim - ºķretim, bilimsel araĺtĕrma ve yayĕm faaliyetlerinin esaslarĕ hakkĕnda karar 

almak,  

2. ¦niversitenin b¿t¿n¿n¿ ilgilendiren kanun ve yºnetmelik taslaklarĕnĕ hazĕrlamak veya gºr¿ĺ 

bildirmek,  

3. Rektºr¿n onayĕndan sonra Resmi Gazete'de yayĕnlanarak y¿r¿rl¿ķe girecek olan ¿niversite veya 

¿niversitenin birimleri ile ilgili yºnetmelikleri hazĕrlamak,  

4. ¦niversitenin yĕllĕk eķitim - ºķretim programĕnĕ ve takvimini inceleyerek karara baķlamak,  

5. Bir sĕnava baķlĕ olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fak¿lte kurullarĕnĕn bu konudaki 

ºnerilerini karara baķlamak,  

6. Fak¿lte kurullarĕ ile rektºrl¿ķe baķlĕ enstit¿ ve y¿ksekokul kurullarĕnĕn kararlarĕna yapĕlacak itirazlarĕ 

inceleyerek karara baķlamak,  

7. ¦niversite yºnetim kuruluna ¿ye se­mek,  

8. 2547 sayĕlĕ kanunla kendisine verilen diķer gºrevleri yapmaktĕr. 

1.3. ¦niversite Yºnetim Kurulu 

¦niversite yºnetim kurulu; rektºr¿n baĺkanlĕķĕnda dekanlardan, ¿niversiteye baķlĕ deķiĺik ºķretim 

birim ve alanlarĕnĕ temsil edecek ĺekilde senatoca dºrt yĕl i­in se­ilecek ¿­ profesºrden oluĺur. 

Rektºr gerektiķinde yºnetim kurulunu toplantĕya ­aķĕrĕr. Rektºr yardĕmcĕlarĕ oy hakkĕ olmaksĕzĕn 

yºnetim kurulu toplantĕlarĕna katĕlabilirler.  

¦niversite yºnetim kurulu idari faaliyetlerde rektºre yardĕmcĕ bir organ olup Kanunun 15. 

maddesinde belirtilen aĺaķĕdaki gºrevleri yapar: 

1. Y¿ksekºķretim ¿st kuruluĺlarĕ ile senato kararlarĕnĕn uygulanmasĕnda, belirlenen plan ve 

programlar doķrultusunda rektºre yardĕm etmek,  

2. Faaliyet plan ve programlarĕnĕn uygulanmasĕnĕ saķlamak; ¿niversiteye baķlĕ birimlerin ºnerilerini 

dikkate alarak yatĕrĕm programĕnĕ, b¿t­e tasarĕsĕ taslaķĕnĕ incelemek ve kendi ºnerileri ile birlikte 

rektºrl¿ķe sunmak,  

3. ¦niversite yºnetimi ile ilgili rektºr¿n getireceķi konularda karar almak,  

4. Fak¿lte, enstit¿ ve y¿ksekokul yºnetim kurullarĕnĕn kararlarĕna yapĕlacak itirazlarĕ inceleyerek kesin 

karara baķlamak,  

5. 2547 sayĕlĕ kanun ile verilen diķer gºrevleri yapmaktĕr. 

 

Tarihi Hamam, Davutpaĺa Kamp¿s¿ 



  YILDIZ TEKNĸK ¦NĸVERSĸTESĸ                                                                              2024 YILI ĸDARE FAALĸYET RAPORU  

16 

 

 AKADEMĸK BĸRĸMLER 

2.1. Fak¿lte Organlarĕ 

Fak¿lte, y¿ksek d¿zeyde eķitim - ºķretim, bilimsel araĺtĕrma ve yayĕn yapan; kendisine birimler 

baķlanabilen bir y¿ksekºķretim kurumudur. Fak¿lte organlarĕ aĺaķĕdaki gibidir:      

Dekan  

Fak¿ltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektºr¿n ºnereceķi, ¿niversite i­inden veya dĕĺĕndan 

¿­ profesºr arasĕndan Y¿ksekºķretim Kurulunca ¿­ yĕl s¿re ile se­ilir ve normal usul ile atanĕr. S¿resi 

biten dekan yeniden atanabilir. Kanunun 16. madde sinde belirtilen aĺaķĕdaki gºrevleri yapar:                

1. Fak¿lte kurullarĕna baĺkanlĕk etmek, fak¿lte kurullarĕnĕn kararlarĕnĕ uygulamak ve fak¿lte birimleri 

arasĕnda d¿zenli ­alĕĺmayĕ saķlamak,  

2. Her ºķretim yĕlĕ sonunda ve istendiķinde fak¿ltenin genel durumu ve iĺleyiĺi hakkĕnda rektºre 

rapor vermek,  

3. Fak¿ltenin ºdenek ve kadro ihtiya­larĕnĕ gerek­esi ile birlikte rektºrl¿ķe bildirmek, fak¿lte b¿t­esi 

ile ilgili ºneriyi fak¿lte yºnetim kurulunun da gºr¿ĺ¿n¿ aldĕktan sonra rektºrl¿ķe sunmak,  

4. Fak¿ltenin birimleri ve her d¿zeydeki personeli ¿zerinde genel gºzetim ve denetim gºrevini 

yapmak,  

5. 2547 sayĕlĕ kanun ile kendisine verilen diķer gºrevleri yapmaktĕr.  

Fak¿ltenin ve baķlĕ birimlerinin ºķretim kapasitesinin rasyonel bir ĺekilde kullanĕlmasĕnda ve 

geliĺtirilmesinde gerektiķi zaman g¿venlik ºnlemlerinin alĕnmasĕnda, ºķrencilere gerekli sosyal 

hizmetlerin saķlanmasĕnda, eķitim-ºķretim, bilimsel araĺtĕrma ve yayĕn faaliyetlerinin d¿zenli bir 

ĺekilde y¿r¿t¿lmesinde, b¿t¿n faaliyetlerin gºzetim ve denetiminin yapĕlmasĕnda, takip ve kontrol 

edilmesinde ve sonu­larĕnĕn alĕnmasĕnda rektºre karĺĕ birinci derecede sorumludur.  

Fak¿lte Kurulu 

Fak¿lte kurulu, dekanĕn baĺkanlĕķĕnda fak¿lteye baķlĕ bºl¿mlerin baĺkanlarĕ ile varsa fak¿lteye baķlĕ 

enstit¿ ve y¿ksekokul m¿d¿rlerinden ve ¿­ yĕl i­in fak¿ltedeki profesºrlerin kendi aralarĕndan 

se­ecekleri ¿­, do­entlerin kendi aralarĕndan se­ecekleri iki, Dr. ºķretim ¿yelerinin kendi 

aralarĕndan se­ecekleri bir ºķretim ¿yesinden oluĺur. 

Fak¿lte kurulu akademik bir organ olup kanunun 17. maddesinde belirtilen aĺaķĕdaki gºrevleri 

yapar:  

1. Fak¿ltenin eķitim - ºķretim, bilimsel araĺtĕrma ve yayĕm faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslarĕ, 

plan, program ve eķitim - ºķretim takvimini kararlaĺtĕrmak,  

2. Fak¿lte yºnetim kuruluna ¿ye se­mek,  

3. 2547 sayĕlĕ kanunla verilen diķer gºrevleri yapmaktĕr. 

 

Fak¿lte Yºnetim Kurulu  

Fak¿lte yºnetim kurulu, dekanĕn baĺkanlĕķĕnda fak¿lte kurulunun ¿­ yĕl i­in se­eceķi ¿­ profesºr, iki 

do­ent ve bir yardĕmcĕ do­entten oluĺur. Fak¿lte yºnetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana 

yardĕmcĕ bir organ olup kanunun 18. maddesinde belirtilen aĺaķĕdaki gºrevleri yapar: 

1. Fak¿lte kurulunun kararlarĕ ile tespit ettiķi esaslarĕn uygulanmasĕnda dekana yardĕm etmek,  

2. Fak¿ltenin eķitim - ºķretim, plan ve programlarĕ ile takvimin uygulanmasĕnĕ saķlamak,  

3. Fak¿ltenin yatĕrĕm, program ve b¿t­e tasarĕsĕnĕ hazĕrlamak,  

4. Dekanĕn fak¿lte yºnetimi ile ilgili getireceķi b¿t¿n iĺlerde karar almak,  

5. ¥ķrencilerin kabul¿, ders intibaklarĕ ve ­ĕkarĕlmalarĕ ile eķitim - ºķretim ve sĕnavlara ait 

iĺlemleri  hakkĕnda karar vermek,  

6. 2547 sayĕlĕ kanunla verilen diķer gºrevleri yapmaktĕr.  
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2.2. Enstit¿ Organlarĕ 

Enstit¿, ¿niversitelerde ve fak¿ltelerde birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarĕnda lisans¿st¿, eķitim-

ºķretim, bilimsel araĺtĕrma ve uygulama yapan bir y¿ksekºķretim kurumudur. Enstit¿n¿n organlarĕ, 

enstit¿ m¿d¿r¿, enstit¿ kurulu ve enstit¿ yºnetim kuruludur.  

Enstit¿ M¿d¿r¿ 

2547 sayĕlĕ kanunla Dekanlara verilmiĺ olan gºrevleri Enstit¿ bakĕmĕndan yerine getirir. 

Enstit¿ Kurulu Ve Enstit¿ Yºnetim Kurulu 

2547 sayĕlĕ kanunla fak¿lte kurulu ve fak¿lte yºnetim kuruluna verilmiĺ gºrevleri enstit¿ bakĕmĕndan 

yerine getirirler.  

2.3. Y¿ksekokul Organlarĕ 

Y¿ksekokul, belirli bir mesleķe yºnelik eķitim-ºķretime aķĕrlĕk veren bir y¿ksekºķretim kurumudur. 

Y¿ksekokullarĕn organlarĕ, y¿ksekokul m¿d¿r¿, y¿ksekokul kurulu ve y¿ksekokul yºnetim kuruludur. 

Y¿ksekokul M¿d¿r¿  

2547 sayĕlĕ kanunla dekanlara verilmiĺ olan gºrevleri y¿ksekokul bakĕmĕndan yerine getirirler. 

Y¿ksekokul Kurulu ve Y¿ksekokul Yºnetim Kurulu 

2547 sayĕlĕ kanunla fak¿lte kurulu ve fak¿lte yºnetim kuruluna verilmiĺ gºrevleri y¿ksekokul 

bakĕmĕndan yerine getirirler.  

 

 ĸDARĸ BĸRĸMLER 

¦niversitemiz idari teĺkilatlanmasĕ; 2547 sayĕlĕ Y¿ksekºķretim Kanunu, 21.11.1983 tarih ve 18228 sayĕlĕ 

Resmi Gazeteõde yayĕmlanan 124 sayĕlĕ Y¿ksekºķretim ¦st Kuruluĺlarĕ ĸle Y¿ksekºķretim Kurumlarĕnĕn 

ĸdari Teĺkilatĕ Hakkĕnda Kanun H¿km¿nde Kararname, 5018 sayĕlĕ Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol 

Kanunu ve ilgili diķer kanun h¿k¿mleri uyarĕnca oluĺturulmuĺtur. ĸdari birimlerimizin yetki, gºrev ve 

sorumluluklarĕ harcama yetkisi temel alĕnarak ĺu ĺekilde ele alĕnabilir. 

3.1. Genel Sekreterlik  

Genel Sekreter, ¦niversite idari teĺkilatĕnĕn baĺĕ olup bu teĺkilatĕn ­alĕĺmasĕndan Rektºre karĺĕ 

sorumludur. Genel Sekreterin idari teĺkilatĕn baĺĕ olarak yapacaķĕ gºrevler dĕĺĕnda, kendisi ve 

kendisine baķlĕ birimler aracĕlĕķĕyla ĺu gºrevleri yerine getirir: 

1. ¦niversite idari teĺkilatĕnda bulunan birimlerin verimli, d¿zenli ve uyumlu ĺekilde ­alĕĺmasĕnĕ 

saķlamak, 

2. ¦niversite Senatosu ile ¦niversite Yºnetim Kurulunda alĕnan kararlarĕn yazĕlmasĕ, korunmasĕ ve 

saklanmasĕnĕ saķlamak, 

3. ¦niversite Senatosu ile ¦niversite Yºnetim Kuruluõnun kararlarĕnĕ ¦niversiteõye baķlĕ birimlere ve ilgili 

yerlere iletmek,  

4. ¦niversite idari teĺkilatĕnda gºrevlendirilecek personel hakkĕnda Rektºre ºneride bulunmak, 

5. Basĕn ve halkla iliĺkiler hizmetinin y¿r¿t¿lmesini saķlamak, 

6. Rektºrl¿ķ¿n yazĕĺmalarĕnĕ y¿r¿tmek, 

7. Rektºrl¿ķ¿n protokol, ziyaret ve tºren iĺlerinin d¿zenlemesine yardĕmcĕ olmak, 

8. Rektºr tarafĕndan verilecek benzeri gºrevleri yapmak. 

Genel Sekreter t¿m bunlarĕn yanĕnda Senato ve ¦niversite Yºnetim Kuruluõnun oy hakkĕ olmaksĕzĕn 

rapºrtºr ¿yesidir. 
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3.2. Rektºrl¿k ¥zel Kalem M¿d¿rl¿ķ¿ 

¥zel Kalem M¿d¿rl¿ķ¿ doķrudan Rektºr¿n verdiķi direktifler doķrultusunda hareket etmekte olup; 

Rektºrl¿k ile diķer birimler arasĕndaki koordinasyonu, Rektºrl¿k Makamĕnĕn resmi ve ºzel 

yazĕĺmalarĕnĕn y¿r¿t¿m¿n¿ ve Rektºr¿n katĕlacaķĕ her t¿rl¿ toplantĕnĕn koordinasyonunu saķlamakla 

gºrevlidir. Ayrĕca kurum i­inden ve kurum dĕĺĕndan gelen gºrevli ve konuklarĕn randevularĕnĕ 

d¿zenleyerek aksaklĕklarĕ ºnlemek de bu birimin gºrevidir. 

3.3. ĸ­ Denetim Birimi Baĺkanlĕķĕ 

5018 sayĕlĕ Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunuõnun y¿r¿rl¿ķe girmesi ile birlikte ¦niversitemize 

tahsis edilen ¿­ i­ denet­i kadrosunun tamamĕna atama yapĕlmĕĺ ve mevcut mevzuat 

­er­evesinde doķrudan ¿st yºneticiye baķlĕ ĸ­ Denetim Birimi kurulmuĺtur. 

Kamu id aresinin ­alĕĺmalarĕna deķer katmak ve geliĺtirmek i­in kaynaklarĕn ekonomiklik, etkililik ve 

verimlilik esaslarĕna gºre yºnetilip yºnetilmediķini deķerlendirmek ve rehberlik yapmak amacĕyla 

yapĕlan baķĕmsĕz, nesnel g¿vence saķlama ve danĕĺmanlĕk faaliyeti olarak tanĕmlanan i­ denetim, 

ĸ­ Denetim Birim Baĺkanlĕķĕõnda gºrevli i­ denet­iler tarafĕndan yapĕlmaktadĕr. 

5018 sayĕlĕ Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunuõnun 64. maddesine gºre i­ denet­i, aĺaķĕda 

belirtilen gºrevleri yerine getirir: 

1. Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yºnetim ve kontrol yapĕlarĕnĕ deķerlendirmek, 

2. Kaynaklarĕn etkili, ekonomik ve verimli kullanĕlmasĕ bakĕmĕndan incelemeler yapmak ve ºnerilerde 

bulunmak,  

3. Harcama sonrasĕnda yasal uygunluk denetimi yapmak, 

4. ĸdarenin harcamalarĕnĕn, mal´ iĺlemlere iliĺkin karar ve tasarruflarĕnĕn, ama­ ve politikalara, 

kalkĕnma planĕna, programlara, stratejik planlara ve performans programlarĕna uygunluķunu 

denetlemek ve deķerlendirmek, 

5. Mal´ yºnetim ve kontrol s¿re­lerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda ºnerilerde 

bulunmak,  

6. Denetim sonu­larĕ ­er­evesinde iyileĺtirmelere yºnelik ºnerilerde bulunmak, 

7. Denetim sĕrasĕnda veya denetim sonu­larĕna gºre soruĺturma a­ĕlmasĕnĕ gerektirecek bir duruma 

rastlandĕķĕnda, ilgili idarenin en ¿st amirine bildirmek. 

ĸ­ denet­i bu gºrevlerini, ĸ­ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafĕndan belirlenen ve uluslararasĕ kabul 

gºrm¿ĺ kontrol ve denetim standartlarĕna uygun ĺekilde yerine getirir. 

Yasa gereķi i­ denet­iler, raporlarĕnĕ doķrudan ¿st yºneticiye sunar. Bu raporlar ¿st yºnetici 

tarafĕndan deķerlendirmek suretiyle gereķi i­in ilgili birimler ile mal´ hizmetler birimine verilir. ĸ­ 

denetim raporlarĕ ile bunlar ¿zerine yapĕlan iĺlemler, ¿st yºnetici tarafĕndan en ge­ iki ay i­inde ĸ­ 

Denetim Koordinasyon Kuruluna gºnderilir. 

3.4. Hukuk M¿ĺavirliķi 

Hukuk M¿ĺavirliķi 124 sayĕlĕ KHKõnin 35. maddesinde sayĕlan ĺu gºrevleri yerine getirmektedir: 

1. ¦niversitenin ºķrencileri, diķer kiĺi ve kurumlarla olan anlaĺmazlĕk ve uyuĺmazlĕklarĕnda adli ve idari 

mercilerde ¿niversitenin haklarĕnĕ savunmak, 

2. ¦niversitenin tasarruflarĕnĕn y¿r¿rl¿kteki kanunlara uygun olarak icrasĕnda, idareye yardĕmcĕ olmak, 

3. Verilecek benzeri diķer gºrevleri yerine getirmek. 

Bahsi ge­en yardĕm ¦niversitemiz birimlerinin mevzuat h¿k¿mlerini yorumlamada teredd¿de 

d¿ĺt¿klerinde M¿ĺavirliķe gºr¿ĺ sormalarĕ ĺeklinde ger­ekleĺmektedir. Bu gºrevlerin haricinde 

M¿ĺavirliķin bir diķer gºrevi de idari personel hakkĕnda a­ĕlan disiplin soruĺturmalarĕnĕn 

y¿r¿t¿lmesidir. 

3.5. Bilgi ĸĺlem Daire Baĺkanlĕķĕ  

Bilgi ĸĺlem Daire Baĺkanlĕķĕ 124 sayĕlĕ KHKõnin 34. maddesinde sayĕlan ĺu gºrevleri yerine 

getirmektedir:  
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1. ¦niversitedeki bilgi iĺlem sistemini iĺletmek; eķitim-ºķretim ve araĺtĕrmalara destek olmak, 

2. ¦niversitenin ihtiya­ duyacaķĕ diķer bilgi iĺlem hizmetlerini yerine getirmek. 

3.6. ĸdari ve Mali ĸĺler Daire Baĺkanlĕķĕ 

ĸdari ve Mali ĸĺler Daire Baĺkanlĕķĕõnĕn 124 sayĕlĕ KHKõnin 36. maddesi ve Rektºrl¿k tarafĕndan 

belirlenen gºrevleri ĺunlardĕr: 

1. Ara­, gere­, mal ve malzeme hizmetlerinin temini ile ilgili ihale iĺlemlerini yapmak, 

2. Temizlik, aydĕnlatma, ĕsĕtma, bakĕm, k¿­¿k onarĕm ve benzeri hizmetleri yapmak, 

3. ¦niversitenin mal muayene kabul ve ayniyat iĺlemleri yapmak, 

4. Yurt dĕĺĕ alĕmlarda akreditif ve g¿mr¿k iĺlemlerini y¿r¿tmek, 

5. Rektºrl¿k ve baķlĕ birimlerin yurt i­i ve yurt dĕĺĕ ge­ici ve s¿rekli gºrev yolluklarĕnĕn belgelerini 

hazĕrlamak, 

6. Sosyal tesislerin ve diķer birimlerin satĕn alma iĺlemlerini y¿r¿tmek, 

7. Sivil savunma, g¿venlik ve ­evre kontrol¿ hizmetlerini y¿r¿tmek, 

8. Rektºrl¿k tarafĕndan verilecek diķer gºrevleri yapmak. 

3.7. K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĺkanlĕķĕ 

K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĺkanlĕķĕõnĕn gºrevleri 124 sayĕlĕ KHKõnin 33. maddesi 

uyarĕnca; Y¿ksekºķretimin amacĕ doķrultusunda, araĺtĕrma, ºķretim ve eķitim gereksinmelerini 

karĺĕlamak ¿zere; ilgili bilim dallarĕna iliĺkin, her t¿rl¿ yayĕn ve bilgi kaynaklarĕnĕ se­erek, belirli bir 

d¿zen i­erisinde ¦niversitemiz ºķretim elemanlarĕnĕn, ºķrencilerinin ve t¿m araĺtĕrmacĕlarĕn 

hizmetine sun ulmasĕnĕ saķlamaktĕr. Baĺkanlĕķĕn ayrĕca ĺu gºrevleri de vardĕr: 

1. Bilgi hizmetleri alanĕndaki geliĺmeleri izleyerek yeni teknolojilerin k¿t¿phane hizmetlerine 

uygulanmasĕ i­in ­alĕĺmalar yapmak. 

2. Teknik ve okuyucu hizmetlerinin uluslararasĕ standartlara gºre ­alĕĺmasĕnĕ saķlayarak denetimini 

yapmak.  

3. Bilgi Merkezi ile iliĺkili birimlerin eĺ g¿d¿m ve iĺbirliķi i­inde ­alĕĺmasĕna yardĕmcĕ olmak ve bu 

ama­la mesleki kurslar ve eķitimlerle yeni programlar hazĕrlamak. 

4. Bibliyografya, tez, s¿reli yayĕn ve konu kataloglarĕ vb. yayĕnlar hazĕrlayarak bilimsel ­alĕĺmalara 

yardĕmcĕ olmak. 

5. K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon hizmetleri hakkĕnda ayrĕntĕlĕ bir faaliyet raporu hazĕrlamak ve her yĕl 

ocak ayĕ i­inde Rektºrl¿k Makamĕna sunmak. 

3.8. ¥ķrenci ĸĺleri Daire Baĺkanlĕķĕ 

¥ķrenci ĸĺleri Daire Baĺkanlĕķĕõnĕn 124 sayĕlĕ KHKõnin 31. maddesi ve Rektºrl¿k tarafĕndan belirlenen 

gºrevleri ĺunlardĕr: 

1. ¦niversite i­i birimler ile ¿niversite dĕĺĕ kurum ve kuruluĺlarla yazĕĺmalarĕn usul¿ne uygun olarak 

yapĕlmasĕ, 

2. ĸlk kayĕt organizasyonu (s¿re­ler, kayĕt kĕlavuzlarĕnĕn hazĕrlanmasĕ), 

3. Ders kayĕtlarĕ organizasyonu (s¿re­ler, kayĕt kĕlavuzlarĕnĕn hazĕrlanmasĕ), 

4. ¥ķrenci disiplin cezalarĕnĕn ¦niversitemizin otomasyon sistemi ile Y¥KSĸSõe iĺlenmesi ve gerekli 

yazĕĺmalarĕn yapĕlmasĕ, 

5. Bºl¿m eķitim planlarĕnĕn otomasyon sistemine girilmesi ve kontrol¿, 

6. Fak¿lte Yºnetim Kurullarĕnda ºķrencilerle ilgili alĕnan kararlarĕn otomasyon sisteminden kontrol 

edilmesi,  

7. Mezuniyete hak kazanan ºķrencilerle ilgili gerekli iĺlemlerin yapĕlmasĕ,  

8. Mezuniyet not ortalamasĕ sĕralamalarĕnĕn hazĕrlanmasĕ, 

9. Mezun olan t¿m ºķrencilere not ­izelgesi ile diploma hazĕrlanĕncaya kadar s¿rede ge­erli olmak 

¿zere mezun yazĕsĕ verilmesi, 

10. Kayĕt silme durumuna gelen ºķrencilerin tespiti ve gerekli yazĕĺmalarĕn yapĕlmasĕ, 

11. Kaydĕ silinen ºķrencilere not ­izelgesi verilmesi, 

12. Staj belgelerinin sistem bilgisi ile kontrol¿ ve dosyalanmasĕ,  

13. Askerlik iĺlemlerinin yapĕlmasĕ, 

14. Paso iĺlemleri, 

15. Sĕnav listelerinin dosyalanmasĕ ve arĺivlenmesi, 
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16. ¢ift anadal ºķrencilerinin takip iĺlemleri  

17. Katkĕ kredisi, ºķrenim kredisi ve burs alan ºķrencilerin takibinin yapĕlmasĕ, 

18. %10õa giren ºķrencilerin tespit edilmesi, 

19. Dikey ge­iĺ intibak programĕnda kayĕtlĕ ºķrencilerin ºķrenim durumlarĕnĕn takip edilmesi, 

20. ¥ķrencilerin sayĕsal bilgilerine iliĺkin g¿z ve bahar dºnemleri itibariyle kapsamlĕ istatistiklerin 

hazĕrlanmasĕ, 

21. Akademik takvim organizasyonu,  

22. T¿rk Cumhuriyetlerinden gelen ºķrencilerin baĺarĕ durumlarĕnĕn izlenmesi, 

23. Kurumi­i, kurumlararasĕ yatay ge­iĺ ve ­ift anadal iĺlemlerin organizasyonu (s¿re­ler, baĺvuru ve 

kayĕt kĕlavuzlarĕnĕn hazĕrlanmasĕ), 

24. Yĕl i­i, final, b¿t¿nleme ve mezuniyet sĕnavlarĕnĕn organizasyonu (s¿re­lerin hazĕrlanmasĕ), 

25. Yaz ºķretimi organizasyonu (s¿re­ler, kayĕt kĕlavuzlarĕnĕn hazĕrlanmasĕ), 

26. Lisans Kontenjanlarĕ s¿recinin organizasyonu, (¥SYM Lisans, ¥zel Yetenek, Kurum i­i Yatay Ge­iĺ, 

Dikey Ge­iĺ, Kurumlararasĕ Yatay Ge­iĺ, Merkezi Yerleĺtirme Puanĕ ile Yatay Ge­iĺ, ¢ift Anadal)  

27. Ek Yerleĺtirme kontenjanlarĕnĕn ¥SYMõye bildirilmesi, 

28. Eķitim-ºķretim ile ilgili kararlarĕn uygulanmasĕnĕn saķlanmasĕ, 

29. Diploma / Diploma Eki hazĕrlanmasĕ ve teslimi, 

30. Diploma kaybĕ baĺvurularĕnda ge­ici mezuniyet belgesi veya 2. kez diploma hazĕrlanmasĕ, 

31. Diploma ve Diploma Eki Belgelerine òAslĕ Gibidiró onayĕnĕn yapĕlmasĕ, 

32. Mimar ve M¿hendis Odalarĕna mezunlarĕn bildirilmesi, 

33. Arĺivleme iĺlemleri, 

34. Daire Baĺkanlĕķĕnĕn stratejik planĕ, faaliyet raporlarĕ ve brifing dosyasĕnĕn hazĕrlanmasĕ, 

35. Daire Baĺkanlĕķĕnĕn b¿t­esinin hazĕrlanmasĕ, kanunlaĺan b¿t­enin uygulanmasĕnĕn saķlanmasĕ, 

36. Eķitim-¥ķretim ile ilgili yºnetmelik, yºnerge ve esaslara iliĺkin Senato kararlarĕnĕn takip edilmesi 

ve web sayf asĕnda g¿ncellenmesi. 

3.9. Personel Daire Baĺkanlĕķĕ 

Personel Daire Baĺkanlĕķĕõnĕn 124 sayĕlĕ KHKõnin 29. maddesinde sayĕlan gºrevleri ĺunlardĕr: 

1. ¦niversitenin insan g¿c¿ planlamasĕ ve personel politikasĕyla ilgili ­alĕĺmalar yapmak, personel 

sisteminin geliĺtirilmesiyle ilgili ºnerilerde bulunmak,  

2. ¦niversite personelinin atama, ºzl¿k ve emeklilik iĺleriyle ilgili iĺlemleri yapmak, 

3. ĸdari personelin hizmet  ºncesi ve  hizmet i­i eķitim programlarĕnĕ d¿zenlemek ve  uygulamak.  

4. Verilecek benzeri gºrevleri yapmak. 

3.10. Saķlĕk, K¿lt¿r Ve Spor Daire Baĺkanlĕķĕ 

Saķlĕk, K¿lt¿r ve Spor Daire Baĺkanlĕķĕõnĕn 124 sayĕlĕ KHKõnin 32. maddesi ve Rektºrl¿k tarafĕndan 

belirlenen gºrevleri ĺunlardĕr: 

1. ¦niversitenin t¿m mensuplarĕnĕn her t¿rl¿ saķlĕk hizmetlerini y¿r¿tmek ve saķlĕk merkezlerinin 

gereksiniml erini karĺĕlamak, 

2. ¥ķrencilere; burs ve kredi bulma, beslenme, barĕnma, ­alĕĺma, dinlenme ve boĺ zamanĕ 

deķerlendirme, ulaĺĕm ve iĺ bulma konularĕnda yºn gºsterici olmak, 

3. ¥ķrencilerin faydalanmasĕ i­in kantin ve lokantalar, okuma salonlarĕ ile ºķrenci yurtlarĕ a­mak; 

toplantĕ, sinema ve tiyatro salonlarĕ, spor salon ve sahalarĕ, kamp yerleri saķlamak ve benzeri tesisler 

kurmak, iĺletmek ve iĺlettirmek, 

4. ¥ķrencilerin kariyer planlamasĕ ­alĕĺmalarĕ yapmasĕnĕ saķlamak, iĺ yaĺamĕnda karĺĕlaĺabilecekleri 

sorunlarĕn ­ºz¿m¿ne yºnelik bilimsel ­alĕĺmalar yapmak, istihdam imk©nlarĕnĕ araĺtĕrmak amacĕyla 

birimler kurmak ve bu konuda ilgili kuruluĺlarla iĺbirliķi yaparak hizmetin en iyi ĺekilde gºr¿lmesini 

saķlamak, 

5. ¦niversite personelinin iĺ verimliliķini artĕrmak ve ºķrenim gºren ºķrencilere eķitim s¿recinde 

yardĕmcĕ olmak ¿zere; okul ºncesi ­aķdaki ve okul ­aķĕndaki ­ocuklarĕnĕn ­alĕĺma saatleri i­inde 

bakĕmlarĕ ve eķitimlerine katkĕda bulunmak i­in, kreĺ, yuva v.b birimler kurmak ve bu hizmetin en iyi 

ĺekilde y¿r¿t¿lmesini saķlamak, 

6. K¿lt¿rel, sosyal ve sportif etkinliklerinin ger­ekleĺtirilmesi i­in her t¿rl¿ desteķi saķlamak. 
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3.11. Strateji Geliĺtirme Daire Baĺkanlĕķĕ 

5018 sayĕlĕ Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu ve Strateji Geliĺtirme Birimlerinin ¢alĕĺma Usul ve 

Esaslarĕ Hakkĕnda Yºnetmelik h¿k¿mleri uyarĕnca Strateji Geliĺtirme Daire Baĺkanlĕķĕnĕn gºrevleri 

ĺunlardĕr: 

1. Ulusal kalkĕnma strateji ve politikalarĕ, yĕllĕk program ve h¿k¿met programĕ ­er­evesinde 

¦niversitenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarĕnĕ belirlemek, ama­larĕnĕ oluĺturmak ¿zere 

gerekli ­alĕĺmalarĕ yapmak, 

2. ¦niversitenin gºrev alanĕna giren konularda performans ve kalite ºl­¿tleri geliĺtirmek ve bu 

kapsamda verilecek diķer gºrevleri yerine getirmek, 

3. ¦niversitenin yºnetimi ile hizmetlerin geliĺtirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, 

analiz etmek ve yorumlamak,  

4. ¦niversitenin gºrev alanĕna giren konularda, hizmetleri etkileyecek dĕĺ faktºrleri incelemek, kurum 

i­i kapasite araĺtĕrmasĕ yapmak, hizmetlerin etkililiķini ve tatmin d¿zeyini analiz etmek ve genel 

araĺtĕrmalar yapmak, 

5. Yºnetim bilgi sistemlerine iliĺkin hizmetleri yerine getirmek, 

6. ¦niversitenin stratejik plan ve performans programĕnĕn hazĕrlanmasĕnĕ koordine etmek ve 

sonu­larĕnĕn konsolide edilmesi ­alĕĺmalarĕnĕ y¿r¿tmek, 

7. ĸzleyen iki yĕlĕn b¿t­e tahminlerini de i­eren ¦niversite b¿t­esini, stratejik plan ve yĕllĕk performans 

programĕna uygun olarak hazĕrlamak ve ¦niversite faaliyetlerinin bunlara uygunluķunu izlemek ve 

deķerlendirmek, 

8. Mevzuatĕ uyarĕnca belirlenecek b¿t­e ilke ve esaslarĕ ­er­evesinde, ayrĕntĕlĕ finansman programĕ 

hazĕrlamak, 

9. B¿t­e kayĕtlarĕnĕ tutmak, b¿t­e uygulama sonu­larĕna iliĺkin verileri toplamak, deķerlendirmek ve 

b¿t­e kesin hesabĕ ile mal´ istatistikleri hazĕrlamak, 

10. ĸlgili mevzuatĕ ­er­evesinde ¦niversite gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarĕnĕn takip ve 

tahsil iĺlemlerini y¿r¿tmek, 

11. ¦niversitemiz muhasebe hizmetlerini y¿r¿tmek, 

12. Harcama birimleri tarafĕndan hazĕrlanan birim faaliyet raporla-rĕnĕ esas alarak ¦niversite faaliyet 

raporunu hazĕrlamak, 

13. ¦niversitenin m¿lkiyetinde veya kullanĕmĕnda bulunan taĺĕnĕr ve taĺĕnmazlara iliĺkin icmal 

cetvellerini d¿zenlemek, 

14. ¦niversitenin yatĕrĕm programĕnĕn hazĕrlanmasĕnĕ koordine etmek, uygulama sonu­larĕnĕ izlemek ve 

yĕllĕk yatĕrĕm deķerlendirme raporunu hazĕrlamak, 

15. ¦niversitenin diķer idareler nezdinde takibi gereken mal´ iĺ ve iĺlemlerini y¿r¿tmek ve 

sonu­landĕrmak, 

16. Mal´ kanunlarla ilgili diķer mevzuatĕn uygulanmasĕ konusunda ¿st yºneticiye (Rektºr) ve harcama 

yetkililerine gerekli  bilgileri saķlamak ve danĕĺmanlĕk yapmak, 

17. ¥n mal´ kontrol faaliyetini y¿r¿tmek, 

18. ĸ­ kontrol sisteminin kurulmasĕ, standartlarĕnĕn uygulanmasĕ ve geliĺtirilmesi konularĕnda ­alĕĺmalar 

yapmak; ¿st yºnetimin i­ denetime yºnelik iĺlevinin etkililiķini ve verimliliķini artĕrmak i­in gerekli 

hazĕrlĕklarĕ yapmak, 

19. Rektºr tarafĕndan verilecek diķer gºrevleri yapmak. 

3.12. Yapĕ ĸĺleri ve Teknik Daire Baĺkanlĕķĕ 

Yapĕ ĸĺleri ve Teknik Daire Baĺkanlĕķĕõnĕn 124 sayĕlĕ KHKõnin 28. maddesi ve Rektºrl¿k tarafĕndan 

belirlenen gºrevleri ĺunlardĕr: 

1. ¥zel b¿t­e, ºzel gelir ve dºner sermaye yatĕrĕmlarĕnĕn verimli bir ĺekilde kullanĕmĕnĕ planlamak, 

takip etmek ve sonu­landĕrmak, 

2. Bina ve tesislerin projelerini yapmak, denetlemek, ihale dosyalarĕnĕ hazĕrlamak, yapĕm ve 

onarĕmla ilgili ihaleleri y¿r¿tmek, inĺaatlarĕ kontrol etmek ve bitenleri teslim almak, bakĕm ve onarĕm 

iĺlerini y¿r¿tmek, 

3. Teknik inceleme ve projelendirme gerektiren her t¿rl¿ iĺlerin fizibilite raporlarĕnĕ hazĕrlamak, 

4. ¦niversite yºnetiminin ve Rektºrõ¿n yapacaķĕ plan ve raporlar doķrultusunda beslenme, ­alĕĺma, 

dinlenme ve boĺ zamanlarĕ deķerlendirme gibi sosyal ihtiya­larĕ karĺĕlamak ve bu ama­la okuma 

salonlarĕ, derslikler, dershaneler, anfiler, konferans salonlarĕ, saķlĕk merkezleri, ºķrenci kantin ve 
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lokantalarĕ, toplantĕ, sinema ve tiyatro salonlarĕ, kapalĕ ve a­ĕk spor salon ve sahalarĕnĕn fizibilite, 

proje, ihale ve iĺ bitimine kadar t¿m iĺlemleri yapmak, 

5. Kalorifer, kazan dairesi, soķuk oda, jeneratºr havalandĕrma sistemleri ile telefon santrali, ­evre ve 

otopark d ¿zenlemesi, asansºr bakĕm ve onarĕmĕ iĺlerini yapmak, 

6. Mal´ yĕl i­inde yatĕrĕmlarĕ, ihalelerin kesin hesaplarĕnĕ y¿r¿tmek ve bir yĕl sonraki yatĕrĕm b¿t­esini 

t¿m¿yle hazĕrlamak, 

7. Kendi ekipleri ile yapacaķĕ iĺler i­in gerekli malzeme alĕmlarĕ ile ilgili teknik ĺartnameleri 

d¿zenlemek, ihale komisyonlarĕnda ºzellikle bu iĺlerinde daireyi temsilen teknik elemanlar 

bulundurmak ve ihale komisyonlarĕnda bulunmak. 

3.13. Dºner Sermaye ĸĺletme M¿d¿rl¿ķ¿ 

Birimin kuruluĺ kanunu 2547 Sayĕlĕ Y¿ksekºķretim Kanunuõnun 58. Maddesi ile bu maddeye gºre 

hazĕrlanmĕĺ Dºner Sermaye ĸĺletmelerinin Kurulmasĕnda Uyulacak Esaslara ĸliĺkin Yºnetmelikõtir. 

11 Haziran 1985 tarih ve 18781 sayĕlĕ Resmi Gazetede yayĕmlanan "Yĕldĕz ¦niversitesi Dºner Sermaye 

ĸĺletme Yºnetmeliķi" ile kurulan Yĕldĕz ¦niversitesi Dºner Sermaye ĸĺletmesi 21 Haziran 2000 tarih ve 

24086 Sayĕlĕ Resmi Gazetede yayĕmlanan òYĕldĕz Teknik ¦niversitesi Dºner Sermaye ĸĺletme 

Yºnetmeliķió ile adĕ deķiĺtirilmiĺ bu tarih itibariyle de Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi Dºner Sermaye ĸĺletmesi 

adĕ altĕnda faaliyetlerini s¿rd¿rmektedir. 
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Orta Bah­e, Davutpaĺa Yerleĺkesi 
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Yĕldĕz Teknik ¦niversitesiõnin 2 yerleĺkesi bulunmakta olup, yerleĺkelerin toplam a­ĕk alanĕ 1.420.578,60 

m2, toplam kapalĕ alanĕ ise 411.223,00 m2õdir. 

 TARĸH¢EMĸZ 

¦niversitemiz, g¿n¿m¿zdeki durumuna gelinceye kadar aĺaķĕdaki aĺamalardan ge­miĺtir; 

1.1. Kond¿ktºr Mekteb-i ąlisi Dºnemi (1911-1922)  

Vilayet Nafĕa idarelerinin òfen memuruó (eski adĕyla kond¿ktºr, yeni adĕyla 

tekniker) gereksinimlerini karĺĕlamak amacĕyla 1911õde Kond¿ktºr Mekteb-i 

ąlisi adĕyla, Parisõteki òEcol de Conducteuró¿n m¿fredat programĕ esas 

alĕnarak Bayĕndĕrlĕk Bakanlĕķĕõna baķlĕ bir okul kurulmuĺ ve ºķrenci kaydĕna 

22 Aķustos 1911õde baĺlanmĕĺtĕr. 

1.2. Nafĕa Fen Mektebi Dºnemi (1922-1937) 

1922õde okulun adĕ Nafĕa Fen Mektebiõne dºn¿ĺt¿r¿lm¿ĺ, ºķrenim s¿resi 

1926õda 2,5 yĕla ve 1931õde 3 yĕla ­ĕkarĕlmĕĺtĕr.  

 

Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi 

Kuruluĺ Evrakĕ 

1.3. ĸstanbul Teknik Okulu Dºnemi (1937ð1969)  

T¿rkiyeõde imar iĺlerinin ve teknik hizmet gereksinimin artmasĕ karĺĕsĕnda fen memurlarĕ ile y¿ksek 

m¿hendisler arasĕnda oluĺan boĺluķu doldurmak amacĕyla 19 Aralĕk 1936 tarihinde yayĕmlanan ve 1 

Haziran 1937 tarihinde y¿r¿rl¿ķe giren 3074 sayĕlĕ yasayla Nafĕa Fen Mektebi kapatĕlarak yerine 

Teknik Okul kurulmuĺtur. 2 yĕllĕk fen memuru ve 4 yĕllĕk m¿hendislik bºl¿mleri olan okula Yĕldĕz Sarayĕ 

m¿ĺtemilatĕndan bug¿n de kullanĕlmakta olan binalar tahsis edilmiĺ ve buraya taĺĕnĕlmĕĺtĕr. 

 

ĸstanbul Y¿ksek Tekniko kulu 

ĸlk kuruluĺta fen memuru ve m¿hendislik dalĕnda ºķrenci yetiĺtiren 

inĺaat ve makine bºl¿mleri varken 1942 ve 1943 ders yĕlĕndan itibaren 

m¿hendislik kĕsmĕnda elektrik ve mimarlĕk bºl¿mleri a­ĕlmĕĺtĕr. Okul, 26 

Eyl¿l 1941 tarihinde yayĕmlanan ĸstanbul Y¿ksek M¿hendis Okulu ve 

Teknik Okuluõnun Maarif Vek©letiõne devri hakkĕnda kanun uyarĕnca 

Nafĕa Vek©letiõnden alĕnarak Maarif Vek©letiõne baķlanmĕĺtĕr. 

Milli Eķitim Bakanlĕķĕõnĕn 07 Haziran 1949 tarihli kararĕyla Harita ve 

Kadastro M¿hendisliķi Bºl¿m¿ kurulmuĺ ve T¿rkiyeõde bu dalda 

m¿hendis yetiĺtiren ilk kuruluĺ olarak 1949ð1950 ders yĕlĕnda ºķretime 

baĺlamĕĺtĕr. 1951ð1952 ders yĕlĕndan itibaren teknikerlik kĕsmĕ 

kapatĕlmĕĺtĕr. 

1959-1960 ders yĕlĕnda ĸstanbul Teknik Okulu i­inde bir ihtisas bºl¿m¿ 

a­ĕlarak bir yĕllĕk ºķrenim sonunda y¿ksek m¿hendis ve y¿ksek mimar 

unvanlarĕ verilmeye baĺlanmĕĺtĕr. 

1.4. ĸstanbul Devlet M¿hendislik ve Mimarlĕk Akademisi Dºnemi (1969ð1982)  

ĸstanbul Devlet M¿hendislik ve Mimarlĕk Akademisi, 03 Haziran 1969 tarihinde yayĕmlanan 1184 sayĕlĕ 

Devlet M¿hendislik ve Mimarlĕk Akademileri Yasasĕyla, ºzerkliķi olan y¿ksek dereceli bir ºķretim ve 

araĺtĕrma kurumu olarak kurulmuĺtur. 

1971õde ºzel y¿ksekokullar 1472 sayĕlĕ yasa ile kapatĕlmĕĺ, bunlardan m¿hendislikle ilgili olanlarĕ 

ĸstanbul Devlet M¿hendislik ve Mimarlĕk Akademisiõne baķlanmĕĺtĕr.  
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1.5. Yĕldĕz ¦niversitesi Dºnemi (1982-1992) 

ĸstanbul Devlet M¿hendislik ve Mimarlĕk Akademisi ile bu kuruma baķlanmĕĺ olan m¿hendislik 

y¿ksekokullarĕ, Kocaeli Devlet M¿hendislik ve Mimarlĕk Akademisi ile Kocaeli Meslek Y¿ksekokuluõnun 

ilgili fak¿lte ve bºl¿mleri, 20 Temmuz 1982 tarihli 41 sayĕlĕ kanun h¿km¿nde kararname ve bu 

kararnamenin deķiĺtirilerek kabul¿ne dair 30 Mart 1983 tarihli 2809 sayĕlĕ yasa ile Yĕldĕz ¦niversitesi adĕ 

ile kurulmuĺtur. 

Yeni kurulan ¿niversite; Fen-Edebiyat , M¿hendislik, Kocaeliõnde bulunan Meslek Y¿ksekokulu, Fen 

Bilimleri Enstit¿s¿, Sosyal Bilimler Enstit¿s¿ ve Rektºrl¿ķe baķlĕ Yabancĕ Diller, Atat¿rk ĸlkeleri ve ĸnkĕlap 

Tarihi, T¿rk Dili, Beden Eķitimi ve G¿zel Sanatlar bºl¿mlerinden oluĺmuĺtur. 

1.6. Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi Dºnemi (1992- )  

03 Temmuz 1992 tarih ve 3837 sayĕlĕ yasayla ¿niversitemiz Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi adĕnĕ almĕĺ; 

M¿hendislik Fak¿ltesi dºrt fak¿lteye ayrĕlarak, Elektrik-Elektronik, ĸnĺaat, Makine ve Kimya-Metalurji 

Fak¿lteleri olarak yeniden yapĕlandĕrĕlmĕĺ, ayrĕca ĸktisadi ve ĸdari Bilimler Fak¿ltesiõni b¿nyesine 

eklemiĺtir. Kocaeli M¿hendislik Fak¿ltesi ile Kocaeli Meslek Y¿ksekokulu ¿niversitemizden ayrĕlarak 

Kocaeli ¦niversitesi adĕ altĕnda yeniden yapĕlandĕrĕlmĕĺtĕr. 

G¿n¿m¿zde ¿niversitemiz 11 Fak¿lte, 3 Enstit¿, Yabancĕ Diller Y¿ksekokulu ve 40.000õi aĺan ºķrencisi 

ile eķitim-ºķretimini s¿rd¿rmektedir. 

 KURULUĹ VE YERLEĹĸM 

¦niversitemiz Davutpaĺa ve Yĕldĕz (Beĺiktaĺ) olmak ¿zere 2 yerleĺkeye sahiptir. 

 

Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi Davutpaĺa Yerleĺkesi 
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2.1. Davutpaĺa Yerleĺkesiõnde Bulunan Akademik Birimler 

Tablo 1 Davutpaĺa Yerleĺkesiõnde Bulunan Akademik Birimler 

Fak¿lteler 

 

 

Bºl¿mler 

¶ Eķitim Fak¿ltesi 
Á Bilgisayar ve ¥ķretim Teknolojileri Eķitimi 

Á Eķitim Bilimleri 

Á Matematik ve Fen Bilimleri Eķitimi 

Á Temel Eķitim 

Á T¿rk­e ve Sosyal Bilimler Eķitim 

Á Yabancĕ Diller Eķitimi 

¶ Elektrik-Elektronik Fak¿ltesi                 

 

Á Bilgisayar M¿hendisliķi  

Á Biyomedikal M¿hendisliķi 

Á Elektrik M¿hendisliķi 

Á Elektronik ve Haberleĺme M¿hendisliķi 

Á Kontrol ve Otomasyon M¿hendisliķi 

Á Yapay Zeka ve Veri M¿hendisliķi 

¶ Fen-Edebiyat Fak¿ltesi 

 

Á Batĕ Dilleri ve Edebiyatlarĕ 

Á Molek¿ler Biyoloji ve Genetik  

Á Fizik  

Á ĸstatistik  

Á Kimya  

Á Matematik  

Á T¿rk Dili ve Edebiyatĕ 

Á ĸnsan ve Toplum Bilimleri  

¶ ĸnĺaat Fak¿ltesi 
Á ĸnĺaat M¿hendisliķi  

Á ¢evre M¿hendisliķi  

Á Harita M¿hendisliķi 

¶ ĸktisadi ve ĸdari Bilimler Fak¿ltesi 
Á ĸktisat  

Á ĸĺletme  

Á Siyaset Bilimi ve Uluslararasĕ ĸliĺkiler 

¶ Kimya -Metalurji Fak¿ltesi 

 

Á Biyom¿hendislik 

Á Gĕda M¿hendisliķi  

Á Kimya M¿hendisliķi  

Á Matematik M¿hendisliķi  

Á Metalurji ve Malzeme M¿hendisliķi 

¶ Sanat ve Tasarĕm Fak¿ltesi 
Á ĸletiĺim Tasarĕmĕ  

Á Sanat  

Á M¿zik ve Sahne Sanatlarĕ 

¶ Uygulamalĕ Bilimler Fak¿ltesi Á Havacĕlĕk Elektroniķi  

 

 

  

Y¿ksekokullar   Bºl¿mler 

¶ Yabancĕ Diller Y¿ksek Okulu 
Á Modern Diller  

Á Temel ĸngilizce 

Enstit¿ler Rektºrl¿ķe Baķlĕ Bºl¿mler 

¶ Fen Bilimleri Enstit¿s¿ 

¶ Sosyal Bilimler Enstit¿s¿ 

¶ Temiz Enerji Teknolojileri Enstit¿s¿ 

Á Beden Eķitimi 

Á T¿rk Dili 

Á Atat¿rk ĸlkeleri ve ĸnkĕlap Tarihi 

Á Enformatik  
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Not:  ¦niversitemiz Senatosuõnun 31.10.2023 g¿nl¿, 2023/10-04 sayĕlĕ toplantĕsĕnda alĕnan "Yĕldĕz Meslek Y¿ksekokulu'nun 

Kapatĕlmasĕ" konulu teklifimiz, 23.11.2023 tarihli Y¿ksekºķretim Genel Kurul toplantĕsĕnda incelenmiĺ ve 2547 Sayĕlĕ Kanun'un 

2880 Sayĕlĕ Kanun'la deķiĺik 7/d-2 maddesi uyarĕnca, kapatĕlmasĕ uygun bulunmuĺtur. 

 

2.2. Yĕldĕz Yerleĺkesiõnde Bulunan Akademik Birimler 

Tablo 2 Yĕldĕz Yerleĺkesiõnde Bulunan Akademik Birimler 

Fak¿lteler 

 

 

Bºl¿mler 

¶ Gemi ĸnĺaatĕ ve Denizcilik Fak¿ltesi  
Á Gemi ĸnĺaatĕ ve Gemi Makineleri M¿hendisliķi 

Á Gemi Makineleri ĸĺletme M¿hendisliķi 

¶ Makine Fak¿ltesi  
Á Makine M¿hendisliķi  

Á Mekatronik M¿hendisliķi  

Á End¿stri M¿hendisliķi 

¶ Mimarlĕk Fak¿ltesi 
Á Mimarlĕk  

Á Ĺehir ve Bºlge Planlama  

Á K¿lt¿r Varlĕklarĕnĕ Koruma Ve Onarĕm 

Not: ¦niversitemiz Senatosuõnun 31.10.2023 g¿nl¿, 2023/10-02 sayĕlĕ toplantĕsĕnda alĕnan "Milli Saraylar ve Tarihi Yapĕlar Meslek 

Y¿ksekokulu'nun Kapatĕlmasĕ" konulu teklifimiz, 23.11.2023 tarihli Y¿ksekºķretim Genel Kurul toplantĕsĕnda incelenmiĺ ve 2547 

Sayĕlĕ Kanun'un 2880 Sayĕlĕ Kanun'la deķiĺik 7/d-2 maddesi uyarĕnca, kapatĕlmasĕ uygun bulunmuĺtur. 

 

 

Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi YĕldĕzYerleĺkesi 

¥ķrenci Dekanlĕķĕ 

12.01.2017 YT¦ Senato Kararĕ ile a­ĕlan Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi ¥ķrenci Dekanlĕķĕ; ºķrencilerin ders 

dĕĺĕ zamanĕnĕ etkili bir ĺekilde deķerlendirmesi, ºķrencilerin eķitsel, mesleki ve kiĺisel sosyal 

geliĺimlerinin desteklenmesi ve kurumsal baķlĕlĕklarĕnĕn arttĕrĕlmasĕ amacĕyla sanat, spor, k¿lt¿r ve 

sosyal alanlarda etkinlikler planlamak ve y¿r¿tmek; ºķrencilerin barĕnma, yemek, ulaĺĕm ve saķlĕk 

gibi ana sorunlarĕnĕ ­ºzmeye yardĕmcĕ olmak amacĕyla kurulmuĺtur. 

http://www.kvko.yildiz.edu.tr/
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2.3. Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezleri 

YT¦ Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezleri: ¦niversitemizde eķitim ºķretimin desteklenmesi amacĕyla 

­eĺitli alanlarĕn uygulama ihtiyacĕ ve bazĕ meslek dallarĕnĕn hazĕrlĕk ve destek faaliyetleri i­in eķitim - 

ºķretim, uygulama ve araĺtĕrmalarĕn s¿rd¿r¿ld¿ķ¿ merkezlerdir.  

1. Turizm Alanlarĕ Yºnetimi Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi (TURAY) 

2. Tarihi Mirasĕ Koruma Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi (TAMĸR) 

3. Vedat Kosal M¿zik Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi (VEKOM) 

4. Doķa Bilimleri Araĺtĕrma Merkezi  

5. T¿rkiye Toplumsal ve Ekonomik Tarih Araĺtĕrmalarĕ Merkezi  

6. Uluslararasĕ Kentsel ¢alĕĺmalar Araĺtĕrma Merkezi (ICUS) 

7. Ulaĺtĕrma Uygulama-Araĺtĕrma Merkezi  

8. Balkan ĸleri Dºk¿m Teknolojileri Merkezi (BCACT) 

9. Stratejik Araĺtĕrmalar Merkezi (SAM) 

10. S¿rekli Eķitim Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi (YILDIZ-SEM) 

11. Yerleĺme ve Mimarlĕk Bilimleri Uygulama Araĺtĕrma Merkezi (YERMĸM) 

12. Atat¿rk ĸlkeleri ve ĸnkĕlap Tarihi Uygulama Araĺtĕrma Merkezi  

13. End¿striyel ĸliĺkiler Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi (ENDĸL) 

14. Balkan ve Kara deniz Araĺtĕrmalarĕ Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi (BALKAR) 

15. ĸstanbul Tarihi Yarĕmada Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi (ĸSTYAM) 

16. Enerji Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi (YEM) 

17. Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi  

18. Uzaktan Eķitim Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi (UZEM) 

19. T¿rk­e ve Yabancĕ Dil Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi 

20. Finans, Kurumsal Yºnetim ve S¿rd¿r¿lebilirlik Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi  

21. Mesleki Eķitim Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi  

22. Sultan II. Abd¿lhamid Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi 

23. Denizcilik Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi 

24. Membran Malzemeleri ve Teknolojileri Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi 

25. ĸstatistik Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi 

26. Sosyal ĸnovasyon Uygulama ve A raĺtĕrma Merkezi  (SOSYO-PARK)   

27. Sanat ve Tasarĕm Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi (SAT-PARK)   

28. Akĕllĕ Ĺehirler Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi 

29. Biyomekatronik ve Robotik Sistemler Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi 

30. Konut ve Yapĕ Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi  

31. Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi, Marmara ¦niversitesi ve ĸstanbul ¦niversitesi - Cerrahpaĺa Saķlĕk 

Biyoteknolojisi M¿kemmeliyet Ortak Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi 

32. Blokzincir ve Metaverse Teknolojileri  Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi 

2.4. Koordinatºrl¿kler 

1. Bilimsel Araĺtĕrma Projeleri Koordinasyon Birimi  

2. Bilgi Teknolojileri Koordinatºrl¿ķ¿ 

3. Bologna Koordinatºrl¿ķ¿ 

4. ĸletiĺim Koordinatºrl¿ķ¿ 

5. ĸĺ Saķlĕķĕ ve G¿venliķi Koordinatºrl¿ķ¿ 

6. Kalite Koordinatºrl¿ķ¿ 

7. Merkezi Sĕnav Koordinatºrl¿ķ¿ 

8. Mezunlar Koordinatºrl¿ķ¿ 

9. Uluslararasĕ ĸliĺkiler Koordinatºrl¿ķ¿ 

10. ¥ķretim ¦yesi Yetiĺtirme Programĕ Koordinatºrl¿ķ¿ 

11. Engelli ¥ķrenci Koordinatºrl¿ķ¿ 

12. YLSY Burs Programĕ Koordinatºrl¿ķ¿ 

13. Burs Koordinatºrl¿ķ¿ 

14. Enerji Yºnetimi Koordinatºrl¿ķ¿ 

15. ĸĺletmede Mesleki Eķitim Koordinatºrl¿ķ¿ 

16. Dijital Dºn¿ĺ¿m Proje Koordinatºrl¿ķ¿ 

 

http://www.apry.yildiz.edu.tr/images/files/denizcilikuygar.doc
http://www.btk.yildiz.edu.tr/
http://www.msk.yildiz.edu.tr/
http://www.ytuinternational.yildiz.edu.tr/
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 FĸZĸKSEL YAPI 

3.1. Eķitim Alanlarĕ ve Derslikler  

¥ķrencilerimize donanĕmĕ tamamlanmĕĺ, tabloda sayĕ ve kapasitesi belirtilmiĺ 96 adet amfi, 357  adet 

sĕnĕf, 371 adet laboratuvar, 45 adet toplantĕ salonu ve 13 adet konferans  salonu ile hizmeti 

verilmektedir.  

Tablo 3 Eķitim Alanlarĕ ve Derslikler  

Eķitim Alanĕ 
Kapasitesi 

(0-50) 

Kapasitesi 

(51-75) 

Kapasitesi 

(76-100) 

Kapasitesi 

(101-150) 

Kapasitesi 

(151-250) 
Toplam  

Am fi 16 5 32 41 2 96 

Sĕnĕf 191 42 105 18 1 357 

Bilgisayar Laboratuarĕ 42 3 2 0 0 47 

Diķer Laboratuar 308 9 6 0 1 324 

Toplantĕ Salonu 45 0 0 0 0 45 

Konferans Salonu  4 1 1 2 5 13 

Toplam  606 60 146 61 9 882 

 

3.2. Sosyal Alanlar  

Yĕldĕz Teknik ¦niversitesinin m¿lkiyetinde ya da kullanĕmĕnda bulunan sosyal alanlara iliĺkin bilgiler 

aĺaķĕdaki tabloda verilmiĺtir. 

3.2.1. Sosyal Alanlar  

Tablo 4 Sosyal Alanlar  

Sosyal Alan  Sayĕsĕ (Adet) Alanĕ (m2) Kapasitesi (Kiĺi) 

Kantin ve Kafeterya  19 11.007 7.000 

Yemekhane  11 5438 4500 

Misafirhane  39 1625 48 

¥ķrenci Yurtlarĕ 3 2094 155 

¥ķrenci Kul¿b¿ 70 1500 500 

Sinema Salonu  1 105 115 

Kapalĕ Spor Tesisi  2 4190 70 

A­ĕk Spor Tesisi 4 3210 30 

Toplam  149 29.169 12.418 

 

3.2.2. Spor Tesisleri 

¦niversitemiz, ­eĺitli branĺlarda ¿niversitelerarasĕ spor organizasyonlarĕna katĕlmakta ve katĕldĕķĕ bu 

organizasyonlarda baĺarĕlar kazanmaktadĕr. ¦niversitemizde; alt yapĕya b¿y¿k ºnem verilmekte, 

mevcut spor tesislerinin iyileĺtirilmesi ve yeni tesis kazandĕrĕlmasĕna yºnelik ­alĕĺmalar her yĕl devam 

etmektedir.  

 

¦niversitemiz b¿nyesinde yarĕ olimpik kapalĕ y¿zme havuzu, kapalĕ spor salonu, fĕtness salonu, tenis 

kortu  ve sahalar (halĕ ve toprak) mevcuttur. 

 

Davutpaĺa Yerleĺkesiõnde bulunan yarĕ olimpik kapalĕ y¿zme havuzu 2013 yĕlĕndan bu yana hizmet 

vermekte olup; 25 m uzunluķunda 16 m geniĺliķinde, 2,20 m derinliķinde ve 6 kulvardan  

oluĺmaktadĕr. Aynĕ alanda 16 m uzunluķunda 6 m geniĺliķinde ve 90 cm derinliķinde bir de 

antrenman havuzu bulunmaktadĕr. 

http://www.spor.yildiz.edu.tr/category.php?id=9
http://www.spor.yildiz.edu.tr/category.php?id=10
http://www.spor.yildiz.edu.tr/category.php?id=10
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Tablo 5 Spor Tesislerinde  D¿zenlenen Faaliyetler 

D¿zenlenen Faaliyet Yararlanĕcĕ Sayĕsĕ 

Kapalĕ Y¿zme Havuzu 4.550 

Halĕ Saha 13.279 

Fitness Salonu 10.345 

Toplam  28.174 

 

3.2.3. Toplantĕ, Sergi ve Konferans Salonlarĕ 

¦niversitemiz toplantĕ ve konferans salonlarĕnda ulusal ve uluslararasĕ etkinliklere evsahipliķi 

yapĕlmaktadĕr.  

Tablo 6 Sosyal ve K¿lt¿rel Alanlar 

Sosyal ve K¿lt¿rel Alanlar Sayĕsĕ (Adet) Alanĕ (m2) 

Toplantĕ Salonu 21 1.121,21 

Konferans Salonu  15 2.941,46 

Lojman  589 48.937 

Kongre ve K¿lt¿r Merkezi 3 1.511,90 

Eķitim ve Dinlenme Tesisi 22 2.168,63 

Toplam  660 56.680,20 

Davutpaĺa Yerleĺkemizde bulunan kongre merkezimizde ­eĺitli b¿y¿kl¿kte salonlarĕmĕz, Beĺiktaĺ 

yerleĺkemizde Oditoryum ve sergi salonumuz mevcuttur. Ayrĕca bu iki yerleĺkemizde ¿niversitemizin 

prestij mekanlarĕ olan tarihi binalarĕmĕz bulunmakta olup; ¿niversitemiz b¿nyesindeki bu mekanlarda 

akademik, sosyal, k¿lt¿rel, sanatsal etkinlikler d¿zenlenmektedir.  

 

Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi Kongre Merkezi B¿y¿k Salon 
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3.2.4. ¥ķrenci Kul¿pleri (Kul¿pler Vadisi) 

¥ķrenci Kul¿pleri Alanĕ: 1.500 m2  

SKS Daire Baĺkanlĕķĕ K¿lt¿r Hizmetleri b¿nyesinde, 71 farklĕ ºķrenci kul¿b¿m¿z, 27.885 ¿yesiyle 
¿niversitemizde faaliyetlerini s¿rd¿rmektedir. 2024 yĕlĕnda toplam 757 etkinlik d¿zenlenmiĺtir. 

Tablo 7 ¥ķrenci Kul¿pleri 

Sĕra 

No 
Kul¿p Adĕ 

¦ye 

Sayĕsĕ 

Etkinlik 

Sayĕsĕ 
  
Sĕra 

No 
Kul¿p Adĕ 

¦ye 

Sayĕsĕ 

Etkinlik 

Sayĕsĕ 

1 1002 Ĺiir ve Masal Kul¿b¿ 158 4   37 Kimya Teknolojileri Kul¿b¿ 1029 19 

2 
Alternatif Enerjili Sistemler 

Kul¿b¿ 
255 3   38 Kutup Araĺtĕrmalarĕ Kul¿b¿ 50 3 

3 Astronomi Kul¿b¿ 152 3   39 
Lagari ĸnsansĕz Hava Aracĕ 

Kul¿b¿ 
40 1 

4 

Avrupa Teknoloji 

¥ķrencileri Topluluķu 

Kul¿b¿ 

700 16   40 Makine Teknolojileri Kul¿b¿ 1534 5 

5 
Bilim Kurgu ve Fantastik 

Kurgu Kul¿b¿ 
365 12   41 Malzeme Bilimleri Kul¿b¿ 400 15 

6 Bilim ve Matematik Kul¿b¿ 300 4   42 Medikal Teknolojiler Kul¿b¿ 190 14 

7 
Biyoteknoloji ve Genetik 

Kul¿b¿ 
1.026 13   43 Mentorluk Kul¿b¿ 816 20 

8 Cigre Kul¿b¿ 270 5   44 
Modern Akĕllĕ Teknolojiler ve 

Enformasyon Kul¿b¿ 
70 2 

9 ¢evre Kul¿b¿ 245 4   45 Motosiklet Kul¿b¿ 50 2 

10 ¢ocuk ve Eķitim Kul¿b¿ 500 15   46 Multidisipliner ĸnovasyon  Kul¿b¿ 500 26 

11 Daķcĕlĕk Kul¿b¿ 125 12   47 M¿nazara ve M¿zakere Kul¿b¿ 85 14 

12 
Deķerleri Koruma ve 

Yaĺatma Kul¿b¿ 
75 2   48 M¿zik Kul¿b¿ 430 12 

13 
Dijital Oyun Geliĺtirme ve 

Dijital Oyunculuk Kul¿b¿ 
420 28   49 Ok­uluk Kul¿b¿ 250 2 

14 Dil Atºlyesi Kul¿b¿ 12 5   50 ¥ķrenci Spor Kul¿b¿ 810 12 

15 
Eķitim ve Biliĺim Teknolojileri 

Kul¿b¿ 
17 0   51 Psikolojik Danĕĺmanlĕk Kul¿b¿ 332 4 

16 Ekonomi Kul¿b¿ 390 21   52 Robotik ve Otomasyon Kul¿b¿ 175 8 

17 Ekstrem Sporlar Kul¿b¿ 280 5   53 R¿zg©r Enerjisi Kul¿b¿ 89 0 

18 Erasmus Kul¿b¿ 376 0   54 Satran­ Kul¿b¿ 236 2 

19 Felsefe Kul¿b¿ 180 8   55 
Savunma Sanayi Teknolojileri 

Kul¿b¿ 
398 7 

20 Fikr´ Araĺtĕrmalar Kul¿b¿ 450 31   56 Sinema Kul¿b¿ 719 48 

21 Fizik Kul¿b¿ 150 1   57 
Sky Lab: Bilgisayar Bilimleri 

Kul¿b¿ 
700 32 

22 Fotoķraf Kul¿b¿ 197 7   58 Sosyal Sorumluluk Kul¿b¿ 162 38 

23 Geleneksel Sanatlar Kul¿b¿ 156 17   59 Space and Art Kitchen Kul¿b¿ 800 35 

24 
Geliĺim ve ĸnovasyon 

Kul¿b¿ 
485 8   60 Sualtĕ Sporlarĕ Kul¿b¿ 160 2 

25 Gemi ve Denizcilik Kul¿b¿ 395 12   61 Tarih ve Medeniyet Kul¿b¿ 50 9 

26 Gezi ve Kamp­ĕlĕk Kul¿b¿ 815 17   62 Tasarĕm Kul¿b¿ 488 19 

27 Gĕda Kul¿b¿ 319 7   63 Teknik Elemanlar Kul¿b¿ 100 4 

28 Giriĺimcilik Kul¿b¿ 900 10   64 T¿rk M¾sikisi Kul¿b¿ 16 0 

29 Havacĕlĕk Kul¿b¿ 155 2   65 Uluslararasĕ ¥ķrenci Kul¿b¿ 120 8 

30 Hayvan Haklarĕ Kul¿b¿ 175 6   66 Uluslararasĕ Staj Deķiĺim Kul¿b¿ 630 2 

31 Hidrojen Teknolojileri kul¿b¿ 60 2   67 
Uzay ve Aviyonik Sistemler 

Kul¿b¿ 
190 5 

32 Ieee Kulub¿ 1765 6   68 Yabancĕ Diller ve ¢eviri Kul¿b¿ 590 0 

33 
ĸĺ Saķlĕķĕ ve G¿venliķi 

Kul¿b¿ 
15 2   69 Yapĕ Kul¿b¿ 700 34 

34 ĸĺletme Kul¿b¿ 1023 18   70 Yeĺilay Kul¿b¿ 109 7 

35 Jeoenformatik Kul¿b¿ 133 9   71 Yĕldĕz Sahnesi Kul¿b¿ 278 7 

36 Kalite  ve Verimlilik Kul¿b¿ 1.550 24           

Genel Toplam  27.885 757 
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3.2.5. K¿t¿phane Alanlarĕ 

K¿t¿phanecilik hizmetleri Davutpaĺa Merkez K¿t¿phane binasĕ, Ĺehit Prof.Dr. ĸlhan Varank Merkez 

K¿t¿phanesi ve  Yĕldĕz Ĺevket Sabancĕ Ĺube K¿t¿phanesinde verilmektedir. Davutpaĺa Merkez 

K¿t¿phane 1.334 kiĺi, Ĺehit Prof.Dr. ĸlhan Varank Merkez K¿t¿phanesi 763 kiĺi ve Yĕldĕz Ĺevket Sabancĕ 

Ĺube K¿t¿phanesi 419 kiĺi kapasitelidir.   

Tablo 8 K¿t¿phane Alanlarĕ 

Sosyal Alan  

DAVUTPAĹA MERKEZ 

K¦T¦PHANESĸ 

ĹEHĸT PROF.DR. ĸLHAN 

VARANK MERKEZ 

K¦T¦PHANESĸ 

YILDIZ ĹEVKET SABANCI 

ĹUBE K¦T¦PHANESĸ 

Sayĕsĕ 

(Adet)  

Alanĕ 

(m 2) 

Kapasitesi 

(Kiĺi) 

Sayĕsĕ 

(Adet)  

Alanĕ 

(m 2) 

Kapasitesi 

(Kiĺi) 

Sayĕsĕ 

(Adet)  

Alanĕ 

(m 2) 

Kapasitesi 

(Kiĺi) 

Kitap ve Malzeme 

Depolarĕ 
8 1.468 _ 3 638 - 2 80 - 

Serbest/Grup ¢alĕĺma 

Salonu  
1 132 48 2 146 109 1 253 150 

Bilgisayar Laboratuarĕ 1 126 54 1 136 48 1 60 17 

Bireysel ¢alĕĺma 

Odasĕ 
18 147 30 8 32 8 - - - 

Kitap Okuma Salonu  3 2.651 1.200 7 2.787 595 2 506 250 

¥d¿n­ verme 

Bºl¿m¿ 
1 32 2 1 22 3 1 24 2 

TOPLAM 32 4.556 1.334 22 3.761 763 7 923 419 

 

3.3. Hizmet Alanlarĕ 

3.3.1. Fiziki Kapalĕ Alanlar (m2) 

¦niversite Kamp¿s Alanĕ:  1.420.578,60 m2 

Tablo 9 Fiziki Kapalĕ Alanlar 

2024 Yĕlĕ Fiziki Kapalĕ Alanlar (m2) 

Birimler  

ĸdari 

Bina 

Alanlarĕ 

Eķitim Alanlarĕ Sosyal Alanlar  Spor Alanlarĕ 

Derslik  Lab. Y.hane  

Lojman 

+ 

M.hane  

Yurtlar  Diķer A­ĕk Kapalĕ 

Rektºrl¿k 25.285 23.160 8.751 5.436 48.933 2.306 7.914 15.725 8.535 

Fak¿lteler 62.011 80.558 56.938 - - - - - - 

Y¿ksekokullar 4.814 9.303 293 - - - - - - 

Enstit¿ler 1.333 - - - - - - - - 

K¿t¿phane 23.065 - - - - - - - - 

Sosyal Tesisler 22.612 - - - - - - - - 

Atºlye-Depo  5.851 - - - - - - - - 

Toplam  144.971 113.021 65.982 5.436 48.933 2.306 7.914 15.725 8.535 

Genel Toplam  412.823 
Not1: Sosyal Tesisler Diķerleri Bºl¿m¿nde Toplantĕ /Konferans Salonlarĕ, Kul¿p/Dernekler, Eķitim /Dinlenme Tesisleri, 

Kantin/Kafeterya,  Kreĺler yer almaktadĕr. 

Not 2 :  Diķer baĺlĕķĕ altĕnda aĺaķĕda detaylarĕ verilmiĺ olan ambar, arĺiv ve atºlye alanlarĕ yer almaktadĕr. 

Not  3:  Tabloda yer alan veriler Yapĕ ĸĺleri ve Teknik Daire Baĺkanlĕķĕõndan temin edilmiĺ olup T.C. Cumhurbaĺkanlĕķĕ Mek -Sisõte 

yer alan verilerdir.  
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3.3.2. Personel Hizmet Alanlarĕ 

Tablo 10 Personel Hizmet Alanlarĕ 

Hizmet Alanĕ Sayĕsĕ (Adet) Alanĕ (mİ) Kullanan Sayĕsĕ (Kiĺi) 

Akademik Personel ¢alĕĺma Odasĕ       1.353 23.347,20 1.737 

ĸdari Personel ¢alĕĺma Odasĕ       374 10.928,95 683 

 

3.3.3. Saķlĕk Merkezi Alanlarĕ 

Tablo 11 Saķlĕk Merkezi Alanlarĕ 

¦nite Adĕ Sayĕsĕ (Adet) Alanĕ (m2) Kapasitesi (Kiĺi) 

Acil Servis 2 171 6 

Klinik 8 170 8 

Laboratuar  1 122 1 

Radyoloji Alanĕ 1 74 1 

Diĺ ¦nitesi 1 132 4 

Toplam  13 669 20 

 

3.3.4. Diķer Hizmet  Alanlar ĕ 

Tablo 12 Diķer Hizmet Alanlarĕ 

Diķer Alanlar Sayĕsĕ (Adet) Alanĕ (m2) 

Ambar  437 5.850,57 

Arĺiv 29 1.467,40 

Atºlye 12 596,45 

Toplam  478 7.914,42 

 

3.3.5. Taĺĕtlar 

¦niversitemiz b¿nyesinde yer alan 31.12.2024 tarihi itibariyle taĺĕt listesi aĺaķĕda yer almaktadĕr. 
Tablo 13 Taĺĕt Listesi 

T-Cetveli Sĕra No Taĺĕtĕn Cinsi Adet  

T-11a Otob¿s - 2007 4 

T-05 Minib¿s - 2007 4 

T-7 Kamyonet  3 

T-9 Panel  2 

T-01a Binek - 2007 13 

Genel Toplam  26 

 

 TEĹKĸLAT YAPISI 

¦niversitemizin teĺkilat yapĕsĕ, Y¿ksekºķretim Kurumlarĕ Teĺkilatĕ Hakkĕnda 41 sayĕlĕ Kanun H¿km¿nde 

Kararnamenin Deķiĺtirilerek Kabul¿ne Dair 28.03.1983 tarih ve 2809 sayĕlĕ Kanunõa gºre oluĺturmuĺtur.  

4.1. Akademik Teĺkilat 

Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi akademik teĺkilatĕ 2809 sayĕlĕ Y¿ksekºķretim Kurumlarĕ Teĺkilat Kanunuõna 

gºre 11 fak¿lte, 3 enstit¿, 1 y¿ksekokul, 32 araĺtĕrma ve uygulama merkezi ile Rektºrl¿ķe baķlĕ 4 

bºl¿mden oluĺmuĺtur. 

4.2. ĸdari Teĺkilat 

¦niversitelerde idari teĺkilatĕn 2547 sayĕlĕ Y¿ksekºķretim Kanunuõnun òYºnetim ¥rg¿tlerió baĺlĕklĕ 

51õinci maddesinde, ¿niversitelerde rektºre baķlĕ, merkez yºnetim ºrg¿t¿n¿n baĺĕnda bir genel 

sekreter ve hizmetlerin gerekli kĕldĕķĕ daire baĺkanlĕklarĕ, m¿d¿rler, danĕĺmanlar, hukuk m¿ĺavirleri, 

uzmanlar ile b¿ro ve i­ hizmet gºrevlerini yapmak ¿zere 657 sayĕlĕ Devlet Memurlarĕ Kanunuõna tabi 

memurlar ve diķer gºrevlilerin bulunacaķĕ; daire baĺkanlĕklarĕ ve m¿d¿rl¿klerin ¿niversitelerde 

yºnetim kurulunun kararĕ ile genel h¿k¿mlere gºre kurulacaķĕ h¿kme baķlanmĕĺ olup, 

y¿ksekºķretim kurumlarĕnda sºz konusu maddeye gºre kurulacak idari teĺkilatĕn kuruluĺ ve 

gºrevlerine iliĺkin esaslar, 124 sayĕlĕ Y¿ksekºķretim ¦st Kuruluĺlarĕ ile Y¿ksekºķretim Kurumlarĕnĕn ĸdari 

Teĺkilatĕ Hakkĕnda Kanun H¿km¿nde Kararname ile d¿zenlenmiĺtir. 124 sayĕlĕ Kanun H¿km¿nde 

Kararnamenin 7õnci bºl¿m¿nde tanĕmlanmĕĺtĕr. 

Yĕldĕz Teknik ¦niversitesinin mevcut akademik ve idari ºrg¿t yapĕsĕ aĺaķĕdaki ĺekilde sunulmuĺtur.  
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 TEKNOLOJĸ VE BĸLĸĹĸM ALTYAPISI 

5.1. Yazĕlĕmlar 

Her ge­en g¿n b¿y¿mekte olan ¿niversitemizde biliĺim hizmetlerinin daha etkin ve kaliteli 

sunulabilmesi i­in; ºķrencilerimizin ve ­alĕĺanlarĕn memnuniyet oranlarĕnĕ artĕrmak amacĕyla, farklĕ 

yazĕlĕm ve teknolojilerin ¦niversitemize kazandĕrĕlmasĕna yºnelik ­alĕĺmalar devam etmekte olup, 

birimlerimizde yoķun olarak kullanĕlan ­eĺitli yazĕlĕmlar aĺaķĕda sunulmuĺtur. 

Yazĕlĕm Adĕ Kullanan Birim  

BDB - BĸDB Teknik Destek Sistemi Genel  

BDB - E-Dergi Sistemi (OJS) Genel  

BDB - GlobalProtect Portal SSLVPN  Genel  

BDB - Lean Proje Yºnetim Sistemi BĸDB 

BDB - Parola Sĕfĕrlama Sayfasĕ Genel  

DGR - Arge Portal  Genel  

DGR - Dijital Portal  Genel  

DGR - Diploma Durum Sorgulama  Genel  

DGR - Eķitim Yºnetim Sistemi (ONLINE) Akademisyenler  

DGR - Gºrevde Y¿kselme Sĕnavĕ Baĺvuru Sistemi Akademik ve ĸdari Personel 

DGR - Merkezlab  Merkez Lab  

DGR - MERKLAB Otomasyon Sistemi  Merkez Lab  

DGR - Moodle YBD  YBDYO 

DGR - Online ĸngilizce SEM Yĕldĕz-Sem 

DGR - SBE Uzaktan Etkileĺim Sistemi SBE 

DGR - SEM Eķitim Yºnetim Sistemi (SEMONLINE) Yĕldĕz-Sem 

DGR - Serifika UZEM LMS UZEM 

DGR - T¥MER Online T¥MER 

DGR - T¥MER WEB Sitesi T¥MER 

DGR - Uzaktan Eķitim ¥ķrenme Yºnetim Sistemi LMS Uzem 

DGR - UZEM Web Sitesi Uzem 

DGR - YT¦ Online Kamp¿s Genel  

DIS - ABIS FILES ABĸS 

DIS - ABISIS ABĸS 

DIS - ATOSIS Akademisyenler  

DIS - AVESIS Akademisyenler  

DIS - BAPSIS Akademisyenler  

DIS - Beĺiktaĺ Rezervasyon ¥ķrenciler 

DIS - B¿t¿nleĺik Kalite Yºnetim Sistemi Genel  

DIS - Davutpaĺa Rezervasyon ¥ķrenciler 

DIS - EBYS Akademik ve ĸdari Personel 

DIS - K¿t¿phane Rezervasyon ¥ķrenciler 

DIS - Utarit ĸĺ Bankasĕ Web Servisi Genel  

DIS - Yordam K¿t¿phane Sistemi Genel  

DIS - YTU Mobile Genel  

DIS - YTU Mobile Api  Genel  

DIS - ¥ķrenci Bilgi Sistemi OBS Genel  
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Yazĕlĕm Adĕ Kullanan Birim  

DIS - ¥ķrenci Bilgi Sistemi Rest Service Genel  

FRM - Asistan ¥ķrenci Sistemi SKS ve ĸdari Personel  

FRM - BAP ¥deme ĸĺlemleri ve Matrah Aktarĕmĕ BAP ve Akademisyenler  

FRM - ĸĺ­i ¥deme Sistemi Maaĺ servisleri 

FRM - KBS Veri Aktarĕm Sistemi Genel  

FRM - Matrah Takibi Sistemi  Maaĺ servisleri 

FRM - PERSĸS Akademik ve ĸdari Personel 

FRM - Staj Takip Sistemi SKS ve ĸdari Personel  

SRV - AD Service  Genel  

SRV - E-Devlet Entegrasyon Servisi ve ĸ­ Servis Genel  

SRV - Mobil ve Diķer Projeler ĸ­in Bilgi ¢ekilen Web 

Servis 
Genel  

SRV - PERSĸS adesproje Genel  

SRV - PERSĸS aractakip Genel  

SRV - PERSĸS dogumgunu Genel  

SRV - PERSĸS enstituservis Genel  

SRV - PERSĸS epost_persise_ekle Genel  

SRV - PERSĸS eys Genel  

SRV - PERSĸS fak¿lteler Genel  

SRV - PERSĸS iletytubilgi Genel  

SRV - PERSĸS istatistik Genel  

SRV - PERSĸS kpbs_gonder Genel  

SRV - PERSĸS labsis Genel  

SRV - PERSĸS lys Genel  

SRV - PERSĸS mailservis Genel  

SRV - PERSĸS matrah doner  Maaĺ servisleri 

SRV - PERSĸS matrahlar Maaĺ servisleri 

SRV - PERSĸS matrahlaryeni Maaĺ servisleri 

SRV - PERSĸS misafir_gelen Anonim  

SRV - PERSĸS persis_doner Maaĺ servisleri 

SRV - PERSĸS rehber Genel  

SRV - PERSĸS rektorlukproje Genel  

SRV - PERSĸS sms Genel  

SRV - PERSĸS ttobys Genel  

SRV - PERSĸS utarit Genel  

SRV - PERSĸS yemekproje Genel  

SRV - ¥SYM Puan Getirme Web Servisi Genel  

WEB - AD Service  Genel  

WEB - Afet Farkĕndalĕk Eķitim Portalĕ Genel  

WEB - Akademik Etik Kurul Baĺvuru Sistemi Akademik ve ºķrenci 

WEB - Akademik Y¿kseltme ve Deķerlendirme Kurulu 

Sistemi 
Akademik ve ĸdari Personel 

WEB - Ara­ Rezervasyon Sistemi Akademik ve ĸdari Personel 

WEB - Arĺiv EBYS Akademik ve ĸdari Personel 
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Yazĕlĕm Adĕ Kullanan Birim  

WEB - Asal Sorgula  ¥ķrenci ĸĺleri D.B. 

WEB - Barĕnma Sistemi SKSve ĸdari Personel 

WEB - Bologna  Akademik ve ºķrenci 

WEB - Burs Baĺvuru Sistemi ¥ķreciler ve ĸdari personel 

WEB - Destek Hizmetleri Personel Sorgulama Sistemi  Personel D.B. 

WEB - Dºner Sermaye Sistemi Maaĺ servisleri 

WEB - Ekders ¦cretlendirme Sistemi Maaĺ servisleri 

WEB - Elektronik Dergi Sistemi Akademisyenler  

WEB - GradTalks Katĕlĕmcĕ Yºnetim Sistemi Anonim  

WEB - Kira Takip Sistemi Strateji D.B. Ve Kiracĕlar 

WEB - KOOP ve Kariyer Portalĕ Genel  

WEB - KZO Takip Sistemi Maaĺ servisleri 

WEB - K¿t¿phane Belge Saķlama Sistemi K¿t¿phane D.B. 

WEB - Laboratuvar Bilgi Sistemi  Akademisyenler  

WEB - Lisans¿st¿ Baĺvuru Sistemi Anonim  

WEB - Lojman Sistemi  Akademik ve ĸdari Personel 

WEB - Malzeme Muayene Deney Laboratuvarĕ Sistemi Anonim  

WEB - Muafiyet Sĕnavĕ Baĺvuru Sistemi Genel  

WEB - Muhtasar ve SSK Bildirim Sistemi Personel D.B. 

WEB - Pedagojik Formasyon Baĺvuru Sistemi Anonim  

WEB - PERSĸS Akademik ve ĸdari Personel 

WEB - Sanal Pos Anonim  

WEB - SKS Projeler Sistemi SKS D.B. 

WEB - Toplu SMS Sistemi Genel  

WEB - Veri Yºnetim Sistemi Genel  

WEB - Yemektakip Sistemi  Genel  

WEB - YT¦ Vakfĕ Online Baķĕĺ Sistemi Anonim  

WEB - Yurt Baĺvuru Sistemi ¥ķrenciler 

WEB - ¥YS Baĺvuru Sistemi Anonim  

WEB - ¥ķrenci Mail Bilgi Formu ¥ķrenciler 

YT¦ web sitesinin 2023 yĕlĕ i­erisindeki kullanĕmĕna dair ºzet bilgiler ise ĺºyledir; 

Tablo 14 Web Sitesinin Kullanĕmĕ 

Web Sitesinin Kullanĕmĕ 

Toplam Ziyaret Sayĕsĕ (visits) 1,3 Milyon  

Toplam Tekil Ziyaret­i Sayĕsĕ  1,4 Milyon  

Toplam Gºr¿nt¿lenen Sayfa Sayĕsĕ 9,9 Milyon  

Ziyaret Baĺĕna Gºr¿nt¿lenen Ortalama Sayfa Sayĕsĕ 7,35 

Ortalama Ziyaret S¿resi 1 dk 42 sn 

Ortalama Sayfa Gºr¿nt¿leme S¿resi  1 dk 42 sn 

ĸngilizce Ana Sayfa Gºr¿nt¿leme Sayĕsĕ  70.000 

T¿rk­e Ana Sayfa Gºr¿nt¿leme Sayĕsĕ 3,3 Milyon  

Toplam Ziyaret Sayĕsĕ (visits) 1,3 Milyon  
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5.2. Bilgisayarlar  

¦niversitemizde idari, eķitim ve araĺtĕrma ama­lĕ faaliyetlerinde kullanĕlmak ¿zere edinilen ve 

birimlerin kullanĕmĕna sunulan bilgisayar  envanterine iliĺkin tablo aĺaķĕdadĕr. 

Tablo 15 Bilgisayar Envanteri  

 

 

5.3. Diķer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

¦niversitemizde idari, eķitim ve araĺtĕrma ama­lĕ faaliyetlerinde kullanĕlmak ¿zere edinilen ve 

birimlerin kullanĕmĕna sunulan ara­, makine ve donanĕm envanterine iliĺkin tablo aĺaķĕdadĕr. 

 

Tablo 16 Diķer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar Envanteri  

Cinsi Adet  

Projeksiyon  1.034 

Slayt makinesi  2 

Tepegºz 19 

Barkod Okuyucu  53 

Yazĕcĕ 2.866 

Fotokopi makinesi  160 

Faks 45 

Fotoķraf makinesi 128 

Kameralar  813 

Televizyonlar  142 

Tarayĕcĕlar 495 

M¿zik Setleri 267 

Mikroskoplar  128 

Toplam  6.152 

 

  

Cinsi Adet  

Masa¿st¿ bilgisayar 6.865 

Taĺĕnabilir bilgisayar 2.101 

Tablet PC  326 
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 ĸNSAN KAYNAKLARI 

Bir kurumdan beklenen verimin elde edilmesini belirleyen temel faktºrlerin baĺĕnda kurumda 

­alĕĺanlar gelmektedir. Bu sebeple insan kaynaklarĕ kurumun baĺarĕsĕnĕ etkileyen en ºnemli 

faktºrlerden biridir. Kurum ama­ ve hedeflerine ulaĺmak i­in insan kaynaklarĕ planlamasĕnĕ ­ok iyi 

yapmak zorundadĕr, ­¿nk¿ belirlediķi ama­ ve hedeflere kaliteli insan g¿c¿yle ulaĺacaktĕr. 

¦niversitemiz insan kaynaklarĕ yºnetimine b¿y¿k ºnem vermektedir. Bu kapsamda kurumumuz 

ºn¿m¿zdeki yĕllarda hangi alanda ne kadar elemana ihtiya­ duyulduķunu belirleyerek, 

planlamasĕnĕ buna gºre yapmakta ve gelecek olan personellere yºnelik eķitim programlarĕ 

hazĕrlamaktadĕr. Hizmet i­i eķitimleri s¿rekli kĕlarak personelin performansĕnĕ artĕrmak, sunulan 

hizmetlerin kalitesini ve s¿rekliliķini artĕrmak, iĺ analizlerine dayalĕ insan g¿c¿ planlamasĕnĕ yapmak ve 

birimlerin ihtiya­larĕnĕn tespit edilerek insan kaynaklarĕ planlamasĕnĕn buna gºre yapĕlmasĕnĕ 

saķlamak temel hedefimizdir. Bu bilgiler ĕĺĕķĕnda Yĕldĕz Teknik ¦niversitesinin 2024 yĕlĕ i­in b¿nyesinde 

toplam 2.770 ­alĕĺanĕ bulunmaktadĕr. Bunlarĕn 1.735õi akademik, 683õ¿ idari personel ve 342õsi s¿rekli 

iĺ­idir. ¦niversitemiz akademik ve idari personel sayĕlarĕ, yabancĕ uyruklu ºķretim elemanlarĕ, diķer 

¿niversitelerde gºrevlendirilen akademik personel sayĕsĕnĕ gºsteren tablolar aĺaķĕda yer almĕĺtĕr. 

Tablo 17 Akademik / ĸdari Personel Tablosu 

Kadrolu  Sºzleĺmeli personel 

Toplam  Akademik 

personel  

ĸdari 

personel  

S¿rekli 

iĺ­i 

Yabancĕ uyruklu ºķretim 

elemanĕ 

1735 683 342 10 2770 

 

6.1. Akademik P ersonel  

6.1.1. Akademik Personel Daķĕlĕmlarĕ 

Tablo 18 Akademik Personelin (Kadrolu) Sayĕsal Daķĕlĕmĕ 

¦nvanĕ 
Kadrolarĕn Doluluk Oranĕna Gºre 

Dolu  Boĺ Toplam  

Profesºr 436 56 492 

Do­ent 304 74 378 

Dr.¥ķretim ¦yesi 273 195 468 

¥ķretim Gºrevlisi 256 153 409 

Araĺtĕrma Gºrevlisi 466 123 589 

Genel Toplam  1.735 601 2.336 

 

Tablo 19 Akademik Personelin Cinsiyet ĸtibarĕyla Daķĕlĕmĕ 

¦nvanĕ Kadĕn Erkek Toplam  

Profesºr 176 260 436 

Do­ent 135 169 304 

Dr.¥ķretim ¦yesi 132 141 273 

¥ķretim Gºrevlisi 164 92 256 

Araĺtĕrma Gºrevlisi 223 243 466 

Toplam  830 905 1.735 
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Ĺekil 1 Akademik Personelin Yaĺ ĸtibarĕyla Daķĕlĕmĕ Grafiķi 

Ĺekil 2 Akademik Personelin Hizmet Yĕlĕ ĸtibariyle  
Daķĕlĕmĕ Grafiķi 

 

Tablo 20 Akademik Personelin Yaĺ ĸtibarĕyla 

Daķĕlĕmĕ 

 

 

Tablo 21 Akademik Personelin Hizmet Yĕlĕ 

ĸtibariyle Daķĕlĕmĕ 

 

 

 

Tablo 22 2024 Yĕlĕ ĸ­inde Ayrĕlan Personelin Ayrĕlma Nedenleri 

Naklen  ĸstifa Emekli  Vefat  ĸliĺik Kesme  M¿stafi 

Mahkeme 

Kararĕyla 

¢ĕkarĕlma 

Toplam  

9 30 27 2 1 1 4 74 

 

 

 

 

Yaĺ Kiĺi Sayĕsĕ Y¿zde (%) 

  21ð25 18 1% 

26ð30 228 13% 

31ð35 199 11% 

36ð40 244 14% 

40+ 1.046 60% 

Toplam  1.735 100,00% 

Yĕl Kiĺi Sayĕsĕ Y¿zde (%) 

 0-3 Yĕl 251 14% 

4-6 Yĕl 197 11% 

7-10 Yĕl 158 9% 

11-15 Yĕl 238 14% 

15+ Yĕl 891 51% 

Toplam  1.735 100% 
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Tablo 23 Birimlere Gºre Akademik Kadro Daķĕlĕmĕ 

Birim Adĕ Prof. Do­. 
Dr. ¥ķr. 

¦yesi 

¥ķrt. 

Gºrv. 
Arĺ.Gºr. Toplam  

Fen Bilimleri Enstit¿s¿ - - - - - 0 

Sosyal Bilimler Enstit¿s¿ - - - - 1 1 

Temiz Enerji Teknolojileri Enstit¿s¿ - - 1 - 1 2 

Fen Edebiyat Fak¿ltesi 111 58 58 8 61 296 

Kimya Metalurji Fak¿ltesi 57 31 31 7 53 179 

Gemi ĸnĺaatĕ ve Denizcilik Fak¿ltesi 15 18 7 1 25 66 

ĸnĺaat Fak¿ltesi 60 41 25 4 52 182 

Elektrik Elektronik Fak¿ltesi 35 35 37 4 83 194 

Makine Fak¿ltesi 47 31 29 4 55 166 

Mimarlĕk Fak¿ltesi 22 35 25 5 38 125 

Eķitim Fak¿ltesi 40 25 19 2 32 118 

ĸktisadi ve ĸdari Bilimler Fak¿ltesi 37 13 23 3 41 117 

Sanat ve Tasarĕm Fak¿ltesi 12 16 14 6 20 68 

Uygulamalĕ Bilimler Fak¿ltesi - 1 2 - 1 4 

Yabancĕ Diller Y¿ksekokulu - - - 142 1 143 

Rektºrl¿k   1 70 3 74 

Genel Toplam  436 304 272 186 467 1.735 

 

 

Tablo 24 Yabancĕ Uyruklu Sºzleĺmeli Akademik Personel 

Yabancĕ Uyruklu ¥ķretim Elemanlarĕ 

¦nvan  Geldiķi ¦lke ¢alĕĺtĕķĕ Birim Toplam  

Profesºr Ermenistan  Makine Fak¿ltesi 1 

Profesºr Azerbaycan  Fen-Edebiyat Fak¿ltesi 1 

Dr. ¥ķretim ¦yesi Fransa Fen-Edebiyat Fak¿ltesi 1 

Dr. ¥ķretim ¦yesi Pakistan  Fen-Edebiyat Fak¿ltesi 1 

Dr. ¥ķretim ¦yesi ĸran Makine Fak¿ltesi 1 

¥ķretim Gºrevlisi ABD Yabancĕ Diller Y¿ksekokulu 2 

¥ķretim Gºrevlisi Fransa Yabancĕ Diller Y¿ksekokulu 1 

¥ķretim Gºrevlisi Suriye Mimarlĕk Fak¿ltesi 1 

¥ķretim Gºrevlisi Kĕrgĕzistan Sanat Ve Tasarĕm Fak¿ltesi 1 

Genel Toplam  10 
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6.1.2. Diķer ¦niversitelerde Gºrevlendirilen Akademik Personel 

2547 Sayĕlĕ Kanunun 39. maddesine gºre 2024 yĕlĕ i­erisinde ¦niversitemizden baĺka ¿niversiteye 

giden 533 akade mik personelimiz bulunmaktadĕr. 

Tablo 25 2547 Sayĕlĕ Kanunõun 39. Maddesi ile Baĺka ¦niversitelere Giden Personel 

Gittiķi ¿lke 

Unvan  

Toplam  
Profesºr Do­ent 

Doktor 

¥ķretim 

¦yesi 

¥ķretim 

Gºrevlisi 

Araĺtĕrma 

Gºrevlisi 

A.B.D. 8 13 5 6 4 36 

Afganistan  1 
    

1 

Almanya  14 7 8 6 18 53 

Antarktika  
 

2 
  

1 3 

Arnavutluk  2 1 
  

1 4 

Avustralya  
    

1 1 

Avusturya  2 6 
  

3 11 

Azerbaycan  5 4 
  

1 10 

Bel­ika 4 4 
  

1 9 

Birleĺik Arap Emirli 4 2 
   

6 

Bosna-Hersek 1 1 
   

2 

Brezilya 
    

1 1 

Bulgaristan  3 1 1 3 4 12 

Cezayir  2 
    

2 

¢ek Cum. 5 2 1 
 

4 12 

¢in 
    

2 2 

Danimarka  
 

1 
  

3 4 

Endonezya  1 1 
   

2 

Finlandiya  2 2 1 
 

2 7 

Fransa 12 6 1 
 

6 25 

G¿ney Kore 
  

1 
  

1 

Hĕrvatistan 
 

2 
  

2 4 

Hindistan  
    

1 1 

Hollanda  5 3 1 1 2 12 

ĸngiltere 8 5 3 1 11 28 

ĸran 
 

3 1 
  

4 

ĸrlanda 
    

2 2 

ĸsko­ya 
    

1 1 

ĸspanya 6 2 
 

8 11 27 

ĸsve­ 2 1 1 
 

1 5 

ĸsvi­re 11 1 
  

9 21 

ĸtalya 9 11 7 1 12 40 

Japonya  2 1 1 
  

4 

Kanada  2 2 1 2 2 9 

Karadaķ 1 
    

1 

Katar  3 2 
   

5 
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Gittiķi ¿lke 

Unvan  

Toplam  
Profesºr Do­ent 

Doktor 

¥ķretim 

¦yesi 

¥ķretim 

Gºrevlisi 

Araĺtĕrma 

Gºrevlisi 

Kazakistan  2 2 1 
  

5 

KKTC 5 1 
 

1 2 9 

Kosova  4 4 6 
 

9 23 

Kuveyt  1 
 

1 
  

2 

Letonya  
 

1 
  

3 4 

Litvanya  
 

1 1 
 

2 4 

L¿ksemburg 
    

1 1 

Macaristan  10 7 1 
 

4 22 

Makedonya  2 2 1 
  

5 

Malezya  2 
    

2 

Malta  2 2 
  

1 5 

Mĕsĕr 1 1 1 
  

3 

Moldova  
 

1 
   

1 

Norve­ 
    

1 1 

¥zbekistan 8 2 
   

10 

Polonya  3 4 2 
 

5 14 

Portekiz 2 2 
  

1 5 

Romanya  5 2 
  

1 8 

Sĕrbistan 2 2 
   

4 

Slovakya  1 
    

1 

Slovenya  
 

1 2 
 

1 4 

Suudi Arabistan  3 
    

3 

Tanzanya  1 
    

1 

Thailand  1 1 
   

2 

Tunus 2 
   

1 3 

Ukrayna  3 
   

1 4 

¦rd¿n 2 1 
  

1 4 

Yunanistan  6 3 1 
 

5 15 

Toplam  183 126 50 29 145 533 

2547 Sayĕlĕ Kanunun 40-a maddesine gºre 2024 yĕlĕ i­erisinde ¦niversitemizden baĺka ¿niversiteye 

giden 263 akade mik personelimiz bulunmaktadĕr. 
 

Tablo 26 2547 Sayĕlĕ Kanun 40-a Maddesi ile Baĺka ¦niversitelere Giden Personel 

¦niversite Adĕ Profesºr Do­ent 

Doktor 

¥ķretim 

¦yesi 

¥ķretim 

Gºrevlisi 

Araĺtĕrma 

Gºrevlisi 
Toplam  

Altĕnbaĺ ¦niversitesi 0 0 2 0 
 

2 

Bah­eĺehir ¦niversitesi 3 3 0 0 
 

6 

Bezmialem Vakĕf ¦niversitesi 1 0 0 0 
 

1 

Biruni ¦niversitesi 6 0 0 0 
 

6 

Boķazi­i ¦niversitesi 1 0 2 0 
 

3 

Fatih Sultan Mehmet Vakĕf 

¦niversitesi 
7 8 6 1 

 
22 
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¦niversite Adĕ Profesºr Do­ent 

Doktor 

¥ķretim 

¦yesi 

¥ķretim 

Gºrevlisi 

Araĺtĕrma 

Gºrevlisi 
Toplam  

Fenerbah­e ¦niversitesi 0 2 1 0 
 

3 

FMV Iĺĕk ¦niversitesi 5 6 3 0 
 

14 

Hali­ ¦niversitesi 0 2 0 0 
 

2 

ĸbn Haldun ¦niversitesi 0 0 1 0 
 

1 

ĸstanbul 29 Mayĕs ¦niversitesi 4 2 1 0 
 

7 

ĸstanbul Arel ¦niversitesi 4 2 1 0 
 

7 

ĸstanbul Aydĕn ¦niversitesi 3 3 2 0 
 

8 

ĸstanbul Bah­eĺehir ¦niversitesi 0 1 0 0 
 

1 

ĸstanbul Bilgi ¦niversitesi 1 2 0 2 
 

5 

ĸstanbul Esenyurt ¦niversitesi 1 0 1 0 
 

2 

ĸstanbul Galata ¦niversitesi 0 0 1 0 
 

1 

ĸstanbul Gedik ¦niversitesi 1 8 2 0 
 

11 

ĸstanbul Geliĺim ¦niversitesi 0 3 3 0 
 

6 

ĸstanbul ĸstinye ¦niversitesi 0 0 1 0 
 

1 

ĸstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi 3 9 1 4 
 

17 

ĸstanbul Medipol ¦niversitesi 4 5 1 9 
 

19 

ĸstanbul Okan ¦niversitesi 0 1 1 0 
 

2 

ĸstanbul ¥zyeķin ¦niversitesi 1 0 0 0 
 

1 

ĸstanbul Rumeli ¦niversitesi 7 0 0 0 
 

7 

ĸstanbul Sabahattin Zaim 

¦niversitesi 
4 8 4 0 

 
16 

ĸstanbul Saķlĕk ve Teknoloji 

¦niveresitesi 
1 0 0 0 

 
1 

ĸstanbul Saķlĕk ve Teknoloji 

¦niversitesi 
6 3 3 0 

 
12 

ĸstanbul Teknik ¦niversitesi 4 1 0 0 
 

5 

ĸstanbul Ticaret ¦niversitesi 6 1 4 0 
 

11 

ĸstanbul Topkapĕ ¦niversitesi 1 2 0 0 
 

3 

ĸstanbul ¦niversitesi 4 1 0 0 
 

5 

ĸstanbul Yeni Y¿zyĕl ¦niversitesi 0 2 0 0 
 

2 

ĸstinye ¦niversitesi 4 5 2 0 
 

11 

Kadir Has ¦niversitesi 2 0 0 0 
 

2 

Maltepe ¦niversitesi 1 1 0 0 
 

2 

Marmara ¦niversitesi 3 2 0 3 
 

8 

MEF ¦niversitesi 2 0 0 0 
 

2 

Mimar Sinan G¿zel Sanatlar 

¦niversitesi 
3 0 1 0 

 
4 

¥zyeķin ¦niversitesi 1 0 0 0 
 

1 

Piri Reis ¦niversitesi 0 1 0 1 
 

2 

T¿rk-Alman ¦niversitesi 0 0 1 0 
 

1 

¦sk¿dar ¦niversitesi 0 1 0 0 
 

1 

Yeditepe ¦niversitesi 8 8 2 0 
 

18 

Yeni Y¿zyĕl ¦niversitesi 0 1 0 0  1 

Genel Toplam  102 94 47 20 0 263 
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2547 Sayĕlĕ Kanunun 40-b maddesine gºre 2024 yĕlĕ i­erisinde ¦niversitemizden baĺka ¿niversiteye 

giden 2 akade mik personelimiz bulunmaktadĕr. 

Tablo 27 2547 Sayĕlĕ Kanunun 40-b Maddesi ile Baĺka ¦niversitelere Giden Personel 

¦niversite Adĕ Prof. Do­. Dr.¥ķr.¦ye ¥ķrt.Gºrv. Arĺ.Gºr. Toplam  

Ege ¦niversitesi 
  

2 
  2 

Genel Toplam  0 0 2 0 0 2 

 

 

2547 Sayĕlĕ Kanunun 40-c maddesine gºre 2024 yĕlĕ i­erisinde ¦niversitemizden baĺka ¿niversiteye 

giden 8 akade mik personelimiz bulunmaktadĕr. 

Tablo 28 2547 Sayĕlĕ Kanunun 40-c Maddesi ile Baĺka ¦niversitelere Giden Personel 

¦niversite Adĕ Prof. Do­. Dr.¥ķr.¦ye ¥ķrt.Gºrv. Arĺ.Gºr. Toplam  

Milli Savunma ¦niversitesi 6 2 

   

8 

Genel Toplam  6 2 0 0 0 8 

 

 

2024 yĕlĕ i­erisinde 2547 Sayĕlĕ Kanunõun 40-d maddesi ile baĺka kurumlara toplam 3 personelimiz 

gitmiĺtir. 

Tablo 29 2547 Sayĕlĕ Kanunõun 40-d Maddesi ile Baĺka ¦niversitelere Giden Personel 

¦niversite Adĕ Prof. Do­. 
Dr. ¥ķr. 

¦yesi 

¥ķrt. 

Gºrv. 
Arĺ.Gºr. Toplam  

Alanya Alaaddin Keykubat 

¦nivresitesi 

 1    1 

Sakarya ¦niversitesi  1    1 

Muķla Sĕtkĕ Ko­man ¦niversitesi  1    1 

Genel Toplam  0 3 0 0 0 3 
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6.1.3. Diķer ¦niversitelerden Gºrevlendirilen Akademik Personel 

2547 Sayĕlĕ Kanunõun 40-a maddesi ile ¦niversitemize toplam 84 personel gelmiĺtir. 

Tablo 30 2547 Sayĕlĕ Kanunõun 40-a Maddesi ile ¦niversitemize Gelen Personel 

¦niversite Adĕ Prof. Do­. Dr.¥ķr.¦ye ¥ķrt.Gºrv. Arĺ.Gºr. Toplam  

Altĕnbaĺ ¦niversitesi 0 0 0 1 0 1 

Arel ¦niversitesi 1 0 0 0 0 1 

Beykent ¦niversitesi 0 1 1 0 0 2 

Biruni ¦niversitesi 2 0 0 0 0 2 

Boķazi­i ¦niversitesi 2 0 0 1 0 3 

Doķuĺ ¦niversitesi (vakĕf) 0 0 0 1 0 1 

Fatih Sultan Mehmet Vakĕf 

¦niversitesi 
3 2 0 0 0 5 

Fenerbah­e ¦niversitesi 0 1 1 0 0 2 

Galatasaray ¦niversitesi 2 0 0 0 0 2 

Hali­ ¦niversitesi 0 0 0 1 0 1 

Iĺĕk ¦niversitesi (vakĕf) 0 0 1 0 0 1 

ĸstanbul Arel ¦niversitesi 1 0 0 1 0 2 

ĸstanbul Aydĕn ¦niversitesi 3 1 1 0 0 5 

ĸstanbul Gedik ¦niversitesi 0 2 1 0 0 3 

ĸstanbul Geliĺim ¦niversitesi 2 0 1 0 0 3 

ĸstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi 

(vakĕf) 
1 0 0 0 0 1 

ĸstanbul Medeniyet ¦niversitesi 0 3 0 0 0 3 

ĸstanbul Medipol ¦niversitesi 2 0 1 0 0 3 

ĸstanbul Okan ¦niversitesi 0 0 4 0 0 4 

ĸstanbul Teknik ¦niversitesi 12 2 0 0 0 14 

ĸstanbul Ticaret ¦niversitesi 

(vakĕf) 
1 0 0 0 0 1 

ĸstanbul Topkapĕ ¦niversitesi 0 0 1 0 0 1 

ĸstanbul ¦niversitesi 7 0 1 0 0 8 

ĸstanbul Yeni Y¿zyĕl ¦niversitesi 0 0 2 1 0 3 

Marmara ¦niversitesi 0 3 0 0 0 3 

Medeniyet ¦niversitesi 0 1 0 0 0 1 

Mimar Sinan G¿zel Sanatlar 

¦niversitesi 
2 0 0 0 0 2 

Niĺantaĺĕ ¦niversitesi 0 0 0 1 0 1 

T¿rk-Alman ¦niversitesi 3 0 2 0 0 5 

Genel Toplam  44 16 17 7 0 84 

 

 

 

 

 

 



  YILDIZ TEKNĸK ¦NĸVERSĸTESĸ                                                                              2024 YILI ĸDARE FAALĸYET RAPORU  

47 

 

 

2024 yĕlĕ i­erisinde 2547 Sayĕlĕ Kanunõun 40-b maddesi ile ¿niversitemize gelen 82 personel 

bulunmaktadĕr. 

Tablo 312547 Sayĕlĕ Kanunõun 40-b Maddesi ile ¦niversitemize Gelen Personel 

¦niversite Adĕ Prof. Do­. Dr.¥ķr.¦ye ¥ķrt.Gºrv. Arĺ.Gºr. Toplam  

Altĕnbaĺ ¦niversitesi 0 0 0 1 0 1 

Arel ¦niversitesi 1 0 0 0 0 1 

Beykent ¦niversitesi 0 1 1 0 0 2 

Biruni ¦niversitesi 2 0 0 0 0 2 

Boķazi­i ¦niversitesi 2 0 0 1 0 3 

Doķuĺ ¦niversitesi (vakĕf) 0 0 0 1 0 1 

Fatih Sultan Mehmet Vakĕf ¦niversitesi 3 2 0 0 0 5 

Fenerbah­e ¦niversitesi 0 1 1 0 0 2 

Galatasaray ¦niversitesi 2 0 0 0 0 2 

Hali­ ¦niversitesi 0 0 0 1 0 1 

Iĺĕk ¦niversitesi (vakĕf) 0 0 1 0 0 1 

ĸstanbul Arel ¦niversitesi 1 0 0 1 0 2 

ĸstanbul Aydĕn ¦niversitesi 3 1 1 0 0 5 

ĸstanbul Gedik ¦niversitesi 0 2 1 0 0 3 

ĸstanbul Geliĺim ¦niversitesi 2 0 1 0 0 3 

ĸstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi (vakĕf) 1 0 0 0 0 1 

ĸstanbul Medeniyet ¦niversitesi 0 3 0 0 0 3 

ĸstanbul Medipol ¦niversitesi 2 0 1 0 0 3 

ĸstanbul Okan ¦niversitesi 0 0 4 0 0 4 

ĸstanbul Teknik ¦niversitesi 12 2 0 0 0 14 

ĸstanbul Ticaret ¦niversitesi (vakĕf) 1 0 0 0 0 1 

ĸstanbul Topkapĕ ¦niversitesi 0 0 1 0 0 1 

ĸstanbul ¦niversitesi 7 0 1 0 0 8 

ĸstanbul Yeni Y¿zyĕl ¦niversitesi 0 0 2 1 0 3 

Marmara ¦niversitesi 0 3 0 0 0 3 

Medeniyet ¦niversitesi 0 1 0 0 0 1 

Mimar Sinan G¿zel Sanatlar ¦niversitesi 0 0 0 0 0 0 

Niĺantaĺĕ ¦niversitesi 0 0 0 1 0 1 

T¿rk-Alman ¦niversitesi 3 0 2 0 0 5 

Genel Toplam  42 16 17 7 0 82 

 

2024 yĕlĕ i­erisinde 2547 Sayĕlĕ Kanunõun 40-c maddesi ile ¿niversitemize gelen personel olmamĕĺtĕr. 
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Ĺekil 3 ĸdari Personelin Eķitim Durumu ĸtibarĕyla  
Daķĕlĕmĕ Grafiķi 

2024 yĕlĕ i­erisinde 2547 Sayĕlĕ Kanunõun 40-d maddesi ile ¿niversitemize gelen 11 personel 

bulunmaktadĕr. 

Tablo 32 2547 Sayĕlĕ Kanunun 40-d Maddesi ile ¦niversitemize Gelen Personel 

¦niversite Adĕ Prof. Do­. Dr.¥ķr.¦ye ¥ķrt.Gºrv. Arĺ.Gºr. Toplam  

Amasya ¦niversitesi 2 0 0 0 0 2 

Bandĕrma Onyedi Eyl¿l 

¦niversitesi 
0 0 1 0 0 1 

Ege ¦niversitesi 0 1 0 0 
 

1 

Iķdĕr ¦niversitesi 1 0 0 0 
 

1 

Isparta Uygulamalĕ Bilimler 

¦niversitesi 
0 0 1 1 

 
2 

Kĕrklareli ¦niversitesi 1 0 0 0 
 

1 

Sakarya Uygulamalĕ Bilimler 

¦niversitesi 
0 1 0 0 

 
1 

Sakarya ¦niversitesi 0 1 1 0 
 

2 

Genel Toplam  4 3 3 1 0 11 

 

6.2. ĸdari Personel  

Tablo 33 ĸdari Personelin Kadrolara Gºre Daķĕlĕmĕ 

Sĕnĕfĕ Dolu  Boĺ Toplam  

Genel ĸdari Hizmetler 422 356 778 

Saķlĕk Hizmetleri Sĕnĕfĕ 27 35 62 

Teknik Hizmetler Sĕnĕfĕ 152 93 245 

Avukatlĕk Hizmetleri Sĕnĕfĕ 2 3 5 

Din Hizmetleri Sĕnĕfĕ 
  

0 

Yardĕmcĕ Hizmetler Sĕnĕfĕ 80 42 122 

Genel Toplam  683 529 1.212 

 

 

         Tablo 34 ĸdari Personelin Eķitim Durumu 

 ĸtibarĕyla Daķĕlĕmĕ 

 

 

Eķitim Durumu Kiĺi Sayĕsĕ Y¿zde (%) 

ĸlkºķretim 31 5% 

Ortaºķretim 131 19% 

¥n Lisans 90 13% 

Lisans 334 49% 

Y¿ksek Lisans 87 13% 

Doktora  10 1% 

Toplam  683 100 
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Ĺekil 4 ĸdari Personelin Hizmet S¿releri ĸtibarĕyla  

Daķĕlĕmĕ Grafiķi 

 

Ĺekil 5 ĸdari Personelin Yaĺ Bloklarĕ ĸtibarĕyla  
Daķĕlĕmĕ Grafiķi 

Tablo 35 ĸdari Personelin Hizmet S¿releri ĸtibarĕyla 

Daķĕlĕmĕ 

 

 

Tablo 36 ĸdari Personelin Yaĺ Bloklarĕ ĸtibarĕyla 

Daķĕlĕmĕ 

 

 

 

 

Tablo 37 2023 Yĕlĕ ĸ­inde Ayrĕlan Personelin Ayrĕlma Nedenleri 

Naklen  ĸstifa Emekli  
Malulen 

Emekli  

M¿stafi 

Sayĕlma 

Devlet 

Memurluķundan 

¢ĕkarma 

Toplam  

6 3 12 1 1 - 23 

 

 

 

Tablo 38 ĸdari Personelin Birimlere Gºre Daķĕlĕmĕ 

Birim Adĕ GĸH SHS THS YHS AHS Toplam  

ĸ­ Denetim Birimi 3 
    

3 

 Hizmet S¿resi Kiĺi Sayĕsĕ Y¿zde (%) 

0-3 68 10% 

4-6 36 5% 

7-10 60 9% 

11-15 157 23% 

15+ 362 53% 

Toplam  683 100 

Yaĺ Kiĺi Sayĕsĕ Y¿zde (%) 

21ð25 7 1% 

26ð30 29 4% 

31ð35 64 9% 

36ð40 134 20% 

40+ 449 66% 

Toplam  683 100 
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Genel Sekreterlik 70 
 

2 
 

5 77 

ĸdari ve Mali ĸĺler Daire Baĺkanlĕķĕ 27 
 

12 
 

34 73 

Personel Daire Baĺkanlĕķĕ 30 
 

3 
 

1 34 

K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĺkanlĕķĕ 15 
 

4 
  

19 

Saķlĕk K¿lt¿r ve Spor Daire Baĺkanlĕķĕ 42 27 4 
 

14 87 

Bilgi ĸĺlem Daire Baĺkanlĕķĕ 3 
 

20 
  

23 

Yapĕ ĸĺleri ve Teknik Daire Baĺkanlĕķĕ 9 
 

74 
 

4 87 

¥ķrenci ĸĺleri Daire Baĺkanlĕķĕ 16 
   

4 20 

Strateji Geliĺtirme Daire Baĺkanlĕķĕ 20 
 

1 
  

21 

Hukuk M¿ĺavirliķi 2 
  

2 
 

4 

Dºner Sermaye ĸĺletme M¿d¿rl¿ķ¿ 5 
    

5 

Fen Bilimleri Enstit¿s¿ 11 
    

11 

Sosyal Bilimler Enstit¿s¿ 8 
    

8 

Temiz Enerji Teknolojileri Enstit¿s¿ 2 
    

2 

Fen Edebiyat Fak¿ltesi 21 
 

4 
 

2 27 

Kimya Metalurji Fak¿ltesi 18 
 

5 
 

3 26 

Gemi ĸnĺaatĕ ve Denizcilik Fak¿ltesi 10 
 

2 
 

1 13 

ĸnĺaat Fak¿ltesi 13 
 

8 
 

3 24 

Elektrik Elektronik Fak¿ltesi 14 
 

3 
 

2 19 

Makine Fak¿ltesi 19 
 

5 
 

2 26 

Mimarlĕk Fak¿ltesi 13 
   

1 14 

Eķitim Fak¿ltesi 17 
   

1 18 

ĸktisadi ve ĸdari Bilimler Fak¿ltesi 13 
   

1 14 

Sanat ve Tasarĕm Fak¿ltesi 11 
 

2 
  

13 

Uygulamalĕ Bilimler Fak¿ltesi 1 
    

1 

Yabancĕ Diller Y¿ksekokulu 12 
 

1 
 

1 14 

Genel Toplam  425 27 150 2 79 683 

 

6.3. S¿rekli ĸĺ­iler 

Tablo 39 S¿rekli ĸĺ­iler 

S¿rekli ĸĺ­iler Dolu  Boĺ Toplam  

Kiĺi Sayĕsĕ 342 13 355 

Tablo 40 S¿rekli ĸĺ­ilerin Hizmet S¿releri ve Yaĺ ĸtibariyle Daķĕlĕmĕ 

Yaĺ Kiĺi Sayĕsĕ Y¿zde (%) 

21-25 0 0% 

26ð30 7 2% 

31ð35 30 9% 

36ð40 102 30% 

40+ 203 59% 

Toplam  342 100 

 

 SUNULAN HĸZMETLER 

7.1.  Eķitim Hizmetleri 

¦niversitemiz 11 Fak¿lte, 3 Enstit¿ ve Yabancĕ Diller Y¿ksekokulu ile eķitim-ºķretimini s¿rd¿rmektedir. 

Akademik birimlerde eķitim ĺekli, ilke olarak ºrg¿n ºķretim ve ikinci ºķretim ĺeklinde yapĕlĕr.  ¢aķdaĺ 

bilimin t¿m bilgi ve tekniķinin ºķrencilerine aktarĕlmasĕnĕ saķlayan bir anlayĕĺ i­erisinde ºn lisans, 

Yĕl Kiĺi Sayĕsĕ Y¿zde (%) 

0-3 1 0% 

4-6 20 6% 

7-10 319 93% 

11-15 0 0% 

15+ 2 1% 

Toplam  342 100 
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lisans, y¿ksek lisans, doktora eķitimi ve ºķretimi hizmeti veren ¦niversitemizde, 2024-2025 G¿z Yarĕyĕlĕ 

itibariyle toplam ºķrenci sayĕsĕ 40.408õdir. 

7.1.1. ¥ķrenci Sayĕlarĕ 

Tablo 41 ¥ķrenci Sayĕlarĕ 

Fak¿lte/Enstit¿ Adĕ 
I.¥ķretim II.¥ķretim Toplam  Genel 

Toplam  Kĕz Erkek Kĕz Erkek Kĕz Erkek 

Fen Bilimleri Enstit¿s¿ 3.682 4.173 223 371 3.905 4.544 8.449 

Sosyal Bilimler Enstit¿s¿ 1.838 1.137 811 448 2.649 1.585 4.234 

Temiz Enerji Teknolojileri Enstit¿s¿ 19 38 0 0 19 38 57 

Fen Edebiyat Fak¿ltesi 2.034 1.400 3 3 2.037 1.403 3.440 

Kimya Metalurji Fak¿ltesi 2.389 2.012 3 9 2.392 2.021 4.413 

Gemi ĸnĺaatĕ ve Denizcilik Fak¿ltesi 116 947 0 8 116 955 1.071 

ĸnĺaat Fak¿ltesi 691 1.554 2 18 693 1.572 2.265 

Elektrik Elektronik Fak¿ltesi 853 3.173 0 6 853 3.179 4.032 

Makine Fak¿ltesi 774 2.692 1 23 775 2.715 3.490 

Mimarlĕk Fak¿ltesi 1.502 751 0 0 1.502 751 2.253 

Eķitim Fak¿ltesi 1.670 836 0 0 1.670 836 2.506 

ĸktisadi ve ĸdari Bilimler Fak¿ltesi 1.227 1.285 1 6 1.228 1.291 2.519 

Sanat ve Tasarĕm Fak¿ltesi 965 706 0 0 965 706 1.671 

Uygulamalĕ Bilimler Fak¿ltesi 1 7 0 0 1 7 8 

Toplam  17.761 20.711 1.044 892 18.805 21.603 40.408 

 

7.1.2. Yabancĕ Dil Hazĕrlĕk Sĕnĕfĕ ¥ķrenci Sayĕlarĕ 

Tablo 42 Yabancĕ Dil Hazĕrlĕk Sĕnĕfĕ ¥ķrenci Sayĕlarĕ 

Fak¿lte Adĕ 
I.¥ķretim II.¥ķretim Toplam  Genel 

Toplam  Kĕz Erkek Kĕz Erkek Kĕz Erkek 

Fen Edebiyat Fak¿ltesi 259 179 0 0 259 179 438 

Kimya Metalurji Fak¿ltesi 269 312 0 0 269 312 581 

Gemi ĸnĺaatĕ ve Denizcilik Fak¿ltesi 17 152 0 0 17 152 169 

ĸnĺaat Fak¿ltesi 90 195 0 0 90 195 285 

Elektrik Elektronik Fak¿ltesi 117 381 0 0 117 381 498 

Makine Fak¿ltesi 76 322 0 0 76 322 398 

Mimarlĕk Fak¿ltesi 155 93 0 0 155 93 248 

Eķitim Fak¿ltesi 46 30 0 0 46 30 76 

ĸktisadi ve ĸdari Bilimler Fak¿ltesi 183 181 0 0 183 181 364 

Sanat ve Tasarĕm Fak¿ltesi 12 7 0 0 12 7 19 

Toplam  1.224 1.852 0 0 1.224 1.852 3.076 

 

7.1.3. ¥ķrenci Kontenjanlarĕ 

Tablo 43 ¥ķrenci Kontenjanlarĕ ve Doluluk Oranĕ 

Fak¿lte Adĕ YKS YKS Sonucu Boĺ Kalan Doluluk 
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Kontenjanĕ Yerleĺen Oranĕ(%) 

Fen-Edebiyat Fak¿ltesi 420 420 0 100,00 

Kimya -Metalurji Fak¿ltesi 611 611 0 100,00 

Gemi ĸnĺaatĕ ve Denizcilik Fak¿ltesi 160 160 0 100,00 

ĸnĺaat Fak¿ltesi 260 261 0 100,00 

Elektrik-Elektronik Fak¿ltesi 590 590 0 100,00 

Makine Fak¿ltesi 477 477 0 100,00 

Mimarlĕk Fak¿ltesi 266 266 0 100,00 

Eķitim Fak¿ltesi 355 356 0 100,00 

ĸktisadi ve ĸdari Bilimler Fak¿ltesi 405 405 0 100,00 

Sanat ve Tasarĕm Fak¿ltesi 170 172 0 100,00 

Toplam  3.714 3.718 0 100,00 

 

Y¿ksek Lisans ve Doktora Programlarĕ ¥ķrenci Sayĕlarĕ 

Tablo 44 Y¿ksek Lisans ve Doktora Programlarĕ ¥ķrenci Sayĕlarĕ 

Enstit¿ 

Adĕ 
Program Adĕ 

Tezli Tezsiz Doktora  
Genel 

Toplam  Kĕz Erkek Toplam  Kĕz Erkek Toplam  Kĕz Erkek Toplam  

F
e
n
 
B
i
l
i
m
l
e
r
i
 
E
n
s
t
i
t
¿
s
¿

 

Akĕllĕ Ulaĺĕm Sistemleri 

(Disiplinlerarasĕ) 
11 33 44 0 0 0 0 0 0 44 

Aviyonik M¿hendisliķi 

(Disiplinlerarasĕ) 
16 85 101 0 0 0 1 4 5 106 

Bilgisayar M¿hendisliķi 48 185 233 42 88 130 52 78 130 493 

Bilgisayar ve ¥ķretim 

Teknolojileri Eķitimi 
50 17 67 0 0 0 0 0 0 67 

Biyomedikal 

M¿hendisliķi 
14 11 25 0 0 0 0 0 0 25 

Biyom¿hendislik 93 26 119 0 0 0 95 20 115 234 

Biyoteknoloji 

(Disiplinlerarasĕ) 
82 27 109 0 0 0 0 0 0 109 

¢evre M¿hendisliķi 68 27 95 0 0 0 24 20 44 139 

Elektrik M¿hendisliķi 57 251 308 0 0 0 23 97 120 428 

Elektronik ve 

Haberleĺme 

M¿hendisliķi 

50 248 298 6 33 39 13 88 101 438 

End¿stri M¿hendisliķi 237 231 468 1 4 5 84 64 148 621 

Enerji Teknolojileri 

(Disiplinlerarasĕ) 
16 52 68 0 0 0 3 3 6 74 

Fizik 48 37 85 0 0 0 24 21 45 130 

Gemi ĸnĺaatĕ ve Gemi 

Makineleri M¿hendisliķi 
13 151 164 0 0 0 5 30 35 199 

Gĕda M¿hendisliķi 92 11 103 0 0 0 60 10 70 173 

Harita M¿hendisliķi 90 126 216 0 0 0 19 41 60 276 

ĸnĺaat M¿hendisliķi 128 354 482 18 47 65 39 127 166 713 
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Enstit¿ 

Adĕ 
Program Adĕ 

Tezli Tezsiz Doktora  Genel 

Toplam  Kĕz Erkek Toplam  Kĕz Erkek Toplam  Kĕz Erkek Toplam  
F
e
n
 
B
i
l
i
m
l
e
r
i
 
E
n
s
t
i
t
¿
s
¿

 

ĸstatistik 53 64 117 0 0 0 24 24 48 165 

Kimya  135 45 180 0 0 0 65 30 95 275 

Kimya M¿hendisliķi 106 35 141 0 0 0 52 16 68 209 

Kontrol ve 

Otomasyon 

M¿hendisliķi 

17 127 144 0 0 0 3 29 32 176 

Makine M¿hendisliķi 66 441 507 7 42 49 28 142 170 726 

Matematik  96 40 136 0 0 0 54 22 76 212 

Matematik 

M¿hendisliķi 
42 28 70 0 0 0 6 6 12 82 

Matematik ve Fen 

Bilimleri Eķitimi 
317 52 369 0 0 0 20 3 23 392 

Mekatronik 

M¿hendisliķi 
16 91 107 0 0 0 7 23 30 137 

Metalurji ve 

Malzeme 

M¿hendisliķi 

88 125 213 2 13 15 27 56 83 311 

Mimarlĕk 352 128 480 19 12 31 323 95 418 929 

Molek¿ler Biyoloji ve 

Genetik  
77 22 99 0 0 0 60 20 80 179 

Siber G¿venlik ve 

Kriptografi 

(Disiplinlerarasĕ) 

8 39 47 0 0 0 0 0 0 47 

Ĺehir ve Bºlge 

Planlama  
116 51 167 0 0 0 60 16 76 243 

Uygulamalĕ Kent 

Bilimi ve Kentsel 

ĸnovasyon 

7 2 9 0 0 0 0 0 0 9 

Veri Bilimi ve B¿y¿k 

Veri (Disiplinlerarasĕ) 
30 58 88 0 0 0 0 0 0 88 

Toplam  2.639 3.220 5.859 95 239 334 1.171 1.085 2.256 8.449 

S
o
s
y
a
l
 
B
i
l
i
m
l
e
r
 
E
n
s
t
i
t
¿
s
¿

 

Atat¿rk ĸlkeleri ve 

ĸnkĕlap Tarihi 
0 0 0 19 30 49 15 11 26 75 

Batĕ Dilleri ve 

Edebiyatlarĕ 
0 0 0 20 16 36 28 12 40 76 

Eķitim Bilimleri 354 81 435 338 96 434 100 33 133 1002 

Felsefe 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 

ĸktisat 37 57 94 58 83 141 24 35 59 294 

ĸnsan ve Toplum 

Bilimleri 
0 0 0 96 99 195 13 7 20 215 

ĸĺletme 240 211 451 174 155 329 51 56 107 887 

Sanat  ve Tasarĕm 0 0 0 33 61 94 31 35 66 160 

Siyaset Bilimi ve 

Uluslararasĕ ĸliĺkiler 
0 0 0 38 57 95 18 19 37 132 

Temel Eķitim 118 40 158 130 29 159 0 0 0 317 

T¿rk Dili ve Edebiyatĕ 0 0 0 84 28 112 34 11 45 157 

T¿rk Sanatlarĕ 

Tasarĕmĕ 
0 0 0 12 4 16 0 0 0 16 

T¿rk­e Eķitimi 0 0 0 166 88 254 64 35 99 353 

T¿rk­e ve Sosyal 

Bilimler Eķitimi 
62 59 121 190 80 270 38 31 69 460 

Yabancĕ Diller 

Eķitimi 
0 0 0 63 26 89 0 0 0 89 

Toplam  811 448 1.259 1.422 852 2.274 416 285 701 4.234 

T
e

m
iz

 E
n

e
rj
i 

T
e

k
n

o
lo

jil
e
ri
 

E
n
s
t
i
t
¿
s
¿

 

ĸleri Enerji 

Teknolojileri  
0 0 0 11 33 44 8 5 13 57 

TOPLAM 0 0 0 11 33 44 8 5 13 57 

GENEL TOPLAM 3.450 3.668 7.118 1.528 1.124 2.652 1.595 1.375 2.970 12.740 
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7.1.4. Yabancĕ Uyruklu ¥ķrenci Sayĕsĕ 

Tablo 45 Yabancĕ Uyruklu ¥ķrenci Sayĕsĕ 

Fak¿lte/Enstit¿ Adĕ 
I.¥ķretim II. ¥ķretim Toplam  Genel 

Toplam  Kĕz Erkek Kĕz Erkek Kĕz Erkek 

Fen Bilimleri Enstit¿s¿ 106 207 4 10 110 217 327 

Sosyal Bilimler Enstit¿s¿ 22 22 13 13 35 35 70 

Temiz Enerji Teknolojileri Enstit¿s¿ 1 0 0 0 1 0 1 

Fen Edebiyat Fak¿ltesi 40 30 0 0 40 30 70 

Kimya Metalurji Fak¿ltesi 164 154 0 0 164 154 318 

Gemi ĸnĺaatĕ ve Denizcilik 

Fak¿ltesi 
3 54 0 0 3 54 57 

ĸnĺaat Fak¿ltesi 33 116 0 0 33 116 149 

Elektrik Elektronik Fak¿ltesi 117 337 0 0 117 337 454 

Makine Fak¿ltesi 109 320 0 0 109 320 429 

Mimarlĕk Fak¿ltesi 145 73 0 0 145 73 218 

Eķitim Fak¿ltesi 15 8 0 0 15 8 23 

ĸktisadi ve ĸdari Bilimler Fak¿ltesi 97 144 0 0 97 144 241 

Sanat ve Tasarĕm Fak¿ltesi 18 11 0 0 18 11 29 

Toplam  870 1.476 17 23 887 1.499 2.386 

 

 

 

7.2. Saķlĕk Hizmetleri 

¦niversitemiz Mediko Sosyal Merkezinde verilen saķlĕk hizmetleri ve bu hizmetlerden yararlanan 

hasta sayĕsĕ aĺaķĕdaki tabloda gºsterilmiĺtir. 

Tablo 46 Saķlĕk Hizmetlerinden  Yararlanan Hasta Sayĕsĕ 

Verilen Hizmet  Yararlanĕcĕ Sayĕsĕ 

Acil Servis Hizmetleri  13.386 

Laboratuar Hizmetleri  1.922 

Radyoloji ¦nitesi Hizmetleri 1.466 

Poliklinik Hasta Sayĕsĕ 13.116 

Diĺ Kliķiniķi 2.977 

Psikolog 485 

Aile Danĕĺmanĕ 207 

Ultrasonogrofi  160 

¥ķrenci Hasta Sayĕsĕ. ( Daķĕlĕm Acil 771) 1.768 

Toplam  35.487 
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7.3. Spor Hizmetleri  

¦niversitemizde; Beden Eķitimi ve Spor Bºl¿m¿, Saķlĕk, K¿lt¿r ve Spor Daire Baĺkanlĕķĕ iĺbirliķi ile 

ºķrencilerimize spor yapma imk©nĕ saķlanmaktadĕr. 

Tablo 47 Spor Hizmetlerinden Yararlanan Sayĕsĕ 

D¿zenlenen Faaliyet Yararlanĕcĕ Sayĕsĕ  

Kapalĕ Y¿zme Havuzu 4.550 

Halĕ Saha 13.279 

Fitness Salonu 10.345 

Toplam  28.174 

 

Beden Eķitimi Bºl¿m¿ b¿nyesinde ¿niversitemiz personeline ve ºķrencilerine G¿z ve Bahar 

yarĕyĕllarĕnda aĺaķĕda belirtilen branĺlarda dersler ve antrenmanlar d¿zenlenmiĺtir. 

Tablo 48 Beden Eķitimi Bºl¿m¿ Dersler ve Antremanlar  

Branĺ 
Yararlanĕcĕ Sayĕsĕ  

Dersler Antrenmanlar  

Atletizm  - 240 

Basketbol  169 186 

Badminton  - 56 

Bayrak (Flag) Futbolu  - 167 

Boks - 17 

Buz Hokeyi - 63 

Dans - 51 

Frizbi - 77 

Futbol  101 247 

G¿reĺ - 15 

Halk Oyunlarĕ 63 269 

Hentbol  45 86 

Karate  - 18 

Kayak  - 21 

Korfbol  148 198 

Korumalĕ Futbol - 302 

Masa Tenisi - 52 

Muay Thai  - 49 

Ok­uluk - 76 

Oryantiring  - 134 

Snowboard  - 9 

Su Topu - 59 

Taekwondo  - 22 

Tenis 105 144 

Voleybol  22 194 

Wushu - 31 

Yelken  - 82 

Yoga  - 41 

Y¿zme 36 73 

Toplam  689 2.979 
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T¿rkiye ¦niversite Sporlarĕ Federasyonu b¿nyesinde ¦niversitemiz takĕmlarĕnĕn katĕldĕķĕ hazĕrlĕk 

antemanĕ, se­meler, m¿sabakalar ve alĕnan dereceler aĺaķĕdaki tabloda gºsterilmiĺtir. 

Tablo 49 T¦SF Faaliyetleri /¦niversitemiz Takĕmlarĕnĕn Katĕldĕķĕ M¿sabakalar 

Branĺlar 
Hazĕrlĕk 

Antrenmanĕ 
Se­meler Katĕlĕm Alĕnan Dereceler 

Atletizm  + + - - 

Badminton  + + + 1. Lig B Grup 3.  

Basketbol   (Erkek) + + + 1. Lig Grup 2.  Play Off 2.  

Basketbol   (Erkek) + + - S¿per Lige Y¿kselme Katĕlĕnmadĕ 

Basketbol (Kadĕn) + + + 1. Lig Grup 2.  Play Off 5.  

Basketbol 3X3 (Erkek)  + + + Gruplar  

Basketbol 3X3 (Kadĕn) + + + Gruplar  

Bayrak (Flag) Futbolu 

(Kadĕn) 

+ + + T¿riye Ĺampiyonasĕ C Grubu 3.  

Bilek G¿reĺi - + - - 

Boks + - - - 

Buz Hokeyi (Erkek)  + + + T¿riye Ĺampiyonasĕ A Grubu 3.  

Buz Hokeyi (Kadĕn) + + + T¿riye Ĺampiyonasĕ A Grubu 3.  

Cross Minton  + + - - 

Dans + + - - 

Dragon Bot  + + - - 

Frizbi + + + T¿riye Ĺampiyonasĕ Gruplar  

Futbol  + + - 2. Lig Grup 2.  

Geleneksel Ok­uluk + + + ¦NĸLĸG T¿rkiye 24. 

G¿reĺ + - - - 

Halk Danslarĕ + + + T¿rkiye 3. 

Halk Danslarĕ + + + ¦NĸLĸG Klasman T¿rkiye 1. 

Hentbol (Erkek)  + + + 1. Lig Grup 2.  

Hentbol (Kadĕn) + + + 1. Lig Grup 2.  

Hentbol (Erkek)  + + + S¿per Lige Y¿kselme B Grubu 4. 

Hentbol (Kadĕn) + + - S¿per Lige Y¿kselme  

Judo  + + - - 

Kano  + - - - 

Karate  + + - - 

Kayak Alp Disiplini  + + + Kĕĺ Oyunlarĕ T¿riye Ĺampiyonasĕ 38. 

Kayak Kuzey Disiplini  - + - - 

Kickboks  + + - - 

Korfbol  + + + S¿per Lig T¿rkiye Ĺampiyonu 

Korumalĕ Futbol + + + S¿per Lig Grup 2. ¢eyrek Final 

K¿rek  + + - - 

Masa Tenisi (Erkek) + + + 1. Lig 9. 

Masa Tenisi (Kadĕn) + + + 1. Lig 9. 

Muay Thai  + + - - 

Ok­uluk (Kadĕn) + + + ¦NĸLĸG T¿rkiye Gruplar 

Ok­uluk (Erkek) + + + ¦NĸLĸG T¿rkiye Gruplar 

Oryantiring (Erkek)  + + + ¦NĸLĸG T¿rkiye 5. 

Oryantiring (Kadĕn) + + + ¦NĸLĸG T¿rkiye 4. 

Plaj Korfbolu  + + - Yapĕlmadĕ 

Plaj Voleybolu  + + - Yapĕlmadĕ 
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Branĺlar 
Hazĕrlĕk 

Antrenmanĕ 
Se­meler Katĕlĕm Alĕnan Dereceler 

Salon Futbolu  + + - - 

Salon Ok­uluk (Erkek) + + + ¦NĸLĸG T¿rkiye 5. 

Salon Ok­uluk (Kadĕn) + + + ¦NĸLĸG T¿rkiye 9. 

Satran­  + + - - 

Snowboard (Erkek)  + + + Kĕĺ Oyunlarĕ T¿riye Ĺampiyonasĕ 6. 

Snowboard (Kadĕn) + + + Kĕĺ Oyunlarĕ T¿riye Ĺampiyonasĕ 20. 

Su Topu (Erkek) + + + T¿riye Ĺampiyonasĕ B grubu 5.  

Taekwondo  + + - - 

Tenis (Erkek) + + + 1. Lig Grup 2.  

Tenis (Kadĕn) + + - S¿per Lig Katĕlĕnmadĕ 

Voleybol (Erkek)  + + + 1. Lig Grup 5.  

Voleybol (Kadĕn) + + + 1. Lig Grup 5.  

Wushu  + + - Yapĕlmadĕ 

Yelken  + + - Yapĕlmadĕ 

Y¿zme (Erkek) + + + T¿rkiye 10. 

Y¿zme (Kadĕn) + + + T¿rkiye 9. 

 

7.1. Beslenme Hizmetleri  

¦niversitemizin yemek sunumu, ihale sonucunda belirlenen ºzel firmalar eliyle y¿r¿t¿lmektedir.  

¥ķrenciler ile akademik ve idari personele, saķlĕklĕ koĺullarda ve diyetisyen gºzetiminde dºrt ­eĺit 

olarak ¿retilen yemeklerden yĕllar itibariyle belirlenen katkĕ ¿cretleri karĺĕlĕķĕnda yararlanmaktadĕr. 

¦niversitemizde, belirli aralĕklarla yapĕlan denetimlerde yemek sunumunun ĸhale ĸdari Ĺartnamesinde 

belirtilen hususlara uygunluķunu denetlemektedir.  Diyetisyen gºzetiminde hazĕrlanan aylĕk yemek 

listesi mevsimsel ¿r¿nler aķĕrlĕklĕ olarak oluĺturulmakta ve yemek ­eĺitliliķinin saķlanmasĕna 

­alĕĺĕlmaktadĕr. 

 

7.2. Barĕnma Hizmetleri 

Saķlĕk, K¿lt¿r ve Spor Daire Baĺkanlĕķĕ YT¦ ºķrencilerine rahat, huzurlu, ­aķdaĺ, y¿ksek standartlĕ 

yurtlarda barĕnma olanaklarĕ sunmaktadĕr. Yurt binalarĕ Davutpaĺa Yerleĺkesiõ nde 3 bloktan 

oluĺup 147 ºķrenci kapasitelidir. 

Davutpaĺa ¢aķdaĺ Yaĺam Sennur Sel­uk ¥ztap ¥ķrenci Yurdu 

Ĺehide T¿rkan T¿rkmen Tekin (doktora ºķrencisi ve doktora sonrasĕ araĺtĕrmacĕ) Kĕz ¥ķrenci Yurdu  

ĸstanbul Kĕz Liseliler (doktora ºķrencisi ve doktora sonrasĕ araĺtĕrmacĕ) Erkek ¥ķrenci Yurdu  

Tarihi Davutpaĺa Misafirhane binasĕnĕn hizmete baĺlamasĕyla, ¿niversitemiz misafirhane sayĕsĕ 39õa 

kapasitesi de 48  kiĺiye y¿kselmiĺtir. 

 

7.3. K¿t¿phane Hizmetleri  

Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi K¿t¿phanesi olarak, koleksiyon sayĕmĕzĕ; misyon ve vizyonumuza uygun 

olarak arttĕrmayĕ ve hizmet kalitesi ile ­eĺitliliķini geliĺtirmeyi hedeflemekteyiz. Elektronik kaynaklar 

konusunda olduk­a g¿­l¿ bir koleksiyona sahip olan k¿t¿phanemiz, 2024 yĕlĕnda da bilgi 

kaynaklarĕnĕ k¿t¿phane ¿yelerimizden gelen istekler doķrultusunda geliĺtirmiĺtir. ¥ncelikli olarak ders 

kitaplarĕnĕn, bilimsel araĺtĕrmalarda kullanĕlan g¿ncel kitap ile s¿reli yayĕnlarĕn ve bilimsel araĺtĕrmalar 

i­in vazge­ilmez olan elektronik kaynaklarĕn alĕmĕ saķlanmĕĺtĕr. 
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Tablo 50 K¿t¿phane Kaynaklarĕ 

A­ĕklama T¿r¿ Adet  

Kitap Sayĕsĕ 
Yabancĕ Dil 83.689 

T¿rk­e 75.350 

Basĕlĕ S¿reli Yayĕn Sayĕsĕ 740 baĺlĕk 13 baĺlĕk 17 adet g¿ncel abonelik,  20.826 Adet  

Tezler 
Y¿kseklisans 13.363 

Doktora  3.131 

Elektronik Kaynaklar  

Do­entlik 44 

Sanatta Yeterlilik  12 

Bitirme Tezi 111 

E-Dergi  24 

E-Kitap  7 

E-Referans  16 

DVD   1.077 

 

 

7.4. Burs ve Kariyer Hizmetleri  

7.4.1. ¥ķrenci Rehberlik ve Kariyer Merkezi (¥RKAM) 

Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi Kariyer Geliĺtirme Merkezimizde (¥RKAM); ºķrencilerimizi profesyonel iĺ 

d¿nyasĕna etkin bir ĺekilde hazĕrlamak adĕna ­eĺitli etkinlikler d¿zenlenmektedir. Bu etkinlikler 

kapsamĕnda ºķrencilerimizi, hem mezunlarĕmĕz hem de firmalarla bir araya getirerek onlara 

profesyonel destek verilmesi ama­lanmĕĺtĕr. Yapĕlan etkinlikler ile ºķrencilerimizin ­alĕĺmak 

isteyebileceķi kurumlarĕ, sahalarĕ yakĕndan tanĕmasĕ ve kendilerine rol model olabilecek kiĺilerle 

tanĕĺmasĕ saķlanmaktadĕr. Her yĕl belli periyotlarla bir­ok etkinlik d¿zenlenerek ­alĕĺmalarda 

bulunulmaktadĕr. 

Tablo 51 ¥ķrenci Rehberlik ve Kariyer Merkezi (¥RKAM) Hizmetleri  

Verilen Hizmet  Yararlanĕcĕ Sayĕsĕ  

ĸĺ /Staj ilanĕ 450 

¦ye firma sayĕsĕ 350 

D¿zenlenen/Desteklenen Etkinlik sayĕsĕ (Semineer, Eķitim, proje vb.) 4 

¦ye ºķrenci/mezun sayĕsĕ 1.500 

Bireysel/grup danĕĺmanlĕk hizmeti alan kiĺi sayĕsĕ 60 

Toplam  2.364 

 

7.4.2. Burs Hizmetleri 

Burs Koordinatºrl¿ķ¿m¿z; ¿niversite i­i ve dĕĺĕ kaynaklardan burs alan t¿m YT¦ ºķrencilerinin burs 

bilgilerini toplayan, ºķrencilerin bursla ilgili iĺlemlerini y¿r¿ten, burs veren kurum ve kiĺilerle iletiĺim 

kuran, burs kaynaķĕ araĺtĕran, ºķrencilerin burslarda belirtilen koĺullara uyup uymadĕķĕnĕ denetleyen 

ve burs sistemi ¿zerine ºneriler hazĕrlayan birimdir. 

Burs Koordinatºrl¿ķ¿m¿z koordinasyonunda 202 4 yĕlĕnda ºķrencilerimize 1.208 adet burs verilmiĺ 

olup toplam verilen burs miktarĕ 21.536.875. TL tutarĕndadĕr. 

Saķlĕk, K¿lt¿r ve Spor Daire Baĺkanlĕķĕ b¿nyesinde 7 ay boynca  600 kiĺi ve  5 ay boyunca 1000 kiĺi 

toplam 39.205 ºķ¿n yemek bursundan istifade etmiĺtir. 
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7.5. ĸdari Hizmetler   

¦niversitemizin; Stratejik Planĕna uygun olarak, performans programĕ ile yĕlĕ ve izleyen iki yĕlĕn 

performans esaslĕ b¿t­esinin hazĕrlanmasĕ, b¿t­e iĺlemlerinin y¿r¿t¿lmesi, ayrĕntĕlĕ finans programĕ 

hazĕrlanmasĕ, ºdeneklerin daķĕtĕlmasĕ, ºdenek gºnderme belgelerinin d¿zenlenmesi, ºdenek 

ekleme, aktarma, tenkis ve revize vb. yatĕrĕm projeleri izleme raporlarĕ, kamu yatĕrĕmlarĕ uygulama 

raporlar ĕ, b¿t­e uygulama sonu­larĕ ve beklentiler raporunun hazĕrlanmasĕ, t¿m muhasebe 

hizmetleri (gelirlerin tahsili, giderlerin hak sahibine ºdenmesi, para ve para ile ifade edilebilen 

deķerler ile emanetlerin alĕnmasĕ, saklanmasĕ ilgililere verilmesi, gºnderilmesi ve diķer t¿m mali 

iĺlemlerin kayĕtlarĕ ile raporlanmasĕ, mali istatistiklerin hazĕrlanmasĕ), yºnetim dºnemi hesabĕnĕn 

­ĕkarĕlmasĕ, kesin hesabĕn hazĕrlanmasĕ, idarenin faaliyet raporunun hazĕrlanmasĕ, i­ kontrol sisteminin 

kurulmasĕ, standartlarĕnĕn uygulanmasĕ ve geliĺtirilmesi konularĕnda ­alĕĺmalar yapĕlmasĕ, mali 

hizmetler birimince yapĕlmasĕ gereken ºn mali kontrol faaliyetleri Strateji Geliĺtirme Daire 

Baĺkanlĕķĕnca yerine getirilmektedir. 

¦niversitemizin hizmet sunduķu alanlardan eķitim, saķlĕk, diķer kamu hizmetleri sektºrleri 

yatĕrĕmlarĕndan; et¿t-proje iĺleri, kamp¿s alt yapĕsĕ, derslik ve merkezi birimler, b¿y¿k onarĕm gibi 

yapĕm iĺleri Yapĕ ĸĺleri ve Teknik Daire Baĺkanlĕķĕnca y¿r¿t¿lmektedir. 

¦niversitemizin Eķitim- ¥ķretim alanlarĕnda en iyi hizmeti verebilmek i­in gerekli olan ara­ gere­ ve 

malzemenin temini ile ilgili ihale iĺlemleri ve hizmetlerin y¿r¿t¿lmesi, bina ve ­evre temizlik, 

aydĕnlatma, ĕsĕnma, bakĕm-onarĕm vb. hizmetlerin yapĕlmasĕ g¿venlik ve ­evre kontrol¿, santral ve 

ulaĺĕm hizmetlerinin y¿r¿t¿lmesi ve bazĕ birimlerimizin tahakkuk iĺlemleri Rektºrl¿ķ¿m¿z ĸdari ve Mali 

ĸĺler Daire Baĺkanlĕķĕnca yapĕlmaktadĕr. 

¦niversitemize basĕlĕ yayĕnlarĕn (kitap ve s¿reli yayĕnlar) yanĕnda cd ve elektronik ortamdaki t¿m 

kaynaklarĕn saķlanmasĕ ve hizmete sunulmasĕ, k¿t¿phaneler arasĕ iĺ birliķi yapĕlarak bilgi akĕĺĕnĕn 

saķlanmasĕ gibi hizmetler K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĺkanlĕķĕnca y¿r¿t¿lmektedir. 

¦niversitemiz ºķrencilerinin, barĕnma, sosyal, k¿lt¿rel, spor, psikolojik danĕĺma ve rehberlik hizmetleri 

ile saķlĕk hizmetinden yararlanma koĺullarĕnĕ taĺĕyan ºķrencilere genel saķlĕk hizmetleri, ayrĕca 

ºķrenci ve personelinin beslenme hizmetleri Saķlĕk, K¿lt¿r ve Spor Daire Baĺkanlĕķĕnca 

y¿r¿t¿lmektedir.  

¦niversitemiz ºķrencilerinin yeni kayĕt, kabul ve ders durumlarĕ ile ilgili iĺleri yapmak, mezuniyet, kimlik, 

burs ve mezuniyet sonrasĕ izlemesi iĺlemleri ¥ķrenci ĸĺleri Daire Baĺkanlĕķĕnca y¿r¿t¿lmektedir.  

¦niversitemizin personel politikasĕyla ilgili ­alĕĺmalar yaparak, insan g¿c¿ planlamasĕ, personelimizin 

atama, ºzl¿k, emeklilik iĺlemleri, personelimizin hizmet ºncesi ve hizmet i­i eķitim programlarĕ ilgili 

mevzuatlar uyarĕnca Personel Daire Baĺkanlĕķĕmĕzca y¿r¿t¿lmektedir. 

¦niversitemizin biliĺim altyapĕsĕnĕn kurulmasĕ, iĺletilmesi ve s¿rd¿r¿lmesi, ĸdari, Akademik personel ve 

ºķrenciler i­in gerekli yazĕlĕmlarĕn ¿retilmesi veya temin edilmesi ve destek verilmesi, ¦niversite i­inde 

kullanĕlan b¿t¿n bilgisayarlar i­in donanĕm ve yazĕlĕm konusunda teknik destek verilmesi, Siber 

g¿venlik alanĕnda ºnlemlerin alĕnmasĕ ve siber tehditlerin bertaraf edilmesi i­in gerekli ºnlemlerin 

alĕnmasĕ gibi hizmetler Bilgi ĸĺlem Daire Baĺkanlĕķĕnca y¿r¿t¿lmektedir. 

¦niversitemizin; kamu ve ºzel sektºr kurum ve kuruluĺlarĕ ile ger­ek ve t¿zel kiĺilerle olan ihtilaflarĕnĕn 

yargĕ mercilerinde hak ve menfaatlerinin korunarak takip ve sonu­landĕrĕlmasĕ, ayrĕca ¿niversitemiz 

t¿m birimlerinin hukuki ihtilaf ya da teredd¿t konusu olmuĺ uygulamalarĕ ile ilgili danĕĺmanlĕk 

hizmetinin verilmesi, idari d¿zenlemeler ile protokol ve sºzleĺme tasarĕlarĕnĕn hazĕrlanmasĕ ve/veya 

ilgili birimlerince hazĕrlanmĕĺ olan tasarĕlar hakkĕnda gºr¿ĺ verilmesi gibi hizmetler Hukuk 

M¿ĺavirliķimizce yapĕlmaktadĕr. 

 

7.6. Basĕm Yayĕm Hizmetleri  

¦niversitemizin Basĕm Yayĕm Merkezi M¿d¿rl¿ķ¿, ­aķdaĺ teknolojiyi takip eden ve m¿mk¿n 

olduķunca kullanan, ¿niversitemiz ihtiya­larĕnĕ en iyi ĺekilde karĺĕlama odaklĕ ­alĕĺan bir birimimizdir. 
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Tablo 52 Basĕm Yayĕm Hizmetleri 

Baskĕ T¿r¿ Sayĕsĕ (Adet) 

Afiĺ 9.033 

Broĺ¿r, program, el ilanĕ, yaka kartĕ, davetiye, not kartĕ 18.852 

Belgeler (teĺekk¿r, katĕlĕm, eķitim, sempozyum, sertifika vb.) 12.584 

Kitap, dergi, doktora tezi  563 

Bloknot  20.270 

Kartvizit 8.400 

Kitap­ĕk  5.504 

Formlar, zarf, antetli, idari defterler, kitap kapak  20.800 

Sĕnav 114.130 

Toplam  210.136 

 

 Y¥NETĸM VE ĸ¢ KONTROL SĸSTEMĸ 

8.1. Yºnetim 

¦niversite yºnetim ºrg¿t¿ 2547 sayĕlĕ Y¿ksekºķretim Kanunu, 2809 sayĕlĕ Y¿ksekºķretim Kurumlarĕ 

Teĺkilat Kanunu ve 124 sayĕlĕ Y¿ksekºķretim ¦st Kuruluĺlarĕ ile Y¿ksekºķretim Kurumlarĕnĕn ĸdari 

Teĺkilatlarĕ Hakkĕnda Kanun H¿km¿nde Kararname esaslarĕna gºre teĺkilatlanmĕĺtĕr. 

Buna gºre, ¦niversitemizin yºnetim ºrg¿t¿; ¦niversite t¿zel kiĺiliķinin temsilcisi Rektºr, Rektºre baķlĕ 

Rektºr Yardĕmcĕlarĕ, ĸ­ Denet­iler, Genel Sekreter, Senato, Yºnetim Kurulu, Fak¿lteler, Enstit¿ler, 

Y¿ksekokullar, Genel Sekretere baķlĕ Daire Baĺkanlĕklarĕ ve Hukuk M¿ĺavirliķinden oluĺmaktadĕr. 

8.2. ĸ­ Kontrol Sistemi 

ĸ­ Kontrol¿n tanĕmĕ; ĸ­ kontrol, 5018 sayĕlĕ Kanunuõnun 55õinci maddesine gºre; idarenin ama­larĕna, 

belirlenmiĺ politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir ĺekilde 

y¿r¿t¿lmesini, varlĕk ve kaynaklarĕn korunmasĕnĕ, muhasebe kayĕtlarĕnĕn doķru ve tam olarak 

tutulmasĕnĕ, mal´ bilgi ve yºnetim bilgisinin zamanĕnda ve g¿venilir olarak ¿retilmesini saķlamak ¿zere 

idare tarafĕndan oluĺturulan organizasyon, yºntem ve s¿re­le i­ denetimi kapsayan mal´ ve diķer 

kontroller b¿t¿n¿d¿r. 5018 sayĕlĕ Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu uyarĕnca stratejik yºnetim 

anlayĕĺĕnĕn benimsenmesi, s¿re­ yºnetiminin hayata ge­irilmesi, performans esaslĕ b¿t­eleme ile 

stratejik planĕn iliĺkilendirilmesi; t¿m bu sistemlerin saķlĕklĕ ­alĕĺmasĕnĕ saķlayacak etkin ve etkili bir i­ 

kontrol yapĕsĕnĕn kurulmasĕnĕ gerektirmektedir. Gºrev ve yetkileri ­er­evesinde, mali yºnetim ve i­ 

kontrol s¿re­lerine iliĺkin standartlar ve yºntemler Hazine ve Maliye Bakanlĕķĕõnca, i­ denetime iliĺkin 

standartlar ve yºntemler ise ĸ­ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafĕndan belirlenmekte, 

geliĺtirilirmekte ve uyumlaĺtĕrĕlmaktadĕr.  

ĸ­ kontrol¿n amacĕ; Kamu gelir, gider, varlĕk ve y¿k¿ml¿l¿klerinin etkili, ekonomik ve verimli bir ĺekilde 

yºnetilmesini, kamu idarelerinin kanunlara ve diķer d¿zenlemelere uygun olarak faaliyet 

gºstermesini, her t¿rl¿ mali karar ve iĺlemlerde usuls¿zl¿k ve yolsuzluķun ºnlenmesini, karar 

oluĺturmak ve izlemek i­in d¿zenli, zamanĕnda ve g¿venilir rapor ve bilgi edinilmesini ve varlĕklarĕn 

kºt¿ye kullanĕlmasĕ ve israfĕnĕ ºnlemek ve kayĕplara karĺĕ korunmasĕnĕ saķlamaktĕr.  

ĸ­ kontrol¿n yapĕsĕ ve iĺleyiĺi; Mal´ yºnetim ve kontrol sistemi; harcama birimleri, muhasebe ve mal´ 

hizmetler ile ºn mal´ kontrol ve i­ denetimden oluĺur.  

ĸ­ kontrole iliĺkin yetki ve sorumluluklar; ¦st yºneticiler, i­ kontrol sisteminin kurulmasĕ ve 

gºzetilmesinden, harcama yetkilileri ise gºrev ve yetki alanlarĕ ­er­evesinde, idari ve mal´ karar ve 

iĺlemlere iliĺkin olarak i­ kontrol¿n iĺleyiĺinden sorumludur. Mal´ hizmetler birimi, i­ kontrol sisteminin 

kurulmasĕ, standartlarĕnĕn uygulanmasĕ ve geliĺtirilmesi konularĕnda ­alĕĺmalar yapar ve ºn mal´ 
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kontrol faaliyetini y¿r¿t¿r. Muhasebe yetkilileri, muhasebe kayĕtlarĕnĕn usul¿ne ve standartlara uygun, 

saydam ve eriĺilebilir ĺekilde tutulmasĕndan sorumludur. ¦st yºneticiler, harcama yetkilileri ve diķer 

yºneticiler, mesleki deķerlere ve d¿r¿st yºnetim anlayĕĺĕna sahip olunmasĕndan, mal´ yetki ve 

sorumluluklarĕn bilgili ve yeterli yºneticilerle personele verilmesinden, belirlenmiĺ standartlara 

uyulmasĕnĕn saķlanmasĕndan, mevzuata aykĕrĕ faaliyetlerin ºnlenmesinden, kapsamlĕ bir yºnetim 

anlayĕĺĕyla uygun bir ­alĕĺma ortamĕnĕn ve saydamlĕķĕn saķlanmasĕndan gºrev ve yetkileri 

­er­evesinde sorumludurlar. ¦st yºneticiler ve b¿t­e ile ºdenek tahsis edilen harcama yetkilileri, her 

yĕl, iĺ ve iĺlemlerinin ama­lara, iyi mal´ yºnetim ilkelerine, kontrol d¿zenlemelerine ve mevzuata 

uygun bir ĺekilde ger­ekleĺtirildiķini i­eren i­ kontrol g¿vence beyanĕnĕ d¿zenler ve birim faaliyet 

raporlarĕ ile idare faaliyet raporlarĕna eklerler. ĸ­ Kontrol d¿zenlemeleri ve i­ kontrol sisteminin iĺleyiĺi, 

yºneticilerin gºr¿ĺ¿, kiĺi ve /veya idarelerin talep ve ĺik©yetleri ile i­ ve dĕĺ denetim sonucunda 

d¿zenlenen raporlar dikkate alĕnarak yĕlda en az bir kez deķerlendirmeye tabi tutulur ve gerekli 

ºnlemler alĕnĕr. 

8.3. ¥n Mali Kontrol 

ĸdarenin gelir, gider, varlĕk ve y¿k¿ml¿l¿klerine iliĺkin mali karar ve iĺlemlerinin idarenin b¿t­esi, b¿t­e 

tertibi, kullanĕlan ºdenek tutarĕ harcama programĕ, finansman programĕ, merkezi yºnetim B¿t­e 

Kanununun ve diķer mali mevzuat h¿k¿mlerine uygunluķu ve kaynaklarĕn etkili, verimli ve ekonomik 

bir ĺekilde kullanĕlmasĕ yºnlerinden yapĕlan kontrolleri kapsamaktadĕr. 

¥n mali kontrol, harcama birimlerinde iĺlemlerin ger­ekleĺtirilmesi aĺamasĕnda yapĕlan kontroller ile 

mali hizmetler birimi tarafĕndan yapĕlan kontrollerden oluĺmaktadĕr. Yasanĕn getirdiķi en ºnemli 

deķiĺiklik olarak esas alĕnan yºnetim sorumluluķu modelinde, harcama ºncesi kontrol; iĺlemleri 

ger­ekleĺtiren kiĺilerin her iĺlemi bir ºnceki iĺlemin kontrol¿n¿ de i­erecek ĺekilde, s¿re­ kontrol¿ 

olarak yapĕlmaktadĕr. 

Hazine ve Maliye Bakanlĕķĕ tarafĕndan 5018 sayĕlĕ Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanununun 55- 56- 

57 ve 58. maddelerine dayanarak ĸ­ Kontrol ve ¥n Mali Kontrole ĸliĺkin Usul ve Esaslar 01.01.2006 

tarihinde yayĕnlanarak y¿r¿rl¿ķ¿ girmiĺtir. Bu esaslara dayanarak oluĺturulan òYĕldĕz Teknik ¦niversitesi 

¥n Mali Kontrol ĸĺlemleri Yºnergesió 01.07.2007 tarihinde Rektºrl¿k oluru ile y¿r¿rl¿ķe girmiĺtir. 

12.03.2024 tarihli Senato kararĕyla yºnerge g¿ncellenmiĺtir. 

¦niversitemizde ºn mali kontrol iĺlemleri, yºnerge h¿k¿mleri doķrultusunda y¿r¿t¿lmektedir. 

8.4. Kalite Yºnetim Sistemi 

YT¦ ºķrenci odaklĕ bir ¿niversite olarak, ºķrencilerine sunduķu eķitim ºķretim hizmetlerinin kalitesini 

m¿mk¿n olabilecek en ¿st d¿zeye ulaĺtĕrmayĕ, bu sayede gerek onlara gerekse topluma ve ¿lkeye 

en y¿ksek katma deķeri saķlamayĕ ama­lamaktadĕr. 

¦niversitemizin Kalite Yºnetim Sistemi (KYS) kapsamĕ:ó Y¿ksekºķretim Hizmetlerió olarak belirlenmiĺtir. 

Y¿ksekºķretim hizmetlerimizin kalitesini doķrudan veya dolaylĕ olarak etkileyebilecek faaliyetlerimiz 

KYS kapsamĕnda deķerlendirilmektedir. Bunun dĕĺĕnda kalan faaliyetler KYS kapsamĕ dĕĺĕndadĕr. YT¦ 

Kalite Yºnetim Sistemi; ¿niversitemizin ĸstanbul Yĕldĕz ve Davutpaĺa Yerleĺkelerinde yerleĺik olan t¿m 

idari ve akademik birimlerini k apsar.  

YT¦ KYS, ISO 9001:2015 standardĕ referans alĕnarak oluĺturulmuĺ ve yºnetilmektedir. 2012 yĕlĕnda 

toplam kalite yºnetimi temel felsefesine dayalĕ bir yºnetim anlayĕĺĕnĕ ¿niversite genelinde h©kim 

kĕlmak i­in rektºrl¿ķe baķlĕ Kalite Yºnetim Koordinatºrl¿ķ¿ oluĺturulmuĺtur. Kalite yºnetim sistemi 

kapsamĕnda; akademik ve idari personel kalite sistemi hakkĕnda bilgilendirilerek sisteme d©hil edildi.  

Analiz, iyileĺtirme ve dok¿mantasyon ­alĕĺmalarĕ yapĕldĕ. ¦niversitemizin t¿m birimlerinde hizmet 

kalitesini doķrudan etkileyen b¿t¿n s¿re­ler gºzden ge­irilerek ve yazĕlĕ d¿zenlemeler oluĺturuldu. 

T¿m ­alĕĺmalarĕn neticesinde Mayĕs 2012õde ¿niversitemiz t¿m birimleri i­in ISO 9001 Kalite Yºnetim 

Sistemi Belgesi almĕĺtĕr. ISO 9001 Kalite Yºnetim Sistemi Yĕldĕz Teknik ¦niversitesiõne uyarlanmĕĺ ve 

uygulamaya konulmuĺtur. ¦niversitenin uymak zorunda olduķu ulusal mevzuat, ulusal s¿re­ler ve 

uluslararasĕ s¿re­ler ISO 9001 standardĕnĕn ĺartlarĕ gereķi ºl­¿lebilir, yºnetilebilir s¿re­lere 

dºn¿ĺt¿r¿lm¿ĺt¿r.  
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Kalite yºnetim sistemi standartlarĕ genel ĺartlarĕ ile i­ kontrol standartlarĕ genel ĺartlarĕnĕn birbirine ­ok 

benzeyen iki sistem olmasĕ nedeniyle YT¦ ĸ­ Kontrol Standartlarĕ Eylem Planĕ, kalite yºnetim sistemi ile 

iliĺkilendirilerek planda ºngºr¿len ­alĕĺmalarĕn b¿y¿k bir kĕsmĕ tamamlanmĕĺtĕr.                               

Kalite el kitabĕmĕzda, ISO 9001:2015 genel ĺartlarĕ ve alt maddelerinin Yĕldĕz Teknik ¦niversitesiõndeki 

uygulamalarĕ, ayrĕ ayrĕ her madde ile ilgili yasal mevzuat, s¿re­ler, talimatlar, formlar, planlar, 

tablolar vs. destekleyici dok¿manlar aracĕlĕķĕyla a­ĕklanmaktadĕr. Kalite yºnetim sistemimizin, i­ 

kontrol¿n 18 standardĕnĕ b¿y¿k oranda kapsadĕķĕ ve makul g¿vencenin saķlanmasĕ amacĕna 

yºnelik genel d¿zenlemelerin yer aldĕķĕ gºr¿lmektedir.  

¦niversitemizde 2009 yĕlĕnda oluĺturulan ilk eylem planĕ 2010 yĕlĕnda revize edilmiĺ, ISO 9001: 2015 

Kalite Yºnetim Sistemi Belgesi alĕnmasĕyla da yeniden bir ­alĕĺma yapĕlarak, YT¦ i­ kontrol 

standartlarĕ genel ĺartlarĕ kalite yºnetim sistemi standartlarĕ genel ĺartlarĕ ile iliĺkilendirilmiĺtir. Baĺka bir 

deyiĺle YT¦, i­ kontrol sistemini KYS ile uygulamaktadĕr. 

¦niversitemizde 2023 Yĕlĕ ISO 9001 Kalite Yºnetim Sistemi ĸ­ Denetimleri 18 Aralĕk 2023- 22 Ĺubat 2024 

tarihleri arasĕnda t¿m akademik ve idari birimlerin denetimi ile tamamlanmĕĺ ve 9 uygunsuzluk tespit 

edilmiĺtir. 2023 yĕlĕnda Kalite Yºnetim Sistemi Dĕĺ Denetimi TSE tarafĕndan 5-7 Haziran 2024  tarihleri 

arasĕnda ger­ekleĺmiĺ olup uygunsuzluk tespit edilmemiĺtir.  
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II. AMA¢ ve HEDEFLER 
 

Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi 2021-2025 Stratejik Planĕ 2023 yĕlĕnda revize edilmiĺ olup, ¿niversitemizin 

stratejik ama­larĕ 4 ana baĺlĕk halinde toplanmĕĺtĕr. ¦niversitemizin belirlenen ama­lar altĕnda; 

òAraĺtĕrma Geliĺtirmede ¥nc¿ ¦niversite Olmakó amacĕnĕn 3, òDijital Kapasitesi Y¿ksek Eķitim ve 

¥ķretimde ¥nc¿ ¦niversite Olmakó amacĕnĕn 5, òKurumsallĕkta M¿kemmelleĺmek ve S¿rd¿r¿lebilirliķi 

Saķlamakó amacĕnĕn 3 ve òToplumun Yaĺam Kalitesinin Y¿kseltilmesine Yºnelik ¢alĕĺmala ra ¥nc¿l¿k 

Etmekó amacĕnĕn 2 adet olmak ¿zere toplam 13 adet stratejik hedefi bulunmaktadĕr. Stratejik 

planda yer alan ama­ ve hedeflerimiz aĺaķĕda sĕrasĕ ile belirtilmiĺtir. 

YT¦ 2021-2025 Stratejik Planĕ: 

Stratejik Ama­ 1: Araĺtĕrma ve Geliĺtirmede ¥nc¿ ¦niversite Olmak  

Stratejik Hedef 1.1: ĸnovasyon Ama­lĕ Bilimsel ¢alĕĺmalarĕ Artĕrmak. 

Stratejik Hedef 1.2:AR -GE ¢alĕĺmalarĕnĕ Ticari Deķere Dºn¿ĺt¿rmek. 

Stratejik Hedef 1.3: ¦lkemizin Bilgi Birikiminin Artĕrĕlmasĕna ve Teknolojik Geliĺimine Katkĕda Bulunmak 

¦zere Araĺtĕrma Altyapĕlarĕnĕ Kurmak ve Kapasitelerini G¿­lendirmek. 

Stratejik Ama­ 2: Dijital Kapasitesi Y¿ksek Eķitim ve ¥ķretimde ¥nc¿ ¦niversite Olmak 

Stratejik Hedef 2.1:Lisans ve Lisans¿st¿ ¥ķretimde Tercih Edilen ¦niversite Olmak. 

Stratejik Hedef 2 .2:Yenilik­i Eķitim Modelleri, Bilgi ve K¿lt¿r Kaynaklarĕ Geliĺtirmek ve Eriĺimini 

Kolaylaĺtĕrmak.  

Stratejik Hedef 2.3: Uluslararasĕ Eķitim Standartlarĕnda Eķitim-¥ķretim Vermek. 

Stratejik Hedef 2.4: Alanĕnda Yetkin, Araĺtĕrmacĕ, Bilgi ¦reten ve Aktaran Akademisyenler Yetiĺtirmek. 

Stratejik Hedef 2.5: ¥ķrenci Yaĺamĕnĕ ĸyileĺtirmek. 

Stratejik Ama­ 3: Kurumsallĕkta M¿kemmelleĺmek ve S¿rd¿r¿lebilirliķi Saķlamak 

Stratejik Hedef 3.1: Yºnetim Uygulamalarĕ ve Sistemleri Geliĺtirmek. 

Stratejik Hedef 3.2: Biliĺim Altyapĕsĕnĕ Tasarlamak ve S¿rekli ĸyileĺtirmek. 

Stratejik Hedef 3.3:  Kurumsal ĸletiĺim ve Tanĕtĕmĕ S¿rekli ĸyileĺtirmek. 

Stratejik Ama­ 4: Toplumun Yaĺam Kalitesinin Y¿kseltilmesine Yºnelik ¢alĕĺmalara ¥nc¿l¿k Etmek 

Stratejik Hedef 4.1: Toplumun Temel Soru nlarĕnĕ Tespit Ederek Bu Sorunlara ¢ºz¿mler ¦retmek. 

Stratejik Hedef 4.2: Paydaĺlarĕmĕzĕn ¦niversite Faaliyetlerine Katĕlĕm ve Katkĕlarĕnĕn S¿rekliliķini 

Saķlamak. 
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¦niversitemizin strateji ve politikalarĕ, ulusal strateji ve politikalar ­er­evesinde belirlenmekte, 

kurumsal d¿zeydeki plan, program ve strateji belgelerinin ¿st politika metinleriyle olan uyum ve 

tutarlĕlĕķĕ temel ĺart olarak gºzetilmektedir. Bu kapsamda ¦niversitemizin stratejik planlarĕ kalkĕnma 

planĕ, orta vadeli program ve faaliyet alanĕ ile ilgili diķer ulusal, bºlgesel ve sektºrel plan ve 

programlara uy gun olarak hazĕrlanmaktadĕr.  

 Yºnetim Politikasĕ 

Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi Yºnetim Politikasĕ; 

Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi, bilimsel ve akademik alanda saygĕn bir yere sahip, yenilik­i eķitim anlayĕĺĕyla 

fark yaratan, nitelikli bireyler yetiĺtiren, misyon ve vizyonu doķrultusunda, bilime yaptĕķĕ katkĕlarla 

s¿rekli iyileĺtirme ve m¿kemmelliķi esas alarak; toplumun geleceķinde sºz sahibi, uluslararasĕ bir 

teknik ¿niversite olma yolunda baĺarĕ ile ilerlemektedir.  

Planlamadan organizasyona, mali ve idari yºnetiĺime kadar yºnetimin t¿m fonksiyonlarĕnĕ ­ºz¿m 

¿retmek i­in kullanan, ¿niversitemizin akademik ve idari ­alĕĺanlarĕnĕn katĕlĕmcĕ ve ĺeffaf bir vizyonla 

hareket edebilmeleri i­in gereken motivasyonu saķlamak ama­lanmaktadĕr. Bu ­er­evede, 

¦niversitemizin yºnetim politikasĕ;  

1. ¦lkemizin bºlgesel ve k¿resel s¿rd¿r¿lebilir kalkĕnma hedeflerine kararlĕlĕkla y¿r¿yen, 

2. ĸnovasyon ruhu ve topluma hizmet amacĕna sahip,  

3. Geleceķimize yºn verecek gen­leri; evrensel yºntem ve yaklaĺĕmlarla yetiĺtirerek, duyarlĕ ve 

donanĕmlĕ profesyoneller olarak mezun eden,  

4. ĸ­ ve dĕĺ paydaĺ gºr¿ĺlerini benimseyen, ihtiya­larĕ doķrultusunda beklentileri dikkate alan ve 

­ºz¿m odaklĕ olan,  

5. ¥ncelikli alanlara yºnelik araĺtĕrmalarĕ g¿­lendiren,  

6. ¥ķrenciler ihtiya­ ve ilgi alanlarĕna yºnelik ortamĕ saķlayan,  

7. AR-GE ¦niversitesi olarak bilimsel faaliyetlerdeki belirgin katkĕmĕzĕ arttĕran bir yaklaĺĕmla 

benimsenen hedefe ulaĺmaktĕr. 

 Kalite Politikasĕ 

Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi Entegre  Kalite Politikasĕ; 

Yĕldĕz Teknik ¦niversitesiõnin hedefi ulusal alanda ºnc¿, uluslararasĕ alanda rekabet­i, ¿lke 

kalkĕnmasĕna katkĕ saķlayarak ºncelikle ¿lkemiz olmak ¿zere d¿nyadaki problemlerin ­ºz¿m¿nde 

etkin rol oynayan, yenilik­i ve proaktif yeni nesil dijital ­aķa uygun donanĕm ve yetkinliklere sahip, 

etik deķerleri gºzeten, ºķrenci odaklĕ bir ¿niversite olmaktĕr. 

¦niversitemizin kalite odaķĕ, uluslararasĕ d¿zeyde Ar-Ge, inovasyon ve giriĺimcilikte rekabet avantajĕ 

saķlayan; deķiĺimi yºneten ve yºnlendiren; paydaĺlarla iĺ birliķini ve disiplinler arasĕ ­alĕĺmalarĕ 

teĺvik eden; yºnetimde ve eķitimde kalite g¿vence sistemlerini benimseyen; toplumsal sorumluluķu 

ºnemseyen; ºzg¿r, sorgulayĕcĕ ve sonu­ odaklĕ araĺtĕrma k¿lt¿r¿ne sahip; s¿rd¿r¿lebilir kalkĕnma 

ama­larĕna baķlĕ; paydaĺlarĕ ile b¿t¿nc¿l bir yaklaĺĕmla kurumsal aidiyete ºnem veren; bilginin 

gizliliķinin, b¿t¿nl¿ķ¿n¿n ve eriĺilebilirliķinin korunmasĕnĕ ºnemseyen; insan ve ­evre odaklĕ yaklaĺĕm 

­er­evesinde, personel ve ºķrenci g¿venliķinin saķlanmasĕ; ­evre kirliliķinin ºnlenmesi; iklim 

deķiĺikliķinin azaltĕlmasĕ faaliyetlerini belirleyen ve uygulayan bir yaklaĺĕmĕ benimsemektedir.  
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III. FAALĸYETLERE ĸLĸĹKĸN BĸLGĸ VE DEĶERLENDĸRMELER 
 

 B¦T¢E UYGULAMA SONU¢LARI 

1.1. B¿t­e Giderleri 

¦niversitemizin 2024 yĕlĕ b¿t­e baĺlangĕ­ ºdeneķi 3.019.178.000 TL'dir. Yĕl i­erisinde baĺlangĕ­ 

ºdeneķine ºdenek ekleme, yedek ºdenekten aktarma ve kurum i­i aktarma yapĕlmĕĺ olup, yĕlsonu 

ºdenek toplamĕ 3.461.845.914 TL olarak ger­ekleĺmiĺtir. 2024 yĕlĕ b¿t­e uygulama sonu­larĕna iliĺkin 

tablo aĺaķĕda verilmiĺtir. 

Tablo 53 B¿t­e Giderleri 

A­ĕklamalar 
2024 B¿t­e Baĺlangĕ­ 

¥deneķi (TL) 

2024 Yĕlsonu Toplam 

¥denek  (TL) 

Ger­ekleĺme 

Oranĕ (%) 

01-Personel Giderleri  1.940.760.000  2.196.058.000  113 

02-Sosyal G¿venlik Kurumuna 

Devlet Primi Giderleri  
239.030.000,00  275.988.000,00  115 

03-Mal Ve Hizmet Alĕm Giderleri  385.593.000  451.280.670  117 

05-Cari Transferler  108.592.000  158.836.544  146 

06-Sermaye Giderleri  345.203.000  379.682.700  110 

Genel Toplam  3.019.178.000  3.461.845.914  115 

 

1.2. B¿t­e Gelirleri 

2024 yĕlĕna 3.313.212.923,42 TL b¿t­e gelir tahmini ile baĺlayan ¿niversitemiz, mali yĕlsonunu 

3.312.355.462,55 TL gelir ger­ekleĺmesi ile tamamlamĕĺtĕr. Elde edilen gelirler i­inde en b¿y¿k pay 

3.047.355.216,35  TL ile Alĕnan Baķĕĺ ve Yardĕmlar ile ¥zel Gelirler olmuĺtur. Bunu 200.056.423,68 TL ile 

Teĺebb¿s ve M¿lkiyet Gelirleri, 64.943.822,52 TL ile Diķer Gelirler takip etmektedir. 

Tablo 54 B¿t­e Gelirleri 

B¿t­e Gelirlerinin T¿r¿ B¿t­e Geliri (1)  

B¿t­e Geliri 

Ret Ve ĸade 

(2) 

Net B¿t­e Geliri  

(3=1-2) 

Teĺebb¿s ve M¿lkiyet Gelirleri 200.385.678,13  32.9254,45  200.056.423,68  

Alĕnan Baķĕĺ ve Yardĕmlar ile ¥zel Gelirler 3.047.843.363,71  488.147,36  3.047.355.216,35  

Diķer Gelirler 64.983.881,58  40.059,06  64.943.822,52  

Toplam  3.313.212.923,42  857.460,87  3.312.355.462,55  
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1.3. Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi 2024 Mali Yĕlĕ B¿t­e Ger­ekleĺmeleri 

 

Tablo 55 B¿t­e Ger­ekleĺmeleri 

Ekonomik Kod 

A­ĕklamalarĕ  

2024 B¿t­e 

Baĺlangĕ­ 

¥deneķi 

  2024 Yĕlsonu 

Serbest 

¥denek 

2024 Yĕlsonu 

Toplam 

Harcama  

2024 

Baĺlangĕ­ 

¥deneķine 

Gºre Kalan 

2024 Sebest 

¥deneķe 

Gºre Kalan 

01- Personel Giderleri  1.940.760.000  2.196.058.000  2.162.854.306  -222.094.306  33.203.694  

02- Sosyal G¿venlik 

Kurumlarĕna Devlet 

Primi Giderleri  

239.030.000,00  275.988.000,00  269.555.092  -30.525.092  6.432.908  

03- Mal Ve Hizmet 

Alĕm Giderleri 
385.593.000  451.280.670  406.585.855  -20.992.855  44.694.815  

05- Cari Transferler  108.592.000  158.836.544  156.005.653  -47.413.653  2.830.891  

06- Sermaye Giderleri  345.203.000  379.682.700  342.844.675  2.358.325  36.838.025  

B¿t­e Giderleri 

Toplamĕ 
3.019.178.000  3.461.845.914  3.337.845.581  -318.667.581  124.000.333  

 

 

Ĺekil 6 B¿t­e Ger­ekleĺmeleri Grafiķi 
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1.4. Faaliyetler D¿zeyinde Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi 2023 Yĕlĕ ¥denek Ve Harcama 

Verileri  

Tablo 56 Faaliyetler D¿zeyinde ¥denek Ve Harcama 

Program Sĕnĕflandĕrmasĕ 

2024 

¥denek 

(TL) 

Yĕlsonu Toplam 

¥denek 

(TL) 

Ger­ekleĺme 

(TL) 

Ger­ekleĺme 

/¥denek 

(%) 

Ger­ekleĺme 

/Toplam 

¥denek 

(%) 

ARAĹTIRMA, GELĸĹTĸRME 

VE YENĸLĸK 
39.466.000 82.587.928 81.603.188 207 99 

ARAĹTIRMA ALTYAPILARI 25.188.000 22.687.800 22.515.160 89 99 

Y¿ksekºķretim Kurumlarĕ 

Araĺtĕrma Altyapĕsĕ 

Kurulmasĕ ve Geliĺtirilmesi 

25.188.000 22.687.800 22.515.160 89 99 

Y¦KSEK¥ĶRETĸMDE 

BĸLĸMSEL ARAĹTIRMA VE 

GELĸĹTĸRME 

14.278.000 59.900.128 59.088.028 414 99 

Y¿ksekºķretim 

Kurumlarĕnĕn Bilimsel 

Araĺtĕrma Projeleri 

14.278.000 59.900.128 59.088.028 414 99 

Y¦KSEK¥ĶRETĸM 2.573.698.000 2.869.330.386 2.761.890.180 107 96 

¥ĶRETĸM ELEMANLARINA 

SAĶLANAN BURS VE 

DESTEKLER 

0 594.867 150.137 - 25 

¥ķretim ¦yesi Yetiĺtirme 

Programĕ ve Yurtdĕĺĕ 

Destek Hizmetleri  

0 594.867 150.137 - 25 

¥N LĸSANS EĶĸTĸMĸ, 

LĸSANS EĶĸTĸMĸ VE 

LĸSANS¦ST¦ EĶĸTĸM 

2.412.048.000 2.645.250.314 2.550.760.064 106 96 

Doktora ¥ķrencilerine 

Yºnelik Burs Hizmetleri  
0 3.150.548 2.371.339 - 75 

Doktora ve Tĕpta 

Uzmanlĕk Eķitimi 
190.558.000 139.532.600 125.333.761 66 90 

Lisans ¥ķrencilerine 

Yºnelik Burs Hizmetleri  
0 1.275.466 860.710 - 67 

Y¿ksekºķretim Kurumlarĕ 

Bilgi ve K¿lt¿rel Kaynaklar 

ile Sportif Altyapĕnĕn 

Geliĺtirilmesi Hizmetleri 

72.203.000 119.141.900 107.732.839 149 90 

Y¿ksekºķretim Kurumlarĕ 

Birinci ¥ķretim 
2.134.187.000 2.347.664.800 2.281.232.798 107 97 

Y¿ksekºķretim Kurumlarĕ 

ĸkinci ¥ķretim 
1.350.000 1.350.000 1.010.795 75 75 

Y¿ksekºķretim Kurumlarĕ 

Tezsiz Y¿ksek Lisans 
12.600.000 30.550.000 30.238.764 240 99 

Y¿ksekºķretim Kurumlarĕ 

Uzaktan Eķitim 
350.000 350.000 0 0 0 

Y¿ksekºķretim Kurumlarĕ 

Yaz Okullarĕ 
800.000 2.235.000 1.979.058 247 89 

 

 

Program Sĕnĕflandĕrmasĕ 2024 
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¥denek 

(TL) 

Yĕlsonu Toplam 

¥denek 

(TL) 

Ger­ekleĺme 

(TL) 

Ger­ekleĺme 

/¥denek 

(%) 

Ger­ekleĺme 

/Toplam 

¥denek 

(%) 

Y¦KSEK¥ĶRETĸMDE 

¥ĶRENCĸ YAĹAMI 
161.650.000 223.485.205 210.979.979 131 94 

Y¿ksekºķretimde 

Barĕnma Hizmetleri  
1.524.000 4.324.000 4.100.384 269 95 

Y¿ksekºķretimde 

Beslenme Hizmetleri  
106.453.000 150.135.000 142.134.505 134 95 

Y¿ksekºķretimde K¿lt¿r 

ve Spor Hizmetleri  
1.338.000 6.868.205 5.996.089 448 87 

Y¿ksekºķretimde 

¥ķrenci Yaĺamĕna ĸliĺkin 

Diķer Hizmetler  

51.867.000 59.440.000 56.270.916 108 95 

Y¿ksekºķretimde Saķlĕk 

Hizmetleri  
468.000 2.718.000 2.478.086 530 91 

Y¥NETĸM VE DESTEK 

PROGRAMI 
406.014.000 509.927.600 494.352.213 122 97 

TEFTĸĹ, DENETĸM VE 

DANIĹMANLIK 

HĸZMETLERĸ 

11.234.000 7.242.000 6.742.408 60 93 

Hukuki Danĕĺmanlĕk ve 

Muhakemat Hizmetleri  
7.888.000 4.282.000 3.860.567 49 90 

ĸ­ Denetim 3.346.000 2.960.000 2.881.841 86 97 

¦ST Y¥NETĸM, ĸDARĸ VE 

MALĸ HĸZMETLER 
394.780.000 502.685.600 487.609.805 124 97 

Bilgi Teknolojilerine 

Yºnelik Faaliyetler 
22.408.000 25.005.500 24.775.399 111 99 

Diķer Destek Hizmetleri 0 200.000 199.980 - 100 

Engellilerin 

Eriĺilebilirliķinin 

Saķlanmasĕ 

9.000 9.000 0 0 0 

Genel Destek Hizmetleri  109.235.000 130.371.500 124.595.315 114 96 

ĸnĺaat ve Yapĕ ĸĺlerinin 

Y¿r¿t¿lmesi 
33.839.000 59.116.500 58.986.851 174 100 

ĸnsan Kaynaklarĕ 

Yºnetimine ĸliĺkin 

Faaliyetler  

117.324.000 165.148.000 164.442.095 140 100 

¥zel Kalem Hizmetleri  1.557.000 1.902.000 919.040 59 48 

Strateji Geliĺtirme ve 

Mali Hizmetler  
15.417.000 14.019.000 13.649.181 89 97 

Taĺĕnmaz Mal Gelirleriyle 

Y¿r¿t¿lecek Hizmetler 
25.000.000 25.089.000 22.274.270 89 89 

Y¿ksekºķretimde 

¥ķrencilere Yºnelik 

ĸdari Hizmetler 

69.991.000 81.825.100 77.767.674 111 95 

Genel Toplam  3.019.178.000 3.461.845.914 3.337.845.581 111 96 
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1.5. Ekonomik Sĕnĕflandĕrma D¿zeyinde Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi 2024 Yĕlĕ ¥denek Ve 

Harcama Verileri  

Tablo 57 Ekonomik Sĕnĕflandĕrma D¿zeyinde ¥denek Ve Harcama 

EKONOMĸK 

KOD 

BAĹLANGI¢ ¥DENEĶĸ YILSONU TOPLAM ¥DENEK GER¢EKLEĹME 

HĸZMET 

PROGRAMLARI 

TOPLAM 

Y¥NETĸM VE 

DESTEK 

PROGRAMI 

TOPLAM 

HĸZMET 

PROGRAMLARI 

TOPLAM 

Y¥NETĸM VE 

DESTEK 

PROGRAMI 

TOPLAM 

HĸZMET 

PROGRAMLARI 

TOPLAM 

Y¥NETĸM VE 

DESTEK 

PROGRAMI 

TOPLAM 

01.Personel 

Giderleri  
1.720.590.000 220.170.000 1.940.760.000 1.928.361.000 267.697.000 2.196.058.000 1.900.864.331 261.989.975 2.162.854.306 

02.Sosyal 

G¿venlik 

Kurumuna 

Devlet Primi 

Giderleri  

209.907.000 29.123.000 239.030.000 241.751.400 34.236.600 275.988.000 236.160.033 33.395.060 269.555.093 

03.Mal ve 

Hizmet Alĕm 

Giderleri  

337.464.000 48.129.000 385.593.000 397.312.670 53.968.000 451.280.670 360.160.882 46.424.973 406.585.855 

05.Cari 

Transferler 
0 108.592.000 108.592.000 4.810.544 154.026.000 158.836.544 3.463.448 152.542.205 156.005.653 

06.Sermaye 

Giderleri  
345.203.000 0 345.203.000 379.682.700 0 379.682.700 342.844.675 0 342.844.675 

GENEL TOPLAM 2.613.164.000 406.014.000 3.019.178.000 2.951.918.314 509.927.600 3.461.845.914 2.843.493.368 494.352.213 3.337.845.581 

 

1.6. Birim D¿zeyinde Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi 2024 Yĕlĕ ¥denek Ve Harcama Verileri 

Tablo 58 Birim D¿zeyinde ¥denek Ve Harcama Verileri 

Birim 

2024 

¥denek 

(TL) 

Yĕlsonu Toplam 

¥denek 

(TL) 

Ger­ekleĺme 

(TL) 

Ger­ekleĺme/

¥denek (%) 

Ger­ekleĺme/

Toplam 

¥denek (%) 

UYGULAMALI BĸLĸMLER FAK¦LTESĸ 7.619.000 4.449.000 4.336.873 57 97 

TEMĸZ ENERJĸ TEKNOLOJĸLERĸ ENSTĸT¦S¦ 7.613.000 5.953.000 2.597.119 34 44 

FEN BĸLĸMLERĸ ENSTĸT¦S¦ 138.427.000 105.177.600 102.208.604 74 97 

FEN-EDEBĸYAT FAK¦LTESĸ 262.809.000 289.534.000 289.102.250 110 100 

KĸMYA METALURJĸ FAK¦LTESĸ 134.748.000 175.609.300 175.177.954 130 100 

GEMĸ ĸNĹAATI VE DENĸZCĸLĸK FAK¦LTESĸ 64.758.000 64.126.500 63.855.640 99 100 

ĸNĹAAT FAK¦LTESĸ 133.999.000 181.827.000 181.509.290 135 100 

ELEKTRĸK ELEKTRONĸK FAK¦LTESĸ 134.234.000 175.066.700 174.763.835 130 100 

MAKĸNE FAK¦LTESĸ 136.475.000 163.773.100 163.323.798 120 100 

MĸMARLIK FAK¦LTESĸ 109.900.000 121.800.500 121.400.497 110 100 

TEKNĸK BĸLĸMLER MESLEK Y¦KSEKOKULU 57.834.000 8.040.500 7.900.225 14 98 

MĸLLĸ SARAYLAR VE TARĸHĸ YAPILAR 

MESLEK Y¦KSEKOKULU 

45.316.000 2.048.400 1.985.487 4 97 

SOSYAL BĸLĸMLER ENSTĸT¦S¦ 57.147.000 59.680.000 51.492.949 90 86 

EĶĸTĸM FAK¦LTESĸ 100.712.000 118.420.100 118.145.289 117 100 

ĸKTĸSADĸ VE ĸDARĸ BĸLĸMLER FAK¦LTESĸ 105.382.000 116.882.200 116.616.052 111 100 

SANAT VE TASARIM FAK¦LTESĸ 61.646.000 68.333.800 68.094.408 110 100 

YABANCI DĸLLER Y¦KSEKOKULU 106.855.000 127.758.200 127.447.155 119 100 

DĸĶER MERKEZLER 232.000 232.000 13.360 6 6 

DĸĶER B¥L¦MLER 43.856.000 54.820.500 54.440.195 124 99 

ĸDARĸ VE MALĸ ĸĹLER DAĸRE BAĹKANLIĶI 509.717.000 655.334.000 609.873.601 120 93 

PERSONEL DAĸRE BAĹKANLIĶI 117.324.000 165.148.000 164.442.095 140 100 

K¦T¦PHANE VE DOK¦MANTASYON 

DAĸRE BAĹKANLIĶI 

42.202.000 42.878.000 42.709.613 101 100 

SAĶLIK, K¦LT¦R VE SPOR DAĸRE 

BAĹKANLIĶI 

216.837.000 292.887.305 275.640.413 127 94 

BĸLGĸ ĸĹLEM DAĸRE BAĹKANLIĶI 22.408.000 25.005.500 24.775.399 111 99 

YAPI ĸĹLERĸ VE TEKNĸK DAĸRE BAĹKANLIĶI 264.039.000 267.337.400 231.072.108 88 86 

¥ĶRENCĸ ĸĹLERĸ DAĸRE BAĹKANLIĶI 19.952.000 11.779.000 11.721.098 59 100 

STRATEJĸ GELĸĹTĸRME DAĸRE BAĹKANLIĶI 15.417.000 14.019.000 13.649.181 89 97 

HUKUK M¦ĹAVĸRLĸĶĸ 7.888.000 4.282.000 3.860.567 49 90 

¥ZEL KALEM (REKT¥RL¦K) 44.183.000 92.484.809 88.972.874 201 96 

¥ZEL KALEM (GENEL SEKRETERLĸK) 49.649.000 47.158.500 46.717.651 94 99 

Genel Toplam  3.019.178.000 3.461.845.914 3.337.845.581 111 96 
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1.7. Proje Bazĕnda Yatĕrĕm Ger­ekleĺmeleri 

Tablo 59 Proje Bazĕnda Yatĕrĕm Ger­ekleĺmeleri 

No Yatĕrĕm Projesinin Adĕ  

2024 Yĕlĕ 

Yatĕrĕm 

¥deneķi 

2024 Yĕlsonu 

¥deneķi 

2024 Yĕlĕ 

Harcanan 

¥denek 

2024 Yĕlĕ 

Yatĕrĕm 

¥deneķine 

Gºre Kalan 

2024 

Yĕlsonu 

Toplam 

¥deneķe 

Gºre 

Kalan  

Yatĕrĕm 

¥deneķin

e Gºre 

Ger­ekleĺ

me (%)  

Serbest 

¥deneķe 

Gºre 

Ger­ekleĺ

me (%)  

1 
¢eĺitli ¦nitelerin 

Et¿t Projesi    
200.000 1.630.000 730.800 -530.800 899.200 365% 45% 

2 Kamp¿s Altyapĕsĕ 30.000.000 15.332.000 12.478.280 17.521.720 2.853.720 42% 81% 

3 B¿y¿k Onarĕm 150.000.000 118.730.000 97.587.801 52.412.199 
21.142.19

9 
65% 82% 

4 Muhtelif ĸĺler 60.000.000 91.745.000 91.067.032 -31.067.032 677.968 152% 99% 

5 Yayĕn Alĕmĕ 30.000.000 29.480.000 29.455.736 544.264 24.264 98% 100% 

6 
Rektºrl¿k ĸdari 

Bina 
20.000.000 0 0 20.000.000 0 0% 0% 

7 
A­ĕk Kapalĕ Spor 

Tesisleri 
10.000.000 46.228.000 45.469.995 -35.469.995 758.005 455% 98% 

8 
M¿hendislik Tarihi 

M¿zesi Tefriĺatĕ 
1.000 3.735.000 3.734.850 -3.733.850 150 373485% 100% 

9 

Davutpaĺa Kĕĺlasĕ 

Bºl¿k Binasĕ 

Restorasyonu  

14.000.000 23.900.000 15.818.382 -1.818.382 8.081.618 113% 66% 

10 
Tarihi Ahĕr Binasĕ 

Restorasyonu  
6.000.000 2.400.900 0 6.000.000 2.400.900 0% 0% 

11 

Merkezi Araĺtĕrma 

Laboratuvarĕ ĸlave 

Altyapĕ  

2.000 1.800 1.800 200 0 90% 100% 

12 
Rektºrl¿k Bilimsel 

Araĺtĕrma Projeleri 
0 24.000.000 24.000.000 -24.000.000 0 0% 100% 

13 

Batarya ĸkinci 

¥m¿r ve 

Yaĺlanma Analizi 

Laboratuvarĕ 

(BATLAB) 

25.000.000 22.500.000 22.500.000 2.500.000 0 90% 100% 

Genel Toplamĕ  345.203.000 379.682.700 342.844.676 2.358.324 36.838.024 99% 90% 

Ĺekil 7 Proje Bazĕnda Yatĕrĕm Ger­ekleĺmeleri Grafiķi 
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 TEMEL MALĸ TABLOLAR 

2.1. Bilan­o 

Tablo 60 Bilan­o 

Aktif Hesaplar  2022 Yĕlĕ 2023 Yĕlĕ 2024 Yĕlĕ 
 

Pasif hesaplar  2022 Yĕlĕ 2023 Yĕlĕ 2024 Yĕlĕ  

1 
Dºnen 

varlĕklar 

221.170.555,8

2 

423.690.314,9

5 
685.866.812,36 

 
3 

Kĕsa vadeli 

yabancĕ 

kaynaklar  

85.859.848,96 70.504.446,31 129.850.983,11 

10 Hazĕr deķerler 46.113.850,64 
112.241.419,9

3 
163.490.121,60 

 
32 

Faaliyet 

bor­larĕ 
25.451.606,52 31.474.568,48 8.870.849,71 

102 Banka hesabĕ 0 920,58 0 
 

32

0 

B¿t­e 

emanetleri 

hesabĕ 

25.451.606,52 31.474.568,48 8.870.849,71 

104 
Proje ºzel 

hesabĕ 
46.113.850,64 

112.240.499,3

5 
162.426.933,90 

 
33 

Emanet 

yabancĕ 

kaynaklar  

34.031.951,47 9.531.789,90 90.843.417,52 

109 

Banka Kredi 

Kartlarĕndan 

Alacaklar 

Hesabĕ 

0,00 0,00 1.063.187,70 
 

33

0 

Alĕnan 

depozito ve 

teminatlar 

hesabĕ 

2.821.737,71 1.723.939,64 1.693.294,82 

12 
Faaliyet 

alacaklarĕ 

118.888.467,2

4 

169.888.270,3

8 
300.425.721,84 

 

33

3 

Emanetler 

hesabĕ 
31.210.213,76 7.807.850,26 89.150.122,70 

120 

Gelirlerden 

alacaklar 

hesabĕ 

115.437.809,3

1 

166.465.323,5

9 
297.025.434,46 

 
36 

¥denecek 

diķer 

y¿k¿ml¿l¿kler 

25.294.777,65 28.450.879,06 28.830.957,81 

121 

Gelirlerden 

takipli 

alacaklar 

hesabĕ 

3.450.657,93 3.422.946,79 3.400.287,38 
 

36

0 

¥denecek 

vergi ve fonlar 

hesabĕ 

10.212.653,79 15.342.998,10 19.549.334,02 

13 
Kurum 

alacaklarĕ 
11.050.334,36 69.667.924,98 113.899.627,12 

 

36

1 

¥denecek 

sosyal g¿venlik 

kesintileri 

hesabĕ 

2.210.184,42 5.313.467,34 8.615.602,24 

135 

Tek hazine 

kurumlar 

hesabĕndan 

alacaklar 

hesabĕ 

11.050.334,36 69.667.924,98 113.899.627,12 
 

36

2 

Fonlar veya 

diķer kamu 

idareleri adĕna 

yapĕlan 

tahsilat hesabĕ 

1.563.287,83 453.105,27 666.021,55 

14 
Diķer 

alacaklar  
3.196.939,07 2.981.135,75 5.030.618,47 

 

36

8 

Vadesi 

ge­miĺ, 

ertelenmiĺ 

veya 

taksitlendirilmiĺ 

vergi ve diķer 

y¿k¿ml¿l¿kler 

hesabĕ 

11308651,61 7.341.308,35 0,00 

140 

Kiĺilerden 

alacaklar 

hesabĕ 

3.196.939,07 2.981.135,75 5.030.618,47 
 

37 
Bor­ ve gider 

karĺĕlĕklarĕ 
389.236,71 1.047.208,87 386.463,07 

15 Stoklar 7.239.023,00 11.545.422,94 11.372.055,03 
 

37

2 

Kĕdem 

tazminatĕ 

karĺĕlĕķĕ hesabĕ 

389.236,71 1.047.208,87 386.463,07 

150 

ĸlk madde ve 

malzeme  

hesabĕ 

7.239.023,00 11545422,94 11372055,03 
 

38 

Gelecek 

aylara ait 

gelirler ve 

gider 

tahakkuklarĕ 

692276,61 0,00 919295 

16 ¥n ºdemeler 34.681.941,51 57366140,97 91548668,3 
 

38

0 

Gelecek 

aylara ait 

gelirler hesabĕ 

692276,61 0,00 919295 

162 

B¿t­e dĕĺĕ 

avans ve 

krediler 

hesabĕ 

25.580.194,35 51.535.850,50 91.548.668,30 
 

4 

Uzun vadeli 

yabancĕ 

kaynaklar  

18.852.478,99 
268.902.888,9

6 
268.747.749,51 

164 
Akreditifler 

hesabĕ 
9.101.747,16 5.830.290,47 0,00 

 
43 Diķer bor­lar 4.425.042,37 990.640,87 3.711.796,93 

18 

Gelecek 

Aylara Ait 

Giderler ve 

Gelir 

Tahakkuklarĕ 

0 0,00 100.000,00 
 

43

0 

Alĕnan 

depozito ve 

teminatlar 

hesabĕ 

4.425.042,37 990.640,87 3.711.796,93 

180 

Gelecek 

Aylara Ait 

Giderler 

Hesabĕ 

0,00 0,00 100.000,00 
 

47 
Bor­ ve gider 

karĺĕlĕklarĕ 
14.353.436,62 

267.724.248,0

9 
265.004.006,45 
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Aktif Hesaplar  2022 Yĕlĕ 2023 Yĕlĕ 2024 Yĕlĕ 
 

Pasif hesaplar  2022 Yĕlĕ 2023 Yĕlĕ 2024 Yĕlĕ  

2 Duran varlĕklar 
1.804.385.

657,28 

15.646.002.07

9,30 

20.036.601.055

,03  
472 

Kĕdem tazminatĕ 

karĺĕlĕķĕ hesabĕ 

14.353.436,

62 

267.724.248,0

9 
265.004.006,45 

22 
Faaliyet 

alacaklarĕ 
671.655,15 6.595.173,26 8.519.748,77 

 
48 

Gelecek yĕllara 

ait gelirler ve 

gider 

tahakkuklarĕ 

74.000,00 188.000,00 31.946,13 

220 
Gelirlerden 

alacaklar hesabĕ 
15.871,41 5.675.604,79 7.608.225,23 

 
480 

Gelecek yĕllara 

ait gelirler hesabĕ 
74.000,00 188.000,00 31.946,13 

226 

Verilen depozito 

ve teminatlar 

hesabĕ 

655.783,74 919.568,47 911.523,54 
 

5 ¥z kaynaklar  
1.920.843.8

85,15 

15.730.285.05

8,98 

20.323.869.134

,77 

24 
Mali duran 

varlĕklar 

1.415.000,

00 
1.415.000,00 1.415.000,00 

 
50 Net deķer 

1.952.006.5

84,89 

1.852.449.768

,97 

1.759.931.358,

14 

241 

Mal ve hizmet 

¿reten 

kuruluĺlara 

yatĕrĕlan 

sermayeler 

hesabĕ 

1.414.000,

00 
1.414.000,00 1.414.000,00 

 
500 

Net deķer 

hesabĕ 

1.952.006.5

84,89 

1.852.449.768

,97 

1.759.931.358,

14 

242 

Dºner sermayeli 

kuruluĺlara 

yatĕrĕlan 

sermayeler 

hesabĕ 

1000 1.000,00 1.000,00 
 

51 
Deķer 

hareketleri  
-773.860,05 -773.860,05 1.273.355,88 

25 
Maddi duran 

varlĕklar 

1.802.299.

002,13 

15.637.991.90

6,04 

20.026.666.306

,26  
519 

Deķer 

hareketleri 

sonu­ hesabĕ 

-773.860,05 -773.860,05 1.273.355,88 

250 
Arazi ve arsalar 

hesabĕ 

1.070.411.

041,10 

9.858.485.688

,53 

12.618.861.681

,32  
57 

Ge­miĺ yĕllar 

olumlu faaliyet 

sonu­larĕ 

1.655.209.1

38,47 

16.174.715.57

0,38 

17.785.507.202

,29 

251 
Yeraltĕ ve yer¿st¿ 

d¿zenleri hesabĕ 

32.900.329

,53 
35.435.929,54 35.482.459,54 

 
570 

Ge­miĺ yĕllar 

olumlu faaliyet 

sonu­larĕ hesabĕ 

1.655.209.1

38,47 

16.174.715.57

0,38 

17.785.507.202

,29 

252 Binalar hesabĕ 
988.030.07

4,59 

9.070.991.425

,67 

11.540.882.743

,82  
58 

Ge­miĺ yĕllar 

olumsuz faaliyet 

sonu­larĕ 

-

1.766.294.0

47,73 

-

2.289.082.397

,30 

-

3.777.560.331,

07 

253 
Tesis, makine ve 

cihazlar hesabĕ 

116.731.97

5,94 

260.174.748,3

2 
349.319.685,44 

 
580 

Ge­miĺ yĕllar 

olumsuz faaliyet 

sonu­larĕ hesabĕ 

( - ) 

-

1.766.294.0

47,73 

-

2.289.082.397

,30 

-

3.777.560.331,

07 

254 Taĺĕtlar hesabĕ 
2.171.603,

09 
3.412.761,17 3.642.687,06 

 
59 

Dºnem faaliyet 

sonu­larĕ 

80.696.069,

57 
-7.024.023,02 

4.554.717.549,

53 

255 
Demirbaĺlar 

hesabĕ 

104.581.34

4,58 

179.300.563,3

2 
250.574.774,10 

 
590 

Dºnem olumlu 

faaliyet sonucu 

hesabĕ 

940.744.49

7,38 

1.968.418.164

,50 

7.392.276.343,

87 

257 

Birikmiĺ 

amortismanlar 

ve deķer 

d¿ĺ¿kl¿ķ¿ 

karĺĕlĕķĕ hesabĕ (-) 

-

617.515.40

0,56 

-

3.787.053.881

,42 

-

4.969.112.692,

75 
 

591 

Dºnem olumsuz 

faaliyet sonucu 

hesabĕ ( - ) 

-

860.048.42

7,81 

-

1.975.442.187

,52 

-

2.837.558.794,

34 

258 
Yapĕlmakta olan 

yatĕrĕmlar hesabĕ 

104.988.03

3,86 
17.244.670,91 197.014.967,73 

      

26 
Maddi olmayan 

duran varlĕklar 
0 0 0 

      

260 Haklar hesabĕ 
32.386.014

,23 
36.994.495,24 106.891.272,59 

      

264 
¥zel Maliyetler 

Hesabĕ 
0,00 0,00 18.900,00 

      

268 

Birikmiĺ 

amortismanlar 

ve deķer 

d¿ĺ¿kl¿ķ¿ 

karĺĕlĕķĕ hesabĕ (-) 

-

32.386.014

,23 

-

36.994.495,24 

-

106.910.172,59       

29 
Diķer duran 

varlĕklar 
0 0 0       

294 

Elden ­ĕkarĕlacak 

stoklar ve maddi 

duran varlĕklar 

hesabĕ 

2.228.068,

43 
3.631.538,59 4.379.926,22       

299 

Birikmiĺ 

amortismanlar 

hesabĕ ( - ) 

-

2.228.068,

43 

-3.631.538,59 -4.379.926,22       

Aktif Toplamĕ 
 

1.884.090.77

1,7 

2.025.556.213,1 16.069.692.394,3   Pasif Toplamĕ 
1.884.090.77

1,7 
2.025.556.213,2 16.069.692.394,3 
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B¿t­e Gelirleri Kesin Hesap Cetveli 

Tablo 61 YT¦ 2024 Mali Yĕlĕ B¿t­e Gelirleri Kesin Hesap Cetveli 

Kodu  Adĕ 
B¿t­e Geliri 

Tahmini  
Tahakkuk  

Gelir  
Ertesi Yĕla 

Devredilen 

Tahakkuk 

Artĕķĕ 
B¿t­e Geliri  

B¿t­e 

Gelirlerinden 

Red Ve 

ĸadeler 

Net B¿t­e Geliri 

03 
   

Teĺebb¿s ve 

M¿lkiyet Gelirleri 
90.150.000,00 225.384.475,20 200.385.678,13 329.254,45 200.056.423,68 24.998.797,07 

 
01 

  

Mal ve Hizmet 

Satĕĺ Gelirleri 
65.150.000,00 165.880.245,48 165.725.580,74 294.538,26 165.431.042,48 154.664,74 

  
01 

 
Mal Satĕĺ Gelirleri 0,00 29.412,05 29.412,05 0,00 29.412,05 0,00 

   
01 

Ĺartname, Basĕlĕ 

Evrak, Form Satĕĺ 

Gelirleri  

0,00 10.200,00 10.200,00 0,00 10.200,00 0,00 

   
02 

Kitap,Yayĕn vb. 

Satĕĺ Gelirleri 
0,00 19.212,05 19.212,05 0,00 19.212,05 0,00 

  
02 

 
Hizmet Gelirleri  65.150.000,00 165.850.833,43 165.696.168,69 294.538,26 165.401.630,43 154.664,74 

   
03 

Avukatlĕk Vekalet 

¦creti Gelirleri 
0,00 20.922,02 20.922,02 0,00 20.922,02 0,00 

   
29 

Birinci 

¥ķretimden Elde 

Edilen Gelirler  

30.000.000,00 61.175.497,06 61.175.497,06 176.730,50 60.998.766,56 0,00 

   
31 

ĸkinci 

¥ķretimden Elde 

Edilen Gelirler  

1.500.000,00 2.585.742,40 2.585.742,40 5.298,00 2.580.444,40 0,00 

   
32 

Yaz Okulu 

Gelirleri  
800.000,00 3.085.441,75 3.085.441,75 77.645,57 3.007.796,18 0,00 

   
33 

Tezsiz Y¿ksek 

Lisans Gelirleri 
18.000.000,00 62.639.929,75 62.639.929,75 21.531,25 62.618.398,50 0,00 

   
36 

Sosyal Tesis 

ĸĺletme Gelirleri 
1.250.000,00 3.020.702,40 3.020.702,40 8.000,00 3.012.702,40 0,00 

   
38 

Yurt Yatak ¦creti 

Gelirleri  
1.250.000,00 1.193.957,06 1.193.957,06 5.332,94 1.188.624,12 0,00 

   
45 

Uzaktan 

¥ķretimden Elde 

Edilen Gelirler  

350.000,00 25.132,00 25.132,00 0,00 25.132,00 0,00 

   
46 

Uzaktan ¥ķretim 

Materyal Gelirleri  
0,00 11.975,00 11.975,00 0,00 11.975,00 0,00 

   
69 

Y¿ksekºķretim 

Kurumlarĕ 

¥ķrenci Yemek 

Hizmeti Gelirleri  

5.000.000,00 22.743.220,25 22.743.220,25 0,00 22.743.220,25 0,00 

   
98 

667 Sayĕlĕ KHK 

Kapsamĕnda 

Tahsil Edilen 

Eķitim-¥ķretim 

¦cretleri 

0,00 154.664,74 0,00 0,00 0,00 154.664,74 

   
99 

Diķer hizmet 

gelirleri  
7.000.000,00 9.193.649,00 9.193.649,00 0,00 9.193.649,00 0,00 

 
06 

  
Kira Gelirleri  25.000.000,00 59.504.229,72 34.660.097,39 34.716,19 34.625.381,20 24.844.132,33 

  
01 

 
Taĺĕnmaz Kiralarĕ 25.000.000,00 59.504.229,72 34.660.097,39 34.716,19 34.625.381,20 24.844.132,33 

   
01 

Lojman  Kira 

Gelirleri  
10.000.000,00 17.238.950,62 17.238.950,62 34.716,19 17.204.234,43 0,00 

   
02 Ecrimisil Gelirleri 0,00 215.013,14 7.813,99 0,00 7.813,99 207.199,15 

   
03 

Sosyal Tesis Kira 

Gelirleri  
0,00 2.520,00 2.520,00 0,00 2.520,00 0,00 

   
99 

Diķer Taĺĕnmaz 

Kira Gelirleri  
15.000.000,00 42.047.745,96 17.410.812,78 0,00 17.410.812,78 24.636.933,18 

04 
   

Alĕnan Baķĕĺ ve 

Yardĕmlar ile ¥zel 

Gelirler  

2.887.771.000,00 3.330.878.513,71 3.047.843.363,71 488.147,36 3.047.355.216,35 283.035.150,00 

 
02 

  

Merkezi Yºnetim 

B¿t­esine Dahil 

ĸdarelerden 

Alĕnan Baķĕĺ ve 

Yardĕmlar 

2.887.771.000,00 3.323.491.650,00 3.040.456.500,00 0,00 3.040.456.500,00 283.035.150,00 

  01  Cari  2.545.942.000,00 2.928.190.950,00 2.928.190.950,00 0,00 2.928.190.950,00 0,00 

   01 Hazine Yardĕmĕ 2.545.942.000,00 2.928.190.950,00 2.928.190.950,00 0,00 2.928.190.950,00 0,00 

  02  Sermaye  341.829.000,00 395.300.700,00 112.265.550,00 0,00 112.265.550,00 283.035.150,00 

   01 Hazine Yardĕmĕ 341.829.000,00 395.300.700,00 112.265.550,00 0,00 112.265.550,00 283.035.150,00 
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Kodu  Adĕ 
B¿t­e Geliri 

Tahmini  
Tahakkuk  

Gelir  Ertesi Yĕla 

Devredilen 

Tahakkuk 

Artĕķĕ 
B¿t­e Geliri 

B¿t­e 

Gelirlerinden 

Red Ve ĸadeler 

Net B¿t­e Geliri 

 
04 

  

Kurumlardan ve 

Kiĺilerden Alĕnan 

Baķĕĺ ve 

Yardĕmlar 

0,00 3.950.768,71 3.950.768,71 0,00 3.950.768,71 0,00 

  
01 

 
Cari  0,00 3.750.788,71 3.750.788,71 0,00 3.750.788,71 0,00 

   
03 

Kurumlardan 

Alĕnan Ĺartlĕ Baķĕĺ 

ve Yardĕmlar 

0,00 3.750.788,71 3.750.788,71 0,00 3.750.788,71 0,00 

  
02 

 
Sermaye  0,00 199.980,00 199.980,00 0,00 199.980,00 0,00 

   
03 

Kurumlardan 

Alĕnan Ĺartlĕ Baķĕĺ 

ve Yardĕmlar 

0,00 199.980,00 199.980,00 0,00 199.980,00 0,00 

 
05 

  
Proje Yardĕmlarĕ 0,00 3.436.095,00 3.436.095,00 488.147,36 2.947.947,64 0,00 

  
01 

 
Cari  0,00 3.436.095,00 3.436.095,00 488.147,36 2.947.947,64 0,00 

   
13 

Y¥K Burs 

Destekleri  
0,00 3.331.095,00 3.331.095,00 342.046,00 2.989.049,00 0,00 

   
14 

Y¥K Yurtdĕĺĕ 

Araĺtĕrma 

Destekleri  

0,00 105.000,00 105.000,00 146.101,36 -41.101,36 0,00 

05 
   

Diķer Gelirler 41.257.000,00 70.014.500,05 64.983.881,58 40.059,06 64.943.822,52 5.030.618,47 

 
01 

  
Faiz Gelirleri 0,00 447.719,10 447.080,09 0,00 447.080,09 639,01 

  
09 

 
Diķer Faizler 0,00 447.719,10 447.080,09 0,00 447.080,09 639,01 

   
01 

Kiĺilerden 

Alacaklar Faizleri  
0,00 17.676,82 17.037,81 0,00 17.037,81 639,01 

   
99 Diķer Faizler 0,00 430.042,28 430.042,28 0,00 430.042,28 0,00 

 
02 

  

Kiĺi ve 

Kurumlardan 

Alĕnan Paylar 

757.000,00 2.980.942,81 2.980.942,81 0,00 2.980.942,81 0,00 

  
06 

 

¥zel B¿t­eli 

ĸdarelere Ait 

Paylar  

757.000,00 2.980.942,81 2.980.942,81 0,00 2.980.942,81 0,00 

   
16 

Araĺtĕrma 

Projeleri Gelirleri 

Payĕ 

757.000,00 2.980.942,81 2.980.942,81 0,00 2.980.942,81 0,00 

 
03 

  
Para Cezalarĕ 0,00 513.634,59 513.634,59 0,00 513.634,59 0,00 

  
02 

 

ĸdari Para 

Cezalarĕ 
0,00 512.923,80 512.923,80 0,00 512.923,80 0,00 

   
99 

Diķer ĸdari Para 

Cezalarĕ 
0,00 512.923,80 512.923,80 0,00 512.923,80 0,00 

  
09 

 

Diķer Para 

Cezalarĕ 
0,00 710,79 710,79 0,00 710,79 0,00 

   
99 

Yukarĕda 

Tanĕmlanmayan 

Diķer Para 

Cezalarĕ 

0,00 710,79 710,79 0,00 710,79 0,00 

 
09 

  

Diķer ¢eĺitli 

Gelirler  
40.500.000,00 66.072.203,55 61.042.224,09 40.059,06 61.002.165,03 5.029.979,46 

  
01 

 

Diķer ¢eĺitli 

Gelirler  
40.500.000,00 66.072.203,55 61.042.224,09 40.059,06 61.002.165,03 5.029.979,46 

   
01 

ĸrat 

Kaydedilecek 

Nakdi Teminatlar  

0,00 19.891,89 19.891,89 0,00 19.891,89 0,00 

   
06 

Kiĺilerden 

Alacaklar  
0,00 9.137.133,28 4.107.153,82 0,00 4.107.153,82 5.029.979,46 

   
19 

¥ķrenci Katkĕ 

Payĕ Telafi 

Gelirleri  

37.000.000,00 44.458.846,00 44.458.846,00 0,00 44.458.846,00 0,00 

   99 

Yukarĕda 

Tanĕmlanmayan 

Diķer ¢eĺitli 

Gelirler  

3.500.000,00 12.456.332,38 12.456.332,38 40.059,06 12.416.273,32 0,00 

Genel Toplam  3.019.178.000,00 3.626.277.488,96 3.313.212.923,42 857.460,87 3.312.355.462,55 313.064.565,54 
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2.2. ¥zkaynak Deķiĺim Tablosu 

 

Tablo 62 YT¦ 2024 Mali Yĕlĕ ¥zkaynak Deķiĺim Tablosu 

  

2023 2024 

¥nceki Dºnem 

Baĺĕ Bakiyesi 

¥nceki Dºnem 

ĸ­i Hareketler 

¥nceki Dºnem 

Sonu Bakiyesi  

 Dºnem Baĺĕ 

Bakiyesi  

Dºnem ĸ­i 

Hareketler  

 Dºnem Sonu 

Bakiyesi  

Net Deķer 1.952.006.584,89 -99.556.815,92 1.852.449.768,97 1.852.449.768,97 -92.518.410,83 1.759.931.358,14 

      A- 

Denge 

Kayĕtlarĕ 

141.116.423,02 0,00 141.116.423,02 141.116.423,02 0,00 141.116.423,02 

      B- Varlĕk 

Envanteri  
886.532.070,41 13.611.453,21 900.143.523,62 900.143.523,62 0,00 900.143.523,62 

      C- 

Y¿k¿ml¿l¿k 

Envanteri  

-6.220.150,86 -94.113.096,23 -100.333.247,09 -100.333.247,09 0,00 -100.333.247,09 

      ¢- 

Deķer 

Hareketleri 

Sonu­ 

Hesabĕndan 

Aktarĕlanlar 

0,00 0,00 0,00 0,00 -867.435,36 -867.435,36 

      D- 

Enflasyon 

D¿zeltme 

Farklarĕ 

      

      E- Diķer 930.578.242,32 -19.055.172,90 911.523.069,42 911.523.069,42 -91.650.975,47 819.872.093,95 

Deķer 

Hareketleri  
-773.860,05 0,00 -773.860,05 -773.860,05 2.047.215,93 1.273.355,88 

Yedekler  
      

Ge­miĺ 

Yĕllar 

Olumlu 

Faaliyet 

Sonu­larĕ 

2.595.953.635,85 13.578.761.934,53 16.174.715.570,38 18.143.133.734,88 -357.626.532,59 17.785.507.202,29 

Ge­miĺ 

Yĕllar 

Olumsuz 

Faaliyet 

Sonu­larĕ 

-

2.626.342.475,54 
337.260.078,24 -2.289.082.397,30 -4.264.524.584,82 486.964.253,75 -3.777.560.331,07 

Dºnem 

Faaliyet 

Sonu­larĕ 

0,00 -7.024.023,02 -7.024.023,02 0,00 4.554.717.549,53 4.554.717.549,53 
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2.3. B¿t­elenen ve Ger­ekleĺen Tutarlarĕn Karĺĕlaĺtĕrma Tablosu 

 
Tablo 63 B¿t­elenen ve Ger­ekleĺen Tutarlarĕn Karĺĕlaĺtĕrma Tablosu 

 A­ĕklama 

B¿t­elenen Tutarlar 

Ger­ekleĺen Tutar B¿t­e ¥deneķi / Gelir 

Tahmini  
Nihai ¥denek 

Tahsilatlar        

Vergi Gelirleri  0,00 0,00 0,00 

Sosyal G¿venlik Gelirleri 0,00 0,00 0,00 

Teĺebb¿s ve M¿lkiyet Gelirleri 90.150.000,00 0,00 200.385.678,13 

Alĕnan Baķĕĺ ve Yardĕmlar ĸle 

¥zel Gelirler 
2.887.771.000,00 0,00 3.047.843.363,71 

Diķer Gelirler 41.257.000,00 0,00 64.983.881,58 

Sermaye Gelirleri  0,00 0,00 0,00 

Alacaklardan Tahsilat  0,00 0,00 0,00 

Red ve ĸadeler (-) 0,00 0,00 857.460,87 

Toplam Tahsilatlar  3.019.178.000,00 0,00 3.312.355.462,55 

¥demeler 
   

Personel Giderleri  1.940.760.000,00 2.196.058.000,00 2.162.854.306,22 

Sosyal G¿venlik Kurumlarĕna 

Devlet Primi Giderleri  
239.030.000,00 275.988.000,00 269.555.092,59 

Mal ve Hizmet Alĕm Giderleri  385.593.000,00 451.280.669,74 406.585.854,61 

Faiz Giderleri  0,00 0,00 0,00 

Cari Transferler  108.592.000,00 158.836.544,00 156.005.652,56 

Sermaye Giderleri  345.203.000,00 379.682.700,00 342.844.674,78 

Sermaye Transferleri  0,00 0,00 0,00 

Bor­ Verme  0,00 0,00 0,00 

Yedek ¥denekler  0,00 0,00 0,00 

Toplam ¥demeler 3.019.178.000,00 3.461.845.913,74 3.337.845.580,76 

Net Tahsilatlar/¥demeler 
  

0,99 

 

2.4. Faaliyet Sonu­larĕ Tablosu 

Tablo 64 Faaliyet Sonu­larĕ Tablosu 

Hes. 

Kod  

Yardĕmcĕ 

Hesap     
GĸDERĸN  T¦R¦    2024 YILI    

Hes. 

Kod  

Yardĕmcĕ 

Hesap  
GELĸRĸN  T¦R¦    2024 YILI  

630 00 00 GĸDERLER HESABI 3.720.008.664,06   600 00 00 GELĸRLER HESABI 3.882.131.776,61 

630 01 00 PERSONEL GĸDERLERĸ 2.179.172.719,30   600 03 00 
Teĺebb¿s ve M¿lkiyet 

Gelirleri  
211.105.397,47 

630 01 01 MEMURLAR 1.892.113.964,41   600 03 01 
Mal ve Hizmet Satĕĺ 

Gelirleri  
166.788.268,44 

630 01 02 S¥ZLEĹMELĸ PERSONEL 40.308.261,59   600 03 06 Kira Gelirleri  44.317.129,03 

630 01 03 ĸĹ¢ĸLER 231.150.624,27   600 04 00 

Alĕnan Baķĕĺ ve 

Yardĕmlar ile ¥zel 

Gelirler  

3.573.851.647,59 

630 01 04 Ge­ici S¿reli ¢alĕĺanlar 12.111.140,72   600 04 01 
Yurt Dĕĺĕndan Alĕnan 

Baķĕĺ ve Yardĕmlar 
230.853.478,33 

630 01 05 Diķer Personel 3.488.728,31   600 04 02 

Merkezi Yºnetim 

B¿t­esine Dahil 

ĸdarelerden Alĕnan 

Baķĕĺ ve Yardĕmlar 

3.168.990.650,00 

630 02 00 

Sosyal G¿venlik 

Kurumlarĕna Devlet Primi 

Giderleri  

271.269.281,88   600 04 03 

Diķer ĸdarelerden 

Alĕnan Baķĕĺ ve 

Yardĕmlar 

4.382.199,16 
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Hes. 

Kod  

Yardĕmcĕ 

Hesap     
GĸDERĸN  T¦R¦    2024 YILI    

Hes. 

Kod  

Yardĕmcĕ 

Hesap  
GELĸRĸN  T¦R¦    2024 YILI  

630 02 01 Memurlar  210.589.479,01   600 04 04 

Kurumlardan ve 

Kiĺilerden Alĕnan 

Yardĕm ve Baķĕĺlar 

12.216.198,51 

630 02 02 Sºzleĺmeli Personel 5.517.124,47   600 04 05 Proje Yardĕmlarĕ 157.409.121,59 

630 02 03 ĸĺ­iler 50.121.498,51   600 05 00 Diķer Gelirler 70.124.423,88 

630 02 04 Ge­ici S¿reli ¢alĕĺanlar 5.041.179,89   600 05 01 Faiz Gelirleri 447.080,09 

630 03 00 
Mal ve Hizmet Alĕm 

Giderleri  
487.297.168,24   600 05 02 

Kiĺi ve Kurumlardan 

Alĕnan Paylar 
2.980.942,81 

630 03 01 
¦retime Yºnelik Mal ve 

Malzeme Alĕmlarĕ 
19.771.444,41   600 05 03 Para Cezalarĕ 513.634,59 

630 03 02 
T¿ketime Yºnelik Mal ve 

Malzeme Alĕmlarĕ 
264.181.739,02   600 05 09 Diķer ¢eĺitli Gelirler 66.182.766,39 

630 03 03 Yolluklar  68.835.227,88   600 11 00 
Deķer ve Miktar 

deķiĺimleri Gelirleri 
27.007.171,03 

630 03 04 Gºrev Giderleri 725.944,74   600 11 01 

Dºviz Mevcudunun 

Deķerlemesinden 

Oluĺan Olumlu Kur 

Farklarĕ 

27.007.171,03 

630 03 05 Hizmet Alĕmlarĕ 121.198.740,73   600 25 00 

Kamu ĸdarelerinden 

Bedelsiz Olarak Alĕnan 

Mali Olmayan 

Varlĕklardan Elde 

Edilen Gelirler  

43.136,64 

630 03 06 
Temsil ve Tanĕtma 

Giderleri  
122.722,43   600 25 01 

Genel B¿t­e 

Kapsamĕndaki Kamu 

ĸdarelerinden Bedelsiz 

Olarak Alĕnan Mali 

Olmayan Varlĕklardan 

Elde Edilen Gelirler  

0,00 

630 03 07 

Menkul Mal, Gayrimaddi 

Hak Alĕm, Bakĕm ve 

Onarĕm Giderleri 

9.875.133,03   600 25 02 

¥zel B¿t­e 

Kapsamĕndaki Kamu 

ĸdarelerinden Bedelsiz 

Olarak Alĕnan Mali 

Olmayan Varlĕklardan 

Elde Edilen Gelirler  

0,00 

630 03 08 
Gayrimenkul Mal Bakĕm 

ve Onarĕm Giderleri 
2.586.216,00   600 25 06 

Dºner Sermayeli 

ĸĺletmelerden Bedelsiz 

Olarak Alĕnan Mali 

Olmayan Varlĕklardan 

Elde Edilen Gelirler  

43.136,64 

630 05 00 Cari Transferler 288.900.079,07   GELĸRLER  TOPLAMI  (B) 3.882.131.776,61 

630 05 01 Gºrevlendirme Giderleri 138.138.484,68   
Hes 

Kod  

Yardĕmcĕ 

Hesap  
ĸndirim ve ĸade  2024 YILI  

630 05 03 

Kar Amacĕ G¿tmeyen 

Kuruluĺlara Yapĕlan 

Transferler 

6.496.968,40   610 00 00 
ĸNDĸRĸM, ĸADE VE 

ĸSKONTOLAR HESABI 
3.148.312,51 

630 05 04 
Hanehalkĕ ve ĸĺletmelere 

Yapĕlan Transferler 
143.699.182,50   610 03 00 

Teĺebb¿s ve M¿lkiyet 

Gelirleri  
329.254,45 

630 05 06 
Yurtdĕĺĕna Yapĕlan 

Transferler 
565.443,49   610 03 01 

Mal ve Hizmet Satĕĺ 

Gelirleri  
294.538,26 

630 11 00 
Deķer ve Miktar 

Deķiĺimleri Giderleri 
11.067.004,14   610 03 06 Kira Gelirleri  34.716,19 

630 11 01 

Dºviz Mevcudunun 

Deķerlemesinden Oluĺan 

Olumsuz Kur Farklarĕ 

11.047.720,37   610 04 00 

Alĕnan Baķĕĺ ve 

Yardĕmlar ile ¥zel 

Gelirler  

2.778.999,00 

630 11 03 

Stoklarĕn 

Deķerlemesinden Oluĺan 

Olumsuz Farklar  

0,01   610 04 01 
Yurt Dĕĺĕndan Alĕnan 

Baķĕĺ ve Yardĕmlar 
0,00 

Hes. 

Kod  

Yardĕmcĕ 

Hesap     
GĸDERĸN  T¦R¦    2024 YILI    

Hes. 

Kod  

Yardĕmcĕ 

Hesap  
GELĸRĸN  T¦R¦    2024 YILI  
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630 11 99 
Diķer Deķer ve Miktar 

Deķiĺimleri Giderleri 
19.283,76   610 04 03 

Diķer ĸdarelerden 

Alĕnan Baķĕĺ ve 

Yardĕmlar 

0,00 

630 13 00 Amortisman Giderleri  359.998.309,81   610 04 04 

Kurumlardan ve 

Kiĺilerden Alĕnan 

Yardĕm ve Baķĕĺlar 

0,00 

630 13 01 
Maddi Duran Varlĕklarĕn 

Amortisman Giderleri  
290.082.632,46   610 04 05 Proje Yardĕmlarĕ 2.778.999,00 

630 13 02 

Maddi Olmayan Duran 

Varlĕklarĕn Amortisman 

Giderleri  

69.915.677,35   610 05 00 Diķer Gelirler 40.059,06 

630 13 03 
Diķer Duran Varlĕklarĕn 

Amortisman Giderleri  
0,00   610 05 09 Diķer ¢eĺitli Gelirler 40.059,06 

630 14 00 
ĸlk Madde ve Malzeme 

Giderleri  
61.743.608,96   ĸNDĸRĸM,ĸADE VE ĸSKONTO  TOPLAMI  (C) 3.148.312,51 

630 14 01 Kĕrtasiye Malzemeleri 5.842.299,08             

630 14 02 

Beslenme/Gĕda Ama­lĕ 

ve Mutfakta Kullanĕlan 

T¿ketim Malzemeleri 

29.809,93             

630 14 03 
Tĕbbi ve Laboratuvar Sarf 

Malzemeleri  
18.405.944,70             

630 14 04 
Yakĕtlar, Yakĕt Katkĕlarĕ ve 

Katkĕ Yaķlar 
160.785,64             

630 14 05 Temizleme Ekipmanlarĕ 4.454.095,41             

630 14 06 
Giyecek, Mefruĺat ve 

Tuhafiye Malzemeleri  
2.937.265,44             

630 14 07 Yiyecek  0,00             

630 14 10 Zirai Maddeler  186.652,90             

630 14 11 Yem 0,00             

630 14 12 
Bakĕm Onarĕm ve ¦retim 

Malzemeleri  
7.579.498,62             

630 14 13 Yedek Par­alar 6.449.224,85             

630 14 14 Nakil Vasĕtalarĕ Lastikleri 21.840,20             

630 14 15 
Deķiĺim, Baķĕĺ ve Satĕĺ 

Ama­lĕ Yayĕnlar 
1.880,80             

630 14 16 Spor Malzemeleri Grubu  272.460,00             

630 14 17 Basĕn­lĕ Ekipmanlar 0,00             

630 14 99 
Diķer T¿ketim Ama­lĕ 

Malzemeler  
15.401.851,39             

630 20 00 
Silinen Alacaklardan 

Kaynaklanan Giderler  
6.475.647,05             

630 20 01 
Gelirlerden Alacaklardan 

Silinenler 
6.475.000,00             

630 20 02 
Kiĺilerden Alacaklardan 

Silinenler 
647,05             

630 25 00 

Kamu ĸdarelerine Bedelsiz 

Olarak Devredilen Mali 

Olmayan Varlĕklardan 

Kaynaklanan Giderler  

616.000,00             

630 25 02 

¥zel B¿t­e Kapsamĕndaki 

Kamu ĸdarelerine Bedelsiz 

Olarak Devredilen 

Varlĕklardan 

Kaynaklanan Giderler  

616.000,00             

630 30 00 
Proje Kapsamĕnda 

Yapĕlan Cari Giderler 
53.368.713,61             

630 30 06 
Proje Kapsamĕnda 

Yapĕlan Cari Giderler 
53.368.713,61             

630 99 00 Diķer Giderler 100.132,00             

630 99 99 

Yukarĕda 

Tanĕmlanamayan Diķer 

Giderler  

100.132,00             

GĸDERLER TOPLAMI (A) 3.720.008.664,06             
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 MALĸ DENETĸM SONU¢LARI 

3.1. ĸ­ Denetim 

5018 sayĕlĕ Kamu Mali Yºnetim ve Kontrol Kanunun 63. maddesinde, òkamu idaresinin ­alĕĺmalarĕna 

deķer katmak ve geliĺtirmek i­in kaynaklarĕn ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarĕna gºre 

yºnetilip yºnetilmediķini deķerlendirmek ve rehberlik yapmak amacĕyla yapĕlan baķĕmsĕz, nesnel 

g¿vence saķlama ve danĕĺmanlĕk faaliyetidiró ĺeklinde tanĕmlanmĕĺ ve i­ denetim faaliyetinin; 

idarelerin yºnetim ve kontrol yapĕlarĕ ile mal´ iĺlemlerinin risk yºnetimi, yºnetim ve kontrol s¿re­lerinin 

etkinliķini deķerlendirmek ve geliĺtirmek yºn¿nde sistematik, s¿rekli ve disiplinli bir yaklaĺĕmla ve 

genel kabul gºrm¿ĺ standartlara uygun olarak ger­ekleĺtirileceķi belirtilmiĺtir. 

Bakanlar Kurulun ca ­ĕkarĕlan, ĸ­ Denet­ilerin ¢alĕĺma Usul ve Esaslarĕ Hakkĕnda Yºnetmelik esaslarĕna 

gºre;  program dĕĺĕ yapĕlanlar da dahil i­ denetim faaliyetleri, i­ denetim biriminin performansĕ, 

tespit ve ºnerileri,  ºnerilerden onaylanmayan ve uygulanmayanlar varsa onaylanmama ve 

uygulanmama nedenleri, i­ denet­ilerin eķitimi,  yºnetime verilen danĕĺmanlĕk hizmetleri ve diķer 

faaliyet sonu­larĕ ile kamu idaresinin yºnetim ve kontrol sisteminin genel deķerlendirmesi, ºnemli 

riskler, yºnetim ve kontrol sorunlarĕ ve bunlara iliĺkin ºnerilerin belirtildiķi bu rapor,  ĸ­ Denetim 

Koordinasyon Kurulu tarafĕndan deķerlendirilmek ¿zere d¿zenlenmiĺtir. 

2024 yĕlĕnda denetimi yapĕlan 12 s¿re­ ĺunlardĕr. 

1. ¥ķrenci Kĕsmi ¢alĕĺtĕrma ĸĺlemleri S¿reci 

2. Akademik Teĺvik Deķerlendirme ve ¥deme ĸĺlemleri S¿reci 

3. Akademik ve ĸdari Personel ¦cret ¥deme ĸĺlemleri S¿reci 

4. Doķrudan Temin Yoluyla Yapĕlan Yapĕm, Mal ve Hizmet Alĕm ĸĺlemleri S¿reci 

5. Dºner Sermaye Muhasebe ĸĺlemleri S¿reci 

6. Emanet ĸĺlemleri S¿reci 

7. Gelen ve Giden Evrak Kayĕt Daķĕtĕm ve Zimmet ĸĺlemleri S¿reci 

8. Kiĺisel Verilerin G¿venliķi ĸĺlemleri S¿reci 

9. Mal Alĕm ĸhaleleri ve Uygulama S¿reci 

10. Performans Programĕ Hazĕrlama Gºsterge ĸzleme ve Deķerlendirme S¿reci  

11. Tezsiz Y¿ksek Lisans Gelir ĸĺlemleri S¿reci 

12. Uzaktan Eķitim ĸĺlemleri S¿reci 

2024 yĕlĕnda yapĕlan danĕĺmanlĕk faaliyetleri ise aĺaķĕda belirtilmiĺtir 

1. Adli v e ĸdari Davalarĕn Takibi 

2. Personel Taĺĕma Hizmeti ĸle ĸlgili ¥deme ĸĺlemleri 

3. Yemekhane Soķuk Hava Deposu Tamir ĸĺlemleri ĸle ĸlgili Gºr¿ĺ Verme 

4. Saķlĕk Nedeniyle ĸĺ­i Sºzleĺmesi Feshi 

5. Uzun S¿reli ĸĺ Gºremezlik Raporu Sonucunda ĸĺ­inin Sºzleĺmesinin Feshi 

6. Personel Servis Ara­larĕna Kesilen Cezalarla ĸlgili CĸMER'e Yapĕlan Ĺikayet 

7. Ayniyat Saymanĕna Ek ¥zel Hizmet Tazminatĕ Verilmesi 

8. G¿venlik Gºrevlilerinin ¢alĕĺma Saatlerinin Deķiĺtirilmesi 

9. Mahkeme ve ĸcra Daireleri ¥demelerinde Vergi Borcu Sorgulama 

 

3.2. Dĕĺ Denetim 

Sayĕĺtay Baĺkanlĕķĕnca her yĕl ¦niversitemizde yapĕlan dĕĺ denetim kapsamĕnda d¿zenlenen Mali 

Raporlar ve ºneriler doķrultusunda hareket edilmektedir. Sayĕĺtay Baĺkanlĕķĕnca 2023 Yĕlĕ D¿zenlilik 

Denetimi 2024  yĕlĕ i­inde yerinde yapĕlmĕĺtĕr. 

Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi 2023 Yĕlĕ Sayĕĺtay Denetim Raporu 2024 yĕlĕ Eyl¿l ayĕnda tarafĕmĕza tebliķ 

edilmi ĺ ve kamuoyuna sunulmuĺtur. Denetim bulgularĕna iliĺkin gerekli d¿zenlemeler ¦niversitemiz 

tarafĕndan yapĕlmĕĺ ve Sayĕĺtay Baĺkanlĕķĕ bilgilendirilmiĺtir. 
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 DĸĶER HUSUSLAR  

4.1. Dºner Sermaye ĸĺletme M¿d¿rl¿ķ¿ B¿t­e Giderleri 

 

Tablo 65 Dºner Sermaye ĸĺletme M¿d¿rl¿ķ¿ B¿t­e Giderleri 

A­ĕklama 
2024 B¿t­e Tahmini 

(TL) 

2024 

Ger­ekleĺme 

Toplamĕ (TL)  

Ger­ekleĺme 

Oranĕ (%) 

01 - Personel Giderleri  5.280.000,00 4.976.606,66 94 

02 - Sosyal G¿venlik Kurumlarĕna Devlet 

Primi Giderleri  
884.000,00 718.837,30 81 

03 - Mal v e Hizmet Alĕm Giderleri 20.348.000,00 9.686.509,95 48 

05 - Cari Transferler  5.660.000,00 5.102.103,62 90 

06 - Sermaye Giderleri  0,00 0,00 00 

10 - Ek ¥deme 41.828.000,00 39.667.947,54 95 

B¿t­e Giderleri Toplamĕ 74.000.000,00 60.152.005,07 81 

 

4.2. Dºner Sermaye ĸĺletme M¿d¿rl¿ķ¿ B¿t­e Gelirleri 

 

Tablo 66 Dºner Sermaye ĸĺletme M¿d¿rl¿ķ¿ B¿t­e Gelirleri 

A­ĕklama 
2024 B¿t­e Tahmini 

(TL) 

2024 

Ger­ekleĺme 

Toplamĕ (TL)  

Ger­ekleĺme 

Oranĕ (%) 

03 ð Mal v e Hizmet Gelirleri  70.100.000,00 55.239.229,13 79 

09 ð Diķer Gelirleri 3.900.000,00 7.215.497,78 185 

B¿t­e Gelirleri Toplamĕ 74.000.000,00 62.445.726,91 85 
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 PROGRAM, ALT PROGRAM, FAALĸYET BĸLGĸLERĸ 

Tablo 67 Program, Alt Program, Faaliyet  ĸliĺkisi 

Program  Alt Program  Faaliyet  

Araĺtĕrma, 

Geliĺtirme Ve 

Yenilik 

Araĺtĕrma Altyapĕlarĕ 
Y¿ksekºķretim Kurumlarĕ Araĺtĕrma Altyapĕsĕ Kurulmasĕ ve 

Geliĺtirilmesi 

Y¿ksekºķretimde Bilimsel 

Araĺtĕrma ve Geliĺtirme 
Y¿ksekºķretim Kurumlarĕnĕn Bilimsel Araĺtĕrma Projeleri 

  

¥ķretim Elemanlarĕna 

Saķlanan Burs ve 

Destekler  

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamĕndaki 

dergilerde ºķretim elemanĕ baĺĕna d¿ĺen yayĕn sayĕsĕ 

  Araĺtĕrma bursundan yararlanan ºķrenci sayĕsĕ         

Y¿ksekºķretim 

  

  

Y¥K tarafĕndan ºncelikli alanlarĕnda saķlanan 

burslardan yararlanan doktora ºķrenci sayĕsĕ 

Y¥K tarafĕndan saķlanan yurt dĕĺĕnda yabancĕ dil 

yeterliliklerinin artĕrĕlmasĕna yºnelik burslardan yararlanan 

sayĕsĕ 

Y¿ksekºķretim Kurulu, T¿rkiye Bilimler Akademisi ve 

T¦BĸTAK bilim, teĺvik ve sanat ºd¿lleri sayĕsĕ 

¥n Lisans Eķitimi, Lisans 

Eķitimi ve Lisans¿st¿ 

Eķitim 

Doktora ve Tĕpta Uzmanlĕk Eķitimi 

Y¿ksekºķretim Kurumlarĕ Bilgi ve K¿lt¿rel Kaynaklar ile 

Sportif Altyapĕnĕn Geliĺtirilmesi Hizmetleri 

Y¿ksekºķretim Kurumlarĕ Birinci ¥ķretim 

Y¿ksekºķretim Kurumlarĕ ĸkinci ¥ķretim 

Y¿ksekºķretim Kurumlarĕ Tezsiz Y¿ksek Lisans 

Y¿ksekºķretim Kurumlarĕ Uzaktan Eķitim 

Y¿ksekºķretim Kurumlarĕ Yaz Okullarĕ 

Y¿ksekºķretimde 

¥ķrenci Yaĺamĕ 

Y¿ksekºķretimde Barĕnma Hizmetleri  

Y¿ksekºķretimde Beslenme Hizmetleri 

Y¿ksekºķretimde K¿lt¿r ve Spor Hizmetleri 

Y¿ksekºķretimde ¥ķrenci Yaĺamĕna ĸliĺkin Diķer 

Hizmetler  

Y¿ksekºķretimde Saķlĕk Hizmetleri 

Yºnetim Ve 

Destek 

Programĕ 

Teftiĺ, Denetim ve 

Danĕĺmanlĕk Hizmetleri 

Hukuki Danĕĺmanlĕk ve Muhakemat Hizmetleri 

ĸ­ Denetim 

¦st Yºnetim, ĸdari ve Mali 

Hizmetler  

Bilgi Teknolojilerine Yºnelik Faaliyetler 

Genel Destek Hizmetleri  

ĸnsan Kaynaklarĕ Yºnetimine ĸliĺkin Faaliyetler 

ĸnĺaat ve Yapĕ ĸĺlerinin Y¿r¿t¿lmesi 

¥zel Kalem Hizmetleri 

Strateji Geliĺtirme ve Mali Hizmetler 

Taĺĕnmaz Mal Gelirleriyle Y¿r¿t¿lecek Hizmetler 

Y¿ksekºķretimde ¥ķrencilere Yºnelik ĸdari Hizmetler 
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 PERFORMANS SONU¢LARININ DEĶERLENDĸRĸLMESĸ 

Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi, 2024 mali yĕlĕ performans programĕnda 6 alt program hedefi, 51 performans 

gºstergesi belirlenmiĺtir. 2024 yĕlĕnda y¿r¿t¿len ­alĕĺmalar sonucunda, performans hedeflerinin ­oķu 

hedeflenen gºsterge d¿zeyinde ger­ekleĺmiĺtir. 

 

2.1. Alt Program Hedef v e Gºstergeleriyle ĸlgili Ger­ekleĺme ve Deķerlendirmeler 

 

 

 

Tablo 68 Araĺtĕrma Altyapĕlarĕ Alt Program ĕ Ger­ekleĺme ve Deķerlendirmesi 

Programĕn Adĕ: Araĺtĕrma, Geliĺtirme ve Yenilik 

Alt Programĕn Adĕ: Araĺtĕrma Altyapĕlarĕ 

Alt Program Hedefi:  
¦lkemizin bilgi birikiminin arttĕrĕlmasĕna ve teknolojik geliĺimine katkĕda bulunmak ¿zere y¿ksekºķretim 

kurumlarĕnda araĺtĕrma altyapĕlarĕnĕn kurulmasĕ ve kapasitelerinin g¿­lendirilmesi 

  

Gºsterge Adĕ 
¥l­¿ 

Birimi 

Hedeflenen 

Gºsterge 

Deķeri 

Yĕlsonu 

Ger­. 

Tahmini  

Ger­ekleĺme 

1. ¦­ Aylĕk 2. ¦­ Aylĕk 3. ¦­ Aylĕk 4. ¦­ Aylĕk 
Yĕlsonu 

Deķeri 

Ger­. 

Oranĕ 

Ger­. 

Durumu  

Araĺtĕrma altyapĕsĕ 

projesi 

tamamlanma 

oranĕ 

Oran  79 77 57 61 61 61 61 77 Ulaĺĕlamadĕ 

Deķerlendirme 
2024 Yĕlĕ Yatĕrĕm Programĕ'nda yer alan 2022K12-187026 Merkezi Araĺtĕrma Laboratuvarĕ ĸlave Altyapĕ 

Projesiõnin dºnem sonunda dºnem sonunda %61'i tamamlanmĕĺtĕr.     
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Tablo 69 Y¿ksekºķretimde Bilimsel Araĺtĕrma ve Geliĺtirme Ger­ekleĺme ve Deķerlendirmesi 

Programĕn Adĕ: Araĺtĕrma, Geliĺtirme ve Yenilik  

Alt Programĕn Adĕ: Y¿ksekºķretimde Bilimsel Araĺtĕrma ve Geliĺtirme 

Alt Program Hedefi:  Y¿ksekºķretim kurumlarĕnda inovasyon ama­lĕ bilimsel ­alĕĺmalarĕn arttĕrĕlmasĕ 

  

Gºsterge Adĕ 
¥l­¿ 

Birimi 

Hedef. 

Gºsterge 

Deķeri 

Yĕlsonu 

Ger­. 

Tahmini  

Ger­ekleĺme 

1. ¦­ Aylĕk 2. ¦­ Aylĕk 3. ¦­ Aylĕk 4. ¦­ Aylĕk 
Yĕlsonu 

Deķeri 

Ger­. 

Oranĕ 

Ger­. 

Durumu  

Ar-ge'ye harcanan 

b¿t­enin toplam 

b¿t­eye oranĕ 

Oran  15 15 2,9500 6,4300 6,4300 6,4300 6,4300 42 
Ulaĺĕlam

adĕ 

Ar-ge sonucu 

ortaya ­ĕkan 

¿r¿nlere iliĺkin 

alĕnan patent sayĕsĕ 

Sayĕ 12 12 6 8 11 13 38 317 Aĺĕldĕ 

Ar-ge sonucu 

ticarileĺtirilen ¿r¿n 

sayĕsĕ 

Sayĕ 45 30 0 2 0 19 21 47 
Ulaĺĕlam

adĕ 

Araĺtĕrma merkezleri 

gelir miktarĕ 
TL 9.428.011 18.000.000 5.549.375 4.926.434 6.848.205 7.834.462 25.158.475 267 Aĺĕldĕ 

Araĺtĕrma 

merkezlerinin sanayi 

ile yaptĕķĕ proje 

sayĕsĕ 

Sayĕ 60 1 8 22 24 26 26 43 
Ulaĺĕlam

adĕ 

BAP kapsamĕnda 

desteklenen 

araĺtĕrma projeleri 

sayĕsĕ 

Sayĕ 280 260 108 264 315 453 453 162 Aĺĕldĕ 

¥ķretim elemanĕ 

baĺĕna d¿ĺen ar-ge 

proje sayĕsĕ 

Sayĕ 0,21 0,10 0,05 0,07 0,10 0,15 0,15 71 
Ulaĺĕlam

adĕ 

Patent, faydalĕ 

model ve 

end¿striyel tasarĕm 

baĺvuru sayĕsĕ 

Sayĕ 110 140 36 10 16 108 170 155 Aĺĕldĕ 

Ulusal ve uluslararasĕ 

kuruluĺlar 

tarafĕndan 

desteklenen ar -ge 

projesi sayĕsĕ 

Sayĕ 140 70 17 55 75 104 104 74 
Ulaĺĕlam

adĕ 

Uluslararasĕ 

endekslerde yer 

alan bilimsel yayĕn 

sayĕsĕ 

Sayĕ 1.664 1.450 0 1.046 477 427 1.950 117 Aĺĕldĕ 

Deķerlendirme 

"Bilimsel araĺtĕrmalarĕn sayĕsĕnĕn artĕrĕlmasĕna yºnelik olarak b¿t­e i­indeki Ar-Ge harcamalarĕnĕn 

artĕrĕlmasĕ ºngºr¿lmektedir. Dĕĺarĕya hizmet veren ar aĺtĕrma merkezlerinin gelirleri 7.834.461,50 

 TL olarak ger­ekleĺmiĺ olup izleyen dºnemlerde artĕrĕlmasĕ ºngºr¿lmektedir. ¦niversitemiz tarafĕndan 

dºnem itibariyle BAP kapsamĕnda 453 proje ger­ekleĺmiĺtir. Uluslararasĕ endekslerde yer alan bilimsel 

yayĕn sayĕsĕ ise 427 olmuĺtur. 4. dºnem performans gºsterge ger­ekleĺme sonu­larĕna gºre bilimsel 

araĺtĕrma ve geliĺtirme kapsamĕndaki faaliyetler aracĕlĕķĕyla ºngºr¿len sonu­lara ulaĺĕlmĕĺtĕr.  
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Tablo 70 Y¿ksekºķretim Kurumlarĕ S¿rekli Eķitim Faaliyetleri Ger­ekleĺme ve Deķerlendirmesi 

Programĕn Adĕ: Hayat Boyu ¥ķrenme 

Alt Programĕn Adĕ: Y¿ksekºķretim Kurumlarĕ S¿rekli Eķitim Faaliyetleri 

Alt Program Hedefi:  
Toplumun t¿m kesimlerine ihtiya­ duyduķu alanlarda eķitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluĺlarĕ, 

ºzel sektºr ve uluslararasĕ kuruluĺlarla iĺbirliķinin geliĺmesine katkĕda bulunulmasĕ 

  

Gºsterge Adĕ 
¥l­¿ 

Birimi 

Hedef. 

Gºsterge 

Deķeri 

Yĕlsonu 

Ger­. 

Tahmini  

Ger­ekleĺme 

1. ¦­ Aylĕk 2. ¦­ Aylĕk 3. ¦­ Aylĕk 4. ¦­ Aylĕk 
Yĕlsonu 

Deķeri 

Ger­. 

Oranĕ 

Ger­. 

Durumu  

Dezavantajlĕ 

gruplara yºnelik 

sosyal entegrasyon 

ve kapsayĕcĕlĕķa 

iliĺkin yapĕlan 

faaliyet sayĕsĕ 

Sayĕ 55 50 15 15 18 31 79 144 Aĺĕldĕ 

Eķitim 

programlarĕna 

baĺvuran kiĺi sayĕsĕ 

Sayĕ 7.250 4.500 1.141 489 784 1.366 3.780 52 
Ulaĺĕlam

adĕ 

Mezunlara yºnelik 

ger­ekleĺtirilen 

faaliyet sayĕsĕ 

Sayĕ 14 7 0 2 0 1 3 21 
Ulaĺĕlam

adĕ 

S¿rekli Eķitim 

Merkezi (SEM) ve Dil 

Merkezi (DĸLMER) 

tarafĕndan mesleki 

eķitime yºnelik 

verilen sertifika sayĕsĕ 

Sayĕ 8.163 6.000 1.266 539 784 1.366 3.955 48 
Ulaĺĕlam

adĕ 

Tamamlanan sosyal 

sorumluluk projeleri 

sayĕsĕ 

Sayĕ 139 80 19 18 4 20 61 44 
Ulaĺĕlam

adĕ 

¦niversitenin 

­evrecilik 

alanlarĕnda aldĕķĕ 

ºd¿l sayĕsĕ 

Sayĕ 1 0 0 0 0 0 0 0 
Ulaĺĕlam

adĕ 

Deķerlendirme 

Dezavantajlĕ gruplara yºnelik sosyal entegrasyon ve kapsayĕcĕlĕķa iliĺkin yapĕlan faaliyet sayĕsĕ 4. dºnem 

itibariyle 31 olarak ger­ekleĺmiĺtir. Eķitim programĕna baĺvuran kiĺi sayĕsĕ 1366'dĕr. SEM ve DĸLMER 

tarafĕndan mesleki eķitime yºnelik verilen sertifika sayĕsĕ 1366 adettir. Tamamlanan sosyal sorumluluk 

projeleri sayĕsĕ 20 olarak ger­ekleĺmiĺtir.  
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Tablo 71 ¥ķretim Elemanlarĕna Saķlanan Burs ve Destekler Ger­ekleĺme ve Deķerlendirmesi 

Programĕn Adĕ: Y¿ksekºķretim 

Alt Programĕn Adĕ: ¥ķretim Elemanlarĕna Saķlanan Burs ve Destekler  

Alt Program Hedefi:  Alanĕnda yetkin, araĺtĕrmacĕ, bilgi ¿reten ve aktaran akademisyenler yetiĺtirilmesi 

  

Gºsterge Adĕ 
¥l­¿ 

Birimi 

Hedef. 

Gºsterge 

Deķeri 

Yĕlsonu 

Ger­. 

Tahmini  

Ger­ekleĺme 

1. ¦­ Aylĕk 2. ¦­ Aylĕk 3. ¦­ Aylĕk 4. ¦­ Aylĕk 
Yĕlsonu 

Deķeri 

Ger­. 

Oranĕ 

Ger­. 

Durumu  

 SCI, SCI-Expanded, 

SSCI ve AHCI 

kapsamĕndaki 

dergilerde ºķretim 

elemanĕ baĺĕna 

d¿ĺen yayĕn sayĕsĕ 

Sayĕ 1,7000 1 1,8000 0,4300 0,8600 1,5460 2,1400 2,1400 214 

Y¿ksekºķretim 

Kurulu tarafĕndan 

belirlenecek 

ºncelikli alanlarda 

saķlanan 

burslardan 

yararlanan doktora 

ºķrenci sayĕsĕ 

Sayĕ 66 221 100 90 164 232 279 279 126 

Y¿ksekºķretim 

Kurulu tarafĕndan 

saķlanan araĺtĕrma 

desteklerinden 

yararlananlarĕn 

sayĕsĕ          

Sayĕ 2 1 1 0 0 0 0 0 0 

Y¿ksekºķretim 

Kurulu, T¿rkiye 

Bilimler Akademisi 

ve T¦BĸTAK bilim, 

teĺvik ve sanat 

ºd¿lleri sayĕsĕ 

Sayĕ 1 4 1 0 0 0 2 2 50 

Deķerlendirme 

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamĕndaki dergilerde ºķretim elemanĕ baĺĕna d¿ĺen yayĕn sayĕsĕ 

dºnem sonu itibariyle 2,1400 olarak ger­ekleĺmiĺtir. 100/2000 Y¥K Doktora kapsamĕnda ise 279 ºķrenci 

bu burstan yararlanmaktadĕr. 
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Tablo 72 ¥n Lisans Eķitimi, Lisans Eķitimi ve Lisans¿st¿ Eķitim Ger­ekleĺme ve Deķerlendirmesi 

Programĕn Adĕ: Y¿ksekºķretim 

Alt Programĕn Adĕ: ¥n Lisans Eķitimi, Lisans Eķitimi ve Lisans¿st¿ Eķitim 

Alt Program Hedefi:  Mesleki yeterlilik sahibi ve geliĺime a­ĕk mezunlar yetiĺtirilmesi 

  

Gºsterge Adĕ 
¥l­¿ 

Birimi 

Hedef. 

Gºsterg

e Deķeri 

Yĕlsonu 

Ger­. 

Tahmini  

Ger­ekleĺme 

1. ¦­ Ay 2. ¦­ Ay 3. ¦­ Ay 4. ¦­ Ay 
Yĕlsonu 

Deķeri 

Ger­. 

Oranĕ 

Ger­. 

Durumu  

Doktora eķitimini 

tamamlayanlarĕn sayĕsĕ 
Sayĕ 400 300 88 70 129 55 342 86 

Kĕsmen 

Ulaĺĕldĕ 

Eķitim bilimleri kontenjan 

doluluk oranĕ 
Oran  100 100 0 0 99 0 99 99 

Kĕsmen 

Ulaĺĕldĕ 

Eķitimin program s¿resinde 

bitirilme oranĕ 
Oran  98 50 24,5600 81,1900 67,1700 45,4500 45,4500 46 

Ulaĺĕlam

adĕ 

Fen bilimleri kontenjan 

doluluk oranĕ 
Oran  100 100 0 0 99 0 99 99 

Kĕsmen 

Ulaĺĕldĕ 

K¿t¿phanede bulunan basĕlĕ 

ve elektronik kaynak sayĕsĕ 
Sayĕ 

3.953.07

0 

7.000.00

0 

6.831.57

4 

6.831.86

8 

6.831.86

8 

6.853.02

9 
6.853.029 173 Aĺĕldĕ 

K¿t¿phanede bulunan 

ºķrenci baĺĕna d¿ĺen basĕlĕ 

ve elektronik kaynak sayĕsĕ 

Sayĕ 125 154 
163,099

2 

170,137

4 

165,108

7 

169,070

0 
169,0700 135 Aĺĕldĕ 

K¿t¿phaneden yararlanan 

kiĺi sayĕsĕ 
Sayĕ 169.835 

1.000.00

0 
555.518 496.034 98.028 543.150 1.692.730 997 Aĺĕldĕ 

Lisans¿st¿ ºķrencilerin 

toplam ºķrenciler i­indeki 

payĕ 

Oran  32 32,5000 34 33 31 32 32 100 Ulaĺĕldĕ 

¥ķrenci baĺĕna d¿ĺen eķitim 

alanĕ 
Metre

kare  
5,3000 4,3300 4,2700 4,4500 4,3260 4,4200 4,4200 83 

Kĕsmen 

Ulaĺĕldĕ 

¥ķrenci baĺĕna d¿ĺen kapalĕ 

alan  
Metre

kare  
10,4000 9,7000 9,8200 10,2408 9,9382 10,1800 10,1800 98 

Kĕsmen 

Ulaĺĕldĕ 

¥ķrenci deķiĺim 

programlarĕndan yararlanan 

ºķrencilerin oranĕ 

Oran  3,5000 3 0 2,3 2,8 2,8 2,8 80 
Kĕsmen 

Ulaĺĕldĕ 

¥ķretim ¿yesi baĺĕna d¿ĺen 

ºķrenci sayĕsĕ 
Sayĕ 29 40 42,1800 40,4300 41,5000 40,0900 40,0900 72,5000 

Ulaĺĕlam

adĕ 

Sosyal bilimler kontenjan 

doluluk oranĕ 
Oran  100 100 0 0 99 0 99 99 

Kĕsmen 

Ulaĺĕldĕ 

Teknokent veya Teknoloji 

Transfer Ofisi (TTO) projelerine 

katĕlan ºķrenci sayĕsĕ 

Sayĕ 2.418 150 68 80 96 109 109 5 
Ulaĺĕlam

adĕ 

Uluslararasĕ kuruluĺlarla ortak 

uygulanan eķitim programĕ 

sayĕsĕ 

Sayĕ 8 1 3 0 0 2 2 25 
Ulaĺĕlam

adĕ 

Yabancĕ dilde eķitim veren 

program sayĕsĕ 
Sayĕ 49 41 42 40 42 42 42 86 

Kĕsmen 

Ulaĺĕldĕ 

Yabancĕ uyruklu 

akademisyen sayĕsĕ 
Sayĕ 25 14 10 10 10 10 10 40 

Ulaĺĕlam

adĕ 

Yabancĕ uyruklu ºķrenci 

sayĕsĕ 
Sayĕ 4.118 2.900 2.366 2.357 2.391 2.396 2.396 58 

Ulaĺĕlam

adĕ 

Yan dal ve ­ift ana dal 

programĕndan mezun 

olanlarĕn toplam mezun 

sayĕsĕna oranĕ 

Oran  1,3000 0,3000 0,0100 0,0086 0,0023 0 0,0100 1 
Ulaĺĕlam

adĕ 

Deķerlendirme 

Lisans, y¿ksek lisans ve doktora eķitimine devam eden ºķrencilerin bu eķitimleri sonrasĕ iĺ yaĺamlarĕna 

adapte olabilmesi  i­in fiziksel ve mek©nsal olanaklardan etkin bir ĺekilde istifade edilmiĺtir. 

K¿t¿phanede bulunan basĕlĕ ve elektronik kaynak sayĕsĕ dºnem itibariyle 6.853.029  olarak 

ger­ekleĺmiĺtir. 543.150 kiĺi k¿t¿phaneden yararlanmĕĺtĕr. Lisans¿st¿ ºķrencilerin toplam ºķrenciler 

i­indeki payĕ 0,32 olarak ger­ekleĺmiĺ olup bir ºnceki yĕlĕn aynĕ dºnemiyle benzerlik gºstermektedir. 
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Tablo 73 Y¿ksekºķretimde ¥ķrenci Yaĺamĕ Ger­ekleĺme ve Deķerlendirmesi 

Programĕn Adĕ: Y¿ksekºķretim 

Alt Programĕn Adĕ: Y¿ksekºķretimde ¥ķrenci Yaĺamĕ 

Alt Program Hedefi:  
Y¿ksekºķretim ºķrencilerine sunulan beslenme ve barĕnma hizmetlerinin kalitesinin artĕrĕlmasĕ; 

ºķrencilerin kiĺisel ve sosyal geliĺimi desteklenerek yaĺam kalitesinin y¿kseltilmesi 

  

Gºsterge Adĕ 
¥l­¿ 

Birimi 

Hedef. 

Gºsterg

e Deķeri 

Yĕlsonu 

Ger­. 

Tahmini  

Ger­ekleĺme 

1. ¦­ Aylĕk 2. ¦­ Aylĕk 3. ¦­ Aylĕk 4. ¦­ Aylĕk 
Yĕlsonu 

Deķeri 
Ger­. Oranĕ 

Ger­. 

Durumu  

Barĕnma 

hizmetlerinden 

yararlanan ºķrenci 

sayĕsĕ   

Sayĕ 3.758 113 408 131 103 125 125 3,3200 
Ulaĺĕlam

adĕ 

Beslenme 

hizmetlerinden 

yararlanan ºķrenci 

sayĕsĕ 

Sayĕ 32.500 41.000 41.886 40.155 41.378 40.534 40.534 125 Aĺĕldĕ 

¥ķrenci baĺĕna 

d¿ĺen sosyal donatĕ 

alanĕ 

Metre

kare  
2,1000 2 1,8 1,8 1,8 1,9 1,9 86 

Kĕsmen 

Ulaĺĕldĕ 

¥ķrenci kul¿p ve 

topluluk sayĕsĕ 
Sayĕ 140 120 127 127 131 131 131 94 

Kĕsmen 

Ulaĺĕldĕ 

Sosyal, k¿lt¿rel ve 

sportif faaliyet sayĕsĕ 
Sayĕ 727 850 313 131 54 516 1.014 139 Aĺĕldĕ 

Y¿ksekºķretimde 

ºķrenci baĺĕna 

barĕnma harcamasĕ 

TL 3,5000 30 7,9310 5,2870 0,1520 10,6500 24,0200 686 Aĺĕldĕ 

Y¿ksekºķretimde 

ºķrenci baĺĕna 

beslenme 

harcamasĕ 

TL 12,2900 1.500 672,6060 814,9200 94,0770 1.354,5100 2.936,1130 23.890 Aĺĕldĕ 

Y¿ksekºķretimde 

ºķrenci 

yaĺamĕndan 

memnuniyet oranĕ 

Oran  83 82 0 0 0 73 73 88 
Kĕsmen 

Ulaĺĕldĕ 

Y¿ksekºķretimde 

ºķrencilere sunulan 

saķlĕk hizmetinden 

yararlanan ºķrenci 

sayĕsĕnĕn toplam 

ºķrenci sayĕsĕna 

oranĕ 

Oran  54 52 2,1 4,2 4,4 6,4 6,4 12 
Ulaĺĕlam

adĕ 

Deķerlendirme 
Sosyal, k¿lt¿rel ve sportif faaliyet sayĕsĕ 516 olmuĺtur.   Beslenme harcamasĕ ºnceki dºneme kĕyasla 

artmĕĺtĕr. ¥ķrenci kul¿p ve topluluk sayĕsĕ ºnceki dºnemle benzerlik gºstermiĺtir. 
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2.2. Performans Denetim Sonu­larĕ 

 

 

Tablo 74 Performans Denetim Sonu­larĕ 

Program  Alt Program  
Alt Program 

Hedefi  

Performans  

Gºstergesi 

Hedeflenen 

Gºsterge 

Deķeri 

Yĕlsonu 

Ger­. Deķeri 

Ger­. 

Oranĕ 

Ger­. 

Durumu  

ARAĹTIRMA, 

GELĸĹTĸRME VE 

YENĸLĸK 

ARAĹTIRMA 

ALTYAPILARI 

¦lkemizin bilgi 

birikiminin 

arttĕrĕlmasĕna ve 

teknolojik 

geliĺimine 

katkĕda 

bulunmak ¿zere 

y¿ksekºķretim 

kurumlarĕnda 

araĺtĕrma 

altyapĕlarĕnĕn 

kurulmasĕ ve 

kapasitelerinin 

g¿­lendirilmesi 

Araĺtĕrma 

altyapĕsĕ projesi 

tamamlanma 

oranĕ 

79 61 77 Ulaĺĕlamadĕ 

ARAĹTIRMA, 

GELĸĹTĸRME VE 

YENĸLĸK 

Y¦KSEK¥ĶRETĸMDE 

BĸLĸMSEL 

ARAĹTIRMA VE 

GELĸĹTĸRME 

Y¿ksekºķretim 

kurumlarĕnda 

inovasyon 

ama­lĕ bilimsel 

­alĕĺmalarĕn 

arttĕrĕlmasĕ 

Ar-ge'ye 

harcanan 

b¿t­enin toplam 

b¿t­eye oranĕ 

15 6,4300 42 Ulaĺĕlamadĕ 

Ar-ge sonucu 

ortaya ­ĕkan 

¿r¿nlere iliĺkin 

alĕnan patent 

sayĕsĕ 

12 38 317 Aĺĕldĕ 

Ar-ge sonucu 

ticarileĺtirilen 

¿r¿n sayĕsĕ 
45 21 47 Ulaĺĕlamadĕ 

Araĺtĕrma 

merkezleri gelir 

miktarĕ 
9.428.011 25.158.475 267 Aĺĕldĕ 

Araĺtĕrma 

merkezlerinin 

sanayi ile yaptĕķĕ 

proje sayĕsĕ 

60 26 43 Ulaĺĕlamadĕ 

BAP kapsamĕnda 

desteklenen 

araĺtĕrma 

projeleri sayĕsĕ 

280 453 162 Aĺĕldĕ 

¥ķretim elemanĕ 

baĺĕna d¿ĺen ar-

ge proje sayĕsĕ 
0,2100 0,15 71 Ulaĺĕlamadĕ 

Patent, faydalĕ 

model ve 

end¿striyel 

tasarĕm baĺvuru 

sayĕsĕ 

110 170 155 Aĺĕldĕ 

Ulusal ve 

uluslararasĕ 

kuruluĺlar 

tarafĕndan 

desteklenen ar -

ge projesi sayĕsĕ 

140 104 74 Ulaĺĕlamadĕ 

Uluslararasĕ 

endekslerde yer 

alan bilimsel 

yayĕn sayĕsĕ 

1.664 1.950 117 Aĺĕldĕ 
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Program  Alt Program  
Alt Program 

Hedefi  

Performans 

Gºstergesi 

Hedeflenen 

Gºsterge 

Deķeri 

Yĕlsonu 

Ger­. 

Deķeri 

Ger­. 

Oranĕ 

Ger­. 

Durumu  

HAYAT BOYU 

¥ĶRENME 

Y¦KSEK¥ĶRETĸM 

KURUMLARI 

S¦REKLĸ EĶĸTĸM 

FAALĸYETLERĸ 

Toplumun t¿m 

kesimlerine 

ihtiya­ duyduķu 

alanlarda 

eķitimler 

verilmesi, kamu 

kurum ve 

kuruluĺlarĕ, ºzel 

sektºr ve 

uluslararasĕ 

kuruluĺlarla 

iĺbirliķinin 

geliĺmesine 

katkĕda 

bulunulmasĕ 

Dezavantajl ĕ 

gruplara yºnelik 

sosyal 

entegrasyon ve 

kapsayĕcĕlĕķa 

iliĺkin yapĕlan 

faaliyet sayĕsĕ 

55 79 144 Aĺĕldĕ 

Eķitim 

programlarĕna 

baĺvuran kiĺi 

sayĕsĕ 

7.250 3.780 52 Ulaĺĕlamadĕ 

Mezunlara 

yºnelik 

ger­ekleĺtirilen 

faaliyet sayĕsĕ 

14 3 21 Ulaĺĕlamadĕ 

S¿rekli Eķitim 

Merkezi (SEM) ve 

Dil Merkezi 

(DĸLMER) 

tarafĕndan 

mesleki eķitime 

yºnelik verilen 

sertifika sayĕsĕ 

8.163 3.955 48 Ulaĺĕlamadĕ 

Tamamlanan 

sosyal sorumluluk 

projeleri sayĕsĕ 
139 61 44 Ulaĺĕlamadĕ 

¦niversitenin 

­evrecilik 

alanlarĕnda aldĕķĕ 

ºd¿l sayĕsĕ 

1 0 0 Ulaĺĕlamadĕ 

Y¦KSEK¥ĶRETĸM 

¥ĶRETĸM 

ELEMANLARINA 

SAĶLANAN BURS 

VE DESTEKLER 

Alanĕnda yetkin, 

araĺtĕrmacĕ, bilgi 

¿reten ve 

aktaran 

akademisyenler 

yetiĺtirilmesi 

 SCI, SCI-

Expanded, SSCI 

ve AHCI 

kapsamĕndaki 

dergilerde 

ºķretim elemanĕ 

baĺĕna d¿ĺen 

yayĕn sayĕsĕ 

1 79 144 Aĺĕldĕ 

Y¿ksekºķretim 

Kurulu tarafĕndan 

belirlenecek 

ºncelikli 

alanlarda 

saķlanan 

burslardan 

yararlanan 

doktora ºķrenci 

sayĕsĕ 

221 3.780 52 Ulaĺĕlamadĕ 

Y¿ksekºķretim 

Kurulu tarafĕndan 

saķlanan 

araĺtĕrma 

desteklerinden 

yararlananlarĕn 

sayĕsĕ          

1 3 21 Ulaĺĕlamadĕ 

Y¿ksekºķretim 

Kurulu, T¿rkiye 

Bilimler 

Akademisi ve 

T¦BĸTAK bilim, 

teĺvik ve sanat 

ºd¿lleri sayĕsĕ 

4 3.955 48 Ulaĺĕlamadĕ 
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Program  Alt Program  
Alt Program 

Hedefi  

Performans 

Gºstergesi 

Hedeflenen 

Gºsterge 

Deķeri 

Yĕlsonu 

Ger­. Deķeri 

Ger­. 

Oranĕ 

Ger­. 

Durumu  

Y¦KSEK¥ĶRETĸM 

¥N LĸSANS 

EĶĸTĸMĸ, LĸSANS 

EĶĸTĸMĸ VE 

LĸSANS¦ST¦ EĶĸTĸM 

Mesleki yeterlilik 

sahibi ve 

geliĺime a­ĕk 

mezunlar 

yetiĺtirilmesi 

Doktora eķitimini 

tamamlayanlarĕn 

sayĕsĕ 
400 342 86 

Kĕsmen 

Ulaĺĕldĕ 

Eķitim bilimleri 

kontenjan 

doluluk oranĕ 
100 99 99 

Kĕsmen 

Ulaĺĕldĕ 

Eķitimin program 

s¿resinde bitirilme 

oranĕ 
98 45,4500 46 Ulaĺĕlamadĕ 

Fen bilimleri 

kontenjan 

doluluk oranĕ 
100 99 99 

Kĕsmen 

Ulaĺĕldĕ 

K¿t¿phanede 

bulunan basĕlĕ ve 

elektronik kaynak 

sayĕsĕ 

3.953.070 6.853.029 173 Aĺĕldĕ 

K¿t¿phanede 

bulunan ºķrenci 

baĺĕna d¿ĺen 

basĕlĕ ve 

elektronik kaynak 

sayĕsĕ 

125 169,0700 135 Aĺĕldĕ 

K¿t¿phaneden 

yararlanan kiĺi 

sayĕsĕ 
169.835 1.692.730 997 Aĺĕldĕ 

Lisans¿st¿ 

ºķrencilerin 

toplam 

ºķrenciler 

i­indeki payĕ 

32 32 100 Ulaĺĕldĕ 

¥ķrenci baĺĕna 

d¿ĺen eķitim 

alanĕ 
5,3000 4,4200 83 

Kĕsmen 

Ulaĺĕldĕ 

¥ķrenci baĺĕna 

d¿ĺen kapalĕ 

alan  
10,4000 10,1800 98 

Kĕsmen 

Ulaĺĕldĕ 

¥ķrenci deķiĺim 

programlarĕndan 

yararlanan 

ºķrencilerin oranĕ 

3,5000 2,8 80 
Kĕsmen 

Ulaĺĕldĕ 

¥ķretim ¿yesi 

baĺĕna d¿ĺen 

ºķrenci sayĕsĕ 
29 40,0900 72,5000 Ulaĺĕlamadĕ 

Sosyal bilimler 

kontenjan 

doluluk oranĕ 
100 99 99 

Kĕsmen 

Ulaĺĕldĕ 

Teknokent veya 

Teknoloji Transfer 

Ofisi (TTO) 

projelerine 

katĕlan ºķrenci 

sayĕsĕ 

2.418 109 5 Ulaĺĕlamadĕ 

Uluslararasĕ 

kuruluĺlarla ortak 

uygulanan eķitim 

programĕ sayĕsĕ 

8 2 25 Ulaĺĕlamadĕ 

Yabancĕ dilde 

eķitim veren 

program sayĕsĕ 
49 42 86 

Kĕsmen 

Ulaĺĕldĕ 

Yabancĕ uyruklu 

akademisyen 

sayĕsĕ 
25 10 40 Ulaĺĕlamadĕ 

Yabancĕ uyruklu 

ºķrenci sayĕsĕ 
4.118 2.396 58 Ulaĺĕlamadĕ 

Yan dal ve ­ift 

ana dal 

programĕndan 

mezun olanlarĕn 

toplam mezun 

sayĕsĕna oranĕ 

1,3000 0,0100 1 Ulaĺĕlamadĕ 
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Program  Alt Program  
Alt Program 

Hedefi  

Performans 

Gºstergesi 

Hedeflenen 

Gºsterge 

Deķeri 

Yĕlsonu 

Ger­. Deķeri 

Ger­. 

Oranĕ 

Ger­. 

Durumu  

Y¦KSEK¥ĶRETĸM 
Y¦KSEK¥ĶRETĸMDE 

¥ĶRENCĸ YAĹAMI 

Y¿ksekºķretim 

ºķrencilerine 

sunulan 

beslenme ve 

barĕnma 

hizmetlerinin 

kalitesinin 

artĕrĕlmasĕ; 

ºķrencilerin 

kiĺisel ve sosyal 

geliĺimi 

desteklenerek 

yaĺam kalitesinin 

y¿kseltilmesi 

Barĕnma 

hizmetlerinden 

yararlanan 

ºķrenci sayĕsĕ   

3.758 125 3,3200 Ulaĺĕlamadĕ 

Beslenme 

hizmetlerinden 

yararlanan 

ºķrenci sayĕsĕ 

32.500 40.534 125 Aĺĕldĕ 

¥ķrenci baĺĕna 

d¿ĺen sosyal 

donatĕ alanĕ 
2,1000 1,9 86 

Kĕsmen 

Ulaĺĕldĕ 

¥ķrenci kul¿p ve 

topluluk sayĕsĕ 
140 131 94 

Kĕsmen 

Ulaĺĕldĕ 

Sosyal, k¿lt¿rel ve 

sportif faaliyet 

sayĕsĕ 
727 1.014 139 Aĺĕldĕ 

Y¿ksekºķretimde 

ºķrenci baĺĕna 

barĕnma 

harcamasĕ 

3,5000 24,0200 686 Aĺĕldĕ 

Y¿ksekºķretimde 

ºķrenci baĺĕna 

beslenme 

harcamasĕ 

12,2900 2.936,1130 23.890 Aĺĕldĕ 

Y¿ksekºķretimde 

ºķrenci 

yaĺamĕndan 

memnuniyet 

oranĕ 

83 73 88 
Kĕsmen 

Ulaĺĕldĕ 

Y¿ksekºķretimde 

ºķrencilere 

sunulan saķlĕk 

hizmetinden 

yararlanan 

ºķrenci sayĕsĕnĕn 

toplam ºķrenci 

sayĕsĕna oranĕ 

54 6,4 12 Ulaĺĕlamadĕ 

 

 

 

 

 

 

 

  



  YILDIZ TEKNĸK ¦NĸVERSĸTESĸ                                                                              2024 YILI ĸDARE FAALĸYET RAPORU  

95 

 

 STRATEJĸK PLAN GER¢EKLEĹMELERĸ 

 

 

Tablo 75 Hedef 1.1  Inovasyon Ama­lĕ Bilimsel ¢alĕĺmalarĕ Artĕrmak 

Ama­ 1.  Araĺtĕrma ve Geliĺtirmede ¥nc¿ ¦niversite Olmak 

Hedef 1.1  Inovasyon Ama­lĕ Bilimsel ¢alĕĺmalarĕ Artĕrmak 

Hedef 1.1 Performansĕ % 183,14 

Sorumlu Birim  Araĺtĕrma Planlama Rektºr Yardĕmcĕlĕķĕ 

  

Gºsterge Adĕ 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

2023 Yĕlsonu 

Ger­ekleĺme 

2024 Yĕlsonu 

Hedefi  

2024 Yĕlsonu 

Ger­ekleĺme  
Performans (%)  

PG 1.1.1 Doktora ºķrenci 

sayĕsĕ 
15 3.246,00 3.615,00 3.002,00                  83,04  

PG 1.1.2 Doktora ºķrenci 

sayĕsĕnĕn toplam ºķrenci 

sayĕsĕna oranĕ (%) 

20 0,077 0,086 0,074                  86,05  

PG 1.1.3 Uluslararasĕ 

endekslerde yer alan 

bilimsel yayĕn 

(Q1,Q2,Q3,Q4) sayĕsĕ  

20 1.676,00 1.625,00 1.950,00                120,00  

PG 1.1.4 BAP Koordinasyon 

Birimi tarafĕndan 

destek lenen projelerin 

toplam b¿t­esi 

25 41.845.598,42 24.000.000,00 108.629.965,03                452,62  

PG 1.1.5 Ulusal/Uluslararasĕ 

kuruluĺlar tarafĕndan 

desteklenen Ar -Ge projesi 

sayĕsĕ 

10 67 73 104  142,47  

PG 1.1.6 Ar-Ge'ye 

harcanan b¿t­enin toplam 

b¿t­eye oranĕ (%) 

10 0,15 0,31 0,0643  20,74  

  



  YILDIZ TEKNĸK ¦NĸVERSĸTESĸ                                                                              2024 YILI ĸDARE FAALĸYET RAPORU  

96 

 

Tablo 76 Hedef 1.2 AR -GE ¢alĕĺmalarĕnĕn Ticari Deķere Dºn¿ĺt¿rmek 

Ama­ 1.  Araĺtĕrma ve Geliĺtirmede ¥nc¿ ¦niversite Olmak 

Hedef 1.2  AR-GE ¢alĕĺmalarĕnĕn Ticari Deķere Dºn¿ĺt¿rmek 

Hedef 1.2  Performansĕ % 621,57 

Sorumlu Birim  Araĺtĕrma Planlama Rektºr Yardĕmcĕlĕķĕ 

  

Gºsterge Adĕ 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

2023 Yĕlsonu 

Ger­ekleĺm

e 

2024 

Yĕlsonu 

Hedefi  

2024 Yĕlsonu 

Ger­ekleĺme 

Performans 

(%) 

PG 1.2.1 Ulusal/ Uluslararasĕ 

patent, faydalĕ model ve 

end ¿striyel tasarĕm baĺvuru 

sayĕsĕ 

15 177 172 170 
                 

98,84  

PG 1.2.2 Tescillenen 

ulusal/uluslararasĕ patent, 

faydalĕ model ve end¿striyel 

tasarĕm sayĕsĕ 

20 41 45 42 
                 

93,33  

PG 1.2.3 Lisanslanan/  

ticarileĺtirilen fikri sĕnai m¿lkiyet 

¿r¿n sayĕsĕ 

20 33 12 22 
               

183,33  

PG 1.2.4 Teknopark/Kulu­ka 

Merkezi/ TEKMER'de ortak veya 

sahip olduķu ya da 

Teknogiriĺim desteķi ile 

kurulmuĺ ºķrenci/ mezu n/ 

akademisyen ĺirketleri sayĕsĕ 

20 184 268 194 
                 

72,39  

PG 1.2.5 Giriĺim sermayesi / risk 

sermayesi fonlarĕndan 

Teknopark ĺirketlerimize 

saķlanan yatĕrĕm miktarlarĕ 

25 659.445.919,00 120.000.000,00 2.577.300.000,00 
             

2.147,75  

Tablo 77 Hedef 1.3  ¦lkemizin Bilgi Birikiminin Artĕrĕlmasĕna ve Teknolojik Geliĺimine Katkĕda Bulunmak ¦zere 

Araĺtĕrma Altyapĕlarĕnĕ Kurmak ve Kapasitelerini G¿­lendirmek 

Ama­ 1.  Araĺtĕrma ve Geliĺtirmede ¥nc¿ ¦niversite Olmak 

Hedef 1.3  

¦lkemizin Bilgi Birikiminin Artĕrĕlmasĕna ve Teknolojik Geliĺimine Katkĕda 

Bulunmak ¦zere Araĺtĕrma Altyapĕlarĕnĕ Kurmak ve Kapasitelerini 

G¿­lendirmek 

Hedef 1.3 Performansĕ % 235,45 

Sorumlu Birim  Araĺtĕrma Planlama Rektºr Yardĕmcĕlĕķĕ 

  

Gºsterge Adĕ 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

2023 Yĕlsonu 

Ger­ekleĺme 

2024 Yĕlsonu 

Hedefi  

2024 Yĕlsonu 

Ger­ekleĺme  

Performans 

(%) 

PG 1.3.1 Araĺtĕrma altyapĕlarĕ 

i­in alĕnan kurum dĕĺĕ fon 
40 96.838.594,27 65.000.000,00 136.263.198,96                209,64  

PG 1.3.2 Araĺtĕrma altyapĕlarĕ 

i­in yapĕlan kurum i­i yatĕrĕm 

b¿t­esi 

20 30.860.000,00 17.500.000,00 46.501.800,00                265,72  

PG 1.3.3 Araĺtĕrma altyapĕ 

desteķi ile ¿niversite dĕĺĕna 

verilen  hizmetlerden elde 

edilen gelir  

40 17.862.698,84 32.000.000,00 78.762.440,70                246,13  
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Tablo 78 Hedef 2.1 Lisans ve Lisans¿st¿ ¥ķretimde Tercih Edilen ¦niversite Olmak 

Ama­ 2.  Dijital Kapasitesi Y¿ksek Eķitim ve ¥ķretimde ¥nc¿ ¦niversite Olmak 

Hedef 2.1  Lisans ve Lisans¿st¿ ¥ķretimde Tercih Edilen ¦niversite Olmak 

Hedef 2.1 Performansĕ % 130,90 

Sorumlu Birim  Eķitim-¥ķretim Rektºr Yardĕmcĕlĕķĕ 

  

Gºsterge Adĕ 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

2023 Yĕlsonu 

Ger­ekleĺme 

2024 Yĕlsonu 

Hedefi  

2024 Yĕlsonu 

Ger­ekleĺme 

Performans 

(%) 

PG 2.1.1 Lisans ºķrencilerinin 

ortalama taban sĕralamalarĕ 

(taban sĕrasĕxsayĕ) 

10 62.108,00 69.000,00 46.432,00                148,60  

PG 2.1.2 Doktora/Y¿ksek 

Lisans programlarĕna giren 

ºķrencilerin y¿ksek 

lisans/lisans not ortalamalarĕ 

10 83,24 79,09                  73,81                   93,33  

PG 2.1.3 Lisans¿st¿ 

programlara giren 

ºķrencilerin ALES 

ortalamalarĕ 

10 78,97 81                  78,43                   96,83  

PG 2.1.4 ¢ift Anadal/Yandal 

yapan ºķrenci sayĕsĕ 
20 389 367 410                111,72  

PG 2.1.5 ¥ķrencilerin eķitim-

ºķretim hizmetlerinden 

memnuniyet oranĕ (%) 

10 82,39 86,3                  79,45                   92,06  

PG 2.1.6 Dĕĺ destekli 

projelerde gºrev alan 

(T¦BĸTAK 2209 A-B, T¦BĸTAK 

Star vb.) lisans ºķrenci sayĕsĕ 

20 633 450 1.320                293,33  

PG 2.1.7 Yĕldĕz Teknopark 

firmalarĕ ve Teknoloji Transfer 

Ofisinde (TTO) ­alĕĺan 

toplam ºķrenci sayĕsĕ 

20 356 320 109                  34,06  
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Tablo 79 Hedef 2.2  Yenilik­i Eķitim Modelleri, Bilgi ve K¿lt¿r Kaynaklarĕ Geliĺtirmek ve Eriĺimini Kolaylaĺtĕrmak 

Ama­ 2.  Dijital Kapasitesi Y¿ksek Eķitim ve ¥ķretimde ¥nc¿ ¦niversite Olmak 

Hedef 2.2  
Yenilik­i Eķitim Modelleri, Bilgi ve K¿lt¿r Kaynaklarĕ Geliĺtirmek ve 

Eriĺimini Kolaylaĺtĕrmak 

Hedef 2.2 Performansĕ % 107,29 

Sorumlu Birim  Eķitim-¥ķretim Rektºr Yardĕmcĕlĕķĕ 

  

Gºsterge Adĕ 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

2023 Yĕlsonu 

Ger­ekleĺme 

2024 Yĕlsonu 

Hedefi  

2024 Yĕlsonu 

Ger­ekleĺme  

Performans 

(%) 

PG 2.2.1 ĸĺletmede Mesleki 

Eķitim (KOOP) kapsamĕnda 

yapĕlan anlaĺma sayĕsĕ 

25 64 130 160                123,08  

PG 2.2.2 ĸĺletmede Mesleki 

Eķitim (KOOP) kapsamĕnda 

yapĕlan anlaĺmalardan 

faydalanan ºķrenci sayĕsĕ 

20 106 176 133                  75,57  

PG 2.2.3 K¿t¿phanede 

bulunan ºķrenci baĺĕna 

d¿ĺen basĕlĕ ve elektronik 

kaynak sayĕsĕ 

10 152,49 154,76                169,07                 109,25  

PG 2.2.4 K¿t¿phaneden 

yararlana n kullanĕcĕ sayĕsĕ 
25 796.748,00 1.100.000,00 1.692.730,00                153,88  

PG 2.2.5 Uzaktan  eķitim ile 

yapĕlan ders sayĕsĕ 
20 8.597,00 2.000,00 1.201,00                  60,05  

 

Tablo 80 Hedef 2.3 Uluslararasĕ Eķitim Standartlarĕnda Eķitim-¥ķretim Vermek 

Ama­ 2.  Dijital Kapasitesi Y¿ksek Eķitim ve ¥ķretimde ¥nc¿ ¦niversite Olmak 

Hedef 2.3  Uluslararasĕ Eķitim Standartlarĕnda Eķitim-¥ķretim Vermek 

Hedef 2.3 Performansĕ % 103,80 

Sorumlu Birim  Eķitim-¥ķretim Rektºr Yardĕmcĕlĕķĕ 

  

Gºsterge Adĕ 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

2023 Yĕlsonu 

Ger­ekleĺme 

2024 Yĕlsonu 

Hedefi  

2024 Yĕlsonu 

Ger­ekleĺme  

Performans 

(%) 

PG 2.3.1Akredite olan lisans 

program sayĕsĕnĕn toplam 

program sayĕsĕna oranĕ (%) 

10 0,64 0,62 0,7                112,90  

PG 2.3.2 Uluslararasĕ ºķrenci 

deķiĺim programlarĕ 

kapsamĕnda yapĕlan 

anlaĺma sayĕsĕ 

25 853 750 768                102,40  

PG 2.3.3 Uluslararasĕ ºķrenci 

deķiĺim programlarĕyla 

gelen/giden ºķrenci sayĕsĕ 

25 825 800 1.151                143,88  

PG 2.3.4 Yabancĕ uyruklu 

akademisyen sayĕsĕ 
15 11 18 10                  55,56  

PG 2.3.5 Yabancĕ uyruklu 

ºķrenci sayĕsĕ 
25 2.464,00 2.650,00 2.396,00                  90,42  
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Tablo 81 Hedef 2.4  Alanĕnda Yetkin, Araĺtĕrmacĕ, Bilgi ¦reten ve Aktaran Akademisyenler Yetiĺtirmek 

Ama­ 2.  Dijital Kapasitesi Y¿ksek Eķitim ve ¥ķretimde ¥nc¿ ¦niversite Olmak 

Hedef 2.4  
Alanĕnda Yetkin, Araĺtĕrmacĕ, Bilgi ¦reten ve Aktaran Akademisyenler 

Yetiĺtirmek 

Hedef 2.4 Performansĕ %* 84,38 

Sorumlu Birim  Eķitim-¥ķretim Rektºr Yardĕmcĕlĕķĕ 

  

Gºsterge Adĕ 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

2023 Yĕlsonu 

Ger­ekleĺme 

2024 Yĕlsonu 

Hedefi  

2024 Yĕlsonu 

Ger­ekleĺme  

Performans 

(%) 

PG 2.4.1 SCI, SCI-Expanded, 

SSCI ve AHCI kapsamĕndaki 

dergilerde ºķretim elemanĕ 

baĺĕna d¿ĺen yayĕn sayĕsĕ 

15 1,86 1 2,14                214,00  

PG 2.4.2 SCI, SCI-Expanded, 

SSCI ve AHCI kapsamĕndaki 

dergilerde ºķretim ¿yesi 

baĺĕna d¿ĺen yayĕn sayĕsĕ 

15 1,7 1,65                    1,93                 116,67  

PG 2.4.3 Y¥K 100/2000 

Doktora burs undan 

yararlanan ºķrenci sayĕsĕ 

25 34 65 33                  50,77  

PG 2.4.4 2244 Sanayi doktora 

bursundan yararlana n 

ºķrenci sayĕsĕ 

25 28 40 14                  35,00  

PG 2.4.5 Y¿ksekºķretim 

Kurulu, T¿rkiye Bilimler 

Akademisi ve T¦BĸTAK bilim, 

teĺvik ve sanat ºd¿lleri sayĕsĕ 

20 4 3 2                  66,67  
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Tablo 82 Hedef 2.5 ¥ķrenci Yaĺamĕnĕ ĸyileĺtirmek 

Ama­ 2.  Dijital Kapasitesi Y¿ksek Eķitim ve ¥ķretimde ¥nc¿ ¦niversite Olmak 

Hedef 2.5  ¥ķrenci Yaĺamĕnĕ ĸyileĺtirmek 

Hedef 2.5 Performansĕ %* 92,29 

Sorumlu Birim  Yºnetim Rektºr Yardĕmcĕlĕķĕ 

  

Gºsterge Adĕ 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

2023 Yĕlsonu 

Ger­ekleĺme 

2024 Yĕlsonu 

Hedefi  

2024 Yĕlsonu 

Ger­ekleĺme 

Performans 

(%) 

PG 2.5.1 Barĕnma 

hizmetlerinden yararlanan 

ºķrenci sayĕsĕ 

10 6.885,00 5.300,00 7.846,00                148,04  

PG 2.5.2 ¥ķrencilerin 

beslenme hizmetinden 

faydalanma (toplam ºķ¿n) 

sayĕsĕ 

20 1.028.789,00 1.500.000,00 1.322.432,00                  88,16  

PG 2.5.3 ¥ķrenci kul¿p ve 

topluluk sayĕsĕ 
10 125 122 131                107,38  

PG 2.5.4 ¥ķrenci kuluplerine 

¿ye ºķrenci sayĕsĕ 
10 42.981,00 34.500,00 27.885,00                  80,83  

PG 2.5.5 ¥ķrencilerin 

2209A/B fonlarĕndan destek 

aldĕķĕ proje sayĕsĕ 

10 399 400 578                144,50  

PG 2.5.6 ¥ķrencilerin 

kamp¿s imk©nlarĕndan 

memnuniyet oranĕ(%) 

10 77,5 78 73                  93,59  

PG 2.5.7 ¥ķrenci 

Dekanlĕķĕ'nĕn destek olduķu 

ºķrenci sayĕsĕ 

20 2.480,00 3.200,00 1.074,00                  33,56  

PG 2.5.8 ¦niversite tarafĕndan 

saķlanan ĸhtiya­/Yemek 

Bursundan faydalanan 

ºķrenci sayĕsĕ 

10 1.829,00 2.100,00 2.208,00                105,14  
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Tablo 83 Hedef 3.1 Yºnetim Uygulamalarĕ ve Sistemlerini Geliĺtirmek 

Ama­ 3.  Kurumsallĕkta M¿kemmelleĺmek ve S¿rd¿r¿lebilirliķini Saķlamak 

Hedef 3.1  Yºnetim Uygulamalarĕ ve Sistemlerini Geliĺtirmek 

Hedef 3.1 Performansĕ % 87,90 

Sorumlu Birim  Yºnetim Rektºr Yardĕmcĕlĕķĕ 

  

Gºsterge Adĕ 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

2023 Yĕlsonu 

Ger­ekleĺme 

2024 Yĕlsonu 

Hedefi  

2024 Yĕlsonu 

Ger­ekleĺme  

Performans 

(%) 

PG 3.1.1 Sahip olunan 

yºnetim sistemleri belge 

sayĕsĕ 

10 5 6 3                  50,00  

PG 3.1.2 S¿rd¿r¿lebilir 

kalkĕnma hedefleri 

kapsamĕnda ger­ekleĺtirilen 

proje sayĕsĕ 

20 768 680 241                  35,44  

PG 3.1.3 Mek©nda, eķitimde 

ve sosyo -k¿lt¿rel 

faaliyetlerd e eriĺilebilirlik 

belge sayĕsĕ 

10 5 5 5                100,00  

PG 3.1.4 Hizmeti­i eķitimlere 

katĕlan personel sayĕsĕ 
20 704 850 1.007                118,47  

PG 3.1.5 Hizmet i­i 

eķitimlerden memnuniyet 

oranĕ (%) 

20 89,92 91,5                  93,59                 102,28  

PG 3.1.6 ĸdari birimler 

tarafĕndan sunulan 

hizmetlerden memnuniyet 

oranĕ (%) 

20 84,37 86                  93,16                 108,32  
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Tablo 84 Hedef 3.2  Biliĺim Altyapĕsĕnĕ Tasarlamak ve S¿rekli ĸyileĺtirmek 

Ama­ 3.  Kurumsallĕkta M¿kemmelleĺmek ve S¿rd¿r¿lebilirliķini Saķlamak 

Hedef 3.2  Biliĺim Altyapĕsĕnĕ Tasarlamak ve S¿rekli ĸyileĺtirmek 

Hedef 3.2 Performansĕ % 94,76 

Sorumlu Birim  Yºnetim Rektºr Yardĕmcĕlĕķĕ 

  

Gºsterge Adĕ 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

2023 Yĕlsonu 

Ger­ekleĺme 

2024 Yĕlsonu 

Hedefi  

2024 Yĕlsonu 

Ger­ekleĺme 

Performans 

(%) 

PG 3.2.1 ¦niversitenin sahip 

olduķu yazĕlĕm sayĕsĕ 
20 71 68 109                160,29  

PG 3.2.2 Biliĺim Teknolojileri 

Altyapĕsĕ (Yazĕlĕm ve 

Donanĕm) ve 

Ot omasyondan Memnuniyet 

Oranĕ (%) 

15 76 79 70                  88,61  

PG 3.2.3 ¦niversite Web 

sayfasĕnĕn i­erik ve 

gºr¿n¿rl¿l¿k a­ĕsĕndan 

(Webometrics Ranking of 

World Universities) D¿nya 

sĕralamasĕ  

20 1.173,00 1.100,00 2.003,00                  54,92  

PG 3.2.4 ¦niversite Web 

sayfasĕnĕn i­erik ve 

gºr¿n¿rl¿l¿k a­ĕsĕndan 

(Webometrics Ranking of 

World Universities) T¿rkiye 

sĕralamasĕ  

20 14 13 46                  28,26  

PG 3.2.5 ¦niversitenin AR-GE, 

Eķitim-¥ķretim ve ĸdari 

S¿re­lerinde dijital olgunluk 

seviyesi 

25 0,97 0,75                    0,98                 131,11  
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Tablo 85 Hedef 3.3 Kurumsal ĸletiĺim ve Tanĕtĕmĕ S¿rekli ĸyileĺtirmek 

Ama­ 3.  Kurumsallĕkta M¿kemmelleĺmek ve S¿rd¿r¿lebilirliķini Saķlamak 

Hedef 3.3  Kurumsal ĸletiĺim ve Tanĕtĕmĕ S¿rekli ĸyileĺtirmek 

Hedef 3.3 Performansĕ % 78,57 

Sorumlu Birim  Yºnetim Rektºr Yardĕmcĕlĕķĕ 

  

Gºsterge Adĕ 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

2023 Yĕlsonu 

Ger­ekleĺme 

2024 Yĕlsonu 

Hedefi  

2024 Yĕlsonu 

Ger­ekleĺme  

Performans 

(%) 

PG 3.3.1 Yĕldĕz Teknik 

¦niversitesi ve bileĺenleri 

adĕna a­ĕlmĕĺ sosyal medya 

hesap sayĕsĕ (Twitter, Linkedln, 

Instagram)  

20 188 140 185                132,14  

PG 3.3.2 ¦niversite takip­i 

sayĕsĕ (Twitter, Linkedln, 

Instagram)  

20 310.661,00 290.000,00 336.978,00                116,20  

PG 3.3.3 YT¦ sosyal medya 

paylaĺĕm sayĕsĕ (Twitter, 

Linkedln, Instagram)  

20 1.089,00 1.350,00 1.078,00                  79,85  

PG 3.3.4 Ulusal yazĕlĕ ve 

gºr¿nt¿l¿ medyada 

gºr¿nme sayĕsĕ 

20 24.986,00 57.000,00 12.680,00                  22,25  

PG 3.3.5 Katĕlĕm saķlanan 

fuar ve tanĕtĕm etkinlik sayĕsĕ 
20 241 370 157                  42,43  
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Tablo 86 Hedef 4.1  Toplumun Temel Sorunlarĕnĕ Tespit Ederek Bu Sorunlara ¢ºz¿mler ¦retmek 

Ama­ 4.  
Toplumun Yaĺam Kalitesinin Y¿kselmesine Yºnelik ¢alĕĺmalara 

¥nc¿l¿k Etmek 

Hedef 4.1  
Toplumun Temel Sorunlarĕnĕ Tespit Ederek Bu Sorunlara ¢ºz¿mler 

¦retmek 

Hedef 4.1  Performansĕ % 146,21 

Sorumlu Birim  Eķitim-¥ķretim Rektºr Yardĕmcĕlĕķĕ 

  

Gºsterge Adĕ 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

2023 Yĕlsonu 

Ger­ekleĺme 

2024 Yĕlsonu 

Hedefi  

2024 Yĕlsonu 

Ger­ekleĺme 

Performans 

(%) 

PG 4.1.1 ¦niversitenin 

s¿rd¿r¿lebilirlik 

endekslerindeki 

(Greenm etric) sĕralamasĕ 

15 63 85 59                144,07  

PG 4.1.2 S¿rd¿r¿lebilirlik 

kapsamĕnda yapĕlan toplam 

faaliyet sayĕsĕ 

20 349 65 215                330,77  

PG 4.1.3 ¦niversitenin THE 

Impact Ranking sĕralamasĕ 
15 201 100 175                  57,14  

PG 4.1.4 S¿rekli Eķitim 

Merkezi (SEM), T¥MER ve 

Fak¿lteler tarafĕndan yapĕlan 

mesleki eķitime yºnelik 

verilen sertifika sayĕsĕ 

25 2.102,00 3.600,00 4.045,00                112,36  

PG 4.1.5 Tamamlanan sos yal 

sorumluluk projeleri sayĕsĕ 
25 70 70 61                  87,14  

 

 

 

 

 

 

 

 



  YILDIZ TEKNĸK ¦NĸVERSĸTESĸ                                                                              2024 YILI ĸDARE FAALĸYET RAPORU  

105 

 

 

 

 

 

 

Tablo 87 Hedef 4.2 Paydaĺlarĕmĕzĕn ¦niversite Faaliyetlerine Katĕlĕm ve Katkĕlarĕnĕn S¿rekliliķini Saķlamak 

Ama­ 4.  
Toplumun Yaĺam Kalitesinin Y¿kselmesine Yºnelik ¢alĕĺmalara ¥nc¿l¿k 

Etmek  

Hedef 4.2  
Paydaĺlarĕmĕzĕn ¦niversite Faaliyetlerine Katĕlĕm ve Katkĕlarĕnĕn S¿rekliliķini 

Saķlamak 

Hedef 4.2 Performansĕ % 141,19 

Sorumlu Birim  Eķitim-¥ķretim Rektºr Yardĕmcĕlĕķĕ 

  

Gºsterge Adĕ 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

2023 Yĕlsonu 

Ger­ekleĺme 

2024 Yĕlsonu 

Hedefi  

2024 Yĕlsonu 

Ger­ekleĺme  

Performans 

(%) 

PG 4.2.1 Mezun  sistemine 

kayĕtlĕ mezun sayĕsĕ 
20 17.892,00 17.500,00 19.735,00                112,77  

PG 4.2.2 Mezunlara yºnelik 

ger­ekleĺtirilen faaliyet 

sayĕsĕ 

15 17 5 3                  60,00  

PG 4.2.3 Dĕĺ paydaĺlarla 

d¿zenlenen bilimsel, sosyal 

ve k¿lt¿rel etkinlik sayĕsĕ 

20 480 470 1500                319,15  

PG 4.2.4 ĸdari Personelin 

memnuniyet oranĕ (%) 
15 0,68                    0,68                     0,70                 103,64  

PG 4.2.5 Akademik 

Personelin memnuniyet 

oranĕ (%) 

15 0,7                    0,70                     0,68                   97,55  

PG 4.2.6 ĸĺverenlerin 

¦niversitemiz 

mezunlarĕndan 

memnuniyet oranĕ (%) 

15 89,43 86,5                  90,11                 104,18  
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 PERFORMANS BĸLGĸ SĸSTEMĸNĸN DEĶERLENDĸRĸLMESĸ 

Performans bilgisinin toplanmasĕ, analiz edilip b¿t¿nleĺtirilmesi ve karar alma s¿recine sistemli bir 

yaklaĺĕmla d©hil edilmesi kurumsal performansĕn izlenmesi bakĕmĕndan olduk­a ºnemli kabul 

edilmektedir. Performansĕn izlenmesi, stratejik ama­ ve hedefler ile bunlara baķlĕ oluĺturulan 

performans hedeflerine iliĺkin ger­ekleĺmelerin belirli periyodlarda takip edilmesi ve sonu­larĕn 

raporlanmasĕ i­in gereklidir. Yºnetim bilgi sistemini teĺkil eden unsurlardan birisi olan performans bilgi 

sisteminin ¿niversitemizde oluĺturulmasĕ i­in ­alĕĺmalar baĺlatĕlmĕĺ olup, sºz konusu ­alĕĺmalar 

neticesinde performans esaslĕ olarak otomasyona dayalĕ bir bilgi sisteminin oluĺturulmasĕ 

hedeflenmektedir.  

¦niversitemizin 2024 yĕlĕ performans programĕnda yer alan performans hedefleri ve faaliyetler ile 

performans gºstergelerine iliĺkin ger­ekleĺme verileri ¿­er aylĕk dºnemler halinde hedef, faaliyet ve 

gºstergeden sorumlu birimlerden kurum yazĕlĕmĕmĕz olan Veri Yºnetim Sistemi (VYS) ¿zerinden elde 

edilmekte olup, elde edilen veriler B¿t­e Yºnetim Enformasyon Sistemi (e- b¿t­e) òPerformans 

B¿t­e Mod¿l¿ó altĕnda yer alan òPerformans ĸzleme ve Deķerlendirmeó bºl¿m¿ ¿zerinden T.C. 

Cumhurbaĺkanlĕķĕ Strateji ve B¿t­e Baĺkanlĕķĕna gºnderilmekte ve rapor haline getirilen Performans 

Programĕ ise Ocak ayĕ i­erisinde kamuoyu ile paylaĺĕlmaktadĕr. 

 FAALĸYET BĸLGĸLERĸ 

2024 yĕlĕnda, Oditoryum ve Sergi Salonu ile Davutpaĺa Yerleĺkesi Kongre ve K¿lt¿r Merkezi, Prof. Dr. 

Ĺevket ERK Konferans Salonu ve Tarihi Hamamõda 246 etkinlik d¿zenlenmiĺtir.  

5.1. Etkinlik ler 

Tablo 88 Kamp¿s ĸ­i Etkinlikler 

Faaliyet T¿r¿ 
Yĕldĕz Kamp¿s Oditoryum ve 

Sergi Salonu  

DavutpaĺaKamp¿s¿ Kongre ve 

K¿lt¿r Merkezi, Prof. Dr. Ĺevket 

ERK Konferans Salonu, Tarihi 

Hamam  

Eķitim Semineri  4 - 

Film Gºsterimi 1 - 

Genel Kurul  2 - 

Gºsteri 1 - 

Toplantĕ 3 1 

Tºren 2 3 

Sempozyum ve Kongre  2 7 

Konferans  4 24 

Panel  2 15 

Seminer  - 6 

Sºyleĺi 1 11 

Konser 1 7 

Sergi 2 3 

Sunum 2 135 

Tanĕĺma Toplantĕsĕ 2 2 

Yarĕĺma 1 2 

Toplam  30 216 
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5.2. Yayĕnlarla ĸlgili Faaliyet Bilgileri 

Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi ºķretim ¿yelerinin ger­ekleĺtirdiķi indekslere giren hakemli dergilerde 

yapĕlan yayĕn sayĕlarĕ aĺaķĕda gºsterilmiĺtir. 

 

Tablo 89 ĸndekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapĕlan Yayĕnlar Tablosu 

 YAYIN T¦R¦ TOPLAM   YAYIN T¦R¦ TOPLAM 

Ulusal Makale  178   Uluslararasĕ Makale 1.709 

Ulusal Bildiri 175   Uluslararasĕ Bildiri 744 

Ulusal Kitap  13   Uluslararasĕ Kitap 17 

Ulusal Kitapta Bºl¿m 23   Uluslararasĕ Kitapta Bºl¿m 91 

                 

5.3. ¦niversiteler Arasĕnda Yapĕlan ĸkili Anlaĺmalar 

Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi uluslararasĕ iliĺkilerin eķitim kalitesine, kiĺisel geliĺime ve k¿lt¿rel zenginliķe 

olan etkilerini bilmekte uluslararasĕ anlaĺmalarĕ arttĕrmak ve bu alana yºnelik etkinlikleri geliĺtirmek 

i­in ­alĕĺmaktadĕr. Bilginin, teknolojinin, iletiĺimin ve k¿resel rekabetin her ge­en g¿n arttĕķĕ bir 

d¿nya, ¿niversiteleri de hĕzla etkisi altĕna almaktadĕr. Bu baķlamda, Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi yurt 

dĕĺĕnda bulunan ¿niversiteler arasĕnda akademik, bilimsel, k¿lt¿rel alanlarda iĺbirliķi anlaĺmalarĕ 

imzalamaya ºnem vermekte ve ikili anlaĺma sayĕlarĕnĕ g¿n ge­tik­e arttĕrmaktadĕr. ¦niversiteler 

arasĕnda yapĕlan ikili anlaĺmalar, hem ºķretim elemanlarĕnĕn hem de ºķrencilerin kendilerini 

geliĺtirmelerine imk©n tanĕmakta hem de ¦niversitelerin d¿nyayĕ algĕlarken farklĕ bakĕĺ a­ĕlarĕnĕ aynĕ 

potada eritmesine olanak tanĕmaktadĕr. 

 

5.3.1. ERASMUS + Programĕ 

Eramus+ Erasmus programĕ, y¿ksekºķretim kurumlarĕn birbirleri ile iĺbirliķi yapmalarĕnĕ teĺvik etmeye 

yºnelik bir Avrupa Birliķi programĕdĕr. Programĕn amacĕ, ºķrenci ve personel deķiĺimiyle Avrupaõda 

y¿ksekºķretimin kalitesini artĕrmak ve Avrupa boyutunu g¿­lendirmektir. Y¿ksekºķretim 

deķiĺimleriyle 1987-1988'de baĺlayan programdan o dºnem sadece 3 bin kiĺi faydalanĕrken 

y¿ksekºķretim deķiĺimlerinden 30 yĕlda t¿m Avrupaõda yararlanan ºķrenci sayĕsĕ 4 milyon 400 bine 

ulaĺtĕ. Erasmus+ y¿ksekºķretim deķiĺimlerinden ilk yararlanan ºķrenciler Bel­ika, Danimarka, 

Almanya, Yunanistan, Fransa, ĸrlanda, ĸtalya, Hollanda, Portekiz, ĸspanya ve ĸngiltere'den oldu. 

T¿rkiye ise ilk olarak 2003 yĕlĕndaki pilot dºnemde ºķrenci ve akademisyen deķiĺimi olanaķĕnĕ 

yakaladĕ. ¦lkemizde bu programĕ y¿r¿tme yetkisi Ulusal Ajansõa verilmiĺtir. Avrupa Birliķi Komisyonu 

tarafĕndan 2007-2013 yĕllarĕ arasĕnda y¿r¿t¿len ve 2014 yĕlĕ itibari ile sona eren Hayatboyu ¥ķrenme 

Programĕ, 2014-2024 yĕllarĕ arasĕnda Erasmus + Programĕ adĕ altĕnda devam etmektedir. 

Erasmus+ Programĕ fak¿ltelerimizin ­eĺitli bºl¿mleri b¿nyesinde toplam 627 anlaĺma yapmĕĺtĕr. 
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Tablo 90 ERASMUS + Programĕ Kapsamĕnda ĸkili Anlaĺma Yapĕlan ¦lke ve ¦niversiteler 

Sĕra 

No 
¦lke Adĕ ¦niversite Adĕ Fak¿lte Bºl¿m/Program 

1 Bulgaristan  SOUTH-WEST UNIVERSITY NEOFIT RILSKI Eķitim Fak¿ltesi Bºte 

2 Bulgaristan  BURGASKI SVOBODEN UNIVERSITET Eķitim Fak¿ltesi Bºte 

3 ĸspanya UNIVERSIDAD DE SALAMANCA Eķitim Fak¿ltesi Bºte 

4 Hollanda  TECHNISCHE UNIVERSITEIT EINDHOVEN Eķitim Fak¿ltesi Bºte 

5 Almanya  UNIVERSITAET POTSDAM Eķitim Fak¿ltesi Eķitim Bilimleri 

6 Almanya  UNIVERSITAET DUISBURG-ESSEN Eķitim Fak¿ltesi Eķitim Bilimleri 

7 Almanya  PAEDAGOGISCHE HOCHSCHULE WEINGARTEN Eķitim Fak¿ltesi Eķitim Bilimleri 

8 ĸspanya UNIVERSIDAD DE GRANADA Eķitim Fak¿ltesi Eķitim Bilimleri 

9 Hollanda  STICHTING CHRISTELIJKE HOGESCHOOL WINDESHEIM Eķitim Fak¿ltesi Eķitim Bilimleri 

10 Romanya  UNIVERSITATEA STEFAN CEL MARE DIN SUCEAVA Eķitim Fak¿ltesi Eķitim Bilimleri 

11 ¢ekya OSTRAVSKA UNIVERZITA Eķitim Fak¿ltesi 
Matematik ve Fen 

Bilimleri Eķitimi 

12 Almanya  PAEDAGOGISCHE HOCHSCHULE WEINGARTEN Eķitim Fak¿ltesi 
Matematik ve Fen 

Bilimleri Eķitimi 

13 ĸspanya UNIVERSIDAD DE JAEN Eķitim Fak¿ltesi 
Matematik ve Fen 

Bilimleri Eķitimi 

14 ĸtalya Universit¨ degli studi Giustino Fortunato Eķitim Fak¿ltesi 
Matematik ve Fen 

Bilimleri Eķitimi 

15 Polonya  
Akademia Nauk Stosowanych WSGE im. A. De Gasperi w 

Jozefowie  
Eķitim Fak¿ltesi 

Matematik ve Fen 

Bilimleri Eķitimi 

16 ĸsve­ MITTUNIVERSITETET Eķitim Fak¿ltesi 
Matematik ve Fen 

Bilimleri Eķitimi 

17 ¢ekya OSTRAVSKA UNIVERZITA Eķitim Fak¿ltesi Temel Eķitim 

18 Yunanistan  PANEPISTIMIO DYTIKIS MAKEDONIAS Eķitim Fak¿ltesi Temel Eķitim 

19 Macaristan  EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM Eķitim Fak¿ltesi Temel Eķitim 

20 Avusturya  PARIS-LODRON-UNIVERSITAT SALZBURG Eķitim Fak¿ltesi 
T¿rk­e ve Sosyal 

Bilimler Eķitimi 

21 Almanya  UNIVERSITAET DUISBURG-ESSEN Eķitim Fak¿ltesi 
T¿rk­e ve Sosyal 

Bilimler Eķitimi 

22 Almanya  PAEDAGOGISCHE HOCHSCHULE WEINGARTEN Eķitim Fak¿ltesi 
T¿rk­e ve Sosyal 

Bilimler Eķitimi 

23 Almanya  STIFTUNG UNIVERSITAT HILDESHEIM Eķitim Fak¿ltesi 
T¿rk­e ve Sosyal 

Bilimler Eķitimi 

24 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FOGGIA Eķitim Fak¿ltesi 
T¿rk­e ve Sosyal 

Bilimler Eķitimi 

25 Avusturya  PADAGOGISCHE HOCHSCHULE TIROL Eķitim Fak¿ltesi 
Yabancĕ Diller 

Eķitimi 

26 Bulgaristan  UNIVERSITY OF RUSE ANGEL KANCHEV Eķitim Fak¿ltesi 
Yabancĕ Diller 

Eķitimi 

27 Bulgaristan  SOUTH-WEST UNIVERSITY NEOFIT RILSKI Eķitim Fak¿ltesi 
Yabancĕ Diller 

Eķitimi 

28 Bulgaristan  NEW BULGARIAN UNIVERSITY Eķitim Fak¿ltesi 
Yabancĕ Diller 

Eķitimi 

29 Almanya  PAEDAGOGISCHE HOCHSCHULE WEINGARTEN Eķitim Fak¿ltesi 
Yabancĕ Diller 

Eķitimi 

30 Danimarka  UCL ERHVERVSAKADEMI & PROFESSIONSHOJSKOLE SI Eķitim Fak¿ltesi 
Yabancĕ Diller 

Eķitimi 

31 ĸspanya UNIVERSIDAD DE GRANADA Eķitim Fak¿ltesi 
Yabancĕ Diller 

Eķitimi 

32 ĸspanya UNIVERSIDAD DE SALAMANCA Eķitim Fak¿ltesi 
Yabancĕ Diller 

Eķitimi 
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Sĕra 

No 
¦lke Adĕ ¦niversite Adĕ Fak¿lte Bºl¿m/Program 

33 Hĕrvatistan SVEUCILISTE JOSIPA JURJA STROSSMAYERA U OSIJEKU Eķitim Fak¿ltesi 
Yabancĕ Diller 

Eķitimi 

34 ĸtalya 
UNIVERSITA DEGLI STUDI NICCOLO CUSANO TELEMATICA 

ROMA 
Eķitim Fak¿ltesi 

Yabancĕ Diller 

Eķitimi 

35 ĸtalya UNIVERSITA CA' FOSCARI  VENEZIA Eķitim Fak¿ltesi 
Yabancĕ Diller 

Eķitimi 

36 Letonya  DAUGAVPILS UNIVERSITATE Eķitim Fak¿ltesi 
Yabancĕ Diller 

Eķitimi 

37 Makedonya  SOUTH EAST EUROPEAN UNIVERSITY TETOVO Eķitim Fak¿ltesi 
Yabancĕ Diller 

Eķitimi 

38 Hollanda  STICHTING CHRISTELIJKE HOGESCHOOL WINDESHEIM Eķitim Fak¿ltesi 
Yabancĕ Diller 

Eķitimi 

39 Portekiz UNIVERSIDADE DE COIMBRA Eķitim Fak¿ltesi 
Yabancĕ Diller 

Eķitimi 

40 Portekiz UNIVERSIDADE DE EVORA Eķitim Fak¿ltesi 
Yabancĕ Diller 

Eķitimi 

41 Polonya  UNIWERSYTET GDANSKI Eķitim Fak¿ltesi 
Yabancĕ Diller 

Eķitimi 

42 Polonya  UNIWERSYTET JANA KOCHANOWSKIEGO W KIELCACH Eķitim Fak¿ltesi 
Yabancĕ Diller 

Eķitimi 

43 ĸsve­ HOGSKOLAN DALARNA Eķitim Fak¿ltesi 
Yabancĕ Diller 

Eķitimi 

44 Slovenya  UNIVERZA V LJUBLJANI Eķitim Fak¿ltesi 
Yabancĕ Diller 

Eķitimi 

45 Bulgaristan  TECHNICAL UNIVERSITY OF VARNA 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

46 ¢ekya VYSOKE UCENI TECHNICKE V BRNE 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

47 ¢ekya CESKA ZEMEDELSKA UNIVERZITA V PRAZE 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

48 ¢ekya OSTRAVSKA UNIVERZITA 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

49 ¢ekya CESKE VYSOKE UCENI TECHNICKE V PRAZE 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

50 Almanya  HOCHSCHULE BREMEN 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

51 Almanya  
HOCHSCHULE BREMERHAVEN - UNIVERSITY OF APPLIED 

SCIENCES 

Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

52 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAET CHEMNITZ 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

53 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAT DARMSTADT 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

54 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAT DORTMUND 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

55 Almanya  HOCHSCHULE ESSLINGEN 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

56 Almanya  FH MUNSTER UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

57 ĸspanya UNIVERSIDAD DE GRANADA 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

58 ĸspanya UNIVERSIDAD DE JAEN 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

59 ĸspanya UNIVERSIDAD DE OVIEDO 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

60 Fransa UNIVERSITE POLYTECHNIQUE HAUTS-DE-FRANCE 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

61 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

62 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO II 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

63 Litvanya  VILNIAUS GEDIMINO TECHNIKOS UNIVERSITETAS 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 
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Sĕra 

No 
¦lke Adĕ ¦niversite Adĕ Fak¿lte Bºl¿m/Program 

64 Letonya  RIGAS TEHNISKA UNIVERSITATE 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

65 Norve­ NORGES TEKNISK-NATURVITENSKAPELIGE UNIVERSITET NTNU 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

66 Hollanda  STICHTING FONTYS 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

67 Portekiz UNIVERSIDADE DO MINHO 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

68 Portekiz INSTITUTO POLIT£CNICO DE PORTALEGRE 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

69 Portekiz INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

70 Portekiz INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

71 Portekiz INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

72 Polonya  POLITECHNIKA CZESTOCHOWSKA 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

73 Polonya  
ZACHODNIOPOMORSKI UNIWERSYTET TECHNOLOGICZNY W 

SZCZECINIE 

Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

74 Polonya  POLITECHNIKA WARSZAWSKA 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

75 ĸsve­ UMEA UNIVERSITET 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

76 ĸsve­ HOGSKOLAN I SKOVDE 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

77 ĸsve­ MITTUNIVERSITETET 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

78 ĸsve­ LINNEUNIVERSITETET 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

79 Finlandiya  ITA-SUOMEN YLIOPISTO 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Bilgisayar 

M¿hendisliķi 

80 Bulgaristan  CHIMIKOTECHNOLOGITCHEN I METALURGITCHEN UNIVERSITET 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Biyomedikal 

M¿hendisliķi 

81 Almanya  HOCHSCHULE KAISERSLAUTERN 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Biyomedikal 

M¿hendisliķi 

82 ĸspanya UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Biyomedikal 

M¿hendisliķi 

83 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Biyomedikal 

M¿hendisliķi 

84 Polonya  POLITECHNIKA KOSZALINSKA 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Biyomedikal 

M¿hendisliķi 

85 Romanya  UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRASOV 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Biyomedikal 

M¿hendisliķi 

86 Avusturya  TECHNISCHE UNIVERSITAET WIEN Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Elektrik M¿hendisliķi 

87 Bulgaristan  UNIVERSITY OF RUSE ANGEL KANCHEV Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Elektrik M¿hendisliķi 

88 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAET BRAUNSCHWEIG Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Elektrik M¿hendisliķi 

89 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAT DARMSTADT Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Elektrik M¿hendisliķi 

90 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAT DORTMUND Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Elektrik M¿hendisliķi 

91 Almanya  HOCHSCHULE BREMERHAVEN - UNIVERSITY OF APPLIED 

SCIENCES 

Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Elektrik M¿hendisliķi 

92 Almanya  HOCHSCHULE DUESSELDORF - University of Applied Sciences  Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Elektrik M¿hendisliķi 

93 Almanya  HOCHSCHULE ESSLINGEN Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Elektrik M¿hendisliķi 

94 Almanya  UNIVERSITAET KASSEL Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Elektrik M¿hendisliķi 

95 Danimarka  AALBORG UNIVERSITET Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Elektrik M¿hendisliķi 

96 ĸspanya UNIVERSIDAD DE JAEN Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Elektrik M¿hendisliķi 
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97 ĸtalya ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITA DI BOLOGNA 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 
Elektrik M¿hendisliķi 

98 Litvanya  VILNIAUS GEDIMINO TECHNIKOS UNIVERSITETAS 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 
Elektrik M¿hendisliķi 

99 Hollanda  TECHNISCHE UNIVERSITEIT EINDHOVEN 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 
Elektrik M¿hendisliķi 

100 Polonya  POLITECHNIKA BIALOSTOCKA 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 
Elektrik M¿hendisliķi 

101 Polonya  
AKADEMIA GORNICZO -HUTNICZA IM. STANISLAWA STASZICA 

W KRAKOWIE 

Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 
Elektrik M¿hendisliķi 

102 Polonya  
ZACHODNIOPOMORSKI UNIWERSYTET TECHNOLOGICZNY W 

SZCZECINIE 

Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 
Elektrik M¿hendisliķi 

103 Romanya  UNIVERSITATEA DIN PETROSANI 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 
Elektrik M¿hendisliķi 

104 Finlandiya  AALTO KORKEAKOULUSAATIO SR 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 
Elektrik M¿hendisliķi 

105 Almanya  RUHR-UNIVERSITAET BOCHUM 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Elektronik ve 

Haberleĺme 

M¿hendisliķi 

106 Almanya  GOTTFRIED WILHELM LEIBNIZ UNIVERSITAET HANNOVER 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Elektronik ve 

Haberleĺme 

M¿hendisliķi 

107 Almanya  HOCHSCHULE DUESSELDORF - University of Applied Sciences  
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Elektronik ve 

Haberleĺme 

M¿hendisliķi 

108 Almanya  HOCHSCHULE ESSLINGEN 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Elektronik ve 

Haberleĺme 

M¿hendisliķi 

109 Almanya  HOCHSCHULE MANNHEIM 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Elektronik ve 

Haberleĺme 

M¿hendisliķi 

110 ĸspanya UNIVERSIDAD DE JAEN 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Elektronik ve 

Haberleĺme 

M¿hendisliķi 

111 ĸspanya UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Elektronik ve 

Haberleĺme 

M¿hendisliķi 

112 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Elektronik ve 

Haberleĺme 

M¿hendisliķi 

113 Litvanya  VILNIAUS GEDIMINO TECHNIKOS UNIVERSITETAS 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Elektronik ve 

Haberleĺme 

M¿hendisliķi 

114 Portekiz UNIVERSIDADE DE COIMBRA 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Elektronik ve 

Haberleĺme 

M¿hendisliķi 

115 Polonya  
AKADEMIA GORNICZO -HUTNICZA IM. STANISLAWA STASZICA 

W KRAKOWIE 

Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Elektronik ve 

Haberleĺme 

M¿hendisliķi 

116 ĸsve­ UMEA UNIVERSITET 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Elektronik ve 

Haberleĺme 

M¿hendisliķi 

117 Finlandiya  AALTO KORKEAKOULUSAATIO SR 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Elektronik  ve 

Haberleĺme 

M¿hendisliķi 

118 Finlandiya  ITA-SUOMEN YLIOPISTO 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Elektronik ve 

Haberleĺme 

M¿hendisliķi 

119 ¢ekya CESKE VYSOKE UCENI TECHNICKE V PRAZE 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Kontrol ve 

Otomasyon 

M¿hendisliķi 

120 ĸspanya UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA  
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Kontrol ve 

Otomasyon 

M¿hendisliķi 

121 ĸspanya UNIVERSIDAD DE OVIEDO 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Kontrol ve 

Otomasyon 

M¿hendisliķi 
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122 ĸspanya UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Kontrol ve 

Otomasyon 

M¿hendisliķi 

123 Fransa UNIVERSITE POLYTECHNIQUE HAUTS-DE-FRANCE 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Kontrol ve 

Otomasyon 

M¿hendisliķi 

124 Macaristan  OBUDAI EGYETEM 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Kontrol ve 

Otomasyon 

M¿hendisliķi 

125 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Kontrol ve 

Otomasyon 

M¿hendisliķi 

126 Litvanya  VILNIAUS GEDIMINO TECHNIKOS UNIVERSITETAS 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Kontrol ve 

Otomasyon 

M¿hendisliķi 

127 Norve­ NORGES TEKNISK-NATURVITENSKAPELIGE UNIVERSITET NTNU 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Kontrol ve 

Otomasyon 

M¿hendisliķi 

128 Portekiz UNIVERSIDADE DE COIMBRA 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Kontrol ve 

Otomasyon 

M¿hendisliķi 

129 Polonya  POLITECHNIKA SLASKA 
Elektrik-Elektronik 

Fak¿ltesi 

Kontrol ve 

Otomasyon 

M¿hendisliķi 

130 Bulgaristan  VELIKOTARNOVSKI UNIVERSITET SV SV KIRIL I METODIY 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Batĕ Dilleri 

131 ĸspanya UNIVERSIDAD DE LLEIDA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Batĕ Dilleri 

132 Fransa UNIVERSITE DE LORRAINE 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Batĕ Dilleri 

133 Fransa UNIVERSITE DE LILLE 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Batĕ Dilleri 

134 Fransa UNIVERSITE DE ROUEN NORMANDIE 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Batĕ Dilleri 

135 Yunanistan  ARISTOTELIO PANEPISTIMIO THESSALONIKIS 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Batĕ Dilleri 

136 ĸtalya 
UNIVERSITA DEGLI STUDI GABRIELE D'ANNUNZIO DI CHIETI-

PESCARA 

Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Batĕ Dilleri 

137 ĸtalya UNIVERSITA DEL SALENTO 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Batĕ Dilleri 

138 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'INSUBRIA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Batĕ Dilleri 

139 ĸtalya UNIVERSITA CA' FOSCARI  VENEZIA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Batĕ Dilleri 

140 Romanya  UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Batĕ Dilleri 

141 Romanya  UNIVERSITATEA DUNAREA DE JOS DIN GALATI 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Batĕ Dilleri 

142 Romanya  UNIVERSITATEA STEFAN CEL MARE DIN SUCEAVA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Batĕ Dilleri 

143 Romanya  UNIVERSITATEA ALEXANDRU IOAN CUZA DIN IASI 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Batĕ Dilleri 

144 ĸsve­ HOGSKOLAN DALARNA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Batĕ Dilleri 

145 ĸsve­ MITTUNIVERSITETET 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Batĕ Dilleri 

146 Avusturya  UNIVERSITAT LINZ 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Fizik 

147 ¢ekya VYSOKE UCENI TECHNICKE V BRNE 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Fizik 

148 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAT DORTMUND 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Fizik 

149 Almanya  UNIVERSITAET POTSDAM 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Fizik 

150 ĸspanya UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Fizik 

151 Fransa UNIVERSITE JEAN MONNET SAINT-ETIENNE 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Fizik 
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152 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'INSUBRIA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Fizik 

153 Romanya  UNIVERSITATEA ALEXANDRU IOAN CUZA DIN IASI 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Fizik 

154 Estonya  EESTI MAAULIKOOL 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Fizik 

155 Almanya  HOCHSCHULE ESSLINGEN 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 

ĸnsan ve Toplum 

Bilimleri 

156 Almanya  UNIVERSITAT ZU KOLN 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 

ĸnsan ve Toplum 

Bilimleri 

157 Fransa UNIVERSITE CLERMONT AUVERGNE 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 

ĸnsan ve Toplum 

Bilimleri 

158 Fransa 
INSTITUT NATIONAL DES LANGUES ET CIVILISATIONS ORIENTALES 

UNIVERSITE DE BORDEAUX 

Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 

ĸnsan ve Toplum 

Bilimleri 

159 Fransa 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 

ĸnsan ve Toplum 

Bilimleri 

160 Fransa 
ASSOCIATION DES EVEQUES FONDATEURS DE L'INSTITUT 

CATHOLIQUE 

Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 

ĸnsan ve Toplum 

Bilimleri 

161 Fransa UNIVERSITE POLYTECHNIQUE HAUTS-DE-FRANCE 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 

ĸnsan ve Toplum 

Bilimleri 

162 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 

ĸnsan ve Toplum 

Bilimleri 

163 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 

ĸnsan ve Toplum 

Bilimleri 

164 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA LA SAPIENZA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 

ĸnsan ve Toplum 

Bilimleri 

165 ĸtalya UNIVERSITA CA' FOSCARI  VENEZIA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 

ĸnsan ve Toplum 

Bilimleri 

166 Polonya  UNIWERSYTET JAGIELLONSKI 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 

ĸnsan ve Toplum 

Bilimleri 

167 Polonya  UNIWERSYTET IM. ADAMA MICKIEWICZA WPOZNANIU 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 

ĸnsan ve Toplum 

Bilimleri 

168 Avusturya  UNIVERSITAET KLAGENFURT 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
ĸstatistik 

169 ĸspanya UNIVERSIDAD DE SALAMANCA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
ĸstatistik 

170 ĸtalya UNIVERSITA DELLA CALABRIA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
ĸstatistik 

171 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
ĸstatistik 

172 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SALERNO 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
ĸstatistik 

173 Letonya  RIGAS TEHNISKA UNIVERSITATE 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
ĸstatistik 

174 Portekiz UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
ĸstatistik 

175 Polonya  POLITECHNIKA GDANSKA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
ĸstatistik 

176 Avusturya  TECHNISCHE UNIVERSITAET WIEN 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
ĸstatistik 

177 Avusturya  PADAGOGISCHE HOCHSCHULE TIROL 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
ĸstatistik 

178 Avusturya  MONTANUNIVERSITAET LEOBEN 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
ĸstatistik 

179 Almanya  UNIVERSITAT ZU KOLN 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

180 Bulgaristan  PLOVDIVSKI UNIVERSITET PAISIY HILENDARSKI 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Kimya  

181 ¢ekya VYSOKE UCENI TECHNICKE V BRNE 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Kimya  

182 Almanya  UNIVERSITAT DES SAARLANDES 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Kimya  

183 ĸspanya UNIVERSIDAD DE MALAGA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Kimya  
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184 Fransa UNIVERSITE DE RENNES 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Kimya  

185 Yunanistan  PANEPISTIMIO IOANNINON 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Kimya  

186 Macaristan  SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Kimya  

187 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Kimya  

188 Portekiz UNIVERSIDADE DE COIMBRA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Kimya  

189 Polonya  UNIWERSYTET MARII CURIE-SKLODOWSKIEJ 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Kimya  

190 Polonya  UNIWERSYTET IM. ADAMA MICKIEWICZA WPOZNANIU 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Kimya  

191 Polonya  POLITECHNIKA WROCLAWSKA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Kimya  

192 Slovenya  UNIVERZA V MARIBORU 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Kimya  

193 Slovakya  SLOVENSKA TECHNICKA UNIVERZITA V BRATISLAVE 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Kimya  

194 Hollanda  STICHTING FONTYS 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Kimya  

195 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAT CLAUSTHAL 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Matematik    

196 ĸspanya UNIVERSIDAD DE MALAGA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Matematik    

197 ĸspanya UNIVERSIDAD DE SALAMANCA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Matematik    

198 ĸspanya UNIVERSITAT DE VALENCIA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Matematik    

199 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Matematik    

200 Romanya  UNIVERSITATEA ALEXANDRU IOAN CUZA DIN IASI 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Matematik    

201 Romanya  UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Matematik    

202 Romanya  UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMISOARA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Matematik    

203 ĸsve­ HOGSKOLAN I  HALMSTAD 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Matematik    

204 ĸsve­ LINNEUNIVERSITETET 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Matematik    

205 ĸsve­ STOCKHOLMS UNIVERSITET 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
Matematik    

206 ĸspanya UNIVERSIDAD DE CORDOBA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 

Molek¿ler biyoloji ve 

genetik  

207 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TORINO 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 

Molek¿ler biyoloji ve 

genetik  

208 Litvanya  VILNIAUS UNIVERSITETAS 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 

Molek¿ler biyoloji ve 

genetik  

209 Letonya  DAUGAVPILS UNIVERSITATE 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 

Molek¿ler biyoloji ve 

genetik  

210 Makedonya  
REPUBLIC OF NORTH MACEDONIA STATE UNIVERSITY STIP 

GOCE DELCEV STIP 

Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 

Molek¿ler biyoloji ve 

genetik  

211 Portekiz INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 

Molek¿ler biyoloji ve 

genetik  

212 Polonya  POLITECHNIKA WROCLAWSKA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 

Molek¿ler biyoloji ve 

genetik  

213 Bulgaristan  NEW BULGARIAN UNIVERSITY 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
T¿rk Dili ve Edebiyatĕ 

214 Almanya  FREIE UNIVERSITAET BERLIN 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
T¿rk Dili ve Edebiyatĕ 

215 Hĕrvatistan SVEUCILISTE U ZAGREBU 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
T¿rk Dili ve Edebiyatĕ 
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216 ĸtalya UNIVERSITA CA' FOSCARI  VENEZIA 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
T¿rk Dili ve Edebiyatĕ 

217 Polonya  UNIWERSYTET JAGIELLONSKI 
Fen Edebiyat 

Fak¿ltesi 
T¿rk Dili ve Edebiyatĕ 

218 Bel­ika UNIVERSITE DE LIEGE 
Gemi ĸnĺaatĕ ve 

Denizcilik Fak¿ltesi 

Gemi ĸnĺaatĕ ve 

Gemi Makineleri  

219 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAT BERLIN 
Gemi ĸnĺaatĕ ve 

Denizcilik Fak¿ltesi 

Gemi ĸnĺaatĕ ve 

Gemi Makineleri  

220 Almanya  FACHHOCHSCHULE KIEL 
Gemi ĸnĺaatĕ ve 

Denizcilik Fak¿ltesi 

Gemi ĸnĺaatĕ ve 

Gemi Makineleri  

221 ĸspanya UNIVERSIDADE DA CORUNA 
Gemi ĸnĺaatĕ ve 

Denizcilik Fak¿ltesi 

Gemi ĸnĺaatĕ ve 

Gemi Makineleri  

222 Fransa ECOLE CENTRALE DE NANTES 
Gemi ĸnĺaatĕ ve 

Denizcilik Fak¿ltesi 

Gemi ĸnĺaatĕ ve 

Gemi Makineleri  

223 Yunanistan  ETHNICON METSOVION POLYTECHNION 
Gemi ĸnĺaatĕ ve 

Denizcilik Fak¿ltesi 

Gemi ĸnĺaatĕ ve 

Gemi Makineleri  

224 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO II 
Gemi ĸnĺaatĕ ve 

Denizcilik Fak¿ltesi 

Gemi ĸnĺaatĕ ve 

Gemi Makineleri  

225 Polonya  POLITECHNIKA GDANSKA 
Gemi ĸnĺaatĕ ve 

Denizcilik Fak¿ltesi 

Gemi ĸnĺaatĕ ve 

Gemi Makineleri  

226 Polonya  
ZACHODNIOPOMORSKI UNIWERSYTET TECHNOLOGICZNY W 

SZCZECINIE 

Gemi ĸnĺaatĕ ve 

Denizcilik Fak¿ltesi 

Gemi ĸnĺaatĕ ve 

Gemi Makineleri  

227 ĸspanya UNIVERSIDADE DA CORUNA 
Gemi ĸnĺaatĕ ve 

Denizcilik Fak¿ltesi 

Gemi Makineleri 

ĸĺletme 

228 Hĕrvatistan SVEUCILISTE U SPLITU 
Gemi ĸnĺaatĕ ve 

Denizcilik Fak¿ltesi 

Gemi Makineleri 

ĸĺletme 

229 Letonya  RIGAS TEHNISKA UNIVERSITATE 
Gemi ĸnĺaatĕ ve 

Denizcilik Fak¿ltesi 

Gemi Makineleri 

ĸĺletme 

230 Polonya  UNIWERSYTET MORSKI W GDYNI 
Gemi ĸnĺaatĕ ve 

Denizcilik Fak¿ltesi 

Gemi Makineleri 

ĸĺletme 

231 Romanya  UNIVERSITATEA MARITIMA DIN CONSTANTA 
Gemi ĸnĺaatĕ ve 

Denizcilik Fak¿ltesi 

Gemi Makineleri 

ĸĺletme 

232 Avusturya  UNIVERSITAT LINZ 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

233 Avusturya  CEU GMBH 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

234 Bulgaristan  AGRAREN UNIVERSITET - PLOVDIV 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

235 ¢ekya JIHOCESKA UNIVERZITA V CESKYCH BUDEJOVICICH 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

236 Almanya  
WESTFALISCHE HOCHSCHULE GELSENKIRCHEN, BOCHOLT, 

RECKLINGHAUSEN 

ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

237 Almanya  FRIEDRICH-ALEXANDER-UNIVERSITAET ERLANGEN-NUERNBERG 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

238 ĸspanya UNIVERSIDAD DE ALMERIA 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

239 ĸspanya UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA  
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

240 ĸspanya UNIVERSIDAD DE GRANADA 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

241 Fransa UNIVERSITE DE BORDEAUX 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

242 Fransa UNIVERSITE SAVOIE MONT BLANC 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

243 Fransa UNIVERSITE DE LILLE 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

244 Fransa UNIVERSITE JEAN MONNET SAINT-ETIENNE 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

245 Yunanistan  
ATHENS UNIVERSITY OF ECONOMICS AND BUSINESS - 

RESEARCH CENTER 

ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

246 ĸtalya UNIVERSITA POLITECNICA DELLE MARCHE 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

247 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MACERATA 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

248 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DELLA CAMPANIA LUIGI VANVITELLI 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 
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249 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

250 ĸtalya UNIVERSITA DI PISA 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

251 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TORINO 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

252 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'INSUBRIA 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

253 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DELLA TUSCIA 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

254 ĸrlanda 
UNIVERSITY COLLEGE DUBLIN, NATIONAL UNIVERSITY OF 

IRELAND, DUBLIN 

ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

255 Portekiz UNIVERSIDADE DO MINHO 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

256 Portekiz UNIVERSIDADE DE LISBOA 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

257 Portekiz UNIVERSIDADE DE EVORA 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

258 Portekiz UNIVERSIDADE DE COIMBRA 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

259 Portekiz UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

260 Polonya  AKADEMIA WSB 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

261 Polonya  UNIWERSYTET EKONOMICZNY W KRAKOWIE 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

262 Polonya  UNIWERSYTET MARII CURIE-SKLODOWSKIEJ 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

263 Polonya  Lubelska Akademia WSEI  
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

264 Polonya  UNIWERSYTET WROCLAWSKI 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

265 Romanya  ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN BUCURESTI 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

266 ĸsve­ HOGSKOLAN I SKOVDE 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

267 Slovakya  TECHNICKA UNIVERZITA V KOSICIACH 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

268 ¢ekya UNIVERZITA JANA EVANGELISTY PURKYNE V USTI NAD LABEM 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

269 Slovenya  UNIVERZA V LJUBLJANI 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸktisat 

270 Bulgaristan  STOPANSKA AKADEMIA DIMITAR A. TSENOV 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

271 ¢ekya JIHOCESKA UNIVERZITA V CESKYCH BUDEJOVICICH 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

272 ¢ekya 
VYSOKA SKOLA TECHNICKA A EKONOMICKA V CESKYCH 

BUDEJOVICICH 

ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

273 ¢ekya ZAPADOCESKA UNIVERZITA V PLZNI 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

274 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAT DORTMUND 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

275 Almanya  HOCHSCHULE ESSLINGEN 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

276 Almanya  
WESTFALISCHE HOCHSCHULE GELSENKIRCHEN, BOCHOLT, 

RECKLINGHAUSEN 

ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

277 Almanya  TECHNISCHE HOCHSCHULE MITTELHESSEN 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

278 Almanya  TECHNISCHE HOCHSCHULE WUERZBURG-SCHWEINFURT 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

279 ĸspanya UNIVERSIDAD DE ALMERIA 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

280 ĸspanya UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA  
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 
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281 ĸspanya UNIVERSIDAD DE MALAGA 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

282 ĸspanya UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

283 Fransa UNIVERSITE DE LILLE 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

284 Fransa UNIVERSITE DE RENNES 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

285 Fransa CY CERGY PARIS UNIVERSITE 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

286 Fransa Ecole Nationale Sup®rieure d'Architecture de Nancy 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

287 Fransa UNIVERSITE DE ROUEN NORMANDIE 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

288 Fransa UNIVERSITE POLYTECHNIQUE HAUTS-DE-FRANCE 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

289 ĸtalya UNIVERSITA DELLA CALABRIA 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

290 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'INSUBRIA 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

291 ĸtalya UNIVERSITA POLITECNICA DELLE MARCHE 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

292 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TORINO 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

293 Makedonya  UNIVERZITET MAJKA TEREZA VO SKOPJE 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

294 Makedonya  
REPUBLIC OF NORTH MACEDONIA STATE UNIVERSITY STIP 

GOCE DELCEV STIP 

ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

295 Portekiz UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

296 Portekiz INSTITUTO POLIT£CNICO DE PORTALEGRE 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

297 Polonya  POLITECHNIKA LODZKA 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

298 Polonya  POLITECHNIKA LUBELSKA 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

299 Romanya  ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN BUCURESTI 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

300 ĸsve­ HOGSKOLAN I  HALMSTAD 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
ĸĺletme 

301 ¢ekya OSTRAVSKA UNIVERZITA 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
Siyaset 

302 ¢ekya UNIVERZITA KARLOVA 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
Siyaset 

303 Almanya  UNIVERSITAET BIELEFELD 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
Siyaset 

304 Almanya  UNIVERSITAET BREMEN 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
Siyaset 

305 Almanya  FRIEDRICH-ALEXANDER-UNIVERSITAET ERLANGEN-NUERNBERG 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
Siyaset 

306 Almanya  JUSTUS-LIEBIG-UNIVERSITAET GIESSEN 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
Siyaset 

307 Almanya  UNIVERSITAET KASSEL 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
Siyaset 

308 Almanya  TECHNISCHE HOCHSCHULE WUERZBURG-SCHWEINFURT 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
Siyaset 

309 Almanya  PHILIPPS UNIVERSITAET MARBURG 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
Siyaset 

310 Almanya  LUDWIG-MAXIMILIANS-UNIVERSITAET MUENCHEN 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
Siyaset 

311 ĸspanya UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA  
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
Siyaset 

312 ĸspanya UNIVERSIDAD CARLOS III DE MADRID 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
Siyaset 
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313 ĸspanya UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
Siyaset 

314 Fransa UNIVERSITE JEAN MONNET SAINT-ETIENNE 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
Siyaset 

315 Fransa UNIVERSITE DE ROUEN NORMANDIE 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
Siyaset 

316 ĸtalya UNIVERSITA DELLA CALABRIA 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
Siyaset 

317 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
Siyaset 

318 ĸtalya UNIVERSITA DI PISA 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
Siyaset 

319 Letonya  LATVIJAS UNIVERSITATE 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
Siyaset 

320 Portekiz UNIVERSIDADE DO MINHO 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
Siyaset 

321 ĸsve­ MITTUNIVERSITETET 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
Siyaset 

322 ĸsve­ UMEA UNIVERSITET 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
Siyaset 

323 Slovenya  UNIVERZA V LJUBLJANI 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
Siyaset 

324 Slovakya  UNIVERZITA KOMENSKEHO V BRATISLAVE 
ĸktisadi ve ĸdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
Siyaset 

325 ¢ekya UNIVERZITA JANA EVANGELISTY PURKYNE V USTI NAD LABEM ĸnĺaat Fak¿ltesi ¢evre M¿hendisliķi 

326 Almanya  HOCHSCHULE ESSLINGEN ĸnĺaat Fak¿ltesi ¢evre M¿hendisliķi 

327 ĸspanya UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA  ĸnĺaat Fak¿ltesi ¢evre M¿hendisliķi 

328 Estonya  EESTI MAAULIKOOL ĸnĺaat Fak¿ltesi ¢evre M¿hendisliķi 

329 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAGLIARI ĸnĺaat Fak¿ltesi ¢evre M¿hendisliķi 

330 Polonya  POLITECHNIKA GDANSKA ĸnĺaat Fak¿ltesi ¢evre M¿hendisliķi 

331 Polonya  POLITECHNIKA LUBELSKA ĸnĺaat Fak¿ltesi ¢evre M¿hendisliķi 

332 Polonya  POLITECHNIKA WROCLAWSKA ĸnĺaat Fak¿ltesi ¢evre M¿hendisliķi 

333 Romanya  
UNIVERSITATEA NATIONALA DE STIINTASI TEHNOLOGIE 

POLITEHNICA BUCURESTI 
ĸnĺaat Fak¿ltesi ¢evre M¿hendisliķi 

334 Slovakya  SLOVENSKA TECHNICKA UNIVERZITA V BRATISLAVE ĸnĺaat Fak¿ltesi ¢evre M¿hendisliķi 

335 Estonya  EESTI MAAULIKOOL ĸnĺaat Fak¿ltesi Harita M¿hendisliķi 

336 Macaristan  EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM ĸnĺaat Fak¿ltesi Harita M¿hendisliķi 

337 Litvanya  KLAIPEDOS VALSTYBINE KOLEGIJA ĸnĺaat Fak¿ltesi Harita M¿hendisliķi 

338 Letonya  RIGAS TEHNISKA UNIVERSITATE ĸnĺaat Fak¿ltesi Harita M¿hendisliķi 

339 Polonya  POLITECHNIKA SWIETOKRZYSKA ĸnĺaat Fak¿ltesi Harita M¿hendisliķi 

340 Polonya  UNIWERSYTET WARMINSKO MAZURSKI W OLSZTYNIE ĸnĺaat Fak¿ltesi Harita M¿hendisliķi 

341 Sĕrbistan UNIVERZITET SINGIDUNUM ĸnĺaat Fak¿ltesi Harita M¿hendisliķi 

342 Macaristan  SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM ĸnĺaat Fak¿ltesi Harita M¿hendisliķi 

343 Macaristan  OBUDAI EGYETEM ĸnĺaat Fak¿ltesi Harita M¿hendisliķi 

344 Bulgaristan  UNIVERSITET PO ARCHITEKTURA STROITELSTVO I GEODEZIJA ĸnĺaat Fak¿ltesi ĸnĺaat M¿hendisliķi 
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345 ¢ekya VYSOKE UCENI TECHNICKE V BRNE ĸnĺaat Fak¿ltesi ĸnĺaat M¿hendisliķi 

346 ¢ekya ZAPADOCESKA UNIVERZITA V PLZNI ĸnĺaat Fak¿ltesi ĸnĺaat M¿hendisliķi 

347 ¢ekya CESKA ZEMEDELSKA UNIVERZITA V PRAZE ĸnĺaat Fak¿ltesi ĸnĺaat M¿hendisliķi 

348 ¢ekya VSB - TECHNICAL UNIVERSITY OF OSTRAVA ĸnĺaat Fak¿ltesi ĸnĺaat M¿hendisliķi 

349 ¢ekya 
VYSOKA SKOLA TECHNICKA A EKONOMICKA V CESKYCH 

BUDEJOVICICH 
ĸnĺaat Fak¿ltesi ĸnĺaat M¿hendisliķi 

350 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAET BRAUNSCHWEIG ĸnĺaat Fak¿ltesi ĸnĺaat M¿hendisliķi 

351 Almanya  
RHEINISCH-WESTFAELISCHE TECHNISCHE HOCHSCHULE 

AACHEN 
ĸnĺaat Fak¿ltesi ĸnĺaat M¿hendisliķi 

352 Almanya  UNIVERSITAET DUISBURG-ESSEN ĸnĺaat Fak¿ltesi ĸnĺaat M¿hendisliķi 

353 Almanya  HOCHSCHULE ESSLINGEN ĸnĺaat Fak¿ltesi ĸnĺaat M¿hendisliķi 

354 Almanya  TECHNISCHE HOCHSCHULE MITTELHESSEN ĸnĺaat Fak¿ltesi ĸnĺaat M¿hendisliķi 

355 Almanya  FH MUNSTER UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES ĸnĺaat Fak¿ltesi ĸnĺaat M¿hendisliķi 

356 Fransa CY CERGY PARIS UNIVERSITE ĸnĺaat Fak¿ltesi ĸnĺaat M¿hendisliķi 

357 Hĕrvatistan SVEUCILISTE JOSIPA JURJA STROSSMAYERA U OSIJEKU ĸnĺaat Fak¿ltesi ĸnĺaat M¿hendisliķi 

358 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DELLA CAMPANIA LUIGI VANVITELLI ĸnĺaat Fak¿ltesi ĸnĺaat M¿hendisliķi 

359 Litvanya  VILNIAUS GEDIMINO TECHNIKOS UNIVERSITETAS ĸnĺaat Fak¿ltesi ĸnĺaat M¿hendisliķi 

360 Norve­ NORGES TEKNISK-NATURVITENSKAPELIGE UNIVERSITET NTNU ĸnĺaat Fak¿ltesi ĸnĺaat M¿hendisliķi 

361 Polonya  POLITECHNIKA KRAKOWSKA ĸnĺaat Fak¿ltesi ĸnĺaat M¿hendisliķi 

362 Romanya  
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRONOMICE SI MEDICINA 

VETERINARA DIN BUCURESTI 
ĸnĺaat Fak¿ltesi ĸnĺaat M¿hendisliķi 

363 Slovakya  SLOVENSKA TECHNICKA UNIVERZITA V BRATISLAVE ĸnĺaat Fak¿ltesi ĸnĺaat M¿hendisliķi 

364 Bulgaristan  UNIVERSITY OF RUSE ANGEL KANCHEV ĸnĺaat Fak¿ltesi ĸnĺaat M¿hendisliķi 

365 Bel­ika KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Biyom¿hendislik 

366 Bulgaristan  PLOVDIVSKI UNIVERSITET PAISIY HILENDARSKI 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Biyom¿hendislik 

367 Bulgaristan  CHIMIKOTECHNOLOGITCHEN I METALURGITCHEN UNIVERSITET 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Biyom¿hendislik 

368 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAT BERLIN 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Biyom¿hendislik 

369 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAT CLAUSTHAL 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Biyom¿hendislik 

370 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAT DARMSTADT 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Biyom¿hendislik 

371 Almanya  HOCHSCHULE MANNHEIM 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Biyom¿hendislik 

372 Almanya  JULIUS-MAXIMILIANS-UNIVERSITAT WURZBURG 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Biyom¿hendislik 

373 ĸspanya UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Biyom¿hendislik 

374 ĸspanya UNIVERSIDAD DE LA IGLESIA DE DEUSTO ENTIDAD RELIGIOSA 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Biyom¿hendislik 

375 ĸspanya UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA  
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Biyom¿hendislik 

376 ĸspanya UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELA 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Biyom¿hendislik 
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377 ĸspanya UNIVERSIDAD DE VIGO 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Biyom¿hendislik 

378 Estonya  TARTU ULIKOOL 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Biyom¿hendislik 

379 Macaristan  BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Biyom¿hendislik 

380 Litvanya  VILNIAUS GEDIMINO TECHNIKOS UNIVERSITETAS 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Biyom¿hendislik 

381 Portekiz UNIVERSIDADE DE AVEIRO 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Biyom¿hendislik 

382 Portekiz UNIVERSIDADE DO MINHO 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Biyom¿hendislik 

383 Polonya  POLITECHNIKA BYDGOSKA IM JANA I JEDRZEJA SNIADECKICH 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Biyom¿hendislik 

384 Polonya  POLITECHNIKA WROCLAWSKA 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Biyom¿hendislik 

385 Romanya  Universitatea Politehnica din Bucuresti  
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Biyom¿hendislik 

386 Slovakya  SLOVENSKA TECHNICKA UNIVERZITA V BRATISLAVE 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Biyom¿hendislik 

387 Estonya  EESTI MAAULIKOOL 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Biyom¿hendislik 

388 Litvanya  KLAIPEDOS VALSTYBINE KOLEGIJA 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Biyom¿hendislik 

389 ¢ekya JIHOCESKA UNIVERZITA V CESKYCH BUDEJOVICICH 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Gĕda M¿hendisliķi 

390 ¢ekya ZAPADOCESKA UNIVERZITA V PLZNI 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Gĕda M¿hendisliķi 

391 ¢ekya CESKA ZEMEDELSKA UNIVERZITA V PRAZE 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Gĕda M¿hendisliķi 

392 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAT BERLIN 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Gĕda M¿hendisliķi 

393 Macaristan  SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Gĕda M¿hendisliķi 

394 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Gĕda M¿hendisliķi 

395 Polonya  POLITECHNIKA BYDGOSKA IM JANA I JEDRZEJA SNIADECKICH 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Gĕda M¿hendisliķi 

396 Polonya  
ZACHODNIOPOMORSKI UNIWERSYTET TECHNOLOGICZNY W 

SZCZECINIE 

Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Gĕda M¿hendisliķi 

397 Romanya  
UNIVERSITATEA PENTRU STIINTELE VIETII "ION IONESCU DE LA 

BRAD" DIN IASI 

Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Gĕda M¿hendisliķi 

398 Slovenya  UNIVERZA V LJUBLJANI 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Gĕda M¿hendisliķi 

399 Macaristan  BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Gĕda M¿hendisliķi 

400 Avusturya  TECHNISCHE UNIVERSITAET WIEN 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

401 Bel­ika UNIVERSITE DE LIEGE 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

402 Bel­ika UNIVERSITE DE MONS 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

403 Bulgaristan  CHIMIKOTECHNOLOGITCHEN I METALURGITCHEN UNIVERSITET 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

404 ¢ekya VYSOKE UCENI TECHNICKE V BRNE 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

405 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAT BERLIN 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

406 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAT CLAUSTHAL 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

407 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAT DORTMUND 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 
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408 Almanya  HOCHSCHULE ESSLINGEN 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

409 Almanya  HOCHSCHULE MANNHEIM 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

410 Almanya  FH MUNSTER UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

411 Danimarka  AALBORG UNIVERSITET 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

412 Danimarka  SYDDANSK UNIVERSITET 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

413 ĸspanya UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

414 ĸspanya UNIVERSIDAD DE OVIEDO 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

415 ĸspanya UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

416 ĸspanya UNIVERSIDADE DA CORUNA 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

417 ĸspanya UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELA 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

418 ĸspanya UNIVERSIDAD DE VALLADOLID 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

419 Estonya  TARTU ULIKOOL 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

420 Fransa UNIVERSITE DE LILLE 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

421 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI GENOVA 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

422 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SALERNO 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

423 Norve­ NORGES TEKNISK-NATURVITENSKAPELIGE UNIVERSITET NTNU 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

424 Portekiz INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

425 Polonya  POLITECHNIKA BYDGOSKA IM JANA I JEDRZEJA SNIADECKICH 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

426 Polonya  POLITECHNIKA KRAKOWSKA 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

427 Polonya  POLITECHNIKA POZNANSKA 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

428 Polonya  
ZACHODNIOPOMORSKI UNIWERSYTET TECHNOLOGICZNY W 

SZCZECINIE 

Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

429 Polonya  UNIWERSYTET MIKOLAJA KOPERNIKA W TORUNIU 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

430 Polonya  POLITECHNIKA WROCLAWSKA 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

431 Romanya  Universitatea Politehnica din Bucuresti  
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

432 Romanya  UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMISOARA 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

433 Slovenya  UNIVERZA V MARIBORU 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

434 Slovakya  SLOVENSKA TECHNICKA UNIVERZITA V BRATISLAVE 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

435 ¢ekya ZAPADOCESKA UNIVERZITA V PLZNI 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

436 ¢ekya OSTRAVSKA UNIVERZITA 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

437 Fransa UNIVERSITE DE CORSE PASCAL PAOLI 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

438 Fransa Ecole Nationale Sup®rieure d'Architecture de Nancy 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 
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439 Fransa ECOLE CENTRALE DE NANTES 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya M¿hendisliķi 

440 Fransa UNIVERSITE SAVOIE MONT BLANC 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 
Kimya  M¿hendisliķi 

441 ¢ekya VYSOKE UCENI TECHNICKE V BRNE 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Matematik 

M¿hendisliķi 

442 Almanya  MARTIN-LUTHER-UNIVERSITAT HALLE-WITTENBERG 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Matematik 

M¿hendisliķi 

443 ĸspanya UNIVERSIDAD DE LEON 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Matematik 

M¿hendisliķi 

444 Fransa SORBONNE UNIVERSITE 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Matematik 

M¿hendisliķi 

445 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Matematik 

M¿hendisliķi 

446 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Matematik 

M¿hendisliķi 

447 ĸrlanda Technological University of the Shannon: Midlands Midwest  
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Matematik 

M¿hendisliķi 

448 Makedonya  SOUTH EAST EUROPEAN UNIVERSITY TETOVO 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Matematik 

M¿hendisliķi 

449 Makedonya  
REPUBLIC OF NORTH MACEDONIA STATE UNIVERSITY STIP 

GOCE DELCEV STIP 

Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Matematik 

M¿hendisliķi 

450 Portekiz INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Matematik 

M¿hendisliķi 

451 Portekiz Funda­«o Fernando Pessoa-Universidade Fernando Pessoa  
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Matematik 

M¿hendisliķi 

452 Polonya  UNIWERSYTET LODZKI 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Matematik 

M¿hendisliķi 

453 Romanya  UNIVERSITATEA TEHNICA DE CONSTRUCTII BUCURESTI 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Matematik 

M¿hendisliķi 

454 ĸsve­ HOGSKOLAN I  HALMSTAD 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Matematik 

M¿hendisliķi 

455 ¢ekya UNIVERZITA JANA EVANGELISTY PURKYNE V USTI NAD LABEM 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Matematik 

M¿hendisliķi 

456 ĸspanya UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA  
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Matematik 

M¿hendisliķi 

457 ĸspanya UNIVERSIDAD DE VIGO 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Matematik 

M¿hendisliķi 

458 Portekiz UNIVERSIDADE DE LISBOA 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Matematik 

M¿hendisliķi 

459 Fransa UNIVERSITE DE LILLE 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Matematik 

M¿hendisliķi 

460 Fransa ECOLE NATIONALE SUPERIEURE D'ARCHITECTURE DE MARSEILLE 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Matematik 

M¿hendisliķi 

461 Fransa INSTITUT NATIONAL DES LANGUES ET CIVILISATIONS ORIENTALES 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Matematik 

M¿hendisliķi 

462 ĸrlanda 
UNIVERSITY COLLEGE DUBLIN, NATIONAL UNIVERSITY OF 

IRELAND, DUBLIN 

Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Matematik 

M¿hendisliķi 

463 Avusturya  MONTANUNIVERSITAET LEOBEN 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Metalurji Malzeme 

M¿hendisliķi 

464 ¢ekya VSB - TECHNICAL UNIVERSITY OF OSTRAVA 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Metalurji Malzeme 

M¿hendisliķi 

465 Almanya  
RHEINISCH-WESTFAELISCHE TECHNISCHE HOCHSCHULE 

AACHEN 

Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Metalurji Malzeme 

M¿hendisliķi 

466 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAT BERLIN 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Metalurji Malzeme 

M¿hendisliķi 

467 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAT CLAUSTHAL 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Metalurji Malzeme 

M¿hendisliķi 

468 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAT DARMSTADT 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Metalurji Malzeme 

M¿hendisliķi 

469 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAET BERGAKADEMIE FREIBERG 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Metalurji Malzeme 

M¿hendisliķi 
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470 ĸspanya UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Metalurji Malzeme 

M¿hendisliķi 

471 ĸtalya ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITA DI BOLOGNA 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Metalurji Malzeme 

M¿hendisliķi 

472 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'AQUILA 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Metalurji Malzeme 

M¿hendisliķi 

473 Portekiz UNIVERSIDADE DO MINHO 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Metalurji Malzeme 

M¿hendisliķi 

474 Portekiz INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Metalurji Malzeme 

M¿hendisliķi 

475 Polonya  UNIWERSYTET SLASKI W KATOWICACH 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Metalurji Malzeme 

M¿hendisliķi 

476 Polonya  POLITECHNIKA KRAKOWSKA 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Metalurji Malzeme 

M¿hendisliķi 

477 Polonya  POLITECHNIKA LUBELSKA 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Metalurji Malzeme 

M¿hendisliķi 

478 Romanya  UNIVERSITATEA TEHNICA GHEORGHE ASACHI DIN IASI 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Metalurji Malzeme 

M¿hendisliķi 

479 ĸspanya UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELA 
Kimya -Metalurji 

Fak¿ltesi 

Metalurji Malzeme 

M¿hendisliķi 

480 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAET BRAUNSCHWEIG Makine Fak¿ltesi 
End¿stri 

M¿hendisliķi 

481 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAT CLAUSTHAL Makine Fak¿ltesi 
End¿stri 

M¿hendisliķi 

482 Almanya  HOCHSCHULE ESSLINGEN Makine Fak¿ltesi 
End¿stri 

M¿hendisliķi 

483 Almanya  DMT-GESELLSCHAFT FUR LEHRE UND BILDUNG MBH Makine Fak¿ltesi 
End¿stri 

M¿hendisliķi 

484 Almanya  FRANKFURT UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES Makine Fak¿ltesi 
End¿stri 

M¿hendisliķi 

485 Almanya  TECHNISCHE HOCHSCHULE MITTELHESSEN Makine Fak¿ltesi 
End¿stri 

M¿hendisliķi 

486 Almanya  HOCHSCHULE KARLSRUHE Makine Fak¿ltesi 
End¿stri 

M¿hendisliķi 

487 Danimarka  SYDDANSK UNIVERSITET Makine Fak¿ltesi 
End¿stri 

M¿hendisliķi 

488 ĸspanya UNIVERSIDAD DE LA IGLESIA DE DEUSTO ENTIDAD RELIGIOSA Makine Fak¿ltesi 
End¿stri 

M¿hendisliķi 

489 Macaristan  BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM Makine Fak¿ltesi 
End¿stri 

M¿hendisliķi 

490 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'AQUILA Makine Fak¿ltesi 
End¿stri 

M¿hendisliķi 

491 ĸtalya 
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CASSINO E DEL LAZIO 

MERIDIONALE 
Makine Fak¿ltesi 

End¿stri 

M¿hendisliķi 

492 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA Makine Fak¿ltesi 
End¿stri 

M¿hendisliķi 

493 Portekiz UNIVERSIDADE DO MINHO Makine Fak¿ltesi 
End¿stri 

M¿hendisliķi 

494 Portekiz INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO Makine Fak¿ltesi 
End¿stri 

M¿hendisliķi 

495 Portekiz INSTITUTO POLIT£CNICO DE PORTALEGRE Makine Fak¿ltesi 
End¿stri 

M¿hendisliķi 

496 Portekiz INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA Makine Fak¿ltesi 
End¿stri 

M¿hendisliķi 

497 Romanya  Universitatea Politehnica din Bucuresti  Makine Fak¿ltesi 
End¿stri 

M¿hendisliķi 

498 Romanya  UNIVERSITATEA DIN ORADEA Makine Fak¿ltesi 
End¿stri 

M¿hendisliķi 

499 Avusturya  UNIVERSITAT LINZ Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

500 Avusturya  TECHNISCHE UNIVERSITAET WIEN Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 
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501 Bulgaristan  UNIVERSITY OF RUSE ANGEL KANCHEV Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

502 Bulgaristan  TECHNICAL UNIVERSITY OF SOFIA  Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

503 Bulgaristan  TECHNICAL UNIVERSITY OF VARNA Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

504 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAT BERLIN Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

505 Almanya  RUHR-UNIVERSITAET BOCHUM Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

506 Almanya  DMT-GESELLSCHAFT FUR LEHRE UND BILDUNG MBH Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

507 Almanya  HOCHSCHULE DUESSELDORF - University of Applied Sciences  Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

508 Almanya  UNIVERSITAET DUISBURG-ESSEN Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

509 Almanya  
WESTFALISCHE HOCHSCHULE GELSENKIRCHEN, BOCHOLT, 

RECKLINGHAUSEN 
Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

510 Fransa UNIVERSITE DE CORSE PASCAL PAOLI Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

511 Yunanistan  DIMOKRITIO PANEPISTIMIO THRAKIS Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

512 Macaristan  DEBRECENI EGYETEM Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

513 Macaristan  PANNON EGYETEM - UNIVERSITY OF PANNONIA Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

514 ĸtalya POLITECNICO DI BARI Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

515 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'AQUILA Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

516 ĸtalya 
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CASSINO E DEL LAZIO 

MERIDIONALE 
Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

517 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

518 Makedonya  Ss. CYRIL AND METHODIUS UNIVERSITY IN SKOPJE Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

519 Portekiz UNIVERSIDADE DO MINHO Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

520 Portekiz INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

521 Portekiz UNIVERSIDADE DE COIMBRA Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

522 Polonya  POLITECHNIKA KRAKOWSKA Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

523 Polonya  
ZACHODNIOPOMORSKI UNIWERSYTET TECHNOLOGICZNY W 

SZCZECINIE 
Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

524 Polonya  UNIWERSYTET MIKOLAJA KOPERNIKA W TORUNIU Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

525 Romanya  UNIVERSITATEA DUNAREA DE JOS DIN GALATI Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

526 Romanya  UNIVERSITATEA TEHNICA GHEORGHE ASACHI DIN IASI Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

527 Romanya  UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMISOARA Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

528 Slovenya  UNIVERZA V LJUBLJANI Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

529 Macaristan  SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

530 Finlandiya  AALTO KORKEAKOULUSAATIO SR Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliķi 

531 Avusturya  FACHHOCHSCHULE VORARLBERG GMBH Makine  Fak¿ltesi 
Mekatronik 

M¿hendisliķi 

532 ¢ekya CESKA ZEMEDELSKA UNIVERZITA V PRAZE Makine Fak¿ltesi 
Mekatronik 

M¿hendisliķi 

533 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAT CLAUSTHAL Makine Fak¿ltesi 
Mekatronik 

M¿hendisliķi 
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Sĕra 

No 
¦lke Adĕ ¦niversite Adĕ Fak¿lte Bºl¿m/Program 

534 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAET DRESDEN Makine Fak¿ltesi 
Mekatronik 

M¿hendisliķi 

535 Almanya  FRIEDRICH-ALEXANDER-UNIVERSITAET ERLANGEN-NUERNBERG Makine Fak¿ltesi 
Mekatronik 

M¿hendisliķi 

536 Almanya  TECHNISCHE UNIVERSITAT BERLIN Makine Fak¿ltesi 
Mekatronik 

M¿hendisliķi 

537 Almanya  HOCHSCHULE ESSLINGEN Makine Fak¿ltesi 
Mekatronik 

M¿hendisliķi 

538 Almanya  HOCHSCHULE KAISERSLAUTERN Makine Fak¿ltesi 
Mekatronik 

M¿hendisliķi 

539 Macaristan  OBUDAI EGYETEM Makine Fak¿ltesi 
Mekatronik 

M¿hendisliķi 

540 Macaristan  BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM Makine Fak¿ltesi 
Mekatronik 

M¿hendisliķi 

541 Litvanya  VILNIAUS GEDIMINO TECHNIKOS UNIVERSITETAS Makine Fak¿ltesi 
Mekatronik 

M¿hendisliķi 

542 Letonya  RIGAS TEHNISKA UNIVERSITATE Makine Fak¿ltesi 
Mekatronik 

M¿hendisliķi 

543 Polonya  POLITECHNIKA KOSZALINSKA Makine Fak¿ltesi 
Mekatronik 

M¿hendisliķi 

544 Polonya  
ZACHODNIOPOMORSKI UNIWERSYTET TECHNOLOGICZNY W 

SZCZECINIE 
Makine Fak¿ltesi 

Mekatronik 

M¿hendisliķi 

545 Slovenya  UNIVERZA V MARIBORU Makine Fak¿ltesi 
Mekatronik 

M¿hendisliķi 

546 Slovakya  TECHNICKA UNIVERZITA V KOSICIACH Makine Fak¿ltesi 
Mekatronik 

M¿hendisliķi 

547 Avusturya  PARIS-LODRON-UNIVERSITAT SALZBURG Makine Fak¿ltesi 
Mekatronik 

M¿hendisliķi 

548 Makedonya  
REPUBLIC OF NORTH MACEDONIA STATE UNIVERSITY STIP 

GOCE DELCEV STIP 
Makine Fak¿ltesi 

Mekatronik 

M¿hendisliķi 

549 Danimarka  UCL ERHVERVSAKADEMI & PROFESSIONSHOJSKOLE SI Makine Fak¿ltesi 
Mekatronik 

M¿hendisliķi 

550 Yunanistan  PANEPISTIMIO DYTIKIS ATTIKIS Mimarlĕk Fak¿ltesi 
K¿lt¿r Varlĕklarĕnĕ 

Koruma ve Onarĕm 

551 Hĕrvatistan SVEUCILISTE U SPLITU Mimarlĕk Fak¿ltesi 
K¿lt¿r Varlĕklarĕnĕ 

Koruma ve Onarĕm 

552 Polonya  AKADEMIA SZTUK PIEKNYCH W WARSZAWIE Mimarlĕk Fak¿ltesi 
K¿lt¿r Varlĕklarĕnĕ 

Koruma ve Onarĕm 

553 Bel­ika KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

554 Bulgaristan  UNIVERSITET PO ARCHITEKTURA STROITELSTVO I GEODEZIJA Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

555 ¢ekya VYSOKE UCENI TECHNICKE V BRNE Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

556 Almanya  HOCHSCHULE BIBERACH Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

557 Almanya  HOCHSCHULE DUESSELDORF - University of Applied Sciences  Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

558 Almanya  TECHNISCHE HOCHSCHULE MITTELHESSEN Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

559 Almanya  

HAWK HOCHSCHULE FUR ANGEWANDTE WISSENSCHAFT UND 

KUNST FACHHOCHSCHULE 

HILDESHEIM/HOLZMINDEN/GOTTINGEN 

Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

560 Almanya  HOCHSCHULE KAISERSLAUTERN Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

561 Almanya  UNIVERSITAET SIEGEN Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

562 ĸspanya UNIVERSITAT POLITECNICA DE CATALUNYA Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

563 ĸspanya UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

564 Fransa ECOLE NATIONALE SUPERIEURE D'ARCHITECTURE DE MARSEILLE Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 
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Sĕra 

No 
¦lke Adĕ ¦niversite Adĕ Fak¿lte Bºl¿m/Program 

565 Fransa UNIVERSITE DE BORDEAUX Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

566 Fransa Ecole Nationale Sup®rieure d'Architecture de Nancy Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

567 Yunanistan  ARISTOTELIO PANEPISTIMIO THESSALONIKIS Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

568 Macaristan  EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

569 Macaristan  BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

570 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO II Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

571 ĸtalya UNIVERSITA DEGLI STUDI DELLA CAMPANIA LUIGI VANVITELLI Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

572 Norve­ UNIVERSITETET I STAVANGER Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

573 Hollanda  TECHNISCHE UNIVERSITEIT EINDHOVEN Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

574 Portekiz UNIVERSIDADE DE EVORA Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

575 Portekiz UNIVERSIDADE DO MINHO Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

576 Portekiz Instituto Superior Manuel Teixeira Gomes -- COFAC  Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

577 Polonya  POLITECHNIKA BIALOSTOCKA Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

578 Polonya  POLITECHNIKA LODZKA Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

579 Polonya  POLITECHNIKA WROCLAWSKA Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

580 Slovenya  UNIVERZA V LJUBLJANI Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

581 Bel­ika UNIVERSITE DE LIEGE Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

582 Hĕrvatistan SVEUCILISTE JOSIPA JURJA STROSSMAYERA U OSIJEKU Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

583 Estonya  EESTI MAAULIKOOL Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk 

584 Almanya  
HTWG HOCHSCHULE KONSTANZ TECHNIK WIRTSCHAFT UND 

GESTALTUNG 
Mimarlĕk Fak¿ltesi 

Ĺehir ve Bºlge 

Planlama  

585 ĸtalya ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITA DI BOLOGNA Mimarlĕk Fak¿ltesi 
Ĺehir ve Bºlge 

Planlama  

586 Portekiz UNIVERSIDADE DE LISBOA Mimarlĕk Fak¿ltesi 
Ĺehir ve Bºlge 

Planlama  

587 Polonya  POLITECHNIKA GDANSKA Mimarlĕk Fak¿ltesi 
Ĺehir ve Bºlge 

Planlama  

588 Bel­ika 
Acad®mie Royale des Beaux-Arts de Liege - Ecole Sup®rieure 

des Arts de la Ville de Li¯ge 
Mimarlĕk Fak¿ltesi 

Ĺehir ve Bºlge 

Planlama  

589 Almanya  HOCHSCHULE DUESSELDORF - University of Applied Sciences  Mimarlĕk Fak¿ltesi 
Ĺehir ve Bºlge 

Planlama  

590 Almanya  

HAWK HOCHSCHULE FUR ANGEWANDTE WISSENSCHAFT UND 

KUNST FACHHOCHSCHULE 

HILDESHEIM/HOLZMINDEN/GOTTINGEN 

Mimarlĕk Fak¿ltesi 
Ĺehir ve Bºlge 

Planlama  

591 Almanya  HOCHSCHULE BIBERACH Mimarlĕk Fak¿ltesi 
Ĺehir ve Bºlge 

Planlama  

592 Slovenya  UNIVERZA V MARIBORU Mimarlĕk Fak¿ltesi 
Ĺehir ve Bºlge 

Planlama  

593 Hollanda  STICHTING CHRISTELIJKE HOGESCHOOL WINDESHEIM Mimarlĕk Fak¿ltesi 
Ĺehir ve Bºlge 

Planlama  

594 Bel­ika UNIVERSITEIT ANTWERPEN 
Rektºrl¿ķe Baķlĕ 

Bºl¿mler 

Atat¿rk ĸlkeleri ve 

ĸnkilap Tarihi 

595 Almanya  RUHR-UNIVERSITAET BOCHUM 
Rektºrl¿ķe Baķlĕ 

Bºl¿mler 

Atat¿rk ĸlkeleri ve 

ĸnkilap Tarihi 
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Sĕra 

No 
¦lke Adĕ ¦niversite Adĕ Fak¿lte Bºl¿m/Program 

596 Almanya  UNIVERSITAT ZU KOLN 
Rektºrl¿ķe Baķlĕ 

Bºl¿mler 

Atat¿rk ĸlkeleri ve 

ĸnkilap Tarihi 

597 Avusturya  FH JOANNEUM GESELLSCHAFT MBH 
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 
ĸletiĺim Tasarĕm 

598 Almanya  HOCHSCHULE MAINZ UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES 
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 
ĸletiĺim Tasarĕm 

599 Almanya  BAUHAUS-UNIVERSITAET WEIMAR 
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 
ĸletiĺim Tasarĕm 

600 Almanya  TECHNISCHE HOCHSCHULE WUERZBURG-SCHWEINFURT 
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 
ĸletiĺim Tasarĕm 

601 ĸspanya UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA 
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 
ĸletiĺim Tasarĕm 

602 Fransa ECOLE SUPERIEURE D'ART FELIX CICCOLINI 
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 
ĸletiĺim Tasarĕm 

603 Portekiz UNIVERSIDADE DE LISBOA 
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 
ĸletiĺim Tasarĕm 

604 Portekiz 
CENTRO DE INVESTIGACAO E FORMACAO EM ARTES E DESIGN 

LDA 

Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 
ĸletiĺim Tasarĕm 

605 Portekiz INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR 
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 
ĸletiĺim Tasarĕm 

606 Bel­ika UNIVERSITE DE MONS 
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 
ĸletiĺim Tasarĕm 

607 Avusturya  Musik und Kunst Privatuniversitªt der Stadt Wien GmbH 
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 

M¿zik ve Sahne 

Sanatlarĕ 

608 Bel­ika IMEP 
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 

M¿zik ve Sahne 

Sanatlarĕ 

609 Almanya  HOCHSCHULE MAINZ UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES 
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 

M¿zik ve Sahne 

Sanatlarĕ 

610 Almanya  Folkwang Universitªt der K¿nste 
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 

M¿zik ve Sahne 

Sanatlarĕ 

611 ĸspanya CONSERVATORIO SUPERIOR DE MĒSICA DE VIGO 
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 

M¿zik ve Sahne 

Sanatlarĕ 

612 Yunanistan  PANEPISTIMIO IOANNINON  
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 

M¿zik ve Sahne 

Sanatlarĕ 

613 ĸtalya Conservatorio di musica "Niccol¸ Piccinni" - Bari 
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 

M¿zik ve Sahne 

Sanatlarĕ 

614 ĸtalya 
INSTITUTO SUPERIORE DI STDUDI MUSICALI - CONSERVATORIO 

DI MUSICA GIORGIO FEDERICO GHEDINI DI CUNEO 

Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 

M¿zik ve Sahne 

Sanatlarĕ 

615 ĸtalya Accademia di Belle Arti di Urbino  
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 

M¿zik ve Sahne 

Sanatlarĕ 

616 ĸtalya Saint Louis Music Center Srl  
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 

M¿zik ve Sahne 

Sanatlarĕ 

617 ĸtalya Conservatorio di Siena "Rinaldo Franci"  
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 

M¿zik ve Sahne 

Sanatlarĕ 

618 Letonya  Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akademija  
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 

M¿zik ve Sahne 

Sanatlarĕ 

619 Polonya  Akademia Muzyczna im.I. J. Paderewskiego w Poznaniu  
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 

M¿zik ve Sahne 

Sanatlarĕ 

620 Bel­ika 
Acad®mie Royale des Beaux-Arts de Liege - Ecole Sup®rieure 

des Arts de la Ville de Li¯ge 

Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 
Sanat  

621 Almanya  BAUHAUS-UNIVERSITAET WEIMAR 
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 
Sanat  

622 ĸspanya UNIVERSIDAD DE GRANADA 
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 
Sanat  

623 Fransa Ecole nationale sup®rieure d'art et de design de nancy 
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 
Sanat  

624 Yunanistan  PANEPISTIMIO IOANNINON 
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 
Sanat  

625 Hĕrvatistan SVEUCILISTE U ZAGREBU 
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 
Sanat  

626 ĸtalya Accademia di Belle Arti di Urbino  
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 
Sanat  

627 Portekiz INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR 
Sanat ve Tasarĕm 

Fak¿ltesi 
Sanat  
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Tablo 91 ERASMUS+ Programĕ Kapsamĕnda ĸkili Anlaĺma Yapĕlan ¦lke ve Anlaĺma Sayĕsĕ 

Sĕra No ¦lkeler Anlaĺma Sayĕsĕ  Sĕra No ¦lkeler 
Anlaĺma 

Sayĕsĕ 

1 Almanya  115  23 Danimarka  6 

2 ĸtaya 67  24 Finlandiya  5 

3 Polonya  61  25 Norve­ 5 

4 ĸspanya 58  26 Cezayir  2 

5 Portekiz 43  27 G¿ney Afrika 3 

6 Fransa 42  28 G¿rcistan 2 

7 ¢ekya 33  29 Nepal  1 

8 Romanya  27  30 Filistin 2 

9 Bulgaristan  22  31 Ukrayna  2 

10 ĸsve­ 17  32 Azerbaycan  1 

11 Avusturya  18  33 Malezya  1 

12 Macaristan  17  34 Arnavutluk  2 

13 Yunanistan  10  35 Kosova  2 

14 Bel­ika 11  36 Fas 1 

15 Slovenya  10  37 Bosna-Hersek 1 

16 Litvanya  10  38 ¦rd¿n 1 

17 Letonya  9  39 Sĕrbistan 1 

18 Hollanda  8  40 Dominik Cumhuriyeti  1 

19 Hĕrvatistan 7  41 ĸrlanda 3 

20 Makedonya  8  42 Benin 1 

21 Slovakya  8  43 Panama  1 

22 Estonya  7     

Toplam  655 

 

2024 yĕlĕ i­erisinde Erasmus+ Programĕ kapsamĕnda ºķrenim ve staj hareketliliklerine YT¦ den 654 

ºķrenci gºnderilmiĺ, 277 ºķrenci ¿niversitemize eķitim amacĕyla gelmiĺtir. 2024 yĕlĕ i­erisinde 

Erasmus+ Programĕ kapsamĕnda yurtdĕĺĕndan 22 personel ¿niversitemize hareketlilik kapsamĕnda 

gelmiĺtir.   

2024 yĕlĕ i­in Erasmus+ Programĕ istatistiki verileri, aĺaķĕdaki tablolarda gºsterilmiĺtir. 

Tablo 92 ERASMUS+ Programĕ Kapsamĕnda ¥ķrenim Ve Staj Hareketliliķi 

Giden  Gelen  

Giden ¥ķrenci ¥ķrenim Hareketliliķi 564 Gelen ¥ķrenci ¥ķrenim Hareketliliķi 276 

Giden ¥ķrenci Staj Hareketliliķi 90 Gelen ¥ķrenci Staj Hareketliliķi 1 

Giden Personel Hareketliliķi 0 Gelen Personel Hareketliliķi 22 

Toplam  654 Toplam  299 

 

5.3.2. Mevlana Deķiĺim Programĕ 

Mevlana Deķiĺim Programĕ Birimi; Mevlana Deķiĺim Programĕ, Proje Tabanlĕ Uluslararasĕ Deķiĺim 

Programĕ ve T¿rkiye Pakistan Proje Tabanlĕ Uluslararasĕ Deķiĺim Programĕ olmak ¿zere 3 ayrĕ programĕ 

y¿r¿tmektedir. Her ¿­ programĕn da ºn ĺartĕ, Y¿ksekºķretim Kurulu Baĺkanlĕķĕ tarafĕndan tanĕnan bir 

y¿ksekºķretim kurumu ile YT¦ arasĕnda imzalanan ve aktif durumda olan bir Mevlana Deķiĺim 

Programĕ Protokol¿õn¿n olmasĕdĕr. Bu sebeple birim aynĕ zamanda, Protokol imzalanmasĕ planlanan 

y¿ksekºķretim kurumlarĕnĕn Y¥K Baĺkanlĕķĕ tarafĕndan tanĕnĕrlĕķĕnĕn sorgulanmasĕ iĺlemi ile 

ilgilenmektedir.  

2024-2025 Eķitim ºķretim yĕlĕna mahsus olmak ¿zere Mevlana Deķiĺim Programĕ ve Proje Tabanlĕ 

Uluslararasĕ Deķiĺim Programĕ kapsamĕnda ger­ekleĺtirilmesi planlanan hareketliliklerin yapĕlmamasĕ 

uygun bulunmuĺtur. 
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5.3.3. FARABĸ PROGRAMI 

Kĕsaca "Farabi Deķiĺim Programĕ" olarak adlandĕrĕlan Y¿ksekºķretim Kurumlarĕ arasĕnda ¥ķrenci ve 

¥ķretim ¦yesi Deķiĺim Programĕ, ¿niversite ve y¿ksek teknoloji enstit¿leri b¿nyesinde ºn lisans, lisans, 

y¿ksek lisans ve doktora d¿zeyinde eķitim-ºķretim yapan y¿ksekºķretim kurumlarĕ arasĕnda ºķrenci 

ve ºķretim ¿yesi deķiĺim programĕdĕr. Program, ºķrenci veya ºķretim ¿yelerinin bir veya iki yarĕyĕl 

s¿resince baĺka bir y¿ksekºķretim kurumunda eķitim ve ºķretim faaliyetlerine devam etmelerini 

ama­lamaktadĕr. 

2024-2025 Eķitim ºķretim yĕlĕna mahsus olmak ¿zere Farabi Deķiĺim Programĕ kapsamĕnda 

ger­ekleĺtirilmesi planlanan hareketliliklerin yapĕlmamasĕ uygun bulunmuĺtur. 

 

5.4. Proje Bilgileri  

2024 mali yĕlĕnda toplam 366 araĺtĕrma projesi eklenmiĺtir. Diķer yĕllardan 2023 yĕlĕndan devrede n 

projelerle birlikte toplam 812  projeden 382  tanesi tamamlanarak kapanmĕĺtĕr. 

Tablo 93 Araĺtĕrma Projeleri 

Proje T¿r¿ 

2024 

2023Yĕlĕndan 

Devreden 

Proje Sayĕsĕ 

Yĕl 

ĸ­erisinde 

Eklenen 

Proje Sayĕsĕ 

Toplam 

Proje 

sayĕsĕ 

Tamamlanan 

Proje Sayĕsĕ 

Toplam 

¥denek (TL) 

Kalkĕnma Ajansĕ Projeleri 2 0 2 2  6.852.938    

Strateji ve B¿t­e Baĺkanlĕķĕ 1 0 1 0 2.000.000 

T¦BĸTAK Projeleri 127 50 146 31 242.609.054    

AB Projeleri 21 8 29 29 298.878.520 

BAP Projeleri 309 289 598 312 96.627.439 

SAN-TEZ Projeleri 0 0 0 0 0 

T¦SEB Projeleri 17 18 34 7  13.550.680    

TAGEM Projeleri 1 1 2 1  1.013.103    

Genel Toplam  478 366 812 382 661.531.734 

 

5.4.1. Strateji ve B¿t­e Baĺkanlĕķĕ Tarafĕndan Desteklenen Projeler 

 

Tablo 94 Strateji ve B¿t­e Baĺkanlĕķĕ Tarafĕndan Desteklenen Projeler 

Sĕra 

No 
Proje No  Y¿r¿t¿c¿ Proje Adĕ 

Baĺlama 

Tarihi 

Bitiĺ 

Tarihi 

1 2022K12-187026 
Ali Er­in 

ERSUNDU 

Merkezi Araĺtĕrma Laboratuvarĕ 

ĸlave Altyapĕ 
2022 2024 
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5.4.2. Kalkĕnma AjansĕTarafĕndan Desteklenen Projeler 

 

Tablo 95 Kalkĕnma AjansĕTarafĕndan Desteklenen Projeler 

Sĕra 

No 
Proje No  Y¿r¿t¿c¿ Proje Adĕ 

Baĺlama 

Tarihi 

Bitiĺ 

Tarihi 

1 TR10/21/YEP/0154 
Mihrig¿l 

ALTAN 

Katmanlĕ ĸmalat ĸle Titanyum 

Medikal ĸmplant Araĺtĕrma ve 

¦retim Merkezi 

1.02.2022 2024 

2 TR10/21/YEP/0073 
Kutsal 

BOZKURT 

Geri Kazanĕm Test ve Araĺtĕrmsa 

Merkezi (GETAM)  
14.02.2022 2024 

 

5.4.3. T¿BĸTAK Tarafĕndan Desteklenen Projeler 

Tablo 96 T¿BĸTAK Tarafĕndan Desteklenen Projeler 

Sĕra 

No 
Proje No  Proje Adĕ Y¿r¿t¿c¿ 

Baĺlama 

Tarihi 
Bitiĺ Tarihi 

1 118C071 
TUSAĹ ve Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi 

Sanayi Doktora Programĕ 
H¦SEYĸN YILMAZ 15.02.2019 15.02.2026 

2 118C073 

Polimer Matrisli ĸleri Kompozit 

Malzemeler ve ¦retim Teknolojilerinin 

Geliĺtirilmesi Alanĕnda Doktoralĕ 

Personelin Disiplinler Arasĕ Yetiĺtirilmesi  

H¦SEYĸN YILMAZ 15.02.2019 15.02.2026 

3 118C076 
Biyokompozit Ambalajlarĕn 

Hazĕrlanmasĕ ve Karekterizasyonu 
H¦SEYĸN YILMAZ 15.02.2019 15.02.2026 

4 118C075 

Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi-Hayat Kimya 

San. A.Ĺ. 2244 Sanayi Doktora 

Programĕ 

H¦SEYĸN YILMAZ 15.02.2019 15.02.2027 

5 118S098 
Mekanik Dolaĺĕm Destek Sistemi 

Geliĺtirilmesi 

ABDURRAHMAN 

KAMURAN 

KADIPAĹAOĶLU 

01.06.2019 01.01.2024 

6 119N425 

Cms Hl-Lhc (Cern) I­in Son Derece 

Hassas Demet -Demet Luminometresi 

Geliĺtirilmesi 

DENĸZ SUNAR 

¢ER¢ĸ 
01.07.2020 01.07.2024 

7 119C064 

Fikri Haklar Yºnetimi ve Uluslararasĕ 

Teĺvik Programlarĕ ile Entegre Proje 

Yºnetim Ofisi Metodolojisi Geliĺtirme 

SERKAN 

ALTUNTAĹ 
15.07.2020 15.07.2027 

8 119C080 

Metal Kaplama Atĕksularĕnĕn Membran 

Prosesler ĸle Arĕtĕlmasĕ ve Geri 

Kazanĕlmasĕ 

NESLĸHAN 

MANAV DEMĸR 
15.07.2020 15.07.2027 

9 119C098 

Yeni nesil g¿­lendirilmiĺ fonksiyonel 

ince cam ve cam seramiklerin 

geliĺtirilmesi 

MĸRAY 

¢ELĸKBĸLEK 

ERSUNDU 

15.07.2020 15.07.2027 

10 119C209 

Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi-Akĕm Metal 

ĸĺbirliķi ile Teknik Bilimler ĸhtisas 

Alanĕnda Doktoralĕ Personel 

Yetiĺtirilmesi 

SELĸN ¥Z¢IRA 

¥ZKILI¢ 
15.07.2020 15.07.2027 

11 119C205 

Katĕ hal aydĕnlatma sistemleri i­in 

l¿minesans ºzellikli yeni nesil camlarĕn 

geliĺtirilmesi 

ALĸ ER¢ĸN 

ERSUNDU 
15.07.2020 15.07.2028 

12 120O315 

Gĕda Biyoaktif Bileĺenlerinin 

Enkaps¿lasyonunda Yenilik­i 

Mukozaya Tutunabilen ¥zellikte 

Lipozomal Hidrojel ve Nanolipozomal 

AYĹE KARADAĶ 01.09.2020 01.03.2024 
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Film Hibrit Sistemlerin Geliĺtirilmesi 

13 120M651 

Katalitik Olmayan Sol -Jel Yºntemiyle 

Bor Karb¿r (B4C) Nano-Fiberlerin 

¦retimi, Karakterizasyonu Ve 

Uygulamalarĕ 

CENGĸZ KAYA 01.02.2021 01.04.2024 

14 220N139 

Investigation on Fabrication and 

Characterization of Novel Ultrafine 

Grained Biodegradable Ureteral 

Stents 

HAKAN 

YILMAZER 
15.05.2021 15.05.2024 

15 120N615 
¢oklu Vir¿s Tayini I­in Tek Kullanĕmlĕk 

Kaķĕt-Temelli Nano -Biyosensºr 
TUĶBA ¥ZER 01.10.2021 01.10.2024 

16 121M858 
Tsunami Dalgasĕnĕn Akarsularda 

ĸlerlemesinin Modellenmesi 

HAVVA ANIL 

G¦NER 
01.10.2021 01.10.2024 

17 121Y181 

Tuzlu Suyun Tuzundan Arĕndĕrĕlmasĕ ve 

Enerji Depolama: Redoks Akĕĺ 

Desalinasyon Bataryasĕ 

Y¦CEL ĹAHĸN 15.10.2021 15.02.2024 

18 121M670 

Dijital Iĺĕk ĸĺleme Yºntemi Ile Mikroiķne 

ĸ­eren Kiĺiye ¥zel Kulak Zarĕ Yamasĕ 

¦retimi (Tympatch) 

CEM B¦LENT 

¦ST¦NDAĶ 
15.10.2021 15.07.2024 

19 121F263 

Eliptik Galaksilerde S¿pernova 

Kimyasal Element Sentezi Izlerinin 

Araĺtĕrĕlmasĕ 

MURAT 

H¦DAVERDĸ 
01.11.2021 01.11.2024 

20 121N818 
Neisseria Gonorrhoeae DXR'sini 

Hedefleyen Yeni ĸnhibitºrler 
DĸLEK BALIK 01.11.2021 01.02.2025 

21 221M095 

Amonyak Yakĕtlĕ G¿­ Sistemleri ĸ­in 

Yanma Kinetik Mekanizmasĕnĕn 

Optimizasyon Araĺtĕrmasĕ 

MEHMET ¢AKIR 15.11.2021 15.03.2025 

22 121E450 

Dĕĺ Etkiler Altĕndaki Tĕrmanma 

Robotlarĕnĕn Tasarĕmĕ, Modellenmesi, 

Kontrol¿ Ve Metal Y¿zeyli Duvarlarda 

Dikey Konumlandĕrĕlmasĕ 

CLAUDIA 

FERNANDA 

YAĹAR 

15.12.2021 15.06.2024 

23 121Y364 

Antarktika'Daki Alg Patlamalarĕnĕn 

Uzaktan Algĕlama Verileri Kullanĕlarak 

Tespiti, Takibi Ve Haritalandĕrĕlmasĕ 

Sonrasĕnda Belirlenen Bºlgelerdeki 

Nitrat Ve Fosfat Miktarlarĕnĕn ¥zel 

Tasarĕm Sensºrler Kullanĕlarak Yerinde 

Eĺ Zamanlĕ ¥l­¿m¿ Ve Kutup Alg 

Patlamalarĕnda Baskĕn T¿rlerin Tespiti 

DĸDEM 

BALKANLI 
15.12.2021 15.06.2024 

24 121E428 

T¿mleĺik Bir ¢ip ¦st¿ Kardiyovask¿ler 

Sistem Platformunun Tasarĕmlanmasĕ 

Ve Geliĺtirilmesi 

ALĸ AKPEK 15.12.2021 15.12.2024 

25 121E409 

Deprem Sonrasĕ Gº­¿k Altĕ Canlĕ 

Tespiti ĸ­in Yapay Zeka Tabanlĕ 

Frekans-Adĕmlĕ Multistatik Geniĺ Bantlĕ 

Radar Yaklaĺĕmĕ 

NURHAN T¦RKER 

TOKAN 
01.02.2022 01.08.2024 

26 121Y400 

24 Ocak 2020 Sivrice, Elazĕķ 

Depreminin Postsismik Etkilerinin ve 

P¿t¿rge Segmentinin Kinematiķinin 

¢ok Disiplinli Yºntemlerle Belirlenmesi 

ve ¢evre Faylara Etkisinin Araĺtĕrĕlmasĕ 

SEDA ¥ZARPACI 01.02.2022 01.02.2025 

27 121N800 

Doķrusal Olmayan Optik Uygulamalarĕ 

I­in Yĕldĕz Ĺekilli Alĕcĕ-Verici Triazin Bazlĕ 

Sĕvĕ Kristaller 

HURĸYE AKDAĹ 

KILI¢ 
01.03.2022 01.06.2024 
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28 221M279 

Kire­ Esaslĕ Enjeksiyon Malzemesi Ve 

Har­ ĸ­in Atĕk Kandan Kimyasal Katkĕ 

¦retimi 

NABĸ Y¦ZER 01.03.2022 01.09.2024 

29 121F382 

Mikroalgler Kullanĕlarak Perovskit 

G¿neĺ Pillerinin Verim Ve Kararlĕlĕk 

Performanslarĕnĕn ĸyileĺtirilmesi 

SERAP G¦NEĹ 01.03.2022 01.03.2025 

30 121F371 

Ultra Geniĺ Bant Aralĕklĕ Rutil-Geo2 Tek 

Kristal Yapĕlarĕn D¿ĺ¿k Basĕn­lĕ Kimyasal 

Buhar Biriktirme Yºntemiyle 

B¿y¿t¿lmesi Ve Karakterizasyonu  

FATĸH AKYOL 01.03.2022 01.09.2025 

31 221M549 

ĸkili Kuantum Nokta Katkĕlĕ Cam 

Nanokompozit Esaslĕ L¿minesan G¿neĺ 

Yoķunlaĺtĕrĕcĕlarĕn Geliĺtirilmesi 

MĸRAY 

¢ELĸKBĸLEK 

ERSUNDU 

15.03.2022 15.09.2024 

32 221M293 

End¿striyel Baca Gazĕ Uyarlamalĕ Gaz 

Karĕĺĕmlarĕnĕn Hidrojenasyon ĸle Deķerli 

Kimyasallara Dºn¿ĺt¿r¿lmesinde Bor-

Hidrojen Bileĺiklerinin Kullanĕmlarĕnĕn 

ĸncelenmesi 

AYSEL KANT¦RK 

FĸGEN 
15.03.2022 15.01.2025 

33 121F369 

Bitkisel Ekstraktlarĕn (¥zlerin) Perovskit 

G¿neĺ Pillerinin Performansĕna Ve 

Kararlĕlĕklarĕna Etkileri 

MACĸDE 

CANT¦RK 

RODOP 

15.03.2022 15.03.2025 

34 220N327 

Pediatrik Ortopedi ĸ­in ĸnovatif 

Biyobozunur ¢inko Esaslĕ Malzeme Ve 

ĸmplant Geliĺtirme 

HAKAN 

YILMAZER 
15.03.2022 15.03.2025 

35 221Z066 

Terapºtik Uygulamalara Yºnelik Yeni 

Bodipy Foto/Sono -Duyarlaĺtĕrĕcĕlarĕn 

Sentezi,  Mide ve Kolon Kanser H¿cre 

Hatlarĕnda Fotodinamik ve 

Sono/Fotodinamik Terapi Etkinliķinin in 

vitro ĸncelenmesi 

ALĸ ERDOĶMUĹ 01.04.2022 01.10.2024 

36 121E564 
Lazer Kullanĕlarak Y¿ksek Verimli Ve 

Uzun Mesafeli Kablosuz G¿­ Aktarĕmĕ 

ALĸ RIFAT 

BOYNUEĶRĸ 
01.04.2022 01.01.2025 

37 122Z041 

Biyolojik, ¢evre ve Gĕda ¥rneklerinde 

Bulunan Kapsaisinin Mikroekstraksiyon 

Yºntemleri ile Birleĺtirilmiĺ Dºrtl¿ ĸzotop 

Seyreltme K¿tle Spektrometrisi ile Eser 

Seviyelerde Y¿ksek Doķruluk ve 

Duyarlĕlĕkta Tayini 

SEZGĸN 

BAKIRDERE 
15.04.2022 15.05.2024 

38 122M030 

Remineralizasyon Ve Biyoaktivite 

¥zelliklerine Sahip Deneysel Rezin 

Dental Kompozitlerin Niyobyum, 

Stronsiyum Ve Kalsiyum Flor¿r ĸ­erikli 

¥zg¿n Bir S53p4 Tabanlĕ Biyoaktif Cam 

Katkĕsĕ Ile ¦retimi Ve Karakterizasyonu 

YELĸZ ELALMIĹ 15.04.2022 15.10.2024 

39 122Y017 

Yapay Zeka ile K¿lt¿rel Miras i­in 

S¿rd¿r¿lebilir Hasar Tespiti ve ĸzleme 

Sistemi 

TOLGA 

BAKIRMAN 
01.05.2022 01.08.2024 

40 122O031 

Clostridium sp. Otolitik Enzimlerinin 

Rekombinant ¦retimi ve Kaĺar 

Peynirinde Ge­ Ĺiĺmenin Engellenmesi 

i­in Kullanĕmĕ 

¥MER ĹĸMĹEK 01.05.2022 01.05.2025 

41 121K990 
Son Dºnem Osmanlĕ ĸstanbul?Unda 

Direklerarasĕ: Tecr¿be Ve Algĕ 

FATMA TUN¢ 

YAĹAR 
15.05.2022 15.05.2024 

42 122K020 

S¿rd¿r¿lebilir Gĕda Sisteminin Bir 

Bileĺeni Olarak Organik Tarĕmĕn 

Mek©nsal ve ĸliĺkisel Analizi 

EBRU SE¢KĸN 01.06.2022 01.05.2024 
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43 121C305 

Biyofotovoltaik ĸ­in, Doķadan ĸlhamla 

Biyolojik Malzemelerin Perovskit G¿neĺ 

Pillerinin Kararlĕlĕķĕ ¦zerine Etkilerinin 

ĸncelenmesi 

SERAP G¦NEĹ 15.06.2022 15.06.2025 

44 122Z026 

Litik Bakteriyofaj K'nĕn, S. aureus Lizis 

Mekanizmasĕndaki Kilit Molek¿l¿ Holin 

Proteininin Biyoteknolojik Ara­ Olarak 

Kullanĕmĕnĕn Deķerlendirilmesi 

T¦LĸN ¥ZBEK 15.06.2022 15.06.2025 

45 121E683 
Teniste Yapay Zeka Destekli Sanal Spor 

Ko­u 
H¦SEYĸN ¦VET 01.07.2022 01.01.2025 

46 122M638 

Gĕda Atĕķĕndan Sentezlenen Katmanlĕ 

Malzemenin Polimerler Ile 

Fonksiyonelleĺtirilerek Karbondioksit 

(CO2) Tutma Mekanizmalarĕnĕn 

ĸncelenmesi 

M¦GE SARI 

YILMAZ 
01.08.2022 01.08.2025 

47 121C421 

ĸki Boyutlu Rasyonel Cebirsel Eķrilerin 

Projektif/Afin Denklikleri ve 

Simetrilerinin Yeni ve Etkili Bir Algoritma 

ĸle Saptanmasĕ 

UĶUR G¥Z¦TOK 01.09.2022 01.09.2024 

48 122Y191 

K¿resel Isĕnma ve ĸklim Deķiĺikliķi 

Kapsamĕnda Canlĕ Bilimleri ve 

Atmosfer Bilimleri Arasĕndaki ĸliĺkinin 

Antarktika ¥zelinde Kurulmasĕ: 

Horseshoe Adasĕ Bºlgesindeki 

Atmosferik Koĺullar ile Algler Gibi 

¢evre Koĺullarĕna Duyarlĕ 

Mikroorganizmalar Arasĕndaki ĸliĺkinin 

Analiz i ve Modellenmesi  

DĸDEM 

BALKANLI 
15.09.2022 15.06.2024 

49 122N065 

Deniz Kirliliķinin Dinamik ĸzlenmesi ĸ­in 

¥zel ve Entegre ¢oklu Sensºr 

Teknolojisine Sahip Otonom Aķ Sistemi 

Geliĺtirilmesi 

NURTEN 

VARDAR 
15.09.2022 15.09.2025 

50 5220070 

Kurutucu ¥n Yataķi ¥zelliklerine 

Uygun Pp/Pla Matrisli Snk/Snf Katkili 

S¿rd¿r¿lebilir Hibrit Kompozit ¦retimi Ve 

Uygulamasi  

AFĸFE BĸNNAZ 

HAZAR 
01.10.2022 30.09.2024 

51 122F121 

K¿tle-¢ekim Dalgalarĕ Kullanĕlarak 

Nºtron Yĕldĕzĕ ĸ­ ¢ekirdek Yapĕsĕnĕn 

ĸncelenmesi 

KUTSAL BOZKURT 01.10.2022 01.10.2024 

52 122M279 

Karadeniz ve Akdeniz'in R¿zg©r ve 

Dalga Enerjisi Potansiyelindeki ĸklim 

Deķiĺikliķi Kaynaklĕ Deķiĺimlerin ve 

Uzamsal, Zamansal ve Mevsimsel 

Karakteristiklerinin Cmip6 ĸklim 

Projeksiyonlarĕna Gºre ĸncelenmesi 

BERNA AYAT 

AYDOĶAN 
01.10.2022 01.10.2024 

53 122Y190 

Antarktika Deniz Ekosisteminde 

Matematik ve ¥zel Konum 

Sonu­larĕnĕn Mikroplastik Kirliliķine Etkisi: 

T¿rk Bilim ¦ss¿ne 2019-2022 Yĕllarĕ 

Arasĕnda Ev Sahipliķi Yapacak Olan 

Horseshoe Adasĕ ¥rneķi 

G¦LEDA ENGĸN 01.10.2022 01.10.2024 

54 122M515 

Gemilerde Sĕfĕr Karbon Kapsamĕnda 

Motora Entegre Hidrojen ¦retim Sistemi 

Uygulamasĕ 

G¥RKEM 

K¥KK¦L¦NK 
01.10.2022 01.04.2025 

55 122M516 

Hidrojen -Amonyak Karĕĺĕmlarĕyla 

¢alĕĺtĕrĕlan Bir Dizel Motora Mikrodalga 

Uygulamasĕnĕn Ve Emisyonlarĕn 

Hidrojen Peroksit Karĕĺĕmlarĕyla 

G¦VEN GONCA 01.10.2022 01.04.2025 
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Oksidasyonunun Motorun Emisyon Ve 

Performans Karakteristiklerine Etkilerinin 

Incelenmesi  

56 122M836 

Y¿zeyi H-Bn Nano Plakalar Ile Dekore 

Edilmiĺ B4c Tozlarĕn Sol-Jel Yºntemi Ile 

Sentezi Ve Bunlarĕn Nano-Mikro B4c 

Fiberlerle Takviye Edilmiĺ Ve Edilmemiĺ 

Kompozit Plakalarĕn Spark Plazma 

Sinterleme Yºntemiyle ¦retimi Ve 

Karakterizasyonu  

CENGĸZ KAYA 15.10.2022 15.04.2025 

57 122K239 

ĸstanbul?Un Tarihi Yarĕmada 

Bºlgesinde Geliĺen Iĺletmelerin 

Zamansal Ve Mek©nsal Yer 

Deķiĺtirmesi S¿reci Ve Sonu­larĕ 

NĸHAT 

ERDOĶMUĹ 
01.11.2022 01.11.2024 

58 221N431 

Kiral U­ Gruba Sahip Yeni 4-

Siyanoresorsinol Esaslĕ B¿k¿lm¿ĺ 

¢ekirdekli Molek¿ller 

HALE OCAK 

G¦MR¦K¢¦ 
01.11.2022 01.02.2025 

59 122Z255 

Helicobacter pylori Enfeksiyonu ve 

Helicobacter pylori Aracĕlĕ Mide 

Kanserinin Tedavisinde Yeni Bir 

Yaklaĺĕm: CAPE-G¿m¿ĺ-Peptid ¦­l¿ 

Komplekslerini ĸ­eren PLGA 

Nanopartik¿llerininin In vitro ve In vivo 

Terapºtik Etkinliklerinin ĸncelenmesi 

EMRAH ĹEFĸK 

ABAMOR 
01.11.2022 01.11.2025 

60 122G142 

Yapay Zek© Rotalama Algoritmalarĕna 

Dayalĕ Alternatif Turizm Rotalarĕ ¦reten 

Mobil Bir Uygulama:  Amasya ¥rneķi 

EMEL BĸRER 15.11.2022 15.11.2024 

61 122M846 

Depreme Maruz Asansºr Ray-Karĺĕ 

Aķĕrlĕk Sistemleri I­in Sarsma Masasĕ 

Testleriyle Doķrulanmĕĺ Nonlineer 

Matematik Model Geliĺtirilmesi 

CUMHUR OKTAY 

AZELOĶLU 
15.11.2022 15.05.2025 

62 122Z735 

Yeni Agregasyon Kaynakli Emisyon 

Aktif Kiral Sivi Kristal Malzemeler: 

Sentez, Mesomorfik, Fotofiziksel ve 

Elektro-Optik ¥zelliklerin ĸncelenmesi 

BELKIZ BĸLGĸN 

ERAN 
15.11.2022 15.05.2025 

63 122Z721 

Elektrolitlerin ¢oklu ve Eĺ-Zamanlĕ 

Tespiti i­in Nesnelerin ĸnterneti Tabanlĕ 

ve D¿ĺ¿k Maliyetli Yeni Bir Hasta-Baĺĕ 

Tanĕ Platformu Geliĺtirilmesi 

TUĶBA ¥ZER 01.12.2022 01.05.2024 

64 122K266 

Orta Anadolu Kentlerinde ¥ķrenci 

Merkezli Sosyo-K¿lt¿rel Deķiĺimlerin 

Kent Sakinleri Perspektifinden 

ĸncelenmesi 

TOLGA ĸSLAM 01.12.2022 01.08.2025 

65 122K447 
1874 ĸstanbul Emlak Tahririnin Kliometrik 

Bir Analizi 

BURAK 

¦NVEREN 
15.12.2022 15.12.2024 

66 122E164 

Sperm Morfoloji Analizi I­in Derin 

¥ķrenme Tabanlĕ Bilgisayar Destekli 

Sistem Tasarĕmĕ 

HAMZA OSMAN 

ĸLHAN 
15.12.2022 15.03.2025 

67 122N254 
Ormanlarĕn Akĕllĕ Yºnetimi Ve 

S¿rd¿r¿lebilir Kullanĕmĕ 
B¦LENT BAYRAM 01.01.2023 01.07.2025 

68 122G192 

Kulu­ka Firmalarĕnĕn Giriĺimcilik 

Ekosistemine Olan Katkĕlarĕnĕ Ortaya 

Koyan Hibrit Bir Model ¥nerisi 

ALĸ FUAT G¦NERĸ 15.01.2023 15.01.2025 

69 122F417 
Y¿ksek Boyutlu Veri K¿meleri I­in ¢ok 

Deķiĺkenli Robust Regresyon Modeli 

FATMA SEVĸN¢ 

KURNAZ 
01.02.2023 01.02.2024 
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70 222M375 

U­uĺ G¿verteli Jenerik Bir Savaĺ 

Gemisinin Aerodinamik A­ĕdan 

Incelenmesi  

SEYFETTĸN 

BAYRAKTAR 
01.02.2023 01.02.2024 

71 221N257 

¢evresel ¥rneklerde Bulunan Kurĺun, 

Kadmiyum ve Nikel'in Basit ve Etkili 

Ekstraksiyon/¥nderiĺtirme Stratejileri ve 

Farklĕ Hidrazon Kompleksleĺtirici 

Ajanlarĕ Kullanarak Yarĕklĕ Kuartz T¿p-

Alevli Atomik Absorpsiyon 

Spektrometrisi ile Doķru ve Duyarlĕ 

Tayinleri 

SEZGĸN 

BAKIRDERE 
01.02.2023 01.02.2025 

72 222M001 

Raylĕ Sistem Hatlarĕnda Ara­ Kaynaklĕ 

Dinamik Y¿klerin Belirlenmesi ĸ­in 

¥l­¿me Dayalĕ Hesaplamalĕ Yeni Bir 

Yºntemin Geliĺtirilmesi 

MUZAFFER 

METĸN 
01.02.2023 01.02.2025 

73 122M989 

Havacĕlĕk Ve Otomotiv End¿strisinde 

ĸleri Termoplastik Kompozit Malzeme 

¦retim Atĕklarĕnĕn 

 

 Geri Kazanĕm Teknolojilerinin 

Geliĺtirilmesi 

AYĹEG¦L 

AKDOĶAN EKER 
15.02.2023 15.02.2026 

74 222Z182 

Meme ve Over Kanserinin Tedavisine 

Yºnelik S-Alil-L-Sistein Enkaps¿le Edilmiĺ 

Nanoapartik¿ler Sistemin Geliĺtirilmesi 

ve in vitro Etkinliķinin ĸncelenmesi 

RABĸA ¢AKIR 01.03.2023 01.03.2024 

75 121C075 
Advanced Electromagnetic Airborne 

Underground (EMAR) Monitoring Tool  

MEHMET BURAK 

¥ZAKIN 
01.03.2023 01.09.2025 

76 121C126 
Enhanced Electronic Systems for 

BioHybrid Soft Robots (ECHOR)  

ASLIHAN 

¥ZAKIN 
01.03.2023 01.03.2026 

77 122E666 

Sahne Deķiĺiminden Rapor ¦retimine: 

Uzaktan Algĕlama Gºr¿nt¿ ¢iftlerinden 

Deķiĺim ¥zeti Oluĺturma 

ALĸ CAN 

KARACA 
01.03.2023 01.03.2026 

78 222M229 
Mobil Uygulama Aray¿z Tasarim 

Etkinliķini ¥l­en Bir Model ¥nerisi 
SEL¢UK ¢EBĸ 01.04.2023 01.04.2025 

79 222M052 

Kompozit Nanofiber Kardiyak 

Yamalarĕn Adipoz Doku Kaynaklĕ 

Mezenkimal Kºk H¿crelerde 

Kardiyojenik Farklĕlaĺma Ve 

Transkriptomik Deķiĺiklikler ¦zerine 

Etkisinin ĸncelenmesi 

MEHMET BUR¢ĸN 

PĸĹKĸN 
01.04.2023 01.10.2025 

80 123Z043 

Biyoinformatik Olarak Tasarlanmĕĺ 

Modifiye ACE2 Protein ve Peptidlerin 

COVID -19 Hastalĕķĕna Karĺĕ ĸnhibitºr 

Ajan Potansiyelinin  In vitro 

Deķerlendirilmesi 

NEHĸR ¥ZDEMĸR 

¥ZGENT¦RK 
01.04.2023 01.04.2026 

81 123E010 
Ethernet Sinyali ¦zerinden Cihaz 

Kimliķinin Ve Parmak ĸzinin Bulunmasĕ 

FURKAN HASAN 

SAKACI 
15.04.2023 15.04.2024 

82 122N334 

Osmanlĕ Dºneminde Arnavutluk ve 

T¿rkiye'de Anĕtsal ve Sivil Mimari 

¥rneklerinde Duvar Resimlerinin 

Koruma Sorunlarĕ ve Koruma 

Yºntemleri ¦zerine Bir Araĺtĕrma 

AYNUR ¢ĸFCĸ 15.04.2023 15.04.2025 

83 123M048 

Biyomedikal End¿strisinde Kullanĕlan Ti-

6al-7nb Alaĺĕmĕnĕn Ultrasonik Titreĺim 

Destekli Nano Grafen Katkĕlĕ 

Nanoakĕĺkan Kullanĕlan Mmy Yºntemi 

ALPER UYSAL 15.04.2023 15.10.2025 
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Ile S¿rd¿r¿lebilir Talaĺlĕ ĸmalatĕnĕn 

Araĺtĕrĕlmasĕ, Modellenmesi Ve 

Optimizasyonu  

84 122K994 

Modernleĺen ĸstanbul'da Tahtakale'nin 

Sosyo-Ekonomik, Demografik ve 

Mek©nsal Dºn¿ĺ¿m¿n¿n Analizi, 1876-

1918 

NALAN TURNA 15.04.2023 15.12.2025 

85 122K803 

Ortaokullarda Uygulamalĕ ¢evre 

Eķitimine Yºnelik ¢atĕ ¦st¿ 

Sºk¿lebilir/Taĺĕnabilir Sera Tasarĕmĕ 

¥nerisi 

KUNTER MANĸSA 01.05.2023 01.05.2024 

86 222K355 

Milli M¿cadele'Den G¿n¿m¿ze Suriye 

Ve Irak Odaklĕ N¿fuz M¿cadelesi Ve 

T¿rkiye?Nin G¿venliķini ¥ngºren 

M´s©k-I  Milli?Nin Ge­erliliķi 

TURHAN ADA 01.05.2023 01.05.2024 

87 122C178 

Metal oksit esaslĕ nanomalzemelerin 

sentezi ve endokrin bozucu 

maddelerin tayinine yºnelik 

kromatografik yºntem geliĺtirilmesi 

TUĶ¢E G¥VER 01.05.2023 01.11.2024 

88 222K018 

ĸstanbul'da Yaĺlĕlar ĸ­in Ĺehir ĸ­i Ulaĺĕm 

Kartlarĕnĕn, Sosyal ĸzolasyon ve 

Yalnĕzlĕkla M¿cadelede Etkisi 

MURAT ANIL 

MERCAN 
01.05.2023 01.11.2024 

89 222K027 

On Dokuzuncu Y¿zyĕl Baĺĕ Osmanlĕ 

Toplumunda Beĺeri Sermaye: Zihinsel 

Ve Bedensel Geliĺmiĺlik D¿zleri ¦zerine 

Kliometrik Bir Analiz  

MUHAMMET 

KAZIM BAYCAR 
01.05.2023 01.05.2026 

90 222M048 

Biyomimetik - Biyofonksiyonel Trakeal 

Yamalarĕn Tasarĕmĕ Ve ¦retimi 

(Tracpatch)  

CEM B¦LENT 

¦ST¦NDAĶ 
01.05.2023 01.05.2026 

91 23AG011  

Nºron Hasarĕ Iliĺkili Hastalĕklarĕn Tanĕ, 

Izlem  Ve  Tedavisine Yºnelik 

Biyobelirte­ Ve Ileri Teknolojik Uyarĕ 

Sistemlerinin Geliĺtirilmesi 

ĹENAY VURAL 

KORKUT 
01.05.2023 01.05.2027 

92 222M240 

ĸstanbul Boķazĕ'nĕn Teorik Ve 

Kullanĕlabilir Akĕntĕ Enerji Potansiyelinin 

ĸklim Deķiĺikliķi Senaryolarĕ Iĺĕķĕnda 

Deķerlendirilmesi 

MEHMET ¥ZT¦RK 15.05.2023 15.05.2026 

93 123M288 

Metazeolit Tabanlĕ Geri Dºn¿ĺ¿m 

Agregalĕ Geopolimer Kompozitlerin 

Mekanik Ve Durabilite Davranĕĺlarĕnĕn 

ĸncelenmesi 

M¦CTEBA UYSAL 20.05.2023 20.05.2024 

94 123K093 

Sosyal Konut Politikalarĕnda Kiralĕk 

Konut Sunumunu ve Yeni Paydaĺ 

ĸliĺkilerini ĸ­eren Bir Model ¥nerisi 

F¦SUN ¢ĸZMECĸ 

Y¥REĹ 
01.06.2023 01.06.2024 

95 122N856 

Power -To-X Dºn¿ĺt¿rme Teknolojilerini 

Kullanan ¢ok Enerjili Mikro Ĺebekelerin 

Ekonomik -¢evresel ve Risk Analizi  

NADĸR JAVANĸ 01.06.2023 01.12.2024 

96 122N343 

FOCA - Karbonsuz Mimarlĕk: ĸnĺaat 

Sektºr¿n¿n Iklim Nºtr'e Ulaĺmasĕnĕ 

Desteklemek i­in ĸntreaktif Sistem 

ZEYNEP IĹIK 01.06.2023 01.06.2025 

97 123K065 

Bilgi ĸĺlemsel D¿ĺ¿nme Becerisi 

Eķitimine Yºnelik Bir Elektronik Bilgi ĸnĺa 

Sistemi Geliĺtirilmesi: Mobiforum Projesi 

SERHAT 

BAHADIR KERT 
05.06.2023 05.07.2025 

98 222M117 

Kĕsmi Gºzlemlenebilir Gºrev-Tabanlĕ 

Sistemlerin Optimal Deķiĺtirme 

Problemi  

BORA ¢EKYAY 05.06.2023 05.06.2026 
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99 123M274 

K¿k¿rt Katkĕlĕ Grafen-Molibden Dis¿lf¿r 

Tozlarĕn ¦retimi Ve Li-Iyon Pil Anot 

Malzemesi Olarak Kullanĕmlarĕnĕn 

ĸncelenmesi 

METĸN GEN¢TEN 15.06.2023 15.06.2025 

100 123M044 

Yerli Tarĕm Atĕķĕndan Elde Edilecek 

Sel¿loz Nano Kristal Ve Fiber ĸ­eren 

Kire­ Esaslĕ Enjeksiyon Malzemelerinin 

¦retimi Ve Performanslarĕnĕn 

Deķerlendirilmesi 

DĸDEM OKTAY 05.07.2023 05.07.2025 

101 121C413 

Distributed control architecture for 

resilient operation of combined 

distribution and district heating 

networks  

MORTEZA 

ZAREOSKOUEI 
12.07.2023 12.07.2024 

102 123K277 

Gen­ Araĺtĕrmacĕlarda Mental ĸyi 

Oluĺu G¿­lendirme: Psikolojik 

Saķlamlĕk, Belirsizliķe Tahamm¿ls¿zl¿k 

ve Gelecek Kaygĕsĕna Yºnelik ¢ok 

Aĺamalĕ Bir ¢alĕĺma 

SEYDĸ AHMET 

SATICI 
15.07.2023 15.07.2026 

103 123M415 

Kutup Bºlgelerinden Elde Edilen, Karĕĺĕk 

Mikroorganizma Pop¿lasyonlarĕna 

Sahip ¥rneklerden Mikroalglerin 

Ayrĕlmasĕ ĸ­in Yeni Mikroakĕĺkan 

Platform Tasarlanmasĕ ve Fabrikasyonu 

DĸDEM 

BALKANLI 
25.07.2023 25.07.2024 

104 123E106 

Yapay Zeka  Aracĕlĕķĕyla 5g Ve 

Sonrasĕndaki G¿venilir Ve Verimli ĸha 

ĸletiĺimi I­in K¿me Tabanlĕ ĸĺbirlikli 

Massive Mimo ¥zellikli Hibrit Mac 

Protokol¿ Tasarĕmĕ 

AFM SHAHEN 

SHAH 
01.08.2023 01.08.2026 

105 122G249 

"Kutup Yĕldĕzĕ Eķitim Programĕ" 

Modelinin Geliĺtirilmesi, Uygulanmasĕ 

Ve Deķerlendirmesi (Kutup Yĕldĕzĕ 

Projesi) 

FERĸDE G¥K 

¢OLAK 
15.08.2023 15.08.2025 

106 123M482 

Gemiler ĸ­in Yalpa Hareketi 

Sºn¿mleyeci Aktif Kanat­ĕk Sistemi ĸle 

Kontrolc¿ Algoritmalarĕ Geliĺtirilmesi Ve 

Deneysel Ortamda Doķrulanmasĕ 

FERDĸ ¢AKICI 01.09.2023 01.03.2025 

107 5230042 

D¿ĺ¿k Kurĺunlu Bakir Alaĺimlarinin 

Al­ak Basin­li Dºk¿m Yºntemi ĸle 

¦retilebilirliķinin Araĺtirilmasi 

ANIL AKDOĶAN 01.09.2023 01.04.2025 

108 123C201 

ĸleri Teknoloji Emaye (Cam-Seramik) 

Malzeme ve Y¿zeylerin Geliĺtirilmesi 

Amacĕyla Nitelikli Doktoralĕ ĸnsan 

Kaynaķĕ Yetiĺtirilmesi ve Sanayi 

Entegrasyonun Saķlanmasĕ 

BUĶRA ¢ĸ¢EK 01.09.2023 01.09.2030 

109 123F216 
Yeni Bir Z_3-Dereceli Kuantum Uzay Ve 

Onun Geometrisi  
SULTAN ¢ELĸK 05.09.2023 05.06.2024 

110 122G260 
Kutup Ĺartlarĕna Uyumlu Enerji 

Depolama Sistemi Geliĺtirilmesi 

H¦SEYĸN AYHAN 

YAVAĹOĶLU 
15.09.2023 15.09.2024 

111 122G287 

Derin ¥ķrenme Temelli Kĕyĕ ¢izgisi Ve 

Buzul Sĕnĕflarĕnĕn Otomatik Tespiti: 

Antarktika - Marguerite  Kºrfezi ¥rneķi 

FUSUN BALIK 

ĹANLI 
15.09.2023 15.09.2025 

112 123E349 
Gºrme Engelliler i­in Okuma Destek 

Cihazĕ 

ONURCAN 

ĹAHĸN 
01.10.2023 01.10.2024 

113 123M470 

Farklĕ Fiberler ĸ­eren Teos Ile Aktive 

Edilmiĺ C¿ruf-U­ucu K¿l Esaslĕ 

Geopolimer Kompozitlerin Elektriksel 

M¦CTEBA UYSAL 01.10.2023 01.04.2026 
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K¿r Potansiyelinin ĸncelenmesi 

114 123M490 

End¿striyel Ve Organik Atĕklardan Geri 

Dºn¿ĺt¿r¿len Malzemelerle Baķlayĕcĕ 

Kullanmadan Y¿ksek Performanslĕ 

Esnek Tip Asimetrik S¿perkapasitºrlerin 

Geliĺtirilmesi 

METĸN GEN¢TEN 01.10.2023 01.04.2026 

115 123E134 

Multifonksiyonel Bir ¢ip ¦st¿ Serebral 

Korteks Ve Serebral Atardamar 

Platformu Tasarĕmĕ Ve Serebrovask¿ler 

Hastalĕk Modellerinin In Vitro Olarak 

Analiz Edilmesi  

ALĸ AKPEK 01.10.2023 01.10.2026 

116 123M504 

Lojistik Operasyonlarda Ayrĕ 

Adreslenen Konteyner Y¿kleme Ve 

Rotalama Problemleri I­in Makine 

¥ķrenmeli B¿t¿nleĺik Model Ve 

¢ºz¿m Yºntemlerinin Geliĺtirilmesi 

VĸLDAN ¥ZKIR 01.10.2023 01.10.2026 

117 123M783 

Yapay G¿neĺ Enerjili N2 Fiksasyonu Ile 

H2-N2 Dºng¿sel Enerji Depolama I­in 

Heteroeklem Yapĕlĕ Y¿zen Foto-

Katalizºrlerin Elektrospinning Tekniķi Ile 

Geliĺtirilmesi 

BĸLGE 

COĹKUNER FĸLĸZ 
01.10.2023 01.10.2026 

118 223K059 

Bilgi Ve ĸletiĺim Teknolojileri Ve ĸhracat 

Performansĕ ĸliĺkisi: T¿rkiye I­in Firma 

D¿zeyinde Ampirik Bir Analiz 

HĸKMET KAYA 10.10.2023 10.10.2024 

119 123Z642 

Olay Yerinden Elde Edilen 

Gºr¿nmeyen Parmak ĸzlerinin 

Tayininde Kullanĕlmak ¦zere Yeĺil 

Sentez ile Biyosensºr Geliĺtirilmesi 

EMĸNE KARAKUĹ 15.10.2023 15.10.2024 

120 123O453 

Tarhana Fermantasyonunda Protein 

Fraksiyonunun Deķiĺimi Ve Biyoaktif 

¥zelliklerin Belirlenmesi 

¥MER ĹĸMĹEK 15.10.2023 15.10.2025 

121 123M784 

Makine ¥ķrenmesi Algoritmalariyla 

Linyit Kºm¿r¿ ve Biyok¿tle Karĕĺĕmlarĕnĕn 

Gazlaĺtĕrĕlmasĕ Sonucu Sentez Gazĕnĕn 

ve Ekserji Verilerinin Tahmini  

HASAN 

SADIKOĶLU 
01.11.2023 01.11.2024 

122 123K472 

"Sosyal Baķ Evi": 6 Ĺubat 

Depremlerinde Yerlerinden Olan 

Yaĺlĕlarĕn Bulunduklarĕ Mek©nlara 

Uyumlarĕnda Sosyal Baķlarĕn Rol¿ 

ĹERĸF 

ESENDEMĸR 
01.11.2023 01.05.2025 

123 123O662 

Mastitis Enfeksiyonlarĕna Karĺĕ 

Fagoterapi Ama­lĕ Faj 

Form¿lasyonunun Geliĺtirilmesi, 

Etkinliķin In Vitro ve In Vivo 

Uygulamalarla Deķerlendirilmesi 

T¦LĸN ¥ZBEK 01.11.2023 01.11.2026 

124 123F246 

X-Iĺini Floresans Spektroskopisinde 

Yapay Zeka ĸle Kalitatif Ve Kantitatif 

Analiz  

ORHAN ĸ¢ELLĸ 15.11.2023 15.11.2024 

125 123Y145 

Kuzey Anadolu Fay Zonunun ĸstanbul-

Adalar Segmentindeki Anadolu ve 

Avrasya Levhalarĕnda Radon Gaz 

Konsantrasyonlarĕ ile Sismik Aktiviteler 

Arasĕndaki ĸliĺkinin Yapay Zeka ile 

Modellenmesi  

OSMAN G¦NAY 20.11.2023 20.05.2026 

126 223N020 
G¿­ ¦reten Perovskit Tabanlĕ Mimari 

Bileĺenlerin Geliĺtirilmesi 

ALĸ ER¢ĸN 

ERSUNDU 
01.12.2023 01.12.2026 
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127 123Y147 
D¿ĺ¿k Maliyetli GNSS ¥l­me Sistemleri 

ile Tektonik Hareketlerin ĸzlenmesi 
BURAK AKPINAR 05.12.2023 05.12.2026 

128 5230037 
Otonom Ara­larda Sensºrler Arasi 

Kalibrasyonlarin ĸyileĺtirilmesi 

NĸHAN 

KAHRAMAN 
01.01.2024 01.01.2026 

129 123C459 

Circular Economy for the Sustainable 

Earth Spheres - Geosphere, Biosphere, 

Hydrosphere & Atmosphere (ECO -

SPHERE) 

G¦LEDA ENGĸN 01.01.2024 01.01.2028 

130 223M014 

Mikrokaps¿llenmiĺ Faz Deķiĺim 

Malzemesinin Donma -¢ºz¿lme 

¢evrimlerine Maruz Kalan Siltli Zeminin 

Mikro -Yapĕsĕ ¦zerindeki Etkileri 

HAVVANUR 

KILI¢ 
01.02.2024 01.06.2024 

131 122C172 

Yeĺil dºn¿ĺ¿mc¿ liderlik ile tedarik 

zinciri yºnetimi arasĕndaki iliĺkide yeĺil 

entelekt¿el sermaye ve inovasyonun 

rol¿: ¢evresel dinamizmin moderator 

etkisi 

YEĹĸM CAN 

SAĶLAM 
01.02.2024 01.02.2025 

132 223K278 

Samsun ĸlindeki Yĕķma Ahĺap 

Camilerin Mimari A­ĕdan Belgelenmesi 

Ve `Unesco Ulusal Seri Miras? 

Potansiyellerinin Deķerlendirilmesine 

Yºnelik Bir Araĺtĕrma 

ZEYNEP AKTAĹ 01.02.2024 01.02.2025 

133 223M081 

Ayrĕk Elemanlar Yºntemi Kullanĕlarak 

Kum-Geomalzeme Aray¿zey 

Davranĕĺĕnĕn Mikro ¥l­ekte Araĺtĕrĕlmasĕ 

ABDULMUTTALĸP 

ARĸ 
01.02.2024 01.02.2025 

134 223Z075 

Yeni Suda ¢ºz¿n¿r BODIPY Bileĺiķi: 

Sentez, Karakterizasyon ve Potansiyel 

Sonofotoduyarlaĺtĕrĕcĕ Etkinliklerinin 

ĸncelenmesi 

CEREN CAN 

KARANLIK 
01.02.2024 01.02.2025 

135 123S783 

Nefrolitiazis Tedavisi ĸ­in Bitki Ekstresi 

ĸ­eren Nanoform¿lasyon Geliĺtirilmesi, 

ĸn Vitro G¿venliķinin Belirlenmesi ve ĸn 

Vivo Hayvan Modelinde Etkinliķinin 

ĸncelenmesi 

YASEMĸN KILIN¢ 01.02.2024 01.04.2026 

136 223K220 

Olasĕ ĸstanbul Depremi, Afete 

M¿dahale S¿recinde Eķitimin 

S¿rd¿r¿lebilirliķinin Geliĺtirilmesi 

MUSTAFA 

SAĶDI¢ 
01.02.2024 01.08.2026 

137 123C238 

PEM TĸPĸ YAKIT H¦CRESĸ ve 

ELEKTROLĸZ¥RLERĸN 

PERFORMANSLARININ ve 

DAYANIMLARININ GELĸĹTĸRĸLMESĸNE 

Y¥NELĸK DOKTORA PERSONELĸ 

GELĸĹTĸRĸLMESĸ 

OĶUZ KAAN 

¥ZDEMĸR 
01.02.2024 01.02.2031 

138 223M448 

Farkli Enkesite Sahip Hafif ¢elik 

Dikmeler Ve Bu Dikmelerden 

Oluĺturulmuĺ Farkli Panellerin Y¿k 

Taĺima Kapasitelerinin ĸncelenmesi 

ZEYNEP FIRAT 

ALEMDAR 
01.03.2024 01.03.2025 

139 123E494 

Derin ¥ķrenme Tabanlĕ Yºntemler Ile 

Kiĺiye ¥zel Kraniyal ĸmplantlar I­in  

Tasarĕm S¿recinin Geliĺtirilmesi  Ve 

3boyutlu Yazĕcĕda ¦retimi 

MĸHRĸG¦L EKĹĸ 

ALTAN 
01.03.2024 01.03.2026 

140 123E513 

ĸndis Mod¿lasyonu Ve Ayarlanabilir 

Akĕllĕ Y¿zey Destekli Ortogonal Zaman-

Frekans Uzay Mod¿lasyonunun Yeni 

Nesil Telsiz Haberleĺmesi I­in Tasarĕmlarĕ 

HACI ĸLHAN 01.03.2024 01.03.2027 



  YILDIZ TEKNĸK ¦NĸVERSĸTESĸ                                                                              2024 YILI ĸDARE FAALĸYET RAPORU  

141 

 

141 223M259 

Nano -Hibrit Smb4:Bw Tozlarĕn Sentezi, 

Karakterizasyonu Ve Aynĕ Anda Farklĕ 

Radyasyon T¿rlerini Zayĕflatabilen 

Yapĕsal Tabakalĕ Kompozitlerin 

¦retiminde Kullanĕmĕ 

SUNA 

AVCIOĶLU 
01.03.2024 01.03.2027 

142 223N173 

Merkezi Ve Periferik Sinir Sistemi 

Rejenerasyonu I­in Elektrik Tetikleme 

¥zelliķine Sahip Grafen Ile Iliĺkili 

Kompozit Malzemelere Dayalĕ Akĕllĕ 

Sinir Greftleri 

CEM B¦LENT 

¦ST¦NDAĶ 
01.03.2024 01.03.2027 

143 124E055 ĸĺbirlik­i Dil Modelleri 
MEHMET FATĸH 

AMASYALI 
15.03.2024 15.03.2026 

144 5230071 

Kuvvet Kontrol¿ Kestirimci    Bakim ĸle 

¥m¿r Tayinine Uygun    Menteĺe Test 

Sistemi Geliĺtirilmesi 

ALP TEKĸN 

ERGEN¢ 
01.04.2024 31.12.2024 

145 323S342 

Makine ¥ķrenmesi Destekli Y¿zeyde 

Zenginleĺtirilmiĺ Raman Sa­ĕlmasĕ ile 

Tiroid Kanseri Tanĕsĕna Yeni Bir Yaklaĺĕm 

GAMZE DEMĸREL 

ĹAHĸN 
01.04.2024 01.04.2025 

146 124M098 

Yer Tabanlĕ Em¿lasyonlar I­in 

Elektrodinamik Levitasyon Tabanlĕ ¢ok 

Serbestlik Dereceli Bir Mikro -Yer­ekimi 

Platformunun Tasarĕm Ve Kontrol¿ 

KADĸR ERKAN 15.04.2024 15.04.2027 

147 124Z035 

ĸrisinin Kodon Optimizasyonu ve 

Gateway Klonlama Sistemi ile 

Domateste (Solanum lycopersicum) 

Protein Ekspresyonu  

ĹENAY VURAL 

KORKUT 
01.05.2024 01.05.2025 

148 5230116 
Ari ¦r¿nlerinden ĸ­ilebilir Probiyotik 

Gida Takviyesi Geliĺtirilmesi 

MUHAMMET 

ARICI 
01.05.2024 30.04.2026 

149 223M540 

Uv Koruma Etkili, Yara Iyileĺmesini 

Hĕzlandĕran, Aķrĕ Kesici I­erikli, Doķal 

Malzemelerden Bir Hidrojel Yara ¥rt¿s¿ 

Oluĺturulmasĕ 

G¥RKE G¦REL 

PEK¥ZER 
10.05.2024 10.11.2026 

150 123N954 

Zaman Gecikmeli Sistemler ĸ­in 

Girdiden Duruma Kararlĕlĕķa ĸliĺkin 

¥zelliklerin Karakterizasyonu 

G¥KHAN 

G¥KSU 
15.05.2024 15.11.2025 

151 123G031 

ĸnorganik Ve Organik Kirleticilerin 

Antarktika Bºlgesindeki Penguen/Fok 

Dĕĺkĕsĕ Ve Okyanus Suyu ¥rneklerinde 

Eser Seviyelerde Y¿ksek Doķruluk Ve 

Duyarlĕlĕkla Tayinleri 

SEZGĸN 

BAKIRDERE 
15.05.2024 15.05.2026 

152 123G048 

Horseshoe Adasĕ?Ndan ĸzole Edilen 

Yeni Bakteri T¿rlerinden Soķuk-Aktif 

Lipaz Enzimi ¦retimi, Karakterizasyonu 

Ve Heterolog Ekspresyonu  

HĸLAL AY 15.05.2024 15.05.2026 

153 124M200 

Jel Tipi Kurĺun Asit Ak¿lerin 

Performanslarĕnĕn ĸletken Polimerler-

Grafit Kompozitleri Ile Artĕrĕlmasĕ 

METĸN GEN¢TEN 20.05.2024 20.05.2026 

154 124K224 

E-Atĕklarĕn Elden ¢ĕkarĕlmasĕ ve Geri 

Kazanĕlmasĕ ¦zerine S¿rd¿r¿lebilir Bir 

Model ¥nerisi 

ECE ¥ZER 01.06.2024 01.06.2025 

155 124M093 

Gerilme Kontroll¿ Yerel Olmayan 

Model ¢er­evesinde Fonksiyonel 

Derecelendirilmiĺ Nano ¥l­ekli Sĕķ 

Kemerlerin Doķrusal Olmayan Vurgu 

Ve Ters Vurgu Burkulmasĕ 

Davranĕĺlarĕnĕn Analizi 

AYFER TEKĸN 

ATACAN  
14.06.2024 14.06.2025 
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156 124Z142 
Yeni Furopiridin T¿revlerinin Metal 

Katalizºr ĸ­ermeyen Sentezi 

¥MER TAHĸR 

G¦NKARA 
14.06.2024 14.06.2025 

157 124O225 

Ginsenosid Rh2 ile Hazĕrlanmĕĺ 

Yenilebilir Kaplama ĸĺleminin Farklĕ 

Kurutma Yºntemleriyle Kurutulan 

Yaban Mersininde Oluĺan Maillard 

Reaksiyonu Bileĺiklerinin 

Biyoeriĺebilirliķine Etkisi 

¢ĸĶDEM MUĹTU 

CEYLAN 
01.07.2024 01.07.2025 

158 124E062 

Insulai: Akĕllĕ ĸns¿lin Pompa 

Yazĕlĕmlarĕnĕn Kiĺiselleĺtirilmesine Yºnelik 

Yapay Zeka Destekli Hasta Modelleme 

Yºntemi Geliĺtirilmesi 

T¦LAY YILDIRIM 04.07.2024 04.01.2026 

159 124Z073 

Bakteriyofaj Reseptºr Baķlanma 

Proteini Kullanĕlarak Yatay Akĕĺ Analizi 

ile Staphylococcus aureus Hĕzlĕ Tanĕ 

Kitinin Geliĺtirilmesi 

T¦LĸN ¥ZBEK 05.07.2024 05.07.2026 

160 124E198 
Kamera Ve Lidar F¿zyonu Ile 3b 

Haritalama Ve Dijital ĸkiz ¢ĕkarĕmĕ 

ERTUĶRUL 

BAYRAKTAR 
11.07.2024 11.01.2025 

161 124E264 

S¿rekli Akĕm Modunda ¢alĕĺan ĸzolesiz 

Y¿kseltici Tip Doķru Akĕm-Doķru Akĕm 

Dºn¿ĺt¿r¿c¿ler I­in Hibrid Meta-

Sezgisel Algoritma Yardĕmĕ Ile Kesir 

Dereceli Pid Denetleyici Parametre 

Ayarĕ Ve Uygulamalarĕ 

ĸBRAHĸM 

ALIĹKAN 
11.07.2024 11.01.2025 

162 124Z406 

Brucella Alt Birim Aĺĕsĕnĕn Geliĺtirilmesi 

ĸ­in T¿t¿n Bitkisinde Agrobacterium 

Aracĕlĕķĕyla Rekombinant Olarak 

¦retilen Brucella Dĕĺ Zar Proteini  25'in 

Ekspresyonunun Analizi  

ĹENAY VURAL 

KORKUT 
11.07.2024 11.01.2025 

163 124M176 

Y¿ksek Frekanslĕ Titreĺimlerin D¿ĺ¿k 

¥rnekleme Oranĕ Ile ¥l­¿m¿nde 

Kullanĕlacak Uygun Maliyetli Bir Cihazĕn 

Performansĕnĕn Titreĺim Deneyleri Ile 

Araĺtĕrĕlmasĕ 

YILDIRIM SERHAT 

ERDOĶAN 
11.07.2024 11.07.2025 

164 124F213 

Yeni Hibrit Varyasyonel Kuantum Derin 

Sinir Aķlarĕ Sĕnĕflandĕrĕcĕnĕn Geliĺtirilmesi 

Ve Nºrolojik Gºr¿nt¿leme Alanĕna 

Uygulanmasĕ 

EMĸNE AKPINAR 05.09.2024 05.09.2025 

165 323S440 

N¿kleer Tĕp Uygulamalarĕnda Kadĕn 

¦rogenital Sistemindeki Organlarĕn 

Maruz Kaldĕķĕ Radyasyon Doz 

Seviyesinin ¦rogenital Dinamik Fantom 

Kullanĕlarak Belirlenmesi 

OSMAN G¦NAY 05.09.2024 05.03.2027 

166 224K085 

Mehmed Fahri Paĺanĕn "Manzum 

ĸĺkodra Tarih-I Harbi" Adlĕ Ben-Anlatĕsĕ 

Ve Asker´ Tarihte Manzum Anĕ Yazma 

Geleneķi 

MEHMET BEĹĸK¢ĸ 26.09.2024 26.03.2025 

167 124O467 

Triticum Aestivum -Fusarium 

Graminearum Fitopatolojisinde 

Nanopartik¿l Aracĕlĕ Foliar Rnai 

Uygulamalarĕnĕn Etkilerinin  ĸncelenmesi 

SEVGĸ MARAKLI 26.09.2024 26.09.2026 

168 124E249 

¢oklu Parametreli Sensºrler I­in  D¿ĺ¿k 

G¿­l¿ Ve G¿rb¿z Nºromorfik Kablosuz 

Okuma Devresi  

BURCU ERKMEN 26.09.2024 26.09.2027 

169 124M412 

Talaĺlĕ ĸmalatta Hibrit Derin ¥ķrenme 

Tabanlĕ Model Ile G¿­ T¿ketimine Baķlĕ 

Ger­ek Zamanlĕ Olarak Kesici Takĕm 

ALPER UYSAL 26.09.2024 26.09.2027 
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Aĺĕnmasĕ, Y¿zey P¿r¿zl¿l¿ķ¿ Ve Karbon 

Emisyonu Tahmini  

170 124M492 

Manyetik Nanopar­acĕklar Kullanĕlarak 

H¿cre Ve Sferoid Yapĕlarĕn Sertliklerinin 

¥l­¿m¿ 

H¦SEYĸN ¦VET 26.09.2024 26.09.2027 

171 223N112 

Dejenere Eliptik Diferansiyel 

Denklemlerde Problemlerin Varlĕķĕ, 

Tekliķi Ve Reg¿lerliķi 

YUSUF ZEREN 15.10.2024 15.10.2027 

172 224K868 

Kabul Ve Kararlĕlĕk Terapisi Temelli 

Psikolojik Esneklik Grup M¿dahale 

Programĕnĕn Yakĕn Partner Ĺiddetine 

Uķramĕĺ Kadĕn ¦niversite ¥ķrencilerinin 

Psikolojik Esnekliķi, ¥z Ĺefkati Ve 

Travma Sonrasĕ Stres Belirtileri 

¦zerindeki Etkisi: Katĕlĕmcĕlarĕn 

Deneyimleri ¦zerinden Programĕn 

Deķerlendirilmesi 

CEREN BEKTAĹ 

AYDIN 
25.10.2024 25.04.2025 

173 124O555 

Glukans¿kraz Temelli ¦retilen ¥zg¿n 

alfa -Glukanlarĕn Biyoaktif Bileĺen Y¿kl¿ 

Yenilik­i Hidrojel, Oleojel ve Bigel 

Sistemlerinin ¦retiminde Kullanĕmĕ ve 

¦retilen Oleojel ve Bigel Sistemlerin 

Dolgu Kremasĕ ¦retiminde Palm Yaķĕ 

Alternatifi Olarak Kullanĕlmasĕ 

SALĸH KARASU 25.10.2024 25.10.2026 

174 123C410 

¥ķretim Deneyi Uygulamalarĕyla 

Matematik ¥ķretmen Adaylarĕnĕn 

Arg¿mantasyon S¿re­lerinin 

ĸncelenmesi 

FADEN TOPUZ 01.11.2024 01.05.2026 

175 124Z152 

Yeni Aktinobakteri T¿rlerinden 

Farmasºtik Ve End¿striyel Kullanĕm 

Potansiyeli Olan Mikrobiyal Melanin 

¦retimi 

HĸLAL AY 01.11.2024 01.05.2026 

176 124K887 

T¿rk Toplumunun Ve Ge­ici Koruma 

Kapsamĕndan T¿rkiye Cumhuriyeti 

Vatandaĺlĕķĕna Ge­en/ Kabul Edilen 

Suriyelilerin Vatandaĺlĕk Algĕlarĕnĕn 

Ontolojik G¿venlik/ G¿vensizlik Ve 

Toplumsal Kabule Etkileri Baķlamĕnda 

ĸncelenmesi 

MEHMET AKĸF 

OKUR 
01.11.2024 01.07.2026 

177 123C311 

Biyo-atĕklardan Aktif Karbon ¦retimi: At 

Kestanesi ve Mikrodalga Teknolojisi ile 

¢evresel Sorunlara ¢ºz¿m Arayĕĺĕ 

EMRE 

KARADUMAN 
01.11.2024 01.11.2026 

178 124Z627 

PROTEĸN ELEKTROSORPSĸYONUNUN 

KAPASĸTĸF DEĸYONĸZASYON 

PROSESĸNDE 

ĸNCELENMESĸ 

DĸLEK 

DURANOĶLU 

DĸN¢ER 

13.11.2024 13.05.2025 

179 124E519 

6g I­in Yapay Zeka Kullanĕlarak Mimo 

Ile Desteklenen Akĕllĕ Yansĕtĕcĕ Y¿zey 

Yardĕmlĕ Akĕĺkan Anten ¢oklu Eriĺim 

AFM SHAHEN 

SHAH 
15.11.2024 15.11.2027 

180 224S741 

Meme Kanserinde Hedefe Yºnelik 

Strateji i­in MUC1 Aptamerle Konjuge 

Edilmiĺ Honokiol Y¿kl¿ Polimerik 

Nanopartik¿llerinin Anti-T¿mºral 

Etkilerinin Araĺtĕrĕlmasĕ 

AYĹEG¦L 

ERDEMĸR 
26.11.2024 26.11.2025 

181 124E224 

Pekiĺtirmeli ¥ķrenme ile Eyleyici 

Doyumlu Adaptif Enerji Verimli Aktif 

S¿spansiyon Sistemi Tasarĕmĕ 

BĸLAL EROL 26.11.2024 26.05.2027 
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182 124M397 

Yenilenebilir Enerji ¦retimi I­eren Birim 

Atama Ve Ekonomik Daķĕlĕm 

Problemleri I­in ¢ok Aĺamalĕ G¿rb¿z 

Optimizasyon Yºntemleri Geliĺtirilmesi 

UĶUR YILDIRAN 26.11.2024 26.05.2027 

183 124C276 

Yĕkĕntĕ atĕķĕ tuķla ve metal sanayi 

atĕklarĕnĕn hibritlenerek ­imentolu 

kompozitlerde kullanĕmĕ 

MUSA YILDIRIM 01.12.2024 01.06.2026 

184 124C103 

Tarĕmsal Sanayi Yapĕlarĕnĕn End¿stri 

Mirasĕ Kapsamĕnda Korunmasĕ ve 

Turizm Odaklĕ Yeniden Kullanĕmĕ: 

Edremit Kºrfezi'ndeki Geleneksel 

Zeytinyaķĕ Fabrikalarĕ ¦zerine Bir 

Araĺtĕrma 

AHMET KURNAZ 01.12.2024 01.12.2026 

185 124E569 

ĸkincil Kullanĕm Bataryalarĕn Enerji 

Yºnetimi Ve Performans 

Optimizasyonu: Akĕllĕ Enerji Yºnetim 

Sistemleri Ile Yaĺlanma Modellerinin 

Geliĺtirilmesi 

ALPASLAN 

DEMĸRCĸ 
12.12.2024 12.12.2025 

186 124E277 

Sismokaos: B¿y¿k Depremlerden ¥nce 

Ve Sonra T¿rkiye'Deki Farklĕ Fay 

Zonlarĕndaki Sismik Aktivitelerin Kaotik 

Davranĕĺĕnĕn Analizi, Enerji Ve Stres 

Aktarĕmĕnĕn Incelenmesi Ve Yapay 

Zeka Modelleri Ile Risk Tahmini  

T¦LAY YILDIRIM 12.12.2024 12.12.2026 

187 124Y177 

Boraks ¦retim Atĕksularĕnĕn Dºng¿sel 

Ekonomi Yaklaĺĕmĕ ile Katĕ Atĕk Depo 

Sahasĕ Sĕzĕntĕ Sularĕnĕn S¿rd¿r¿lebilir 

Yºnetiminde Deķerlendirilmesi 

GAMZE 

VARANK 
27.12.2024 27.12.2027 
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5.4.4. T¦SEB Projeleri 

Tablo 97 T¦SEB Projeleri  

Sĕra 

No 

Proje 

No 
Proje Adĕ Y¿r¿t¿c¿ 

Baĺlama 

Tarihi 
Bitiĺ Tarihi 

1 21240   NELĸSA T¦RKOĶLU 01.11.2022 30.11.2024 

2 11940 
Antibakteriyel Polimer -Peptid 

Konjugatlarĕnĕn Geliĺtirilmesi 

DAMLA 

G¥KKAYA 

¥ZBURUN (MURAT 

TOPUZOĶULLARI) 

18.11.2022 18.11.2024 

3 22606 

¢oklu Sensºr Veri F¿zyonu ve Yapay Zeka 

Destekli Basĕ Yarasĕ ĸzleme ve 

Deķerlendirme Sistemi 

REVNA ACAR 

VURAL 
26.12.2022 26.12.2024 

4 28091   HAKAN YILMAZER 01.01.2023 31.12.2025 

5 22479 

ĸĺaretli Rekombinant Reseptºr Baķlanma 

Proteini  ile MRSA Kaynaklĕ Miyozit 

Enfeksiyonunun ĸnvivo Tespiti ve 

Fagoterapik Yaklaĺĕm ile Tedavisi 

T¦LĸN ¥ZBEK 10.03.2023 10.03.2025 

6 11988 

Derin ¥ķrenme ve ¢oklu Modalite 

Verilerini Kullanarak Alzheimer Hastalĕķĕnĕn 

¢ok Sĕnĕflĕ Sĕnĕflandĕrĕlmasĕ 

TUĶBA 

G¦NAYDIN 
24.03.2023 24.03.2024 

7 22456 

Biyolojik ¥neme Sahip Bazĕ Analitlerin 

Tayinleri i­in Esnek ve Giyilebilir 

Elektrokimyasal Sensºrlerin Geliĺtirilmesi 

Y¦CEL ĹAHĸN 04.05.2023 04.10.2024 

8 27698 
Cep Telefonu Tabanlĕ Sperm Hareket 

Analiz ve Raporlama Sistemi 

HAMZA OSMAN 

ĸLHAN 
03.08.2023 03.08.2025 

9 24239 

Diyabetik yaralarĕn iyileĺmesine yºnelik B, 

V ve Mg i­eren ºzg¿n biyoaktif cam 

yapĕsĕnĕn geliĺtirilmesi ve kitosan-dekstran -

PCL nanofiberlere katkĕlanmasĕ ile 

¿retilecek yara ºrt¿lerinin anjiyojenik ve 

antibakteriyel ºzelliklerinin 

deķerlendirilmesi 

SEVĸL Y¦CEL 09.08.2023 09.02.2025 

10 27714 

MULTĸPL SKLEROZ TEDAVĸSĸNE Y¥NELĸK 

DEMĸYELĸNĸZASYON MODELĸ ĸLE KANBEYĸN 

BARĸYERĸ MODELĸ OLUĹTURULMASI VE 

TEDAVĸYE Y¥NELĸK ĸNTRANAZAL ĸLA¢ 

TAĹIYICI SĸSTEM GELĸĹTĸRĸLMESĸ 

CEM B¦LENT 

¦ST¦NDAĶ 
16.08.2023 16.08.2025 

11 31390   HANDE MADEN 01.10.2023 31.12.2025 

12 31778 

Non -Melanom Kanserli Hastalarda Tedavi 

ĸ­in Sinerjik Etkiye Sahip Kompozit Doķal 

Polimerlerden Oluĺan 3D Baskĕlanan 

Miroiķneli Yamalarĕn Tasarĕmĕ ve ¦retimi 

HĸLAL YILMAZ 

(CEM B¦LENT 

¦ST¦NDAĶ) 

01.10.2023 31.12.2025 

13 32223   

SEMĸHA ERĸĹEN-

DOKT.¥ĶR.NAZLI 

IRMAK 

GĸRĸTLĸOĶLU 

01.10.2023 31.12.2025 

14 32391   T¦LĸN ¥ZBEK 03.11.2023 31.12.2025 

15 32205   

ĹEVVAL MERVE 

ĸSMAĸLOĶLU 

(T¦LĸN ¥ZBEK) 

01.12.2023 31.12.2025 

16 32624 

ORTA DERECEDE YANIKLARIN TEDAVĸSĸ 

ĸ¢ĸN KURKUMĸN VE LĸDOKAĸN 

HĸDROKLOR¦R USP MONOHĸDRAT Y¦KL¦ 

ĸLKNUR DANIĹ 

(CEM B¦LENT 

¦ST¦NDAĶ) 

01.01.2024 31.03.2026 
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YARA ¥RT¦S¦ 

17 35871   
BANU 

MANSUROĶLU 
01.01.2024 01.07.2026 

18 37527 

DĸZ EKLEMĸNDE OLUĹAN OSTEOKONDRAL 

HASARLARIN ONARIMINA Y¥NELĸK 

OSTEOJENĸK VE KONDROJENĸK 

FARKLILIĹMAYI SAĶLAYAN HĸBRĸT DOKU 

ĸSKELESĸNĸN ¦RETĸLMESĸ 

SENA SU TORUN 01.01.2024 01.07.2026 

19 37376 

¦¢L¦ NEGATĸF MEME KANSERĸNĸN 

TEDAVĸSĸNDE GLUTAMIN METABOLIK 

YOLAĶINI HEDEFLEYEN YENĸ YAKLAĹIM:6 

DIAZO-5-OXO-L-NORLEUCINE (DON) 

Y¦KL¦ MANNOZ ĸLE DEKORE EDĸLMĸĹ 

NANOPARTĸK¦LLERĸN ANTĸ-KANSER 

YANITLARININ ĸNCELENMESĸ  

CANSU TATAR 01.01.2024 31.07.2026 

20 32913 

Bakteriyel Sel¿loz ¦retimi, 

Karakterizasyonu, Fonksiyonel 

¥zelliklerinin Belirlenmesi, Probiyotik 

Enkaps¿lasyonunnda Kullanĕlmasĕ ve 

Fonksiyonel ¦r¿nlerin Geliĺtirilmesi 

MUHAMMET 

ARICI 
01.06.2024 31.12.2025 

21 35869   ALĸ AKPEK 01.07.2024 31.07.2026 

22 35557   
AYĹEG¦L 

ERDEMĸR 
01.07.2024 31.07.2026 

23 37431 

BĸLGĸSAYARALI TOMOGRAFĸ ĸLE 

G¥R¦NT¦LEMEDE BAZI HAYATĸ 

ORGANLARIN MARUZ KALDIĶI 

RADYOSYON DOZ SEVĸYESĸNĸN 

BELĸRLENMESĸ  

ALEYNA 

G¦R¢ALAR 
01.07.2024 30.09.2026 

24 36072 

3D YAZICI TEKNOLOJĸSĸ KULLANARAK EL 

BĸLEĶĸ ORTEZLERĸNĸN MEKANĸK 

PERFORMANSININ GELĸĹTĸRĸLMESĸ 

S¦LEYMAN EMRE 

G¦L 
30.07.2024 31.07.2026 

25 39656 

¢EVRESEL VE ATĸK SULARDAN ĸZOLE 

EDĸLMĸĹ ESCHERĸCHĸA COLĸ 

BAKTERĸYOFAJLARININ ¢EĹĸTLĸ Y¦ZEYLER 

¦ZERĸNDE ANTĸBAKTERĸYEL AKTĸVĸTESĸNĸN 

¥L¢¦LMESĸ 

BEYZA NUR 

AKMAN  
01.08.2024 30.09.2026 

26 39657 

REKOMBĸNANT CHAPK ENDOLĸZĸNĸN 

S.AUREUS VE MRSA'YA KARĹI FARKLI 

Y¦ZEYLERDEKĸ ETKĸSĸNĸN BELĸRLENMESĸ ĸLE 

DEZENFEKTAN POTANSĸYELĸNĸN 

ARAĹTIRILMASI 

TUBA KARAHAN 01.08.2024 30.09.2026 

27 32091 

FĸZYOLOJĸK BĸLĸN¢Lĸ ¥ZG¦N BĸR ¦RETKEN 

¢EKĸĹMELĸ AĶA SAHĸP ¦ST UZUV PROTEZ 

GELĸĹTĸRĸLMESĸ 

C¦NEYT YILMAZ     

28 38373 
FLAVONOIDLERĸN OBCF1(STN1)E OLAN 

ETKĸLERĸNĸN ARAĹTIRILMASI 

BANU 

MANSUROĶLU 
    

29 39241 

ĹELĸDONĸK ASĸDĸN ALZHEĸMER HASTALIĶI 

MODELĸNDE AMYLOĸD BETA BĸRĸKĸMĸNĸ 

ENGELLEMESĸ: SH-SY5Y H¦CRELERĸ 

¦ZERĸNDE MOLEK¦LER ĸNCELEME VE 

TEDAVĸ POTANSĸYELĸ 

BANU 

MANSUROĶLU 
    

30 42301 

YENĸ AKTĸNOBAKTERĸ T¦RLERĸNĸN 

N¥ROPROTEKTĸF AKTĸVĸTE 

POTANSĸYELLERĸNĸN ĸN VĸTRO VE ĸN SĸLĸCO 

ANALĸZĸ 

ALĸ OĶULCAN 

YILDIRIM 
    

31 42960 
KAFEĸN, ATORVASTATĸN VE ASKORBĸK ASĸT 

BĸLEĹĸKLERĸNĸN IN VĸTRO 
MERVE AĶAY     
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N¥RODEJENERATĸF HASTALIK MODELĸ 

¦ZERĸNDEKĸ N¥ROPROTEKTĸF ETKĸLERĸNĸN 

ARAĹTIRILMASI 

32 43661 

MAMOGRAFĸ G¥R¦NT¦LERĸNDEN 

OTOMATĸK T¦RK¢E RADYOLOJĸ RAPORU 

OLUĹTURMA 

RUKĸYE BAĹKARA     

33 43717 

ĸNSAN TEMASLI Y¦ZEYLERDE BAKTERĸYEL 

ADHEZYONU AZALTICI BĸYORE¢ĸNE 

TEMELLĸ HĸDROFOBĸK KAPLAMA 

GELĸĹTĸRĸLMESĸ 

BUR¢AK AY     

34 21307   SERAP DERMAN 1.12.2022 31.12.2024 

 

5.4.5. TAGEM Projeleri 

Tablo 98 TAGEM Projeleri 

Sĕra 

No 
Proje No  Y¿r¿t¿c¿ Proje Adĕ 

Baĺlama 

Tarihi 
Bitiĺ Tarihi 

1 
TAGEM -

20/ARGE/08  

Ayĺe 

KARADAĶ 

Farklĕ S¿rfaktanlarĕn Zeytin 

Karasuyundan Elde Edilen Fenolik 

Maddelerce Zenginleĺtirilmesi ve Gĕda 

¦r¿nlerinde Kullanĕlmasĕ 

15.02.2021 15.02.2024 

2 
TAGEM-

24/AR-GE/02 

Muhammet 

ARICI 

Yerli Ĺuĺlar Kullanĕlarak Gama 

Aminob¿tirik Asit­e (Gaba) Zengin 

Probiyotik S¿zme Peyniri Geliĺtirilmesi 

01.09.2024 31.08.2026 

5.4.6. Uluslarasĕ kuruluĺlar Tarafĕndan Desteklenen Projeler 

Tablo 99 Uluslarasĕ kuruluĺlar Tarafĕndan Desteklenen Projeler 

Sĕra 

No 
Konu Baĺlangĕ­ Tarihi Bitiĺ Tarihi 

1 6155-G¦LER ARAS-2021-2 KA210-ADU ERASMUS 1.07.2022 31.07.2024 

2 6108-AB ZEYNEP G¦L ¦NAL-CRAFT 1.09.2021 1.09.2024 

3 6202-101071179 HORĸZON AB-NĸHAN KAHRAMAN 1.11.2022 30.11.2024 

4 6225-KA220-HED AB AYDIN BALYER 1.12.2022 31.12.2024 

5 6201-KA220-HED-000089373 AB H¦SEYĸN ¦VET 1.12.2022 31.12.2024 

6 6208-ERA-EVETTI-101092498AB MURAT TURHAN 1.01.2023 31.12.2024 

7 6193-PV4PLANTS AB- BESTAMĸ ¥ZKAYA 1.01.2023 28.02.2025 

8 6191-6191-E-VET ĸNCLUSĸON ĸNDĸG.ECO.AB EMRE ER 1.01.2023 28.02.2025 

9 6169-2021-1-TR01-KA220 AB ¥ZG¦R DEMĸR 1.08.2022 31.08.2025 

10 6227-10112815 SHORE AB AFĹIN Y.¢ETĸNKAYA 1.01.2023 31.08.2025 

11 6110-EY¦P DEBĸK-NEWTON KATĸP ¢ELEBĸ (GB) 1.10.2021 31.10.2025 

12 6172-ZEYNEP IĹIK- XPRESS YOURSELF AB 1.10.2022 31.10.2025 

13 6172-ZEYNEP IĹIK- XPRESS YOURSELF AB 1.10.2022 31.10.2025 

Sĕra 

No 
Konu Baĺlangĕ­ Tarihi Bitiĺ Tarihi 

14 6295-CA20112  1.01.2023 31.12.2025 
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15 6276-2022-2-ES02-KA220-YOU-000102299 1.01.2023 31.12.2025 

16 6275-ESPERIANTO 1.01.2023 31.12.2025 

17 6263-2022-1-KA220-SCH-89892 H¦SEYĸN ¦VET 1.01.2023 31.12.2025 

18 6242-87898 ERAS+ NESLĸHAN KARAKUĹ 1.01.2023 31.12.2025 

19 6340-SOUNDSOURCELOCALĸZATĸONALĸC. KARACA 1.11.2023 31.12.2025 

20 6349-KA220SCH-000166103 GEN¢ OSMAN ĸLHAN 7.01.2024 31.12.2025 

21 6396-NĸHAN KAHRAMAN BRĸDGĸNG SKĸLS AND A 1.06.2024 31.12.2025 

22 6294-ECO SPHERE G¦LEDA ENGĸN 12.07.2023 31.01.2026 

23 6355-KA220-HED-000171079 TAN TEMEL 1.03.2024 30.04.2026 

24 6397-IMPROVĸNG ARTIFICIAL INTELLIGENCE 1.05.2024 31.05.2026 

25 6156-S.LEVENT KUZU - EMPOWERĸNG ERASMUS+ 1.07.2022 1.07.2026 

26 6414-10180381-ECONENGIN 1.10.2024 31.10.2026 

27 6415-INNOTISSUE 101180368 1.10.2024 31.10.2026 

28 6418-101184742-H¦SEYĸN ¦VET 1.11.2024 30.11.2026 

29 6411-101185725 - ECHO OZAN ERDĸN¢ 1.12.2024 31.12.2027 

 

5.4.7. Proje, Yayĕn, Tez, Bildiri, Patent Sayĕlarĕ 

Tablo 100 Proje Sayĕlarĕ 

 No Proje  

2024 

Devreden 

Proje Sayĕsĕ 

Kabul Edilen 

Proje Sayĕsĕ 

Biten Proje 

Sayĕsĕ 

Toplam 

Proje Sayĕsĕ 

1 GAP Projeleri  115 107 128 222 

2 ¢AP Projeleri 15 13 15 28 

3 DR Projeleri 22 38 22 60 

4 ULAP Projeleri 3 1 3 4 

5 YL Projeleri 84 92 96 176 

6 LĸKAP Projeleri 10 10 6 20 

7 ADEP Projeleri 10 27 10 37 

8 KADEP Projeleri 11 9 13 20 

9 HIZ Projeleri 10 2 10 12 

10 G¿d¿ml¿ Projeler 13 4 13 17 

Genel Toplam  293 303 316 596 

 

Tablo 101 Projelere ĸliĺkin Yayĕn, Tez, Bildiri, Patent Sayĕlarĕ 

Yayĕn Sayĕsĕ Tez Bildiri 
Patent 

Sayĕsĕ Ulusal Uluslararasĕ 
Y¿kseklisans 

Tezi 
Doktora Tezi  Ulusal Uluslararasĕ 

11 12 82 31 6 49 0 
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5.5. Ger­ekleĺen ĸhale Faaliyetleri 

5.5.1. Yapĕm ĸĺleri Faaliyetleri 

Yapĕ ĸĺleri ve Teknik Daire Baĺkanlĕķĕ tarafĕndan 2024 yĕlĕnda 3 adet yapĕm iĺi ihalesi ger­ekleĺtirilmiĺtir. 

Tablo 102 Yapĕ ĸĺleri ve Teknik Daire Baĺkanlĕķĕ Tarafĕndan Ger­ekleĺtirilen ĸhaleler 

Sĕra 

No 
ĸhale Adĕ 

ĸhale 

T¿r¿ 

 Yaklaĺĕk 

Maliyet (TL)  

 ĸhale Bedeli 

(TL)  

1 
YT¦ Davutpaĺa Kamp¿s¿ Eķitim ve Hizmet Binalarĕnda 

¢eĺitli Tadilat ve Onarĕm Yapĕm ĸĺi (2024/583120) 

Yapĕm-

A­ĕk 
31.758.617,14 27.849.000,00 

2 
YT¦ Davutpaĺa Kamp¿s¿ Eĺref Bitlis Caddesi ¢evre 

Duvar Yapĕm ĸĺi(2024/975160) 

Yapĕm-

A­ĕk 
11.194.066,54 9.444.000,00 

3 

YT¦ Dpaĺa Kamp¿s¿ Elektrik-Elektronik Fak Yapay Zek© 

ve Veri M¿h Bºl¿m¿ ĸle B Blok Tadilat Ve ¢eĺitli Onarĕm ĸĺi 

(2024/974794)  

Yapĕm-

A­ĕk 
3.885.502,09 3.446.000,00 

 

5.5.2. Diķer ĸhaleler 

ĸdari ve Mali ĸĺler Daire Baĺkanlĕķĕ tarafĕndan ¦niversitemizin Eķitim- ¥ķretim alanlarĕnda en iyi 

hizmeti verebilmek i­in gerekli olan ara­ gere­ ve malzemenin temini ile ilgili olarak 2024  yĕlĕnda 

ger­ekleĺtirdiķi ihale faaliyetleri aĺaķĕdadĕr. 

Tablo 103 ĸdari ve Mali ĸĺler Daire Baĺkanlĕķĕ Tarafĕndan Ger­ekleĺtirilen ĸhaleler 

Sĕra 

No 
ĸhale Adĕ 

ĸhale 

T¿r¿ 

Harcama 

Birimi 

Yaklaĺĕk 

Maliyet  
ĸhale Bedeli 

1 Ara­ Kiralama Hizmet Alĕmĕ  Hizmet  ĸMĸD 4.691.219,99 4.240.800,00 

2 YT¦ M¿zesi ĸ­in Vitrin ve Mobilya Alĕmĕ Mal  ĸMĸD 1.890.333,33 ĸhale ĸptal Edildi 

3 YT¦ M¿zesi ĸ­in Vitrin ve Mobilya Alĕmĕ Mal  ĸMĸD 2.001.766,67 2.467.560,00 

4 
Temizlik Mal zemeleri ve  Temizlik Ekipmanlarĕ 

Alĕmĕ 

Mal  

(Kĕsmi) 
ĸMĸD 5.018.509,66 3.331.415,00 

5 ¥ķrenme Yºnetim Sistemi Hizmeti Alĕmĕ  Hizmet  ĸMĸD 2.279.629,03 2.376.000,00 

6 Server ¢ºz¿c¿ Mal  ĸMĸD 1.510.000,00 ĸhale ĸptal Edildi 

7 
Monitºr, Yºnetilebilir Switch, ĸĺ ĸstasyonu, 

Klavye -Mouse, Network Eriĺim Cihazĕ (ĸstemci) 
Mal  ĸMĸD 1.061.383,21 1.126.224,00 

8 
 4 Adet Grafik ĸĺlemciye Sahip Sunucu Sistemi 

Alĕmĕ 
Mal  ĸMĸD 1.506.513,34 ĸhale ĸptal Edildi 

9 Hassas Kesme Cihazĕ Alĕmĕ Mal  BAP 847.100,00 1.016.400,00 

10 Yabancĕ Dilde Kitap Alĕmĕ  Mal  K¿t¿phane 1.281.270,98 948.724,80 

11 Microsoft Lisans Alĕmĕ Mal  ĸMĸD 1.818.668,48 1.954.280,40 

12 G¿venlik Kamera Sistemi Alĕmĕ  Mal  ĸMĸD 2.562.535,00 2.398.800,00 

13 
1 Adet Tezg©h ¦st¿ Otoklavlanabilen 

Fermentºr Alĕmĕ 
Mal  BAP 878.967,22 ĸhale ĸptal Edildi 

14 Yemek Hizmet Alĕmĕ Hizmet  ĸMĸD+SKS 375.519.772,54 377.556.220,94 

15 Elektrik Enerjisi Alĕmĕ Mal  ĸMĸD 77.351.002,72 91.286.940,00 

16 Yeĺil Alanlarĕn Bakĕm Onarĕm Hizmet Alĕmĕ  Hizmet  ĸMĸD 37.349.430,53 30.388.560,00 

17 Ger­ek Zamanlĕ Veri Akĕĺĕ Yazĕlĕmĕ Alĕmĕ Mal  ĸMĸD 1.587.919,75 1.695.600,00 

18 Personel Servis Hizmet  Alĕmĕ Mal  ĸMĸD 62.381.250,00 43.102.500,00 

19 Batarya H¿cre Test Sistemi Alĕmĕ Mal  BAP 12.650.195,30 ĸhale ĸptal Edildi 

20 Batarya H¿cre Test Sistemi Alĕmĕ Mal  BAP 12.723.757,76 14.400.000,00 

21 Yemek Hizmet  Alĕmĕ Mal  ĸMĸD 55.677.896,00 56.046.026,04 
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5.6. S¿rekli Eķitim Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi Faaliyetleri  

¦niversitesimiz b¿nyesindeki YILDIZ-SEMõ in amacĕ ¿niversitemizin eķitim-ºķretim verdiķi ve araĺtĕrma 

yaptĕķĕ t¿m alanlarda, akademik programlar dĕĺĕnda, kĕsa ve uzun s¿reli ­eĺitli eķitim-ºķretim 

programlarĕ d¿zenlemek, ­eĺitli araĺtĕrma ve danĕĺmanlĕk projeleri geliĺtirmek ve bu etkinlikler 

aracĕlĕķĕ ile ¿niversitemizin Kamu, ¥zel Sektºr ve Uluslararasĕ kuruluĺlar ile olan iĺ birliķinin geliĺmesine 

katkĕda bulunmaktadĕr.  

YILDIZ-SEM b¿nyesinde d¿zenlenen 75 program da  2024 yĕlĕnda toplam 3.722 katĕlĕmcĕya eķitim 

verilmiĺtir. 

Tablo 104 YILDIZ-SEM B¿nyesinde D¿zenlenen Eķitimler 

Sĕra 

No 
Eķitim Adĕ 

Katĕlĕmcĕ 

Sayĕsĕ 
 
Sĕra 

No 
Eķitim Adĕ 

Katĕlĕmcĕ 

Sayĕsĕ 

1 Genel ĸngilizce 62  39 
Eu Gdpr Veri Koruma Gºrevlisi 

(Dpo)  
16 

2 
Kalite Yºneticiliķi Entegre 

Yºnetim Sistemi 
88  40 

Personel ¥zl¿k ĸĺleri Ve 

Bordrolama  
24 

3 
ĸnsan Kaynaklarĕ Yºnetimi 

Uzmanlĕķĕ 
22  41 

ĸĺ Analizi Metodolojisi 

Modelleme Teknikleri Ve Test 

Yºnetimi 

29 

4 Web Tasarĕm Eķitimi 48  42 
Uluslararasĕ Finanasal 

Raporlama  
31 

5 
Frontend Eķitimi React 

Javascript  
61  43 

ĸnsan Kaynaklarĕnda Yapay 

Zeka Uygulamalarĕ 
10 

6 
Gemi Kiralama Ve Brokerlik 

Eķitimi 
86  44 

Kurumsal ĸletiĺim Ve Marka 

Yºnetimi 
13 

7 
Okul ¥ncesi Stem Eķiticinin 

Eķitimi Programĕ 
8  45 ĸleri Editºrl¿k 10 

8 Aile Danĕĺmanlĕķĕ 159  46 
R ĸle Veri Bilimi Eķitimi-Uzaktan 

Eķitim 
7 

9 

Sanayiciler Ve Kobi'ler ĸ­in 

Dijital Dºn¿ĺ¿m Ve End¿stri 

4.0 Teknojiler 

366  47 
¢ocuklarla Felsefe Eķitici 

Eķitimi-Uzaktan Eķitim 
8 

10 Proje Yºnetimi Uzmanlĕķĕ 119  48 
Uygulamalĕ Pozitif Psikoloji 

Eķitimi-Uzaktan Eķitim 
12 

11 
Mali Tablolar Analizi Ve 

Teknikleri 
26  49 Excel Eķitimi-Uzaktan Eķitim 18 

12 Avrupa Birliķi Proje Hazĕrlama 55  50 

¦st¿n Zekalĕlar Ve ¦st¿n 

Yetenekliler Eķitici Eķitimi-

Uzaktan Eķitim 

8 

13 ĸĺ Hukuku 39  51 Matlab Eķitimi-Uzaktan Eķitim 14 

14 
ĸnsan Kaynaklarĕnda Dijital 

Dºn¿ĺ¿m 
13  52 ĸngilizce Yeterlilik Sĕnavĕ Kursu 18 

15 ĸnsan Kaynaklarĕ Yºnetimi 208  53 
Yºnetici Geliĺtirme Programĕ - 

BSH 
21 

16 ĸĺ Analizi Uzmanlĕķĕ 118  54 

Gayrimenkule Giriĺ Ve Etkili 

ĸletiĺim Yºnetimi Eķitimi - 

Tigader  

55 

17 Yºs Kursu 43  55 Ums/Tms-Ufrs/Tfrs Eķitimi 38 

18 Enerji Yºneticisi Eķitimi 113  56 
Finans­ĕ Olmayanlar ĸ­in Temel 

Finans Eķitimi 
11 

19 Proje Yºnetimi Eķitimi - ¢eis 29  57 
¦st D¿zey Yºnetici Asistanlĕķĕ 

Eķitimi 
8 

20 Agile Project  128  58 
M¿ĺteri Odaklĕ ¦r¿n Geliĺtirme 

Eķitimi - MNG Kargo  
17 

21 Kamu ĸhale Eķitimi 13  59 
S¿rd¿r¿lebilir Markalar Ve Kriz 

Yºnetimi Eķitimi 
2 
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Sĕra 

No  
Eķitim Adĕ 

Katĕlĕmcĕ 

Sayĕsĕ 
 
Sĕra 

No  
Eķitim Adĕ 

Katĕlĕmcĕ 

Sayĕsĕ 

22 Et¿t Proje Eķitimi 25  60 
S¿rd¿r¿lebilir Raporlamasĕ Ve 

Yºneticiliķi 
33 

23 

Uzaktan Eķitim - Hikaye Ve 

Masal Anlatĕcĕlĕķĕ Eķitici 

Eķitimi 

10  61 Temel Ve Orta Seviye Excel  20 

24 Ielts 35  62 
4857 Sayĕlĕ ĸĺ Kanunu 

Kapsamĕnda ĸĺ Hukuku Eķitimi 
7 

25 
Akademik Makale Yazĕmĕ 

Eķitimi 
20  63 

Stratejik Satĕn Alma Ve 

M¿zakere Yºnetimi Eķitimi 
17 

26 
Adli Trafik Kusur, Hasar Ve 

Deķer Kaybĕ 
14  64 M¿ĺteri ĸliĺkileri Yºnetimi (Crm) 16 

27 

Uzaktan Eķitim - ¦st¿n 

Zek©lĕlar Ve ¦st¿n Yetenekliler 

Eķitici Eķitimi 

10  65 
Personel Temini Ve Yetkinlik 

Bazlĕ M¿lakat Teknikleri 
5 

28 
Bogazi­i Enstit¿s¿ - Video 

Eķitimler 
872  66 Yetenek Yºnetimi Eķitimi 5 

29 ĸha1 Pilotaj Eķitimi 70  67 
¢ocuk Ve Gen­lik Kitaplarĕ 

Editºrl¿ķ¿ 
27 

30 
Ticari Gayrimenkule Giriĺ Ve 

Etkili ĸletiĺim Yºnetimi Eķitimi 
24  68 

ĸk ¢alĕĺanlarĕ ĸ­in Ko­luk 

Ĺapkasĕ Eķitimi 
1 

31 
Enerji Yºneticisi-Et¿t Proje 

Eķitimleri 
29  69 Dĕĺ Ticaret Uzmanlĕķĕ 10 

32 
Uzaktan Eķitim - Zeka Ve Akĕl 

Oyunlarĕ Eķitici Eķitimi 
5  70 ĸĺ Deķerleme Eķitimi 7 

33 
Y¿ksek Gerilim Ve Elektrikli 

Ara­lar Eķitimi 
8  71 ¦cret Yºnetimi Eķitimi 5 

34 

Kalite Yºnetim Sistemi Ve 

Denetim Hususlarĕ 

Bilgilendirme Eķitimi 

44  72 Kamu ĸhale Mevzuatĕ 13 

35 
Dijital Yetkinlik Geliĺtirme 

Geliĺim Programĕ 
71  73 Performans Yºnetim Sistemi 4 

36 
Yaratĕcĕ Yazarlĕk Ve Metin 

Tasarĕmĕ 
21  74 

Proje Yºnetimi - T¿rkiye Hayat 

Emeklilik 
18 

37 Editºrl¿k 82  75 
ĸĺ Hukuku Ve Sosyal G¿venlik 

Mevzuatĕ 
5 

38 Enerji Hukuku 15  Genel Toplam  3.722 

 

 

5.7. YT¦ T¥MER Faaliyetleri  

5.7.1. T¿rk­e ve Yabancĕ Dil Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi Faaliyetleri 

YT¦ T¿rk­e ve Yabancĕ Dil Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi 2024 yĕlĕnda yabancĕlar i­in a­tĕķĕ 

kurslarda 389  kiĺiye sertifika vermiĺtir. 

Tablo 105 YT¦ T¥MER B¿nyesinde D¿zenlenen Eķitimler 

Kurs Adĕ Katĕlĕmcĕ Sayĕsĕ 

Yabancĕlara T¿rk­e ¥ķretimi Sertifika Programĕ 290 

Yabancĕlar ĸ­in T¿rk­e Kursu  79 

T¿rk­e Yeterlik Sĕnavĕ  20 

Toplam  389 
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5.8. YT¦ UZEM Faaliyetleri  

5.8.1. Uzaktan Eķitim Uygulama ve Araĺtĕrma Merkezi Faaliyetleri 

Uzaktan eķitim, d¿nyanĕn her yerinde eķitim anlayĕĺĕ ile bireylerin yaĺam boyu eķitim s¿recine b¿y¿k 

kolaylĕklar ve olanaklar saķlamaktadĕr. K¿reselleĺen d¿nya i­erisinde mesleki ve kiĺisel geliĺimini 

s¿rekli g¿ncel tutmak isteyen ve uzaktan eķitimi bir eķitim yºntemi olarak tercih eden kiĺilere Yĕldĕz 

Teknik ¦niversitesi UZEM olarak, eķitim platformu, bilgi ve iletiĺim teknolojileri anlamĕnda geniĺ eķitim 

olanaklarĕnĕ katĕlĕmcĕlarĕa sunmaktadĕr. 

YT¦-UZEM b¿nyesinde 2020 yĕlĕndan itibaren faaliyet d¿zenlenmemekte olup, devam eden 

faaliyetler Yĕldĕz-SEMõe devredilmiĺtir 

 

5.9. Hizmet  ĸ­i Eķitim Faaliyetleri 

 

5.9.1. Personel Daire Baĺkanlĕķĕ Faaliyetleri 

2024 yĕlĕnda Personel Daire Baĺkanlĕķĕ, toplam 1.013 personelimi ze Hizmet  i­i eķitim vermiĺtir. 

Tablo 106 Personel Daire Baĺkanlĕķĕ Tarafĕndan D¿zenlenen Hizmet  ĸ­i Eķitimler 

Hizmeti­i Eķitimin Adĕ Katĕlĕmcĕ Sayĕsĕ Memnuniyet D¿zeyi (%) 

Kamu Etiķi ve Kamu Gºrevlileri Etik Davranĕĺ 

ĸlkeleri 
415 84 

Genel ĸngilizce- Beginner Grubu  41 97 

Genel ĸngilizce-Elementary Grubu  49 82 

Vuca'da  (Deķiĺken Volalite), Belirsiz 

(Uncertain), Karmaĺĕk (Complex) ve Muķlak 

(Ambigious)  Psikolojik Dayanĕklĕlĕk 

46 95 

Siber G¿venlik-Sosyal Medya ve Farkĕndalĕk 

Yaratma  
57 89 

Stres Yºnetimi 64 89 

ĸliĺki ve ¢atĕĺma Yºnetimi 47 92 

Miza­ Temelli ĸletiĺim ve ĸkna 59 94 

ĸlham Veren Harmonik Liderlik 34 96 

M¿nazara ve M¿zakere Becerileri 21 90 

Orta D¿zey Excel 21 87 

Resmi Yazĕĺma Kurallarĕ 81 90 

Genel ĸngilizce-Intermediate Grubu  37 99 

Karar Analizi ve Karar Verme Becerileri  41 87 

 

5.9.2. ĸĺ Saķlĕķĕ ve G¿venliķi Koordinatºrl¿ķ¿ Faaliyetleri  

ĸĺ Saķlĕķĕ ve G¿venliķi Koordinatºrl¿ķ¿, ¦niversite Senatosunun 2015/02 09.07.2015 sayĕ/tarihli karar 

ile kurulmuĺ olup, Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi b¿nyesinde iĺ saķlĕķĕ ve g¿venliķi (ĸSG) Hizmet lerinin 

y¿r¿t¿m¿nden sorumlu olan idari birimdir. ĸSG Koordinatºrl¿ķ¿ ¿niversitemiz d©hilinde 2024 yĕlĕnda, 

4.126 katĕlĕmcĕya ­eĺitli eķitimler vermiĺtir. 
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Tablo 107 ĸĺ Saķlĕķĕ ve G¿venliķi Koordinatºrl¿ķ¿ Tarafĕndan D¿zenlenen Hizmet  ĸ­i Eķitimler 

Hizmet  ĸ­i Eķitimin Adĕ Katlĕmcĕ Sayĕsĕ S¿re (Saat)  

Temel ĸĺ Saķlĕķĕ ve G¿venliķi Eķitimi (ĸĺe Yeni Baĺlayan Destek 

Personeli)  
8 8   

 Temel ĸĺ Saķlĕķĕ ve G¿venliķi Eķitimi   ĸĺe Yeni Baĺlayan Destek 

Personeli 
5 8   

 ĸĺ Kazasĕ Nedeniyle Personele ĸĺ Saķlĕķĕ ve G¿venliķi Eķitimi 1 8   

 Cbiko Eķitim Platformunda T¿m YT¦ Personeline online olarak 

verilen Temel ĸSG Eķitimi 
1.894 8   

 ĸĺ Kazasĕ Nedeniyle Personele ĸĺ Saķlĕķĕ ve G¿venliķi Eķitimi 1 8   

 YT¦ Roket Takĕmĕ Roket Kul¿b¿ Temel ĸSG Eķitimi 41 4   

 ĸĺ Saķlĕķĕ ve G¿venliķi Eķitimi (ĸĺe Yeni Baĺlayan Destek Personeli) 6 8   

 ĸĺ Saķlĕķĕ ve G¿venliķi Eķitimi (ĸĺe Yeni Baĺlayan Destek Personeli) 
1 

2 

8   

8    Temel ĸĺ Saķlĕķĕ ve G¿venliķi Eķitimi (Bilgiiĺlem Stajer 

¥ķrenciler)MEB Dĕĺ Paydaĺ 

 Forklift Operatºrl¿ķ¿ Eķitimi (Dĕĺ Paydaĺ) 1 60   

 Temel ĸĺ Saķlĕķĕ ve G¿venliķi Eķitimi (Bilgi ĸĺlem Stajer ¥ķrenciler) 

MEB Dĕĺ Paydaĺ 
1 8   

Temel ĸĺ Saķlĕķĕ ve G¿venliķi Eķitimi (KZ¥ Stat¿s¿nde ­alĕĺan 

ºķrenciler) 
41 8   

YT¦ AFAD Topluluķuõna Allianz Teknik Deprem &Yangĕn Test ve 

Eķitim Merkezi tarafĕndan verilen Yangĕn ve Deprem Eķitimi 
Tam Katĕlĕm 2    

Gĕda Hijyeni Eķitimi 28 1   

Temel ĸSG Eķitimi 2.001 8   

KKD Kullanĕmĕ Eķitimi 35 2   

Risk Deķerlendirme Ekipleri Eķitimi 30 2   

Bina Sorumlularĕ Eķitimi 10 2   

 AFAD ¥ķrenci Topluluķu ĸlkyardĕm Eķitimi 20 2 

Toplam  4.126 163 

 

5.10. ¥d¿ller ve Sosyal Sorumluluk Projeleri 

5.10.1. Alĕnan ¥d¿ller ve Baĺarĕlar 

YT¦ Batarya Araĺtĕrma Merkezimiz BATLAB a­ĕldĕ. 

12 ¿lkenin ve 80 projenin katĕldĕķĕ ôAkdenizõdeki ĸklim Deķiĺikliķine Karĺĕ Kentsel ¢ºz¿mlerõ 

yarĕĺmasĕnda Mansiyon ¥d¿l¿ Yĕldĕzõĕn! 

YT¦, Avrupa N¿kleer Araĺtĕrma Merkezi CERNõe Tam ¦ye oldu. 

YT¦, CERNõ¿n Alice Deneyiõne T¿rkiyeõden kabul edilen tek ¿niversite oldu! - D¿nyanĕn en b¿y¿k 

par­acĕk fiziķi laboratuvarĕ CERN, B¿y¿k Hadron ¢arpĕĺtĕrĕcĕsĕ ¿zerinde bulunan dºrt b¿y¿k 

deneyden biri olan Kompakt M¿on Solenoidi Deneyi'ni (CSM) YT¦ iĺ birliķiyle ger­ekleĺtiriyor. 

Teknoparkĕmĕzda ¿retilen VERY, tamamen elektrikli ara­larĕnĕ tanĕtmaya baĺladĕ. 

YT¦ Yĕldĕz Teknopark Maslak Yerleĺkesi a­ĕldĕ! 

YT¦ Teknoparkõta ºnemli bir ArGe merkezi a­an TUSAĹ, ĺimdi de YT¦ Elektrik Elektronik Fak¿ltesinde 

Havacĕlĕk Sistemleri Araĺtĕrma Merkezi a­arak ArGe ­alĕĺmalarĕnda YT¦ ¥ķrencileri ve 

Akademisyenlerinin potansiyelini deķerlendirmeyi tercih etti.  
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YT¦ Teknopark Ĺirketleri en hĕzlĕ b¿y¿yen teknoloji ĺirketleri oldu.  Her yĕl T¿rkiye'nin en hĕzlĕ b¿y¿yen 50 

teknoloji ĺirketini belirleyen, firmalara marka bilinirliķi yaratma ve yeni iĺ birlikleri geliĺtirme fĕrsatĕ 

sunan Deloitte T eknoloji Fast 50 Ê T¿rkiye Listesinde yer aldĕ. 

YT¦ ile T¿rk Patent ve Marka Kurumu arasĕnda stratejik bir iĺ birliķi protokol¿ imzalandĕ. 

2209-A Programĕ kapsamĕnda ise 203 projemiz kabul edildi. 

¥ķrencilerimiz T¦BĸTAK 2209-B Programĕ kapsamĕnda kabul edilen 89 projeyle rekor kĕrarak iki yĕl ¿st 

¿ste 1. oldu! 

YT¦, 10 AB ¿lkesinden 10 ¿niversitenin yer aldĕķĕ KreativEU ĸttifakĕ'nĕn ortak ¿yesi oldu! 

Yĕldĕz Teknopark Londraõnĕn kalbi Battersea Power Stationõda yeni ofisini a­tĕ. 

YT¦ Makine M¿hendisliķi 2003 mezunumuz Okan Kĕzĕlĕrmak D¿nya ­apĕnda T¿rk iĺ insanlarĕnĕ bir 

araya getiren D¿nya T¿rk ĸĺ Konseyi (DTĸK) organizasyonunda Dubai Ĺehir Temsilcimiz se­ildi. 

YT¦ Yĕldĕz Teknopark'ĕn global markasĕ YT¦ StartupHouse Londra ofisi faaliyete ge­ti. 

YT¦ Korfbol ¦NĸLĸG Korfball Ĺampiyonu oldu. 

YT¦ Makine M¿hendisliķi '92 mezunu Dr. Mehmet Demiroķlu TUSAĹ Genel M¿d¿rl¿ķ¿ gºrevine 

atandĕ. 

YT¦, THE Impact Rankingõde y¿z sĕra birden y¿kselerek t¿m d¿nya ¿niversiteleri arasĕnda 101-200 

bandĕna gelerek, T¿rkiyeõde ise 3. sĕraya y¿kseldi. 

¢evresel s¿rd¿r¿lebilirlik ve yenilebilir enerji teknolojileri gibi konularda ¿rettiķimiz bilimsel faaliyetlerin 

¿st¿nl¿ķ¿ bizi Temiz Enerji alanĕnda d¿nya ­apĕnda 20. sĕraya; ºķrencilerimize sunduķumuz eķitim 

standartĕ ve ºķretim kalitesiyle Kaliteli Eķitim kategorisinde d¿nya genelinde 26. sĕraya; araĺtĕrma ve 

geliĺtirme kapasitemiz, ileri teknoloji uygulamalarĕmĕz ve ºnc¿ projelerimizin yenilik­i yaklaĺĕmlarĕyla 

ĸnovasyon alanĕnda ise d¿nya genelinde 69. sĕraya y¿kseldik! 

YT¦ ºķrencileri T¦BĸTAK 2209-B Programĕ kapsamĕnda kabul edilen 89 projeyle rekor kĕrarak iki yĕl ¿st 

¿ste 1.  oldu! 

2209-A Programĕ kapsamĕnda ise 203 projemiz kabul edildi. 

YT¦, son dºrt yĕlda COST ­alĕĺma gruplarĕnda en etkili ¿niversitelerden biri oldu. 

Yĕldĕz Roket Takĕmĕ, ARTAM isimli 6 yĕl s¿ren Ar-Ge ­alĕĺmasĕnĕn sonunda kendi hibrit roket motoru 

DEMĸRKAZIK-I'i kendi ateĺleme sahasĕnda baĺarĕyla ateĺledi. Bu, T¿rkiye'de ºķrenciler tarafĕndan 

y¿r¿t¿len tek uzaya dokunma projesi olarak tarihe ge­ti. 

T¿rkiye ¦niversite ¥ķrenci Memnuniyet Araĺtĕrmasĕ 2024õte ¦niversitelerin Genel Memnuniyet 

Sĕralamasĕnda birinci sĕradayĕz! 

YT¦õn¿n Temiz Enerji, Kaliteli Eķitim ve ĸnovasyon alanĕndaki baĺarĕsĕ uluslararasĕ arenada tescillendi!   

YT¦ THE Impact Rankingõde ¿­ alanda d¿nyada ilk y¿zde yer aldĕ: Temiz Enerji: D¿nya 20. Si, Kaliteli 

Eķitim: D¿nya 26. Sĕ, ĸnovasyon: D¿nya 69. Su 

Y¥K ¦niversite ĸzleme ve Deķerlendirme Raporuõna gºre Erasmus+ baĺta olmak ¿zere uluslararasĕ 

deķiĺim programlarĕna katĕlan ºķrenci sayĕsĕnda son 3 yĕlda, bir sene 2., iki sene 1. olarak T¿rkiyeõnin 

zirvesinde yer aldĕk.  

YT¦, UBI Global ò¦niversite Kulu­ka Merkezlerió sĕralamasĕnda d¿nyada ilk 10õda! 

Hibe listeleri a­ĕklandĕ! YT¦ yine T¿rkiye'nin en y¿ksek hibe alan ilk ¿­ ¿niversitesinden biri olarak 

T¿rkiye ikincisi oldu! 
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T¿rkiye'nin yurt dĕĺĕna en ­ok ºķrenci gºnderen ¦niversitesi olarak Erasmus KA-171 Projesi 

kapsamĕnda iĺ birliķi aķĕmĕza 2 denizaĺĕrĕ ¿lkeyi dahil ediyoruz. 

YT¦, Yeĺil ¦niversite Endeksinde D¿nyada 59. Sĕrada T¿rkiyeõde ĸKĸNCĸ 

D¿nyada ilk kez h¿cresizleĺtirilmiĺ koyun kalp kapak­ĕķĕndan insan kullanĕmĕna uygun olabilecek 

kalp kapak­ĕķĕ ¿retimi YT¦õde ger­ekleĺtirildi. Mekanik ve domuzdan elde edilen biyoprostetik kalp 

kapak­ĕklarĕna alternatif olacak olan bu ­alĕĺmayla, diķer yºntemlerle ortaya ­ĕkabilecek vir¿tik 

hastalĕklara ­ºz¿m bulunmasĕ hedefleniyor. 

YT¦, Uluslararasĕ deķiĺim programlarĕna katĕlĕmda 609 ºķrenci ile ĸKĸNCĸ SIRADA. 

Mimarlĕk Fak¿ltesi Mimarlĕk Bºl¿m¿ ºķretim ¿yemiz Prof. Dr. Zeynep G¿l ¦NAL UNESCO D¿nya Mirasĕ 

Komitesiõnin resmi danĕĺma organĕ olan Uluslararasĕ Anĕtlar Sitler Konseyi ICOMOS, Risklere Hazĕrlĕk 

Bilimsel Komitesi (ICORP) Baĺkanlĕķĕna se­ildi. 

ĸktisadi ve ĸdari Bilimler Fak¿ltesi Dekanĕmĕz ve ĸĺletme bºl¿m¿ ºķretim ¿yesi Prof. Dr. Halit KESKĸN 

T¦BA Akademi Konseyine se­ildi. 

Fen-Edebiyat Fak¿ltesi Kimya bºl¿m¿ ºķretim ¿yemiz Prof. Dr. Sezgin BAKIRDERE T¦BA 61. Genel 

Kurulunda yapĕlan oylamayla T¦BA Asil ¦yeliķiõne se­ildi. 

Gemi ĸnĺaatĕ ve Denizcilik Fak¿ltesi ¥ķretim ¦yemiz Prof. Dr. Mesut G¦NER T¦BĸTAK Baĺkan Yardĕmcĕsĕ 

ve YT¦ Yĕldĕz TEKNOPARK Yºnetim Kurulu ¦yesi ð T¿rk-Japon Bilim ve Teknoloji ¦niversitesi Konsey 

¦yeliķine Se­ildi 

T¿rk-Japon Bilim ve Teknoloji ¦niversitesi Konsey ¿yeliķine atanan YT¦ Vakfĕ Baĺkanĕ ve YT¦ Yĕldĕz 

Teknopark Yºnetim Kurulu ¦yesi Prof. Dr. ĸsmail Y¿ksek Hocamĕzĕ kutlar, yeni gºrevinde kendisine 

baĺarĕlar dileriz. 

¦st ¿ste ¿­¿nc¿ kez baĺvuru rekoru!- Erasmus'ta T¿rkiye'nin Yĕldĕzĕ olan ¦niversitemizde Erasmus+ 

Programĕ KA-131 ¥ķrenci Hareketliliķi baĺvuru s¿reci 5500+ baĺvuru ile baĺarĕyla tamamlandĕ 

22. Altĕn ¥r¿mcek ¥d¿lleri'nde, T¿rkiye'nin alanĕnda en iyi 3. mobil uygulamasĕ se­ilerek 

gururlandĕrdĕk!  

Metalurji ve Malzeme M¿hendisliķi Bºl¿m¿ ºķretim ¿yemiz Do­. Dr. Bilge Coĺkuner Filiz, T¿rkiye 

Bilimler Akademisi tarafĕndan verilen T¦BA-GEBĸP ¦st¿n Baĺarĕlĕ Gen­ Bilim ĸnsanĕ ºd¿l¿ne layĕk 

gºr¿ld¿! 

2024 Applied Soft Computing Dergisi'nin "En ĸyi Makale ¥d¿l¿"n¿n sahibi YT¦õl¿ akademisyenlerimiz 

oldu!  Applied Soft Computing (Elsevier) Dergisi tarafĕndan verilen ò2024 En ĸyi Makale ¥d¿l¿ó, YT¦ 

ºķretim ¿yelerimizden Prof. Dr. Sel­uk ¢ebi, Dr. ¥ķr. ¦yesi Ali Karaĺan ve Dr. ¥ķr. ¦yesi Esra 

ĸlbaharõĕn ortak yazarlarĕ arasĕnda yer aldĕķĕ, òCustomer-oriented product design using an 

integrated neutrosophic AHP & DEMATEL & QFD  methodologyó baĺlĕklĕ makaleye verildi. Bu ºd¿l, 

akademisyenlerimizin uluslararasĕ d¿zeydeki ­alĕĺmalarĕnĕn deķerini bir kez daha ortaya koydu. 

D¿nyanĕn en 'yeĺil' ¿niversiteleri listesine T¿rkiye'den 7 ¿niversite ilk 100'e girdi 

T¿rkiyeõnin ĸlk Su Okuryazarlĕķĕ Merkezi, Yĕldĕz Teknik ¦niversitesiõnde a­ĕldĕ! T¿rkiyeõnin en yeĺil ve en 

s¿rd¿r¿lebilir kamp¿slerinden birine sahibiz. Bu deneyim ve sorumlulukla ¿lkemizin ilk Su Okuryazarlĕķĕ 

Merkezini hayata ge­irdik.  

YT¦ ile Daha Yeĺil Bir D¿nya! YT¦ olarak, UI GreenMetricõte 4 sĕra birden y¿kselerek 59. olduk. Yeĺil 

dºn¿ĺ¿mde baĺarĕlarĕmĕzĕ bir kez daha ta­landĕrdĕķĕmĕz listede; d¿nyadan 95 ¿lkeden 1.477 

¿niversite deķerlendirildi. 

YT¦, QS 2025 D¿nya S¿rd¿r¿lebilirlik Sĕralamasĕõnda 431. sĕrada yer aldĕ! 
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ôFreyrõ isimli projesiyle Furkan Arĕkan ve Ramazan Toprak birincilik ºd¿l¿n¿n sahibi oldu! 

 ôAuroraõ projesiyle Furkan Kara, Furkan Coĺkun ve Abdulkadir Turhan ikincilik ºd¿l¿n¿n sahibi oldu! 

 ôSamandaķõ projesiyle Mert Demirkoparan, Ali Fuat Bayram ve Yunus Emre Ĺenyurt ¿­¿nc¿l¿k 

ºd¿l¿n¿n sahibi oldu! 

 ôDalayõ isimli projesiyle Berat Yaķmur, Asena ¢ataloluk ve Meliha Nida G¿ler T¿rk Loydu ¥zel 

¥d¿l¿n¿n sahibi oldu! 

YT¦ D¿nya Sĕralamasĕnda 148. Sĕrada! Times Higher Education (THE) tarafĕndan ilk kez ger­ekleĺtirilen 

Disiplinlerarasĕ Bilim Sĕralamasĕõnda ¿niversitemiz d¿nyada 148., T¿rkiyeõdeki devlet ¿niversiteleri 

arasĕnda ise 4. sĕrada yer aldĕ. 

Akredite lisans programĕ sayĕsĕnĕn en y¿ksek olduķu ¿niversiteler ARASINDA 11. 

Baĺvurulan patent, faydalĕ model veya tasarĕm sayĕsĕnĕn en y¿ksek olduķu ¿niversiteler ARASINDA 2. 

Olumlu sonu­lanan patent sayĕsĕnĕn en y¿ksek olduķu ¿niversiteler ARASINDA 2. 

Faydalanĕlan T¦BĸTAK projesi sayĕsĕnĕn en y¿ksek olduķu ¿niversiteler ARASINDA 1. 

11 takĕmĕmĕzĕn kazandĕķĕ 16 ºd¿l ile TEKNOFESTõte bu sene de YT¦ r¿zgarĕ esti. 

TEKNOFEST - YT¦ takĕmlarĕ zirvede! 

AESK 

-Efficiency Challange Elektromobil Performans Birinciliķi 

-Efficiency Challange Elektromobil Yerli ¦r¿n Birinciliķi 

-Robotaksi Binek Otonom Ara­ Yarĕĺmasĕ Birinciliķi 

Cogitators  

AI Hackathon B¿y¿k Dil Modeli ĸnce Ayar Kategorisi Birinciliķi 

BAZLLAMA IS ALL YOU NEED 

AI Hackathon ĸkinciliķi 

E-Ticaret Hackathon Birinciliķi 

HERMES 

Kablosuz Haberleĺme Birinciliķi 

STARLOOP 

Hyperloop Kategorisi ĸkinciliķi 

ĸtki ĸnovasyon ¥d¿l¿ 

Ag4Tech  

Engelsiz Yaĺam ¦­¿nc¿l¿ķ¿ 

WIND 

Dijital Teknolojiler ¦­¿nc¿l¿ķ¿ 
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5.10.2. Sosyal Sorumluluk Projeleri  

Sosyal Sorumluluk projeleri, Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi misyonu  gereķi "Topluma Duyarlĕ Bilgi, ĸnsan ve 

Uygulama Geliĺtirmek" hedefi doķrultusunda ĺekillenen ¦niversitemizin ­ĕktĕ odaklĕ projelerindendir. 

¦niversitemiz b¿nyesinde ger­ekleĺtirilen sosyal sorumluluk projeleri  https://www.yildiz.edu.tr/sosyal -

sorumluluk adresinden takip edilebilmektedir.  

2024 yĕlĕnda yapĕlan Sĕfĕr ĸsraf Sosyal Sorumluluk projemiz kapsamĕnda; akademik ve idari personelin 

ihtiyacĕnĕ karĺĕlamayan ve ekonomik ºmr¿n¿ tamamlamayan 124 bilgisayar ve monitºr ve 25 

diz¿st¿ bilgisayar bakĕm ve onarĕmlarĕ yapĕlarak, ¿lkemiz genelindeki 12 kurumda  bilgisayar 

laboratuvarlarĕ kurulmuĺtur. 

Tablo 108 D¿zenlenen Sosyal Sorumluluk Projeleri  

D¿zenlenen Sosyal Sorumluluk Projesinin Adĕ 
Bilgisayar 

ve Monitºr 

Diz¿st¿ 

Bilgisayar  

Tokat Reĺadiye Reĺadiye ĸl­e Kaymakamlĕķĕ Bilgisayar Laboratuvarĕ 6 3 

Erzincan ¦z¿ml¿ Binali Yĕldĕrĕm ¦niversitesi Bilgisayar Laboratuvarĕ 12  

Van ¢atak Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Bilgisayar Laboratuvarĕ 9  

Bingºl Solhan Ĺehit Kaymakam Ersin Ateĺ ĸlkokulu/Ortaokulu Bilgisayar 

Laboratuvarĕ 

15 1 

Tokat Reĺadiye ĸl­e Milli Eķitim M¿d¿rl¿ķ¿ Bilgisayar Laboratuvarĕ  9 

ĸstanbul ¦sk¿dar Rasathane Ortaokulu Bilgisayar Laboratuvarĕ 26 3 

ĸstanbul Ey¿psultan H.ĸslam ¦LKER-H.Ĺakire ¦LKER ĸlkokulu Bilgisayar 

Laboratuvarĕ 

5 5 

Hatay Yayladaķ Ĺehit ĸbrahim Ballĕ ĸmam Hatip Ortaokulu Bilgisayar 

Laboratuvarĕ 

9  

Bayburt Merkez Milli ĸrade Anadolu Lisesi Bilgisayar Laboratuvarĕ 15 1 

Diyarbakĕr Kayapĕnar Mimar Sinan Ortaokulu Bilgisayar Laboratuvarĕ 12 1 

Afyon Sinanpaĺa Milli Eķitim M¿d¿rl¿ķ¿ Bilgisayar Laboratuvarĕ 12 1 

Trabzon Of Hacĕahmetoķlu Ortaokulu Bilgisayar Laboratuvarĕ 3 1 

Toplam  124 25 
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IV. KURUMSAL KABĸLĸYET VE KAPASĸTENĸN 

DEĶERLENDĸRĸLMESĸ 
 

Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi, 100 yĕlĕ aĺkĕn kºkl¿ ge­miĺi, g¿­l¿ akademik kadrosu, ulusal ve uluslararasĕ 

alanda lider bir araĺtĕrma ¦niversitesi olma vizyonu  ile kurulduķu g¿nden bu yana araĺtĕrma ve 

geliĺtirme, eķitim ve ºķretim, toplumsal katkĕ gibi ¿niversitelerin temel fayda alanlarĕnda ¿lkemizin 

en nitelikli ve se­kin kºkl¿ kurumlarĕ arasĕnda yer almaktadĕr. 2021-2025 Stratejik Planĕ ile 

¦niversitemizin òĸnsan odaklĕ, bilimsel, teknolojik ve sosyal boyutuyla k¿resel ºl­ekte lider bir 

¿niversite olmakó vizyonu kapsamĕnda, eķitim ve araĺtĕrmadaki m¿kemmelliķini ve liderliķini 

s¿rd¿rmek yolundaki ama­, hedef ve stratejilerine ulaĺmayĕ ama­lamaktayĕz. ¦niversitemizin sahip 

olduķu TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yºnetim Sistemi 2020 yĕlĕ ile ISO 14001 ¢evre Yºnetim Sistemi 

standartlarĕna uygun ¢evre Politikasĕnĕ da oluĺturarak s¿rekliliķini saķlamĕĺ ve t¿m ­alĕĺanlarĕna 

iletmiĺtir. ISO 14001 ¢evre Yºnetim Sistemi kurulmasĕ ­alĕĺMalarĕ ile birlikte ¿niversitemizin kalite 

yºnetim sistemi "Entegre Kalite Yºnetim Sistemi" olarak ifade edilmeye baĺlanmĕĺtĕr. Bu ­alĕĺMalarĕn 

yanĕ sĕra ¦lkemizin Sĕfĕr Atĕk Politikasĕ, Birleĺmiĺ Milletlerõin S¿rd¿r¿lebilir Kalkĕnma Ama­larĕ (SKA) gibi 

­er­eveleri de dikkate alarak kamp¿slerimizi s¿rd¿r¿lebilir yaĺam alanlarĕ haline getirme amacĕ ve 

Yeĺil Kamp¿s yaklaĺĕmĕ ile bºlgesel ­evre sorunlarĕna ­ºz¿m getirme, iklim deķiĺikliķi etkilerinin 

azaltĕlmasĕ, afet yºnetimi, kendine yetebilen enerji sistemi, atĕk su yºnetimi, suyun korunumu ile 

ekolojik farkĕndalĕk yaratarak s¿rd¿r¿lebilir kamp¿s ­alĕĺMalarĕna baĺlanmĕĺtĕr.  

Dijital teknolojiler ve dºn¿ĺ¿m, t¿m d¿nyada olduķu gibi Tu↓rkiyeõde de milyonlarla ifade edilen 

sayĕda i ĺ kolunun kaybolmas ĕna neden oldu ķu gibi daha da fazla say ĕda yeni i ĺ artĕĺĕ potansiyelini 

de beraberinde getirmektedir. Bu baķlamda otomasyon, yapay zek© ve dijital teknolojilerle birlikte 

su↓rdu↓ru↓lebilir b ¿y¿meyi sa ķlamak ve ¿lkenin rekabet g ¿c¿ne fayda  saķlamak i ­in bu h ĕzlĕ dºn¿ĺ¿m 

dalgas ĕnĕ yakalamak ¿niversiteler i­in son derece ºnemlidir. Zira dijital teknolojilerin benimsenmesi 

hem uygulamada hem de AR -GE anlamĕnda ekonomik b¿y¿menin en ºnemli faktºr¿ olarak kabul 

edilmektedir.  

Bu alanlarda kºkl¿ geleneklere sahip, ­aķĕ yakalayacak yeni nesil òPROAKTĸFó ¿niversitelerden biri 

olan ¦niversitemizde; teknoloji geliĺtirme bºlgelerinin bilgiyi ticarileĺebilir ¿r¿ne dºn¿ĺt¿rebilme 

etkinliķinin g¿­l¿ teknoloji, transfer ofisi ve giriĺimci hĕzlandĕrma mekanizMalarĕyla artĕrĕlmasĕ, yeni 

eķitim modeli g¿ncellemeleriyle, ¿niversite sanayi iĺbirliķinin ve dijital ­aķda gereksinim olan 

yetkinliklerle ilgili eķitimlerin m¿fredata eklenmesi, bunlara baķlĕ yeni programlarĕn geliĺtirilmesi, proje 

bazlĕ eķitim, eķitimin sektºrle birlikte yapĕlmasĕ, iĺ baĺĕnda yetkinliklerin kazandĕrĕlmasĕ (Cooperative 

education) - COOP modeli sistemine ge­ilmesi; lisans ve lisans¿st¿ eķitimde end¿stri ile iĺbirliķi 

modelinin yaygĕnlaĺtĕrĕlmasĕ, dijital ­aķda s¿rekli yeni yetkinliklere sahip olunmasĕ gereksiniminden 

yola ­ĕkarak òºķrenmeyi ºķrenmeó ve yaĺam boyu ºķrenme becerisinin kazandĕrĕlmasĕ bu 

amacĕmĕza ulaĺmak i­in yapĕlacak ­alĕĺMalarĕn sadece bir kĕsmĕ olarak gºz¿kmektedir. 
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Tablo 109 ¦st¿nl¿kler 

¦st¿nl¿kler 

Eķitim alanĕnda kºkl¿ bir marka olmasĕ 

Kurumsal itibar, Yĕldĕz K¿lt¿r¿ 

Yĕldĕz ve Davutpaĺa kamp¿slerindeki tarihi mek©nlar 

KYS, T¿m birimleri ile ISO 9001 belgesi almaya hak kazanan ilk ¿niversite olmasĕ 

Uygulama alanĕnda tercih edilme (sanayi ile iĺbirliķi, sektºrle ­alĕĺma, TTO, PDO vb.)  

T¿rkiyeõnin en g¿­l¿ teknoparklarĕndan birine sahip olmasĕ  

G¿­l¿ sermaye ve en son teknoloji ile donatĕlan Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Araĺtĕrma (BĸTUAM) 

Merkezi  

Yeniliķe a­ĕklĕk  

Etkileĺimli yºnetim  

Yºnetimin kurumsallaĺma ve s¿rd¿r¿lebilirliķe destek vermesi ve kurumsallaĺma ­abalarĕnĕ korumasĕ 

Yºnetimin akademik yayĕn ve proje teĺvikleri  

Eķitim, araĺtĕrma ve end¿stri tecr¿besine sahip akademisyen kadromuz  

Katĕlĕmcĕ ve ºķrenci odaklĕ eķitim  

¥ķrencileri s¿rekli ºķrenmeye yºnelten, lisans ve lisans¿st¿ programlara sahip ­eĺitliliķi 

Y¿ksek mezun potansiyeli ve mezunlarla etkin iletiĺim 

Y¿ksek y¿zdelik dilime giren ºķrenciler tarafĕndan tercih edilmesi 

¥ķrenci burslarĕ 

¥ķrenci deķiĺim programlarĕnda en etkin ¿niversitelerden biri olmasĕ 

Ulusal ve uluslararasĕ eķitim ve sertifika programlarĕna sahip YILDIZ-SEM 

Akredite edilmiĺ laboratuvarlara sahip olmasĕ (17025,ISO 9001, M¦DEK) 

Modern lojmanlar, sosyal tesisler, kongre merkezi, anaokulu ve kreĺlere sahip olmasĕ 

Aktif ºķrenci kul¿pleri 

 

 

Tablo 110 Zayĕflĕklar 

Zayĕflĕklar 

Yeni teknolojik alanlarda yetersiz ºķretim ¿yesi sayĕsĕ 

Aĺĕrĕ ºķretim y¿k¿ 

Yetersiz teknik eleman ve idari personel sayĕsĕ 

¥ķretim kalitesini etkileyen ºķrenci sayĕsĕ fazlalĕķĕ 

Uluslararasĕ ºķretim elemanĕ ve ºķrenci azlĕķĕ 

Eķitim ve araĺtĕrma ama­lĕ kullanĕlan laboratuvar yetersizliķi 

Eķitsel altyapĕ, tesis, donanĕm eksikliķi 

K¿t¿phane fiziksel mek©n yetersizliķi 

¥ķretim elemanĕ ve ºķrencilerimizin yabancĕ dil eksikliķi 

Disiplinlerarasĕ ­alĕĺma eksikliķi 

AraĺtĕrMalarĕn patente dºn¿ĺememesi 

Kurum i­i eķitim ve kariyer yºnetiminin yetersizliķi 

Aĺĕrĕ b¿rokratik yapĕmĕz 

Yºnetmelik vb. uygulama esaslarĕnĕn i­ paydaĺlar tarafĕndan incelenmemesi 

ĸdari ve akademik personelin motivasyon eksikliķi 
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¦lkemizin kalkĕnma vizyonu, On Birinci Kalkĕnma Planĕõnda (2019-2023) òDaha fazla deķer ¿reten, 

daha adil paylaĺan, daha g¿­l¿↓ ve m ¿reffeh T¿rkiyeó olarak belirlenmiĺ ve bu vizyona baķlĕ 

hedefler, òĸstikrarlĕ ve g¿­l¿ ekonomi; rekabet­i ¿retim ve verimlilik; nitelikli insan g¿­l¿ toplum; 

yaĺanabilir ĺehirler s¿rd¿r¿lebilir ­evre; hukuk devleti, demokratikleĺme ve iyi yºnetiĺimó olarak 

sĕralanmaktadĕr. ¦niversitelerin bu hedefler doķrultusunda ¿zerlerine d¿ĺen rol¿ ve sorumluluķu 

òaraĺtĕrma ve geliĺtirme, eķitim ve toplumsal sorumluluk faaliyetlerió ile yerine getirmesi ºnem arz 

etmektedir.  

Bu ­er­evede, kalkĕnma planlarĕnda belirlenen ºncelikli sektºrlerde, g¿­l¿ bir AR-GE ve yenilik 

yaklaĺĕmĕ benimsenerek, yaĺadĕķĕmĕz dijital ­aķĕn tetikleyicisi olan kritik teknolojiler odaķĕnda ¿lke ve 

d¿nya gereksinimlerine ve her alanda rekabet g¿c¿m¿z¿ artĕracak araĺtĕrma geliĺtirme faaliyetleri 

ve eķitim programlarĕnĕn ger­ekleĺmesi saķlanacaktĕr. Araĺtĕrma ve geliĺtirmenin, ò¿r¿n odaklĕ 

olarakó teknoloji transferi mekanizMalarĕ sayesinde ¿niversite ile buluĺan sanayi aracĕlĕķĕyla tasarĕm, 

yatĕrĕm, ¿retim, pazarlama ve ihracat s¿re­lerinin tamamĕnĕ i­erecek ĺekilde ger­ekleĺmesi 

desteklenecek ve teĺvik edilecektir. ¦niversite b¿nyesinde, ò¥ncelikli sektºrleró ve òkritik teknolojileró 

gºzetilerek kurulacak araĺtĕrma altyapĕlarĕnĕn ve m¿kemmeliyet merkezlerinin bir kĕsmĕnĕn 6550 Sayĕlĕ 

Kanun kapsamĕna alĕnmasĕ saķlanacaktĕr. ¦niversitenin laboratuvar altyapĕsĕnĕn òkritik teknolojilereó 

yºnelik AR-GE ­alĕĺMalarĕnĕn ihtiya­larĕna gºre geliĺtirilmesi saķlanacaktĕr. Eķitim modelleri, g¿n¿m¿z 

gereksinimleri gºzetilerek sanayi iĺbirliķi odaklĕ olarak iyileĺtirilecek ve geliĺtirilecektir. Yĕldĕz Teknik 

¦niversitesi, toplumun da ­aķa ayak uydurma anlamĕnda gereksinim duyduķu òyaĺam boyu 

ºķrenmeó ve ògiriĺimcilikó gibi ihtiya­larĕnĕ belirleyerek, derinliķini toplumun s¿rekli geliĺmesi ve 

iyileĺmesi i­in deķerlendirecektir.  

Yĕldĕz Teknik ¦niversitesini ulusal alanda ºnc¿, uluslararasĕ alanda ¿st sĕralarda yer alan, ¿lkenin 

kalkĕnmasĕna ve mill´ hamlesine katkĕ saķlayarak d¿nyadaki problemlerin ­ºz¿m¿nde rol oynayan 

yenilik­i ve proaktif, yeni nesil dijital ­aķa uygun donanĕm ve yetkinliklere sahip bir ¿niversite h©line 

dºn¿ĺt¿rmek esas hedefimiz olacaktĕr. 
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V. ¥NERĸ VE TEDBĸRLER 
Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi olarak, huzur ortamĕ i­erisinde etik deķerlere saygĕlĕ objektif bir yaklaĺĕm ile 

sosyal, k¿lt¿rel ve bilimsel alanlarda nitelikli, ¿lkemiz ve ¿niversitemiz ekonomi ve kalkĕnmasĕna katkĕ 

saķlayan ºzg¿n projeler ¿retmek, uluslararasĕ anlamda diķer ¿niversiteler ile iĺbirlik­i ve kalkĕnma 

adĕna rekabet­i, toplumsal geliĺme ve kalkĕnma i­in bu konuda ­aba gºsteren t¿m paydaĺlarla 

iĺbirliķi i­inde (STK, Belediye vb.) lider bir d¿nya ¦niversitesi oluĺturmak temel ama­larĕmĕzdandĕr. 

Ancak, Merkezi Yºnetim B¿t­esine bakĕldĕķĕnda Y¿ksekºķrenime ayrĕlan payĕn yeterli olmadĕķĕ 

gºr¿lmektedir. Hedeflerin gerektirdiķi Maliyetler gºz ºn¿nde bulundurulduķunda, Merkezi Yºnetim 

B¿t­esinde eķitime ayrĕlan payĕn arttĕrĕlmasĕ gerekmektedir. Stratejik Plan ve Performans 

Programĕnda yer alan temel hedef ve ºncelikler ile b¿t­e arasĕnda uyum saķlanMalĕdĕr. Tahsis 

edilen ºdeneklerin ne ĺekilde kullanĕlacaķĕ ve ¦niversite ºz gelirlerinin tasarruf haklarĕ Y¿ksekºķretim 

kurumlarĕnca belirlenmelidir. 5018 sayĕlĕ Kanunun getirmiĺ olduķu hesap verilebilirlik ve saydamlĕk 

ilkeleri doķrultusunda, bu kurumlar b¿t­e kaynaklarĕn kullanĕmĕnda yeterli esnekliķe sahip olMalĕdĕr.  

Hali hazĕrda performansa dayalĕ deķerlendirmeye yºnelik mekanizmanĕn olmayĕĺĕ, ­alĕĺanlar 

arasĕnda rekabet ve ºzendirici unsurlarĕn eksikliķine baķlĕ olarak performans kaybĕna ve sadece 

iĺlerin rutin bir ĺekilde yapĕlmasĕ durumuna yol a­maktadĕr. Dolayĕsĕ ile mutlaka personele ºzendirici 

ve performansa dayalĕ bir deķerlendirme olanaķĕ saķlanmasĕna yºnelik deķiĺiklikler yapĕlMalĕdĕr. 

¦niversitemiz otomasyon sistemlerinin geliĺtirilmesi, teknolojinin hĕzla ilerlemesine baķlĕ olarak; eķitim-

ºķretim, araĺtĕrma ve Hizmet  ¿retiminde gerek duyulan bilgi ve altyapĕ donanĕmlarĕnĕn geliĺtirilerek 

g¿­lendirilmesi ve teknolojinin getirdiķi yeniliklerden faydalanabilmek ile m¿mk¿nd¿r. Dolayĕsĕ ile 

otomasyon altyapĕlarĕnĕn g¿­lendirilmesi gerekmektedir. 

¥ķrenci kontenjanlarĕ belirlemede, ¿niversitelerin insiyatif sahibi olamamasĕ, bºl¿mlere alĕnan 

ºķrenci sayĕlarĕndaki dengesizlik, sĕnavsĕz ge­iĺ gibi unsurlar, eķitim ve ºķretimin standartlarĕnĕ 

d¿ĺ¿rmekte ve kalĕcĕlĕķĕnĕ olumsuz yºnde etkilemektedir. Bu nedenle Y¿ksekºķretimde saķlĕklĕ ve 

kalĕcĕ bir eķitim modeli oluĺturulMalĕdĕr.  

Disiplinerarasĕ eķitim programlarĕ ­oķaltĕlMalĕ ve geliĺtirilmeli, buna ek olarak proje ­alĕĺMalarĕnĕn 

­eĺitliliķine ºnem verilmeli, ulusal sorunlarĕn ­ºz¿m¿ne yºnelik araĺtĕrma ve uygulama ­alĕĺMalarĕ 

arttĕrĕlMalĕdĕr.  

Biliĺim ve iletiĺim teknolojilerinde yaĺanan ºnemli geliĺmelerin takibi, ulusal ve uluslararasĕ anlamda 

bilimsel temelli alĕĺveriĺ ile m¿mk¿n olmaktadĕr. Bilimin her alanĕnda yapĕlan bilgi alĕĺveriĺi 

¦niversitemizin yurt i­i ve yurt dĕĺĕ ¿niversiteler ve kuruluĺlarla iĺbirliķi, h©lihazĕrdaki eķitim-ºķretimdeki 

gerek ulusal gerek ise uluslararasĕ deķiĺim programlarĕnĕn etkinliķinin arttĕrĕlmasĕ ¿lke kalkĕnmasĕ 

a­ĕsĕndan gereklidir. 

¦niversitenin kalitesini gºsteren ºnemli unsurlardan birisi, mezunlarĕn izlenmesidir. Bu ama­la merkezi 

yºnetimce (devlet eliyle) bir mezun izleme sisteminin (SGK iĺbirliķiyle) geliĺtirilmesi ve ¿niversitelerde 

kalite deķerlendirme aracĕ olarak kullanĕlmasĕ ºnemlidir. 

¦niversitemizin òĸnsan odaklĕ, bilimsel, teknolojik ve sosyal boyutuyla k¿resel ºl­ekte lider bir 

¿niversite olmakó vizyonu kapsamĕnda, eķitim ve araĺtĕrmadaki m¿kemmellik ve liderlik hedeflerine 

ulaĺma ­alĕĺMalarĕ devam edecektir. 
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EK 1- ¦NĸVERSĸTE Y¥NETĸM KURULU ¦YELERĸ 
 

 

 

Prof. Dr. Ey¿p DEBĸK 
REKT¥R 

 
Prof. Dr. Mehmet Engin DENĸZ                     Prof. Dr. Ahmet Faruk BAKAN  

EĶĸTĸM FAK¦LTESĸ DEKAN V.  ELEKTRĸK-ELEKTRONĸK FAK. DEKAN V.  

 
Prof. Dr. Salim Y¦CE  Prof. Dr. Serkan EKĸNCĸ  

FEN-EDEBĸYAT FAK¦LTESĸ DEKANI  GEMĸ ĸNĹ. VE DENĸZCĸLĸK FAK. DEKAN V. 

 
Prof. Dr. Yasin ĹEHĸTOĶLU  Prof. Dr. Ahmet DEMĸR 

ĸKTĸSADĸ VE ĸDARĸ BĸL. FAK. DEKAN V.       ĸNĹAAT FAK¦LTESĸ DEKAN V.                                                                    

 

 

Prof. Dr. Osman SAĶDI¢  Prof. Dr. Zehra YUMURTACI 

KĸMYA-METALURJĸ FAK. DEKAN V.  MAKĸNE FAK¦LTESĸ DEKAN 

 

Prof. Dr. Sĕrma TURGUT  Prof. Dr. Turan SAĶER 

MĸMARLIK FAK¦LTESĸ DEKAN V.  SANAT VE TASARIM FAK¦LTESĸ DEKAN V. 

       
Prof. Dr. ¥zer ¢INAR  Prof. Dr. Ahmet Gºksel AĶARG¦N 

UYGULAMALI BĸLĸMLER FAK. DEKAN V.  ¦YE  

 
Prof. Dr. Nurten VARDAR   Prof. Dr. Uķur DOĶAN 

¦YE  ¦YE  

 
Ahmet Y¿ksel KARAHAN 

GENEL SEKRETER 
RAPORT¥R 

 

 

31.12.2024 Tarihi ĸtibariyle. 
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EK 2- ¦NĸVERSĸTE SENATOSU ¦YELERĸ 

 

 Prof. Dr. Ey¿p DEBĸK 
REKT¥R 

 
 

Prof. Dr. Ahmet Gºksel AĶARG¦N    Prof. Dr. Vatan KARAKAYA     Prof. Dr. H¿seyin YILMAZ    

REKT¥R YARDIMCISI               REKT¥R YARDIMCISI           REKT¥R YARDIMCISI 

                 
 

Prof. Dr. Mehmet Engin DENĸZ     Prof. Dr. Seydi Ahmet SATICI   

EĶĸTĸM FAK¦LTESĸ DEKAN V.     EĶĸTĸM FAK¦LTESĸ TEMSĸLCĸSĸ 
 

 

Prof. Dr. Ahmet Faruk BAKAN    Prof. Dr. Ahmet KIZILAY 

ELEKTRĸK-ELEKTRONĸK FAK. DEKAN V.    ELEKTRĸK-ELEKTRONĸK FAK. TEMSĸLCĸSĸ 

      
Prof. Dr. Salim Y¦CE       Prof. Dr. Belkĕz BĸLGĸN ERAN  

FEN-EDEBĸYAT FAK¦LTESĸ DEKANI    FEN-EDEBĸYAT FAK¦LTESĸ TEMSĸLCĸSĸ 

 
Prof. Dr. Serkan EKĸNCĸ     Prof. Dr. Uķur Buķra ¢ELEBĸ 

GEMĸ ĸNĹAATI VE DENĸZCĸLĸK FAK. DEKAN V.   GEMĸ ĸNĹ. VE DENĸZCĸLĸK FAK. TEMSĸLCĸSĸ 

 
Prof. Dr. Yasin ĹEHĸTOĶLU     Prof. Dr. Emel ESEN  

ĸKTĸSADĸ VE ĸDARĸ BĸL. FAK. DEKAN V.    ĸKTĸSADĸ VE ĸDARĸ BĸL. FAK. TEMSĸLCĸSĸ 

 
Prof. Dr. Ahmet DEMĸR      Prof. Dr. Ahmet DEMĸR  

ĸNĹAAT FAK¦LTESĸ DEKAN V.     ĸNĹAAT FAK¦LTESĸ TEMSĸLCĸSĸ 

 
Prof. Dr. Osman SAĶDI¢     Prof. Dr. Cem B¿lent ¦ST¦NDAĶ  

KĸMYA METALURJĸ FAK. DEKAN V.     KĸMYA-METALURJĸ FAK. TEMSĸLCĸSĸ 

        
Prof. Dr. Zehra YUMURTACI     Prof. Dr. Mihrig¿l EKĹĸ ALTAN   

MAKĸNE FAK¦LTESĸ DEKANI      MAKĸNE FAK¦LTESĸ TEMSĸLCĸSĸ  

 
 

Prof. Dr. Sĕrma TURGUT      Prof. Dr. G¿lay ZORER GEDĸK  

MĸMARLIK FAK¦LTESĸ DEKAN V.    MĸMARLIK FAK¦LTESĸ TEMSĸLCĸSĸ 

  
Prof. Dr. Turan SAĶER   Prof. Dr. Ayrin ERS¥Z  

SANAT VE TASARIM FAK¦LTESĸ DEKAN V.        SANAT VE TASARIM FAK¦LTESĸ TEMSĸLCĸSĸ 

 

Prof. Dr. ¥zer ¢INAR      Prof. Dr. Ersoy ¥Z  

UYGULAMALI BĸLĸMLER FAK. DEKAN V.    UYGULAMALI BĸLĸMLER FAK. TEMSĸLCĸSĸ 

 

Prof. Dr. G¿leda ENGĸN     Prof. Dr. Murat Anĕl MERCAN 

FEN BĸLĸMLERĸ ENSTĸT¦ M¦D¦R¦     SOSYAL BĸLĸMLER ENSTĸT¦ M¦D¦R¦ 

  

Prof. Dr. Aysel KANT¦RK FĸGEN    Prof. Dr. Suzan KAVANOZ                                                    

TEMĸZ ENERJĸ TEKNO. ENSTĸT¦ M¦D¦R¦    YABANCI DĸLLER Y¦KSEKOKULU M¦D¦R¦   

   

Ahmet Y¿ksel KARAHAN 

Genel Sekreter  

RAPORT¥R 

 

31.12.2024 Tarihi ĸtibariyle. 
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ĸ¢ KONTROL G¦VENCE BEYANI 

 

 

¦st Yºnetici olarak gºrev ve yetkilerim ­er­evesinde Yĕldĕz Teknik ¦niversitesi b¿t­esinin; kalkĕnma 

planĕna, yĕllĕk programa, stratejik plan ve performans programĕ ile Hizmet  gereklerine uygun olarak 

hazĕrlandĕķĕnĕ ve uygulandĕķĕnĕ, ama­ ve hedeflerin ger­ekleĺtirilmesi ve ilgili mevzuatla d¿zenlenen 

gºrev ve Hizmetlerin yerine getirilmesi i­in b¿t­e ile tahsis edilmiĺ kaynaklarĕn planlanmĕĺ ama­lar 

doķrultusunda ve iyi Mal i yºnetim ilkelerine uygun olarak kullanĕldĕķĕnĕ beyan ederim. 

Bu ­er­evede i­ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlĕk ve y¿k¿ml¿l¿klerinin etkili, ekonomik ve 

verimli bir ĺekilde yºnetilmesine, kanunlara ve diķer d¿zenlemelere uygun olarak faaliyet 

gºstermesine, her t¿rl¿ Mal´ karar ve iĺlemlerde usuls¿zl¿k ve yolsuzluķun ºnlenmesine, karar 

oluĺturmak ve izlemek i­in d¿zenli, zamanĕnda ve g¿venilir rapor ve bilgi edinilmesine, varlĕklarĕn 

kºt¿ye kullanĕlmasĕnĕn ve israfĕnĕn ºnlenmesine ve kayĕplara karĺĕ korunmasĕna iliĺkin yeterli ve makul 

g¿venceyi saķladĕķĕnĕ bildiririm. 

Bu g¿vence, ¿st yºnetici olarak sahip olduķum bilgi ve deķerlendirmelere, yºnetim bilgi 

sistemlerine, i­ kontrol sistemi deķerlendirme raporlarĕna, izleme ve deķerlendirme raporlarĕna, 

harcama yetkilileri ile Mal´ Hizmetler birim yºneticisi tarafĕndan sunulan g¿vence beyanlarĕna ve 

denetim raporlarĕna dayanmaktadĕr. Bu raporda yer alan bilgilerin g¿venilir, tam ve doķru 

olduķunu beyan ederim. (ĸstanbul, 2025 ) 

 

 

Prof.Dr. Ey¿p DEBĸK 

                                                                                                                              Rektºr  
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MALĸ HĸZMETLER BĸRĸM Y¥NETĸCĸSĸNĸN BEYANI 

 

 

 

Mal´ Hizmetler birim yºneticisi olarak yetkim d©hilinde; ĸ­ kontrol sisteminin Yĕldĕz Teknik 

¦niversitesiõnde oluĺturulmasĕ, uygulanmasĕ ve geliĺtirilmesi ­alĕĺMalarĕnda gerekli koordinasyonun 

saķlandĕķĕnĕ, eķitim ve rehberlik Hizmeti verildiķini, faaliyetlerin Mal´ yºnetim ve kontrol mevzuatĕ ve 

diķer mevzuata uygun olarak y¿r¿t¿ld¿ķ¿n¿, kamu kaynaklarĕnĕn etkili, ekonomik ve verimli bir 

ĺekilde kullanĕlmasĕnĕ temin etmek ¿zere i­ kontrol s¿re­lerinin iĺletildiķini, uygulama sonu­larĕnĕn 

izlendiķini ve gerekli tedbirlerin alĕnmasĕ i­in d¿ĺ¿nce ve ºnerilerimin zamanĕnda ¿st yºneticiye 

raporlandĕķĕnĕ beyan ederim.  

Mal´ kanunlarla ilgili diķer mevzuatĕn uygulanmasĕ konusunda ¿st yºneticiye ve harcama yetkililerine 

gerekli bilgileri saķladĕķĕmĕ ve danĕĺmanlĕk faaliyetinde bulunduķumu bildiririm. Bu Raporunun òIII/A- 

Mal´ Bilgileró bºl¿m¿nde yer alan bilgilerin g¿venilir, tam ve doķru olduķunu teyit ederim. (ĸstanbul, 

2025) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  YILDIZ TEKNĸK ¦NĸVERSĸTESĸ                                                                              2024 YILI ĸDARE FAALĸYET RAPORU  

169 

 

 


