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. ST Y¥NETICI SUNULU

Yél déz Teknik | niversitesi, 111 yeéldér araltérma ve

isnNhiversitelerin t emel fayda al anl ak@muml aglék eari s éhn dea

al makt adér . ¥nce¢g bir chiversite ol manén sérr é, beli

hareket ederek °ng°r¢len hedeflere wulalmaya -al &l mask
s

o

kadrosunun g°revi delLiim élemaciaiaéadan, i 8&rie -al él a

bireylerinin sorumlululundadér.

OAraltér maod art ék | abor-Bamuaredkasnent adar a®%kncebhhnhii Ve
-er-evesinde taleplere g°re yeniden I ekialbled n ngeskct¢enddier
°nemli pay sahibi ol an obil gid, teknol oj i geliltir
model |l erined kamu ve sanayinin ihtiyacé dolLrultusunda
Araltérma ve geliltirme faméviyvemit t eroil anl @ opli uha ktfey ¢
°Lrencil eri yetiltirebil mek adéna ¢niversitemizde ver
kel ter, sanat , spor gi bi farkl & alanl ardaki kul ¢p
artteérarialker®ilLmiemicn - ok y°nl ¢ lekilde profesyonel haya

i Ikemizin kalk é@ma vizyonu, On Birinci Kalkéhma Planénila (2019-2023) 0Daha fazla deler ¢reten,

daha adil paylalan, daha g¢ t¢ v e mereffeh Tegrkiyed olbrwpbanadebalbl ér

hedefl er, olstikrarl & ve g¢-1¢ ekonomi; Rekabet -i r
Yalanabilir Lehirler S¢rder gl ebilir tevr e; Hukuk dev
séral anmélteér. Yél déea Dekmiekdefilnevedoilredit ugdunda iSze
sorumlul ulu oaraltérma ve geliltirme, elLitim ve toy
getirme -abasé i-indedir.

2021y él & faaliyet raporumuz i-inde yukaradg¢beltimekiler
ol dulumuz t¢em -al &l mal ar detayl ar é il e belirtilmil

tanéteél mélteéer.

ELitim ve °Lretim hedeflerine ulalabilmek i-in sahip
ve Uulusl ararasé 8t aBM®0®BIddmarridealztildeo mat | aboratuvaré il e
ger-ek yalam problemlerine -°z¢m ¢retme fé&rsatlaré vy
sayéda ve -elitlilikte Uluslararasé Har ekeftélrislaitki aRrr o

yakal ayarak ©°Lrenim hayatlaréna ek deler kat makt a,

koyabil ecek deneyimler yalamaktadér.
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l'i kl e pandemi d°neminde -evrimi-ily¢z yeze eliti
f, vlaahorkattu,phane, st¢dyo vb. yapélarén tamamé et
im kalite Ve kapasitesinin iyileltiril mesi io-
ekleltirilmiltir. Kar ma elLitimin kiglaynakra | el t i r i
ncilerimizin eri i mi pandemi kurall ar & glzetil
ersitemiz taraféndan abone olunan dijital kitap,

npcdstea hesap bilgilerkt eidlier | kal. ayBeuan uenrl ial ebbiirlimek t e

ndér &l masé hedeflenen yeterliliklere balLémlé& ol m:
in i -erilLi ve kazanémlaré ile dolLrudan ililkilidi
mdirme s¢greci tasarémé olulturabil mel eri i -in ¢ni

i Il kemi ZGEn fARIl i yetl erine katkéda bulunan 21. yg¢zyél g
Yél déz Teknik |niversitesi,atkbdnekefekggetiekm2a0anl
Teknoparkdé kurmul tur. Yél déz Teknopark, el ektroni k,

sall ék, savunma sanayi, ulaltérma ve lojistik, cretion
gi bi gealigazeéde y- o0k sayéda sGEtTFidemsE0adevy asladn pARLI
Ayréca Yeéldéz Teknopark, Sanayi «irme B°@dlan dPérformans Ba k an | €
Endeksine g°re genel séralamada buwuryél dahil .- def a
Yeél déz Teknik lniversitesi, Y¥K Araltér ma l'niver si
yéeksel mi Ftir . 2021 yeél é& T BI TAndekSrde5. 6l mglh t wre. YRBind | ¢ &
y é | 38 olan Uluslararasé @erénebhevbddbahyvylusel mayEse. 29
Ulusl ararasé proje sayésé da 906dan 200ye -ékmélteéer.
toplam yayén sayésé 12816e y¢ikselmilbtir. T, Bl TAK 100
iken 205§ dhe ykr&kselmil olup kabul edilen T} BITAK 1001
Bili msel Araltérma Projeleri ( BAP) Koordinat©orl ¢Ly¢

3776ye -é€kmél olup destek miktaré dal2j2mmiiyon TLOde
Ul usal Hareket !l ilik Stratejisi kapsaménda kurul an H
Mobility Lab -alél malaréna ballaméltér. Bu kapsamda

Eylem Pl ané Projesi, Ul gteénrtma avéndbhnhydpsdt Bakanen il
yél énda tamamlanmasé bekl enmekt ed200.vejrnilwern siiet egrirze |
S¢rdegre¢glebilir (niversitelerd |istesinde 244. sérada
elemanlar é mé z | a TSekvrualmmj i | eri, Dijital Teknolojiler ve Bi
k¢mel enme -al @&l mal aré& ger-ekleltirilmiltir. Yél déz

l'stanbul FOneirvrearhspiatleas iSall €k Bilyioyetk not ogak sUy ¢y k @ mane v e
Mer kezi protokol ¢ i mzal anmél ve 2022 yélé&nén hemen
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yayénlanméltér. 2021 yélénda yapmél oldulumuz patent
ulusal ve 1 ehustesarbhténmattir. 10 adet de patent |
Teknofest 20208de 35 alanda l1l2kapkamémda, °degbgaaméhnt
2017"'"den bu yana 34 peg2(2lmiygé ldénsdat kiut Ama Bédad 8 a mé z

T BA GEBI'P ©°d¢l ¢ngrl ayék goor ¢l megl

Bunlarla birlikte, Yél déz Teknik | niversitesi | SO900
olup 2021 yélénda |1 S014001 ¢evre Y%°netim Sistemi (¢Y:
Sistemi (IrsGcys) belgel erini de al méltér. | SO27001 Bilgi
almak i-in ©°nemli adéml ar atméltér ve s¢re-loer il er
'nl aat Fake¢gl tesi 202006de ol mak iczZletreemi Iz k tiilsea d Y a bvaen c B
Yéksekokulumuz da Y¥K 2021 Engel siz [ niversite Mekar
Y¥ KAK, kalite konusunda akreditasyon i-in | niversiter
sonucunda ol uml u rdrfing¢ loll eurpi mik rkeidlid e et me s¢reci t amaml
bazénda al &nan M} DEK, FEDEK ve EPDAD bel ge sayeésé

yéksel mi Ftir., Yakén bir s¢re i -inde tem birimlerin

hedeflenm ektedir.

Yél déz Teknik | niversitesi t¢em al anl ardaki faaliyet!|l
verebilirlik ilkelerini g°zeterek devam edecektir. )
sall adélLé ve sall ayac a&led ekk&ktehré eid-eirn mg°ngél d

Prof . Dr . Tamer Yé.
Rektoor
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Rektorl ¢k Binasé, Davutpala Yerl el kesi
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I-GENEL BILGILER

A-MI SYON VE VI ZYON

Misyon;

Ul usl arar as é d¢zeyde eliti m, °Lretim ve aralt &rn
ihtiya-1larémnakalketulgisadne katké&da bulunan bireyl er y
uygul amal aré& hayata ge-irmektir

Vizyon;

'nsan Odakl &, bilimsel, teknolojik ve sosyal boyi
olmak.

g°re
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Ldal uygar?Bkewviemeédsasimaréna dayanan bir d¢gzen
kal kélnaaé pil lalne ve hedeflerine uygun ve ortac°l
i ®iLmetim, bilimsel araltérma, yayém ve danél man
ndi i htisas g¢ce¢g ve maddi kaynakl aréné rasyonel
[ 1 eLiti mkplokénm&kapéd anvlear é il ke wve hedefl eri
raféndan vyapélan plan ve programlar dolrultusu
yéda insan g¢ce yetiltirmek,
rk toplumunun yasam d¢gzeyini yéksetitheiiwie Kz
zé& ve dilLer ara-Ilarla yaymak,
gén, yaygeén, s¢rekli ve a-€eék elitim yoluyla to
dernl el me alanlarénda elitil mesini sall amak,
kenin bilimsel, kel tegrel, sosyal veel i € nes o mi k
gilendiren sorunl aréné, di Ler kurulullarla il bi
l unmak suretiyle ©°Lretim ve araltérma konusu Yy
n mak vV e kamu kurulull arénca i steorc-elkanidréeg alr ar
b ¢ncel erini ve °nerilerini bil dir mek,
i ilmetim ve seferberliLi i -inde, °rge¢n, yaygeée
tl enen kurumlara katké&da bulunacak °nlemleri al
relerindeki tarém ve sanaéyniani iny gguen i hanelse ln ee lvemse
tilmesine ve Dbilgilerinin gelilmesine katkéda b
e dilLer hi zmetl erde modernl el meyi, cretimde ar
p mak, uygul amak ve yamdlaanillagial ik aktuérlumalka r |bauni I b
vre sorunlaréna -°z¢;m getirici °nerilerde bul un
itim teknolojisini cretmek, geliltirmek, kul I an
s, ksek®Lretimin uygulamaPé&r gtaip@l maadhar é&and egdliitli
rmaye illetmelerini kur mak, ver i mli -al élFtér mak
rekli d¢zenl emeleri yapmaktér .

12
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Tari hi Hamam, Davutpala Yerlelkesi
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Y¥NETI M

2547 sa |l € VY¢iksek©Lrehi kg iKlagiinreen Wheknikd E ni vesrisi yenvet i m
organizasyonu belirlenerek; Re k't ° r Senato ve | niversitYel Zw®mettiim Kur

orgamllairk& ur ul mul tur.

Rektor () st Y°netici)

G¢é¢negmegz yeée¢ksek®Lretim sistemi i -inde ¢ atamayaryetkilit e d e k i |
amir rektorde¢r . Rekt©or akademi k ve idari konul arda ¢
yapar. Remhdmrbal kanwkpoavetaikéd itldgadelni temsil eder.
Rektor, -al é&l malarénda kendiist eri ryaayllédnk led@ mpko feeeYrel €
-ok ¢- kilivyi rekt°r yardémcésé olarak se-er. Rektor,
birisini yerine vekil bérakér .

5018 sayélé& kanunla birlikte T¢rkiyeddeu Keaanyun aMka lair énoer
et ki n, ekonomi k ve verimli kull anél masé konusunda r
yalanmaktadér . Yeni Mal i Y°netim ve Kontrol Sistemi,
sorumlul ulu esas al énagtak yclleree til sntud mi al ukpuyr ul mas é, i
geliltiril mesi vV e delLerl endiril mesi hususl arénda ©°n
a-éklamalar dolLrultusunda; Rekto°ordg¢n, 2547 Sayélé Ka
g°rev ve sorlwmnlédlaukledri& tda | mektedir .

2547 sayél & Kanuna g°°re;

l.iniversite kurullaréna balkanl ék et mek, yéksekoLlret
ishiversite Kkurull arénén °neril erini incel eyerek kar
arasédpdanl.i -al &l mayé sall amak,

2. Her eEdlrnenn im yélé sonunda ve gerektilinde ¢niversit

ve yayém faaliyetleri hakkénda | niversitelerarasé Kur

3.l niversitenin yat ér ém prkoagdrraoml ialh ©inga - |bagté-neds, i nlh a Lvl eé
ishiversite y°netim Kkurulu il e senatonun gor ¢l vV e ‘

Yé¢ksekoLlretim Kuruluna sunmak,

4. Ger ekl i gordg¢lyg hall erde chiversiteyi ol ulturan
el emanl arénén ve diler personelin g°rev yerlerini del
5.1 niversitenin birimlerd:i ve her d¢zeydeki personel.
yapmak,

14
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6.2547 sayélé& kanun ile kkeadi syapmaktréien dilLer g°re

niversitenin ve balLlé birimlerinin ©°Lretim kapasite

geliltirilmesinde, °Lrencilere gerekli sosyal hi zmet
°nl emleri négmdaal éWwlimadt bmm,i ms e | aralté&r ma vV e yayém f a
kal kénma pl an, il ke ve hedefl eri dolrul tusunda pl anl

vV e deneti min yapél masénda vV e bu gerevlierin alt bir

ediimesindevesonu-1 ar énén al én masyétklidvasodomludirnci der eced
5018 Sayél & Kanuna g°re ;

24.12.2003 tarih ve 25326 sayélé Resmi Gazetedde ya\y
Kontrol Kanunu, 24.12.2005 tarih vead6086336sapgleé é RKsn
deli i klile wulLraméltéeér. 5018 sayélé Kanunun 11. ma d ¢

pl anl ar @nén vV e b¢t-elerinin kal ké&nma pl anéna, y el | ¢

performans hedefleri ile hizmet gerekleri n e uygun ol ar ak hazérl|l anmasé V €

sorumluluklaré alténdaki kaynakl arén etkili, ekonomi k
sall amakt an; kayép ve k°t¢igye kullanéménén ©°nl enmesi
il eyiPlzieniinh mgsi , izl enmesi ve 5018 sayélé Kamu Mal.i )
gerev vV e sorumlul ukl ar én yerine getiril mesinden Bak
sorumlululun gereklerini har cama yedeknielti-lielreir, anraaciél |

yerine getirirler.

I ni v e rSenatosu

Senato, rekt°r¢n balkanl élLénda, rekt°r yardémcél ar é,
é- yél i-in se-ilecek birer °Lretim ¢yesilerindere r ekt ©1
tel ekkgl eder. Sé@nhated, mhegrl &lLibtaiirmnda ve sonunda ol ma
toplanér . Rekt°r gerekl: gerd¢lLe¢e hallerde senatoyu to

Senato,rsi¢mhiewme zin akademi k organeé ol uptilen Khabédakils4.

gerevl eri yapar :

l.lniversitefiLmeéeblimti mil i msel araltérma ve yayém faal
almak,

2. )niversitenin be¢t éeneényg ilgilendiren kanun vV e y°net
bildirmek,

3. Rkt°re¢gn onayéndan sonra Resmi Gazete'de yayeénl anar é
snhiversitenin birimlerdi ile ilgili y°netmelikleri haz

15
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41 niversitenin® Lyréeltliénk perloigiriaaméné ve takvimini inceley
5. Brsénava balLlé ol mayan fahri akademi k unvanlar ver:
°nerilerini karara ball amak,

6. Fak¢lte kurullarée ile rektorl ¢le ballé enstite¢g ve
itirazlaré inceleyerek karara ball amak,

7..niversite y°netim kuruluna ¢ye se- mek,

82547 sayélé& kanunla kendisine verilen dilLer g°revler

16
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i niver si tmKuutunet i

nevsite y°netim kurul u; rekt°r¢n balkanl élénda deka
birim ve alanlaréné temsil edecek Il ekilde senatoca
Rekt©or gerektilLinde y°netim kuyailtdeémcélogpriéantgyaaklké&é

y°netim kurulu toplantélaréna katélabilirler.
iniversite y°netim Kkurulu idari f aal i ykatuhua rl8. e rekt ¢
maddesinde belirtlen all alL édaki g°revleri yapar:

1. Y¢ksek®Lretim ¢stserhatol klalraarrd ai € @én uygul anmasénd:

programlar dolrultusunda rekt®°re yardém et mek,

% %

2.Faaliyet plan ve programlarénén uygulanmaséné salla
di kkate alarak vyateér ém psrloagiréann@é nién,c eb ¢etmeek tvaes akreénsdéi tCar

rekt°orl ¢Le sunmak,
.iniversite y°neti mi ile ilgildi rekt®°re¢n getireceli }

I - -

4, Fake¢l t e, enstit¢g ve ye¢ksekokul y°netim kurul

kesinkar ar a ball amak,

52547 sayél & kanun ile verilen diler g°revleri yapmal
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1-AKADEMI K BI' R MLER

Fak¢l te Organl ar é

Fake¢l t e, yée¢ksek-digrzetyidrm, elliiltiims el araltérma ve yayén
ball anahbyi¢ kesne kb®ilrr et i m kurumudur . Fak¢lte organlaré at
Dekan

Fake¢gltenin vV e birimlerinin temsilcisi ol an dekan, r
déléndan ¢ - profes®°r araséndan Y¢gksek©Llr etusumile Kur ul un
atanér. S¢gresi biten dekan yeniden atanabilir. Kanunt
yapar:

1. Fake¢l te kurull aréna bal kanl ék et mek, fake¢glte Kuru
birimlerd.i ar als@énmay & ;galbl a mala,

2. Her °L'retim yélé sonunda ve istendilinde fakg¢gltenil

rapor vermek,

3. Fak¢l tenin °denek ve kadro ihtiya-laréné gerek-esi
b¢t-esi ileakkbbteiy®°netiwmi kfirulunun da g°r¢legng al dék
4. Fak ¢l t enion birimlerd.i vV e her d¢zeydeki personel.] iz
yapmak,

52547 sayél é& kanun ile kendisine verilen dilLer g°revl

Fakg¢l tveeni mal |l é birimlerinin °l'retim kapasitesinin r

geliltirilmesinde gerekti Li Zaman géevenl ik °nl eml er |
hizmetl| enimas Sradd-alekni,t ibm | i msel arfaalityéertnhae rv eni mayWé&r en
Fekilde ye¢retel mesinde, b¢ten faaliyetlerin g°zetim
edil mesinde ve sonu-|larénén alénmasénda rekt°re karl &

Fake¢gl te Kurulwu
Fak¢lte kurul u, dakbané&pl baykabhbh&LlLédnb?°l ¢mlerin bal kanl

enstite¢g ve yé¢ksekokul me¢ederl erinden vV e é - y el i -in
se-ecekleri e -, do-entlerin kebd. Qlradtair@iregdyre | sri- ®i
aral aréndan se-ecekl eri bir °Lretim ¢yesinden ol ulur.
Fak¢lte kurulu akademi k bir organ olup kanunun 17. ma
1. Fak¢l teni-rP Leleitti imm bil i msel araltérma ve yayém faal
esasla €, plan, pro§glLtamtven e¢laktvi mi ni kararl alté&r mak,

2. Fak¢lte y°netim kuruluna ¢ye se-mek,

3. 2547 sayélei keaemuail Aeveg®revlieri yapmakt&r.

18
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Fake¢gl te Yo2netim Kurulowu

Fak¢lte y°onetim kurul u, dekanén b anl ksaen-leécle€lnid a¢, -f apkr¢ol ftee
do-ent Ve bir vear deélmEldkgdot-eeny@netim kurul u, idari f
yardémcé bir organ olup kanunun 18. maddesinde belirt

1. Fak¢lte kurulunun karaadaméuydel armpséncdatddkaras apa
2. Fak¢lteni-hLedétiitmm plan ve programlaré ile takvi min

3. Fak¢ltenin yatérém, program ve b¢gt-e tasaréséné haz
4. Dekanén fak¢glte y%°net i mi il e alafili getireceli be¢t ¢

5. ¥Lrenicn |l eabul ¢, ders ékatébmakl ar-& Livlee i mLivtei nsénavl a
i 'l enhlaeckrkie nda karar ver mek,

6. 2547 sayél & kanunla verilen dilLer g°revlieri yapmakt

Enstit¢ Organl ar é

Enstit ¢, icniver sit el eendaela berer Veailgilg Hilitne | @ aldlearbéinrdda | i san
elLiilmet i m, bili msel araltérma ve uygul aBmastyapgargy nbi
organl ar é, enstite¢g megder ¢, enstite¢ kurulu ve enstit ¢

Enstite¢g Megder ¢

2547 sayébDeék &kmlnhamd averil mil olan g°revl eri Enstit¢ ba

Enstit¢g Kurulu Ve Enstite¢g Y°netim Kurul u
2547 sayélé kanunla fak¢glte kurulu ve fake¢glte y°onetin

yerine getirirler.

Y¢ksekokul Organl ar &
Y ¢ kkekul, beli r | i bir mesl|l etBrgfPinméi BRLetLi Ek mveren bir y ¢ ks
Yéksekokull arén organlaré, ye¢ksekokul m¢dereée, yékseko

Y¢ksekokul M¢der ¢
2547 sayél é& kanunla f8ekahkaralyyksk&m&hdahayegi ne geti

Yé¢ksekokul Kurulu ve Y¢gksekokul Y°netim Kurul
2547 sayél & kanunla fakg¢glte kurulu ve fakg¢glte y°onetin

bakéméndan yerine getirirler.

19
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2-1 DARI BI' R ML ER

l ni ver siatreimitzelikdi | atl anmas é; 2547 sayélé YigksekOoLlreti
sayél & Resmi Gazetefde yayémlanan 124 sayélé Yiksek
Kurumlarénén [l dar.i Tel kil até Hakkénda Kaaluin YP:rkentiinndie
vV e Kontrol Kanunu vV e il gili di Ler kanun hekemleri u
yetki, g°rev ve sorumluluklaré harcama yetkisi temel

Genel Sekreterlik

Genel Sekreter, I naitvéenrésni tlealiéedasliup ebki t el kil atén - al
sorumludur . Genel Sekreterin idari telkilatén bal é
kendi sine balLlé birimler aracél élLéyla lu g°revleri y e
1. i niversite idarnanebkiriamténda bkbelkumli, d¢zenl i vV e

sall amak,

2. ' niversite Senatosu ile ! niversite Y°netim Kurul unc
1 1

sakl anmaséné sall amak,

3. iniversite Senatosu ile | niverd$intiee¥dneedmeKball 8d

ve ilgili yerlere iletmek,
4. ' niversite idari telkilaténda g°revliendirilecek per
5. Basén ve halkla ililkiler hizmetinin y¢retel mesini

6. Rektorl ¢lL¢egn yazélmal aréné yer ¢t mek,

7. Rekto°mlptgtokol, ziyaret ve t°ren illerinin d¢zenle
8 Rekt°r taraféndan verilecek benzeri gerevleri yapma
Genel Sekreter t¢m bunlarén yanénmnuda 0Sireuma tooy vhea kikréi vod rn

rap®°r ¢yesidir.

Rektorl ¢k e¥mnz eMlg digall ¢ L ¢

¥zel Kalem M¢cderl ¢L¢g dolLrudan Rekt©°ore¢gn verdili direk
Rektorl ¢k il e di Ler birimler araséndaki koordinasy
yazél malarénén y¢reetemeneg vd oRelamtare nk XtodIr ald alas yloeu |
glrevlidir. Ayréca kurum i-inden ve kurum dél éndan

d¢zenl eyerek aksakl éklaré °nl emek de bu birimin g°rev
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[ - Deneti BlaBkanmeglL é

5018 sayélé& Kamu Maltol YRaeutnmdnwre YKor ¢rilnglvee rgsiirtneensiiz e
tahsi s eidildeennegt-- i kadrosunun tveemameévncau ta tmaenvaz uyaa p & lemé- |

doLrudan ¢st y°netici yvkurbwllrh@l tfur .Denetim Birim

Kamu idaresinin -attmdknavear@gamlai IdteiLremek ai -in kaynakl ar &
verimlilik esaslaréna g°re y°netilip y°netilmedilLini
yapélan balLémséz, nesnel gésvence staalnl déanmaa nvaen d an éd-emmaentl
Denetim Bir ithnd aBag®kraenviléil éi - degraeté-l imakn atda&8mraf éndan

5018 sayél é& nKeatmumi Mavlei Kyo°ntr olmaddesnnéngir @4 atédanet -

belirtilen g°revlieri yerine getirir:

1. Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idareler i ni n y°netim Ve kontrol
delerl endir mek,

2. Kaynaklarén et kil i, ekonomi k vV e ver i mli kull anélr
°neril rde bul unmak,
3. Harcama sonrasénda yasal uygunluk denetimi yapmak,
4. darenin harcamal arén@nkamarld "veltambheraflidnérkén, a
kal kénma planéna, programlar a, stratejik planlara
denetl emek ve delerl endir mek,
5. Mal ~ y°netim ve kontrol s¢re-lerinin sistaen denet
bulunmak,
6. Denetim sonu-I|laré -er-evesinde iyileltirmelere y°ne
7. Denetim sérasénda veya denetim sonu-Ilaréna g°re sor
rastlandélLénda, il gili idarenin en ¢st amirine bild
- dene%r-éavilbarigni, I - Denetim Koordinasyon Kurulu tar
germ¢gl kontrol ve denetim standartlaréna uygun lekil d
Yasa gereli i - denet -iler, raporlaréné dolLrudan i st
taraf éndan delerlendirmek suretiyle gereli i -in i1 gildi
denetim raporlaré ile bunlar ¢zerine yapélan ill eml el
Denetim Koordinasyon Kuruluna g°nderilir.
HukukIlI aMyi rl i Li

Hukulk aMg rl i Li 124 magdeé<ei KHKOImnaneél3&n u g°revlieri yer
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1. niversitenin °Lrencileri, dilLer kili ve kurumlarla
idari mercilerde ¢niversitenin hakl aréné savunmak,
2. lmversitenin tasarruflarénén y¢rerl ¢kteki kanunl ar

olmak,
3. Verilecek benzeri di Ler g°revleri yerine getirmek.
Bahsi ge-en yardém | niversitemiz birimlerinin me v z
de¢ltéekl ervndei Mgl goor ¢ | sormal ar & ekl inde ger -ekl el
M¢lavirliLin bir di Ler gorevi de i dari personel f

yeéereéetel mesidir.

Bil gi 'l em Daire Bal kanl éLég
Bil gi 'l em Daire B@anikmnd 48.L émaldde ssianyded és aKyHKI an Fu g°r

getirmektedir:

1. ' niversitedeki bil gi i I |-%lhr estiismh ewrd ndr d Htl &rt meelkgr ee Ld &
2. iniversitenin ihtiya- duyacalé diler bilgi il em hi
 davei Mal i airdéd Balrk &nl é L é

dar i ve Mali hil-élk&dnani r k2 4Badkpdd € s KHK&niRekB8®%r | ¢k t
belirlenen g°revleri Funl ardér :

1. Ara-, ger e-, ma | ve mal zeme hizmetlerinin temini il
2. Temi zl i k, a ynaé, n | baatknéam, é&ks¢é-t¢ k onarém ve benzeri hi z me
3. lniversitenin mal muayene kabul ve ayniyat ill emler
4, Yutdél &€ al émlarda akreditif ve geé¢émregk il emlerini Y ¢

5. Rektorl ¢k ve Dbalil-& bvidréilyn@lregrei-ni cyiurvtel uskslraerkd n € ng °breelvg eyl
hazér |l amak,

6. Sosyal tesislerin ve dilLer birimlerin satén al ma il
7. Sivil savunma, gevenli k ve -evre kontrol ¢ hizmetl er
8. Rektorl ¢k wearrialfedcnedkandi Ler g°revlieri yapmak.

K¢t ¢phandok e manbDaresBahkanl! éLé

K¢t éephane vV e Dok¢mant asyon Dai r & a yBd l@knd khH ghadéedin € n gor
uyargnd&gksek®°LlLretimin amacé dolLrultusunda, aralteér ma
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karl él amak ¢zer e; ilgilil piyayéndavVvéabihagi bdidiirkakl ahé&nmn

d¢zen i -erisinde l nelvemamit,ameé iz & e°nlcrieteiranrnailnt v ema da&lmr

hi zmetine sunul maséné sallamaktér. Bal kanl ééLén ayr éca

1. Bil gi hi zmet |l ermelaelranéindlaky ergeekl i yeni teknolojileri
uygulanmasé i-in -alé&lmalar yapmak.

2. Tekni k ve okuyucu hizmetlerinin uluslararasé standa
yapmak.

3. Bil gi Mer kezi ile i1 1lilkkilliiLibiiriimlderi-ml&él mpsEdom weari
ama-1|la mesl eki kurslar ve elitimlerle yeni progr aml

4. Bi bliyografya, tez, s¢reli yayén ve konu kataloglar
yardémcé ol mak.

5. K¢t ¢phane ve Dozmeralndrais yloamk khkénda ayréntél é& bir faal
y éotakayé i -inde Rekt°rl ¢k Makaména sunmak.

¥Lrenci ' Batr kabbhEBEtLE@

¥Lrenci 'l 1 enrlié LDBadinréen Bla2l4dk asnayl@led i KMIE O Riek t Ddirlenek t ar af é

gereviuemrdiar dér :

10.

11.

12.

13.

14.

lniversite i-i birimler ile ¢niversite dédlafak kurum v
yapél masé,
'k kayét organizasyonu (s¢re-ler, kayét keélavuzl ar

Ders kayétlaré organizasyonazéslapemaseé), kayeét kél av

¥Lrenci di siplin cezalarénén | niversitemizin otomas
yazél mal arén yapél masé,
Bl ¢Im tei m pl anl arénén otomasyon sistemine giril mes:c
Fak¢lte YOonetim Kurul |l ar @nkdaar a% Ll rag eai |oetrd nea siylogi |sii

kontrol edilmesi ,
Mezuniyete hak kazanan ©Lr enncyialpegriineasiél gi | i ger ekl
Mezuniyet not ortmaéamha2ésBFBanamamal ar é

Mezunol an t ¢m °roten<ii 2 elrgesi ile dipl esma eldaz &grel-erdnc a
izZere mezun yazésé veril mesi,

Kayét silume detem °© Lr evnec igleerreiknl itneysapit|ineasl éar &

Kaydé silinen °Lrencilere not -izelgesi veril mesi
St aj belgelerinin sistem bilgisi ile kontrolg¢ ve
Askerlik iltlemlerinin yapél mas§é,

Pasoi I | eml er i
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15. Sénav |l istelerinin dosyalanmasé ve arlivlenmesi,

16. ¢ift anadal °Lrencilerinin takip illemleri

17. Kat ké kredisi, °Lrenim kredi snyap&/lemadsu& s al an °Lren

18. %1086a giren °Lrdmesii |l erin tespit edi

19. Di key ge-il intibak programénda kayétl & ©°Lrencil

20. ¥Lrencilerin sayeésal bilgilerine ilikkin g¢z
istatistiklerin hazérl anmasé@,

21. Akademik takvim organizasyonu,

22. T¢rk Cumhuriyetlerinden gelen °Lrencilerin balaré

23. Kurumi - i, kuruml ar ar as é yialt laggmbgeag-ainli zasyonud t ( anra

balvuru ve kayét kélavuzlarénén hazérl anmasé),

24, Yél,finai b¢gt ¢nl eme te€énmetaniéypyén organi zasyonu (sg¢r e

25. Yaz °Lretimi organizasyonu (s¢re-ler, kayét kélav

26. Li sans Kont e mipagahizagy@dhu, 6 ¥ 5¥bMi Li sans, ¥zel Yet enek,

Ge-il, Di key Ges-é& |YatKayr u@d -airla,r aMer kezi Yerl el tirme
Anadal)
27.Ek Yerl eltirme kontenjanl arénén ¥SYMdye bildiril mes
28. ELi ®iLmetim ile ilgili ncarldma,sad €én uygul anmaséné
29. Diploma / Diploma EK i hazérl anmasé ve teslimi,

30. Di pl oma kurywléarb&anda ge-ici mekenigiepl dbmd gesi énvlegmn

31. Di pl oma ve DiplomAaslEki GiBeihdgip®Eeéhngapél masé
32.Mi mar ve M¢{ihendis Odalllmesiegna mezunlarén bil dir
33.Ar Fivieme illemleri,

34. DareBal kanl éLénén styratejaplerbla @é nglagzablwrphans & n &
35.Daire Balkanl|l eRk@n@&mbhogt -lesnunmi al aygh bearlehmad @ e

36.ELi ¥ilmetim ile il gili y %Saslarda me |l iSkekiay ® n &kragtakip v @ar éen é
edilmesi vewebsayfas € nda g¢ncel l enmesi

Personel Daire Bal kanl &L &

PersonelDaireBa kaoh @8 & sayél éemEHHE&si nd2gPsaewddealnar dér
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1. | niversitenin insan g¢c¢ planlamasé ve personel pol
sisteminingeli 't i ri Il mesiyle ilgili ©°nerilerde bul unmak,
2. 'niversite personelinin atama, °zl ¢k ve emekIl il ik i

3. 'dari pdizmaeth at wamhii z mee L i Prdbgramlaré ndé;, z e n | ve nygulamak.

4. Veri l ecek benzeri g°revlieri yapmak.

Sall ék, K¢l t ¢r Bleael KSpmlréDéai r e

Sall ek, K¢l t ¢gr  vnel 8picdrn éMDa ilr2ed Baehydédiess | K H/kedtnB enle f3E2n d g k

belirlenen g°revleri Funl ardér:

1. i niversitenin t¢gm mensuplarénén her t¢rl gerimnall €k hi
gereksinimlerini kar | él amak,

2. ¥Lrencilere; burs vV e kredi bul ma, besl enme, bar én
delLerl endirme, ulalém ve il bulma konularénda y°n g
3. ¥Lrencilerin faydalanmasé i-inrlkarntlien °\Lea elnack anytualtdr
toplant é, sinema ve tiyatro salonl ar é, spor sal on

tesisler Kur mak, il etmek ve illettirmek,

4. ¥Lrencilerin karivyer pl anl amasé -al &l mal ar é y a
kar | &llaelcaebk | er i sorunl ar én -%z¢megne y°nel ik bilin
i mk©nl aréné araltérmak amacéyla birimler kurmak ve
hizmetin en iyi Fekilde g°r ¢l mesini sall amak,

5. 1niversite persadrdlniinianr tiélr ma&r ivml i°lLrenim g°ren ©°Lr
yardémcé ol mak ¢zere; okul °ncesi -aldaki ve okul -
bakémlaré ve elitimlerine katkéda bulunmak i-1in, kr
eni yi Fekilde y¢é¢regt el mesini sall amak,

6. K¢glt¢grel, sosyal ve sportif etkinliklerinin ger-eklI

Stratej.i Gel iBalikamel éDlag r e

5018 sayél & Kamu Mali Y°netimi ve Kontr olélKman ulhsuu Iv ev eS

Esasl aré Hakkénda Y°netmeli k h¢gkemleri uyarénca Stra

ol ardér

1. Ul usal kal kénma strateji vV e politikalaré, yeéll ék

n orta vwe umwlni tvidkdad lair énter atedjiir | e me k, a

rniversite
e

ni
czere gerekli -al é&lmalaré yapmak,

2. ,niversitenin g°rev alanéna giren konularda perfor
kapsamda verilecek dilLer g°revlieri yerine getirmek,

3. i niversitenilne yhtinzemeitnieri n geliltiril mesi vV e perfo
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak,

4. 'niversitenin g°rev alanéna giren konul arda, hi zme
kurum i - kapasite aral t ékimaislé Lyianpimawke thatzmient | kg2 ay
ve genel araltérmalar yapmak,
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Y°netim bilgi sistemlerine ililkin hizmetleri yerin
l'niversitenin stratejik pl an vV e performans progr a
sonu-larénén komd @&llimhd ag ®inlémeg sir ¢t me k,

Nzl eyen i ki yél én b¢gt-e tahminlerini de i-eren | n
perfor mans prograména uygun ol ar ak hazér |l amak V €
uygunlulunu izl emek ve delLerl endir mek,
Mevzuat eéaupet énl enecek b¢gt-e il ke ve esaslaré -er - e
hazérl amak,

B¢t-e kayétlaréné tut mak, b¢t-e uygulama sonu-1ar ér
ve b¢t-e kesin hesabé ile mal’ istatistikleri hazér
l'Nl'giMzuanteé -er-evesinde | niversite gelirlerini taha
ve tahsil il emlerini yér ¢t mek,

i niversitemiz muhasebe hizmetl erini yér et mek,
Harcama birimleri taraféndan hra&zrée& | aman bitear mk f aa
faaliyet raporunu hazérl amak,

lniversitenin m¢l ki yetinde veya kullanéménda bul ur
cetvellerini d¢zenl emek,

iniversitenin yatérém programénén hazérl anmaséné ko
ve yétée&mydelLerl endirme raporunu hazérl amak,

i niversitenin di Ler idareler nezdinde takibi ger e
sonu-landér mak,

Mal = kanunlarla il gil:@ di Ler mevzuatén uygul anmasé@
yetkililerineger e k | i bilgileri sallamak ve danél manl &k yapn
¥n mal’” Kkontrol faaliyetini y¢reégtmek,

I - kontrol sisteminin kurul masé, standartl arénén
-al &l mal ar yapmak,; é st y°netimin - dveenreitminiel i 9 me
artérmak i-in gerekli hazérl ékl aré yapmak,

Rekt°or taraféndan verilecek dilLer g°revlieri yapmak.

Yapé [ é&TeknikiDaie Bal kanl éL &

Yapé [T lFleri v e Teékonniékn DlaZ 4 es aByadtbkdadndldéiL6wme n ReBt °r | ¢k t

belirlenen g°revl eri Funl ardér :

1. ¥zel b¢gt-e, °zel gelir ve d°ner sermaye yateéreémlaré
takip etmek ve sonu-I|landér mak,

2. Bina ve tesislerin projelerini yapmak, denetl emek.
onarémlai hbhbel eri yér ¢t mek, intaatl aré kontrol et me
onarém ilFl erini yér ¢t mek,

3. Tekni k inceleme ve projelendirme gerektiren her tg¢r
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4. ' niversite y°netiminin ve Rabpbt?tagndpdpataléupbanbe
dinlenme ve bol zamanlaré delerl endirme gibi sosyal
sal onl ar &, derslikler, dershanel er, anfiler, konfer
ve | okanotpalaanrtéé,, tsinema ve tiyatro salonlarg, kapal
fizibilite, proje, ihale ve il bitimine kadar tg¢gm i

5. Kalori fer, kazan dairesi, solLuk oda, jenerat°r hava
veotoparkd ¢ zenl emesi , asans°r bakém ve onarémé illerini

6. Mal ~ y él i-inde yatérémlaré, i halelerin kesin hes
b¢t-esini t¢e¢megyl e hazérl amak,

7. Kendi ekipleri il e yapacalé iller éeknink glearetknamerha
d¢zenl emek, i hale komisyonlarénda °zellikle bu il
bulundurmak ve i hale komisyonlarénda bul unmak.

D°®ner Sermaye [l etme M¢gderl ¢L ¢

Birimin kurf@bdlFr kawédhd Y iksek©oLlLredaam Kialnaanbdnumads88ye

hazérl anmél D°ner Sermaye [Tl et mel erkiinni nY°KdueriumMenhai ské nd a

11Hazz ran 1985 tarih ve 18&8¢%amamE|"é¢¥éRadEmi | Garmageres i t e s i
1 et me YPiekuuarY@Ez " | niiDémneirt &€t na yinkdagiran 2000tarih ve

24086 Sayél é Re s mi GazefTekeai wayamvamnasmnt e&syiel d8ner S
Y°net mel atdé@éLliiltei rtidrmih ibtui bari yl e de YDIndeéz Sleerkmaiyke

et mesi afda&a lail t étnldear i ni s¢rdegrmektedir
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C-I DAREYE [ LITLLKEIRN BTl L G

Yél déz Tekni k yrirvel iesesib@ahiumméakta olup, yerlelkeler
1.420.57860m2 , topl am kap@g@RI , 0@arm20mé ri.s e

1. TARI H¢ EMI Z

| nversitemiz, g¢n¢m¢gzdeki durumuna gelinceye kadar alalLédaki

Kondg¢ktor -iMeakltieshi D ° nl1828) (1911

Vil ayet Naf éa idarelerinin of en memur uod (eski adé
gereksinimlerini kardel honak¢ katnrfarc g Mé i ell@ddayl a, Pari s ot
Conducteuro¢n megfredat programé esas al énarak Bayeénde

°Lrenci kaydéna 22 ALustos 19116de ballanméltér.

Naf é&a Fen Mekt ebi-198¥Y ne mi (1922

192286
19316

de dEulNwmrf éa Fen Mektebi dne d°n¢glktereéel mel , °Lre
de 3 yéla -ékarél méltér.

'stanbul Tekni k Ok @d1B69) D° ne mi (1937

T¢rkiyedde imar i Flerinin ve tekni k hizmet gereksiniomn
m¢ henedri sdrasénda olulan bollulu doldurmak amacéyla 19
Haziran 1937 tarihinde y¢rerl ¢le giren 3074 sayél é
Tekni k Okul kurul multur. 2 yéll ék rmlerinolamo&uinau r Mé lvdeé z4 vy ¢

Sarayé m¢gltemgimtéeadlanml | anél makta ol an binalar tahsis
'k kurululta fen memuru ve m¢ghendisli k dal énda °Lr
varken 1942 ve 194Bedemghgpedisldiakh ké&€smanda el ektrik
a-él méltér. Okul , 26 Eyl ¢l 1941 tarihinde enkyéml anar

Okul udnun kMd @&rtdidovnrdie hakkénda kanun wuyarénca Naféa Ve

Vekaletitheba Ll anmél t ér .

Mi || ELitim Bakanl élLédnén 07 Haziran 1949 tarihli k
Kkurul mul ve T¢rkiyedde bu dalda m¢gheth®d56 gens | yBEFEn
°Lreti me bal BlaOMmEl tdéerr.st ly®Bd Bexrd atnekni ker |l i k késmé kapat €

19591960 ders yélénda [Istanbul Tekni k Okulu i-inde bi.

sonunda y¢ksek m¢ghendis ve y¢gksek mimar unvanl aré ver
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['stanbul Devl et M¢c¢hendi sl i k ve Mioh982) 1 ék Akade

'stanbul Devlet i MghépB#i AlkidkB e vieasziM r a n 1969 tari hinde
sayél & Devl et M¢hendislik ve Mimarl ék Akademil eri Y

°l’retim ve araltérma kurumu ol arak kurul multur.

19716de ©°zel yéksekokul laatré | 12 Saiyndlagd dapas angihleemdk api

['stanbul Devl et M¢hendislik ve Mimarl ék Akademi si dne

Yél déz | niversitek92) D° ne mi (1982

['stanbul Devl et M¢hendi sl ik vV e Mi mar | ék Akademi si i
y ¢ k s elkloakrué , KocaeleandiDehNi ket v &g hMi marel Rocaeli AMeslett e mi s i i
Yé¢ksekokul udnun i1 gi | fak¢glte ve bl ¢egmleri, 20 Temr
kararname ve bu kararnamenin deliltiril erleék vykaasbaulig¢lnee
Yél déz | niversitesi adé ile kurul multur.

Yeni kurul an -EdiebéeyaitteMchemdi sl i k), Kocaeli d6nde bul u
Bilimler:i Enstitg¢sye, Sosyal Bilimler Enstite¢gse ve Rel
' nlkeép Tari hi, Terk Dili, Beden ELiIiti mi ve G¢gzel Sanat
Yél déz Teknik | nivers)tesi D° nemi (1992

03 Temmuz 1992 tarih ve 3837 sayélé yasayla ¢niver si
M¢c¢hendi sl i k Fakc¢elyteesayrde®lratr-Batka k t:H loenk tkr, i kI nl aat, Maki n
Met al ur j i Fake¢lteleri ol arak yeniden yapélandeér &l mél
b¢eg¢nyesine ekl emi lFtir. Kocael. M¢hendi sl ik Fake¢l te
icniverzdanagmél arak Kocaeldi lniversitesi adé alténda ye
G¢e¢negmegzde ¢niversitemiz 11 Fake¢l te, 2 Enstityg¢, 2 Mes|
ve 35.0000i al an -°Llrreetnicmisnii isl¢er de¢glrimeikmt edi r .
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2 . KURULUL VMBM YERLEL

i ni ver sDatveuntipzal a, Yél déz (Bel i ktal ), Warll alkk aye Ac@&tbiapteil

Yél ¥ézrl el kesi GOr ¢ng¢ mg

Davutpala Yerl elkesi G°r ¢ng¢mg
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Davutpal a

x Fake¢l teler

T ELitim Fak¢ltesi

T Elektrik -El ekt roni k

i Fen-Edebiy at Fakg¢l tesi

T I'nlaat Fake¢l tesi

T rktisadi ve Idari Bildi

T Kimya-Met al ur j i Fake¢l tesi

T Sanat vV e

T Uygul amal & Bilimler

Fake¢l tesi

Tasarém Fak¢lte:

Fakg¢

Yer |
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Davutpala Yerlelkesi dnde Bul unan

x Y¢ksekokul |l ar x Bl ¢ml er
T Yabancé Diller Y¢ksek Okul A Modern Diller
A Temel l'ngilizce
x Mesl ek Y¢gksekoki x Bl ¢ml er
A Teknik Programlar
A I'ktisadi ve [l dar.i Progr a

T Mesl ek Y¢gksek Okul u

*'niversitemiz Mesl ek Y¢ksekoku2Onsmay26 6135e2@1® Kariah éwna

Yéksek ¥Lretim Kurulu Oluru illep ,kampatr@ddtmasSlEmean kialramre vel ii tl

etmektedir.

x Enstitg¢ler

T Fen Bilimleri Enstitg¢sé
1T Sosyal Bilimler Enstite¢se
x Rektorl ¢Le Ball ¢
A Beden ELIi ti mi
A T¢egrk Di i
A Atat¢rk I'lkeleri ve T onl
A Enformatik
x ¥Lrenci Dekanl él

1201. 2017 YT, SenatoY&Klad&az éTékri la-Ehianer sitesi ¥Lrenci De

et kil bir lekil de delLerl endirmesi, °Lrencilerin elitse
kur umsal balt eEEekl maéBaéamacéyla sanat, spor, k¢glter ve
yér et mek; °Lrencilerin bar é&nma, y emek, ul além ve sall ék

kurul mul tur
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v & (R

['st anbulM¢beevnldeits| i k ve Mi marl ék Akademi si DO

Yél déz Yerl el kesi 0nde Bul unan Aka

x Fak¢l teler x Bl ¢ml er

f Gemi I'nmlaaté ve Denizcil A Gemi Inlaaté& ve Gemi Mak
A Ge mi Makinel er i N1 et me
f Makine Fakg¢ltesi A M&kine Mihendislili
A Mekatroni k M¢ighendi sl i Li
A Mekatroni k MchendislilLi
A Endg¢stri M¢hendi sli Li (r
A End¢gstri Meghendi sl Li
f Mimarl 8k Fak¢l tesi A Mi mar | &k
A Mi mar |l ék (I'ngilizce)
A Lehir ve B°lge Planl ama
A K¢glter Varl &kl aréné Koru
Mesl ek Y¢g¢ksekokul |l ar é x Programlar
T Mil 1l Sarayl ar ve Tarihi A Teknik Programlar B°l ¢mg
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VS 2z Teknik Y&l éel datRaperFadbDRye

27.08.2015 tarihli Yéksek®Lretim Genel Kur ul topl ant
2880 Sayél & Kanunl & ddleilvkh 7mdddel er i uyar énca, 201
Yéksekokul umuz Mimar i Restorasyon Prograména °Lrenci
MSTY MYO mevcut °Lrencilerine elLitim vermeye devam et
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YT, UYGULAMATVYVRMARMERKEZLERT

Uygulamave Aral t € r ma Mejrikiewd  regiig:leintiizme® Lreti min destekl e
alanlarén uygulama ihtiyacé ve bazé mesl ek dalilati
uygulama ve araltérmalarén s¢grderegldegley merkezlerd

x TurizmAl anl aré Y©°neti mi Uygul ama ve Araltérma Merk

x Tarihi Mirasé Koruma Uygulama ve Araltérma Merk
x Vedat Kosal M¢zi k Uygul ama ve Araltérma Merkezi
x DolLa Bilimleri Araltérma Merkezi

x T¢grkiye Toplumsal ve Ekonkemi k Tari h Aralt ér mal ¢
x Uluslararasé Kentsel ¢al &l malar Aralté&rma MerKke

x Ul altér ma-AUyad uléame Mer kezi
x Bal kan [ 1 eri D°ke¢m Teknolojileri Mer kezi (BCACIT

x Stratejik Araltérmal ar Merkezi (SAM)

x S¢rekl i ELitim Uygul ama vSEM)Ar alt é&r ma Merkezi (Y
x Yer|l eémb#li marl &k Bilimleri Uygul ama Araltér ma Me
x Atate¢grk Tl kel eri ve I'nkélap Tari hi Uygul ama Ar ¢
x End¢gstrivyel F''ikFkiler Uygulama ve Aralteérma Mer

x Bal kan ve Karadeniz Araltérmalaré Uygul ama ve /¢

x 'sanbul Tari hi Yarémada Uygul ama ve Aralteér ma Me
x Enerji Uygul ama ve Araltérma Merkezi ( YEM)
x Bilim ve Teknol oji Uygulama ve Araltérma Merkez

x UzaktanB i ti m Uygul ama ve Araltérma Merkezi (UZEM)

x T¢rk-e ve Yabancé Dil Uyigul ama ve Araltérma Mer

37
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x Finans, Kur ums al Y°netim ve S¢grdegreéelebilirlik U
x Mesl| eki ELitim Uygulama ve Araltérma Merkezi

x Sultan I1. Abd¢l hamid Uygulama ve Araltér ma Mer
x Denizcilik Uygulama ve Araltérma Merkezi

x Membran Mal zemeleri ve Teknolojileri Uygul ama v

x 'statistik Uygulama ve Araltérma Merkezi

x Sosyal Wyyguwlsymaan ve Aral t é fPARK) Mer ke zi (SOSYO
x Sanat ve Tasarém Uyguezg9%&kPARKE) Ar alt é&r ma MerKk

x YT, Akéll & Lehirler Uygulama ve Araltérma MerKke
x Biyomekatroni k ve Roboti k Sistemler Uygul ama Ve

x Konut ve Yapé Uygulama ve Araltérma Merkezi

KOORDI NAT¥RL | KLER

Koordinatorl ¢kl er:

x Bili msel Aral térnarPlrpegel er i Koordi na
x Bilgi Teknolojileri Koordinat®°orl ¢Lg¢
x Bologna Koordinat©orl ¢Lyg¢

x BEYél déz Proje Koordinat©orl ¢Lyg

x 'l etilimrKoeolr¢gdi nat©

x 'l SalLléLé ve Ge¢gvenl i Li Koordinat©orl ¢Lg¢
x Kalite Koordinat©orl ¢Lyg¢

x Mer kezi Sénav Koordinat©orl ¢Llyg¢
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Vel z: Teknik Y&l éefdatRaperFaabRye

x Mezunl ar Koordinatorl ¢Lg¢

x Ulusd ararasé [Ililkiler Koordinat?orl ¢Lg¢

x ¥Lretim |yesi Yetiltirme Programé Koordinat?©r
x Bil i m, Sanat ve K¢gltegr EtkinlikIleri Koordinat
x Engel |i ¥Lrenci Koordinat©orl ¢Lg¢

x YLSY Burs Programé Koordinat©orl ¢L¢

x Burs Koordinat®orl ¢Lg¢

* Erasmus+ Birimi, Mevlana Del i | i m P BidngyWlmes| ararasé [l birlikIleri vV €
Birimi , Far abi Deli IBiimi rRir,ogrudmé& | ar ar adléus¥hramaisé Bildiid

Koor di naal°tréynediag, al makt adeér .

-

-
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FI zT

KSEL

YAPI

31 ELiIi ti m ADeashklear &

¥Lrencilerimize dontal@m@da &saapyadsa d mé&li 70badet annfit 216 mi |
adet s & n3I adet laboratuvar, 40 adett op | ant éve & adét Gomfarans salonu ile hizmeti

verilmektedir.

- : Kapasitesi (0- | Kapasitesi (51 - | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
EED €0 m Al 50) 75) (76-100) | (101-150) | (151-250) | OPLAM

6 3 3 57 1 70
Amfi

47 40 104 25 0 216
S &rf

42 3 9 0 0 54
Bil gi sayar

2N 8 6 0 0 307
Di Ler Labor

34 6 0 0 0 40
Toplanté Sa

3 0 0 1 2 6
Konferans Salonu

426 60 122 83 3 693
TOPLAM
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Yél déz Tekeisknjni megtgityetinde ya da kul llalmiémémidlag iblué r
al alédadka vearillomi tir.

3.2.1. Sosyal Alanlar

P FePl ! fI Kapasitesi
ko SR AE &mo () YRS
1 |Kantin ve Kafeterya 19 11.007 7000
2 | Yemekhane 9 5.018 4.314
3 [Misafirhane 15 1230 38
4 [MENBYOA | dzNIf I NP 3 2.547 134
5 [IMENBYOA Ydz NoN 65 2.500 1.500
6 |Sinema Salonu 1 105,49 115
7 IYFLIEP {LR2NFHS)AAA O6YDI | §d 2 4.190 70
8 (! P { L2 NJ ¢Reaisskdriu) ol F £ P { | K 1 1.200 12
9 Y NB 6 é.éqx1ﬂr60 0 0 0
YNBEOG 65t @dzii LI 6 0 0 0 0
TOPLAM 115 27.797 13.183

I YNBoONm®NIpPpPHAMP ¢ NAK @S mt {T®®S06 PO p valAS H tik
1Yyt PEPYL RSONBRAL YAOGANID
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3.2.2. Lojmanlar
Loj man 589 adéts é :

Lojman Br ¢t  Adl7.836 &n’

3.2.3. Spor Tesisleri

i niversitemiz, -elitli branll arda ¢ni ver Kiattell edréd’ réa shéu
organizasyonlarda b al ar &1 ar kazanmakt adér . lniversitemi zde; al
mevcut spor tesl meerii nvien yieyiil etletsiirssi kazandér él maséna
devam etmektedir.

iniversitemiyabgnglismmidle akuauplad ga ly&abeugefo ght rsaoaws terss
kortu ve sahalar ( h a | éprak)enevtuttur.

Davut pal a e bulureh yaagedl i mpi k k apawdzie2 Oyl¢3z meélhé ndan bu yane
ver mekte ol up; 25 M6 . muzuglewLOhdui nddee,r i 2212 Li nde ve ¢
ol ulmaktadér . Ayné alanda Xxéenmt!| i Uzndéulendd &mm de
antrenman havuzu bulunmaktadeér.

S;\ké):r D¢zenl enen Faaliyet Yarar| anécé
1 |[Yar& Olimpik Kapal & Y¢gzme Ha 4.074
Fitness Salonu 4.250
Hal & Saha 5.664
TOPLAM 13.988 *

f Pande mi nedeniyle kullanécé sayésénda ge
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YT/Ameri kan Fut RAnltu eThanaémé al €l masé, Davutpal a

324. Topl anté, K8afgrawme Salonl ar &

1 o

i niver siotpé minz é tevenskoqmd!l onl arénda ulusale ewsalil plsil Air a
yapél maktadér .

Sosyal/ K¢glterel Sayésé

(Adet)
Toplanté& Sal onyg 21 1.121,21
Konferans Salonu 15 2.941,45
Kongre ve Kg¢glty 3 1.511,90
TOPLAM 39 5.574,57

Davutpala Yerlelkemizde bulunan kongre merkezimizde

yerl el kemi zde Oditoryum ve sergi salonumuz mevcuttur.
presti|j mekanl ar é ol an tarilhip; biimalvar &mé 2 mibau | bremak
mekanl arda akademi k, sosyal, kel tegrel, sanatsal et kin
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Y T |Kongre Merkezi, B¢ y &d&on
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325. ¥Lrenci KUKylpéphrer Vadisi)
- ¥Llrenci Kul ¢2®B0btkm?i Al anég

SKSDae Bal kanl élLé K¢glter 65bifzamdédidgs kul ¢ b ¢ myB&lisryckds,i vy

¢niversitemizde faaliyetlerini s ¢ r d ¢ r me202le gied € n d7d8 e tokpilmlm k d¢izenl enmi |

Sér a Kul ¢p Adéeé lye S Etkinlik
Say € g
1 1002 Liir ve Masal Kul ¢byg 306 11
Alternatif Enerjili Si st eml g 225 7
3 Astronomi Kul ¢ bg¢ 452 50
4 BEST Kul ¢byg¢ 730 4
5 Bilim Kurgu ve Fantastik Kur 560 4
6 Bilim ve Matemati k Kul ¢byg¢ 166 5
7 Bi yoteknol oj i ve Geneti k Kul 450 11
8 Cigre Kul ¢byg 20 0
9 ¢ erve Kul ¢bg¢ 148 3
10 |[¢tocuk ve ELitim Kulg¢byg 217 13
11 |DalLcél ék Kul ¢by¢ 700 1
12 [Delerl eri Koruma ve Yal at ma 20 1
13 |Dijital Oyun Geliltirme ve [ 337 7
14 [Di | At °l yesi Kul ¢by¢ 20 1
15 [ELitim ve Bililim Teknol ojil 106 6
16 |[Ekonomb¢Kul ¢ 540 14
17 [Er asmus Kul ¢byg 79 3
18 |[Farkéndal ék ve Ombudsmanl ék 70
19 [Fi zi k Kul ¢bg¢ 150 1
20 |[FotolLraf Kul ¢by¢ 352 16
21 |Gel eneksel Sanat!l ar kul ¢by¢ 92 7
22 |Gelilim ve I'novasyon Kul ¢byg 500 18
23 |Ge mi ve Denizcilik Kul ¢byg 300 11
24 |GeziveKamp €1 é k Kul ¢byg 1989 10
25 |[Géda ve Sall ékl é& Besl enme Ku 133 5
26 [Girilimcilik Kulg¢byg 754 19
27 |[Hayvan Haklaré Kul ¢byg 390 15
28 || EEE ¥Lrenci Kul ¢ by 1400 17
29 [I'1 et me Kul ¢byg 920 11
30 |[Jeoenformati k Kul ¢byg 279 14
31 |[Kalite ve Verimlilik Kul ¢byg 2653 11
32 [Kent Aralteérmal aré Kul ¢byg 192 14
33 |[Kimya Teknolojileri Kul ¢bg¢ 935 49
3 |[Kutup Araltérmalaré Kul ¢byg¢ 20
35 |Lagari l'nsanséz Hava Ara-1I|ar 20 1
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Sér a Kul ¢p AdEé lye Etkinlik
Say € g
36 |[IMakine Teknolojileri Kul ¢ bg¢ 700 45
37 |Mal zeme Bilimler:i Kul ¢ by¢ 1300 20
38 |Medikal Teknolojil er Kul ¢ b ¢ 228 16
39 [Mentorl uk Kul ¢byg 20 0
40 |Motosi kl et Kul ¢byg¢ 30 1
41 |Mul tidisipliner I'novasyon Te 578 36
42 |M¢gzi k Kul ¢byg¢ 800 9
43 [Ok-ul uk Kul ¢byg¢ 168 2
44 |¥Lrenci Spor Kul ¢by¢ 800 6
45 [Psi kol oji k Danél manl &k Kul ¢h 270 14
46 |Robotkve Ot omasyon Kul ¢by¢ 591 18
47 |[R¢zgar Enerjisi Kul ¢ by¢ 52 1
48 [Satran- Kul ¢byg 20 8
49 [Sinema Kul ¢bg¢ 956 26
50 [SKY LAB: Bilgisayar Bilimler 800 39
51 [Sosyal Sorumlul uk Kul ¢byg¢ 517 29
52 [ Space and Art Kitchen 981 32
53 |Sualté Sporlaré Kul ¢byg 20 1
54 |Tarih ve Medeniyet Kul ¢ b¢ 20 0
55 |Tasarém Kul ¢byg¢ 250 1
56 |[Tekni k El emanl ar Kul ¢by¢ 20 0
57 |T¢rk Musi ki si Kul ¢by¢ 8 0
58 |[Ul usl ararasé ¥Lrenci Kul ¢ by¢ 20 0
59 |Ul usl arasé StalJAEDDELIi i m Kul ¢ 402 13
60 [Uzay ve Aviyoni k Sistemler K 150 0
61 |Yabancé Diller ve ¢eviri Kul ¢ 600 3
62 Yapé Kul ¢byg 1074 18
63 Yel ken Kul ¢byg 20 5
64 Yelilay Kul ¢byg 304 8
65 Yél déz Sahnesi Kul ¢ bg¢ 20 0
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iy pwonﬁ:w.m”,m l
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#KuldpleriyleLiderYT!

Rekt°r¢m¢gz Sayén Prof.Dr. Tamer YI LMAZ Ku
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3.26. K¢t ¢phane Al anl ar é

K¢t ée¢phanecil i k hi zmetl er i Davutpal a Mer k ez K¢t é¢phan
K¢t ée¢phanesi nde. Daevruitlpmad kat eMeirrk e zk iKlgit o pp@aked& B8a&banceé Lt
K¢t ¢pehaai 417 kil kapasitelidir.

iniversitemiz Merkez K¢téegphanesi haftanén 7 gé¢neg 24 ¢
K¢t éeéphanenin 24 saat a-ék kalmaséyl a, °Lrencilerin
ol madan aralt é&r ma, yérpiavwdrl ssictekl Bfi nde daha fazla vak
olulturul multur.

Lehit Pr ofVARANK. L e v kSABANCI
SOSYAL ALAN M(irkez Kg,t(:,p.h YIJ_DIZ Lube.K.g,
Sayé| Al an| Kapasitesi Saye Al an® Kapasitesi
(Adet) (m?) ( Ki I| (Adet) ( Ki I
Kitap ve Mal ze 3 638 - - 80 -
Serbest/ Grup ¢ 2 146 109 1 253 150
Araltérma, Tez
¢al &l mal ar Sal 1 60 40 i i i
Bilgisayar Laboratuva r & 1 136 48 1 60 17
Kitap Okuma Salonu 7 2.787 595 2 506 250
Bireysel ¢al &l 8 32 8 - - -
TOPLAM 22 3.799,00 800 4 899 417

48



Tekni k Y&l el datRaperFadabDRge

Lehit Prof . Dr . ' han VARANK Merkez K¢tegphanesi
3. 3. Hi z met Al anl ar é
33.1. Fi zi ki Kapam?» Al anl ar (

- YT Toplam A- AK an & 1.420.578,60 m?

(Fiziki Alan Tablo 1)

- YT!ToplamKapal & :Al aA04.29600 m?

2021Y1 L1  FI ZTIMANLARAM)A L |
ELi tim Al an Spor Al anl
Birimler fdari Derslik Laboratuar A- 8k Kapal
Al anl 4
Rektorl ¢k 25.285 23.160 8.751 15.725 6.935
Fak¢lteler 62.011 80.558 56.938 0 0
Yéksekokul | ai 4.814 9.303 293 0 0
Enstitg¢loer 1.333 0 0 0 0
K ¢ phane 13.138 0 0 0 0
Sosyal Tesisler 22.612 0 0 0 0
Depo 5.851 0 0 0 0
TOPLAM1 135.044 113.021 65.982 15.725 6.935
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(Fiziki Alan Tablo 2)

2021Y1 L1 FI ZI'KI' KAPALI ALANLAR (M
Sosyal Alanlar
Birimler Yemekhane qumqnlar+ Yurtlar Di Ler
Misafir hane
Rktorl ¢k 5.436 48.933 2.306 7.914
TOPLAM2 5.436 48.933 2.306 7.914
GENEL TOPLAM 401.296 ,00 ( Fiziki Alan Tablo 1+ Fiziki Alan Tablo 2)
NOT 1: Sosyal Tesisler Di Lerl eri Bl ¢m¢gnde Toplanté [/ Kor
/Dinlenme Tesi sl eri, Kantin/ Kafeterya, Kreller yer al makt
NOT 2: Di Ler bal | &lL&L éadlat échealtaay | aambar, ae i ii vmivlie lcalhddnay é vyer
al maktadeér .
NOT3: Tabl oda yer alan veriler Yapé Tl eri vepTe kni k De

Cumhurba I k a rMeléq.i és et atan verilerdir.

3. 3. 2. Akademi k Personel Hi z met Al anl ar é
Sayésé (A Al amé) ( Kull anan Sa
¢al €l ma Oda 1.213 19.554,43 1.675
3. 3. 3. Fdar i Per sonel Hi z met Al anl ar é
Sayésée (A Al amé) ( Kull anan Sa
¢al €l ma Oda 374 10.928,95 680
3.4, Di Ler Al anl ar

Di Ler Al anl ar Sayésé | Al and

Ambar 437 5.850,570
Ar i v 29 1.467,402
At°l ye 12 596,450

TOPLAM 478 7.914,422
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3.5. Hastane Al anl ar é

Yararlanan

Sé&ra Ng 'niAedé Sayésé& | Al an® |Kapasitesi| Ki | i

( Ki I

1 Acil Servis 2 126 6 8.957

2 Klinik 7 164 7 6.585

3 Laboratuar 1 122 1 1.651

4 Radyoloji Al anég 1 98 1 458

5 Dil PoliklinilLi 1 132 4 1.254
TOPLAM 12 642 18.905

YT Mediko-So sy al

51
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3.6.

«YAPSNBEONTESAAYRS

Tal &t 1l ar

F€YlF{1adF RPN

EBINNK KA YA @ MPIMNIP&I s mi I 6 P

1 TO2 Binek otomobil 1
2 T02 Binek otomobil 1
3 T02 Binek otomobil 1
4 T02 Binek otomobil 1
5 TO2 Binek otomobil 1
6 T02 Binek otomobil 1
7 TO2 Binek otomobil 1
8 TO2 Binek otomobil 1
9 TO2 Binek otomobil 1
10 | TO2 Binek otomobil 1
11 | TO2 Binek otomobil 1
12 | TO2 Binek otomobil 1
13 | TO2 Binek otomobil 1
14 | TO2 Binek otomobil 1
Toplam 14

15 | TO5 Minibe¢gs (S¢gre¢ceg dahil 1
16 | TO5 Mi ni bgs (Se¢r¢ce dahil 1
17 | TO5 Minibe¢gs (S¢gregceg dahil 1
18 | TO5 Mi nibgs (Se¢r¢ce dahil 1
19 | TO5 Minibe¢gs (S¢re¢ceg dahil 1
20 | TO5 Mi nibgs (Se¢r¢ce dahil 1
Toplam 6

21 | TO7 Pickup (Kamyonet, «KkKof©°r 1
22 | TO7 Pickup (Kamyonet, «kof?©or 1
23 | TO7 Pickup (Kamyonet, «kof?©or 1
Toplam 3

24 | T09 Panel 1
25 | TO9 Panel 1
Toplam 2

26 | T11 Otob¢gs (S¢reé¢ceg dahil ¢ 1
27 | T11 Otob¢s (S¢re¢gceg dahil ¢ 1
28 | T11 Otob¢s (S¢re¢gceg dahil ¢ 1
29 | T11 Otob¢s (S¢r¢gceg dahil ¢ 1
30 | T11 Otob¢s d@hidcen az 27 1
Toplam 5

31 | T15 |[Ambul ans (Tébbi donand 1
Toplam 1

Genel Toplam 31
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4- TEL KI LYAPISI

iniversitemizin tel kil at yapése, Y¢éksekoLlLretim Kuru
Hekmegnde Kararnameni nnBeDiali ri Ri8Bl. ®r3ek 988bulagi h ve 280

olulturmultur.

Akademi k Tel kil at

Yél déz Teknik | niversitesi akademi k telkilaté 2809 sa
go°rlel fak¢lte,yeekRmbsuli t (2 mesl ekargppkdekakvleuuygdl ama

ile 4 b°l ¢mden ol ulmultur.

F'dar i Tel kil at

iniversitelerde idari telkilatén 2547 sayélé VY¢gksek?®
5186i nci maddesi nde, chiversitelerde rektOrrgendball &, r
sekreter ve hizmetlerin gerekl:i kel deLé daire balkanl
uzmanlar ile b¢ro ve i - hizmet g°revlierini yapmak ¢ ze

memur |l ar ve dilLer gorervel ithalrk anlbéuklluanraéc avL. & ; maadr | ¢ k1 e

y°netim kurulunun kararé ile genel h¢kemlere g°re kur
kurumlarénda s°z konusu maddeye g°re kurulacak idar
esaslar, 124 say é | é YéksekoLlLretim | st Kurulull ar é il e Y¢ kse
Hakkénda Kanun H¢g¢km¢gnde Kararname ile d¢gzenlenmi ltir.
70nci bel ¢m¢gnde tanémlanméltér.

Yél déz Tekni k | niversitiedsairnii n® rngesvtc uyta packsaéd eanti akll évdea k i I
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5-TEKNOLOJI VHRALTBAPLISI LT M

5.1. YAZILIMLAR

Her ge-en geén b ¢ryi¢ureerkstiet eanli @ W e lgrinin Idahd iethkin v ikalitelie t
sunul abilMmMeséndi-li @r,i- mil 2il m nWwrayet®@anl mer@meé art ér mak amacé
yazél ém ve teknolojilerin | nevVeksirtnémimal aazdedamélem

birimlerimizde yoLun &bLbat a-hééllyank Bl &lmdladda sunul multur.

Wi ndows [ Il et Niamsof Office, Micrbseft SQL Server, Office 365

ChemCADQ MathCAD Simsci PRQTermoflex v.20

Avira ProfessionalVi r ¢ s Pr 8gamméi tan Antispam Progr amé
Matlab, Ansys EESLinux

Auto Cad, MTDATAIMATPRO Solid Works Solid Cast

Yordam K¢t ¢iphBaenlegeBidQtgomasyon Progr amé

Mo bi | K¢t ¢e¢phane Uygul amasé

BAP ¥deme I lFl emleri ve Matrah Akt ar &@mé

BAP Proje S¢re-1leri Y°netim Sistemi (BAPSI S)
¥Lrenci Bierli @Ar ISii st ROBS,OGE 81 , ARIASGS I S,

Lojman Y°%°netiL@BI Si)st emi

D¥SI'M SDméProgr a

D¥SI'M (Muhasebat GM) DMI'S Progr amé

Personel Bilgi Sistemi (P E R $ERSISWEB

PersonelMat r ah P(Matlgt) a mé

El ektroni k Bel géEBYP net i m Si st emi

Ek Ders |Jcret!|l &b3lirme Sistemi

Hukuk Pr(@QORPUSBIEner ] i lcra

Yemekhane Kontrol ve RaporlamaPr ogr a mé

Asi stan ¥Lrenci Maal Progr amé
SalLl ék Merkezi Hasta Kayét Progr amé

HMB Tal énér Kayét ve Y°netim Sistemi (TKYS)
SBBe-b ¢t -e Si st emi

HMB Kamu Harcama ve Bililim Sistemi (KBS)
HVBB ¢t ¢ nl el iakl iKayfuneM i m Bi |l i Fim Sistemi (BKMYBS) ,
HMBY e n i Harcama Y{MY8ti m Si st emi

KION Erasmus Otomasyon Programé

Veri Y©°netW¥YB) Si st e mi

I BS Program Delerl endir me

BalLél Sistemi (Mbagi s)

AYDEK

Maal Takip Sistemi

-1 ¥deme Sistemi

Yaz Okul u Balvuru Sistem

EDS Dergi Sistemi

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
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x  Uygulamalar.yildiz.edu.tr
x  YTU Birthday Reminder
x Rekt°rl ¢k Randevu Sistemi
x Akademi k Telvik ¥deneli S¢re- Y°%°neti mi Si st emi (AT¥
x YT}, Online Toplanté Sistemi
x  Mezun Bilgi Sorgulama
x Laboratuvar Bil gi Si stemi (LABSI S)
x Lisansy¢st ¢steBial vuru Si
x Online Kampg¢s
x FBEKat él émcé Y°%°netim Sistemi (GradTal ks)
x HES Kodu Kayét Sistemi
x Akademi k Eti k Kurul Bal vuru Sistemi
x Y¥K Pedagojék Formasyon Web
x Misafir Giril Sistem
Bil gi [ Beaelnk dDali &degn t laa ad Blnanan, k ginli avred& inlara aityda2z g é
verilerial ddaki gibidir.
YAZILIM ADI KULLANANK T BT RER
WE B MAT L Genel
LSIS Akademik pers +idari pers
EBIS Genel
USTI S Lisans °Lrencileri + akaden
Té¢em kayétl é yéegksek |isans ©
GSI S dersleri veren akademik personel
2001 yélé& ©°ncesi kayétl é ©°L
ARAS Balkanl éLé& yetkild:@ idari p e
BAPSI S Akademik pers.
EBYS Akademik pers + idari pers
D¥SI S Dekanl ékl ar+rektorl ¢k+d°sin
PBS Akademik pers + idari pers
DI STRO Genel
KTELVI K Akademik pers + idari pers
KURUM TELVI K Fak¢l tel erdeki yet kil per s
AVESI S Akademik pers.
Ek ders veren akademi k per s
EUS ders vermeye gelen °Lretim
TSERVI S Akademik pers + idari pers
¥ZL, K Akademik pers + idari pers
PERSI S Akademik pers + idari pers
EJOURNAL Akademik pers.
MEGARON Akademik pers.
AT¥SI S Akademik pers.
TOPLU SMS Personel DB. + Bil gi 'l em
ASI STAN ¥| RENCI
PROGRAMI SKS DB.
Feerl | CRETLERT 1TKS + D¥SIM
YEMEKHANE OTOMASYONU SKS DB. + Bil gi 1 em DB.
Y¥KSI'S WEB SERVIBilgi Tl em DB.
EMLAK Y¥NETIMI J[Talénmaz Y©°net i mi Birim
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YAZILIM ADI KULLANANK I BT RER
LABSI S T¢em akademi k birimler
PDKS Téem birimler yetkili per son
VYS Tem birimler yetkili per son
PREPSI S YDYO
YT, LISE YAZ OKI
YT, DC MANAGER
OS&OFFICE Genel (kullanécé sayésé |is
ESET ANTIVIRUS Genel (kullanécé sayésé |is
MATLAB Genel (kullanécé sayésé |is
ANSY Genel (kullanécé sayésé |is
EES Genel (kullanécé sayésé |is
PERFORMANS T¢em fakeglte ve daire bal kan
BELGESA| L AMA Akademik pers.
MI' SAFI'R YI LDI Z Akademik pers + idari pers
YOKBURS YILDIZ ¥Lrenci [Illeri DB
YTU Meeting Akademik Personel
YTU Brthday Reminder Rektorl ¢k/ Y°netim
Oryantasyon Topllhletilim Koordinat©orl ¢Lg¢
Mezun BalLél Sist|¥Lrenci [/ Akademisyen [/ [ da
Mezun Bilgi Sorgulama ¥Lrenci /| Akademi syen [/ I da
Rekt°rl ¢k RandeyYRektorl ¢k/ Y°netim
i BY S vérgitmBilgi Sistemi) FNdar i Birimler
EDS Dergi Sistemi Kur um [ - kademisybrdel & A
Diploma Sorgulama ¥Lrenci / Akademi syen [/ I da
Lisans¢ste¢e BalviEnstitg¢el er, B°l ¢ml er , ¥Lren
Akademi k Eti k K
Sistemi Té¢m °Lr encaddmesyenler e Ak
Hes Kodu Kayét {¥Lrenci / Akademi syen [/ I da
Burs Balvuru Si ¢YT¥Lreniciler
Onl i ne Kampg¢s ¥Lrenci |/ Akademi syen [/ | da
Y¥K Pedagojik F(ELitim Fak¢ltesi

Y T \web sitesinin2021 y &1 & i -kdr ikswilddaen@éménhabdbagiler ise °yledir
¢C2LX Y %Al NBG { | &11892722
¢2LX Y DI NNy iGNt Sy Sy2646.301
hNIFEFYEF {F&FF DI NJ01:22Dakika
TYy3aat Al OS 'y { I &7Fl3.162
¢CNNJ] S !'yI {l&FF DI1468.698
5.2.BI LGI SAYARLAR

Ac¢Cl KL AMA ADET
Masag¢ste bilog 6.021
Talénabilir & 1.795
Tablet PC 398
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53. K, T, PHANE KAYNAKLARI

Yél déz Teknik | niversitesi K¢t éephanesi ol ar ak, kol ek
ol ar ak artthérzmaeyé kwadeé itesi il e -eI-itIiIiLini gel i It
kaynakl ar konusunda ol caaksahgg-Ilod ami kokgphlmaaeynmada, bRD
kaynakl|l aréné k¢t ephane ¢yelerimizden getelkinolaralst ek | er
ders kitapl aréneén, bili msel araltérmal arda kuIIa él a
araltérmalar i-in vazge-ilmez olan elektronik aynak|l
Ac¢l KLAMA T R ADET
Kitap Sayésé Yabancé Dil 81.525
Té¢r R 65.212
Basél & S¢reldi Y{727bal | ék l6bal 22&aldet g¢ncel
20.830Adet (Yél i -
tamaml anan sayél
nedeniyle adet b
g°stermektedir.)
Doktora 2.569
Y¢é¢ksekl i sans 11.827
Tezler Do-entl ik 44
Sanatta Yeterlilik 12
Bitirme Tezi 111
EDergi Veritabané|27
Elektronik Kaynaklar EKitap Veritabané |6
ERef erans Veritahbdgl2
DVD 908
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Lehit Prof. Dr . ' han VARANK Merkez K¢tegphanesi

54. DI'l ER BI'LGI LOQEI KEAKKNARN

i nisertremi zde idari, elitfianalvieyedad &It &édrmma kamd aln@& 1 mak
birimlerin kullanéména sunulan ara-, makine ve donangé
CI NSI  DARI AM| EITTIM A ARALTI RI
(ADET) (ADET) AMAC LI (A
Projeksiyon 48 765 99
Slayt makinesi - 2 -
Tepeg®z - 28 3
Barkod Okuyucu 23 14 -
Yazécé 1675 1015 138
Fotokopi makinesi 70 76 30
Faks 69 - -
Fotolraf maki 21 116 -
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Kameralar 2 72 -
Televizyonlar - 146 -
Tarayécélar 221 213 29
M ik Setleri 215 250 -
Mikroskoplar - 158 14
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YT /Hay Ha k , Hayvan Hakl ar é Kul ¢bg¢

6-I NSAN KAYNAKLARI

Bir kurumdan bekl enen veri min el de edi | miusumda i belir
- al &l gehnleldedir. Bu sebep | e i nsan kaynakl ar & Kurunfumembal ar é:
faktorlerden biridir. Kurum ama- ve hedeflerine ul al
yapmak zorundadér , - onky¢ belirledilLi a ma - vV e hedef
i niseremi z i nsan kaynakl aré& y°netimine b¢ye¢k °nem v
°n¢gmegzdeki yéllarda hangi alanda ne kadar el emana i h
buna g°re yapmakta ve gelecek ol an pezohalma&kt ead§P r
Hi zmet i - elLitimlerd.i s¢rekl i kélarak personelin perf
vV e s¢rekl i i Lini arteér mak, ik analizlerine dayal & i
ihtiya-larénén tespkltareédidIlearelka mansséamné nk abyunnaa g°r e yapé¢

hedefimizdir,. Bu bi |l gil er e InéiLké njdmmi vYe&02distzelsd@ enk ni n toplgmy esi nd e
2.754 - al él ané bul un md.le88aidagademik,B680rd lidarr pensonel ve 3860 ssé¢, r e k | i

i kd-iir . i niversitemiz akademi k ve idari personel sayél
ichiversitelerde g°reviendirilen akademi k personel say
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YT Akademi k [/ FNdar i Personel Tabl o
KADROLU S¥ZLEWLIMEPERSON
TOPLAM
AKADEMI  DARI'| S! REK| YABANCI UYRUKLU
PERSONEL PERSONEL FLer ELEMANI
1.675 680 386 13 2.754
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Sayén Rekt®r¢gmegz Prof. Dr. Tamer YILMAZG6éEn I nova:
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6.1. Akademi k Personelin (Kadrolu) Sayésal
AKADEMI K PERSONEL
KADROLARI N DOLULUK ORANI NA (@
UNVANI DOLU BOL TOPLAM
Profes©or 334 68 402
Do-ent 257 o1 348
Dr. ¥lretim |[304 204 508
¥lLretim Gor|313 116 429
Aralt é&r ma 467 182 649
GENEL TOPLAM 1.675 661 2.336
6. 1. 1. Akademi k Personel n Cinsiyet 'ti bar éyl
UNVAN KADIN ERKEK TOPLAM
Profeseor 124 210 334
Do- ent 111 146 257
Dr.°Lretim ¢yesi 144 160 304
¥Lretim gorevlisi 197 116 313
Aralté&rma g°revlisi 228 239 467
TOPLAM 804 871 1.675
6.1.2.Bi rimlere G°re Akademi k Kadro DalLél émé
Bl R M ADI Prof. Do-.|Dr. ¥Lr .|¥Lrt. Arl . TOPLAM
Fen Bilimleri Ensto0 0 0 0 2 2
Sosyal Bilimler EIO 0 0 0 2 2
Fen Edebiyat Fakyg¢l 182 53 53 11 103 302
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Yéléﬁiﬁz Te

kni k

atRaperira a2 DR ¢ e

Bl R M ADI Prof. Do - Dr . ¥Lr (¥Lrt . qAr . q TOPLAM
Kimya Metalurji F 441 32 34 9 47 163
Gemi Inlaaté ve D¢15 9 15 4 18 61
l'nlaat Fakg¢ltesi 49 29 31 5 52 166
El ektrik El ektroni25 24 45 5 53 152
Makine Fakg¢ltesi 40 28 29 3 50 150
Mi mar |l ék Fak¢ltesi2l 35 32 5 35 128
ELitim Fak¢ltesi 24 17 22 2 36 101
l'ktisadi ve Idari |32 17 20 0 42 111
Sanat ve Tasarem Q4 11 15 9 21 60
Uygul amal & Bil i ml 40 1 2 0 2 5
Yabancé Diller Y¢HO 0 0 161 0 161
Mesl ek Y¢sekokul ull 0 5 27 0 33

Mi |1 Sarayl ar ve]|O 1 0 2 0 3
Yéksekokul u

Rekt °r |l ¢Le Ball é& BP° 1 8 4 13
Rektorl ¢k 0 0 0 62 0 62
GENEL TOPLAM 334 257 304 313 467 1.675
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6.2. Yabanceé Uyr ukI| u &Mmik Perslonsle | i Ak a

YABANCI UYRUKLU ¥| RETI'M ELEMANLARI

UNVAN GELDII T | ¢ALI LTI | I] SAYI

t whC9{ mw 9wa9bT{ ¢! bjla! YTb9 C! 1

5h49b¢ Tw! b a!YTb9 C! 1
9[ 9 YLt wTY
9[ 9Y¢hwbT

5woOmFwd«, 9{ T .1 bD[!59 C!'Y«[C¢O{T 1
! . I'b/BR 57

mFw9¢Ta DmwOx[ T{T Tw! b ,«Y{9o9vYhvY! | 1
L.t b/ L 57

mMFw9¢Ta DmwO+[ T{T T{t!b, ! L«Y{9YhY! [ 1
! . I'b/ L 57

mFw9¢Ta DmwOx[ T{T BOSNAIERSEK ,«Y{o9vYhvY! | 1
.t b/ L 57

mFw9¢Ta DmwoOx[ T{T TbDT[ ¢9w9 |, «xY{9YhY] | 1

mFw9¢Ta DmwOx[ T{T {1 wT, 9 aTa! w[LY 1
L.t b/ L 57

mMFw9¢Ta Dmwo+[ T{ UKRAYNA L«Y{9YhY![] 1
! . Ib/ L 57

mFw9¢Ta DmwOx[ T{T USA ,«Y{9YhY] | 2
L.t b/ L 57

mFw9¢Ta Dmwox[ T{T i b!bT{¢! b, «xY{O9YhY] | 1
SANAT VE TASARIN

mFw9¢Ta Dmwox[ T{T YLWDL%T{¢!|C! Y[ ¢O{T 1

TOPLAM 13

66




A
VEIEEE z Teknik Y&l el datRaperFaabDRye

6. 3. Di Ler | ni ®@%nisnditilenl Akadelmek Personel

6.3.1.2547 Sayél & Ka&@8bundaddesi ile Balka | niversit

Personel

2547Sayél é Ramaddeni n202lyg eit-éer i sidndddem YA ¢niversiteye gi

akademi k personelimiz ol mamélteér.

6.3.2. 2547 Sayé | € KarmunMaddod e s i ile Balka | niversitel

Personel

Toplam 258 akademik personelimiz 2547 SK nun46a  md . g°re balka kurumlara gi
iniversite Ad{ Prof. Do - . Dr . ¥Lr|¥Lrt . d TOPLAM

Lflyel 1fFIFRRAY YS§ 1 1

A GPYol d «YADBSNEAG|2 1 3

@@ yal Ne «yADSNH 1 1 2

. KeSOSKANI «yAPdSNH4 10 3 17

. 2€1 T AceA «YADBSNEBEA(G2 1 1 4

52€dz0 «YADBSNEBAGSAA 1 1

ST YALESY 211 PF «y?2 1 3

AN¥zy A «YADBSNBAGSYH 1 1

Caz LORitesi«yA@S 3 2 4 1 10

CradAK {dzt Gy aSKYS§1 10 1 12

DFEfFaGFalrNFre «yA@SN2 2

I FfAce «YADBSNBAGSaAaA3 5 1 1 10

TaldlyodZ wdog ale&Pa |1 1
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i niversite Ad{ Prof. Do - . Dr . ¥Lr | ¥Lrt . d TOPLAM
GFyodzZ ' f4iPyol o |1 1 2
Gl yodzZ ! NBf «yAg7 3 2 3 15
GFyodzZ ! GfFa& «yAN2 1 3
GFryodzZ ' @8RPY «yAl 3 3 7
GFryodzZ . Af3IA «yAN4 5 3 2 14
(1 yodzZ 9&Sy e dzNTi 1 2 3
il yodzZ DSRA]l «YyA 7 3 10
il yodzZ DStABAY «l1 3 4
O I Tyzoldxfy @ S « YA @S NJ1 5 6
GFyodzZ YNt GNNJ «y3 6 4 1 14
Gl yodzZ aSRSyaesi 1 1
GFyodzZ aSRALRE «2 9 2 3 16
GFyodzZ hlly «yAg?2 2 2 2 8
GFyodzZ wdzYStA «y2 2
GFyodzZ IR K& DE9 4 8 1 22
aGlyodg {FeftP|l @92 1 3
abGlyodd ¢S1TyAl «y1 1
aGlyodzg ¢AOFNBG «5 2 1 8
alGlyodzd «yA@SNRERAIGLL 3 1 15
a0 yodz -/«S/NINISKNEFAG] 1 1
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i niversite Ad{ Prof. Do - . Dr . ¥Lr | ¥Lrt . d TOPLAM
Tadl yodikl e Py Ay A @S|1 2 2 5
YFRANI I F& «yYAOBSNEANI 1 1 3
YY¢/ kbSG1Syd ! {RSY
«YADBSNBAGSEA 1 1 2
al t SIS «yA@BSNHEALGS 3 2 5
al NYIF NI «yA@SNEAGYI1 2 2 5
a9C «YADSNEAGSAA 1 1 2
aAYlI N {Ayly DNITitgsi |1 1 2
mi@8SEAY «yYADBSNRBAGYIL 1 1 3
t ANA wSA& «yADBSNAAIL 1 2
CNNE YIY «yYADBSNBAIIS 1 2 3
,SRAGSLIS «yA@BSNEAC 1 2 1 4
GENEL TOPLAM 82 100 54 22 258

6. 3. 3. 2547 SayébéeMKanesmniuni U4 Bal ka | niversit
Personel

2547 Sayél ébnmaadrdwersuy m2021@y Bir-éer i si nde | niversitemizden ba
giden 2 akademik personel i mi z bul unmakt adé&r

iniversite Prof. Do-. |[Dr. ¥Lr|¥Lrt . d TOPLAM
Férianti versitesi 1 0 0 0 1
Ankara | niversit 1 0 0 0 1
GENEL TOPLAM 2 0 0 0 2
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6.34.2547 Sayél é -KMaddesinlaBdOkai ver siGided er e
Personel

iniversite Prof. Do-. |Dr. ¥Lr|¥Lrt . d TOPLAM
Milli Savunma | n 3 4 1 0 8
GENEL TOPLAM 3 4 1 0 8

6.3.5. 2547 Say Eh & u n dluchMaddesiile Bal kai ver siQGided er e
Personel

2021y €1 & i -2847 5 a8 y@dréu ndd-d madde s i il e bal ka K2 pesontlimiz a t opl a
gitmiltir.

'niversite Ad| Prof. Do - . Dr . *¥| TopLAM
i yesi

Ankara | niversitesi 1

1
Kér&lar|niversitesi 1

1
Antalya Bilim | nive 1

1
Ankara Hacé Bayram 1
Al anya Al aaddin Key 1

1
Anadol u | niversites 1

1
Konya Teknik | niver 1

1
Pamukkale | niversit 1

1
Gebze Tekrmsitedi | ni ver 1 1

2
Kocaeli SalLlék ve T 1

1
Orta DolLu Tekni k | n 1

1
GENEL TOPLAM 5 5 2 12
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6.4. Di Ler | niverGOrtevleaddkinri | en Akademi k Per son
6.41. 2547 Sayél & Kaddesniulne 35ni War si t eminele Gel en
i ni ver sde 2547n5K aun 35.Md.&sineg ®° A r al t ér mabGPuembhksadér .
i niversite Adg¢g Prof Do - . Dr . ¥Lr|¥Lrt. q Ar .
YT[T{ 17 !'w![LY «bT 1
w9/ 9t ¢! Tt 9w5hF 1
. TeE[ T{ 9w9b «bTx9w 1
a | Pft!w{[!b «bT= 1
GENEL TOPLAM 0 0 0 0 4
6.4.2. 2547 Say él & Kdha nNMaiddesi ile | niversitemize
2547Say él & K@mamaddé s in nivérstentize toplam 42 personelge |l mi |t i r .
i niversite Prof. Do.- Dr . ¥Lr ¥ILrt.GAr|__ TOPLAM
I NBf Ny AOGSNEHAI 1 1
I KeeSSdSKANI Ny ) 1 1
. S81Syid NyagsSH 1 1
. 2EFT A® NyAGS 1 1
9aSyedzNII NyA@d¢ 1 1 2
CSYSNb I KeS «y} 1 1
Galat 8 NI &8 «y A @] 1 1 2
| f A «yYADSNA) 1
TadlyodzZ . Af 3) 1
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I niversite Prof. Do.- Dr . ¥Lr ¥ILrt.GAr_ TOPLAM
TadlyodzZ DSt A 1 1
TadlyodzZ YNt Gl
6+xF1PFO 2 2
TadlyodzAg ¢S1y) 3 1 4
Tadlyodzd «yAgdf 1 1
TatAyeS «yA@sSH 1 1 2
al f SIS «yA@S) 1 1
al NY¥IF N «yA@S) 2 2
aSRSyAeSi «yA¢ 1 1
hlily «yA@BSNEAI 1 1
CNNE YIY «yYA@S] 1 1
lf GPYOlL O «yA@S 1 1
. ANXzy A « Y ADSNEH 1 1
TaldlyodzZ ¢AOFN
6B+ 1PTFO 1 1
TallyodzZ | @ RPy 1 2 3
aSRALRE «yA@S) 1
CHrOGAK {dzt Gy &

«YADBSNEAGSEA 1 1
DSRA]l «YA@DSNE) 1 1
arfttA {I @dzy Yl 1 1
GENEL TOPLAM 18 6 10 2 37
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6.4.3.2547 Sayél & KdlhhunMaddes:i il e tniversitemize
2021y él & i 224r S =y hldée KEbmarddwers i il e ¢ni vesoiotl emainegd tgel.en
6.4.4.2547 Sayél & Kdhaw nMaddes:i il e | niversitemize
2021y él & i 2eArS sy ehlde HKEen umadduchesi il e ¢niewenelsl mamékeégel e
6.45.2547 Sayélé -daMaddes40ile | niversitemize
iniversite Adég Prof. Do - . TOPLAM

Ahi Evran | niveristes 1 1
Ankara M¢=2ilk SaemaGd ar 1 1
Bilkent | nakéf}pitesi 1

1
K o ¢ a aiVersitesi 1

1
Bandé&r ma fhiversitesi| ¢1 | 1

1
GENEL TOPLAM 4 1 5
65.Akademi k Personelin Yal Bl okl areée [Itikariyl:e

21-25 | 26 - 30 31-35 36 - 40 41-50 51-} zre TOPLAM
Kiti sd4 32 188 231 225 558 441 1675
Yozde %02 %11 %14 %13 %33 %26 %100
6.6. dar i Personelin Kadrol ara G°re DalLéel émée
Fdar i Per sonel
Sénéf é Dolu Bol Toplam
Genel Fdar i Hi 437 348 785
Sall ék Hi zmet |l 27 34 61
Tekni k Hi zmet | e 154 89 243
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Avukat!l &k Hi zn 3 2 5
Yardémcé Hi zme 59 32 o1

GENEL TOPLAM 680 505 1.185

6.6. 1. 'dar i Persogetal 8ligménl er e

BIf R M ADI GI H SHS THS YHS AHS | TOPLAM
D°ner Sermaye ve 5 1 6
[ - Denetim Biri mi 3 3
Genel Sekreterlik 72 2 8 82
Fdar i ve Mal. [ 27 13 8 48
Personel Daire Ba 28 2 4 34
K¢t hane ve Doky

Bet kanlace ¢ 15 4 19
Sall ék K¢gltegralvkal 47 27 5 11 90
Bil gi 'l em Daire 5 18 23
Yapé [Illeri ve Te 5 74 4 83
¥Lrenci 1 eri Da 17 2 19
Stratej.i Gel i ltir 19 1 1 21
Hukuk M¢lavirliLi 3 3 6
Fen Bi |l i ml eri Enst 10 10
Sosyal Bilimler E 4 1 5
Fen Edebiyat Fakyg 25 5 2 32
Ki mya Metalurij.i F 18 5 23
Ge mi ' ntaaté ve D 8 3 1 12
'nlFaat Fakg¢ltesi 15 8 4 27
Elektrik Elektronik Fa k ¢ | t e s i 21 3 2 26
Makine Fak¢l tesi 18 6 3 27
Mi marl ék Fakg¢ltes 14 3 17
ELIitim Fakg¢l tesi 14 14
'ktisadi ve [l dari 13 2 15
Sanat ve Tasar ém 10 2 2 14
Uygul amal & Bi |l i ml 1 1
Yabancé Diller Yg¢ 11 1 1 13
Mesl ek Y¢sekokul u 6 6
Mi | I Sarayl ar ve 3 1 4
GENEL TOPLAM 437 27 154 3 59 680
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Tekni

Kk

Yel egelf datRapsrrad DR ¢ e

Tadakréd mesi

Sanat
6.7. ' darsoPRelin ELitim Durumu [tibaréyl 1 Dalé
'k Lre|l Orta®°lrl¥n Li| Lisans .Y' Doktora | TOPLAM
Lisans

Kili o d 46 114 107 331 80 2 680
Y¢zde %7 %17 %16 %49 %11 %03 %100

6.8. F'dar i Personelin Hizmet S¢rel er i It bar éy
Yal 0-3Y&1 |46 MY7-10 11-15 Y| 1620 Y| 21- zer.i TOPLAM

Kiti s 37 45 128 125 101 244 680

Yezde %05 %07 %19 %18 %15 %36 %100

6.9. dar i Personelin Yal Bl okl aré [ tibareyl a D:
Yal 21-25| 26830 |31-35 36-40 41-50 51-1 zer TOPLAM

Ki taiy & 7 26 920 141 231 185 680

Yezde %01 %04 %13 %21 %34 %27 %100
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6.10. 1 I - i | er

S| REKLT [ DOLU BOL TOPLAM

Ki i Say éq 386 8 39

6. 10. 1 S¢rekl i I il erin Hizmet S¢reler

_ _1
Y&l 053 Yé&| 486 vé&|7s10 1108151020 1214 ze | oy 4y
Yél Yél
Ki | Sa 16 49 147 138 33 3 386
Yizde 4,15% 12,69% 38,08% | 35,75%| 8,55% | 0,78% | 04100
6.10.2 S¢r ekl i I'--ilerin Yal T tibariyle Da .él
Yat 2125 |26-30 |31-35 [36-40 [41:50 |, | TOPLAM
1

Kili Sa 0 23 65 99 143 56 3386

Yizde 0,00% | 5,96% | 16,84% | 25,65% | 37,05%| 14,51%| o400
6.11.2021 Yel é I -inde Ayreélan Personelin Ay él

Naklen st Emekli Vefat Di Ler

fdari P 5 9 26 - -
Akademik 17 32 25 1 20

Personel

TOPLAM 22 41 51 1 20
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personel.

7-SUNULAN HIZMETLER

7.1. ELi tim Hi zmetl!l er i

i niverslilFekmig Pt €Enstit ¢, 2 MesNebaWgkEs®kokerelig&ismkokul

°Lretimini s ¢Akademiknrbe k i entler de eli tim FeklI i, il ke ol ar a
°Lretim lFekl|l¢albdekaly alpiéll i€émi.n t ¢m bilgi ve teknilLinin °L
bir anl ayél i -erisinde °n |isans, °Llirsetnismti vgtgnkzsneek | i

I ni ver g 2021MR022G ¢ z VY dtibatiyleetl @p | am ©° § & 3DABAir.s a
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7.1.1. ¥Lr enci

Sayél ar é

EAKILTE ENSTI T!/ v Iv.¥!RET Ilv.¥!R TOPLAM T%IIEDNLiLM
Keéz | Erkek | K& ZErkek Ké z| Erkek
ELitim Fak¢l tesi 1889 878 0 0 1889 878 2767
El ektrik El ektroni |[716 3239 1 33 717 3272 3989
Fen Edebiyat Fakg¢l [2015 1325 |8 14 2023 |1339 |3362
Gemi [I'nlaaté ve De|91 1038 |0 30 91 1068 1159
Nktisadi ve [l dari 1164 1210 12 26 1176 1236 2412
'nlFaat Fak¢ltesi 670 1835 15 85 685 1920 2605
Kimya Metalurji F a |2624 1877 17 47 2641 1924 4565
Makine Fakg¢ltesi 737 2891 9 111 746 3002 3748
Mi mar |l ék Fak¢l tesi [1404 824 0 0 1404 824 2228
Sanat ve Tasarém F|([732 611 0 0 732 611 1343
Uygul amal & Bil i ml e]|37 116 0 0 37 116 153
Fen Bilimler.i Enst (2783 3517 166 | 215 2949 3732 6681
Sosyal Bilimler EN|1236 976 1062 |541 2298 1517 3815
Yabancé Diller Y¢k]|O 0 0 0 0 0 0
Mesl ek Y¢sekokul u 14 28 5 14 19 42 61
Mi || Sarayl ar ve 8 12 0 0 8 12 20
Yéksekokul u
TOPLAM 16.120  |20.377 [1.295 |1.116 |17.415 |21.493 |38.908
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7.1.2. Yabancé Dil Hazérl|l ék Sénéfé ¥Lrenci
Yabancé Dil ELitimi G°ren Hazér |¥lkr eSremié f Fa y¥é
| . ¥| RET NI TOPLAM

° v TI M
FAK! LTE/ ENSTI | YDYO | GENEL |
OKUL ADI TOPLAM| TOPLAM| ”°
Kéz| Erkek | Ké Elik K & z| Erkek
ELIitim Fakgl | 27 50 0 0 27 50 77 2859 3%
Elektrik Elektronik 124 425 0|0 124 425 549 4468 | 12%

Fake¢l tesi

Fen Edebiyat 293 218 0| 0| 293 218 511 3828 | 13%

Ge mi l'nlaat é 24 144 OO 24 144 168 1168 | 14%
Fake¢gl tesi

ktisadi ve | 214 235 01O 214 235 449 2625 | 17%
Fake¢l tesi

l'naat Fakg¢l 1 120 298 0| 0| 120 | 298 418 2639 | 16%
KimyaMetal ur j i H 400 280 0| 0| 400 | 280 680 4676 | 15%
Makine Fakg¢l | 88 354 0|0 88 354 442 3901 | 11%
Mi mar | ék Fak| 207 98 0| 0| 207 98 305 2235 | 14%
Sanat ve Tas, 0 0 OO0 0 0 0 1344 | 0%

Fake¢l tesi
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Yabancé Dil ELitimi G°ren Hazér |¥lkr eSremié f a y¥é
| ¥| RET L= TOPLAM
° VL TI M
FAK| LTE/ ENSTI ] YDYO GENEL o
OKUL ADI TOPLAM| TOPLAM 0
Kéz| Erkek [Ké Elik K & z| Erkek
Uygul amal & B| 14 34 0|0 14 34 48 154 | 31%
Fake¢l tesi
Yabancé Dil | 0 0 0|0 0 0 0 0 0%
Y¢éksekokul u
Mesl ek Y¢sek) 0 0 0|0 0 0 0 61 0%
Milli Saraylar ve Tarihi 0 0 010 0 0 0 20 0%
Yapél ar Mes| |
Yéeksekokul u
TOPLAM 1511 | 2136 | 0 | O | 1.511|2.136| 3.647 | 29.978 12%

1 Toplam °Lrenci

sapeeél Basafianéi kah mhyan
°Lrenci sayésénén

1T Yabancé dil eliti mi g°ren

*100/ Toplam °Lrenci

sayésé)
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7.13. ¥Lrenci jKaomltermneé
YKS Doluluk
FAK! LTE/ ENSTIT! /v ks|, YK | sonucu | .B°H or an
Kont en|j Kalan
Yer | g (%)
Fen Edebiyat Fakg¢l t el607 607 14 98%
Ki mya Metalurij.i Fak ¢|690 690 4 99%
Ge mi ' ntaaté ve Deni|l54 154 4 97%
'nl aattesiFak g 361 361 9 98%
El ektri k El ektroni k |546 546 6 99%
Makine Fakg¢l tesi 464 464 3 99%
Mi mar |l ék Fak¢ltesi 329 329 5 98%
ELitim Fakg¢ltesi 537 537 2 100%
Fktisadi ve I dari Bi|382 382 11 97%
Sanat ve Tasarém Fak|285 285 22 92%
Uygul amal & Bilimler 52 52 1 98%
TOPLAM 4.407 4.407 81 98%
T Doluluk oranénén sallékleé tespit edil ebil mesi i -in oku
dahi |l edi |l mi Ftir.
1 Sanat ve Tasarémi FamsgTaearama WkeSanat Y°neti mi Progra
il emi ¥YaYywM'lcneakt adér . Di Ler programlar a ¥zel Yet enel

edilmektedir.

T Té¢ém sayél ardaboipll aedialrmi |t i r .
T Doluluk Orané Hesabé¥YKEGKKpatepwapnhéjh)an *100
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YTU

AKADEMIK

19 EXIM SALI

454 KAMPUSE n

2020-2021 EBE¥Pfttemim Yélé Akademi k A-€él él T°r el

(D¢

7.14.Y¢ksek Lisans ve DokKtLoeacPr &gy @imhag

(K: Kéz ¥l'r eEmkiek ¥Lrenci)

Enst Program AdEé i Tezsiz Doktora GENEL

TOPLAM
K & z| Erkek K é z| Erkek

) Aviyonik Mchendislili Anabilim Dal &

- ; . ;

— Aviyoni k M¢ghendil 12 88 100 | O 0 0 0 0 0 100

l_

n

= TOPLAM 12 88 100 | O 0 0 0 0 0 100

w

— Bil gi sayar M¢hendislili Anabilim Dal é

4

ﬂ BilgisayarM¢ hendi s | i L|55 141 | 196 | O 0 0 36 86 122 318

=

: Bil gi sayar M¢heno 0 0 0 0 0 0 0 0 0

_ (B¢t éegnleli k Dokt

m

> Bil gi eknolojil|oO 0 0 55 79 134 0 0 0 134

w (TeZS|z 1. ¥Lret

LL
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TOPLAM 55 141 | 196 | 55 79 134 36 86 122 452
Bilgisayar ve ¥Lretim Teknolojileri ELitimi Anabili:/
Bil gi sayar ve ¥1 34 26 60 0 0 0 0|0 0 60
Teknol ojileri E L

TOPLAM 34 26 60 0 0 0 0|0 0 60
Bi yom¢ghendisli k Anabilim Dal é

Bi yom¢ghendi sl i k | 104 |27 131 |0 0 0 84 | 23 | 107 238
TOPLAM 104 | 27 131 |0 0 0 84 | 23 | 107 238
tevre M¢cghendisliLi Anabilim Dal &

tevre M¢ghendi sl i|72 29 101 (O 0 0 24 |19 | 43 144
TOPLAM 72 29 101 | O 0 0 24 |19 | 43 144
El ektrik M¢ghendi sl i Li Anabilim Dal é

El ektri k Maki nel| 13 74 87 0 0 0 2 30 32 119
El ektir oPriolgr a mé

Elektrik M¢cghendi|O 0 0 0 0 0 0 1 1 1
(Kontrol ve Otomasyon)

Elektrik Tesisl g20 88 108 | O 0 0 11 52 63 171
TOPLAM 33 162 | 195 | O 0 0 13 83 96 291
El ektroni k ve Haber !l eillmemMRaleé&d di sl i Li Anab

El ektroni k Progr| 16 84 100 | O 0 0 8 32 40 140
El ektroni K BRtgai O 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Doktora)

Haberl el me Progr|f26 95 121 | O 0 0 12 64 76 197
Haberl el me Progr/0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(B¢t enleli k Dokt

Elektronk veHaber | el mel O 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M¢hend( Bézdiiz) |

TOPLAM 42 179 | 221 |0 0 0 20 96 116 337
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Endg¢stri M¢hendi sl i Li Anabil i m Dal &

End¢stri M¢ hendi| 28 29 57 0 0 0 50 48 98 155
Endg¢stri M¢ hendif 41 30 71 0 0 0 0 0 0 71
(G ¥Lreti m)

M¢c¢hendi sl i k Y°ne 22 19 41 0 0 0 0 0 0 41
(1 ¥Lretim)

Sistem M¢cghendi sl 20 28 48 0 0 0 0 0 0 48
' G¢gvenl i Li ve |0 0 0 0 0 0 23 18 41 41

Progr ame

't G¢venl i @ezsizPlk g O 0 0 7 8 15 0 0 0 15
¥Lretim

TOPLAM 111 | 106 | 217 |7 8 15 73 66 139 371
Fizik Anabilim Dal &

Fizik Programé 41 53 94 0 0 0 15 17 32 126
Fi zi k P(lomggialméz c| 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1
TOPLAM 41 53 94 0 0 0 15 18 33 127
Ge mi I'nllaaté ve Gemdi MakiineAralbi MiigmeDal é

Ge mi 'nlaaté ve |11 119 | 130 | O 0 0 3 |32 35 165
M¢hendi sl i Li Prg

TOPLAM 11 119 | 130 0 3 |32 35 165
Géda M¢ihendislilLi Anabilim Dal é

Géda M¢chendi sl i If59 8 67 0 0 0 57 19 76 143
Géda M¢hemdyrsalmél 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(B¢t enleli k Dokt

TOPLAM 59 8 67 0 0 0 57 19 76 143
Harita M¢chendi sl i Li Anabilim Dal &

Geomati k M¢hendi| 32 51 83 0 0 0 7 23 30 113
Uzaktan Al gél amao 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Progr(aBm& ¢nl el ik
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Uzaktan Al gél amaq 44 52 96 0 0 0 14 24 38 134
Progr amé

TOPLAM 76 103 | 179 | O 0 0 21 47 68 247
Mat emati k ve Fen Bil gisi ELitimi Anabilim Dal é

Fen Bilgisi ELi t| 18 4 22 0 0 0 21 3 |24 46
Fen Bil gisi ELI t|9 1 10 0 0 0 0 0 |0 10
(I'ngilizce)

Fen Bilgisi ELi t|lO 0 0 0 0 0 0 0 |0 0

(Tezsiz YL. 11.

Matemati k ELi tin?26 3 29 0 0 0 0 0 |0 29
TOPLAM 53 8 61 0 0 0 21 3 |24 85
'nlaat M¢ghendi sl i Li Anabilim Dal é

Geotekni k Progr g 17 40 57 0 0 0 10 14 24 81
Hi drol i k Progranié4 12 16 0 0 0 1 9 10 26
Kéyé ve Liman M¢4 27 31 0 0 0 3 2 5 36

Progr amé

Mekani k Progr amés38 49 57 0 0 0 1 3 4 61
Ul allt érma Prograhb 30 35 0 0 0 3 11 14 49
Yapé Progr amé 10 82 92 0 0 0 12 46 58 150
Yapé |l et mesi(TeRsizpo ¢ 0 0 0 36 73 109 0 0 0 109

[ ¥Lretim

Yapé Mal zemel eri|lb 8 13 0 0 0 0 0 0 13
'nl aat M¢hlemaglii Isil| 7 25 32 0 0 0 10 34 44 76
TOPLAM 60 273 | 333 | 36 73 109 40 119 | 159 601
['statistik Anabilim Dal &

'statrn®edgrn &mé 67 52 119 (O 0 0 16 27 43 162
TOPLAM 67 52 119 | O 0 0 16 27 43 162
Ki mya Anabilim Dal é

85




A
VEIEEE z Teknik Y&l el datRaperFaabDRye

Analiti k Kimya HB53 16 69 0 0 0 24 3 27 96
Anorgani k Ki mya |12 5 17 0 0 0 8 8 16 33
Bi yoki mya Progra4 3 7 0 0 0 12 7 19 26
Fizikokimy a Pr ogr amé | 33 13 46 0 0 0 18 7 25 71
Organi k Kimya Prl0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(B¢t enleli k Dokt

Organi k Kimya Pr|20 13 33 0 0 0 14 4 18 51
Ki mya Pr(olgmaiméi z|6 2 8 0 0 0 2 1 3 11
TOPLAM 128 | 52 180 | O 0 0 78 30 108 288
KimyjaM¢ hendi sl i Li Anabilim Dal &

Ki mya M¢hendi sl i| 186 | 59 245 | 0 0 0 45 20 65 310
TOPLAM 186 | 59 245 |0 0 0 45 20 65 310
Kontrol ve Otomasyon M¢ghendislili Anabilim Dal é
Kontrol ve Otomasyon 11 82 93 0 0 0 7 120 27 120
M¢hendi sl i Li Pr o

TOPLAM 11 82 93 0 0 0 7 | 20 27 120
Makine M¢ghendi sl i Li Anabi |l i Dal &

Enerji Progr amé |4 55 59 0 0 0 10 36 46 105
|l sé& Proses Progr|1l 57 68 0 0 0 7 56 63 131
Ot omoti v M¢ighendil|l4d 58 62 0 0 0 1 23 24 86
' mal Usul | eri Pr| 11 86 97 0 0 0 5 26 31 128
Konstr¢ksiyon Pr|7 79 86 0 0 0 3 26 29 115
Makine Teorisi ve Kontrol 7 50 57 0 0 0 2 22 24 81
Progr amé

TOPLAM 44 385 | 429 (O 0 0 28 189 | 217 646
Mat emati k Anabilim Dal &

Mat emati k Progr g 54 29 83 0 0 0 36 11 47 130
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Matematik Progr a mél ngi || 11 4 15 0 0 0 0 1 1 16
Mat emat i k Progr/0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(B¢t enleli k Dokt

TOPLAM 65 33 98 0 0 0 36 12 48 146
Mat emati k M¢chendi sl i Li Anabil i m Dal &

Mat emati k M¢hend 31 11 42 0 0 0 5 |10 15 57
Matematik M¢ hendi sl i L|O 0 0 0 0 0 1|0 1 1
(I'ngilizce)

TOPLAM 31 11 42 0 0 0 6 | 10 16 58
Mekatroni k M¢cghendi sl Li Anabilim Dal é

Mekatroni k M¢hen 1l 96 107 | O 0 0 9 | 33 42 149
Mekatroni k M¢gheno 0 0 0 0 0 0|0 0 0
Progr(aBngt ¢nl el i k

TOPLAM 11 96 107 | O 0 0 9 |33 42 149
Met al ¢rji ve Mal zeme M¢ghendi sl i Li Anabil i m Dal &

Mal zeme Progr amé 59 124 | 183 | O 0 0 23 38 61 244
Mal z e me P(rBogtréannié 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Doktora)

i retim Programé |12 29 41 0 0 0 3 10 13 54
Metal ¢rji ve Mal|O 0 0 5 6 11 0 0 0 11
M¢ h e n d(TezdiziYL.il.

¥Lretim)

TOPLAM 71 153 | 224 |5 6 11 26 48 74 309
Mi mar |l €k Anabilim Dal &

Bil gisayar Ortans 6 14 0 0 0 2 7 9 23
Progr amé

Bina Araltér ma Vv 26 7 33 0 0 0 39 11 50 83
Progr amé

Bina Araltérma vO 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prog.( B¢t ¢nl el i k D
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Konut |retimi ve¢g30 24 54 0 0 0 0 0 0 54
Progr amé

Mi mar i Tasar ém R 45 18 63 0 0 0 64 22 86 149
Mi mar | €k Tari hi 28 12 40 0 0 0 42 11 53 93
Progr amé

Rl °ve Restorasy 42 15 57 0 0 0 62 15 77 134
Yapé& Progr amé 27 10 37 0 0 0 32 6 38 75
Yapé ProBetameél el|O0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Doktora)

Yapé Fizili Prog37 23 60 0 0 0 20 13 33 93
Yapé FizilliBi¢Pmlog 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Doktora)

Yapé Fi zi WTezsiBr og 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOPLAM 243 | 115 | 358 | O 0 0 261 | 85 346 704
Mol ek¢l er Biyoloji ve Genetik Anabilim Dal é

Mol ek¢l er Biyol g49 24 73 0 0 0 33 13 46 119
Progr amé

TOPLAM 49 24 73 0 0 0 33 13 46 119
Bi yoteknol oj i (Disiplinlerarasté)

Biyoteknoloji 13 4 17 0 0 0 0|0 0 17
TOPLAM 13 4 17 0 0 0 0|0 0 17
Enerji Teknolojileri (Di siplinlerarasteé)

Enerji Teknolojileri 1 8 9 0 0 0 1 0 1 10
TOPLAM 1 8 9 0 0 0 1 0 1 10
Lehir ve B°lge Planlama Anabilim Dal g

Kent sel D°n¢l ¢ m| 40 7 a7 0 0 0 0 0 0| 47

Progr amé

Kentsel Koruma ve Planlama 29 8 37 0 0 0 0 0 0| 37

Progr amé

88




VEIEEE z Teknik Y&l el datRaperFaabDRye

Kentsel Mekan Organizasyonu ve | 41 10 51 0 0 0 0 0 0 51
Tasarém Progr amé
Peyzaj PlanlamaPr ogr a mé| 15 7 22 0 0 0 0 0 0 22
Lehir Planlama HR1 0 1 0 0 0 56 28 84 85
Lehir Planlama HO 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(B¢t enleli k Dokt
B°l ge Pl anl ama H 28 12 40 0 0 0 0 0 0 40
TOPLAM 154 44 198 0 0 0 56 28 84 282
FEN BI LINWLTERII} SE | 1837 | 2440 4277 103 | 166 | 269 | 1009 | 1126 | 2135 | 6681
TOPLAM
Atat¢rk IT'lkeleri ve I'nkélap Tarihi Anabilim Dal &
At at¢rk Tl kel erif23 35 58 0 0 0 14 14 28 86
Progr amé
TOPLAM 23 35 58 0 0 0 14 14 28 86
Baté Dill eri ve Edebiyatlaré Anabilim Dal &
Diller ve K¢glterlo 0 0 0 0 0 30 10 40 40
¢eviribilim Prog
TOPLAM 0 0 0 0 0 0 30 10 40 40
ELitim Bilimleri Anabilim Dal &
ELitim Programl g 36 13 49 0 0 0 37 15 52 101
0N Progr amé
: Eliim ProgramlardO 0 0 139 | 26 165 0 0 0 165
— Progr(am&siz |1
n
Z |Eritim Yenetimi |0 [0 [0 |o |o |o o |o Jo 0
Progr amé
@
ﬂ ELi ti m YPepsel.i mi 0 0 0 151 | 48 199 0 0 0 199
s ¥Lretim)
: ELitim Y°net i mi 30 12 42 0 0 0 11 4 15 57
m
. Rehberlik ve Psikolojik 0 0 0 166 | 28 194 0 0 0 194
< Danél mamhd 2«i z | |
>_
8 Rehberlik ve Psikolojik 39 12 51 0 0 0 24 8 32 83
n
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Danél manl ék

TOPLAM 105 | 37 142 | 456 | 102 | 558 72 27 99 799
Fel sefe Anabilim Dal &

Fel sefe Programé?29 18 a7 0 0 0 0|1 1 48
TOPLAM 29 18 47 0 0 0 0|1 1 48
T¢rk Sanatl aré Tasarémé Anabilim Dal é

Té¢rk Sanatl aré T 11 6 17 0 0 0 0|0 0 17
TOPLAM 11 6 17 0 0 0 0|0 0 17
'ktisat Anabilim Dal &

lktisat Programg 41 86 127 | 0 0 0 9 19 28 155
l'kti sgt aAMengi | i z(28 59 87 0 0 0 14 22 36 123
Modern Parasal [0 0 0 30 36 66 0 0 0 66
(Tezsiz 11 .°Lret

TOPLAM 69 145 | 214 | 30 36 66 23 41 64 344
Temel ELitim Anabilim Dal &

Sénéf ¥Lret menli|4l 14 55 0 0 0 0|0 0 55
Sé ¥d&fr et menl(Tetsiz) |0 0 0 84 54 138 0|0 0 138
Il . ¥Lretim

Ok ul ¥ncesi ¥Lr g8 0 8 0 0 0 0|0 0 8
Progr amé

Okul ¥ncesi ELI t| 27 0 27 0 0 0 0|0 0 27
TOPLAM 76 14 90 84 54 138 0|0 0 228
l'nsan ve Toplum Bilimleri Anabilim Dal g

'nsan ve Toplum]|O 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Progr amé

l'nsan ve Toplum]|9 16 25 0 0 0 0 0 0 25
(I'ngilizce)

K¢l tegrel ¢al él mgo 0 0 0 0 0 2 3 5 5
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Tarih 13 19 32 0 0 0 0 0 0 32
l'nsan ve Toplum]|O 0 0 0 0 0 17 12 29 29
Keltegrel Clahgi Imia

TOPLAM 22 35 57 0 0 0 19 15 34 91
'l et me Y°netimi Anabilim Dal é

'nsan Kaynakl ar g 53 27 80 0 0 0 0 0 0 80
Progr amé

'nsan Kaynakl!| ar g0 0 0 110 | 28 138 0 0 0 138
Progr(am&siz) 11

'l et memiY°Prreotgir a| 58 70 128 | 0 0 0 78 71 149 277
'l et me Y°neti mi|lO 0 0 181 | 162 | 343 0 0 0 343
(Tezsiz) 11 . ¥Ltr

nov yon, Girilf31 58 89 0 0 0 0 0 0 89
Y°netim

'novasyon, Girilo 0 0 55 85 140 0 0 0 140
Y°netiTmzsiz) |1

TOPLAM 142 | 155 | 297 | 346 | 275 | 621 78 71 149 1067
Sanat ve Tasarém Anasanat Dal é

'nteraktif Medy4q?28 30 58 0 0 0 0 0 0 58
Progr amé

M¢zecili k Progrd?24 4 28 0 0 0 0 0 0 28
Sanat ve Tasar éno 0 0 0 0 0 19 10 29 29
(Sanatta Yeterlilik)

M¢zi k ve Sahne §27 37 64 0 0 0 15 31 46 110
Progr amé

Sanat ve Tasar én 3l 21 52 0 0 0 36 20 56 108
TOPLAM 110 | 92 202 | O 0 0 70 61 131 333
Siyaset Bilimi ve Ulusl ararasté il kiler Anabilim
Siyaset Bilimive Ulusl ar ar a| 16 23 39 0 0 0 18 33 51 90
F''ilkiler Progr a

TOPLAM 16 23 39 0 0 0 18 33 51 90
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Sosyoloji Anabilim Dal é

Sosyoloji 24 18 42 0 0 0 0|0 0 42
TOPLAM 24 18 42 0 0 0 0|0 0 42
T¢rk Dili ve Edebiyaté Anabilim Dal é

Eski T¢rk Dili RS 2 10 0 0 0 0 0 0 10
Te¢rk Dili Prograo 0 0 0 0 0 1 1 2 2
T¢rk Edebiyaté H28 7 35 0 0 0 0 0 0 35
Terk Dili ve EdegoO 0 0 0 0 0 52 20 72 72
TOPLAM 36 9 45 0 0 0 53 21 74 119
Té¢rk-e ve Sosyal Bilimler ELitimi Anabilim Dal &
Téerk-e ELIt i mi R 41 13 54 0 0 0 18 18 36 90
Sosyal Bilgiler |37 32 69 0 0 0 1 3 4 73
Sosyal Bil @ezsimzr |0 0 0 16 32 48 0 0 0 48
I . ¥Lretim

Yabancélara T¢gr ko 0 0 82 20 102 0 0 0 102
(Tezsiz) 11 .¥Lre

Yabanc él ara Tg¢r k-] 23 9 32 0 0 0 0 0 0 32
Yurt Déléndaki T 34 6 40 0 0 0 0 0 0 40
Terk-e ¥Lreti mi

T¢rk-e ELIt (Temsiz) R O 0 0 48 22 70 0 0 0 70
I . ¥Lretim

TOPLAM 135 | 60 195 | 146 | 74 220 19 21 40 455

Yabancé Dinmil eAnaebliilti m Dal &

Yabanc

€ Dil T ngi|40 7 47 0 0 0 0|0 0 47
Progr amé

TOPLAM 40 7 47 0 0 0 0|0 0 47
Strateji ve Stratejik Araltérmalar
Savunma KaynaklO 1 1 0 0 0 0 0 0 1
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Harp tarihi ve Strateji 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
U usal ve Ulusl|O 0 0 0 0 0 2 6 8 8
Géevenli k strat €

TOPLAM 0 1 1 0 0 0 2 6 8 9

SOSYAL Bl LI ML EH 838 655 1493 | 1062 | 541 | 1603 | 398 321 719 3815
TOPLAM

GENEL TOPLAM 2675 3095 5770 1165 707 1872 1407 1447 2854 10496

7.1.5. Yabama&k| Wy ¥Lr enci Sayésé

FAK! LTE/ ENsTI T ' - ¥ RE/IT.¥I R TOPLAM | GENEL
KUL ADI K & z Erkek | K & | Erkek K & 7 Erkek | TOPLAM
ELitim Fakg¢lte 19 19 0 0 19 19 38
El ektrik EI ekt 60 311 0 0 60 311 371
Fen Edebiyat F| 39 41 0 0 39 41 80
Ge mi [nlaaté v 3 71 0 0 3 71 74

Fake¢l tesi

lktisadi ve I d| 72 113 0 0 72 113 185
Fake¢l tesi

l'nlFaat Fakg¢l tel| 37 138 0 0 37 138 175
Ki mya Metal urj| 185 197 0 0 185 197 382
Makine Fakg¢lte] 85 284 0 0 85 284 369
Mimarl €k Fakg¢l t eg 119 78 0 0 119 78 197
Sanat ve Tasar 4 2 0 0 4 2 6
Uygul amal &€ Bi l 0 0 0 0 0 0 0
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Fen Bilimlerd. 111 198 0 1 111 199 310

Sosyal Bili mle 41 34 18 14 59 48 107
ELitim Fak¢lte] 19 19 0 0 19 19 38

El ektrik EI ekt 60 311 0 0 60 311 371

Fen Edebiyat F 39 41 0 0 39 41 80

TOPLAM 775 | 1.486| 18 15 793 | 1.501| 2.294

7.2. Sall ék Hizmetl!l er i

i niversitemiz Medi ko Sosyal Mer kezinde verilaan sall €
hast aésayléalédaki tabloda g°sterilmiltir.

SIRA , , YARARLANIC]
NO VERI' LEN HI ZMET SAYISI
1 Acil Servis Hizmetleri 8.957
2 Laboratuar Hizmetleri 1.651
3 |Radyoloji !nitesi Hizmetleri 458
4 |Poliklinik Hasta Sayésé 5.996
5 |Psikolog 362
6 |[Dil linites 1.254
7 |Aile Danél mané 227
8 |Ultrasonagrafi 62

TOPLAM 18.967
7.3. I dar i Hi zmet |l er

iniversitemizin

performangt esqishién bhlagteré ainimg @ € ¢ laneraényt €1 &

hazér |l anmasé, °

aktarma, tenkis ve revize vb.
rapoybatée
hizmet!l eri (gel

delerl er i

; St r at epeifokmarB lpracm@rmeMmeéu yygailné oMer akl eyen

denekl eri

yat ér ém

uy g wl-a naar & s ovne

irl erin

94

| ealeémmamaestél,ersank | anmasé il

finans p

n dalLétél masé, °denek,g°ndern
projeleri i zIl eme raporl ar é,
beklentiler raporunun hazé
tahsili, giderlerin hak sahib
gililere viril mesi



velG@Ez Teknik YBléel datRapsrFaabDRye

il emlerin kayétlaré ile raporlanmasg¢é, mal i i stati st
-é8karégl meesin hesabén haazaByetlrapmas é@un i tharz é mhtaln ma s &,

sisteminin kurulmasé, standairtmasiéem@anuihge® mamaséy apé
mali hizmetler bi ri mi nce yapél maséngeonékdmatnyetnl erik Stratej

Balkanl Lé&nca yerine getirilmektedir.

i niversitemizin hi zmet sundulu al anl ar diasa k telrilteirm,

yatérémbanprejteti llssral,t kwdm&slEi k ve mer keair émi gi ml er
yapém illeri Yapé T lFleri ve Teknik Daire Balkanl éLlLénc
iniversitem¥liat Edial anl arénda enh-inwighrekéti ovanehrt h
mal zemenin temini il e hilgmdtil eirhianl ey ¢irl¢éltesnmlneersii , vebi na
aydénl at ma, éosnéarr dam viba k éhnm z m&t Igegrviem | y &p &lesemtralve e kontr
ul além hizmetihesi nvae pbargtthdhakrduwk iimilze ml er i Rektorl
Mal i 'l er Daire Bal kanl élLénca yapél maktadeér .
iniversitemize basélé& yayénlarén (kitap ve s¢greli y a
kaynakllalranmmassa&8 ve hiszZ@metkep hamredlema arasé il birl i Li y
sallanmasé gi bi hizmetler K¢te¢egphane ve Dok¢gmantasyon
iniversitemiz °Lrencilerinin, bar dénmd,mas ossey ad € h bkegll ti
hizmetleriilesall €k hi zmetinden yararlanma kolullaréné tal &
ayréca °Lrenci ve personelinin beslenme hizmetl eri

yeéeret el mektedir .

iniversitemiz °Lrencileridiumumlearn & kialy€ti | &kialbiul i Ivlee rdie
ki mli k, bur s vV e mezuni yet sonrasé@ izl emesi i 1 eml

yeéereéetel mektedir.

niversitemizin personel politikaseéyl a il gili -al
personelimizinat ama, , °emekl i Il i k ilFl emleri, personelimizin hi
programlaré il gildi mevzuatl ar uyarénca Personel Dair e

fniversitemizin Biulkiul imas &l weysasbréds:ér heghenpdilsademik pfedsanel i

ve °Lrenciler i-in gerekl:i yazél émlavéni Emesi | mgai vee
i -inde kullané&lan b¢ten bilgisayarl ar i -in donaném \
Siber gevenl i k al bdéamdaé °umkeemlidreirn teehditl erin bert a
°nl eml er i wmibi hizmétlerm&islég i 'l em Daire Bal kanl @L&nca y¢r ¢t
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7.3.1. AdI i ve I dar.i Yargé Hizmetl eri

i niversitemizin; k amu vV e °zel sektot ¢ Zalr uki lviel ek d reu
ihtilaflarénén yargé mercil eri ndp Vhea ks ovreu -nieannfdaéartéll enrai s
cniversitemiz t¢m birimlerinin hukuki ihtil af ya da
danél manl éKk hi zmedamiindyzenl enaeslier iil e protokol vV e
hazérl anmasé ve/veya ilgild.i birimleri noeimdsiagbér | anmél
hizmetl er Hukuk M¢lavirliLlLimizce yapél maktadér .
2021Yél € Davalaréna [ lilkin Sayésal Veriler:

x [ d aDavalar:
T 2020Y é |

(D¢

ndan devreden daw4 sayésé
1 2021YEénda yeni a-€&lan da3va sayésé
T 2021Yél énda sonu-lanan d®&34a sayéseé
T 2022Yél éna Dev$aye&sné Dav a:87

x  Adli Davalar:
T 2020Yél éndan dveav rseadyeén d a:226
T 2021Yél énda yewma saa)ydsaen :d9
T 2021Yél énda sawwua- Isary&rrs €d:50
1 2022Yél éna devrydsénh dav a:l%a

( NOT: oDevreden Dava Sayésadei BR denééé& mahbemelée Kk
ol an daval arén sayeéseéynees é 60 Sigariel €2 @2rEmdRavid kSader ece mi
karara ballanan davalaré g°stermekte olup temyiz al ai
Vergi Dadalrar®avalsarerid)mideig?

7.3.2. Mevzuat Hizmetler i

' ni ver sitemiez Kkbusrnuyleusi Me v zuat Ha z ég2earman d o m
-abBEEBED ''ni versite ySeelnéantdoas ukawe I12Y08didleple koc
y°netmeli k, y°ner geaealvéed as syudr veel maskatsd dér .

wos7 |- P RPT ¢ ST yMlY &SR &I NBEAAT G SBSA / A

’ 1 ySNESAEA 12.01.2021

15.03.2021

(V)
O«
w»
Z
S
>

., 034 |\t @] yhivarsites{ 258 £ B8
Kurulul Yy SNHE S a A
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. M042 | Pt RPTniverSitesy AT AXa St | NI (SAKERENDY | 20.04.2021
Y ySNESaA

. P033 | pf RPT niverStesPAIR L« Tt 1 St SNXSEBSaKg 2004202

DDO75 | pf RPT ¢ QUBHER « BNESRIP St S o8 Spp 20042021
LEL Yyt NPYPY TotSGAEYSAAYS Tt A

Pt RPI niverSitesiftrt ] A& yaANaGN meNBya 3108202
DI YRSNAf SOS|{ melBWNDOSH NN {{, DeeY]
Y22NRAY Il 41 NEWENHZJI&E X PO YL

, 089

, 0 | pt RPT niverSitesiCPNEB & (i (AR SR MAROP RSt § 20092021
Y ySNBSEA

. W38 | pf RPI niverSites¥ BRI @22A1 C2NXI agzy 01102021
t N2EINI YP Il ASINE $ XA

. FO91 CPERPT ¢S1YAl «YAGSNEAGSAA {N 19.10.2021
.l YSNBSaA

. 092 | pt RPT niverSitgsBABAG T 51 yNsNY t ng 07122021
K2 2 NRA Y IVGYy SIKINE NA

. A093 | pf RPT niverSitesB R (@ NI ! Nl2gy/(N® NowPl ¢ N|  29:12.2021
(DOSAPUygulama¥ y SNH S & A

, A94 | pg RPT niverSitesB A YV PO Y VUANE S & NP 29.12.2021
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7. 4 . Di Ler Hi zmetl er

7.4.1. Kariyer Hizmetleri
¥Lrenci Rehberli k ve Kariyer Mer kezi ( ¥RKAM)

Yél déz Te kitedsi KariyernGevarl t i rmedMe( KKRKIAM) z ©°Lrencilerimizi

d¢nyaséna et kion bir ekilde hazérl amak adéna -elitl]
kapsaménda °Lrencilerimizi, hem mezunl armekmBlaa hem de
profesyonel dest ek veril mesi ama-lanmél tér. Yapél an
i steyebileceli kuruml ar &, sahal aré& yakéndan tanémas§é@
tanél masé sall anmaktadér . biHe-roky édt kb enll li ik perzieynd telnaerr le

bul unul maktadéer .

SIRA . , YARARLANICI
NO VERI LEN HI ZMET SAYISI
1 '/ St aj il ané 210
2 iye firma sayésé 120
3 D¢zenl enen/ Destekl enen Etkinlik s 5
4 iye °Lrenci/ mezun sayésé@ 1006
5 Bireysel/ grup danél manl ék hizmeti 15
TOPLAM 1.356
7.4.2 . Burs Hizmetleri
BursKoordinat®rlkallymgsite i - ve dél &TkRdyralklidredamilbuib
bil gilerini toplayan, °Lr erygirled reinn bbwr sl av eirleqi I kiuriulm
iletilim kuran, bur s kaynalLé araltéran, °Lrencilerin

denetl eyen ve burs sistemi czAatrBatdak? n @by efdephra zeér | ay a

daLél éemei vetsterilmiltir.

BURS KAYNAJ I '?L:JRF\?: BURS SAYISI Y LL(ITS BURS
Devl et KaynakI|l & Bur F'htiy 1.106 5.125.600
YT, Kaynakl & Bursl a F'htiy 838 1.037.600
Kili, Vakéf, Kurum, F'htiy 1.095 9.370.630
TOPLAM ' HTTY 3.039 15.533.830
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7.4.3. Beslenme Hizmetleri

i niver si t e msuauimn, ihglesnerkucunda bel i r | eeleiny |z ey ¢ rféitrenhaneakrt
¥Lr encidkagemikivdidari per sonel ek olsuallllafirkdya8 tviesyen d®rztet i eni intd e
ol arakn¢gyetmieké erden yéllar itibariyleyhbehirthemahkt hdtétl
i niver sitemi zadrea | € Wled ri Ir denetinlargeé |yaenme k sunumunludar T hal e
Lartnamesi nde belirtilen husus | aiyetisyen g9 gahl mLoda

hazérl anan ayl ek y emek l i stesi mevsi msel sréenloer e

-elitlililinin sallanmaséna -al él &l maktadeér .

7.4.4. Basém Yayém Hi zmetl er i

iniversiBasmi Yayém Mer kezialdMgld¢ nleklho!l opi ymg mkahkip €

ol dulunca kull anainht |l gmiéwner sén e miyz Fekil de kar |l am
birimimizdir.
BASKI T, T} SAYISI (ADET)

6.643
Af il

29.931
Brol ¢r, program, el ilané, yaka karté, d

4.610
Bel gel er (tel ek k sampozykrs, sedtifikévbh,) el i t i m,

343.274
Kitap, dergi, doktora tezi

4.545
Bloknot

15.750
Kartvizit

68.396
Kitap-ek

124.008
Formlar, zarf, antetli, idari defterler, kitap kapak

12.800

Sénayv
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7.4.5. Spor Hizmetleri

il niversi;Bemendé&Wld tSpor , B2LU,IKdpkk t ¢r ve Spor iDadiimrd i Bal kd

°Lrencilerimize spor yapma i mkané sallanmaktadér.
SIRA NO DI ZENLENEN FAALI YET YARARLANICI SAYIS
1 Yaré Ol impi k Kapalé Y¢gzme Hav 4.074
2 Fitness Salonu 4.250
3 Hal & Saha 5.664
TOPLAM 13.988

YT Korumal & Futbol Tak=é&mé
Beden ELI ti mi Bo Il ¢ myg b ¢ nwaalinenvcee ° dmievnern 3 ietr ¢ miez Gpear v
yar éy él ladradlmedla bel i anttenmanhatl dgdanl enmi | tir
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DI ZENLENEN FAALI YETL
(DERS VE KURS OLARAK)

YARARLANAN SAYISI

Basketbol 196
Futbol 67
Hal k Oyunl ar é 46
Hentbol 20
Korfbol 48
Tenis -
Voleybol 67
Y¢ zme 32
Pilates 67
Hal k Oyunl ar é 120
Korfbol 86
Korumal & Futbol 148
Oryantiring 58
Y¢ zme 34
Flag Futbol 56
Frizbi 32
Basketbol 196
Futbol 67
TOPLAM 1.077
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Rekto°or¢megz Prof . Dr . Tamer YILMAZ Korumal é& Futbol Ta

T, SF Faallijyétvlearsii t e mié 2ka T & kM¥;ésladbragkna | a r

Pandemi nedeni

il e yapée
+ + - Pandemi nedeni
ile yapée

- - - Pandemi nedeni

ile yapé
+ + - Pandemi nedeni

ile yapée
+ + + M¢sabaka

devam ediyor

102



Tekni

k

Yel gef datRapsrrad DR ¢ e

M¢ s a bla k
devam ediyor

Pandemi nedeni
ile yapé

Pandemi nedeni
ile yapée

Pandemi nedeni
ile yapé

Pandemi nedeni
ile yapé

Pandemi nedeni
ile yapé

Pandemi nedeni
ile yapé

Pandemi nedeni
ile yapé

Pandemi nedeni
ile yapé

Pandemi nedeni
ile yapé

Pandemi nedeni
ile yapée

Pandemi nedeni
i | e |yreapdéd

Pandemi nedeni
ile yapée

Pandemi nedeni
ile yapeé

Pandemi nedeni
ile yapée
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Yel gef datRapsrrad DR ¢ e

Pandemi nedeni
ile yap

(D¢

Pandemi nedeni
ile yap

()4

Pandemi nedeni
ile yap

(D¢

Pandemi nedeni
il e yap

[]4

M¢ s ab ak
devam ediyor

Pandemi nedeni
il e yap

[]4

Pandemi nedeni
ile yap

(D¢

M¢ s abak
devam ediyor

M¢ s abak
devam ediyor

Pandemi nedeni
il e yap

[0]4

Pandemi nedeni
ile yap

(014

Pandemi nedeni
il e yap

(D¢

Pandemi nedeni
ile yap

(D¢

Pandemi nedeni
ile yap

()4

Pandemi nedeni
ile yap
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Yel gef datRapsrrad DR ¢ e

Pandemi nedeni
ile yapée

Pandemi nedeni
ile yapé

Pandemi nedeni
ile yapée

Pandemi nedeni
ile yapé

Pandemi nedeni
ile yapée

Pandemi nedeni
ile yapé

Pandemi nedeni
ile yapée

Pandemi nedeni
ile yapé

Pandemi nedeni
ile yapée

Pandemi nede ni
ile yapé

Pandemi nedeni
ile yapée

Pandemi nedeni
ile yapée

Pandemi nedeni
ile yapée

Pandemi nedeni
ile yapeé

Pandemi nedeni
ile yapée
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Yel gef datRapsrrad DR ¢ e

Pandemi nedeni
ile yap

(D¢

Pandemi nedeni
ile yap

()4

Pandemi nedeni
ile yap

(D¢

M¢sabaka
devam ediyor

Pandemi nedeni
ile yap

(D¢

Pandemi nedeni
il e yap

[]4

Pandemi nedeni
ile yap

(D¢

Pandemi nedeni
il e yap

[]4

Pandemi nedeni
ile yap

(D¢

Pandemi nedeni
ile yapée

Pandemi nedeni
leyapé | mad

Pandemi nedeni
il e yap

(D¢

Pandemi nedeni
ile yapé

M¢sabaka
devam ediyor

M¢ sabaka
devam ediyor

106




Tekni k YBl gelf datRapsrrad DR ¢ e

Pandemi nedeni
il e yap

(D¢

+ + - Pandemi nedeni
ile yapé

+ + - Pandemi nedeni
ile yapée

7.4.6. Barénma Hi zmetl!l eri

SaLll ék, K¢l Dgirr e e Bdf&pldalhd € @irdhat,rhuzorky, - al dal , syaksakt!| é
yurtl ar daolbaanra&kn naar & sYurh i a k @ dDavéitE a I'Yae r | edl ndee 8 ibloktan
ol ull3dp Lr enci kapasitelidir.

1T Davutpala ¢aldal Yalam Sennur Sel-uk ¥ztap ¥Lr

T Lehide T¢rkan T¢egrkmen Tekin (doktora °Lrenci si

¥Lrenci Yurdu
T I'stanbul Keéz Li snecliislierv e( ddookkttoorraa ©°slorner as & ar al t &
Yurdu

MI'SAFI RHANEL ER

YER SAYISI KAPASI TEST
DAVUTPALA/ ESEN]I 14 22

107



VEIEEE z Teknik Y&l el datRaperFaabDRye

8- Y¥NETI M VE [Tt SKIONTTERNOI

8.1. Y°netim

lniversite y°netim °rg¢te 2547 sayeélek °YWokeste kn? Lk vert u nm &

Tel kil at Kanunu ve 124 sayélé Y¢iksek©oLlLretim | st Kur
Tel kil atlaré Hakkénda Kanun H¢kmgnde Kararname esasl a
Buna g°r e, lniversitemizin glPnkitlmliPltigitg ; t émsivieciss it
balLl & Rektor I YarDemedtelnarieer, Sekr et er , Senat o, Y°netim
Enstitg¢gl er, Yéksekokul | ar Genel Sekretere balLl & Da

olulmakt adér .

8.2. I - Krol Bistemi

- Kontrol;¢nl -ttakdmé 5018 sayédeénckanmaddesnnes5g°r e;
ama-1| ar éna, belirl enmil politikalara ve mevzuata Uy
ver i mli bir lFekilde y¢retéermamaeEnéyambbBhsebekbgpakl e
tam ol arak tutul maséné, mal ’ bil gi ve y°netim bilgis
sallamak ¢zere idare taraféndan olulturulan organi za:
mal ’ ve drdkeltekobh¢t ¢egnegder. 5018 sayélé Kamu Mal: Y©
stratejik y°netim anlayélénén beni msenmesi, sg¢re- yor
b¢gt-eleme ile stratejik planén ilil-kalléelnmMagédrdénesall &;
etkin ve etkildi bir i- kontrol yapésénén kurul maséneé
mal i y°netim vV e i - kontr ol s¢re-1 erHaane vei Maliyé ki n st
Bakaflcéal,é i - denetiaret liari ke ny Sntaeml er i se I - Deneti
taraféndan belirlenmekte, geliltirilirmekte ve uyuml a
[ - kontrollkaomua niaecléi;r gider , varl ék ve ye¢keml gl ¢kl er i
lekil de y°netilmesernninkkmoumnldara ve diler d¢zenl eme
gestermesini, her terl ¢ mal i karar vV e i 1l eml erde U s
olulturmak ve izlemek i-in d¢gzenli, Zzamanéndaéme (gg¢V
ket¢ye kullanél masé ve israféné °nlemek ve kayéplara
- kontrol¢gn yap®MabB ve°métiemi e kontr ol sistemi; har
mal "~ hizmetler ile °n mal” kontrol ve i- denetimden o
l- kdmetrio il kin yetki; VMetsogronmltulculdlear, i - kontrol S
gzetil mesinden, harcama yetkilileri i se g°rev ve yet
il emlere ililkin olarak i - kontbhiroimegtn!l erl | leiyi irmnden -
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sisteminin kurul masé@, standartlarénén uygulanmasé ve
°n mal ~ kontrol faaliyetini yéeréeter. Muhasebe yet Kk
standartl ar a uyguihnl ebsialyidraml evkei | dei It ut ul maséndan sor
harcama yetkilileri ve diler y°neticiler, mes | eki d
olunmaséndan, mal =~ yetKki ve sorumluluklarén bilgil:@ \
belirlenmil standartlara uyul masénén sallanmaséndan,
kapsamlé& bir y°netim anlayéléyla uygun bir -al é&lma o
ve yetkileri -er-evesinde sopgtumeudlrl &@rdenjekt tyahmseétsi @
yvetkilileri, her yél, il ve illemlerinin ama-1I|ar a, i
ve mevzuata uygun bir lekil de ger-ekleltirildilLini i
birim faaliyet r apor |l ar & i |l e i dareklerldr.ala-l itgroeotl rdasmoernll aerméen ae r i Ve
sisteminin illeyili, yoneticilerin g°rg¢l ¢, ki i ve [/

denetim sonucunda d¢zenl enen r aporbliarr kdeizk kdaet Lee ral | eénndai rr

tutulur ve gerekli ©°nlemler al énér.

83. ¥n Mal i Kontr ol

f'darenin gelir, gider, varl ék ve yé¢keml gl ¢kl erine il
b¢gt-e tertibi), kull anél an ©°demeakant wptraorgér alma&r, c amear kKgrz o ¢
B¢ét-e Kanununun ve diler mal i mevzuat h¢kemlerine uy
ekonomi k bir lFekilde kullanél masé y°nlerinden yapél an
¥n mal i kontrol, harcamarbiekil mll¢iirmdenes i | eamlaenais@ nd a
il e mali. hi zmetl er biri mi taraféndan yapélan kontroll
deliliklik olarak esas alénan y°netim sorumlululu m
ger - elkelne tktiilri l erin her il 1 emi bir ©°nceki il emin kont

ol arak yapél maktadér.

HazineveMal i ye Bakanl éLé& taraféndan 5018 sayél é56Kkamu Mal
57 ve 58. maddelerine dayanarak I - Ko n t¥mo IMav é Kontr ol easléri0i.0l.R00en Us ul
tari hinde yayénl anar ak yeéererl ¢Lg¢ girmiltir. Bu esa:
iniversitesi ¥n Mal i Kontrol N1 eml eri Y°nergesi 6 01,
gir millot.ior7.. 2012 tari hli Senato kararéyla y°nerge gg¢nec
iniversitemi zdel P amim@mierlgenthrokle ml eri dolrul tusunda vy
84. Kalite Y°netim Sistemi

YTi°Lrenci odakl!l é bir icniversite ol aatim Kizmetlerihin enci | er |
kalitesini m¢emkeéen ol abilecek en ¢st d¢zeye ulaltér may
¢l keye en y¢ksek katma deleri sallamayé& ama-I| amakt ad?é
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iniversitemi z¥YnneKBMi tSi st emi OKYBEY e kkRdpsaméanarakHi z met | |
belirlenmiltir. YéeksekoLlLretim hizmetlerimizin kalites
faaliyetlerimiz KYS kapsaménda delerlendiril mektedir.

dél éndvaldRal i t e YO netg¢niversit€nisztienmi I std&rzhulDaYalt pala ve A

Yerlledkiende oyaml glgimk i dari ve akademi k birimlerini kap

YTIKYS, ISO9002015st andardé referans al énarak @DaRtyrdlémula
toplam kalite y° net i mi t emel dled skeifresy heetdiam anl ay &lo&knén ¢ni v
kél makekt-°rml gLe balLl é& Kalite Y°nneulitKaiKto® r yq mtenti ©ml g L ¢

kapsamakaaemi k ve idari personel kalite sidsCheinhi h a k
edildi. Anal i z, iyileltirme ve dok¢gmantasyon -al &l mal ar ¢
hi zmet kalitesini doLrudan et kil eyen be¢téen s¢re-ler
olulturul du. Tem - al é B ma RddalBgdsitemizttisene shiinrdiemB@®Q0L i - i n
Kalite Y° net i m 8lgesia b mE ISBB101Kal i te Y° met iYdile&kimdatke | ni versite:
uyarlanmél ve uygulamaya kokRubkzmuobnhda. o] diuV gutusall ues @il n mu
s¢re-lelrusvlieariraer-aseér sls$@né&aondéneén lartl ar é gereli ° |
s¢re-lere doeng¢gltereéel melbter.

Kalite y°netamdarntltaemé genekohandbhasEarir&egenel Fartl a
-ok benzeyen iKki si otTélmKomt Ir md s St mendlanmitylaeg € Eyl em Pl ar
s st emi ile ililkilendirilerek planda °ng°r¢len -al é&l |

Kalite el ki t abé mé z d%@Q12015 Senel I art | ar é vV e al t madikel eri ni

i niversitesiondeki uygul amal ar é, ayré ayré her madde
formlar, planl ar, tabl ol ar vésl.é yd eas tae-kélkel yaincma kd amalkd@&ma n |k
sistemimizin, i - kontrol ¢dha 1lBa psstaadnédla& dveen é mablkwyle kg ov eamc
amacéna y°nelik genel d¢gzenlemelerin yer aldeélLé g°r ¢l
iniversitemizde 2009 yélénda olulturulan i l:ROlyl em pl
Kal i t e Yo°netim Qi €nhenmis & Bred dJeelrmi byi r -al M ma- ykaoprétl raorla k
standartlaré genel artl ar & kgeelnietle lya°rnidtairm® siilset eimii Is

Bal ka biYT,deyiklolng r ol ieiuytgairhiamia kK a8 ér .

il niversitemizde 2021terélvé ndtSiOm 99i0slt eal T - Deneti ml «
Akreditasyon Programé ile -akeé&l masé€4 Vad @22 faghlere er t el €
arasénda t¢m akademi k ve idari birimlerin deneti mi il
Si st emDe nDedtlhi mi TSE -tlar Ba2ndan 2021 tarihleri arasén
uygunsuzluk tespit edi |l memi Itir. Bununla birlikte 2
Si st emi ve | SO 45001 TITSG Y°netim Sistedn@dl bddmgetl iemlde m
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sonrasénda Royal Cert firmasé taraféndan yapél méltér.

belgelendirme -al é&lmalaré da devam etmektedir.
L{h cdonnanm YIFIEAGS | L{h mnnnm 4SONB
Te 5SySGAY Te 5SySiGAY
Pt LY Y { Tee [5SySq |, Pt LY Y, { To 5Sy7
¢CSALIAG 9RAE Sy !|le3ddyr [¢SaLAdG 9RAf Sy |! @32
5P6 5SySiAY 5P6 5SySiGAY
PPt ryYy Y, { 5Po| 5Syd | FLIPEFY Y, { 5Pl 597
¢SalAld 9RAT Sy !|leddapo |[¢SaLIAG 9RAf Sy |l @3
L{h npnnm T{D I

Toe 5SySiGAY

LFWIPEFY Y, { T 5S¢

¢SalAld 9RAT Sy |! e3m

5P6 5SYySiAY

WPty Y { 5P 55§

¢SALIAG 9RAfSY |! e3d
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VATZIEN
)

Say¥¥K Bal kané Prof. Dr. Erol ¥ZVARG6a makaménda yap

I-AMA¢ VE HEDEFLER

A-STRATEJI K PLAMMAMXERVE HEDEFLER

Yél déz Teknii RO21i1202b 8er at epsk Pl anénda, i mav eas Bt emiaznian
ball ékdehaloipd ainmiéve €si. eémrziememd amadAl at t @&dIhi&intdiar, me d e
¥nc¢g | niverdsaimae 8dmgk t al Kapasite$lhir &t kmaeé&n iBdiergsiint ev e
Olmakba mac &nd@&Knmnurumsall ékta M¢cgkemmel |l el heamakmaS@nvdar ¢1 ebi

OTopl umun Yalam Kalitesinin Y¢gkseltil nasmace2rdéhnel i k ¢
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ol mak topleenr X2 adet stratejik h edefi bul unmakt adér . Stratejik plande:é

hedeflerimiz all aléda sérasé ile belirtilmiltir

YTR021-:2025 Stratejik Plané:

x Strateji KArfamhat-6rlma ve Geliltirmede ¥nc¢ | niversite (

1 Stratejik Hedef 1.1: I novasyon Ama-1¢& BrittémmaKkK ¢al él mal aré A

1 Stratejik Hedef 1.2.ARGE ¢ al él mal aréné Ticari DelLere D°n¢ltér me

9 Stratejik Hedef 1.3: | | kemi zin Bil gi Birikiminin Artéré&l maséna
Bulunmak | zere Araltérma Altyapélaréné Kurmak ve Ka

x Stratej i kDijitalidapasitei:Y ¢ k skelki tvé¥ir et i mdepn¥wnegsi te Ol mak

i Stratejik Hedef2 .1:Li sans ve Lisansg¢stye ¥Lretimde Tercih Edil

i Stratejik Hedef2.2:Yeni | i k- i ELitim Modelleri, Bil gi ve Kg¢glt g
Kol ayl a.l t &r mak

1 Stratejik Hedef2.3: Ul usl ararasé ELiti m¥&tr @nanmk.vVl ar énda ELi tin

1 Stratejik Hedef 2.4: Al anénda Yetkin, Araltér macé, Bil gi P roet
Yetiltirmek.

x  Stratejik Hedef25: ¥ Lr enci Yal améné [l yileltirmek.

x Stratej i3kkuAmiams al | ékta M¢c¢kemmel l el Bakl amabberder ¢l ebi

i Stratejik Hedef 3.1: Y° net i m UygulstameilGalt Bl v Br Be k.

i Stratejik Hedef3.2:Bi I i i m Altyapéséné Tasarl amak ve S¢greklii

x Strateji kTAAprdauUumuwn. Yal am Kalitesinin Y¢i¢ks¥heél pmesi ne
Etmek

1 Stratejik Hedef 4.1 : Toplumun T e me | Sorunl aréné Tespit Ederek Bu So

i Stratejik Hedef4.2: Paydal |l arémézén | niversite Faaliyetlerine

Sall amak.

B-DI'l ER HUSUSLAR

iniversitemizin stratej.i ve lIpiotliikalkearl a¥ ér - aiMaissiandesth
kurumsal d¢zeydeki pl an, program ve stratej.i bel gel e
tutarl él el é t emel art ol ar ak gezetil mektedir. Bu

kal kénma pl anpér,ogorratna vvea dfealail i yet al ané ile ilgildi di L

ve programlara uygun dl.ark«&«l bham@a yRhohsnektbdérim kur uml
deler |l endiirliglidiil i c ¢ egibidirk i

322.13. KamuSgmdawier §l - ber i Li portal é geliltirilerek
geliltirilen, y¢regtelen ve tamamlanan projeleri i -ere
331. Mesl eki elitim, ilgeée¢cenegn nitel.i Lini yé¢kselt meye
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3316.Sangy i ni n i htiya- duydulLu ilge¢gce profildi belirl enec
elitim ortac°lretim, f en l'isel eri vV e yéksekOoLlreti
gencell enecektior.

332.¥ncelikli sektorlerde mevcusektygrlcegmdaea nalt&lahiil
insan kaynalLé yetiltirilmesine °ncelik verilecektir.
332.3. ¥ncelikli sekt®°rlerde ihtiya- duyulan alanl ar
YéksekoLlretim Kurulu Bal kanl L é&n é nevegindé¢ Ku) havazdam| t ur du L
doktora ve y¢ksek | isans tez konusu se-il mesi halin
kurulullaré ile firmalarén katkéséyla desteklenecekti
332. 4. ¥nceli kIl sektCerlwa dglkini Ifik mahbaegsdrAkagaaly&r
kapasitesini gelilltirmeye y°nelik ol ar ak chiversite

olulturul acaktéér

350. | niversiteler, araltérma altyapélaré ve ©°zel s el
transferinin meltiehk édemasékamgRani zmal aré wuygul anacak
kapasiteleri geliltirilerek etkinlili artéreélacakteér .
350. 7. YéksekoLlLretim kurumlar é adéna tescil edi | mi
aracél élLéyla ticareéehelgteilrnirlimes¢gni velrde tedeél don¢gl ¢ ve
yapeél abil mesi vV e TTOOBI ar én finansal s¢rderelebilir
iyileltirmeler yapélacaktér.

356. Kritik teknolojilerde insang¢c¢ kapasitesi artér
357. Kritik teknol oj i | erde araltérma altyapésé g¢-lendirilecek
440. niver Kiet elkeorsiistAmi ndeki rolleri g¢-lendirilecekt
441.1 Y¢eksek®Llretim ve k amu kuruml ar & b¢nyesindeki
artérél masé ve mekéeeneesiymit €t émi aeéan at eyahpéhar dakiis a
kaynalé, araltérma faaliyetleri ve test hi zmetl eri ni
hazérl anacakt ér .

441. 4. 2547 sayél & Y¢é¢ksekoLlretim Kanunundaki Uygu
voeksek®Lretim kurumlaré b¢gnyesindeki teknolojik aral
di kkate alacak lFekilde yeniden yapélacakt &r .

441. 5. Yeni tanémlama -er-evesinde, 6550 sayélé Kant
kurumlaré btekesiodeki araltérma merkezlerinin idamel
performansa dayalé olarak karl &l anmaséna y°nelik d¢ze
442 Arr-Ge personeli sayésé ve nitelili artérélacakteér.
443. Temel bilimlerde nicelk&pasiaradit evenaaBali ndmama gf
sektorler ve teknol oji alanl aréndaki ihtiya-Ilara y®°n
Il i sans¢ste¢g burs programlaré geliltirilecektir.

476 . Topl umun t¢m kesi mleri wdkee isnistaenr kaggywmarlléinké n k ¢glet

sall anacakt ér .
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483. Kamu, °zel sektor, isniversiteler ve STKOI ar ar
ekosi st emi ol ulturul acaktér .

537. )1l kemizin beleri yapésénén g¢-1 enémevsa nkealyi®tneellii ke L
hamlesiyle bilgiyi ekonomi k ve sosyal yarara d°n¢glt ¢
niteli kI insan yetiltiril mesi hedefl enmektedir. Bu -
elLitime ve hayat Obhbpuéhhbrenmeéi immbkall amal aré ama-1| anma
547. T¢ém bireylerin kapsayécé ve niteli kli bir eliti
sallanarak dg¢l ¢nme, algélama ve problem -°9zme yetenel
ile girieliyreaiilliik-v 1 ik °zelliklerine sahip, demokrati
payl aléma ve iletilime a-&8&k, sanat ve estetik duygul
ve mutlu birey yetiltirmek temel ama-teér.

550. 3. ELiti mde &iasi ¢emi gghveiht urul acakt ér .

559. 6. Vaséfl & insan g¢c¢ i htiyacéné karl &l amak amac
araséndaki bal g¢-lendirilecektir.

560. Yiksek®olretimde -elitlililinin artérél masé sall a
561. Y¢ksek?© L rkeitriens e 51 srteeknmaib e t gécCé ol an, kalite oda
kavulturul acak; yé¢ksekolretim kurumlarénén nitelikler
edilecektir.

561. 5. YéksekoLlretim kuruml ar énén kontenjyanl ar é, s
icnhiversitelerint klapmsdérgesi , varmevcuttaki programl a
di kkate al énarak -bseti httemebeaek|aertéseémge¢-lendirilecekt
561. 8. YéeksekoLlLretim kurumlar &énénr enlai tiilm, Il karnalwveirriniae
olarak takip edilecek ve raporlanacakt&r .
563. |1l kemizin y¢gksek®LlLretim alanénda ulusl ararasél aln
563. 1. Et kil tanétém -alélmalaréyla y¢ksek®Lretim s
563. 2. YéeksekoLlretim sistemindeki niteli kI ulusl arara
630. 1. i niversitelerde Ul usal Restorasyon M¢kemmel i ye
779. Sivil topl um faaliyetlerine y°nel ik farkénda
desteklenecektir.

779. 4. lniversite °Lrencilerinin gon¢el 1 ¢l ¢k vV e STK
i mk©nl arénén kolaylaltérélmasé telvik edilecektir.
779.5. iniversitelerde sivil toplum merkezleaginin y
yéksek |lisans programlarénén a-élmasé i-in -alélma ya
789. Kamuda stratejik y°netimin uygulama etkinlilLlini
pl anl amadan izl eme ve delLerl endirmeye kadar y°netim
ge-iril mesi temel ama-teér.
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794. Perfor mans denetimleri aracél élLéyl a kaynak k
ekonomi kliLine dair kamuoyuna gevenilir bil gi S
g¢-lendirilecektir.

838. T¢rk yeéksekOrlaseé ikralnki énn nuad uisH bairral i Li mi zin g¢-1¢ o
mer kezi haline getirilmesi i-in orta ve uzun vadeli s

YI LDI Z TEKNIK | NV¥ERSI MESENKANLI TE POLI TI KALAR

Y°netim Politikasé@;

Yél déz Tekni,k Binliiveesresli t esei akademi k alanda saygeén bi
anlayéléyla fark yaratan, nitelikIi bireyler yetiltir
katkeélarl a s¢reklii iyileltirme vV e me¢ kemimed | ishihi keis,as
ulusl ararasé bir teknik ¢niversite olma yolunda bal ar
mal i vV e i dari y°netil i me kadar y°neti min t¢e¢m fonks
échiversitemi zin akademi lelvaenciedarei ledlIf@lfamliar &n &ry olnd ta
i -in gereken motivasyonu sall amak ama-|l anmaktadér .

politikasé@;
fi 1 kemi zin b°l gesel ve k¢gresel s¢rdereéeglebilir kal kénm

fT novarswhom ve topluma hizmet amacéna sahip,

TGelecelLimize y°n verecek gen-1leri; evrensel y°ntem
donanéml é& profesyoneller olarak mezun eden,

Tr - ve dél paydal geré¢ll erini beni mdes dikkate alam vet i ya- 1 ar
-%z¢m odak¥néc eolliaknl,i alanlara y°nelik aralteérmal aré gg¢
f¥Lrenciler i htiya- ve il gi al anlaréna y°nelik ortamé
T ARGE | niversitesi ol ar ak bili msel faaliyetllaer deki

beni msenen hedefe ul almakt&r.

Kalite Politikas¢é;

Yél déz Tekni k 'l'niversitesifnin hedef.i ul usal al ande
kal kénmaséna katkeé sallayarak d¢nyadaki probl emlerin
yeni nesil di j it al -ala uygun donaném ve yetkinliklere sah
-er-evede, | niversitemizin kalite politikas§@;
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fuUl usl araras-6ed¢zprpygdasPon ve girilimcilik odakl é reka
fDelilimi y°neten ve y°nlendiren

i ni vekami-itle d¢nyasé ilbirlilLini ve disiplinler araséeé
f¥zg¢r, sorgulayécé ve sonu- odakl é araltérma k¢lteor g
ful alélabilir, leffaf, adil ve hesap verebilir y°neti

1S¢rdeér ¢lleddnmararmkadl aréna ball é,

MTEti k delLerl eri g°zeten,
T¥Lrenci odakl!l é&,

fyalam boyu °Lrenmeyi °zendiren,
fSosyal sorumlululu °nemseyen,
fMezunlarla iletili mi g¢é¢-1 ¢,

9 Kurumsal aidiyeti sahiplenen,

T S¢rekl i iyileltirme ve rgdegrien i bme Vak!l alyéml ar ibreini |

ul al makt ér .
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Mi || EL i tProimDrBM&khamwet ¥ ZERGIi n RektTamemy¢ 2Y | RiyslAfiz.6 €Dr .
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L I'SEAN'S

MEZUNIYET TOREN

28 TEMMUZ 202]
R\

lN-FAALT YETLERBTIILIGIT L KIEN DEIMELERENDTI R

A-MALTI BILGILER
1.B, T¢E UYGULAMARISONUZE¢

11. B¢t -e Giderl eri

i niversitemiédién b2022% b al4b8ah3gd®C TLUD eYméddLii - eri sinde bal

°deneline ©°ndeeneyke deekkl e® denekten aktar ma wd ulpyr wmli -siona

119



A
VEIEEE z Teknik Y&l el datRaperFaabDRye

°denek t68lplhdasdETLOol arak ger -ekl el nbile.335.612 TLBsi Hdaenednmél ,
14.808.933 TLOki késmé i semélhtaé cyaénl@0 2ld¢t - e uygul amdablosonu-1 ar
alalLéda verilmiltir

2021

1
Zé)ilLBL, ATN¢GE YILSONU GERCEKL
A¢l KLAMALAR YDENE]| I TOPLAM ORANI
T ¥ DENEK (%)

(TL)
0O-PERSONEL GI DERLERI 304.620.000 332.990.400 109%
02-SOSYAL G| VENLI K KURUMU
GI DERLERI 47.871.000 51.210.000 106%
03-MAL VE HI ZMET ALI M GI DE|41.484.000 61.644.261 150%
05-CARI' TRANSFERLER 13.440.000 120.650.770 897%
0O6:SERMAYE GI DERLERI 50.698.000 64.649.114 127%
GENEL TOPLAM 458.113 .000 631.144 545 137%
1.2. B¢t -e Gelirleri
2021y é | 458.4813.000 TLb ¢ - e gel i r t ah mhiveisiterniz, mali byaéll | saoynaunn uy,

590.998.159 TLgel i r ger -ekl el mesi i | egealaimalimé ma méd it @de &
pay 422.454.000 TLi |l e Yardém(HazBakélYlaardé meé )29.564.546 | t ur .
TLile Telebb¢s ve M¢l k22y984.000GT i il rel eDri il e ve 123856 TlLrile e r

Sermaye Gelirleri takip etmektedir.

Gelirler A- ékl ama 2021

| 1] 1 \% Gelir Tahmini Yél sonu | Ger - ekl ¢
(TL) Ger - ekl ¢ /Gelir

(TL) Tahmini
(%)

03 Tekebb¢s veGdiled ki y 22.904.000 37.182.638 162,3

03 1 |1 01 kartname, Basél é Evr| 8000 3.200 40,0

03 1 |1 0z Kitap, Yayén vb. Sat g 11.000 4.412 40,1

03 1 2 03 Avukatl!l ék Vekalet [ dO0 2.820 0,0

03 1 2 29 Bi r [ n amderiEjde FEdilen Gelirler 4.249.000 7.594.145 178,7

03 1|2 31 Kkinci ¥jretimden EJ/| 1500.000 837.658 55,8

03 1 2 32 Yaz Okulu Gelirleri 0 1.581.227 0,0
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03 2 33 Tezsi z Y¢iksek Lisans 3.747.000 17.716.870 472,8
03 2 36 Sosyal Tesi s Kkl et me | 935.000 262.414 28,1
03 2 38 Yurt Yatak [ creti Gg 495000 143.611 29,0
03 2 45 Uzaktan ¥jreti mden H 97.000 131.151 135,2
03 2 46 Uzaktan ¥jretim MategoO 65.100 0,0
03 2 98 | 667 Sayél é KHK Kapsam O 53.587 0,0
Eji#fjmetim [ cretleri
03 2 99 Dijer hizmet gel i rl g 4.340.000 2.348.414 54,1
03 1 01 Lojman Kira Gelirleri 1.451.000 2.374.442 163,6
03 1 99 Dijer Takénmaz Ki r a | 6.071.000 4.063.589 66,9
04 Al énan Baj éx Ve Y a 1f 422.454.000 537.271.355 127,2
Gelirler
04 1 01 Hazine Yardémé 373.416.000 483.516.000 129,5
04 2 01 Hazine Yardémé 49.038.000 49.134.000 100,2
04 1 01 Kuruml ardan Al énan H£O 0 0,0
04 1 03 Kuruml ardan Al énan |0 485.160 0,0
Yardéml ar
04 2 03 Kuruml ardan Al énan |0 507.919 0,0
Yardéml ar
04 1 10 Y¥K ¥jretim [ yesi 0 5.715 0,0
Destekleri
04 1 13 Y¥K Burs Destekleri 0 3.622.561 0,0
05 Dijer Gelirler 12.755.000 16.544.166 129,7
05 9 01 Ki kil erden Al acak/! arl 0 41.467 0,0
05 9 99 | Dijer Faizler 0 6.875 0,0
05 6 16 Arakt érma Projel eri | 417.000 783.775 188,0
05 2 99 Dijer Kdari Para CeZ0 193 0,0
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05 9 |1 01 Krat Kaydedil ecek N&go0O 23.427 0,0
05 9 1 06 Ki kil erden Al acak/ ar| 1.003.000 1.031.315 102,8
05 9 |1 13 Teknol oji GeliktirmgQoO 1.244.117 0,0
05 9 1 19 ¥jrenci Kat ké Payé 17 10.118.000 11.031.007 109,0
05 9 1 99 Yukar éda Tanéml/ anma| 1.217.000 2.381.991 195,7
Gelirler
Toplam 458.113.000 590.998.159 129,0
1.3. Yél déz Tekni k Q2bMaker sYé&ké8i Bagt-e Ger - ekl
TOPLAM
B, T¢CE TOPLAM
A¢l KLAMALAR BALLAN(;ODPEA’\'I\AEK HQ%OEN’\'?EK ¥DENEI ¥G[I)EER'\;;EE!KELE
¥DENE| G¥RE KA (%)
PERSONEL GI DER
304.620.000 332.990.400 330.651.783 2.338.617 %9
SOSYAL G|} VENLT
DEVLET PI RI MTI
47.871.000 51.210.000 50.893.767 316.233 %D
MALVEWR ZMET ALI M
GI' DERL ERT 41.484.000 61.644.261 54.667.309 6.976.951 %®B
CARI' TRANSFERL
13.440.000 120.650.770 118.776.445 1.874.325 %B
SERMAYE GI DERL|50.698.000 64.649.114 61.346.308 3.302.806 %9t
GENEL TOPLAM 458.113 .000 631.144.545 616.335.612 |14.808.933 %97
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l4. Faaliyetler D¢zeyihame vedlsdeéxsTaERFAR nek
Harcama Verileri
0
P a d D e e
PR . P A A . R A - ' e
2 .
lw! ¢Lwa!3 DO9[T ¢Twa9 ¥ 945990000 | T18.624.141 | 18.596.141 127 100

lw! ¢Lwa! ![¢, ItL[!wlL 11.034.000 | 11.028.000 | 11.000.000 100 100
CoN1aS1 1 ENBUGAY YdzNHzY €
VNI Yl AP 68 DSt A4 1034000 | 11028000 | 11.000.000 100 100

L«Y{9YmMFw9¢Ta59 . T[Ta{

DO[T ¢Twao 3.560.000 7.596.141 7.596.141 213 100
L NTASTITENBUAY VANV 500,000 | 7506141 | 7.506.141 213 100
Projeleri

«Y{9YmMFw9¢Ta 386.605.000 | 447.888.460 | 436.026.723 113 97

mFw9¢Ta 9[9a! b[!wLb! {

DESTEKLER 0 912.704 65.611 0 7
1 L& il . X7, &

I N} 8GPNXYE DI NBOE AT SN 0 28.974 28.974 0 100
Hizmetleri

MENBUAY «8SdA , SuAod 0 883.730 36.637 0 4
Destek Hizmetleri

mb [T{!b{ 9FTe¢TaTs [T{

[T{ I b{«{C« 9FTCTa 366.307.000 | 419.002.741 | 411.998.577 112 98
521 302Nl mMENBYOAf SNAYS | 10y St j 1503108668 | | 32412800 { S NJO 64
521302NF @S ¢PLIGF T Y} y30.29.000 £ A26.45%.260 | 26.442.139 86 100
[A&dFyd mENBYOAf SNAYS| , | yWSfA] 308808 ADRMS0f SN 0 74
CoN1asS1 I ENBGAY YdzNHzY €
YEEYF1EFNI AES {LRNIA] 9.662.000 7.593.250 7.544.630 78 99
Hizmetleri

NT&ST1I ENBGAY YdzNHzYt | I9H.846.000% \36BH98.065 NI3GHETS.442 113 99
CN1&aS11 ENBGAY YdzNHzYt | NIB501000A y ON35M060NI (i B66.058 27 27
CN1aS 11 ENBUGAY YdzNHzZYf | NB62300801 & Ad.536,600] & S8.4942484 | v & 324 100
CN1&S1I ENBUGAY YdzNHzYf | NJ®7.go0 | | G 197.000 € A G A V6 0 0
CN1aS 1l ENBUAY YdzNHzYe | NP 0 | 1 | h1.568800F NJP1.111.994 0 72
«Y{9YmMFw9¢Ta59 mFw9b/ T20.298.000a]L 27.973.015 | 23.962.535 118 86
,N1&8S11 ENBGAYRS . NPYYB75.0001 Y S d25.60R 574.382 153 79
O N1aS11 ENBGAYRS . Saf 5y6w33.000A | YOBA7I0@NR 8.254.416 124 86
 N1&8S1I ENBGAYRS YNt G NNB38.600 { [J2NI75.045 Y SHI0B6BNG 200 78
 NTASTIENBUAYRS mENBT )5 000 | 15301000 | 13.328.015 107 87
Hizmetler
O N1aS1 1 ENBGAYRS { €t Pl 215800 Y5 i £35.000 739.398 344 79

. mb9¢Ta +9 59{¢9Y t whDw!56314.000 | 164.631.944 | 161.712.748 284 98

¢9C¢T S 59b9¢Ta +9 5! L 1205000 LY 1.237.28% 9 ¢ [1.21%.308 71 98
| dzl dZl A 5FyPoOYlIyf Pl @8 52600 $YI726.7254 1 Y 16018 NJ 58 99
Te 5SySiAy 466.000 505.500 495.395 106 98

«{¢ ., mb9¢Taxy T5! wT +9 |a85200.0007T ¥&6D30979MW 160.501.440 291 98
AEIA ¢S ly2t22Af SNAYS 258008f A 13.5881550f & 83Bd2A4BIN] 137 100
5AESNI 58aiGS1 1ATYSGEBNR O 507.919 507.919 0 100
Genel Destek Hizmetleri 15.087.000 14.666.300 14.621.549 97 100
Tyolltd @S | FLIP Toft SNR y52¢7.000N NINGONKE400S & A8.893.107 171 100
Tyaly YFeyF1fFNP || y$i14246.008 | TI6538.H00 Y 116/531844 ¢ S (i 815 NJ 100
mi St YFESY 1 AT YSGfSNR 260.000 338.200 281.124 108 83
{GNI GS2A DSEtABUANNS [@B.2961040A | 120059 [f S2M047.403 89 99
¢FoPYYLFT alf DSt ANE SNA7S22900, N NREA20000S O S5177416921 I S i 775 NJ 68
. NTASTTENBUAYRS mENBY 200 000 | 5308250 | 8301378 104 100
Hizmetler

GENEL TOPLAM 458.113.000 | 631.144.545 | 616.335.611 135 98

124




YEIEME 2 Teknik Y&l Gel datRaperFaabDRye

1.5.Ekonomi k Séneéfl andér ma D¢ zneiyvienrdsei tYyeslidee2z0 2Tle |
¥denek Ve Hareaiama Veril

1 [UbDL4 m591  YILSONUTOPLAM ODENEK DIwW49Y[9 ay
1 1 )
OVhbhaTy Vi | Tha9 mbh9¢T [ Tha9 mbh9e¢T | Tha9 mbh9e¢T

PROGRAML DESTEK  TOPLAM PROGRAML DESTEK TOPLAM PROGRAML DESTEK TOPLAM

RITOPLAM PROGRAM RITOPLAM PROGRAM RITOPLAM PROGRAM

274,830,000 29.790.000 304.620.000 299.576.400 33.414,000 332.990.400 297.242.862 33.408.921 330.651.78
Sosyal Glvenlik Kurumuna

S £2.320.000 555200 47.371.00(% 45.118.975  6,09L.021 51.210.00$ 14806175 6087592 50.893.76
Devlet Primi Giderleri
abt S AT vSh| 8330000 BRI SANSL000 52179455 9464808 61644261 48111609 6555701 54,667.30

Personel Giderleri

Faiz Giderler 0 0 0
Cari Transferler 0 13440.000 13440.000 5439.770 115.211.000120.650.770  3.567.024 115209421 118.776.44
Sermaye Giderler 50.698.00 0| 50698000 64198000 451114 64649114 60895104 451114 6134630

L«C49 TAT ¢ht]40149900, 56.514.000 458.113.000 466.512.60( 164.631.944 631,144 545 454,622,863 161.712.748 616,335,611
GENEL TOPLAM /401,199,000 56.914.000 458,113,000 466.512.600 164.631.944 631.144 544 454.622.863 161.712.744 616.335.611
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