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¦ST Y¥NETĶCĶ SUNUķU 

 

 
 

108 yēllēk kºkl¿ bir ge­miĸin sorumluluĵunu taĸēyan ve model araĸtērma ¿niversitesi misyonunu 

s¿rd¿ren kurumumuzun hem ulusal hem de uluslararasē seviyede sahip olduĵu marka deĵerinin 

temelinde bir asrē aĸkēn s¿rd¿rd¿ĵ¿ yenilik­i ve ºnc¿ ­alēĸmalar bulunmaktadēr. Bu noktadan 

hareketle 2018 yēlēnda ger­ekleĸtirilen akademik, bilimsel, teknolojik, kalite, yºnetim ve eĵitim odaklē 

t¿m ­alēĸmalar, 2023 vizyonu ve ¿lkemizin ºncelikli ihtiya­larē doĵrultusunda yapēlandērēlmēĸ olan 

stratejik planēmēz doĵrultusunda ger­ekleĸtirilmiĸtir.  T¿m adēmlarda sistematik, planlē ve vizyoner bir 

s¿recin ­ēktēsē olan faaliyetlerimiz;  ¿niversitemizin g¿­l¿ ve zayēf yºnleri ile dēĸardaki fērsat ve 

tehditlerin belirlenmesi ve eĸ zamanlē olarak politik, ekonomik, sosyo-k¿lt¿rel ve teknolojik 

faktºrlerin de deĵerlendirilmesinin sonucudur. Yēldēz Teknik ¦niversitesi olarak ºnceliĵimiz 

s¿rd¿r¿lebilir ve b¿t¿nleĸik bilimsel ve akademik geliĸimdir. 

 

Stratejik planēn ¿­ temel yapē taĸē olan,  akademik m¿kemmeliyet, ­eĸitlilikten beslenen ve yenilik­i 

araĸtērma k¿lt¿r¿ ve ¿niversite-sanayi iĸ birliĵi ile ºĵrenme, uygulama ve yenilik­i ­ºz¿mler  

stratejileri  Araĸtērma ¦niversitesi misyonumuzla bir adēm daha ileriye taĸēnmēĸ, Disiplinlerarasē  

­alēĸmalar temelinde 2018-2020 stratejik planēnda Araĸtērma-Ķnovasyon-Ticarileĸtirme (AĶT) aĵērlēklē 

revizyon ­alēĸmalarē ger­ekleĸtirilmiĸtir. Bu ama­la  s¿rd¿r¿lebilir ­ēktēlarēn oluĸmasēnē saĵlayacak 

¿niversite, teknopark, teknoloji transfer ofisi ve UYGAR merkezleri temsilcilerinden oluĸan Bilim ve 

Teknoloji Koordinasyon Kurulu ihdas edilmiĸtir. Teknopark Ķstanbulôda,  disiplinlerarasē lisans¿st¿ 

programlarēn bulunacaĵē Savunma Teknolojileri Ar-Ge Merkezi/Enstit¿s¿ôn¿n kurulmasē ve Akēllē 

Ulaĸēm Uygulama ve Araĸtērma Merkeziônin kurulmasē ve  kamp¿s i­i akēllē ulaĸēm hizmetinin 

tamamlanmasē stratejik plana eklenmiĸtir.  
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¥ĵrencilerin ¿niversite ile b¿t¿nleĸmesini saĵlayacak gerekli oryantasyonu saĵlamak, sosyal ve 

psikolojik problemlerinin ­ºz¿m¿ne yºnelik mekanizmalarēn baĸēnda gelen ¥ĵrenci Dekanlēĵē, sosyal 

problemlere yenilik­i ­ºz¿mler ¿retmeyi hedefleyen Sosyal Ķnovasyon Uygulama ve Araĸtērma 

Merkezi (SOSYO-PARK) ve  sanatē, tasarēmē ve teknolojiyi bir ­atē altēnda birleĸtirmek, 

¿niversitemizde ve teknopark ĸirketlerinde patenti alēnan ¿r¿nlerin gºrsel tasarēmlarēna desteĵi 

ama­layan  Sanat ve Tasarēm Uygulama ve Araĸtērma Merkezi (SAT-PARK)  aktif olarak hizmete 

baĸlamēĸlardēr. 

 

¦niversitemiz, sanayi ile iĸ birliĵi ve giriĸimciliĵi destekleyen i­ birimleri sayesinde bilimsel 

araĸtērmalarēnēn ticarileĸtirilmesinde de ulusal lider pozisyonunu korumaktadēr. Teknoloji Transfer 

Ofisi ve Teknoparkôēn baĸarēlē proje ve sanayi iĸ birlikleri sayesinde hem akademik kadromuz hem de 

ºĵrencilerimiz bilimsel bilgi ¿retimini artērmakta, uygulamaya dºn¿ĸt¿rmekte ve ticarileĸtirerek katma 

deĵer oluĸturmaktadēr. Geliĸmekte Olan Teknoloji Geliĸtirme Bºlgeleri kategorisinde Yēldēz 

Teknopark ikinciliĵi kazanmēĸtēr.    

 

Davutpaĸa Yerleĸkemizôde yeni yapēlan ñķehit Mehmet ķefik ķefkatlioĵlu Anaokuluòmuz hizmete 

a­ēlmēĸtēr. ¦niversite ºĵrencilerimizin kiĸisel geliĸimlerine katkē saĵlayabilecek sosyal ve k¿lt¿rel 

faaliyetlerde bulunabilecekleri ñGen­lik Merkezi ve Akademisiò ile kapalē/a­ēk alanlarda farklē sportif 

etkinlikleri ger­ekleĸtirebileceĵi ñGen­lik Spor Merkeziò, T.C. Gen­lik ve Spor Bakanlēĵē desteĵi ile 

Davutpaĸa Yerleĸkemizôde hayat bulacak ĸekilde planlanmēĸtēr. 

Ayrēca ºncelikli olarak ¿niversitemiz ºĵrencilerinin faydalanabileceĵi 1000 ºĵrenci kapasiteli kēz 

ºĵrenci yurdu proje ­alēĸmalarēna devam edilmektedir.   

 

¦niversitemizin Davutpaĸa Yerleĸkesiônde yenilenme bekleyen fiziksel koĸullarēnēn d¿zeltilmesi, hem 

akademik ve idari personelimize hem de ºĵrencilerimize huzurla zaman ge­irdikleri bir kamp¿s 

sunulmasē i­in baĸlattēĵēmēz yeniden yapēlanma ­alēĸmalarē iĸlevsellik, kalite, saĵlamlēk, estetik, insan 

saĵlēĵē ve g¿venliĵi, tarihi doku ve ekolojik sistem ile uyum kriterleri dikkate alēnarak 

s¿rd¿r¿lmektedir. Doĵayla dost, yeĸil ve  ñYaĸayan Kamp¿s Davutpaĸaò  hedefi doĵrultusunda 

hazērlēklar tamamlanmēĸ, bisiklet yolu hizmete alēnmēĸ olup, peyzaj ­alēĸmalarē s¿rd¿r¿lmektedir.  

Davutpaĸa yºnetim binasē, Davutpaĸa Yerleĸkesi misafirhane binasē restorasyonu, kimyasal atēk 

deposu, bilgi iĸlem binasē, mediko sosyal binasē ve  kamp¿s kapēlarēnēn inĸaat ­alēĸmalarēnēn 

tamamlanmasē b¿y¿k ºnem arz etmektedir.  

Bu vesileyle; ñYēldēz Teknik ¦niversitesinin 2018 Ķdare Faaliyet Raporuònu deĵerlendirmelerinize 

sunuyor, ¿niversitemizin geliĸimine katkē saĵlayan, deĵer katan t¿m YILDIZôlēlara ºzverili 

­alēĸmalarēndan dolayē teĸekk¿r ediyorum.                         
 
 
                                                       

                                                                                            Prof. Dr. Bahri ķAHĶN 

                     REKT¥R 
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Rektºrl¿k Binasē, Davutpaĸa Yerleĸkesi   
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I - GENEL BĶLGĶLER 

A- MĶSYON VE VĶZYON 

Misyon:  Topluma duyarlē bilgi, uygulama ve insan geliĸtirmek  

¶ Topluma duyarlē: Toplum refahēnē ºn planda tutan, hayatē kolaylaĸtēran,  etik, insan 

ºĵesini ºn plana ­ēkaran, ¿lke geliĸimine katkēda bulunan, ­evreye duyarlē, k¿lt¿rel 

deĵerlere ºnem veren, iĸbirlikleri kuran, topluma y¿ksek kalitede deĵer kazandēran, 

¶ Bilgi:  Araĸtērma faaliyetlerinde ºnc¿l¿k eden, teknoloji geliĸtiren, ­aĵdaĸ bilgiyi 

teknolojik yºntemlerle ¿reterek geliĸtiren, 

¶ Ķnsan: Hayat boyu ºĵretmeyi hedefleyen, analitik d¿ĸ¿nen, m¿kemmeliyet k¿lt¿r¿n¿ 

benimsemiĸ, alanēnda yetkin, giriĸimci, sorgulayan, yenilik­i, farklē bakabilen, 

donanēmlē, ºzg¿vene sahip, kendi bilgi ve becerisini ifade edebilen, kendi alanēnda 

se­kin insanlar barēndēran ve yetiĸtiren, 

¶ Uygulama: D¿nya ­apēnda projeler, sanatsal ¿r¿nler ¿reten, bilimsel ­ºz¿mler sunan, 

disiplinlerarasē ­alēĸmalar, inovasyonlar ve projeler  yapan ve uygulayan, 

bir ¿niversite olmak. 

 

 

Vizyon: Yºn veren, tercih edilen, prestijli, d¿nya ¿niversitesi olmak 

¶ Yºn Veren: Topluma, bilime ve insanlara yºn veren, g¿ndem oluĸturan, 

¶ Tercih Edilen:  ¥ĵrencilerin, ºĵretim elemanlarēnēn ve ­alēĸma d¿nyasēnēn tercih 

ettiĵi, 

¶ Prestijli:  Saygēn, bilimsellikle ºne ­ēkan, ilk sēralarda yer alan, ge­miĸinden g¿­ alan, 

¶ D¿nya ¦niversitesi: Uluslararasē d¿zeyde eĵitim veren ve bilim ¿reten, 

bir ¿niversite olmak. 
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B- YETKĶ, G¥REV VE SORUMLULUKLAR 
 

¦niversitelerin kuruluĸu ve gºrevleri, Anayasaômēzēn 130. maddesi ve 2547 sayēlē 

Y¿ksekºĵretim Kanunuônun 3. maddesinin (c), (d) ve 12. maddesinde belirlenmiĸtir. Buna 

gºre; Anayasaômēzēn 130. maddesinde;  ñ¢aĵdaĸ eĵitim-ºĵretim esaslarēna dayanan bir d¿zen 

i­inde milletin ve ¿lkenin ihtiya­larēna uygun insan g¿c¿ yetiĸtirmek amacē ile; ortaºĵretime 

dayalē ­eĸitli d¿zeylerde eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma, yayēn ve danēĸmanlēk yapmak, 

¿lkeye ve insanlēĵa  hizmet etmek ¿zere ­eĸitli birimlerden oluĸan kamu t¿zel kiĸiliĵine ve 

bilimsel ºzerkliĵe sahip ¿niversiteler devlet tarafēndan kanunla kurulur. Kanunda gºsterilen 

usul ve esaslara gºre, kazan­ amacēna yºnelik olmamak ĸartē ile vakēflar tarafēndan, devletin 

gºzetim ve denetimine tabi y¿ksekºĵretim kurumlarē kurulabiliréò denilmektedir. 

 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē ve ¦niversitelerin tanēmē ise 2547 sayēlē Kanunun 3. maddesinin (c) 

ve (d) fēkralarēnda yapēlmēĸtēr. 

 

2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunuônun 12. maddesinde belirtilen Y¿ksekºĵretim 

Kurumlarēônēn gºrevleri aĸaĵēda sēralanmēĸtēr: 

 

¶ ¢aĵdaĸ uygarlēk ve eĵitim-ºĵretim esaslarēna dayanan bir d¿zen i­inde, toplumun 

ihtiya­larē ve kalkēnma planlarē ilke ve hedeflerine uygun ve ortaºĵretime dayalē 

­eĸitli d¿zeylerde eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma, yayēm ve danēĸmanlēk yapmak, 

 

¶  Kendi ihtisas g¿c¿ ve maddi kaynaklarēnē rasyonel, verimli ve ekonomik ĸekilde 

kullanarak, milli eĵitim politikasē ve kalkēnma planlarē ilke ve hedefleri ile 

Y¿ksekºĵretim Kurulu tarafēndan yapēlan plan ve programlar doĵrultusunda, ¿lkenin 

ihtiyacē olan dallarda ve sayēda insan g¿c¿ yetiĸtirmek, 

 

¶  T¿rk toplumunun yaĸam d¿zeyini y¿kseltici ve kamuoyunu aydēnlatēcē bilim 

verilerini sºz, yazē ve diĵer ara­larla yaymak, 

 

¶  ¥rg¿n, yaygēn, s¿rekli ve a­ēk eĵitim yoluyla toplumun ºzellikle sanayileĸme ve 

tarēmda modernleĸme alanlarēnda eĵitilmesini saĵlamak, 

 

¶  ¦lkenin bilimsel, k¿lt¿rel, sosyal ve ekonomik yºnlerde ilerlemesini ve geliĸmesini 

ilgilendiren sorunlarēnē, diĵer kuruluĸlarla iĸbirliĵi yaparak, kamu kuruluĸlarēna 
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ºnerilerde bulunmak suretiyle ºĵretim ve araĸtērma konusu yapmak, sonu­larēnē 

toplumun yararēna sunmak ve kamu kuruluĸlarēnca istenecek  inceleme ve 

araĸtērmalarē sonu­landērarak d¿ĸ¿ncelerini ve ºnerilerini bildirmek, 

 

¶ Eĵitim-ºĵretim seferberliĵi i­inde ºrg¿n, yaygēn, s¿rekli ve a­ēk eĵitim hizmetini 

¿stlenen kurumlara katkēda bulunacak ºnlemleri almak, 

 

¶  Yºrelerindeki tarēm ve sanayinin geliĸmesine ve ihtiya­larēna uygun meslek 

elemanlarēnēn yetiĸmesine ve bilgilerinin geliĸmesine katkēda bulunmak, sanayi, tarēm 

ve saĵlēk hizmetleri ile diĵer hizmetlerde modernleĸmeyi, ¿retimde artēĸē saĵlayacak 

­alēĸma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapēlanlara katēlmak, bununla ilgili 

kurumlarla iĸbirliĵi yapmak ve ­evre sorunlarēna ­ºz¿m getirici ºnerilerde bulunmak, 

 

¶  Eĵitim teknolojisini ¿retmek, geliĸtirmek, kullanmak, yaygēnlaĸtērmak, 

 

¶ Y¿ksekºĵretimin uygulamalē yapēlmasēna ait eĵitim-ºĵretim esaslarēnē geliĸtirmek, 

dºner sermaye iĸletmelerini kurmak, verimli ­alēĸtērmak ve bu faaliyetlerin 

geliĸtirilmesine iliĸkin gerekli d¿zenlemeleri yapmaktēr. 

 

  
 

1977 ve  2018 Beyaz Kºĸk, Rektºr¿m¿z Prof. Dr.Bahri ķahin. 
 

Tarihe ve k¿lt¿re deĵer veren, sahip ­ēkan ¿niversite YT¦   
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Y¥NETĶM 

 

2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanununun h¿k¿mlerine gºre  Yēldēz Teknik ¦niversitesi yºnetim 

ve organizasyonu belirlenerek; Rektºr, Senato ve ¦niversite Yºnetim Kurulu olmak ¿zere 

YT¦ yºnetim organlarē oluĸturulmuĸtur.  

 

Rektºr (¦st Yºnetici)  

 

Devlet ¿niversitelerine rektºr, Cumhurbaĸkanēnca atanēr. Rektºr, ¿niversite veya y¿ksek 

teknoloji enstit¿s¿ t¿zel kiĸiliĵini temsil eder. 

Rektºrlerin yaĸ haddi 67 yaĸtēr. Ancak rektºr olarak atanmēĸ olanlarda gºrev s¿releri 

bitinceye kadar yaĸ haddi aranmaz.  

 

Rektºr, ­alēĸmalarēnda kendisine yardēm etmek ¿zere, ¿niversitenin aylēklē profesºrleri 

arasēndan en ­ok ¿­ kiĸiyi kendi rektºrl¿k gºrev s¿resiyle sēnērlē olmak kaydēyla rektºr 

yardēmcēsē olarak se­er. Ancak, merkezi a­ēkºĵretim yapmakla gºrevli ¿niversitelerde, 

gerekli hallerde rektºr tarafēndan beĸ rektºr yardēmcēsē se­ilebilir. 

 

 5018 sayēlē kanunla birlikte T¿rkiyeôde Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol¿ alanēnda kamu 

kaynaklarēnēn etkin, ekonomik ve verimli kullanēlmasē konusunda reform niteliĵinde ºnemli 

bir deĵiĸim s¿reci yaĸanmaktadēr. Yeni Mali Yºnetim ve Kontrol Sistemi, hizmeti ¿reten 

kamu birimlerinde yºnetim sorumluluĵu esas alēnarak kurulmuĸ olup, ¿st yºneticilere 

sistemin kurulmasē, izlenmesi, geliĸtirilmesi ve deĵerlendirilmesi hususlarēnda ºnemli gºrev 

ve sorumluluklar y¿klemiĸtir. Bu a­ēklamalar doĵrultusunda; Rektºrô¿n, 2547 Sayēlē Kanun 

ve 5018 Sayēlē Kanunôda belirtilen yetki, gºrev ve sorumluluklarē aĸaĵēda belirtilmektedir.  

 

2547 sayēlē Kanuna gºre; 

 

1. ¦niversite kurullarēna baĸkanlēk etmek, y¿ksekºĵretim ¿st kuruluĸlarēnēn kararlarēnē 

uygulamak, ¿niversite kurullarēnēn ºnerilerini inceleyerek karara baĵlamak ve ¿niversiteye 

baĵlē kuruluĸlar arasēnda d¿zenli ­alēĸmayē saĵlamak,  

2. Her eĵitim - ºĵretim yēlē sonunda ve gerektiĵinde ¿niversitenin eĵitim ºĵretim, bilimsel 

araĸtērma ve yayēm faaliyetleri hakkēnda ¦niversitelerarasē Kurula bilgi vermek,  

3. ¦niversitenin yatērēm programlarēnē, b¿t­esini ve kadro ihtiya­larēnē, baĵlē birimlerinin ve 

¿niversite yºnetim kurulu ile senatonun gºr¿ĸ ve ºnerilerini aldēktan sonra hazērlamak ve 

Y¿ksekºĵretim Kuruluna sunmak,   
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4. Gerekli gºrd¿ĵ¿ hallerde ¿niversiteyi oluĸturan kuruluĸ ve birimlerde gºrevli ºĵretim 

elemanlarēnēn ve diĵer personelin gºrev yerlerini deĵiĸtirmek veya bunlara yeni gºrevler 

vermek,  

5. ¦niversitenin birimleri ve her d¿zeydeki personeli ¿zerinde genel gºzetim ve denetim 

gºrevini yapmak,  

6. 2547 sayēlē kanun ile kendisine verilen diĵer gºrevleri yapmaktēr.  

  

¦niversitenin ve baĵlē birimlerinin ºĵretim kapasitesinin rasyonel bir ĸekilde kullanēlmasēnda 

ve geliĸtirilmesinde, ºĵrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saĵlanmasēnda, gerektiĵi zaman 

g¿venlik ºnlemlerinin alēnmasēnda, eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve yayēm 

faaliyetlerinin devlet kalkēnma plan, ilke ve hedefleri doĵrultusunda planlanēp y¿r¿t¿lmesinde, 

bilimsel ve idari gºzetim ve denetimin yapēlmasēnda ve bu gºrevlerin alt birimlere 

aktarēlmasēnda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonu­larēnēn alēnmasēnda birinci derecede 

yetkili ve sorumludur. 

 

5018 Sayēlē Kanuna gºre ; 

 

24.12.2003 tarih ve 25326 sayēlē Resmi Gazeteôde yayēmlanan 5018 sayēlē Kamu Mali 

Yºnetimi ve Kontrol Kanunu, 24.12.2005 tarih ve 26033 sayēlē Resmi Gazeteôde yayēmlanan 

5436 sayēlē Kanunla deĵiĸikliĵe uĵramēĸtēr. 5018 sayēlē Kanunun 11. maddesinde ¿st 

yºneticinin; idarelerinin stratejik planlarēnēn ve b¿t­elerinin kalkēnma planēna, yēllēk 

programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun 

olarak hazērlanmasē ve uygulanmasēndan; sorumluluklarē altēndaki kaynaklarēn etkili, 

ekonomik ve verimli ĸekilde elde edilmesi ve kullanēmēnē saĵlamaktan; kayēp ve kºt¿ye 

kullanēmēnēn ºnlenmesinden; mali yºnetim ve kontrol sisteminin iĸleyiĸinin gºzetilmesi, 

izlenmesi ve 5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunuônda belirtilen gºrev ve 

sorumluluklarēn yerine getirilmesinden Bakanôa karĸē sorumludur. ¦st yºneticiler, bu 

sorumluluĵun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i­ denet­iler 

aracēlēĵēyla yerine getirirler. 

 

Rektºr Yardēmcēlarē 

 

Rektºr, ­alēĸmalarēnda kendisine yardēm etmek ¿zere ¿niversitenin aylēklē profesºrleri 

arasēndan en ­ok ¿­ kiĸiyi rektºr yardēmcēsē olarak se­er. Rektºr, gºrevi baĸēnda olmadēĵē 

zaman yardēmcēlarēndan birisini yerine vekil bērakēr. 
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Senato  

Senato, rektºr¿n baĸkanlēĵēnda, rektºr yardēmcēlarē, dekanlar ve her fak¿lteden fak¿lte 

kurullarēnca ¿­ yēl i­in se­ilecek birer ºĵretim ¿yesi ile rektºrl¿ĵe baĵlē enstit¿ ve y¿ksekokul 

m¿d¿rlerinden teĸekk¿l eder. Senato, her eĵitim - ºĵretim yēlē baĸēnda ve sonunda olmak 

¿zere yēlda en az iki defa toplanēr.                                                               

Senato, ¿niversitemizin akademik organē olup, kanunun 14. maddesinde belirtilen aĸaĵēdaki 

gºrevleri yapar:  

1. ¦niversitenin eĵitim - ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve yayēm faaliyetlerinin esaslarē 

hakkēnda karar almak,  

2. ¦niversitenin b¿t¿n¿n¿ ilgilendiren kanun ve yºnetmelik taslaklarēnē hazērlamak veya 

gºr¿ĸ bildirmek,  

3. Rektºr¿n onayēndan sonra Resmi Gazete'de yayēnlanarak y¿r¿rl¿ĵe girecek olan ¿niversite 

veya ¿niversitenin birimleri ile ilgili yºnetmelikleri hazērlamak,  

4. ¦niversitenin yēllēk eĵitim - ºĵretim programēnē ve takvimini inceleyerek karara baĵlamak,  

5. Bir sēnava baĵlē olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fak¿lte kurullarēnēn bu 

konudaki ºnerilerini karara baĵlamak,  

6. Fak¿lte kurullarē ile rektºrl¿ĵe baĵlē enstit¿ ve y¿ksekokul kurullarēnēn kararlarēna 

yapēlacak itirazlarē inceleyerek karara baĵlamak,  

7. ¦niversite yºnetim kuruluna ¿ye se­mek,  

8. 2547 sayēlē kanunla kendisine verilen diĵer gºrevleri yapmaktēr. 

 

 
 

           YT¦ Stars of Hydro Ekibi                    YT¦ Stars of Hydro , Ķnsansēz Deniz Aracē 
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¦niversite Yºnetim Kurulu 

 

¦niversite yºnetim kurulu; rektºr¿n baĸkanlēĵēnda dekanlardan, ¿niversiteye baĵlē deĵiĸik 

ºĵretim birim ve alanlarēnē temsil edecek ĸekilde senatoca dºrt yēl i­in se­ilecek ¿­ 

profesºrden oluĸur.   

 

¦niversite yºnetim kurulu idari faaliyetlerde rektºre yardēmcē bir organ olup kanunun 15. 

maddesinde belirtilen aĸaĵēdaki gºrevleri yapar: 

             

1. Y¿ksekºĵretim ¿st kuruluĸlarē ile senato kararlarēnēn uygulanmasēnda, belirlenen plan ve 

programlar doĵrultusunda rektºre yardēm etmek,  

2. Faaliyet plan ve programlarēnēn uygulanmasēnē saĵlamak; ¿niversiteye baĵlē birimlerin 

ºnerilerini dikkate alarak yatērēm programēnē, b¿t­e tasarēsē taslaĵēnē incelemek ve kendi 

ºnerileri ile birlikte rektºrl¿ĵe sunmak,  

3. ¦niversite yºnetimi ile ilgili rektºr¿n getireceĵi konularda karar almak,  

4. Fak¿lte, enstit¿ ve y¿ksekokul yºnetim kurullarēnēn kararlarēna yapēlacak itirazlarē 

inceleyerek kesin karara baĵlamak,  

5. 2547 sayēlē kanun ile verilen diĵer gºrevleri yapmaktēr. 

 

 

Yeĸil Kºĸk (ķehzade Kºĸk¿) 
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1- AKADEMĶK BĶRĶMLER 

 

Fak¿lte Organlarē 

 

Fak¿lte, y¿ksek d¿zeyde eĵitim - ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve yayēn yapan; kendisine 

birimler baĵlanabilen bir y¿ksekºĵretim kurumudur. Fak¿lte organlarē aĸaĵēdaki gibidir:           

 

Dekan 

 

Fak¿ltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektºr¿n ºnereceĵi, ¿niversite i­inden veya 

dēĸēndan ¿­ profesºr arasēndan Y¿ksekºĵretim Kurulunca ¿­ yēl s¿re ile se­ilir ve normal usul 

ile atanēr. S¿resi biten dekan yeniden atanabilir. Kanunun 16. maddesinde belirtilen aĸaĵēdaki 

gºrevleri yapar:      

                     

1. Fak¿lte kurullarēna baĸkanlēk etmek, fak¿lte kurullarēnēn kararlarēnē uygulamak ve fak¿lte 

birimleri arasēnda d¿zenli ­alēĸmayē saĵlamak,  

2. Her ºĵretim yēlē sonunda ve istendiĵinde fak¿ltenin genel durumu ve iĸleyiĸi hakkēnda 

rektºre rapor vermek,  

3. Fak¿ltenin ºdenek ve kadro ihtiya­larēnē gerek­esi ile birlikte rektºrl¿ĵe bildirmek, fak¿lte 

b¿t­esi ile ilgili ºneriyi fak¿lte yºnetim kurulunun da gºr¿ĸ¿n¿ aldēktan sonra rektºrl¿ĵe 

sunmak,  

4. Fak¿ltenin birimleri ve her d¿zeydeki personeli ¿zerinde genel gºzetim ve denetim 

gºrevini yapmak,  

5. 2547 sayēlē kanun ile kendisine verilen diĵer gºrevleri yapmaktēr.  

  

Fak¿ltenin ve baĵlē birimlerinin ºĵretim kapasitesinin rasyonel bir ĸekilde kullanēlmasēnda ve 

geliĸtirilmesinde gerektiĵi zaman g¿venlik ºnlemlerinin alēnmasēnda, ºĵrencilere gerekli 

sosyal hizmetlerin saĵlanmasēnda, eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve yayēn faaliyetlerinin 

d¿zenli bir ĸekilde y¿r¿t¿lmesinde, b¿t¿n faaliyetlerin gºzetim ve denetiminin yapēlmasēnda, 

takip ve kontrol edilmesinde ve sonu­larēnēn alēnmasēnda rektºre karĸē birinci derecede 

sorumludur.  
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Fak¿lte Kurulu 

 

Fak¿lte kurulu, dekanēn baĸkanlēĵēnda fak¿lteye baĵlē bºl¿mlerin baĸkanlarē ile varsa 

fak¿lteye baĵlē enstit¿ ve y¿ksekokul m¿d¿rlerinden ve ¿­ yēl i­in fak¿ltedeki profesºrlerin 

kendi aralarēndan se­ecekleri ¿­, do­entlerin kendi aralarēndan se­ecekleri iki, Dr. ºĵretim 

¿yelerinin kendi aralarēndan se­ecekleri bir ºĵretim ¿yesinden oluĸur. 

 

Fak¿lte kurulu akademik bir organ olup kanunun 17. maddesinde belirtilen aĸaĵēdaki 

gºrevleri yapar:  

 

1. Fak¿ltenin eĵitim - ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve yayēm faaliyetleri ve bu faaliyetlerle 

ilgili esaslarē, plan, program ve eĵitim - ºĵretim takvimini kararlaĸtērmak,  

2. Fak¿lte yºnetim kuruluna ¿ye se­mek,  

3. 2547 sayēlē kanunla verilen diĵer gºrevleri yapmaktēr. 

 

Fak¿lte Yºnetim Kurulu  

 

Fak¿lte yºnetim kurulu, dekanēn baĸkanlēĵēnda fak¿lte kurulunun ¿­ yēl i­in se­eceĵi ¿­ 

profesºr, iki do­ent ve bir yardēmcē do­entten oluĸur. :Fak¿lte yºnetim kurulu, idari 

faaliyetlerde dekana yardēmcē bir organ olup kanunun 18. maddesinde belirtilen aĸaĵēdaki 

gºrevleri yapar: 

1. Fak¿lte kurulunun kararlarē ile tespit ettiĵi esaslarēn uygulanmasēnda dekana yardēm 

etmek,  

2. Fak¿ltenin eĵitim - ºĵretim, plan ve programlarē ile takvimin uygulanmasēnē saĵlamak,  

3. Fak¿ltenin yatērēm, program ve b¿t­e tasarēsēnē hazērlamak,  

4. Dekanēn fak¿lte yºnetimi ile ilgili getireceĵi b¿t¿n iĸlerde karar almak,  

5. ¥ĵrencilerin kabul¿, ders intibaklarē ve ­ēkarēlmalarē ile eĵitim - ºĵretim ve sēnavlara ait 

iĸlemleri  hakkēnda karar vermek,  

6. 2547 sayēlē kanunla verilen diĵer gºrevleri yapmaktēr.  
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Enstit¿ Organlarē 

 

Enstit¿, ¿niversitelerde ve fak¿ltelerde birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarēnda lisans¿st¿, 

eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve uygulama yapan bir y¿ksekºĵretim kurumudur. 

Enstit¿n¿n organlarē, enstit¿ m¿d¿r¿, enstit¿ kurulu ve enstit¿ yºnetim kuruludur.  

  

Enstit¿ M¿d¿r¿ 

 

2547 sayēlē kanunla Dekanlara verilmiĸ olan gºrevleri Enstit¿ bakēmēndan yerine getirir. 

 

Enstit¿ Kurulu ve Enstit¿ Yºnetim Kurulu  

 

2547 sayēlē kanunla fak¿lte kurulu ve fak¿lte yºnetim kuruluna verilmiĸ gºrevleri enstit¿ 

bakēmēndan yerine getirirler.  

  

Y¿ksekokul Organlarē 

 

Y¿ksekokul, belirli bir mesleĵe yºnelik eĵitim-ºĵretime aĵērlēk veren bir y¿ksekºĵretim 

kurumudur. Y¿ksekokullarēn organlarē, y¿ksekokul m¿d¿r¿, y¿ksekokul kurulu ve 

y¿ksekokul yºnetim kuruludur. 

  

Y¿ksekokul M¿d¿r¿  

 

2547 sayēlē kanunla dekanlara verilmiĸ olan gºrevleri y¿ksekokul bakēmēndan yerine getirirler. 

 

Y¿ksekokul Kurulu ve Y¿ksekokul Yºnetim Kurulu  

 

2547 sayēlē kanunla fak¿lte kurulu ve fak¿lte yºnetim kuruluna verilmiĸ gºrevleri y¿ksekokul 

bakēmēndan yerine getirirler.  
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2- ĶDARĶ BĶRĶMLER  
 

¦niversitemiz idari teĸkilatlanmasē; 2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunu, 21.11.1983 tarih ve 

18228 sayēlē Resmi Gazeteôde yayēmlanan 124 sayēlē Y¿ksekºĵretim ¦st Kuruluĸlarē Ķle 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarēnēn Ķdari Teĸkilatē Hakkēnda Kanun H¿km¿nde Kararname, 5018 

sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili diĵer kanun h¿k¿mleri uyarēnca 

oluĸturulmuĸtur. Ķdari birimlerimizin yetki, gºrev ve sorumluluklarē harcama yetkisi temel 

alēnarak ĸu ĸekilde ele alēnabilir. 

 

Genel Sekreterlik 

Genel Sekreter, ¦niversite idari teĸkilatēnēn baĸē olup bu teĸkilatēn ­alēĸmasēndan Rektºre 

karĸē sorumludur. Genel Sekreterin idari teĸkilatēn baĸē olarak yapacaĵē gºrevler dēĸēnda, 

kendisi ve kendisine baĵlē birimler aracēlēĵēyla ĸu gºrevleri yerine getirir: 

1. ¦niversite idari teĸkilatēnda bulunan birimlerin verimli, d¿zenli ve uyumlu ĸekilde 

­alēĸmasēnē saĵlamak, 

2. ¦niversite Senatosu ile ¦niversite Yºnetim Kurulunda alēnan kararlarēn yazēlmasē, 

korunmasē ve saklanmasēnē saĵlamak, 

3. ¦niversite Senatosu ile ¦niversite Yºnetim Kuruluônun kararlarēnē ¦niversiteôye baĵlē 

birimlere ve ilgili yerlere iletmek, 

4. ¦niversite idari teĸkilatēnda gºrevlendirilecek personel hakkēnda Rektºre ºneride 

bulunmak, 

5. Basēn ve halkla iliĸkiler hizmetinin y¿r¿t¿lmesini saĵlamak, 

6. Rektºrl¿ĵ¿n yazēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

7. Rektºrl¿ĵ¿n protokol, ziyaret ve tºren iĸlerinin d¿zenlemesine yardēmcē olmak, 

8. Rektºr tarafēndan verilecek benzeri gºrevleri yapmak. 

Genel Sekreter t¿m bunlarēn yanēnda Senato ve ¦niversite Yºnetim Kuruluônun oy hakkē 

olmaksēzēn rapºrtºr ¿yesidir. 

 

Rektºrl¿k ¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ 

¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ doĵrudan Rektºr¿n verdiĵi direktifler doĵrultusunda hareket etmekte 

olup; Rektºrl¿k ile diĵer birimler arasēndaki koordinasyonu, Rektºrl¿k Makamēnēn resmi ve 

ºzel yazēĸmalarēnēn y¿r¿t¿m¿n¿ ve Rektºr¿n katēlacaĵē her t¿rl¿ toplantēnēn koordinasyonunu 

saĵlamakla gºrevlidir. Ayrēca kurum i­inden ve kurum dēĸēndan gelen gºrevli ve konuklarēn 

randevularēnē d¿zenleyerek aksaklēklarē ºnlemek de bu birimin gºrevidir. 
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Ķ­ Denetim Birimi 

5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunuônun y¿r¿rl¿ĵe girmesi ile birlikte 

¦niversitemize tahsis edilen ¿­ i­ denet­i kadrosunun tamamēna atama yapēlmēĸ ve mevcut 

mevzuat ­er­evesinde doĵrudan ¿st yºneticiye baĵlē Ķ­ Denetim Birimi kurulmuĸtur. 

Kamu idaresinin ­alēĸmalarēna deĵer katmak ve geliĸtirmek i­in kaynaklarēn ekonomiklik, 

etkililik ve verimlilik esaslarēna gºre yºnetilip yºnetilmediĵini deĵerlendirmek ve rehberlik 

yapmak amacēyla yapēlan baĵēmsēz, nesnel g¿vence saĵlama ve danēĸmanlēk faaliyeti olarak 

tanēmlanan i­ denetim, Ķ­ Denetim Birim Baĸkanlēĵēônda gºrevli i­ denet­iler tarafēndan 

yapēlmaktadēr. 

5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunuônun 64. maddesine gºre i­ denet­i, 

aĸaĵēda belirtilen gºrevleri yerine getirir: 

1. Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yºnetim ve kontrol yapēlarēnē 

deĵerlendirmek, 

2. Kaynaklarēn etkili, ekonomik ve verimli kullanēlmasē bakēmēndan incelemeler yapmak ve 

ºnerilerde bulunmak, 

3. Harcama sonrasēnda yasal uygunluk denetimi yapmak, 

4. Ķdarenin harcamalarēnēn, mal´ iĸlemlere iliĸkin karar ve tasarruflarēnēn, ama­ ve 

politikalara, kalkēnma planēna, programlara, stratejik planlara ve performans 

programlarēna uygunluĵunu denetlemek ve deĵerlendirmek, 

5. Mal´ yºnetim ve kontrol s¿re­lerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda 

ºnerilerde bulunmak, 

6. Denetim sonu­larē ­er­evesinde iyileĸtirmelere yºnelik ºnerilerde bulunmak, 

7. Denetim sērasēnda veya denetim sonu­larēna gºre soruĸturma a­ēlmasēnē gerektirecek bir 

duruma rastlandēĵēnda, ilgili idarenin en ¿st amirine bildirmek. 

Ķ­ denet­i bu gºrevlerini, Ķ­ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafēndan belirlenen ve 

uluslararasē kabul gºrm¿ĸ kontrol ve denetim standartlarēna uygun ĸekilde yerine getirir. 

Yasa gereĵi i­ denet­iler, raporlarēnē doĵrudan ¿st yºneticiye sunar. Bu raporlar ¿st yºnetici 

tarafēndan deĵerlendirmek suretiyle gereĵi i­in ilgili birimler ile mal´ hizmetler birimine 

verilir. Ķ­ denetim raporlarē ile bunlar ¿zerine yapēlan iĸlemler, ¿st yºnetici tarafēndan en ge­ 

iki ay i­inde Ķ­ Denetim Koordinasyon Kuruluna gºnderilir. 

 

Hukuk M¿ĸavirliĵi 

Hukuk M¿ĸavirliĵi 124 sayēlē KHKônin 35. maddesinde sayēlan ĸu gºrevleri yerine 

getirmektedir: 
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1. ¦niversitenin ºĵrencileri, diĵer kiĸi ve kurumlarla olan anlaĸmazlēk ve uyuĸmazlēklarēnda 

adli ve idari mercilerde ¿niversitenin haklarēnē savunmak, 

2. ¦niversitenin tasarruflarēnēn y¿r¿rl¿kteki kanunlara uygun olarak icrasēnda, idareye 

yardēmcē olmak, 

3. Verilecek benzeri diĵer gºrevleri yerine getirmek. 

Bahsi ge­en yardēm ¦niversitemiz birimlerinin mevzuat h¿k¿mlerini yorumlamada teredd¿de 

d¿ĸt¿klerinde M¿ĸavirliĵe gºr¿ĸ sormalarē ĸeklinde ger­ekleĸmektedir. Bu gºrevlerin 

haricinde M¿ĸavirliĵin bir diĵer gºrevi de idari personel hakkēnda a­ēlan disiplin 

soruĸturmalarēnēn y¿r¿t¿lmesidir. 

 

Ķdari ve Mali Ķĸler Daire Baĸkanlēĵē 

Ķdari ve Mali Ķĸler Daire Baĸkanlēĵēônēn 124 sayēlē KHKônin 36. maddesi ve Rektºrl¿k 

tarafēndan belirlenen gºrevleri ĸunlardēr: 

1. Ara­, gere­, mal ve malzeme hizmetlerinin temini ile ilgili ihale iĸlemlerini yapmak, 

2. Temizlik, aydēnlatma, ēsētma, bakēm, k¿­¿k onarēm ve benzeri hizmetleri yapmak, 

3. ¦niversitenin mal muayene kabul ve ayniyat iĸlemleri yapmak, 

4. Yurt dēĸē alēmlarda akreditif ve g¿mr¿k iĸlemlerini y¿r¿tmek, 

5. Rektºrl¿k ve baĵlē birimlerin yurt i­i ve yurt dēĸē ge­ici ve s¿rekli gºrev yolluklarēnēn 

belgelerini hazērlamak, 

6. Sosyal tesislerin ve diĵer birimlerin satēn alma iĸlemlerini y¿r¿tmek, 

7. Sivil savunma, g¿venlik ve ­evre kontrol¿ hizmetlerini y¿r¿tmek, 

8. Rektºrl¿k­e verilecek diĵer gºrevleri yapmak. 

 

K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĸkanlēĵē 

K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĸkanlēĵēônēn gºrevleri 124 sayēlē KHKônin 33. 

maddesi  uyarēnca; Y¿ksekºĵretimin amacē doĵrultusunda, araĸtērma, ºĵretim ve eĵitim 

gereksinmelerini karĸēlamak ¿zere; ilgili bilim dallarēna iliĸkin, her t¿rl¿ yayēn ve bilgi 

kaynaklarēnē se­erek, belirli bir d¿zen i­erisinde ¦niversitemiz ºĵretim elemanlarēnēn, 

ºĵrencilerinin ve t¿m araĸtērmacēlarēn hizmetine sunulmasēnē saĵlamaktēr. Baĸkanlēĵēn ayrēca 

ĸu gºrevleri de vardēr: 

1. Bilgi hizmetleri alanēndaki geliĸmeleri izleyerek yeni teknolojilerin k¿t¿phane 

hizmetlerine uygulanmasē i­in ­alēĸmalar yapmak. 

2. Teknik ve okuyucu hizmetlerinin uluslararasē standartlara gºre ­alēĸmasēnē saĵlayarak 

denetimini yapmak. 
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3. Bilgi Merkezi ile iliĸkili birimlerin eĸ g¿d¿m ve iĸbirliĵi i­inde ­alēĸmasēna yardēmcē 

olmak ve bu ama­la mesleki kurslar ve eĵitimlerle yeni programlar hazērlamak. 

4. Bibliyografya, tez, s¿reli yayēn ve konu kataloglarē vb. yayēnlar hazērlayarak bilimsel 

­alēĸmalara yardēmcē olmak. 

5. K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon hizmetleri hakkēnda ayrēntēlē bir faaliyet raporu hazērlamak 

ve her yēl Ocak ayē i­inde Rektºrl¿k Makamēna sunmak. 

 

¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē 

¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵēônēn 124 sayēlē KHKônin 31. maddesi ve Rektºrl¿k tarafēndan 

belirlenen gºrevleri ĸunlardēr: 

1. ¦niversite i­i birimler ile ¿niversite dēĸē kurum ve kuruluĸlarla yazēĸmalarēn usul¿ne 

uygun olarak yapēlmasē, 

2. Ķlk kayēt organizasyonu (s¿re­ler, kayēt kēlavuzlarēnēn hazērlanmasē), 

3. Ders kayētlarē organizasyonu (s¿re­ler, kayēt kēlavuzlarēnēn hazērlanmasē), 

4. ¥ĵrenci disiplin cezalarēnēn ¦niversitemizin otomasyon sistemi ile Y¥KSĶSôe iĸlenmesi 

ve gerekli yazēĸmalarēn yapēlmasē, 

5. Bºl¿m eĵitim planlarēnēn otomasyon sistemine girilmesi ve kontrol¿, 

6. Fak¿lte Yºnetim Kurullarēnda ºĵrencilerle ilgili alēnan kararlarēn otomasyon sisteminden 

kontrol edilmesi,  

7. Mezuniyete hak kazanan ºĵrencilerle ilgili gerekli iĸlemlerin yapēlmasē,  

8. Mezuniyet not ortalamasē sēralamalarēnēn hazērlanmasē, 

9. Mezun olan t¿m ºĵrencilere not ­izelgesi ile diploma hazērlanēncaya kadar s¿rede ge­erli 

olmak ¿zere mezun yazēsē verilmesi, 

10. Kayēt silme durumuna gelen ºĵrencilerin tespiti ve gerekli yazēĸmalarēn yapēlmasē, 

11. Kaydē silinen ºĵrencilere not ­izelgesi verilmesi, 

12. Staj belgelerinin sistem bilgisi ile kontrol¿ ve dosyalanmasē,  

13. Askerlik iĸlemlerinin yapēlmasē, 

14. Paso iĸlemleri, 

15. Sēnav listelerinin dosyalanmasē ve arĸivlenmesi, 

16. ¢ift anadal ºĵrencilerinin takip iĸlemleri  

17. Katkē kredisi, ºĵrenim kredisi ve burs alan ºĵrencilerin takibinin yapēlmasē, 

18. %10ôa giren ºĵrencilerin tespit edilmesi, 

19. Dikey ge­iĸ intibak programēnda kayētlē ºĵrencilerin ºĵrenim durumlarēnēn takip edilmesi, 
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20. ¥ĵrencilerin sayēsal bilgilerine iliĸkin g¿z ve bahar dºnemleri itibariyle kapsamlē 

istatistiklerin hazērlanmasē, 

21. Akademik takvim organizasyonu, 

22. T¿rk Cumhuriyetlerinden gelen ºĵrencilerin baĸarē durumlarēnēn izlenmesi, 

23. Kurumi­i, kurumlararasē yatay ge­iĸ ve ­ift anadal iĸlemlerin organizasyonu (s¿re­ler, 

baĸvuru ve kayēt kēlavuzlarēnēn hazērlanmasē), 

24. Yēl i­i, final, b¿t¿nleme ve mezuniyet sēnavlarēnēn organizasyonu (s¿re­lerin 

hazērlanmasē), 

25. Yaz ºĵretimi organizasyonu (s¿re­ler, kayēt kēlavuzlarēnēn hazērlanmasē), 

26. Lisans Kontenjanlarē s¿recinin organizasyonu, (¥SYM Lisans, ¥zel Yetenek, Kurum i­i 

Yatay Ge­iĸ, Dikey Ge­iĸ, Kurumlararasē Yatay Ge­iĸ, Merkezi Yerleĸtirme Puanē ile 

Yatay Ge­iĸ, ¢ift Anadal)  

27. Ek Yerleĸtirme kontenjanlarēnēn ¥SYMôye bildirilmesi, 

28. Eĵitim-ºĵretim ile ilgili kararlarēn uygulanmasēnēn saĵlanmasē, 

29. Diploma / Diploma Eki hazērlanmasē ve teslimi, 

30. Diploma kaybē baĸvurularēnda ge­ici mezuniyet belgesi veya 2. kez diploma hazērlanmasē, 

31. Diploma ve Diploma Eki Belgelerine ñAslē Gibidirò onayēnēn yapēlmasē, 

32. Mimar ve M¿hendis Odalarēna mezunlarēn bildirilmesi, 

33. Arĸivleme iĸlemleri, 

34. Daire Baĸkanlēĵēnēn stratejik planē, faaliyet raporlarē ve brifing dosyasēnēn  hazērlanmasē, 

35. Daire Baĸkanlēĵēnēn b¿t­esinin hazērlanmasē, kanunlaĸan b¿t­enin uygulanmasēnēn 

saĵlanmasē, 

36. Eĵitim-¥ĵretim ile ilgili yºnetmelik, yºnerge ve esaslara iliĸkin Senato kararlarēnēn takip 

edilmesi ve web sayfasēnda g¿ncellenmesi. 

 

Personel Daire Baĸkanlēĵē 

Personel Daire Baĸkanlēĵēônēn 124 sayēlē KHKônin 29. maddesinde sayēlan  gºrevleri ĸunlardēr: 

1. ¦niversitenin insan g¿c¿ planlamasē ve personel politikasēyla ilgili ­alēĸmalar yapmak, 

personel sisteminin geliĸtirilmesiyle ilgili ºnerilerde bulunmak, 

2. ¦niversite personelinin atama, ºzl¿k ve emeklilik iĸleriyle ilgili iĸlemleri yapmak, 

3. Ķdari personelin hizmet ºncesi ve hizmet i­i eĵitim programlarēnē d¿zenlemek ve uygulamak. 

4. Verilecek benzeri gºrevleri yapmak. 
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Saĵlēk, K¿lt¿r Ve Spor Daire Baĸkanlēĵē 

Saĵlēk, K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵēônēn 124 sayēlē KHKônin 32. maddesi ve Rektºrl¿k 

tarafēndan belirlenen gºrevleri ĸunlardēr: 

1. ¦niversitenin t¿m mensuplarēnēn her t¿rl¿ saĵlēk hizmetlerini y¿r¿tmek ve saĵlēk 

merkezlerinin gereksinimlerini karĸēlamak, 

2. ¥ĵrencilere; burs ve kredi bulma, beslenme, barēnma, ­alēĸma, dinlenme ve boĸ zamanē 

deĵerlendirme, ulaĸēm ve iĸ bulma konularēnda yºn gºsterici olmak, 

3. ¥ĵrencilerin faydalanmasē i­in kantin ve lokantalar, okuma salonlarē ile ºĵrenci yurtlarē 

a­mak; toplantē, sinema ve tiyatro salonlarē, spor salon ve sahalarē, kamp yerleri saĵlamak 

ve benzeri tesisler kurmak, iĸletmek ve iĸlettirmek, 

4. ¥ĵrencilerin kariyer planlamasē ­alēĸmalarē yapmasēnē saĵlamak, iĸ yaĸamēnda 

karĸēlaĸabilecekleri sorunlarēn ­ºz¿m¿ne yºnelik bilimsel ­alēĸmalar yapmak, istihdam 

imk©nlarēnē araĸtērmak amacēyla birimler kurmak ve bu konuda ilgili kuruluĸlarla iĸbirliĵi 

yaparak hizmetin en iyi ĸekilde gºr¿lmesini saĵlamak, 

5. ¦niversite personelinin iĸ verimliliĵini artērmak ve ºĵrenim gºren ºĵrencilere eĵitim 

s¿recinde yardēmcē olmak ¿zere; okul ºncesi ­aĵdaki ve okul ­aĵēndaki ­ocuklarēnēn 

­alēĸma saatleri i­inde bakēmlarē ve eĵitimlerine katkēda bulunmak i­in, kreĸ, yuva v.b 

birimler kurmak ve bu hizmetin en iyi ĸekilde y¿r¿t¿lmesini saĵlamak, 

6. K¿lt¿rel, sosyal ve sportif etkinliklerinin ger­ekleĸtirilmesi i­in her t¿rl¿ desteĵi saĵlamak. 

 

Strateji Geliĸtirme Daire Baĸkanlēĵē 

5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu ve Strateji Geliĸtirme Birimlerinin 

¢alēĸma Usul ve Esaslarē Hakkēnda Yºnetmelik h¿k¿mleri uyarēnca Strateji Geliĸtirme Daire 

Baĸkanlēĵēnēn gºrevleri ise ĸu ĸekildedir: 

1. Ulusal kalkēnma strateji ve politikalarē, yēllēk program ve h¿k¿met programē ­er­evesinde 

¦niversitenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarēnē belirlemek, ama­larēnē 

oluĸturmak ¿zere gerekli ­alēĸmalarē yapmak, 

2. ¦niversitenin gºrev alanēna giren konularda performans ve kalite ºl­¿tleri geliĸtirmek ve 

bu kapsamda verilecek diĵer gºrevleri yerine getirmek, 

3. ¦niversitenin yºnetimi ile hizmetlerin geliĸtirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri 

toplamak, analiz etmek ve yorumlamak, 

4. ¦niversitenin gºrev alanēna giren konularda, hizmetleri etkileyecek dēĸ faktºrleri 

incelemek, kurum i­i kapasite araĸtērmasē yapmak, hizmetlerin etkililiĵini ve tatmin 

d¿zeyini analiz etmek ve genel araĸtērmalar yapmak, 
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5. Yºnetim bilgi sistemlerine iliĸkin hizmetleri yerine getirmek, 

6. ¦niversitenin stratejik plan ve performans programēnēn hazērlanmasēnē koordine etmek ve 

sonu­larēnēn konsolide edilmesi ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

7. Ķzleyen iki yēlēn b¿t­e tahminlerini de i­eren ¦niversite b¿t­esini, stratejik plan ve yēllēk 

performans programēna uygun olarak hazērlamak ve ¦niversite faaliyetlerinin bunlara 

uygunluĵunu izlemek ve deĵerlendirmek, 

8. Mevzuatē uyarēnca belirlenecek b¿t­e ilke ve esaslarē ­er­evesinde, ayrēntēlē finansman 

programē hazērlamak, 

9. B¿t­e kayētlarēnē tutmak, b¿t­e uygulama sonu­larēna iliĸkin verileri toplamak, 

deĵerlendirmek ve b¿t­e kesin hesabē ile mal´ istatistikleri hazērlamak, 

10. Ķlgili mevzuatē ­er­evesinde ¦niversite gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve 

alacaklarēnēn takip ve tahsil iĸlemlerini y¿r¿tmek, 

11. ¦niversitemiz muhasebe hizmetlerini y¿r¿tmek, 

12. Harcama birimleri tarafēndan hazērlanan birim faaliyet raporla-rēnē esas alarak ¦niversite 

faaliyet raporunu hazērlamak, 

13. ¦niversitenin m¿lkiyetinde veya kullanēmēnda bulunan taĸēnēr ve taĸēnmazlara iliĸkin 

icmal cetvellerini d¿zenlemek, 

14. ¦niversitenin yatērēm programēnēn hazērlanmasēnē koordine etmek, uygulama sonu­larēnē 

izlemek ve yēllēk yatērēm deĵerlendirme raporunu hazērlamak, 

15. ¦niversitenin diĵer idareler nezdinde takibi gereken mal´ iĸ ve iĸlemlerini y¿r¿tmek ve 

sonu­landērmak, 

16. Mal´ kanunlarla ilgili diĵer mevzuatēn uygulanmasē konusunda ¿st yºneticiye (Rektºr) ve 

harcama yetkililerine gerekli bilgileri saĵlamak ve danēĸmanlēk yapmak, 

17. ¥n mal´ kontrol faaliyetini y¿r¿tmek, 

18. Ķ­ kontrol sisteminin kurulmasē, standartlarēnēn uygulanmasē ve geliĸtirilmesi konularēnda 

­alēĸmalar yapmak; ¿st yºnetimin i­ denetime yºnelik iĸlevinin etkililiĵini ve verimliliĵini 

artērmak i­in gerekli hazērlēklarē yapmak, 

19. Rektºr tarafēndan verilecek diĵer gºrevleri yapmak. 

 

Yapē Ķĸleri ve Teknik Daire Baĸkanlēĵē 

Yapē Ķĸleri ve Teknik Daire Baĸkanlēĵēônēn 124 sayēlē KHKônin 28. maddesi ve Rektºrl¿k 

tarafēndan belirlenen gºrevleri ĸunlardēr: 

1. ¥zel b¿t­e, ºzel gelir ve dºner sermaye yatērēmlarēnēn verimli bir ĸekilde kullanēmēnē 

planlamak, takip etmek ve sonu­landērmak, 
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2. Bina ve tesislerin projelerini yapmak, denetlemek, ihale dosyalarēnē hazērlamak, yapēm ve 

onarēmla ilgili ihaleleri y¿r¿tmek, inĸaatlarē kontrol etmek ve bitenleri teslim almak, 

bakēm ve onarēm iĸlerini y¿r¿tmek, 

3. Teknik inceleme ve projelendirme gerektiren her t¿rl¿ iĸlerin fizibilite raporlarēnē 

hazērlamak, 

4. ¦niversite yºnetiminin ve Rektºrô¿n yapacaĵē plan ve raporlar doĵrultusunda beslenme, 

­alēĸma, dinlenme ve boĸ zamanlarē deĵerlendirme gibi sosyal ihtiya­larē karĸēlamak ve bu 

ama­la okuma salonlarē, derslikler, dershaneler, anfiler, konferans salonlarē, saĵlēk 

merkezleri, ºĵrenci kantin ve lokantalarē, toplantē, sinema ve tiyatro salonlarē, kapalē ve 

a­ēk spor salon ve sahalarēnēn fizibilite, proje, ihale ve iĸ bitimine kadar t¿m iĸlemleri 

yapmak, 

5. Kalorifer, kazan dairesi, soĵuk oda, jeneratºr havalandērma sistemleri ile telefon santrali, 

­evre ve otopark d¿zenlemesi, asansºr bakēm ve onarēmē iĸlerini yapmak, 

6. Mal´ yēl i­inde yatērēmlarē, ihalelerin kesin hesaplarēnē y¿r¿tmek ve bir yēl sonraki yatērēm 

b¿t­esini t¿m¿yle hazērlamak, 

7. Kendi ekipleri ile yapacaĵē iĸler i­in gerekli malzeme alēmlarē ile ilgili teknik ĸartnameleri 

d¿zenlemek, ihale komisyonlarēnda ºzellikle bu iĸlerinde daireyi temsilen teknik 

elemanlar bulundurmak ve ihale komisyonlarēnda bulunmak. 

 

Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē 

Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē 124 sayēlē KHKônin 34. maddesinde sayēlan ĸu gºrevleri yerine 

getirmektedir: 

1. ¦niversitedeki bilgi iĸlem sistemini iĸletmek; eĵitim-ºĵretim ve araĸtērmalara destek 

olmak, 

2. ¦niversitenin ihtiya­ duyacaĵē diĵer bilgi iĸlem hizmetlerini yerine getirmek. 

Dºner Sermaye Ķĸletme M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Birimin kuruluĸ kanunu 2547 Sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunuônun 58. Maddesi ile bu maddeye 

gºre hazērlanmēĸ Dºner Sermaye Ķĸletmelerinin Kurulmasēnda Uyulacak Esaslara Ķliĸkin 

Yºnetmelikôtir. 

11 Haziran 1985 tarih ve 18781 sayēlē Resmi Gazetede yayēmlanan "Yēldēz ¦niversitesi Dºner 

Sermaye Ķĸletme Yºnetmeliĵi" ile kurulan Yēldēz ¦niversitesi Dºner Sermaye Ķĸletmesi 21 

Haziran 2000 tarih ve 24086 Sayēlē Resmi Gazetede yayēmlanan ñYēldēz Teknik ¦niversitesi 

Dºner Sermaye Ķĸletme Yºnetmeliĵiò ile adē deĵiĸtirilmiĸ  bu tarih itibariyle de Yēldēz Teknik 

¦niversitesi Dºner Sermaye Ķĸletmesi adē altēnda faaliyetlerini s¿rd¿rmektedir. 
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C- TARĶH¢EMĶZ 

 

¦niversitemiz, g¿n¿m¿zdeki durumuna gelinceye kadar aĸaĵēdaki aĸamalardan ge­miĸtir; 

 

Kond¿ktºr Mekteb-i Ąlisi Dºnemi (1911-1922)  

 

Vilayet Nafēa idarelerinin ñfen memuruò (eski adēyla kond¿ktºr, yeni adēyla tekniker) 

gereksinimlerini karĸēlamak amacēyla 1911ôde Kond¿ktºr Mekteb-i Ąlisi adēyla, Parisôteki 

ñEcol de Conducteurò¿n m¿fredat programē esas alēnarak Bayēndērlēk Bakanlēĵēôna baĵlē bir 

okul kurulmuĸ ve ºĵrenci kaydēna 22 Aĵustos 1911ôde baĸlanmēĸtēr. 

 

Nafēa Fen Mektebi Dºnemi (1922-1937) 

 

1922ôde okulun adē Nafēa Fen Mektebiône dºn¿ĸt¿r¿lm¿ĸ, ºĵrenim s¿resi 1926ôda 2,5 yēla 

ve 1931ôde 3 yēla ­ēkarēlmēĸtēr.  

 

Ķstanbul Teknik Okulu Dºnemi (1937ï1969)  

 

T¿rkiyeôde imar iĸlerinin ve teknik hizmet gereksinimin artmasē karĸēsēnda fen memurlarē ile 

y¿ksek m¿hendisler arasēnda oluĸan boĸluĵu doldurmak amacēyla 19 Aralēk 1936 tarihinde 

yayēmlanan ve 1 Haziran 1937 tarihinde y¿r¿rl¿ĵe giren 3074 sayēlē yasayla Nafēa Fen 

Mektebi kapatēlarak yerine Teknik Okul kurulmuĸtur. 2 yēllēk fen memuru ve 4 yēllēk 

m¿hendislik bºl¿mleri olan okula Yēldēz Sarayē m¿ĸtemilatēndan  bug¿n de kullanēlmakta 

olan binalar tahsis edilmiĸ ve buraya taĸēnēlmēĸtēr. 

 

Ķlk kuruluĸta fen memuru ve m¿hendislik dalēnda ºĵrenci yetiĸtiren inĸaat ve makine 

bºl¿mleri varken 1942 ve 1943 ders yēlēndan itibaren m¿hendislik kēsmēnda elektrik ve 

mimarlēk bºl¿mleri a­ēlmēĸtēr. Okul, 26 Eyl¿l 1941 tarihinde yayēmlanan Ķstanbul Y¿ksek 

M¿hendis Okulu ve Teknik Okuluônun Maarif Vekaletiône devri hakkēnda kanun uyarēnca 

Nafēa Vekaletiônden alēnarak Maarif Vekaletiône baĵlanmēĸtēr. 

 

Milli Eĵitim Bakanlēĵēônēn 07 Haziran 1949 tarihli kararēyla Harita ve Kadastro 

M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ kurulmuĸ ve T¿rkiyeôde bu dalda m¿hendis yetiĸtiren ilk kuruluĸ 
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olarak 1949ï1950 ders yēlēnda ºĵretime baĸlamēĸtēr. 1951ï1952 ders yēlēndan itibaren 

teknikerlik kēsmē kapatēlmēĸtēr. 

1959-1960 ders yēlēnda Ķstanbul Teknik Okulu i­inde bir ihtisas bºl¿m¿ a­ēlarak bir yēllēk 

ºĵrenim sonunda y¿ksek m¿hendis ve y¿ksek mimar unvanlarē verilmeye baĸlanmēĸtēr. 

 

 

 

 

 

 

 

Ge­miĸ yēllara ait Yēldēz Teknik ¦niversitesi fotoĵraf arĸivinden se­me fotoĵraflar. 

 
 
Ķstanbul Devlet M¿hendislik ve Mimarlēk Akademisi Dºnemi (1969ï1982)  

 

Ķstanbul Devlet M¿hendislik ve Mimarlēk Akademisi, 03 Haziran 1969 tarihinde yayēmlanan 

1184 sayēlē Devlet M¿hendislik ve Mimarlēk Akademileri Yasasēyla, ºzerkliĵi olan y¿ksek 

dereceli bir ºĵretim ve araĸtērma kurumu olarak kurulmuĸtur. 

  

1971ôde ºzel y¿ksekokullar 1472 sayēlē yasa ile kapatēlmēĸ, bunlardan m¿hendislikle ilgili 

olanlarē Ķstanbul Devlet M¿hendislik ve Mimarlēk Akademisiône baĵlanmēĸtēr.  

 

Yēldēz ¦niversitesi Dºnemi (1982-1992) 

 

Ķstanbul Devlet M¿hendislik ve Mimarlēk Akademisi ile bu kuruma baĵlanmēĸ olan 

m¿hendislik y¿ksekokullarē, Kocaeli Devlet M¿hendislik ve Mimarlēk Akademisi ile Kocaeli 

Meslek Y¿ksekokuluônun ilgili fak¿lte ve bºl¿mleri, 20 Temmuz 1982 tarihli 41 sayēlē 

kanun h¿km¿nde kararname ve bu kararnamenin deĵiĸtirilerek kabul¿ne dair 30 Mart 1983 

tarihli 2809 sayēlē yasa ile Yēldēz ¦niversitesi adē ile kurulmuĸtur. 

  

Yeni kurulan ¿niversite; Fen-Edebiyat, M¿hendislik, Kocaeliônde bulunan Meslek 

Y¿ksekokulu, Fen Bilimleri Enstit¿s¿, Sosyal Bilimler Enstit¿s¿ ve Rektºrl¿ĵe baĵlē 

Yabancē Diller, Atat¿rk Ķlkeleri ve Ķnkēlap Tarihi, T¿rk Dili, Beden Eĵitimi ve G¿zel 

Sanatlar bºl¿mlerinden oluĸmuĸtur. 
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Yēldēz Teknik ¦niversitesi Dºnemi (1992- )  

 

03 Temmuz 1992 tarih ve 3837 sayēlē yasayla ¿niversitemiz Yēldēz Teknik ¦niversitesi adēnē 

almēĸ; M¿hendislik Fak¿ltesi dºrt fak¿lteye ayrēlarak, Elektrik-Elektronik, Ķnĸaat, Makine ve 

Kimya-Metalurji Fak¿lteleri olarak yeniden yapēlandērēlmēĸ, ayrēca Ķktisadi ve Ķdari Bilimler 

Fak¿ltesiôni b¿nyesine eklemiĸtir. Kocaeli M¿hendislik Fak¿ltesi ile Kocaeli Meslek 

Y¿ksekokulu ¿niversitemizden ayrēlarak Kocaeli ¦niversitesi adē altēnda yeniden 

yapēlandērēlmēĸtēr. 

 

G¿n¿m¿zde ¿niversitemiz 11 Fak¿lte, 2 Enstit¿, 2 Meslek Y¿ksekokulu, Yabancē Diller 

Y¿ksekokulu ve 35.000ôi aĸan ºĵrencisi ile eĵitim-ºĵretimini s¿rd¿rmektedir. 

 

 
 

              
 

YT¦  Davutpaĸa Yerleĸkesi 
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D- KURULUķ VE YERLEķĶM 

 

¦niversitemiz Davutpaĸa, Maslak (Ayazaĵa) ve Yēldēz (Beĸiktaĸ) olmak ¿zere 3 yerleĸkeye 

sahiptir. 

 
 

Yēldēz Yerleĸkesi Gºr¿n¿m¿ 
 

 
 

Davutpaĸa Yerleĸkesi Gºr¿n¿m¿ 
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Davutpaĸa Yerleĸkesiônde Bulunan Akademik Birimler 
 

   FAK¦LTELER B¥L¦MLER 

Eĵitim Fak¿ltesi 

 

Bilgisayar ve ¥ĵretim Teknolojileri Eĵitimi 

Eĵitim Bilimleri  

Matematik ve Fen Bilimleri Eĵitimi  

T¿rk­e ve Sosyal Bilimler Eĵitimi 

Temel Eĵitim  

Yabancē Diller Eĵitimi 
 

Elektrik-Elektronik Fak¿ltesi                 Bilgisayar M¿hendisliĵi  

     Biyomedikal M¿hendisliĵi 

Elektrik M¿hendisliĵi 

Elektronik ve Haberleĸme M¿hendisliĵi 

Kontrol ve Otomasyon M¿hendisliĵi 

Kontrol ve Otomasyon M¿hendisliĵi (Ķngilizce) 
 

Fen-Edebiyat Fak¿ltesi 

 

Batē Dilleri ve Edebiyatlarē 

Molek¿ler Biyoloji ve Genetik  

Fizik  

Ķstatistik  

Kimya 

Kimya (Ķngilizce) 

Matematik  

T¿rk Dili ve Edebiyatē 

Ķnsan ve Toplum Bilimleri  
 

Ķnĸaat Fak¿ltesi Ķnĸaat M¿hendisliĵi  

Ķnĸaat M¿hendisliĵi (Ķngilizce) 

¢evre M¿hendisliĵi  

Harita M¿hendisliĵi 
 

   Ķktisadi ve Ķdari Bilimler  

   Fak¿ltesi 

 

 

Ķktisat  

Ķktisat (Ķngilizce) 

Ķĸletme  

Siyaset Bilimi ve Uluslararasē Ķliĸkiler 
 

Kimya-Metalurji Fak¿ltesi 

 

Biyom¿hendislik 

Biyom¿hendislik (Ķngilizce) 

Gēda M¿hendisliĵi  

Kimya M¿hendisliĵi  

Kimya M¿hendisliĵi (Ķngilizce) 

Matematik M¿hendisliĵi  

Matematik M¿hendisliĵi (Ķngilizce) 

Metalurji ve Malzeme M¿hendisliĵi 

Metalurji ve Malzeme M¿hendisliĵi (Ķngilizce) 
 

Sanat ve Tasarēm Fak¿ltesi 

 

Ķletiĸim Tasarēmē  

Sanat 

M¿zik ve Sahne Sanatlarē 
 

Uygulamalē Bilimler Fak¿ltesi Havacēlēk Elektroniĵi  
 

http://www.mfe.yildiz.edu.tr/
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Davutpaĸa Yerleĸkesiônde Bulunan Akademik Birimler 

 

Maslak (Ayazaĵa) Yerleĸkesiônde Bulunan Akademik Birimler  

 
 

*Maslak Yerleĸkesiônde bulunan Meslek Y¿ksek Okulu 08.02.2016 tarihinde Gaziosmanpaĸa Yerleĸkesiône 

taĸēnmēĸ;Gaziosmanpaĸa Kamp¿s¿'nden de 2018 yēlēnēn ilk aylarēnda Davutpaĸa Kamp¿s¿ône taĸēnmēĸtēr. 
 

 

 
 

Ķstanbul Devlet M¿hendislik ve Mimarlēk Akademisi Dºnemi 

Y¦KSEKOKULLAR B¥L¦MLER 

Yabancē Diller Y¿ksek Okulu Modern Diller  

Temel Ķngilizce 
 

  MESLEK Y¦KSEKOKULU B¥L¦MLER 

Meslek Y¿ksek Okulu 
Teknik Programlar                                  

Ķktisadi ve Ķdari Programlar 
 

*¦niversitemiz Meslek Y¿ksekokulunun 26.12.2013 Tarih ve 2013/08-20 Sayēlē Senato Kararēna istinaden 

20.01.2014 Tarihli Y¿ksek ¥ĵretim Kurulu Oluru ile kapatēlmasēna karar verilmiĸ olup, mevcut ºĵrencilere 

eĵitim vermeye devam etmektedir 
 

  ENSTĶT¦LER 

Fen Bilimleri Enstit¿s¿ 

Sosyal Bilimler Enstit¿s¿ 
 

 

REKT¥RL¦ĴE BAĴLI B¥L¦MLER          

Beden Eĵitimi 

T¿rk Dili 

Atat¿rk Ķlkeleri ve Ķnkēlap Tarihi 

Enformatik  
 

 

¥ĴRENCĶ DEKANLIĴI  
 

12.01.2017 YT¦ Senato Kararē ile a­ēlan Yēldēz Teknik ¦niversitesi ¥ĵrenci Dekanlēĵē; ºĵrencilerin ders dēĸē 

zamanēnē etkili bir ĸekilde deĵerlendirmesi, ºĵrencilerin eĵitsel, mesleki ve kiĸisel sosyal geliĸimlerinin 

desteklenmesi ve kurumsal baĵlēlēklarēnēn arttērēlmasē amacēyla sanat, spor, k¿lt¿r ve sosyal alanlarda 

etkinlikler planlamak ve y¿r¿tmek; ºĵrencilerin barēnma, yemek, ulaĸēm ve saĵlēk gibi ana sorunlarēnē ­ºzmeye 

yardēmcē olmak amacēyla kurulmuĸtur 
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Yēldēz Yerleĸkesiônde Bulunan Akademik Birimler  

 

 
 

Davutpaĸa Yerleĸkemiz, Sonbahar 

FAK¦LTELER B¥L¦MLER 

Gemi Ķnĸaatē ve Denizcilik Fak¿ltesi Gemi Ķnĸaatē ve Gemi Makineleri M¿hendisliĵi 

Gemi Makineleri Ķĸletme M¿hendisliĵi 
 

Makine Fak¿ltesi Makine M¿hendisliĵi  

Mekatronik M¿hendisliĵi (Ķngilizce) 

Mekatronik M¿hendisliĵi  

End¿stri M¿hendisliĵi (Ķngilizce) 

End¿stri M¿hendisliĵi 
 

Mimarlēk Fak¿ltesi Mimarlēk  

Mimarlēk  (Ķngilizce) 

ķehir ve Bºlge Planlama 

K¿lt¿r Varlēklarēnē Koruma Ve Onarēm 
 

MESLEK Y¦KSEKOKULLARI  PROGRAMLAR  

Milli Saraylar ve Tarihi Yapēlar MYO Mimarlēk ve ķehir Planlama Bºl¿m¿   
Mimari Restorasyon Programē 
 

27.08.2015 tarihli Y¿ksekºĵretim Genel Kurul toplantēsēnda alēnan karar ile; 2547 Sayēlē Kanunun 2880 

Sayēlē Kanunla deĵiĸik 7/d-2 ile 7/h maddeleri uyarēnca, 2016 ¥SYSôden itibaren Y¿ksekokulumuz 

Mimari Restorasyon Programēna ºĵrenci alēmēnēn durdurulmasēna karar verilmiĸtir. MSTY MYO mevcut 

ºĵrencilerine eĵitim vermeye devam etmektedir.  
 

http://www.kvko.yildiz.edu.tr/
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Uygulama ve Araĸtērma Merkezleri: ¦niversitemizde eĵitim ºĵretimin desteklenmesi 

amacēyla ­eĸitli alanlarēn uygulama ihtiyacē ve bazē meslek dallarēnēn hazērlēk ve destek 

faaliyetleri i­in eĵitim - ºĵretim, uygulama ve araĸtērmalarēn s¿rd¿r¿ld¿ĵ¿  merkezlerdir.     

 

YT¦ UYGULAMA VE ARAķTIRMA MERKEZLERĶ 

 

Turizm Alanlarē Yºnetimi Uygulama ve Araĸtērma Merkezi (TURAY) 

Tarihi Mirasē Koruma Uygulama ve Araĸtērma Merkezi (TAMĶR) 

Vedat Kosal M¿zik Uygulama ve Araĸtērma Merkezi (VEKOM) 

Doĵa Bilimleri Araĸtērma Merkezi  

T¿rkiye Toplumsal ve Ekonomik Tarih Araĸtērmalarē Merkezi  

Uluslararasē Kentsel ¢alēĸmalar Araĸtērma Merkezi (ICUS) 

Ulaĸtērma Uygulama-Araĸtērma Merkezi  

Balkan Ķleri Dºk¿m Teknolojileri Merkezi (BCACT) 

Stratejik Araĸtērmalar Merkezi (SAM) 

S¿rekli Eĵitim Uygulama ve Araĸtērma Merkezi (YILDIZ -SEM) 

Yerleĸme ve Mimarlēk Bilimleri Uygulama Araĸtērma Merkezi (YERMĶM) 

Atat¿rk Ķlkeleri ve Ķnkēlap Tarihi Uygulama Araĸtērma Merkezi  

End¿striyel Ķliĸkiler Uygulama ve Araĸtērma Merkezi (ENDĶL) 

Balkan ve Karadeniz Araĸtērmalarē Uygulama ve Araĸtērma Merkezi (BALKAR)  

Ķstanbul Tarihi Yarēmada Uygulama ve Araĸtērma Merkezi (ĶSTYAM) 

Enerji Uygulama ve Araĸtērma Merkezi (YEM) 

Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Araĸtērma Merkezi  

Uzaktan eĵitim Uygulama ve Araĸtērma Merkezi (UZEM) 

T¿rk­e ve Yabancē Dil Uygulama ve Araĸtērma Merkezi  

Finans, Kurumsal Yºnetim ve S¿rd¿r¿lebilirlik Uygulama ve Araĸtērma Merkezi  

Mesleki Eĵitim Uygulama ve Araĸtērma Merkezi  

Sultan II. Abd¿lhamid Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

Denizcilik Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

Membran Malzemeleri ve Teknolojileri Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

Ķstatistik Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

Sosyal Ķnovasyon Uygulama ve Araĸtērma Merkezi  (SOSYO-PARK)   

Sanat ve Tasarēm Uygulama ve Araĸtērma Merkezi (SAT-PARK)   

 

 

http://www.apry.yildiz.edu.tr/images/files/denizcilikuygar.doc
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KOORDĶNAT¥RL¦KLER 

 

Bilimsel Araĸtērma Projeleri Koordinatºrl¿ĵ¿ 

Bilgi Teknolojileri Koordinatºrl¿ĵ¿ 

Bologna Koordinatºrl¿ĵ¿ 

E-Yēldēz Proje Koordinatºrl¿ĵ¿ 

Ķletiĸim Koordinatºrl¿ĵ¿ 

Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Koordinatºrl¿ĵ¿ 

Kalite Koordinatºrl¿ĵ¿ 

Merkezi Sēnav Koordinatºrl¿ĵ¿ 

Mezunlar Koordinatºrl¿ĵ¿ 

Uluslararasē Ķliĸkiler Koordinatºrl¿ĵ¿ 

¥ĵretim ¦yesi Yetiĸtirme Programē Koordinatºrl¿ĵ¿ 

Bilim, Sanat ve K¿lt¿r Etkinlikleri Koordinatºrl¿ĵ¿ 

 

* Avrupa Birliĵi Ofisi, Mevlana Deĵiĸim Programē,Yurt Dēĸē ¥ĵrenci Ofisi, Farabi Deĵiĸim Programē 

Uluslararasē Ķliĸkiler Koordinatºrl¿ĵ¿ altēnda toplanmēĸtēr. 

 

 

 
 

Yēlēn Yēldēzlarē ¥d¿l Tºreni, Sayēn Ali SUNAL 

http://www.btk.yildiz.edu.tr/
http://www.bim.yildiz.edu.tr/prs/2/E-Y%C4%B1ld%C4%B1z-Birimi/29
http://www.msk.yildiz.edu.tr/
http://www.ytuinternational.yildiz.edu.tr/
http://www.ytuinternational.yildiz.edu.tr/
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E- ĶDAREYE ĶLĶķKĶN BĶLGĶLER 

1- FĶZĶKSEL YAPI 
 

Yēldēz Teknik ¦niversitesinin 3 yerleĸkesi bulunmakta olup, yerleĸkelerin toplam a­ēk alanē 

1.420.578,60 m
2
, toplam kapalē alanē ise 360.917,00 m2ôdir. 

 

1.1. Eĵitim Alanlarē-Derslikler  

 
¥ĵrencilerimize donanēmē tamamlanmēĸ, tabloda sayē ve kapasitesi belirtilmiĸ  82 anfi, 375 

sēnēf ve toplam 331 laboratuvarda eĵitim hizmeti verilmektedir. 

 

Eĵitim Alanē Kapasitesi 

0ï50 51ï75 76ï100 101ï150 151ï250 

Anfi  27 3 3 46 3 

Sēnēf 186 35 114 37 - 

Bilgisayar Lab. 44 7 - - - 

Diĵer  Lab. 272 4 4 - - 

 

1.2. Sosyal Alanlar 

 
Yēldēz Teknik ¦niversitesinin m¿lkiyetinde ya da kullanēmēnda bulunan sosyal alanlara iliĸkin 

bilgiler aĸaĵēdaki tabloda verilmiĸtir. 

 

          1.2.1. Sosyal Alanlar  
 

Sēra 

No 
Sosyal Alan 

Sayēsē 

(Adet) 

Alanē 

(m
2
) 

Kapasitesi 

(Kiĸi) 

1 Kantin ve Kafeterya 20 5.494  6000 

2 Sosyal Tesis (YT¦ Hisar)  1 6.225 1100 

3 Yemekhane 9 13.295 2722 

4 Misafirhane (D.Paĸa-Bebek) 13 934 48 

5 ¥ĵrenci Yurtlarē 3 7.580 170 

6 ¥ĵrenci Kul¿b¿ 68 995 1720 

7 Kapalē Spor Tesisi  2 9.463 130 

8 A­ēk Spor Tesisi 2 19.228 1500 

9 Kreĸ (D.Paĸa-Beĸiktaĸ) 2 1500 150 

                      

1.2.2. Lojmanlar  
 

Lojman Sayēsē: 566 adet 

Lojman B¿r¿t Alanē: 48.937 m
2
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1.2.3. Spor Tesisleri 
 

¦niversitemiz, ­eĸitli branĸlarda ¿niversitelerarasē spor organizasyonlarēna katēlmakta ve 

katēldēĵē bu organizasyonlarda  baĸarēlar kazanmaktadēr. ¦niversitemizde; alt yapēya b¿y¿k 

ºnem verilmekte, mevcut spor tesislerinin iyileĸtirilmesi ve yeni tesis kazandērēlmasēna 

yºnelik ­alēĸmalar her yēl devam etmektedir. 
 

¦niversitemiz b¿nyesinde yarē olimpik kapalē y¿zme havuzu, kapalē spor salonu, fētness 

salonu, tenis kortu ve sahalar (halē ve toprak) mevcuttur. 
 

Davutpaĸa Yerleĸkesiônde bulunan yarē olimpik kapalē y¿zme havuzu 2013 yēlēndan bu yana 

hizmet vermekte olup; 25 mt. uzunluĵunda 16 mt. geniĸliĵinde, 2,20 mt. derinliĵinde ve 6 

kulvardan oluĸmaktadēr. Aynē alanda 16 mt. uzunluĵunda 6 mt. geniĸliĵinde ve 90 cm. 

derinliĵinde bir de antrenman havuzu bulunmaktadēr. 

 

  
 

YT¦ Amerikan Futbolu Takēmē Antrenman ¢alēĸmasē, Davutpaĸa 
 

1.2.4. Toplantē, Sergi ve Konferans Salonlarē 
 

¦niversitemiz toplantē ve konferans salonlarēnda ulusal ve uluslararasē etkinliklere evsahipliĵi 

yapēlmaktadēr.  
 

 KAPASĶTESĶ 

 0ï50 51ï75 76ï100 101ï150 151ï250 251ï¦zeri 

Oditoryum - - - - - 1 

Kongre Merkezi 1 - - 3 1 1 

Konferans Salonu 3 - - 3 5 1 

Sergi Salonu - - - 1 - - 

Toplantē Salonu 31 - - - - - 

Toplam 36 1 - 7 6 3 

http://www.spor.yildiz.edu.tr/category.php?id=9
http://www.spor.yildiz.edu.tr/category.php?id=9
http://www.spor.yildiz.edu.tr/category.php?id=10
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Davutpaĸa Yerleĸkemizde bulunan kongre merkezimizde ­eĸitli b¿y¿kl¿kte salonlarēmēz, 

Beĸiktaĸ yerleĸkemizde Oditoryum ve sergi salonumuz mevcuttur. Ayrēca bu iki 

yerleĸkemizde ¿niversitemizin prestij mekanlarē olan tarihi binalarēmēz bulunmakta olup; 

¿niversitemiz b¿nyesindeki bu mekanlarda akademik, sosyal, k¿lt¿rel, sanatsal etkinlikler 

d¿zenlenmektedir. 
 

 
 

YT¦ Kongre Merkezi, B¿y¿k Salon 

 

1.2.5. Eĵitim ve Dinlenme Tesisleri 
 

¦niversitemiz b¿nyesinde yaklaĸēk olarak 150 kiĸilik Yēldēz ¢atē Restaurant, 1100 kiĸilik 

Yēldēz Hisar Tesisleri bulunmaktadēr. 
 

 

                
 

Davutpaĸa Yerleĸkesi, Orta Bah­e 
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1.2.6. ¥ĵrenci Kul¿pleri 
¥ĵrenci Kul¿pleri Alanē : 995 m

2
 

 

SKS Daire Baĸkanlēĵē K¿lt¿r Hizmetleri b¿nyesinde, 68 farklē ºĵrenci kul¿b¿m¿z, 14.076 

¿yesiyle ¿niversitemizde  faaliyetlerini s¿rd¿rmektedir. 2018ôde 604 etkinlik d¿zenlenmiĸtir. 
 

S N Kul¿p Adē ¦ye Sayēsē Etkinlik Sayēsē 

1 1002 ķiir ve Masal Kul¿b¿ 140 5 

2 Alternatif Enerjili Sistemler Kul¿b¿ (AESK) 70 10 

3 Astronomi Kul¿b¿ 20 - 

4 BEST Kul¿b¿ (Board of European Students of Technology) 427 15 

5 Bilim Kurgu ve Fantastik Kul¿b¿ (BKFK) 175 4 

6 Bilim ve Matematik Kul¿b¿ 102 8 

7 Bisiklet Kul¿b¿ 106 1 

8 Biyoteknoloji ve Genetik Kul¿b¿ (BĶYOGEN) 134 8 

9 ¢evre Kul¿b¿ (YT¦¢EV) 72 4 

10 ¢ocuk ve Eĵitim Kul¿b¿ 132 9 

11 Daĵcēlēk Kul¿b¿ 483 22 

12 Dijital Oyun Geliĸtirme ve Dijital Oyunculuk Kul¿b¿ (DOGDOK) 271 3 

13 Dil Atºlyesi Kul¿b¿ 266 13 

14 Eĵitim ve Biliĸim Teknolojileri Kul¿b¿ (EBĶLTEK) 36 1 

15 Ekonomi Kul¿b¿ 50 14 

16 Elektrik Tesisleri Kul¿b¿ 20 - 

17 ElliyeYetmiĸ Kul¿b¿ 20 - 

18 Farkēndalēk ve Ombudsmanlēk Kul¿b¿ 20 - 

19 Fizik Kul¿b¿ 20 - 

20 Fotoĵraf Kul¿b¿ (FOK) 142 12 

21 Gemi ve Denizcilik Kul¿b¿ (GEMDEK) 151 7 

22 Gen­lik ve Gelecek Kul¿b¿ 20 - 

23 Gezi ve Kamp­ēlēk Kul¿b¿ (GEKA) 1392 19 

24 Gēda ve Saĵlēklē Beslenme Kul¿b¿ 72 7 

25 Giriĸimcilik Kul¿b¿ 342 23 

26 Hayvan Haklarē Kul¿b¿ (HAYHAK) 320 14 

27 IEEE Kul¿b¿ 937 18 

28 Ķĸletme Kul¿b¿ 298 20 

29 Jeoenformatik Kul¿b¿ 57 3 

30 Kalite ve Verimlilik Kul¿b¿ (KVK) 1582 24 

31 Kimya Teknolojileri Kul¿b¿ (KĶMTEK) 465 27 

32 Kēzēlay Kul¿b¿ 80 2 

33 Makine Teknolojileri Kul¿b¿ (MAKTEK) 560 29 

34 Malzeme Bilimleri Kul¿b¿ 523 26 

35 Materyal Tasarēm Kul¿b¿ 50 3 

36 MĶNT (Multidisipliner Ķnovasyon Teknolojileri) Kul¿b¿ 20 - 

37 Model U­ak Tasarēm ve Eĵitimi Kul¿b¿ 50 1 

38 Motosiklet Kul¿b¿ 20 - 

39 M¿nazara Kul¿b¿  80 2 

40 M¿zik Kul¿b¿ 193 13 

41 Ok­uluk Kul¿b¿ 20 - 

42 Plastik Sanatlar Kul¿b¿   60 2 

43 Proje Geliĸtirme ve Teknikleri Kul¿b¿ 20 - 

44 Psikolojik Danēĸmanlēk Kul¿b¿ (PSDK) 170 19 

45 Quidditch Kul¿b¿ 20 8 

46 Robotik ve Otomasyon Kul¿b¿ (ROBOTĶK) 473 10 

47 R¿zg©r Enerjisi Kul¿b¿ 49 6 

48 Satran­ Kul¿b¿ 26 1 

49 Sinema Kul¿b¿    499 55 

50 SKYLAB Kul¿b¿ 20 - 
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S N Kul¿p Adē ¦ye Sayēsē Etkinlik Sayēsē 

51 Sosyal Sorumluluk Kul¿b¿  584 36 

52 SPARK Kul¿b¿ 20 - 

53 Spor Kul¿b¿ 480 21 

54 Sualtē Sporlarē Kul¿b¿ 250 11 

55 Tarih ve Medeniyet Kul¿b¿ 35 4 

56 Tasarēm Kul¿b¿ 260 10 

57 Teknik Elemanlar Kul¿b¿ 20 - 

58 Tiyatro Kul¿b¿    97 22 

59 T¿rk Musikisi Kul¿b¿ 30 3 

60 Uluslararasē ¥ĵrenci Kul¿b¿ 20 - 

61 Uluslararasē Staj Deĵiĸim Kul¿b¿ (USDK) 308 2 

62 Uzay ve Aviyonik Sistemler Kul¿b¿ 42 1 

63 Yabancē Diller ve ¢eviri Kul¿b¿ 20 - 

64 Yapē Kul¿b¿ 428 12 

65 Yelken Kul¿b¿ 58 2 

66 Yeĸilay Kul¿b¿ 84 6 

67 Yēldēz Erasmus Kul¿b¿ 45 6 

68 Zek© ve Akēl Oyunlarē Kul¿b¿ 20 - 

                                    TOPLAM                                                                                                                                      14.076 604 

 

 

 
 

YT¦ Alternatif Enerjili Sistemler Kul¿b¿ 

 

Tek Ekip, 3 Kupa! Yēldēz Teknik ¦niversitesi Alternatif Enerjili Sistemler Kul¿b¿ katēlmēĸ 

olduĵu 2018 T¦BĶTAK Efficiency Challenge Electric Vehicle yarēĸēnda bu sene de geleneĵi 

bozmayarak Hidromobil kategorisinde Sirius aracēmēzla birincilik ºd¿l¿n¿ ve MFK Electra 

ile Otonom ara­ kategorisinde birincilik  ve Elektromobil kategorisinde ¿­¿nc¿l¿k ºd¿l¿n¿ 

kazanmēĸtēr. 
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1.2.7    K¿t¿phane Alanlarē  
 

SOSYAL ALAN  

ķehit Prof. Dr. Ķlhan  VARANK  

Merkez K¿t¿phanesi 

ķevket SABANCI                      

YILDIZ ķube K¿t¿phanesi 
Sayēsē 

(Adet) 

Alanē 

(m
2
) 

Kapasitesi 

(Kiĸi) 

Sayēsē 

(Adet) 
Alanē (m

2
) 

Kapasitesi 

(Kiĸi) 

Kitap ve Malzeme Depolarē 3 638 - - 80 - 

Konferans Salonu 1 119,31 80 - - - 

Serbest/Grup ¢alēĸma Salonu 2 146 75 1 253 150 

Araĸtērma, Tez ve Proje 

¢alēĸmalar Salonu 
1 60 40 - - - 

Bilgisayar Laboratuarē 1 122,72 48 1 60 17 

Kitap Okuma Salonu 5 2.647,55 430 2 506 250 

Bireysel ¢alēĸma Odasē 8 32 8 - - - 

TOPLAM  21 3.765,58 681 4 899 417 

 

 
 

 

ķehit Prof. Dr. Ķlhan VARANK Merkez K¿t¿phanesi / Davutpaĸa Yerleĸkesi  
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1.3.   Hizmet Alanlarē 
           

1.3.1. Fiziki Kapalē Alanlar (m
2
)  

 

YT¦ Toplam A­ēk Alanē: 1.420.578,60 m
2
         

 

YT¦ Toplam Kapalē Alanē: 360.917,00 m
2
  

 
(Fiziki Alan Tablo 1)                                                                                                                    

REKT¥RL¦K, 

FAK¦LTELER, 

Y.OKULLAR, 

ENSTĶT¦LER 

2018 MEVCUT FĶZĶKĶ KAPALI ALANLAR ( m2 ) 

ĶDARĶ 

BĶNALAR      

EĴĶTĶM ALANLARI SPOR ALANLARI  K¿t¿phane 

Derslik 
Malz. 

Deposu 

Ahĸap- 

Metal 

Atºlyesi 

Kongre ve 

K¿lt¿r 

Merk.  

Laboratuvar  
A­ēk Spor 

Tesisleri 

Kapalē Spor 

Tesisleri 
K¿t¿phane 

Rektºrl¿k ve Ķdari 

Birimler  
12.935,00 - 720,00 720,00 10.903,00 8.751,00 19.228,00 9.463,00 11.730,00 

Fak¿lteler 62.011,00 80.558,00 
- - - 

56.983,00 - - 1.408,00 

Y¿ksekokullar 964,00 2.343,00 
- - - 

293,00 - - - 

Enstit¿ler 1.333,00 1.333,00 
- - - 

- - - - 

TOPLAM -1 77.243,00 84.234,00 720,00 720,00 10.903,00 66.027,00 19.228,00 9.463,00 13.138,00 

 
(Fiziki Alan Tablo 2) 

REKT¥RL¦K, 

FAK¦LTELER, 

Y.OKULLAR, 

ENSTĶT¦LER 

2018 MEVCUT FĶZĶKĶ KAPALI ALANLAR ( m2 ) 

SOSYAL ALANLAR  

Toplantē ve 

Konferans 

Salonu 

Kul¿p-

Dernekler 

Sinema 

Salonu 

Eĵitim ve 

Dinlenme  

Tesisleri 

Yemek 

hane 

Kantin 

Kafeterya 

Lojman / 

Misafir 

hane 

Yurtlar  Kreĸler 

Rektºrl¿k ve Ķdari 

Birimler  2.152,00 - - 1.270,00 13.295,00 778,00 48.937,00 7.580,00 

1500,0

0 

Fak¿lteler 1.308,00 995,00 - - - 1.471,00 - - - 

TOPLAM -2 3.460,00 995,00 - 1.270,00 13.295,00 2.249,00 48.937,00 7.580,00 1.500,00 

GENEL TOPLAM    360.917,00   ( Fiziki AlanTablo1+Tablo 2 )      

 
NOT*:  2018 yēlē i­inde Mediko-Sosyal Binasē (2.644 mĮ) ve Bilgi Ķĸlem Binasē (3.440 mĮ) tamamlanmēĸ ve mĮ artēĸēna d©hil 

edilmiĸtir. Ancak buna raĵmen 2018 Yēlē Performans Programēna gºre kapalē fiziki alanda azalma meydana gelmiĸtir. Bunun 

nedeni Yēldēz Kamp¿s¿m¿zde yer alan bazē bloklarēn Cumhurbaĸkanlēĵēna devrinden kaynaklanmaktadēr. Tabloda yer alan 

veriler Yapē Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵēndan temin edilmiĸ olup, MEK-SĶSôe yer alan verilerdir. 

 

1.3.2. Akademik Personel Hizmet Alanlarē 

 

1.3.3. Ķdari Personel Hizmet Alanlarē 

 

  

  Sayēsē (Adet) Alanē (m
2
) Kullanan Sayēsē (Kiĸi) 

¢alēĸma Odasē       1269 23.894,50 1646 

  Sayēsē (Adet) Alanē (m
2
) Kullanan Sayēsē (Kiĸi) 

¢alēĸma Odasē       248 7.216 731 
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1.4.    Ambar Alanlarē 
 

 

 

 

1.5.    Arĸiv Alanlarē 
 

 

 

1.6.    Atºlyeler 
            
  

 

 

 

1.7.    Hastane Alanlarē 
 

Sēra 

No 
¦NĶTE ADI 

Sayēsē 

(Adet) 

Alanē 

(m
2
) 

1 Acil Servis 2 97 

2 Klinik (Poliklinik)  5 83,75 

3 Laboratuvar 1 17,37 

4 Radyoloji Alanē 1 5,18 

5 Diĸ ¦nitesi 1 20,75 

TOPLAM  10 224,05 

 

 
 

YT¦ Mediko-Sosyal Saĵlēk Merkezi, Diĸ ¦nitesi 

 

2- ¥RG¦T YAPISI 

 

¦niversitemiz idari ve akademik ºrg¿t yapēsē organizasyon ĸemasēnda sunulmuĸtur.  

 

Sayēsē (Adet) Alanē (m2) 

15 1.677 

Sayēsē (Adet) Alanē (m2) 

39 1.728 

Sayēsē (Adet) Alanē (m
2
) 

37 4.384 
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YT¦ ¥rg¿t Yapēsē 
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 3- BĶLGĶ VE TEKNOLOJĶK KAYNAKLAR 
 

3.1 Yazēlēmlar 
 

Her ge­en g¿n b¿y¿mekte olan ¿niversitemizde biliĸim hizmetlerinin daha etkin ve kaliteli 

sunulabilmesi i­in; ºĵrencilerimizin ve ­alēĸanlarēn memnuniyet oranlarēnē artērmak amacēyla, 

farklē yazēlēm ve teknolojilerin ¦niversitemize kazandērēlmasēna yºnelik ­alēĸmalar devam 

etmekte olup, birimlerimizde yoĵun olarak kullanēlan ­eĸitli yazēlēmlar aĸaĵēda sunulmuĸtur. 

 

Windows Ķĸletim Sistemleri, Microsoft Office, Microsoft SQL Server, Office 365 

ChemCAD , MathCAD , Simsci PRO, Termoflex v.20 

Avira Professional Vir¿s Programē,  Spam Titan Antispam Programē 

Matlab,   Ansys,   EES, Linux 

Auto Cad, MTDATA -JMATPRO, Solid Works, Solid Cast  

Yordam K¿t¿phane Bilgi Belge Otomasyon Programē 

Mobil K¿t¿phane Uygulamasē 

BAP ¥deme Ķĸlemleri ve Matrah Aktarēmē 

¥ĵrenci Bilgi Sistemleri (Arĸiv Programē, OGĶS, ARAS, USĶS , GSĶS,) 

Lojman Yºnetim Sistemi  

D¥SĶM SDD Programē 

D¥SĶM (Muhasebat GM)  DMIS  Programē 

Personel Bilgi Sistemi PERSĶS  

Personel Matrah Programē Matlist  

Elektronik Belge Yºnetim Sistemi EBYS 

Ek Ders ¦cretlendirme Sistemi EUS 

Hukuk Programē (CORPUS, Sinerji Ķcra) 

Yemekhane Kontrol ve Raporlama Programē 

Asistan ¥ĵrenci Maaĸ Programē 

Saĵlēk Merkezi Hasta Kayēt Programē 

HMB Taĸēnēr Kayēt ve Yºnetim Sistemi (TKYS) 

Yevmiye Takip ve Arĸivleme Programē 

SBB e-b¿t­e Sistemi 

HMB Kamu Harcama ve Biliĸim Sistemi (KBS) 

B¿t¿nleĸik Kamu Mali Yºnetim Biliĸim Sistemi (BKMYBS),  

Yeni Devlet Muhasebesi Biliĸim Sistemi  

Yeni Harcama Yºnetim Sistemi (MYS) 

KĶ-ON Erasmus Otomasyon Programē 

 

 

 

 

http://www.ebys.yildiz.edu.tr/
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Bilgi Ķĸlem Dairesi Baĸkanlēĵē tarafēndan hazērlanan, ¿niversitemizde  kullanēlan yazēlēmlara 

ait 2018 yēlē verileri aĸaĵēdaki gibidir. 
 

Yazēlēm Adē Kullanan Birim  
Kullanēcē 

Sayēsē 

Webmail ¥ĵrenci+Akademik Personel+Ķdari Personel 98.031 

LSĶS Akademik Personel + Ķdari Personel (Aktif olarak lojman baĸvurusu yapan kullanēcē sayēsē) 2.868 

USĶS Lisansa kayētlē ºĵrenci ve B¿t¿n Akademik Personel 25.575 

GSĶS T¿m kayētlē y¿ksek lisans ºĵrencileri ve Y¿ksek lisans dersleri veren Akademik Personel 11.605 

ARAS 2001 yēlē ºncesi kayētlē ºĵrenci ve ¥ĵrenci Ķĸleri D. Baĸkanlēĵē yetkili Ķdari Personel. 24 

BAPSĶS Akademik Personel 1.754 

EBYS Akademik Personel + Ķdari Personel  2.485 

D¥SĶS Dekanlēklar+Rektºrl¿k+D¥SĶM personeli 17.000 

PBS Akademik Personel+ Ķdari Personel 2.485 

EBIS Akademik + Ķdari Personel+Y¿ksek Lisansa baĸvuru yapan b¿t¿n ºĵrenci adaylarē 38.500 

DĶSTRO Akademik+Ķdari Personel + ºĵrenci 98.031 

KTEķVĶK Akademik Personel + Ķdari Personel  2.485 

Kurum  Teĸvik Fak¿ltelerdeki Yetkili Personel 91 

AVESĶS Akademik Personel 1.754 

EUS Ek ders veren Akademik Personel+ yetkili Ķdari Personel+Dēĸarēdan ders vermeye gelen ¥ĵretim ¦yeleri 1.550 

TSERVĶS Akademik Personel+ Ķdari Personel 2.485 

¥ZL¦k Akademik Personel+ Ķdari Personel 2.485 

PERSĶS Akademik Personel+ Ķdari Personel 2.485 

EJOURNAL Akademik Personel. 1.754 

MEGARON Akademik Personel 1.754 

AT¥SĶS Akademik Personel 1.754 

Toplu SMS Personel Daire Baĸkanlēĵē ve Bilgi iĸlem Daire Baĸkanlēĵē 2 

Performans Fak¿ltelerdeki Yetkili Personel + Daire Baĸkanlēklarēndaki Yetkili Personel 95 

Asistan ¥ĵrenci ¦cret 
Takip Programē 

Saĵlēk ve K¿lt¿r Daire Baĸkanlēĵē 2 

Ķĸ­i ¦cretleri  Takibi SKS Daire Baĸkanlēĵē ve D¥SĶM 4 

Analitik B¿t­e Sistemi T¿m Fak¿lte ve Daire baĸkanlēklarēndaki yetkili Ķdari Personel 98 

Analitik Yevmiye 

Takip Programē 
T¿m Fak¿lte Ve Daire Baĸkanlēklarēndaki yetkili Ķdari Personel 98 

Yemekhane 

Otomasyonu 
SKS Daire Baĸkanlēĵē ve Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē  20 

Yºksis Web Servisleri Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanliĵi 5 

Emlak Yºnetimi 

Programē 
Taĸēnmaz Yºnetimi ve S¿rekli Ķĸ­i Birimi 10 

LABSĶS T¿m Akademik Birimler 30 

PDKS T¿m Fak¿lteler , M¿d¿rl¿kler ve Daire Baĸkanlēklarēndaki yetkili personel 39 

OS&Office Genel (kullanēcē sayēsē Lisans sayēsēdēr) 250 

ESET Antivir¿s Genel (kullanēcē sayēsē Lisans sayēsēdēr) 2.500 

MATLAB  Genel (kullanēcē sayēsē Lisans sayēsēdēr) Sēnērsēz 

ANSYS Genel (kullanēcē sayēsē Lisans sayēsēdēr) 500 

EES Genel (kullanēcē sayēsē Lisans sayēsēdēr) Sēnērsēz 

 

YT¦ web sitesinin 2018 yēlē i­erisindeki kullanēmēna dair ºzet bilgiler ise ĸºyledir; 

Toplam Ziyaret Sayēsē (visits) 4,620,931 / 3,423,238 (tekil) 

Toplam Gºr¿nt¿lenen Sayfa Sayēsē 6832 

Ziyaret Baĸēna Gºr¿nt¿lenen Ortalama Sayfa Sayēsē 2,19 

Ortalama Sayfa Gºr¿nt¿leme S¿resi  2dk 15sn 

Ķngilizce Ana Sayfa Gºr¿nt¿leme Sayēsē  73,147/62,185 (tekil)  

T¿rk­e Ana Sayfa Gºr¿nt¿leme Sayēsē 4,547,784/3,361,053 (tekil) 
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3.2  Bilgisayarlar  

 

 

 

 

 

 
 

3.3. K¿t¿phane Kaynaklarē 
 

A¢IKLAMA   ADET 

Kitap Sayēsē 
Yabancē Dilde 80.743 

            139.320 
T¿rk­e 58.577 

Basēlē S¿reli Yayēn Sayēsē 718 Konu Baĸlēĵē  
20.285  

(41 adet g¿ncel abonelik) 

Tezler 

Y¿kseklisans 

Doktora 

Do­entlik  

Sanatta Yeterlilik 

Bitirme Tezi 

9.718 

2.005 

43 

10 

111 

Elektronik Kaynaklar  

E-Dergi  39 

E-Kitap 7 

E-Referans 10 

DVD   908 

 

 
 

 

 
 

ķehit Prof. Dr. Ķlhan VARANK Merkez K¿t¿phanesi / Davutpaĸa Yerleĸkesi 

 

 Sayēsē (Adet) 

Masa¿st¿ bilgisayar 6600 

Taĸēnabilir bilgisayar 1461 

Tablet PC 347 
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3.4. Diĵer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar  

 
¦niversitemizde idari, eĵitim ve araĸtērma ama­lē faaliyetlerinde kullanēlmak ¿zere edinilen 

ve birimlerin kullanēmēna sunulan ara­, makine ve donanēm envanterine iliĸkin tablo 

aĸaĵēdadēr. 
 

Cinsi 
Ķdari Ama­lē 

(Adet) 

Eĵitim Ama­lē 

(Adet) 

Araĸtērma 

Ama­lē (Adet) 

Projeksiyon 33 847 80 

Slayt makinesi - 13 - 

Tepegºz - 29 4 

Barkot Okuyucu 12 4 - 

Yazēcē 1.098 1.049 27 

Fotokopi makinesi 119 30 - 

Faks 66 6 6 

Fotoĵraf makinesi 8 89 11 

Kameralar 53 61 55 

Televizyonlar 90 40 5 

Tarayēcēlar 250 117 36 

M¿zik Setleri - 235 1 

Mikroskoplar 3 103 44 

 

 

YT¦ Lagari ĶHA Takēmēmēz 

16th AUVSI Student UAS Competition 2018 de, Otonom u­uĸ, hedef vurma, nesne 

tanēmlama ve sēnēflandērma gibi u­uĸ gºrevlerinde genel toplamda 5. Olmuĸtur 
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4- ĶNSAN KAYNAKLARI 
 

Bir kurumdan beklenen verimin elde edilmesini belirleyen temel faktºrlerin baĸēnda kurumda  

­alēĸanlar gelmektedir. Bu sebeple insan kaynaklarē kurumun baĸarēsēnē etkileyen en ºnemli 

faktºrlerden biridir. Kurum ama­ ve hedeflerine ulaĸmak i­in insan kaynaklarē planlamasēnē 

­ok iyi yapmak zorundadēr, ­¿nk¿ belirlediĵi ama­ ve hedeflere kaliteli insan g¿c¿yle 

ulaĸacaktēr. ¦niversitemiz insan kaynaklarē yºnetimine b¿y¿k ºnem vermektedir. Bu 

kapsamda kurumumuz ºn¿m¿zdeki yēllarda hangi alanda ne kadar elemana ihtiya­ 

duyulduĵunu belirleyerek, planlamasēnē buna gºre yapmakta ve gelecek olan personellere 

yºnelik eĵitim programlarē hazērlamaktadēr. Hizmet i­i eĵitimleri s¿rekli kēlarak personelin 

performansēnē artērmak, sunulan hizmetlerin kalitesini ve s¿rekliliĵini artērmak, iĸ analizlerine 

dayalē insan g¿c¿ planlamasēnē yapmak ve birimlerin ihtiya­larēnēn tespit edilerek insan 

kaynaklarē planlamasēnēn buna gºre yapēlmasēnē saĵlamak temel hedefimizdir. Bu bilgiler 

ēĸēĵēnda Yēldēz Teknik ¦niversitesinin 2018 yēlē i­in b¿nyesinde toplam 2.811 ­alēĸanē 

bulunmaktadēr. Bunlarēn 1.646ôsē akademik, 731ôi ise idari personeldir. ¦niversitemiz 

akademik ve idari personel sayēlarē, yabancē uyruklu ºĵretim elemanlarē, diĵer ¿niversitelerde 

gºrevlendirilen akademik personel sayēsēnē gºsteren tablolar aĸaĵēda yer almēĸtēr. 

 

YT¦ Akademik / Ķdari Personel Tablosu 
 

KADROLU  S¥ZLEķMELĶ PERS. 

GE¢ĶCĶ 

Ķķ¢Ķ 
TOPLAM  AKADEMĶK 

PERSONEL 

ĶDARĶ 

PERSONEL 

S¦REKLĶ 

Ķķ¢Ķ 

YAB. UYR. 

S¥Z. ¥ĴR. 

ELEMANI  

S¥ZLEķMELĶ 

PERSONEL 

GE¢ĶCĶ 

PERSONEL 

1.646 731 408 19 7 - - 2.811 

 

 

 
 

ñSanat g¿zelliĵin ifadesidir. Atat¿rkò, Sanat ve Tasarēm Fak¿ltesi  
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4.1. Akademik Personelin (Kadrolu) Sayēsal Daĵēlēmē 
 

¦NVANI 

KADROLARIN DOLULUK ORANINA 

G¥RE 

KADROLARIN ĶSTIHDAM ķEKLINE 

G¥RE 

DOLU BOķ TOPLAM  
TAM 

ZAMANLI  

YARI 

ZAMANLI  
TOPLAM  

Profesºr 279 63 342 279 43 322 

Do­ent 230 98 328 230 15 245 

Dr. ¥ĵretim ¦yesi 363 145 508 363 17 380 

¥ĵretim Gºrevlisi 309 120 429 309 261 570 

Araĸtērma Gºrevlisi 465 264 729 465 - 465 

TOPLAM  1.646 690 2.336 1.646 336 1.982 

 

4.1.1. Akademik Personelin Cinsiyet Ķtibarēyla Daĵēlēmē 
 

UNVAN KADIN  ERKEK  TOPLAM  

Profesºr 107 174 281 

Do­ent 97 135 232 

Dr. ¥ĵretim ¦yesi 172 188 360 

¥ĵretim Gºrevlisi 196 112 308 

Araĸtirma Gºrevlisi 218 247 465 

TOPLAM  790 856 1.646 

 

 

4.1.2. Birimlere Gºre Akademik Kadro Daĵēlēmē 
 

BĶRĶM ADI Prof. Do­. 
Dr.¥ĵr. 

¦yesi 

¥ĵrt. 

Gºrv. 

Arĸ. 

Gºr. 
TOPLAM  

Eĵitim Fak¿ltesi 18 19 30 3 37 107 

Elektrik-Elektronik Fak¿ltesi 18 23 47 4 64 156 

Fen Bilimleri Enstit¿s¿ ī ī ī ī 5 5 

Fen-Edebiyat Fak¿ltesi 78 53 59 11 115 316 

Gemi Ķnĸaatē Ve Denizcilik Fak¿ltesi 11 6 18 3 21 59 

Ķktisadi Ve Ķdari Bilimler Fak. 28 11 27 ī 36 102 

Ķnĸaat Fak¿ltesi 36 35 36 7 45 159 

Kimya-Metalurji Fak¿ltesi 35 23 43 7 43 151 

Makine Fak¿ltesi 28 25 40 4 43 140 

Meslek Y¿ksek Okulu 1 ī 7 32 ī 40 

Milli Saraylar Ve Tarihi Yapēlar MYO ī 1 1 3 ī 5 

Mimarlēk Fak¿ltesi 25 28 35 2 29 119 

Rektºrl¿ĵe Baĵlē Birimler ī ī 1 8 4 13 

Rektºrl¿k ī ī ī 45   45 

Sanat Ve Tasarēm Fak¿ltesi 3 8 16 18 19 64 

Sosyal Bilimler Enstit¿s¿ ī ī ī ī 4 4 

Yabancē Diller Y¿ksekokulu ī ī ī 161 ī 161 

TOPLAM  281 232 360 308 465 1.646 
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4.2. Yabancē Uyruklu Sºzleĸmeli Akademik Personel 
 

Yabancē Uyruklu ¥ĵretim Elemanlarē 

Unvan Geldiĵi ¦lke ¢alēĸtēĵē Birim Sayē 

Profesºr Azerbaycan Kimya-Met.Fak. 1 

Profesºr Azerbaycan Makine Fak¿ltesi 1 

Dr. ¥ĵretim ¦yesi Kanada Makine Fak¿ltesi 1 

Dr. ¥ĵretim ¦yesi Libya Kimya-Met.Fak. 1 

Dr. ¥ĵretim ¦yesi Azerbaycan Kimya-Met.Fak. 1 

¥ĵretim Gºrevlisi A.B.D Yabancē Diller Y.O. 1 

¥ĵretim Gºrevlisi Suriye Mimarlēk Fak¿ltesi 1 

¥ĵretim Gºrevlisi A.B.D Yabancē Diller Y.O. 1 

¥ĵretim Gºrevlisi Ķspanya Mimarlēk Fak¿ltesi 1 

¥ĵretim Gºrevlisi Kērgēzistan Sanat Ve Tas. Fak. 1 

¥ĵretim Gºrevlisi Ķran Elekt.-Elektronik Fak. 1 

¥ĵretim Gºrevlisi A.B.D. Eĵitim Fak¿ltesi 1 

¥ĵretim Gºrevlisi Kolombiya Yabancē Diller Y.O. 1 

¥ĵretim Gºrevlisi Kanada Yabancē Diller Y.O. 1 

¥ĵretim Gºrevlisi Ķran Eĵitim Fak¿ltesi 1 

¥ĵretim Gºrevlisi Yunanistan Yabancē Diller Y.O. 1 

¥ĵretim Gºrevlisi Ķran Yabancē Diller Y.O. 1 

¥ĵretim Gºrevlisi A.B.D. Yabancē Diller Y.O. 1 

¥ĵretim Gºrevlisi A.B.D. Yabancē Diller Y.O. 1 

TOPLAM  20 
 

4.3. Diĵer ¦niversitelerde  Gºrevlendirilen Akademik Personel  
 

4.3.1. 2547 Sayēlē Kanunun 35. Maddesi ile Baĸka Kurumlara Giden 

Personel 
2547 Sayēlē Kanunun 35. maddesine gºre 2018 yēlē i­erisinde YT¦ôden baĸka kurumlara 

giden akademik personelimiz olmamēĸtēr.. 
 

 
 

2018, PDR ZĶRVESĶ 
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4.3.2. 2547 Sayēlē Kanun 40-a Md. ile Baĸka Kurumlara Giden 

Personel 
 

Toplam 770 akademik personelimiz  2547 SK nun 40-a md. gºre baĸka kurumlara gitmiĸtir. 

¦niversite Adē Prof. Do­. Dr.¥ĵr.¦yesi ¥ĵrt.Gºrv. 

Altēnbaĸ  ¦niversitesi 5 8 5 3 

Bah­eĸehir ¦niversitesi 20 13 4 6 

Beykent ¦niversitesi 6 3 3 - 

Bezmialem Vakēf ¦niversitesi  4 2 - - 

Biruni ¦niversitesi 3 3 1 - 

Boĵazi­i ¦niversitesi  3 1 3 - 

Doĵuĸ ¦niversitesi - 1 1 3 

Fatih Sultan Mehmet Vakēf ¦niversitesi 15 16 15 2 

Faruk Sara­ Tasarēm MYO (Ķstanbul) - - - 1 

Galatasaray ¦niversitesi 6 - - 1 

Gebze Teknik ¦niversitesi  1 - - - 

Gedik ¦niversitesi 15 21 15 1 

Hali­  ¦niversitesi 7 5 4 - 

Iĸēk ¦niversitesi 9 16 17 - 

Ķbn Haldun ¦niversitesi 2 - - - 

Ķstanbul  Sabahattin Zaim ¦niversitesi 15 27 8 - 

Ķstanbul 29 Mayēs ¦niversitesi 5 - - - 

Ķstanbul Arel ¦niversitesi 18 6 7 6 

Ķstanbul Aydēn ¦niversitesi 10 9 6 1 

Ķstanbul Ayvansaray ¦niversitesi - 1 - - 

Ķstanbul Bilgi ¦niversitesi - 10 5 - 

Ķstanbul Esenyurt ¦niversitesi 4 5 8 - 

Ķstanbul Gedik ¦niversitesi 14 21 15 1 

Ķstanbul Geliĸim ¦niversitesi 3 9 3 - 

Ķstanbul Kent ¦niversitesi 2 - - - 

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi 7 12 9 4 

Ķstanbul Medipol ¦niversitesi - 3 6 2 

Ķstanbul Okan ¦niversitesi 6 2 8 3 

Ķstanbul ķehir ¦niversitesi 2 3 2 - 

Ķstanbul Teknik ¦niversitesi 1 3 2 - 

Ķstanbul Ticaret ¦niversitesi 1 4 2 1 

Ķstanbul ¦niversitesi 7 8 2 - 

Ķstanbul Yeni Y¿zyēl ¦niversitesi 11 12 5 1 

Ķstanbul Sabahattin Zaim ¦niversitesi 15 28 8 - 

Ķstinye ¦niversitesi 5 2 - - 

Kadir Has ¦niversitesi - 4 3 1 

Ko­ ¦niversitesi 1 - - - 

Maltepe ¦niversitesi 9 1 3 - 

Marmara ¦niversitesi - 3 - 4 

MEF ¦niversitesi 3 - 1 - 

Milli Savunma ¦niversitesi  1 2 4 - 

Mimar Sinan G¿zel Sanatlar ¦ni. - 2 2 - 

Niĸantaĸē ¦niveristesi 2 7 4 3 

¥zyeĵin ¦niversitesi 3 1 - 1 

Piri Reis ¦niversitesi - 1 2 2 

¦sk¿dar ¦niversitesi - - 1 - 

Yeditepe ¦niversitesi 11 9 2 1 

 TOPLAM  252 284 186 48 
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4.3.3. 2547 Sayēlē Kanunun 40-b Maddesi ile Baĸka Kurumlara Giden 

Personel 
 

2018 yēlē i­erisinde  2547 Sayēlē Kanunun 40-b maddesi ile ¿niversitemizden Munzur 

¦niversitesiône 1 profesºr ve Muĵla Sētkē Ko­man ¦niversitesiône 1 Dr.¥ĵr.¦yesi gitmiĸtir. 
 

4.3.4. 2547 Sayēlē Kanunun 40-c Maddesi ile Baĸka Kurumlara Giden 

Personel 
 

2018 yēlē i­erisinde  2547 Sayēlē Kanunun 40-c maddesi ile baĸka kurumlara toplam 87 

personelimiz gitmiĸtir. 
 

¦niversite Adē Prof. Do­. 
Dr.¥ĵr.

¦yesi 

¥ĵrt. 

Gºrv. 
Okutman 

Milli Savunma ¦niversitesi 20 29 25 5 1 

Deniz Kuvvetleri Komutanliĵi 2 1 4 - - 

 TOPLAM  22 30 29 5 1 
 

4.3.5. 2547 Sayēlē Kanunun 40-d Maddesi ile Baĸka Kurumlara Giden 

Personel 
 

2018 yēlē i­erisinde  2547 Sayēlē Kanunun 40-d maddesi ile baĸka kurumlara toplam 9  

personelimiz gitmiĸtir. 
 

¦niversite Adē Prof. Do­. Dr.¥ĵr.¦yesi 

Ankara Hacē Bayram Veli ¦niversitesi 1 -  -  

Atat¿rk ¦niversitesi -  1 -  

Gazi ¦niversitesi 2  -  - 

Gebze Teknik ¦niversitesi 2  -  - 

Hacettepe ¦niversitesi  2  -  - 

Kērklareli ¦niversitesi -   - 1 

TOPLAM  7 1 1 
 
 

 
 

Azerbaycan Konsolosluĵu Sergisi  



Yēldēz Teknik ¦niversitesi 2018 Yēlē Ķdare Faaliyet Raporu 

 

  

  
   

50  

4.4. Diĵer ¦niversitelerden Gºrevlendirilen Akademik Personel 

 

4.4.1. 2547 Sayēlē Kanunun 35. Maddesi ile ¦niversitemize Gelen 

Personel 
 

¦niversitemiz de 2547 SK nun 35. Md.ôsine gºre 47 Araĸtērma Gºrevlisi bulunmaktadēr. 

 

¦niversite Adē 
Araĸtērma Gºr. 

 

Adana Bilim Ve Teknoloji ¦niv. 1 

Adēyaman ¦niversitesi 2 

Alanya Alaaddin Keykubat ¦niversitesi 1 

Amasya ¦niversitesi 1 

Bitlis Eren ¦niversitesi 4 

Bozok ¦niversitesi 2 

Cumhuriyet ¦niversitesi 1 

¢ankērē Karatekin ¦niversitesi 1 

Dicle ¦niversitesi 1 

Erzincan Binali Yēldērēm ¦niversitesi 2 

Erzurum Teknik ¦niversitesi 1 

Fērat ¦niversitesi 3 

Gaziosmanpaĸa ¦niversitesi 2 

G¿m¿ĸhane ¦niversitesi 2 

Hakkari ¦niversitesi 2 

Harran ¦niversitesi Rektºrl¿ĵ¿ 1 

Kafkas ¦niversitesi 2 

Karadeniz Teknik ¦niversitesi 1 

Kērklareli ¦niversitesi 2 

Manisa Celal Bayar ¦niversitesi 1 

Munzur ¦niversitesi 1 

Muĸ Alparslan ¦niversitesi 3 

Namēk Kemal ¦niversitesi 1 

Niĵde ¥mer Halisdemir 1 

Ondokuz Mayis ¦niversitesi 1 

Ordu ¦niversitesi 1 

Recep Tayyip Erdoĵan ¦niversitesi 1 

Siirt ¦niversitesi 1 

Sinop ¦niversitesi 1 

ķērnak ¦niversitesi 2 

Van Y¿z¿nc¿ Yēl ¦niversitesi 1 

GENEL TOPLAM  47 



Yēldēz Teknik ¦niversitesi 2018 Yēlē Ķdare Faaliyet Raporu 

 

  

  
   

51  

4.4.2. 2547 Sayēlē Kanunun 40-a Maddesi ile ¦niversitemize Gelen 

Personel 
 

2547 Sayēlē Kanunun 40-a maddesi ile  ¿niversitemize toplam 77 personel gelmiĸtir. 
 

¦NĶVERSĶTE ADI Prof. Do­. 
Dr. ¥ĵr. 

¦yesi 
¥ĵrt.Gºr. 

Bilgi ¦niversitesi 2  -  -  - 

Esenyurt ¦niversitesi  - 1 1 1 

Fatih Sultan Mehmet Vakēf ¦niversitesi 1  - 6 1 

Fenerbah­e ¦niversitesi 3  -  -  - 

Galatasaray ¦niversitesi 7  -  -  - 

Gedik ¦niversitesi 2  -  -  - 

Hasan Kalyoncu ¦niversitesi 1  -  -  - 

Ķstanbul Arel ¦niversitesi 1     1 

Ķstanbul Geliĸim ¦niversitesi  -  - 3  - 

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi     -  - 3  - 

Ķstanbul Medeniyet ¦niversitesi 3   7  - 

Ķstanbul Sabahattin Zaim ¦niversitesi 2 -  -  -  

Ķstanbul Teknik ¦niversitesi 2 3  - 1 

Ķstanbul ¦niversitesi 5 3 5  - 

Ķstinye ¦niversitesi - 1  -  - 

Maltepe ¦niversitesi - 3  -  - 

Niĸantaĸē ¦niversitesi -  - 3 -  

Okan ¦niversitesi     -  - 3  - 

Yeditepe ¦niversitesi 2  -  -  - 

TOPLAM  31 11 31 4 

 

 
 

Mimarlēk Fak¿ltesi 
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4.4.3. 2547 Sayēlē Kanunun 40-b Maddesi ile ¦niversitemize Gelen 

Personel 
 

2018 yēlē i­erisinde  2547 Sayēlē Kanunun 40-b maddesi ile ¿niversitemize gelen personel 

olmamēĸtēr. 
 

4.4.4. 2547 Sayēlē Kanunun 40-c Maddesi ile ¦niversitemize Gelen 

Personel 
 

¦NĶVERSĶTE ADI Prof. Do­. 
Dr. ¥ĵr. 

¦yesi 

Milli Savunma ¦niversitesi  5 - - 

GENEL TOPLAM  5 - - 
 

4.4.5. 2547 Sayēlē Kanunun 40-d Maddesi ile ¦niversitemize Gelen 

Personel 
 

¦NĶVERSĶTE ADI Prof. Do­. 
Dr. ¥ĵr. 

¦yesi 

¥ĵrt.Gºrv. 

Abant Ķzzet Baysal ¦niversitesi     2   

Ahi Evran ¦niveristesi 3       

Ankara M¿zik Ve G¿zel Sanatlar ¦niversitesi 5 2     

Dumlupēnar ¦niversitesi     2   

Gazi ¦niversitesi 2       

Gaziantep ¦niversitesi 2       

Hasan Kalyoncu ¦niversitesi 1       

Karadeniz Teknik ¦niversitesi   1     

Kocaeli ¦niversitesi       1 

Muĵla Sētkē Ko­man ¦niversitesi   2     

TOPLAM  13 5 4 1 

4.5. Akademik Personelin Yaĸ Bloklarē Ķtibarēyla Daĵēlēmē 
 

  21 - 25 26 - 30 31 - 35 36 - 40 41 - 50 51 + TOPLAM  

Kiĸi Sayēsē 51 218 255 277 516 329 1646 

Y¿zde (%) %03 %13 %15 %17 %31 %20 %100 

 

4.6. Ķdari Personelin Kadrolara Gºre Daĵēlēmē 
 

Ķdari Personel 

Sēnēfē Dolu Boĸ Toplam 

Genel Ķdari Hizmetler 467 285 752 

Saĵlēk Hizmetleri Sēnēfē 27 34 61 

Teknik Hizmetler Sēnēfē 161 71 232 

Avukatlēk Hizmetleri Sēnēfē 3 2 5 

Din Hizmetleri Sēnēfē 0 0 0 

Yardēmcē Hizmetler Sēnēfē 73 54 127 

TOPLAM  731 446 1.177 

 

  



Yēldēz Teknik ¦niversitesi 2018 Yēlē Ķdare Faaliyet Raporu 

 

  

  
   

53  

4.6.1. Ķdari Personelin Birimlere Gºre Daĵēlēmē 
 

BĶRĶM ADI GĶH SHS THS AHS DHS YHS TOPLAM  

Genel Sekreterlik 80   2     10 92 

Ķdari ve Mali Ķĸler Daire Baĸkanlēĵē 33   20     9 62 

Personel Daire Baĸkanlēĵē 31   2     4 37 

K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĸkanlēĵē 15   4     1 20 

Saĵlēk K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē 49 27 7     13 96 

Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē 2   19       21 

Yapē Ķĸleri ve Teknik Daire Baĸkanlēĵē 7   66     5 78 

¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē 19   1     1 21 

Strateji Geliĸtirme Daire Baĸkanlēĵē 26   1     1 28 

Hukuk M¿ĸavirliĵi 1     3     4 

Dºner Sermaye Ve Ķĸletme M¿d¿rl¿ĵ¿ 5   2       7 

Eĵitim Fak¿ltesi 17           17 

Elektrik-Elektronik Fak¿ltesi 17   3     3 23 

Fen Bilimleri Enstit¿s¿ 10         1 11 

Fen-Edebiyat Fak¿ltesi 25   5     3 33 

Gemi Ķnĸaatē Ve Denizcilik Fak¿ltesi 9   3     1 13 

Ķktisadi Ve Ķdari Bilimler Fak. 16         3 19 

Ķnĸaat Fak¿ltesi 17   8     5 30 

Kimya-Metalurji Fak¿ltesi 20   5     3 28 

Makine Fak¿ltesi 14   7     3 24 

Meslek Y¿ksek Okulu 7   1       8 

Milli Saraylar Ve Tarihi Yapēlar MYO 2   1       3 

Mimarlēk Fak¿ltesi 14   1     4 19 

Sanat Ve Tasarēm Fak¿ltesi 10   2     2 14 

Sosyal Bilimler Enstit¿s¿ 8         1 9 

Yabancē Diller Y¿ksekokulu 13   1       14 

TOPLAM  467 27 161 3 0 73 731 

 

 
 

Elektrik Elektronik Fak¿ltesi 
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4.7. Ķdari Personelin Eĵitim Durumu Ķtibarēyla Daĵēlēmē 
 

  
Ķlkºĵretim Ortaºĵretim 

¥n 

Lisans 
Lisans 

Y¿ksek 

Lisans 
Doktora TOPLAM  

Kiĸi Sayēsē 45 174 113 327 70 2 731 

Y¿zde (%) 6,16 23,80 15,46 44,73 9,58 0,27 100 
 

4.8. Ķdari Personelin Hizmet S¿releri Ķtibarēyla Daĵēlēmē 
 

  0-3 Yēl 4-6 Yēl 7-10 Yēl 11-15 Yēl 16-20 Yēl 21+ TOPLAM  

Kiĸi Sayēsē 51 95 116 123 97 249 731 

Y¿zde (%) 7 13 16 17 13 34 100 
 

4.9. Ķdari Personelin Yaĸ Bloklarē Ķtibarēyla Daĵēlēmē 
 

  21 - 25 26 - 30 31 - 35 36 - 40 41 - 50 51 + TOPLAM  

Kiĸi Sayēsē 12 60 150 116 253 140 731 

Y¿zde (%) 2 8 21 16 35 19 %100 
 

2018 Yēlē Ķ­inde Ayrēlan Personelin Ayrēlma Nedenleri 
 

Yēl  Naklen Ķstifa Emekli Vefat Diĵer TOPLAM  

2018 17 33 45 1 24 120 

Yēlar ge­se de aynē heyecanla ­ēkēlan merdivenleré Mimarlēk Fak¿ltesi 
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5- SUNULAN HĶZMETLER 
 

5.1. Eĵitim Hizmetleri 

 
¦niversitemiz 11 Fak¿lte, 2 Enstit¿, 2 Meslek Y¿ksekokulu ve Yabancē Diller Y¿ksekokulu 

ile eĵitim-ºĵretimini s¿rd¿rmektedir. Akademik birimlerde eĵitim ĸekli, ilke olarak ºrg¿n 

ºĵretim ve ikinci ºĵretim ĸeklinde yapēlēr.  ¢aĵdaĸ bilimin t¿m bilgi ve tekniĵinin 

ºĵrencilerine aktarēlmasēnē saĵlayan bir anlayēĸ i­erisinde ºn lisans, lisans, y¿ksek lisans, 

doktora eĵitimi ve ºĵretimi hizmeti veren ¦niversitemizde, 2018-2019 G¿z Yarēyēlē itibariyle 

toplam ºĵrenci sayēsē 35.151ôdir. 

 

5.1.1. ¥ĵrenci Sayēlarē 
 

FAK¦LTE/ENSTĶT¦/Y¦KSEKOK

UL ADI  

I.¥ĴRETĶM II.¥ĴRETĶM TOPLAM  GENEL 

TOPLAM  Kēz Erkek Kēz Erkek Kēz Erkek 

Fen Bilimleri Enstit¿s¿ 2341 3499 75 171 2416 3670 6086 

Sosyal Bilimler Enstit¿s¿ 1160 957 386 480 1546 1437 2983 

Fen Edebiyat Fak¿ltesi 1667 983 56 37 1723 1020 2743 

Kimya Metal¿rji Fak¿ltesi 1689 1325 75 213 1764 1538 3302 

Gemi Ķnĸaatē ve Denizcilik Fak¿ltesi 37 735 4 89 41 824 865 

Ķnĸaat Fak¿ltesi 461 1627 47 232 508 1859 2367 

Elektrik Elektronik Fak¿ltesi 341 2607 29 256 370 2863 3233 

Makine Fak¿ltesi 487 2390 25 352 512 2742 3254 

Mimarlēk Fak¿ltesi 878 669 - - 878 669 1547 

Eĵitim Fak¿ltesi 1550 672 - - 1550 672 2222 

Ķktisadi ve Ķdari Bilimler Fak¿ltesi 828 836 66 90 894 926 1820 

Sanat ve Tasarēm Fak¿ltesi 449 471 - - 449 471 920 

Yabancē Diller Y¿ksekokulu 1363 2179 - - 1363 2179 3542 

Meslek Y¿ksekokulu 55 125 8 37 63 162 225 

Milli Saraylar ve Tarihi Yapēlar MYO 21 21 - - 21 21 42 

TOPLAM  13.327 19.096 771 1.957 14.098 21.053 35.151 
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5.1.2. Yabancē Dil Hazērlēk Sēnēfē ¥ĵrenci Sayēlarē 
 

FAK¦LTE/ENSTĶT¦/Y¦KSEK

OKUL ADI  

I.¥ĴRETĶM II.¥ĴRETĶM TOPLAM  GENEL 

TOPLAM  Kēz Erkek Kēz Erkek Kēz Erkek 

Fen Edebiyat Fak¿ltesi 256 183 - - 256 183 439 

Kimya Metalurji Fak¿ltesi 390 295 - - 390 295 685 

Gemi Ķnĸaatē ve Denizcilik 

Fak¿ltesi 
14 170 - - 14 170 184 

Ķnĸaat Fak¿ltesi 111 343 - - 111 343 454 

Elektrik Elektronik Fak¿ltesi 75 411 - - 75 411 486 

Makine Fak¿ltesi 85 374 - - 85 374 459 

Mimarlēk Fak¿ltesi 150 123 - - 150 123 273 

Eĵitim Fak¿ltesi 64 75 - - 64 75 139 

Ķktisadi ve Ķdari Bilimler Fak¿ltesi 218 205 - - 218 205 423 

Sanat ve Tasarēm Fak¿ltesi - - - - - - - 

Yabancē Diller Y¿ksekokulu - - - - - - - 

Meslek Y¿sekokulu - - - - - - - 

Milli Saraylar ve Tarihi Yapēlar 

MYO 
- - - - - - - 

TOPLAM  1.363 2.179 - 1 1.363 2.179 3.542 

 

5.1.3. ¥ĵrenci Kontenjanlarē 
 

¥ĵrenci Kontenjanlarē ve Doluluk Oranē 

FAK¦LTE/ENSTĶT¦/Y¦KSEKOKUL ADI 
¥SS 

Kontenjanē 

(*)  

¥SS 

Sonucu 

Yerleĸen 

Kayēt 

Yaptēran 

Boĸ 

Kalan  

Doluluk 

Oranē(%) 

Fen Edebiyat Fak¿ltesi 576 576 576 - 100 

Kimya Metal¿rji Fak¿ltesi 671 671 671 - 100 

Gemi Ķnĸaatē ve Denizcilik Fak¿ltesi 144 144 144 - 100 

Ķnĸaat Fak¿ltesi 361 361 361 - 100 

Elektrik Elektronik Fak¿ltesi 538 538 538 - 100 

Makine Fak¿ltesi 474 474 474 - 100 

Mimarlēk Fak¿ltesi 289 289 289 - 100 

Eĵitim Fak¿ltesi 558 558 558 - 100 

Ķktisadi ve Ķdari Bilimler Fak¿ltesi 376 376 376 - 100 

Sanat ve Tasarēm Fak¿ltesi 155 155 155 - 100 

TOPLAM  4.142 4.142 4.142 - %100 
(*) Doluluk oranēnēn saĵlēklē tespit edilebilmesi i­in okul birincisi kontenjanlarē ¥SS Kontenjanē sayēlarēna dahil edilmiĸtir. 

(*)Sanat ve Tasarēm Fak¿ltesinin Ķletiĸim Tasarēmē ve Sanat Yºnetimi Programlarēna ºĵrenci yerleĸtirme iĸlemi ¥SYM'ce 

yapēlmaktadēr. Diĵer programlara ¥zel Yetenek sonucuna gºre ºĵrenci kabul edilmektedir.  

T¿m sayēlar toplamlara dahil edilmiĸtir. 

Doluluk Oranē Hesabē: (Kayēt yaptēran *100 / YKS Kontenjanē) 
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5.1.4. Y¿ksek Lisans ve Doktora Programlarē ¥ĵrenci Sayēlarē 
 

(K:Kēz ¥ĵrenci - E: Erkek ¥ĵrenci) 

FEN BĶLĶMLERĶ ENSTĶT¦S¦ 

PROGRAM ADI  
Y¦KSEK LĶSANS DOKTORA  TOPLAM    

GENEL 

TOPLAM  K E Topl. K E Topl. K E 

Aviyonik M¿hendisliĵi Anabilim Dalē                   

Aviyonik M¿hendisliĵi  3 8 11 - - - 3 8 11 

TOPLAM  3 8 11 - - - 3 8 11 

Bilgisayar M¿hendisliĵi Anabilim Dalē                   

Bilgisayar M¿hendisliĵi Programē 38 128 166 28 90 118 66 218 284 

Bilgisayar M¿hendisliĵi Programē (Tezsiz) - - - - - - - - - 

Bilgi Teknolojileri T¿rk­e (Tezsiz II.¥ĵr.) 18 31 49 - - - 18 31 49 

TOPLAM  56 159 215 28 90 118 84 249 333 

Bilgisayar ve ¥ĵr. Teknolojileri Eĵitimi ABD                   

Bilgisayar ve ¥ĵr. Teknolojileri Eĵitimi Programē 23 24 47 - - - 23 24 47 

TOPLAM  23 24 47 - - - 23 24 47 

Biyom¿hendislik Anabilim Dalē                   

Biyom¿hendislik Programē 71 23 94 52 28 80 123 51 174 

TOPLAM  71 23 94 52 28 80 123 51 174 

¢evre M¿hendisliĵi Anabilim Dalē                   

¢evre M¿hendisliĵi Programē 61 34 95 15 22 37 76 56 132 

TOPLAM  61 34 95 15 22 37 76 56 132 

Elektrik M¿hendisliĵi Anabilim Dalē                   

Elektrik Makineleri ve G¿­ Elektroniĵi Programē 19 70 89 3 21 24 22 91 113 

Elektrik M¿hendisliĵi Programē - 6 6 - - - - 6 6 

Elektrik M¿hendisliĵi Programē (Tezsiz Y¿ksek 

Lis.)  
- - - - - - - - - 

Elektrik M¿hendisliĵi Programē (Tezsiz Y¿ksek 

Lis.) (Ķ.¥.) 
- - - - - - - - - 

Elektrik Tesisleri Programē 10 91 101 4 38 42 14 129 143 

TOPLAM  29 167 196 7 59 66 36 226 262 

Elektronik ve Haberleĸme M¿hendisliĵi ABD                   

Elektronik Programē 12 102 114 9 38 47 21 140 161 

Haberleĸme Programē 32 151 183 12 62 74 44 213 257 

Elektronik ve Haberleĸme M¿hendisliĵi (Tezsiz) - - - - - - - - - 

Elektronik ve Haberleĸme M¿hendisliĵi (Tezsiz) 

iº II.¥ĵr. 
4 24 28 - - - 4 24 28 

TOPLAM  48 277 325 21 100 121 69 377 446 

End¿stri M¿hendisliĵi Anabilim Dalē                   

End¿stri M¿hendisliĵi Programē 50 50 100 25 41 66 75 91 166 

End¿stri M¿hendisliĵi Programē  (II. ¥ĵr.) 14 15 29 - - - 14 15 29 

M¿hendislik Yºnetimi Programē ((II. ¥ĵr.) 14 23 37 - - - 14 23 37 

Sistem M¿hendisliĵi Programē 26 42 68 - - - 26 42 68 

Ķĸ G¿venliĵi ve Ķĸ­i Saĵlēĵē Programē  - - - 15 14 29 15 14 29 

Ķĸ G¿venliĵi Programē (Tezsiz) II. ¥ĵr. 7 19 26 - - - 7 19 26 

TOPLAM  111 149 260 40 55 95 151 204 355 

Fizik Anabilim Dalē                     

Fizik Programē 24 23 47 13 32 45 37 55 92 

Fizik Programē (Ķngilizce) - - - 2 - 2 2 - 2 

TOPLAM  24 23 47 15 32 47 39 55 94 
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FEN BĶLĶMLERĶ ENSTĶT¦S¦ 

PROGRAM ADI  
Y¦KSEK LĶSANS DOKTORA  TOPLAM    

GENEL 

TOPLAM  K E Topl. K E Topl. K E 

Gemi Ķnĸaatē ve Gemi Makineleri M¿hendisliĵi ABD                 

Gemi Ķnĸaatē ve Gemi Makineleri M¿hendisliĵi 

Prg. 
5 116 121 1 37 38 6 153 159 

TOPLAM  5 116 121 1 37 38 6 153 159 

Gēda M¿hendisliĵi Anabilim Dalē                   

Gēda M¿hendisliĵi  Prg. 57 9 66 46 23 69 103 32 135 

Gēda M¿hendisliĵi  (Prg. Tezsiz YL. II. ¥ĵr.) - - - - - - - - - 

TOPLAM  57 9 66 46 23 69 103 32 135 

Harita M¿hendisliĵi Anabilim Dalē                   

Geomatik M¿hendisliĵi Programē 22 49 71 6 24 30 28 73 101 

Harita M¿hendisliĵi (Jeodezi Fotogrametri 

M¿h.) Prg. 
- - - - - - - - - 

Uzaktan Algēlama ve CBS Programē 44 58 102 6 30 36 50 88 138 

TOPLAM  66 107 173 12 54 66 78 161 239 

Matematik ve  Fen Bilgisi Eĵitimi ABD                   

Fen Bilgisi Eĵitimi Programē 27 8 35 9 7 16 36 15 51 

Fen Bilgisi Eĵitimi Programē (Ķngilizce) 18 3 21 - - - 18 3 21 

Fen Bilgisi Eĵitimi Programē (Tezsiz YL. II. 

¥ĵr.) 
9 17 26 - - - 9 17 26 

Matematik Eĵitimi Programē 19 3 22 - - - 19 3 22 

TOPLAM  73 31 104 9 7 16 82 38 120 

Ķnĸaat M¿hendisliĵi Anabilim Dalē                   

Geoteknik Programē 16 50 66 8 15 23 24 65 89 

Hidrolik Programē 2 18 20 - 7 7 2 25 27 

Kēyē ve Liman M¿hendisliĵi Programē 7 26 33 4 - 4 11 26 37 

Mekanik Programē 6 28 34 - 3 3 6 31 37 

Ulaĸtērma Programē 6 38 44 3 6 9 9 44 53 

Yapē Programē 19 110 129 5 33 38 24 143 167 

Yapē Ķĸletmesi Programē (Tezsiz) II. ¥ĵr. 22 61 83 - - - 22 61 83 

Ķnĸaat M¿hendisliĵi (Ķngilizce) 1 16 17 5 13 18 6 29 35 

TOPLAM  79 347 426 25 77 102 104 424 528 

Ķstatistik Anabilim Dalē                   

Ķstatistik Programē 37 39 76 8 17 25 45 56 101 

TOPLAM  37 39 76 8 17 25 45 56 101 

Kimya Anabilim Dalē 

Analitik Kimya Programē 28 11 39 13 5 18 41 16 57 

Anorganik Kimya Programē 8 7 15 7 8 15 15 15 30 

Biyokimya Programē 6 5 11 16 5 21 22 10 32 

Fizikokimya Programē 27 12 39 17 10 27 44 22 66 

Organik Kimya Programē 12 7 19 17 6 23 29 13 42 

Kimya Programē  (Ķngilizce) 1 1 2 3 5 8 4 6 10 

TOPLAM  82 43 125 73 39 112 155 82 237 

Kimya M¿hendisliĵi Anabilim Dalē                   

Kimya M¿hendisliĵi Programē 101 29 130 33 22 55 134 51 185 

TOPLAM  101 29 130 33 22 55 134 51 185 

Kontrol ve Otomasyon M¿hendisliĵi ABD                   

Kontrol ve Otomasyon M¿hendisliĵi Programē 19 100 119 3 30 33 22 130 152 

TOPLAM  19 100 119 3 30 33 22 130 152 
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FEN BĶLĶMLERĶ ENSTĶT¦S¦ 

PROGRAM ADI  
Y¦KSEK LĶSANS DOKTORA  TOPLAM    

GENEL 

TOPLAM  K E Topl. K E Topl. K E 

Makine M¿hendisliĵi Anabilim Dalē                   

Isē Proses Programē 19 82 101 7 70 77 26 152 178 

Otomotiv     1 21 22 8  - 8 9 21 30 

Ķmal Usulleri Programē 14 89 103 3 12 15 17 101 118 

Konstr¿ksiyon Programē 7 94 101 1 32 33 8 126 134 

Makine Teorisi ve Kontrol Programē 7 74 81 2 19 21 9 93 102 

TOPLAM  53 455 508 26 173 199 79 628 707 

Matematik Anabilim Dalē                   

Matematik Programē 42 24 66 42 24 66 84 48 132 

Matematik  Programē  (Ķngilizce) 3 3 6 1 2 3 4 5 9 

TOPLAM  45 27 72 43 26 69 88 53 141 

Matematik M¿hendisliĵi Anabilim Dalē                   

Matematik M¿hendisliĵi Programē 36 19 55 10 12 22 46 31 77 

Matematik M¿hendislĵi (Tezsiz YL II. ¥ĵr.) 1 - 1 - - - 1 - 1 

Matematik M¿hendisliĵi Programē (Ķngilizce) - - - 2 - 2 2 - 2 

TOPLAM  37 19 56 12 12 24 49 31 80 

Mekatronik M¿hendisliĵi Anabilim Dalē                   

Mekatronik M¿hendisliĵi Prog. 7 58 65 5 25 30 12 83 95 

TOPLAM  7 58 65 5 25 30 12 83 95 

Metal¿rji ve Malzeme M¿hendisliĵi 

Anabilim Dalē 
                  

Malzeme Programē 33 75 108 8 23 31 41 98 139 

¦retim Programē 11 24 35 3 13 16 14 37 51 

Metal¿rji ve Malzeme M¿hendisliĵi (Tezsiz 

YL. II. ¥ĵr.) 
- 1 1 - - - - 1 1 

TOPLAM  44 100 144 11 36 47 55 136 191 

Mimarlēk Anabilim Dalē                   

Bilgisayar Ortamēnda Mimarlēk Programē 19 18 37 4 12 16 23 30 53 

Bina Araĸtērma ve Planlama Programē 60 21 81 20 6 26 80 27 107 

Bina Araĸtērma ve Planlama Prog. (Tezsiz YL 

I. ¥ĵ.) 
- - - - - - - - - 

Bina Araĸtērma ve Planlama Prog. (Tezsiz YL 

II. ¥ĵ.) 
- - - - - - - - - 

Konut ¦retimi ve Yapē Yºnetimi Programē 40 22 62 - - - 40 22 62 

Mimari Tasarēm Programē 80 45 125 38 23 61 118 68 186 

Mimarlēk Tarihi ve Kuramē Programē 60 13 73 25 14 39 85 27 112 

Rºlºve Restorasyon Programē 85 24 109 36 11 47 121 35 156 

Yapē Programē 53 33 86 14 5 19 67 38 105 

Yapē Fiziĵi Programē 50 34 84 14 9 23 64 43 107 

Yapē Fiziĵi Programē (Tezsiz II. ¥ĵr.) - - - - - - - - - 

Yapē Fiziĵi Programē (Tezsiz) - - - - - - - - - 

TOPLAM      447 210 657 151 80 231 598 290 888 

Molek¿ler Biyoloji ve Genetik Anabilim Dalē                 

Molek¿ler Biyoloji ve Genetik Programē 43 18 61 17 8 25 60 26 86 

TOPLAM      43 18 61 17 8 25 60 26 86 

Orta¥ĵr. Fen ve Matematik Alanlar Eĵitimi Anabilim Dalē               

Matematik ¥ĵretmenliĵi Programē (Tezsiz) - - - - - - - - - 

TOPLAM  - - - - - - - - - - - 
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FEN BĶLĶMLERĶ ENSTĶT¦S¦ 

PROGRAM ADI  
Y¦KSEK LĶSANS DOKTORA  TOPLAM    

GENEL 

TOPLAM  K E Topl. K E Topl. K E 

ķehir ve Bºlge Planlama Anabilim Dalē                   

Kentsel Dºn¿ĸ¿m ve Planlama Programē 43 21 64 - - - 43 21 64 

Kentsel Koruma ve Planlama Programē 31 5 36 - - - 31 5 36 

Kentsel Mekan Organizasyonu ve Tasarēm 

Programē 
58 11 69 - - - 58 11 69 

Peyzaj Planlama Programē 8 5 13 - - - 8 5 13 

ķehir Planlama Programē 2 1 3 36 26 62 38 27 65 

Bºlge Planlama Programē 6 3 9 - - - 6 3 9 

TOPLAM  148 46 194 36 26 62 184 72 256 

FBE GENEL TOPLAM  1769 2618 4387 689 1078 1767 2455 3688 6154 

          

SOSYAL BĶLĶMLER ENSTĶT¦S¦ 

PROGRAM ADI  
Y¦KSEK LĶSANS DOKTORA  TOPLAM    

GENEL 

TOPLAM  K E Topl. K E Topl. K E 

Atat¿rk Ķlkeleri ve Ķnkēlap Tarihi ABD                   

Atat¿rk Ķlkeleri ve Ķnkēlap Tarihi Programē  16 34 50 11 16 27 27 50 77 

TOPLAM      16 34 50 11 16 27 27 50 77 

Batē Dilleri ve Edebiyatlarē Anabilim Dalē                   

Diller ve K¿lt¿rlerarasē ¢eviribilim Programē - - - 40 12 52 40 12 52 

Fransēzca M¿tercim-Terc¿manlēk Programē 3 1 4 - - - 3 1 4 

TOPLAM      3 1 4 40 12 52 43 13 56 

Eĵitim Bilimleri Anabilim Dalē                   

Eĵitim Programlarē ve ¥ĵr. Programē 60 22 82 20 24 44 80 46 126 

Eĵitim Programlarē ve ¥ĵr. Programē (Tezsiz) 

iº II.¥ĵr. 
55 48 103 - - - 55 48 103 

Eĵitim Yºnetimi ve Denetimi Programē 53 18 71 - - - 53 18 71 

Eĵitim Yºnetimi (Tezsiz ) 95 63 158 - - - 95 63 158 

Eĵitim Yºnetimi ve Denetimi Programē (Tezsiz 

II.  ¥ĵr.) 
3 12 15 - - - 3 12 15 

Eĵitim Yºnetimi  15 4 19 - - - 15 4 19 

Rehberlik ve Psikolojik Danēĸmanlēk(Tezsiz 

II.¥ĵr.) 
51 8 59 - - - 51 8 59 

Rehberlik ve Psikolojik Danēĸmanlēk 43 5 48 16 3 19 59 8 67 

TOPLAM      375 180 555 36 27 63 411 207 618 

Felsefe Anabilim Dalē                   

Felsefe Programē  28 20 48 1 2 3 29 22 51 

TOPLAM      28 20 48 1 2 3 29 22 51 

Ķktisat Anabilim Dalē                   

Ķktisat Programē 38 67 105 11 30 41 49 97 146 

 Ķktisat Programē Ķngilizce 29 30 59 6 20 26 35 50 85 

Modern Parasal Ķktisat Programē (Tezsiz 

II. ¥ĵr.) 
6 17 23 - - - 6 17 23 

TOPLAM      73 114 187 17 50 67 90 164 254 

Temel Eĵitim Anabilim Dalē                   

Sēnēf ¥ĵretmenliĵi Prog. 37 13 50 - - - 37 13 50 

Sēnēf ¥ĵretmenliĵi Prog.(Tezsiz) II.¥ĵr. 21 57 78 - - - 21 57 78 

Okul ¥ncesi ¥ĵretmenliĵi Programē 14 0 14 - - - 14 0 14 

Okul ¥ncesi Eĵitimi Programē 14 1 15 - - - 14 1 15 

TOPLAM      86 71 157 - - - 86 71 157 
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SOSYAL BĶLĶMLER ENSTĶT¦S¦ 

PROGRAM ADI  
Y¦KSEK LĶSANS DOKTORA  TOPLAM    

GENEL 

TOPLAM  K E Topl. K E Topl. K E 

Ķnsan ve Toplum Bilimleri Anabilim Dalē                   

Ķnsan ve Toplum Bilimleri Programē 11 6 17 - - - 11 6 17 

Ķnsan ve Toplum Bilimleri (Ķngilizce) 22 12 34 - - - 22 12 34 

Ķnsan ve Toplum Bilimleri K¿lt¿rel ¢alēĸmalar  - - - 2 1 3 2 1 3 

Ķnsan ve Toplum Bilimleri K¿lt¿rel ¢alēĸmalar 

(Ķngilizce) 
- - - 9 10 19 9 10 19 

TOPLAM      33 18 51 11 11 22 44 29 73 

Ķĸletme Yºnetimi Anabilim Dalē                   

Ķnsan Kaynaklarē Yºnetimi Programē 69 40 109 - - - 69 40 109 

Ķnsan Kaynaklarē Yºnetimi Programē(Tezsiz) II. 

¥ĵr. 
34 15 49 - - - 34 15 49 

Ķĸletme Yºnetimi Programē 72 102 174 53 61 114 125 163 288 

Ķĸletme Yºnetimi Programē (Tezsiz) 62 104 166 - - - 62 104 166 

Ķĸletme Yºnetimi Programē (Tezsiz) II. ¥ĵr. - - - - - - - - - 

Ķnovasyon, Giriĸimcilik ve Yºnetim 31 51 82 - - - 31 51 82 

Ķnovasyon, Giriĸimcilik ve Yºnetim (Tezsiz) II. 

¥ĵr. 
18 19 37 - - - 18 19 37 

TOPLAM      286 331 617 53 61 114 339 392 731 

Sanat ve Tasarēm Anasanat Dalē                   

Ķnteraktif Medya Tasarēmē Programē 10 15 25 - - - 10 15 25 

M¿zecilik Programē 28 9 37 - - - 28 9 37 

Sanat ve Tasarēm Programē (Sanatta 

Yeterlilik)  
- - - 15 10 25 15 10 25 

M¿zik ve Sahne Sanatlarē Programē 7 20 27 5 15 20 12 35 47 

Sanat ve Tasarēm Programē 37 17 54 27 15 42 64 32 96 

TOPLAM      82 61 143 47 40 87 129 101 230 

Siyaset Bilimi ve Uluslararasē Ķliĸkiler ABD                 

Siyaset Bilimi ve Uluslararasē Ķliĸkiler 

Programē 
54 55 109 20 32 52 74 87 161 

TOPLAM      54 55 109 20 32 52 74 87 161 

Sosyoloji                       

Sosyoloji 20 10 30 - - - 20 10 30 

TOPLAM      20 10 30 - - - 20 10 30 

T¿rk Dili ve Edebiyatē Anabilim Dalē                   

Eski T¿rk Dili Programē 17 5 22 - - - 17 5 22 

T¿rk Dili Programē - - - 8 2 10 8 2 10 

T¿rk Edebiyatē Programē 54 14 68 - - - 54 14 68 

T¿rk Dili ve Edebiyatē Programē 0 0 0 44 17 61 44 17 61 

TOPLAM      71 19 90 52 19 71 123 38 161 

T¿rk­e ve Sosyal Bilimler Eĵitimi ABD 

  
                

T¿rk­e Eĵitimi Programē  58 13 71 4 9 13 62 22 84 

Sosyal Bilgiler Eĵitimi 14 26 40 - - - 14 26 40 

Sosyal Bilgiler Eĵitimi(Tezsiz) II.¥ĵr. 8 69 77 - - - 8 69 77 

Yabancēlara T¿rk­e ¥ĵr.i(Tezsiz) II.¥ĵr. 24 39 63 - - - 24 39 63 

Yabancēlara T¿rk­e ¥ĵr.i 13 9 22 - - - 13 9 22 

Yurt Dēĸēndaki T¿rk ¢ocuklarēna T¿rk­e 

¥ĵr.i 
8 1 9 - - - 8 1 9 

T¿rk­e Eĵitimi Programē (Tezsiz) II.¥ĵr. 9 30 39 - - - 9 30 39 

TOPLAM      134 187 321 4 9 13 138 196 334 
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SOSYAL BĶLĶMLER ENSTĶT¦S¦ 

PROGRAM ADI  
Y¦KSEK LĶSANS DOKTORA  TOPLAM    

GENEL 

TOPLAM  K E Topl. K E Topl. K E 

Yabancē Diller Eĵitimi Anabilim Dalē                   

Yabancē Dil Ķngilizce ¥ĵr.i Programē  - 2 2 - - - - 2 2 

TOPLAM  - 2 2 - - - - 2 2 

Strateji ve Stratejik Araĸtērmalar                   

Savunma Kaynaklarē Yºnetimi 2 7 9 - - - 2 7 9 

Harp tarihi ve Strateji 2 18 20 - - - 2 18 20 

Ulusal ve Uluslararasē G¿venlik stratejileri 2 18 20 1 25 26 3 43 46 

TOPLAM      6 43 49 1 25 26 7 68 75 

SBE GENEL TOPLAM  1267 1146 2413 293 304 597 1560 1450 3010 

ENSTĶT¦LER GENEL TOPLAM  3036 3764 6800 982 1382 2364 4015 5138 9164 

 

5.1.5. Yabancē Uyruklu ¥ĵrenci Sayēsē 
 

FAK¦LTE / ENSTĶT¦ / 

Y¦KSEKOKUL ADI 

I. ¥ĴRETĶM II. ¥ĴRETĶM TOPLAM  GENEL 

TOPLAM  Kēz Erkek Kēz Erkek Kēz Erkek 

Fen Bilimleri Enstit¿s¿ 53 130 - - 53 130 183 

Sosyal Bilimler Enstit¿s¿ 55 57 - - 55 57 112 

Fen Edebiyat Fak¿ltesi 28 28 - - 28 28 56 

Kimya Metal¿rji Fak¿ltesi 75 104 - - 75 104 179 

Gemi Ķnĸaatē ve Denizcilik Fak. 2 47 - - 2 47 49 

Ķnĸaat Fak¿ltesi 24 125 - - 24 125 149 

Elektrik Elektronik Fak¿ltesi 27 202 - - 27 202 229 

Makine Fak¿ltesi 31 170 - - 31 170 201 

Mimarlēk Fak¿ltesi 58 54 - - 58 54 112 

Eĵitim Fak¿ltesi 40 25 - - 40 25 65 

Ķktisadi ve Ķdari Bilimler Fak¿ltesi 51 81 - - 51 81 132 

Sanat ve Tasarēm Fak¿ltesi 3 4 - - 3 4 7 

Meslek Y¿ksekokulu - - - - - - - 

Milli Saraylar ve Tarihi Yapēlar 

Meslek Y¿ksekokulu 
- - - - - - - 

TOPLAM  447 1027 - - 447 1027 1474 
 

 
 

Davutpaĸa Yerleĸkesi , Orta Bah­e  
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5.2. Saĵlēk Hizmetleri 

 
¦niversitemiz Mediko Sosyal Merkezinde verilen saĵlēk hizmetleri ve bu hizmetlerden 

yararlanan hasta sayēsē aĸaĵēdaki tabloda gºsterilmiĸtir. 

 

Sēra No VERĶLEN HĶZMET  Yararlanēcē Sayēsē  

1 Acil Servis Hizmetleri (Davutpaĸa) 6.992 

2 Acil Servis Hizmetleri (Beĸiktaĸ) 5.703 

3 Poliklinik Hasta Sayēsē (Davutpaĸa) 10.066 

4 Poliklinik Hasta Sayēsē (Beĸiktaĸ) 1505 

5 Diĸ ¦nitesi Hizmetleri 1.986 

6 Laboratuvar Hizmetleri 1.967 

7 Radyoloji ¦nitesi Hizmetleri 94 

8 Psikolog Hizmetleri 259 

 TOPLAM  28.572 

 

5.3. Ķdari Hizmetler   

 
¦niversitemizin; Stratejik Planēna uygun olarak, performans programē ile yēlē ve izleyen iki 

yēlēn performans esaslē b¿t­esinin hazērlanmasē, b¿t­e iĸlemlerinin y¿r¿t¿lmesi, ayrēntēlē 

finans programē hazērlanmasē, ºdeneklerin daĵētēlmasē, ºdenek gºnderme belgelerinin 

d¿zenlenmesi, ºdenek ekleme, aktarma, tenkis ve revize vb., yatērēm projeleri izleme raporlarē, 

kamu yatērēmlarē uygulama raporlarē, b¿t­e uygulama sonu­larē ve beklentiler raporunun 

hazērlanmasē, t¿m muhasebe hizmetleri (gelirlerin tahsili, giderlerin hak sahibine ºdenmesi, 

para ve para ile ifade edilebilen deĵerler ile emanetlerin alēnmasē, saklanmasē ilgililere 

verilmesi, gºnderilmesi ve diĵer t¿m mali iĸlemlerin kayētlarē ile raporlanmasē, mali 

istatistiklerin hazērlanmasē), yºnetim dºnemi hesabēnēn ­ēkarēlmasē, kesin hesabēn 

hazērlanmasē, idarenin faaliyet raporunun hazērlanmasē, i­ kontrol sisteminin kurulmasē, 

standartlarēnēn uygulanmasē ve geliĸtirilmesi konularēnda ­alēĸmalar yapēlmasē, mali hizmetler 

birimince yapēlmasē gereken ºn mali kontrol faaliyetleri Strateji Geliĸtirme Daire 

Baĸkanlēĵēnca yerine getirilmektedir. 

 

¦niversitemizin hizmet sunduĵu alanlardan eĵitim, saĵlēk, diĵer kamu hizmetleri sektºrleri 

yatērēmlarēndan; et¿t-proje iĸleri, kamp¿s alt yapēsē, derslik ve merkezi birimler, b¿y¿k onarēm 

gibi yapēm iĸleri Yapē Ķĸleri ve Teknik Daire Baĸkanlēĵēnca y¿r¿t¿lmektedir. 

 

¦niversitemizin Eĵitim- ¥ĵretim alanlarēnda en iyi hizmeti verebilmek i­in gerekli olan ara­ 

gere­ ve malzemenin temini ile ilgili ihale iĸlemleri ve hizmetlerin y¿r¿t¿lmesi, bina ve ­evre 

temizlik, aydēnlatma, ēsēnma, bakēm-onarēm vb. hizmetlerin yapēlmasē g¿venlik ve ­evre 
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kontrol¿, santral ve ulaĸēm hizmetlerinin y¿r¿t¿lmesi ve bazē birimlerimizin tahakkuk 

iĸlemleri Rektºrl¿ĵ¿m¿z Ķdari ve Mali Ķĸler Daire Baĸkanlēĵēnca yapēlmaktadēr. 

 

¦niversitemize basēlē yayēnlarēn (kitap ve s¿reli yayēnlar) yanēnda cd ve elektronik ortamdaki 

t¿m kaynaklarēn saĵlanmasē ve hizmete sunulmasē, k¿t¿phaneler arasē iĸ birliĵi yapēlarak bilgi 

akēĸēnēn saĵlanmasē gibi hizmetler K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĸkanlēĵēnca 

y¿r¿t¿lmektedir. 

 

¦niversitemiz ºĵrencilerinin, barēnma, sosyal, k¿lt¿rel, spor, psikolojik danēĸma ve rehberlik 

hizmetleri ile, saĵlēk hizmetinden yararlanma koĸullarēnē taĸēyan ºĵrencilere genel saĵlēk 

hizmetleri, ayrēca ºĵrenci ve personelinin beslenme hizmetleri Saĵlēk, K¿lt¿r ve Spor Daire 

Baĸkanlēĵēnca y¿r¿t¿lmektedir.  

 

¦niversitemiz ºĵrencilerinin yeni kayēt, kabul ve ders durumlarē ile ilgili iĸleri yapmak, 

mezuniyet, kimlik, burs ve mezuniyet sonrasē izlemesi iĸlemleri ¥ĵrenci Ķĸleri Daire 

Baĸkanlēĵēnca y¿r¿t¿lmektedir.  

 

¦niversitemizin personel politikasēyla ilgili ­alēĸmalar yaparak, insan g¿c¿ planlamasē, 

personelimizin atama, ºzl¿k , emeklilik iĸlemleri, personelimizin hizmet ºncesi ve hizmet i­i 

eĵitim programlarē ilgili mevzuatlar uyarēnca Personel Daire Baĸkanlēĵēmēzca 

y¿r¿t¿lmektedir. 

 

Merkez kamp¿s ve ­evre kamp¿sleri, aĵ yºnetimi denetimi, teknik bakēm ve destek, e-posta, 

kablosuz aĵ eriĸim gibi teknik hizmetler Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵēnca y¿r¿t¿lmektedir. 

 

5.3.1.  Adli ve Ķdari Yargē Hizmetleri 
 

¦niversitemizin; kamu ve ºzel sektºr kurum ve kuruluĸlarē ile ger­ek ve t¿zel kiĸilerle olan 

ihtilaflarēnēn yargē mercilerinde hak ve menfaatlerinin korunarak takip ve sonu­landērēlmasē, 

ayrēca ¿niversitemiz t¿m birimlerinin hukuki ihtilaf ya da teredd¿t konusu olmuĸ 

uygulamalarē ile ilgili danēĸmanlēk hizmetinin verilmesi, idari d¿zenlemeler ile protokol ve 

sºzleĸme tasarēlarēnēn hazērlanmasē ve/veya ilgili birimlerince hazērlanmēĸ olan tasarēlar 

hakkēnda gºr¿ĸ verilmesi gibi hizmetler Hukuk M¿ĸavirliĵimizce yapēlmaktadēr. 
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 2018 Yēlē Davalarēna Ķliĸkin Sayēsal Veriler: 

 

   -Ķdari Davalar: 
 

          2017 Yēlēndan devreden dava sayēsē                    : 12 

          2018 Yēlēnda yeni a­ēlan dava sayēsē                    : 90 

          2018 Yēlēnda bozma ¿zerine a­ēlan dava sayēsē    :  7 

          2018 Yēlēnda sonu­lanan dava sayēsē                    : 42 

          2019 Yēlēna Devreden Dava Sayēsē                      : 67 

   

 -Adli Davalar:  

          2017 Yēlēndan devreden dava sayēsē                    : 69 

          2018 Yēlēnda yeni a­ēlan dava sayēsē                    :58 

          2018 Yēlēnda bozma ¿zerine a­ēlan dava sayēsē   :  1 

          2018 Yēlēnda sonu­lanan dava sayēsē                   : 29 

          2019 Yēlēna devreden dava sayēsē                        : 99 

 

ñDevreden Dava Sayēsēò ilk derece mahkemelerinde 31 Aralēk itibariyle karara baĵlanmamēĸ 

olan davalarēn sayēsēnē, ñSonu­lanan Dava Sayēsēò ise 2018 yēlē i­inde ilk derece 

mahkemelerinde karara baĵlanan davalarē gºstermektedir. Temyiz aĸamasēndaki davalar bu 

sayēlara dahil deĵildir. Vergi Davalarē, Ķdari Davalar i­inde gºsterilmiĸtir. 

 

 
 

YT¦ Havacēlēk Kul¿b¿, Yama­ Paraĸ¿t¿ 
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 5.4. Diĵer Hizmetler 
 

5.4.1. Kariyer Hizmetleri  
 

¥ĵrenci Rehberlik ve Kariyer Merkezi (¥RKAM) 

 
Yēldēz Teknik ¦niversitesi Kariyer Geliĸtirme Merkezimizde (¥RKAM); ºĵrencilerimizi 

profesyonel iĸ d¿nyasēna etkin bir ĸekilde hazērlamak adēna ­eĸitli etkinlikler 

d¿zenlenmektedir. Bu etkinlikler kapsamēnda ºĵrencilerimizi, hem mezunlarēmēz hem de 

firmalarla bir araya getirerek onlara profesyonel destek verilmesi ama­lanmēĸtēr. Yapēlan 

etkinlikler ile ºĵrencilerimizin ­alēĸmak isteyebileceĵi kurumlarē, sahalarē yakēndan tanēmasē 

ve kendilerine rol model olabilecek kiĸilerle tanēĸmasē saĵlanmaktadēr. Her yēl belli 

periyotlarla bir­ok etkinlik d¿zenlenerek ­alēĸmalarda bulunulmaktadēr. 

 

Verilen Hizmet  
Yararlanēcē 

Sayēsē  

Ķĸ /Staj ilanē 295 

¦ye firma sayēsē 581 

D¿zenlenen/Desteklenen Etkinlik  (Seminer, Eĵitim, proje vb.) 79 

¦ye ºĵrenci/mezun sayēsē 986 

Bireysel/grup danēĸmanlēk hizmeti alan kiĸi sayēsē 73 

TOPLAM  2014 

 

5.4.2. Burs Hizmetleri  
 

Burs B¿romuz; ¿niversite i­i ve dēĸē kaynaklardan burs alan t¿m YT¦ ºĵrencilerinin burs 

bilgilerini toplayan, ºĵrencilerin bursla ilgili iĸlemlerini y¿r¿ten, burs veren kurum ve 

kiĸilerle iletiĸim kuran, burs kaynaĵē araĸtēran, ºĵrencilerin burslarda belirtilen koĸullara uyup 

uymadēĵēnē denetleyen ve burs sistemi ¿zerine ºneriler hazērlayan birimdir. Aĸaĵēdaki tabloda 

2017-2018 yēlē YT¦ burs daĵēlēmē verileri gºsterilmiĸtir.  

 

Burs Adē 

Toplam 

Burs 

Adedi 

Adet [%]  
Genel Burs 

Toplamē [ ] 

Burs Miktarē 

[%]  

Devlet Kaynaklē Burslar 3082 63,89 19.259.400,00 82,16 

YT¦ Kaynaklē Burslar 593 12,29 363.700,00 1,55 

Kiĸi, Vakēf, Kurum ve 

Kuruluĸ Burslarē 
1149 23,82 3.817.194,00 16,28 

TOPLAM  4824 100 23.440.294,00 100 
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5.4.3. Basēm Yayēm Hizmetleri 
 

¦niversitemizin Basēm Yayēm Merkezi M¿d¿rl¿ĵ¿, ­aĵdaĸ teknolojiyi takip eden ve m¿mk¿n 

olduĵunca kullanan, ¿niversitemiz ihtiya­larēnē en iyi ĸekilde karĸēlama odaklē ­alēĸan bir 

birimimizdir. 

 

5.4.4. Spor Hizmetleri 
 

¦niversitemizde  Beden Eĵitimi ve Spor Bºl¿m¿, Saĵlēk, K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē  

iĸbirliĵi ile ºĵrencilerimize spor yapma imkanē saĵlanmaktadēr. 

S.N. D¿zenlenen Faaliyet Yararlanēcē Sayēsē 

1 Yarē Olimpik Kapalē Y¿zme Havuzu 10.466 

2 Karma Fitness -Bayan Fitness Salonu 45.587 

3 Tenis Kortu 635 

4 Halē Saha 13.836 

 TOPLAM  70.524 

 

 

YT¦ Korumalē Futbol Takēmē 

 

BASKI T¦R¦ Sayēsē (Adet) 

Afiĸ 15.533 

Broĸ¿r, Program, El Ķlani, Yaka Karti, Davetiye, Not Karti 103.201 

BELGELER (Teĸekk¿r, Katēlēm, Eĵitim, Sempozyum, Sertifika Vb.) 21.623 

Kitap, Dergi, Doktora Tezi 398.477 

Bloknot 9.650 

Kartvizit 32.900 

Kitap­ik  172.781 

Formlar, Zarf, Antetli, Ķdari Defterler, Kitap Kapak 144.957 

Sinav 37.580 



Yēldēz Teknik ¦niversitesi 2018 Yēlē Ķdare Faaliyet Raporu 

 

  

  
   

68  

Beden Eĵitimi Bºl¿m¿ b¿nyesinde ¿niversitemiz personeline ve ºĵrencilerine G¿z ve Bahar 

yarēyēllarēnda aĸaĵēda belirtilen branĸlarda antrenmanlar d¿zenlenmiĸtir 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

YT¦ Bayan Basketbol Takēmē 

 

D¿zenlenen Faaliyetler Yararlanan Sayēsē 
Atletizm  60 

Badminton 550 

Basketbol 11450 

Bilek G¿reĸi 10 

Dans 1660 

Dragon Bot 35 

Futbol 9865 

G¿reĸ  285 

Halk Oyunlarē 2360 

Hentbol 1480 

Korfbol  2570 

Korumalē Futbol 540 

K¿rek 25 

Masa Tenisi 2630 

Muay Thai 480 

Ok­uluk 5 

Oryantiring 2010 

Salon Futbolu 960 

Satran­ 250 

Tenis 1980 

Voleybol 7560 

Yelken 355 

Y¿zme 520 

TOPLAM  48750 
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T¦SF Faaliyetleri / ¦niversitemiz Takēmlarēnēn Katēldēĵē M¿sabakalar 
 

 

5.4.5. Barēnma Hizmetleri  
 

Saĵlēk, K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē YT¦ ºĵrencilerine  rahat, huzurlu, ­aĵdaĸ, y¿ksek 

standartlē yurtlarda barēnma olanaklarē sunmaktadēr. Yurt binalarē Davutpaĸa Yerleĸkesiô nde 

3 bloktan oluĸup 170 ºĵrenci kapasitelidir. 

¥ĵrenci Yurtlarē 

Yatak Sayēsē 1 3 3 4 

Oda Sayēsē 8 8 14 24 

Alanē m2 8,2mĮ 15,8mĮ 16,80mĮ 30mĮ 
 

Misafirhaneler  

 Sayēsē Kapasitesi  

Davutpaĸa/Esenler 12 32 

Bebek / Beĸiktaĸ 1 16 

Branĸlar Hazērlēk Antrenmanē Se­meler Katēlēm Alēnan Dereceler 

Atēcēlēk - - - - 

Atletizm  X X X Ferdi Dereceler 

Ayak Tenisi - - - - 

Badminton X X X T¦SF 1.Lig Grup 4. (Ferdi 2.) 

Basketbol  (Erkek) X X X T¦SF 1.Lig Grup 6.  

Basketbol (Kadēn) X X X T¦SF 1.Lig Grup 2. 

Basketbol 3X3 - - - - 

Biatlon - - - - 

Bilardo  - - - - 

Bilek G¿reĸi X X - - 

Bisiklet  - - - - 

Boks  - - - - 

Bowling - - - - 

Bri­  - - - - 

Buz Hokeyi - - - - 

Cimnastik  - - - - 

Cross Minton - - - - 

Curling - - - - 

Dans X X - - 

Dragon Bot X X - - 

Eskrim  - - - - 

Flag Futbol(Kadēn) X X X T¦SF Ķstanbul 1. 

Frizbi  X X X ¥zel Turnuvalarda ¢eĸitli Dereceler 

Futbol X X X T¦SF 2. Lig Grup 3. 

G¿reĸ  X X - - 

Halk Oyunlarē X X X T¦SF T¿rkiye 2. 

Hentbol (Erkek) X X X T¦SF 1. Lig Grup 4. 

Hentbol (Kadēn) X X X T¦SF 2. Lig Grup 3. 

Hokey  - - - - 

Judo  - - - - 

Kano  - - - - 

Karate  X - - - 
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6- Y¥NETĶM VE Ķ¢ KONTROL SĶSTEMĶ 

 

6.1. Yºnetim 

 

¦niversite yºnetim ºrg¿t¿ 2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunu, 2809 sayēlē Y¿ksekºĵretim 

Kurumlarē Teĸkilat Kanunu ve 124 sayēlē Y¿ksekºĵretim ¦st Kuruluĸlarē ile Y¿ksekºĵretim 

Kurumlarēnēn Ķdari Teĸkilatlarē Hakkēnda Kanun H¿km¿nde Kararname esaslarēna gºre 

teĸkilatlanmēĸtēr. 

 

Buna gºre, ¦niversitemizin yºnetim ºrg¿t¿; ¦niversite t¿zel kiĸiliĵinin temsilcisi Rektºr, 

Rektºre baĵlē Rektºr Yardēmcēlarē, Ķ­ Denet­iler, Genel Sekreter, Senato, Yºnetim Kurulu, 

Fak¿lteler, Enstit¿ler, Y¿ksekokullar, Genel Sekretere baĵlē Daire Baĸkanlēklarē ve Hukuk 

M¿ĸavirliĵinden oluĸmaktadēr. 

 

 6.2. Ķ­ Kontrol Sistemi 

 

Ķ­ Kontrol¿n tanēmē; Ķ­ kontrol, 5018 sayēlē Kanunuônun 55ôinci maddesine gºre; idarenin 

ama­larēna, belirlenmiĸ politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik 

ve verimli bir ĸekilde y¿r¿t¿lmesini, varlēk ve kaynaklarēn korunmasēnē, muhasebe 

kayētlarēnēn doĵru ve tam olarak tutulmasēnē, mal´ bilgi ve yºnetim bilgisinin zamanēnda ve 

g¿venilir olarak ¿retilmesini saĵlamak ¿zere idare tarafēndan oluĸturulan organizasyon, 

yºntem ve s¿re­le i­ denetimi kapsayan mal´ ve diĵer kontroller b¿t¿n¿d¿r. 5018 sayēlē Kamu 

Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu uyarēnca stratejik yºnetim anlayēĸēnēn benimsenmesi, 

s¿re­ yºnetiminin hayata ge­irilmesi, performans esaslē b¿t­eleme ile stratejik planēn 

iliĸkilendirilmesi; t¿m bu sistemlerin saĵlēklē ­alēĸmasēnē saĵlayacak etkin ve etkili bir i­ 

kontrol yapēsēnēn kurulmasēnē gerektirmektedir. Gºrev ve yetkileri ­er­evesinde, mali yºnetim 

ve i­ kontrol s¿re­lerine iliĸkin standartlar ve yºntemler Maliye Bakanlēĵēônca, i­ denetime 

iliĸkin standartlar ve yºntemler ise Ķ­ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafēndan belirlenmekte, 

geliĸtirilirmekte ve uyumlaĸtērēlmaktadēr.  

Ķ­ kontrol¿n amacē; Kamu gelir, gider, varlēk ve y¿k¿ml¿l¿klerinin etkili, ekonomik ve 

verimli bir ĸekilde yºnetilmesini, kamu idarelerinin kanunlara ve diĵer d¿zenlemelere uygun 

olarak faaliyet gºstermesini, her t¿rl¿ mali karar ve iĸlemlerde usuls¿zl¿k ve yolsuzluĵun 

ºnlenmesini, karar oluĸturmak ve izlemek i­in d¿zenli, zamanēnda ve g¿venilir rapor ve bilgi 
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edinilmesini ve varlēklarēn kºt¿ye kullanēlmasē ve israfēnē ºnlemek ve kayēplara karĸē 

korunmasēnē saĵlamaktēr.  

Ķ­ kontrol¿n yapēsē ve iĸleyiĸi; Mal´ yºnetim ve kontrol sistemi; harcama birimleri, 

muhasebe ve mal´ hizmetler ile ºn mal´ kontrol ve i­ denetimden oluĸur.  

Ķ­ kontrole iliĸkin yetki ve sorumluluklar; ¦st yºneticiler, i­ kontrol sisteminin kurulmasē 

ve gºzetilmesinden, harcama yetkilileri ise gºrev ve yetki alanlarē ­er­evesinde, idari ve mal´ 

karar ve iĸlemlere iliĸkin olarak i­ kontrol¿n iĸleyiĸinden sorumludur. Mal´ hizmetler birimi, 

i­ kontrol sisteminin kurulmasē, standartlarēnēn uygulanmasē ve geliĸtirilmesi konularēnda 

­alēĸmalar yapar ve ºn mal´ kontrol faaliyetini y¿r¿t¿r. Muhasebe yetkilileri, muhasebe 

kayētlarēnēn usul¿ne ve standartlara uygun, saydam ve eriĸilebilir ĸekilde tutulmasēndan 

sorumludur. ¦st yºneticiler, harcama yetkilileri ve diĵer yºneticiler, mesleki deĵerlere ve 

d¿r¿st yºnetim anlayēĸēna sahip olunmasēndan, mal´ yetki ve sorumluluklarēn bilgili ve yeterli 

yºneticilerle personele verilmesinden, belirlenmiĸ standartlara uyulmasēnēn saĵlanmasēndan, 

mevzuata aykērē faaliyetlerin ºnlenmesinden, kapsamlē bir yºnetim anlayēĸēyla uygun bir 

­alēĸma ortamēnēn ve saydamlēĵēn saĵlanmasēndan gºrev ve yetkileri ­er­evesinde 

sorumludurlar. ¦st yºneticiler ve b¿t­e ile ºdenek tahsis edilen harcama yetkilileri, her yēl, iĸ 

ve iĸlemlerinin ama­lara, iyi mal´ yºnetim ilkelerine, kontrol d¿zenlemelerine ve mevzuata 

uygun bir ĸekilde ger­ekleĸtirildiĵini i­eren i­ kontrol g¿vence beyanēnē d¿zenler ve birim 

faaliyet raporlarē ile idare faaliyet raporlarēna eklerler. Ķ­ Kontrol d¿zenlemeleri ve i­ kontrol 

sisteminin iĸleyiĸi, yºneticilerin gºr¿ĸ¿, kiĸi ve /veya idarelerin talep ve ĸikayetleri ile i­ ve 

dēĸ denetim sonucunda d¿zenlenen raporlar dikkate alēnarak yēlda en az bir kez 

deĵerlendirmeye tabi tutulur ve gerekli ºnlemler alēnēr. 

 

6.3. ¥n Mali Kontrol 

 

Ķdarenin gelir, gider, varlēk ve y¿k¿ml¿l¿klerine iliĸkin mali karar ve iĸlemlerinin idarenin 

b¿t­esi, b¿t­e tertibi, kullanēlan ºdenek tutarē harcama programē, finansman programē, 

merkezi yºnetim B¿t­e Kanununun ve diĵer mali mevzuat h¿k¿mlerine uygunluĵu ve 

kaynaklarēn etkili, verimli ve ekonomik bir ĸekilde kullanēlmasē yºnlerinden yapēlan 

kontrolleri kapsamaktadēr. 

 

¥n mali kontrol, harcama birimlerinde iĸlemlerin ger­ekleĸtirilmesi aĸamasēnda yapēlan 

kontroller ile mali hizmetler birimi tarafēndan yapēlan kontrollerden oluĸmaktadēr. Yasanēn 
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getirdiĵi en ºnemli deĵiĸiklik olarak esas alēnan yºnetim sorumluluĵu modelinde, harcama 

ºncesi kontrol; iĸlemleri ger­ekleĸtiren kiĸilerin her iĸlemi bir ºnceki iĸlemin kontrol¿n¿ de 

i­erecek ĸekilde, s¿re­ kontrol¿ olarak yapēlmaktadēr. 

 

Maliye Bakanlēĵē tarafēndan 5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanununun 55- 56- 

57 ve 58. maddelerine dayanarak Ķ­ Kontrol ve ¥n Mali Kontrole Ķliĸkin Usul ve Esaslar 

01.01.2006 tarihinde yayēnlanarak y¿r¿rl¿ĵ¿ girmiĸtir. Bu esaslara dayanarak oluĸturulan 

ñYēldēz Teknik ¦niversitesi ¥n Mali Kontrol Ķĸlemleri Yºnergesiò 01.07.2007 tarihinde 

Rektºrl¿k oluru ile y¿r¿rl¿ĵe girmiĸtir. 19.07.2012 tarihli Senato kararēyla yºnerge 

g¿ncellenmiĸtir. 

¦niversitemizde ºn mali kontrol iĸlemleri, yºnerge h¿k¿mleri doĵrultusunda y¿r¿t¿lmektedir. 

 

6.4. Kalite Yºnetim Sistemi 

 

YT¦ ºĵrenci odaklē bir ¿niversite olarak, ºĵrencilerine sunduĵu eĵitim ºĵretim hizmetlerinin 

kalitesini m¿mk¿n olabilecek en ¿st d¿zeye ulaĸtērmayē, bu sayede gerek onlara gerekse 

topluma ve ¿lkeye en y¿ksek katma deĵeri saĵlamayē ama­lamaktadēr. 

 

¦niversitemizin Kalite Yºnetim Sistemi (KYS) kapsamē: òY¿ksekºĵretim Hizmetleriò olarak 

belirlenmiĸtir. Y¿ksekºĵretim hizmetlerimizin kalitesini doĵrudan veya dolaylē olarak 

etkileyebilecek faaliyetlerimiz KYS kapsamēnda deĵerlendirilmektedir. Bunun dēĸēnda kalan 

faaliyetler KYS kapsamē dēĸēndadēr. YT¦ Kalite Yºnetim Sistemi; ¿niversitemizin Ķstanbul 

Yēldēz, Davutpaĸa ve Ayazaĵa Yerleĸkelerinde yerleĸik olan t¿m idari ve akademik 

birimlerini kapsar. 

 

YT¦ KYS, ISO 9001 standardē referans alēnarak oluĸturulmuĸ ve yºnetilmektedir. 2012 

yēlēnda toplam kalite yºnetimi temel felsefesine dayalē bir yºnetim anlayēĸēnē ¿niversite 

genelinde h©kim kēlmak i­in rektºrl¿ĵe baĵlē Kalite Yºnetim Koordinatºrl¿ĵ¿ 

oluĸturulmuĸtur. Kalite yºnetim sistemi kapsamēnda; akademik ve idari personel kalite 

sistemi hakkēnda bilgilendirilerek sisteme d©hil edildi.  Analiz, iyileĸtirme ve dok¿mantasyon 

­alēĸmalarē yapēldē. ¦niversitemizin t¿m birimlerinde hizmet kalitesini doĵrudan etkileyen 

b¿t¿n s¿re­ler gºzden ge­irilerek ve yazēlē d¿zenlemeler oluĸturuldu. T¿m ­alēĸmalarēn 

neticesinde Mayēs 2012ôde ¿niversitemiz t¿m birimleri i­in  ISO 9001 Kalite Yºnetim 
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Sistemi Belgesi almēĸtēr. ISO 9001 Kalite Yºnetim Sistemi Yēldēz Teknik  ¦niversitesiône 

uyarlanmēĸ ve uygulamaya konulmuĸtur. ¦niversitenin uymak zorunda olduĵu ulusal 

mevzuat, ulusal s¿re­ler  ve uluslar arasē s¿re­ler ISO 9001 standardēnēn ĸartlarē gereĵi 

ºl­¿lebilir, yºnetilebilir s¿re­lere dºn¿ĸt¿r¿lm¿ĸt¿r.  

 

Kalite yºnetim sistemi standartlarē genel ĸartlarē ile i­ kontrol standartlarē genel ĸartlarēnēn 

birbirine ­ok benzeyen iki sistem olmasē nedeniyle YT¦ Ķ­ Kontrol Standartlarē Eylem Planē, 

kalite yºnetim sistemi ile iliĸkilendirilerek planda ºngºr¿len ­alēĸmalarēn b¿y¿k bir kēsmē 

tamamlanmēĸtēr. 

                                      

Kalite el kitabēmēzda, ISO 9001  genel ĸartlarē ve alt maddelerinin Yēldēz Teknik 

¦niversitesiôndeki uygulamalarē, ayrē ayrē her madde ile ilgili yasal mevzuat, s¿re­ler, 

talimatlar, formlar, planlar, tablolar vs. destekleyici dok¿manlar aracēlēĵēyla a­ēklanmaktadēr. 

Kalite yºnetim sistemimizin, i­ kontrol¿n 18 standardēnē b¿y¿k oranda kapsadēĵē ve makul 

g¿vencenin saĵlanmasē amacēna yºnelik genel d¿zenlemelerin yer aldēĵē gºr¿lmektedir.  

 

¦niversitemizde 2009 yēlēnda oluĸturulan ilk eylem planē 2010 yēlēnda revize edilmiĸ, ISO 

9001 Kalite Yºnetim Sistemi Belgesi alēnmasēyla da yeniden bir ­alēĸma yapēlarak, YT¦ i­ 

kontrol standartlarē genel ĸartlarē kalite yºnetim sistemi standartlarē genel ĸartlarē ile 

iliĸkilendirilmiĸtir. Baĸka bir deyiĸle YT¦, i­ kontrol sistemini KYS ile birlikte 

uygulamaktadēr. 

 

 

Sayēn Dēĸiĸleri Bakanēmēz Mevl¿t ¢AVUķOĴLUônun 

¦niversitelilerle T¿rkiye Dēĸ Politikasēnē Deĵerlendirme Konuĸmasē 
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II - AMA¢ ve HEDEFLER 

A- ĶDARENĶN AMA¢ VE HEDEFLERĶ  

Yēldēz Teknik ¦niversitesi 2018-2020 Stratejik Planēnda, ¿niversitemizin stratejik ama­larē 4 

ana baĸlēk halinde toplanmēĸtēr. ¦niversitemizin belirlenen ama­lar altēnda; ñAraĸtērma 

Geliĸtirmede ¥nc¿ ¦niversite Olmakò amacēnēn 4, ñEĵitim- ¥ĵretimde Lider ¦niversite 

Olmakò amacēnēn 4, ñKurumsallēkta M¿kemmelleĸmek ve S¿rd¿r¿lebilirliĵi Saĵlamakò 

amacēnēn 3 ve ñToplumun Yaĸam Kalitesinin Y¿kseltilmesine Yºnelik ¢alēĸmalara ¥nc¿l¿k 

Etmekò amacēnēn 3 adet olmak ¿zere toplam 14 adet stratejik hedefi bulunmaktadēr. Stratejik 

planda yer alan ama­ ve hedeflerimiz aĸaĵēda sērasē ile belirtilmiĸtir. 

*YT¦ 2016-2020 Stratejik Planē, 2018-2020 Stratejik Planē olarak revize edilmiĸtir. 
 

Stratejik Ama­ 1: Araĸtērma ve Geliĸtirmede ¥nc¿ ¦niversite Olmak 

Stratejik Hedef 1.1: Araĸtērmacē potansiyelinin nitelik ve niceliĵini artērmak. 

Stratejik Hedef 1.2: Araĸtērmacē Ķnovasyon-Ticarileĸtirme (AĶT) konseptini hayata ge­irmek. 

Stratejik Hedef 1.3: Disiplinler arasē ­alēĸmalarē teĸvik etmek. 

Stratejik Hedef 1.4: ¥ncelikli araĸtērma alanlarēnē geliĸtirmek. 

 

Stratejik Ama­ 2: Eĵitim ¥ĵretimde ¥nc¿ ¦niversite Olmak 

Stratejik Hedef 2.1: Baĸarēlē ºĵrencilerin ¿niversitemizi tercih etmesini saĵlamak. 

Stratejik Hedef 2.2: Eĵitim programlarēnē ºl­me ve deĵerlendirme sonu­larēna gºre iyileĸtirmek.  

Stratejik Hedef 2.3: ¥ĵrencilerimizin ulusal ve uluslararasē anlamda baĸarēlarēnē arttērmak. 

Stratejik Hedef 2.4: Eĵitim ve araĸtērma yapmak ve hizmet ¿retmek ¿zere stratejik ortaklēklar kurmak. 

 

Stratejik Ama­ 3: Kurumsallēkta M¿kemmelleĸmek ve S¿rd¿r¿lebilirliĵi Saĵlamak 

Stratejik Hedef 3.1: Yºnetim Uygulamalarē ve sistemleri ile kurumsal altyapēyē s¿rekli geliĸtirmek. 

Stratejik Hedef 3.2: Veri analizi sistemini tasarlamak ve s¿rekli iyileĸtirmek. 

Stratejik Hedef 3.3: Eĵitim, ºĵretim ve araĸtērmaya yºnelik fiziksel ve teknolojik altyapēyē geliĸtirmek. 

 

Stratejik Ama­ 4: Toplumun Yaĸam Kalitesinin Y¿kseltilmesine Yºnelik ¢alēĸmalara 

¥nc¿l¿k Etmek 

Stratejik Hedef 4.1: Toplumun temel sorunlarēnē tespit ederek bu sorunlara ­ºz¿mler ¿retmek. 

Stratejik Hedef 4.2: Sanat ve Tasarēm Parkē (SATPARK) ve Sosoyal Ķnovasyon Koordinatºrl¿ĵ¿n¿n 

etkinliĵini artērmak. 

Stratejik Hedef 4.3:Paydaĸlarēmēzēn ¿niversite faaliyetlerine katēlēm ve katkēlarēnēn s¿rekliliĵini 

saĵlamak. 
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B- TEMEL POLĶTĶKALAR VE ¥NCELĶKLER  

YILDIZ TEKNĶK ¦NĶVERSĶTESĶNĶN TEMEL POLĶTĶKASI VE 

¥NCELĶKLERĶ  

  

Yēldēz Teknik ¦niversitesi olarak, ¿niversiteye hizmetin ¿lkeye hizmet olduĵunun bilinci 

i­erisinde, t¿m i­ ve dēĸ paydaĸlarēmēzla beraber bilimsel bir yaklaĸēm ve huzur ortamē i­inde 

katma deĵer saĵlayan projeler ¿retmeyi ve bilimsel, sosyal ve k¿lt¿rel alanlarda uluslararasē 

¿niversitelerle rekabet edebilecek ­aĵdaĸ bir d¿nya ¿niversitesi oluĸturmayē ama­lamaktayēz. 

Bu ger­ekten hareketle, eĵitim ve araĸtērmada nitelik ve nicelik olarak d¿nya standartlarēnē 

yakalamayē hedefleyen Yēldēz Teknik ¦niversitesi, nitelikli insan g¿c¿ yetiĸtiren ve 

bulunduĵu yºreye ve topluma her anlamda katkē saĵlayan modern bir ¿niversite olmayē 

ama­lamaktadēr. 

 

Bu yolculuĵumuzda baĸarēya ulaĸabilmek i­in;  

¶ Bilimi referans alan, 

¶ Yaĸam boyu eĵitim ve yenilik­i odaklē AR-GE anlayēĸēyla rekabet g¿c¿ olan, 

¶ Ulusal ve evrensel deĵerlere sahip ºĵrenciler yetiĸtiren, 

¶ ¢alēĸma ortamē ve koĸullarēyla personelini mutlu eden, 

¶ ¦r¿n ve s¿re­lerini s¿rekli iyileĸtiren, 

¶ Ķlgili standartlar ve mevzuatē uygulayan, 

 

Toplum ihtiya­larēnē ve beklentilerini karĸēlayarak toplumsal geliĸime katkēda bulunan bir 

yºnetim sistemini oluĸturmak, uygulamak ve s¿rekliliĵini saĵlamak temel amacēmēzdēr. 

¥ncelikler: ¦niversitemizin benimsemiĸ olduĵu temel eĵitim politikasē ve temel eĵitim 

politikasēna yºnelik edindiĵi temel ama­ kapsamēnda belirlenen ºncelikleri ĸunlardēr:  

¶  Eĵitimde kalite, verimlilik ve rekabeti artērmaya yºnelik olarak gerekli tedbirler almak.  

¶  Eĵitim m¿fredatē gºzden ge­irilerek, gerekli g¿ncellemelere devam edilecek, ihtiya­ 

duyulan alanlarda hizmeti­i eĵitim faaliyetleri yapmak.  

¶ T¿m eĵitim birimlerimizde donanēm ihtiyacē karĸēlanacak, fiziki altyapē geliĸmek. 

¶  Eĵitimde bilgi teknolojilerinin kullanēmē yaygēnlaĸtērēlacak ve etkin hale getirmek.  

¶  ¦niversitemiz eĵitim-ºĵretimde uluslararasē deĵiĸim programlarēna etkin bir ĸekilde 

katēlmak.  

¶  Eĵitim-ºĵretimde kalite g¿vence sisteminin Bologna s¿recine uygun olarak planlanmasē 

ve uygulanmasē saĵlamak.  
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¶  Uzaktan Eĵitim ve S¿rekli Eĵitim Merkezleri etkin hale getirmek.  

¶  Akreditasyon ­alēĸmalarē t¿m birimlere yayēlacak ve toplam kalite anlayēĸē hakim kēlmak.  

¶  Evrensel deĵerlere, bºlgesel ve ulusal kalkēnmaya katkēsē olan projelere ve AR-GE 

­alēĸmalarēna aĵērlēk vermek.  

¶  Yºnetim bilgi sistemlerinin kurulmasē ve geliĸtirilmesi saĵlamak. 

¶  ¦niversitemizde ISO-9001 Kalite Sistemi kurumsallaĸmasēnēn s¿rd¿r¿lebilirliĵi saĵlamak. 

¶  Teknopark geliĸtirmek.   

 

 

 

YT¦ Tanētēm G¿nleri  


