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UST YONETICI SUNUSU
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Bilindigi Uzere, kamu harcama refor a hazirl Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu”, temelde hesap verebilirlik, mali saydamlik, mdisiplin,
maliyet etkinlgi ve yetki-sorumluluk denkdi ilkelerine dayanmaktadir. Bu kanun,
performans esasl butceleme ile ilgili esaslari esilizmektedir. Bu kapsamda, belirlenen
performans programi cercevesindesuilaasi planlanan sonuglara ne kadar kaynak ayrilmas
gerektgine iliskin bitceleme en Rtan yapilmakta, dolayisiyla istenilen performansi
gostererek bu hedeflere gdaak personel ile gereksinim duyulan kaynaklaraydam ve
etkili bir sekilde bir araya getirilmesi gmnmaktadir. Bu durumda, hem kaynalgidianinda
adalet splanabilecek, hem personelin kendi belirlediklerdéfere ulamaya yonelik cayma
azmi guclendirilebilecek, hem de, hesap verelilitkesi dgrultusunda, personelin hedeflere
ulasip ulasamadgi ile ilgili denetimler acgik ve gercekci hiekilde yapilabilecektir.

5018 sayili Kanunun 9 uncu maddesinin performarmsleditcelemeye ikin hususuna
dayanilarak, 15 Temmuz 2009 tarihli, 27289 sayiisiRi Gazete’de yayimlanan “Kamu
idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari kiala Yonetmelikte Dasiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik” ile YTU 2. Dénem Sepk Plani (2007 — 2010) ve bunagha
Performans Gostergeleri dikkate alinarak hazirlangmiversitemizin 2010 mali yili
Performans Programi kamuoyunun bilgisine sunulur.

®rof. Or. Ismail YOKSEK
REKTIOR,
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I-GENEL BiLGILER

TARIHCEMiz

Universitemiz gunumuzdeki durumuna gelinceye kagkgitli asamalardan gecrtir. Bu

asamalar kronolojik olarak ana hatlariylgaguda aciklannytir;

®  Konduktor Mekteb-i Alisi Donemi (1911-1922):

Vilayet nafia idarelerinin "fen memuru" (eski adiylkondiktér, yeni adiyla tekniker)
gereksinimlerini kaplamak amaciyla 1911'de Konduktor Mekteb-i Alisindd, Paris'teki
"Ecole de Conducteur" in mifredat programi esasuak Bayindirlik Bakanti'na bl bir
okul kurulmu ve okula @renci kaydina 22 pustos 1911'de Benmstir.

@® Nafia Fen Mektebi Dénemi (1922-1937):
1922 'de okulun adi Nafia Fen Mektebi'ne ddaitilmis, 6grenim siresi 1926'da 2.5 yila ve
1931'de 3 yila ¢ikarilngtir.

@  istanbul Teknik Okulu Dénemi (1937-1969):

Tarkiye'de imar glerinin ve teknik hizmetlerin artmasi nedeniyle @ bglugu doldurmak
amaciyla 19 Aralik 1936 tarihinde yayimlanan ve dzirhn 1937 tarihinde yuruge giren
3074 sayili Yasa ile Nafia Fen MektebgVadilerek yerine Teknik Okul kurulngtur. 2 yillik
Fen memuru ve 4 yilik mihendislik bolumleri olakut Yildiz Sarayr mgiemilatindan,
bugiin de kullanilmakta olan binalar tahsis edila@ buraya tanilimistir.

Ik kurulusta fen memuru ve mihendislik dalindgrénci yetitiren insaat ve makine
bolumleri varken 1942 ve 1943 ders yilindan itibparathendislik kisminda elektrik ve
mimarlik bolumleri acilmgtir. Okul, 26 Eylil 1941 tarihinde yayimlandstanbul Yiksek
Mihendis Okulu ve Teknik Okulu'nun Maarif Vekalag' devri Hakkinda Kanun uyarinca
Nafia Vekaleti'nden alinarak Maarif Vekaletineghenmstir.

Milli E gitim Bakanlgi'nin 07 Haziran 1949 tarihli karariyla Harita vadéstro Mihendigli
kurulmuws ve Turkiye'de bu dalda muihendis ygten ilk kurulus olarak 1949-1950 ders
yilinda @Gretime balamistir. 1951-1952 ders yilindan itibaren Teknikerlikri kapatilimytir.
1959-1960 ders yilindéstanbul Teknik Okulu iginde bir ihtisas bolimu agak bir yillik

odgrenim sonunda yuksek mihendis ve yuksek mimar uamareriimeye bglanmstir.
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@® stanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik Akademisi Dénemi (1969-1982):

03 Haziran 1969 tarihinde yayimlanan 1184 sayilivli&e Mihendislik ve Mimarlik

Akademileri Yasasi ile 6zerli olan yiksek dereceli birgbetim ve argtirma kurumu olarak

kurulmuwstur. 1971'de 6zel yuksekokullar 1472 sayilll yasa Kapatilmy, bunlardan

miihendislikle ilgili olanlari istanbul Devlet Mihendislik ve Mimarlik Akademisi'ne
baglanmstir.

Yildiz Universitesi Donemi (1982-1992):

istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik Akademiseibuna bglanmg olan muhendislik
yuksekokullari, Kocaeli Devlet Mihendislik ve Minhér Akademisi ve Kocaeli Meslek
Yuksekokulu'nun ilgili fakilte ve boélimleri, 20 Tenuz 1982 tarihli 41 Sayili Kanun
Hukminde Kararname ve bu Kararnamenigigeilerek kabuline dair 30 Mart 1983 tarihli
2809 sayili yasa ile Yildiz Universitesi adi ilerkmustur. Yeni kurulan Gniversite Fen-
Edebiyat, Muhendislik, Kocaeli'nde bulunan Meslelik¥ekokulu, Fen Bilimleri Enstitlsa,
Sosyal Bilimler Enstitiisii ve Rektogé bali Yabanci Diller, Ataturkilkeleri ve inkilap

Tarihi, Turk Dili, Beden Eitimi ve Glizel Sanatlar bélimlerinden gihaustur.

@®  Yildiz Teknik Universitesi Donemi (1992 - ):

03 Temmuz 1992 tarih ve 3837 sayili Yasa ile usitenin adi Yildiz Teknik Universitesi
olarak dgistiriimis; Muhendislik, Elektrik-Elektronik,Iinsaat, Makine ve Kimya-Metalurji
Fakdilteleri olarak dort fakulteye ayrilspayricaiktisadi veidari Bilimler Fakultesi kurulmgy
Kocaeli Muhendislik Fakultesi ile Kocaeli Meslek ksekokulu ayrilarak Kocaeli
Universitesi adi altinda 6rgitlengtir. Ginimiizde Universitemiz 9 Fakiilte, 2 Enstifii,
Meslek Yiksekokulu, Yabanci Diller Yuksekokulu v& R00'I gan @Grencisi ile gitim-

Ogretimini surdirmektedir.

Egitim”

<

‘ "‘Tarihi Mekanlarda Cadas Egitim.” T ‘(;d rmlargrda;
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KURULUS VE YERLESIM

Universitemiz Yildiz Merkez, Davutpa, Ayazaga veSisli olmak lizere 4 kampuse sahiptir.
Bu kampusler icind8isli Kampusi Eitim-0gretime kapalidir.
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Yildiz Kampusi

Besiktas tepesindeki koruluk ilk kez I. Ahmed tarafindarclld bir kék yaptirilarak avlanma
amaciyla kullanilmgtir. II. Abdulhamid tahta ¢ik#inda, kardginin ve amcasinin saltanatina
son verildgi Dolmabahce Sarayini givenli bulmgahdan, 1877 yilinda Yildiz Sarayi'na
tasinmistir. Yildiz Sarayi, Osmanli pagihlarinin istanbul'da devamli oturgu dérdiinci
saray olup, Bgktas'ta sahilden bgayarak kuzeybatiya @gou yikselip sirt cizgisine kadar
tum yamaci kaplayan yakl& 500.000 metrekare ylzoélcimu olan bir bahge velké& icine
yerlesmis saraylar, kgkler, yonetim, koruma, servis yapilarl ve parkldaitimtdir. Bu
birlesimin 6nemli yapilari arasinda yer alan Hinkar Dairg Valide Sultan Kéki veya
Hunkar Sofrasi adiyla da anilmaktadir.), 1937 gauryildiz Teknik Okulu'nun kurulmasiyla
okula verilms olup, bugiun Yildiz Teknik Universitesi Rektorlikinhsi olarak
kullaniimaktadir. Ayrica, Cukur Saray (Hanim SultairDairesi), Bekar SultanlaGehzade
Koskleri, Stinnet Kgki, Damatlar Dairesi, Agavat, Kileri-i Himayun danilersitemizce
kullanilan binalardr.

iletisim Bilgileri: Barbaros Bulvari 34349 YIldiSTANBUL Tel: 0212 383 70 70

Fakulte ve Bolumler

Elektrik-Elektronik Fakultesi Bilgisayar MiuhendigliBolimu

Elektrik Muhendislgi Bolimu

Elektronik ve Haberkgme Mih. Balimi
Iktisadi veldari Bilimler Fakiiltesi| Iktisat Bolimi

Isletme Bolumi

Siyaset Bilimi ve Uluslararagliskiler Bolumi
Makine Fakdltesi Enduastri MuhendigliBolima

Gemiinsaati ve Gemi Makineleri Miih. Bolimii
Makine Muhendisii B6IUmu

Mekatronik Muhendisfii Bolumu

Gemi Makinelerilsletme Muhendisfi Bolimii

Mimarlik Fakultesi Mimarlik Bolimiu
Sehir ve Bdlge Planlama Bolumu
Sanat ve Tasarim Fakultesi Sanat Bolumiu

Iletisim Tasarimi Bolumui

Muzik ve Sahne Sanatlari Bolimu
Enstitller Fen Bilimleri Enstitlsu

Sosyal Bilimler Enstitlisu

Milli Saraylar ve Tarihi Yapilar | Teknik Programlar Bolumu

Meslek Yuksekokulu - Bina Koruma ve Yenileme Programi
- Ic Mekin Koruma ve Yenileme Programi
Rektorlize Basli Bolumler Atatirkilkeleri veinkilap Tarihi Bolimii

Turk Dili Bolumu
Enformatik Boliumi
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Davutpaa Kampus
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Mevcut Binalar

Kimya-MetalQrjl Fakilites|
Fen-Edebiyat Fakliltasi
Yabanci Diller Yilksekokulu
Otad-1 HOmayun

Tarihi Firin

Gegme

Atblye ve Depo Binasi
Ingaat Faklitesi
Yemekhana binasi

Sosyal Tesis ve Agik Yiizme Havuzu
Filness Merkazi

M1 Kiz Ogrenci Yurdu
M2 Kiz (rencl Yurdu

Misafirhans
Fan-Edebiyat Fak. Ek Binasi C Blok
Fen-Edebiyat Fak. Ek Binasi D Blok
Spor Salonu

Tarlhl Kaglr Yapilar
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Davutpasa Kampusu

Kislanin bulundgu alandaki askeri yegemin Bizans dénemine kadar uzaglibdlgenin,
askeri ve saray torenlerine hizmet eden konumdagaldistanbul'un alinmasi sirasinda da
askerin konaklamasina hizmet vegidie Sultan Mehmed'in oganin burada kurulmuoldugu
sdylenir.

Bu islevler Osmanl déneminde de surduriknbdlge 15.yy.dan itibaren saray ve askeri
torenlere hizmet veren bir alan olgtwr. Davutpaa Kisla'si, 1l.Mahmud'un (1808-1839)
Yeniceri Ocgl'ni tamamen ortadan kaldirarak yerine stludusu Asakir-i Mansure-i
Muhammediye adli orduya ¢ta olarak yapilmgtir. Mimar Kirkor Balyan oldgu tahmin
edilen yapinin 1826-1827 yilindastenan igaatl 1831-1832'de bitirilngiir. Kisla, Balkan
Saval sirasinda onarilarak gé¢gmenlerin barinmasi igithakilmis, 1.Dlinya Sava sirasinda
ise bir askeri hastane aciknwe hastane 1920'de kapatgtm Ozgin §leviyle glinimiize
ulasan Davutpga Kislasi, Yildiz Teknik Universitesi mulkiyetine veriksi (1999 yilinda) ile
askeri glevini tamamlayarak, @time hizmet veren kla yapilari arasina katilgtir.

fletisim Bilgileri Davutpaa Mah. Davutpga Cad. 34220 Esenleistanbul
Tel: 0212 383 70 70

Fakilte ve Bolumler

Fakulteler Bolumler

Fen-Edebiyat Fakultesi Bati Dilleri ve Edebiyatlari Bolumu
Biyoloji Bélimu
Fizik Boluma

Istatistik Bolumii

Kimya Bolumi

Matematik Bolimu

Turk Dili ve Edebiyati Bélimu
Insan ve Toplum Bilimi Bolumii

Insaat Fakiiltesi Cevre MUhendgIBolumu
Insaat Muhendisfi Bolumi
Jeodezi ve Fotogrametri MihendgslBolima

Egitim Fakultesi Egitim Bilimleri Bolumu
Bilgisayar ve Eitim Teknolojileri Egitimi Bolumu

Kimya-Metalurji Fakltesi Biyomuhendislik Bolumu
Kimya Muhendislgi Bolumu
MetalUrji Mahendislgi Bolumu
Matematik Mihendisgi Bélima

Yabanci Diller Yiksek Okulu Modern Diller Bolumu
Bati Dilleri Bolumiu

Rektorlize Basli Bolumler Beden Eitimi BOlumu

11
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- 1

Maslak (Ayazga) kmpUsU -
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Maslak Kampdstu

Maslak kampusiu Bgktas'tan Sariyer yonine gigte Maslak Buyukdere Caddesi tizerinde yer
almaktadir. Meslek Yiuksek Okulu ile Kredi YurtlaukKimu Kiz ve Erkek grenci yurtlari bu

Kampus iginde yer almaktadir. Yemekhane, sporlalawve sglik merkezi @&rencilerin

yasamini kolaylatirmaktadir.

fletisim Bilgileri Biiyiikdere Caddesi 80670 Masliktanbul
Tel: 0 212 285 05 30(4Hat)

Meslek Yuksek Okulu

Teknik Programlar

Iktisadi veidari Programlar

A Blok

B Blok
C Blok
D Blok
E Blok

F Blok

13

Meslek Yiksekokulu

Spor Tesisi

Spor Tesisi

Meslek Ylksekokulu
Sosyal Tesis

Spor Tesisi

YA Blok Ggrenci Yurdu (Kiz)

YB Blok @renci Yurdu(Erkek)
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A- YETK I, GOREV VE SORUMLULUKLAR

2547 sayili Yiuksekgretim Kanunu ger@nce Universite organlarimiz ve géreviesa@da

sunulmuytur.

Rektor:

1. Universite kurullarina &anlik etmek, yiksekiretim ust kurulglarinin kararlarini
uygulamak, universite kurullarinin Onerilerini ihegerek karara Ggamak ve Universiteye
bagll kuruluslar arasinda dizenli caitnayr sglamak,

2. Her aitim - 6gretim yili sonunda ve gereginde Universitenin @tim ogretim, bilimsel
argtirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitel@s Kurula bilgi vermek,

3. Universitenin yatinm programlarini, bltcesini kadro ihtiyaclarini, b birimlerinin ve
Universite yonetim kurulu ile senatonun gonie Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yuksek@retim Kuruluna sunmak,

4. Gerekli gord@gu hallerde Universiteyi olturan kurulg ve birimlerde gorevli gretim
elemanlarinin ve @er personelin gorev yerlerini gigtirmek veya bunlara yeni goéreviler
vermek,

5. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personiéfierinde genel gbzetim ve denetim
gorevini yapmak,

6. 2547 sayili kanun ile kendisine verilergel gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bgl birimlerinin ogretim kapasitesinin rasyonel bigekilde
kullaniimasinda ve galiriimesinde, @rencilere gerekli sosyal hizmetleringanmasinda,
gerektgi zaman guvenlik dnlemlerinin alinmasindgjtien - ogretim, bilimsel argtirma ve
yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke vieedefleri d@rultusunda planlanip
yuratilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve demati yapiimasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilnmek ve sonuclarinin alinmasinda birinci

derecede yetkili ve sorumludur.

14
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Senato :

1. Universitenin gitim - 6gretim, bilimsel argtirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak,

2. Universitenin butundnd ilgilendiren kanun ve yanetik taslaklarini hazirlamak veya
goris bildirmek,

3. Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yaynalyéirtrl(ge girecek olan tniversite
veya Universitenin birimleri ile ilgili yonetmelikti hazirlamak,

4. Universitenin yillhk gitim - 6gretim programini ve takvimini inceleyerek kararglbanak,

5. Bir sinava bgl olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fag&lkurullarinin bu
konudaki 6nerilerini karara Bamak,

6. Fakulte kurullar ile rektorlge bal enstiti ve yuksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlari inceleyerek kararaglaamak,

7. Universite yonetim kuruluna tiye segmek,

8. 2547 sayili kanunla kendisine verilergel gorevleri yapmaktir.

Universite Yonetim Kurulu:

1. Yuksekd@retim Ust kurulglari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, Eigh plan ve
programlar d@rultusunda rektére yardim etmek,

2. Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasinilesaak; Universiteye @ birimlerin
Onerilerini dikkate alarak yatirim programini, lgittasarisi tasgani incelemek ve kendi
Onerileri ile birlikte rektorlige sunmak,

3. Universite yonetimi ile ilgili rektériin getiregekonularda karar almak,

4. Fakullte, enstitt ve yuksekokul yonetim kurullamnkararlarina yapilacak itirazlari
inceleyerek kesin karara glamak,

5. 2547 sayili kanun ile verilengir gorevleri yapmaktir.

Fakulte Organlari:

Dekan :

1. Fakilte kurullarina b&anlk etmek, fakulte kurullarinin kararlarini uygonak ve fakulte
birimleri arasinda diuzenli ¢cainay! sglamak,

2. Her @retim yili sonunda ve isternginde fakultenin genel durumu velayisi hakkinda

rektdre rapor vermek,

15
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3. Fakultenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekdesbirlikte rektorlige bildirmek, fakilte
bitcesi ile ilgili dneriyi fakilte yonetim kurulunuda gorgunt aldiktan sonra rektogé
sunmak,

4. Fakiltenin birimleri ve her dizeydeki personeliefizde genel gbzetim ve denetim
gorevini yapmak,

5. 2547 sayili kanun ile kendisine verilergeli gorevleri yapmaktir.

Fakiltenin ve bgh birimlerinin ogretim kapasitesinin rasyonel bigekilde
kullaniimasinda ve gsliriimesinde gerekfii zaman guvenlik Onlemlerinin alinmasinda,
Ogrencilere gerekli sosyal hizmetleringsgahmasinda, @tim - ogretim, bilimsel argtirma ve
yayini faaliyetlerinin dizenli bigekilde yuratilmesinde, butin faaliyetlerin gozetira
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmeg ve sonuclarinin alinmasinda rektére

karsi birinci derecede sorumludur.

Fakulte Kurulu :

1. Fakulltenin gitim - dgretim, bilimsel argtirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle
ilgili esaslari, plan, program vei@m - ogretim takvimini kararlgtirmak,

2. Fakulte yonetim kuruluna Giye secmek,

3. 2547 sayih kanunla verilenghr gorevleri yapmaktir.

Fakulte Yonetim Kurulu :

1. Fakulte kurulunun kararlari ile tespit gitesaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,
2. Fakultenin gitim - 6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulannrasalamak,

3. Fakultenin yatirim, program ve bitce tasarisiaiemak,

4. Dekanin fakulte yonetimi ile ilgili getiregebuitiin glerde karar almak,

5. Ogrencilerin kabuli, ders intibaklari ve ‘cikariinmalie egitim - 6gretim ve sinavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek,

6. 2547 sayili kanunla verilengtr gorevleri yapmaktir.
Enstitller

Organlar:

Enstitinin organlari, enstiti mudurd, enstitl kuné enstitl yonetim kuruludur.
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Enstiti Madura :
2547 sayili kanunla Dekanlara veriinolan gorevleri Enstiti bakimindan yerine getirir.

Enstiti kurulu ve enstitl yonetim kurulu:

2547 sayili kanunla fakulte kurulu ve fakilte yomekuruluna verilmg gorevleri enstitl
bakimindan yerine getirirler.

Yuksekokullar

Organlar:

Yuksekokullarin organlari, yuksekokul mudurd, yikaaul kurulu ve yuksekokul yonetim

kuruludur.

Y uksekokul Muduri:
2547 sayili kanunla dekanlara verignolan gorevleri yiksekokul bakimindan yerine

getirirler.
Yuksekokul kurulu ve yiksekokul yonetim kurulu:

2547 sayili kanunla fakulte kurulu ve fakuilte yomekuruluna verilmg gorevleri yiksekokul

bakimindan yerine getirirler.
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YILDIZ TEKN iK UNIVERSITESI 2010 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI
C- FIZIKSEL KAYNAKLAR

Egitim Alanlari Derslikler

Yildiz KampuUsu

Egitim Alani = Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi| Kapasitesi| Kapasitesi
0-50 51-75 76-100  101-150 | 151-250 @ 251-Uzeri

- 1 4 17 2 -
Sinif 34 10 39 1 3 --
Bilg. Lab. 12 2 1 - - -
Diger Lab. 43 25 -- -- - -

Davutpasa Kampusu

Egitim Alani = Kapasitesi | Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi

0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Anfi -- 2 1 11 2 --
Sinif 33 11 8 26 2 -
Bilg. Lab. 3 2 -- -- - -
Diger Lab. 28 35 - - - -

Meslek Yuksek Okulu

Egitim Alani | Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi| Kapasitesi Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 | 151-250 251-Uzeri

Anfi - - - - - -
Sinif 27 - - -- - -
Bilg. Lab. 3 -- -- - - -
Diger Lab. 8 -- - - - -
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Sosyal Alanlar

Kantinler ve Kafeteryalar

KANT iN / KAFETERYA SAYISI
KANT IN 9 1.005
KAFETERYA 4 1.050 m?

Yemekhaneler

YEMEKHANE ‘ SAYISI KAPASITESI ‘
OGRENCI 3 1580 ki
PERSONEL 4 701 ki
TOPLAM YEMEKHANE ALANI 19.138,56

Misafirhaneler

SAYISI KAPASITESI

MISAFIRHANE 3 17 Kisi

Lojmanlar

SAYISI

LOJMAN 28 1.960 m2

Ogrenci Yurtlar

Yatak Sayisi Yatak Sayisi Yatak Sayisi Yatak Sayisi
2 3-4 5 - Uzeri
Oda Sayisi -- 10 173 --
Alani m2 - 16m2 10,5 m? --

Kiz yurdundan yararlanan 6grenci sayisi 275

Erkek yurdundan yararlanan 6 grenci sayisi :275
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Spor Tesisleri
KAMPUS

SAYISI

YILDIZ KAMPUSU Basketbol Sahasi (AcIk) 1 Adet
DAVUTPA SA KAMPUSU Futbol Sahasi 2 Adet
DAVUTPA SA KAMPUSU Spor Salonu 1 Adet
DAVUTPA SA KAMPUSU Hali Saha 1 Adet
DAVUTPA SA KAMPUSU Fitness Salonu 1 Adet
DAVUTPA SA KAMPUSU Tenis Kortu 2 Adet
DAVUTPA SA KAMPUSU Basketbol Sahasi (Acik) 3 Adet
DAVUTPA SA KAMPUSU Yiizme Havuzu (Acik) 1 Adet
AYAZA GA KAMPUSU Kapall Salon (Standart ) 2 Adet
AYAZA GA KAMPUSU Futbol Sahasi (Mini) 1 Adet
AYAZA GA KAMPUSU Soyunma Odasi ve BWerleri 4 Adet
AYAZA GA KAMPUSU Glres Salonu 1 Adet
AYAZA GA KAMPUSU Masa Tenizi Salonu 1 Adet
TOPLAM KAPALI SPOR TES ISLERI ALANI 2.526 M
TOPLAM ACIK SPOR TES ISLERI ALANI 15.724 M

Toplanti Salonlari
Kapasitesi
0-50

Kapasitesi

Kapasitesi
76-100

Kapasitesi

91-75 101-150

Kapasitesi
151-250

Kapasitesi
251-Uzeri

Oditoryum

365 kilik

Konferans

Salonu

130 kiilik

180 kisilik

Sergi

Salonu

120 kiilik

Sominel 30 kisilik

Salonu

Hunkar

Dairesi

60 Kisilik
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Sosyal Tesisler

YERI ADI KAPASITESI

YILDIZ KAMPUSU Yildiz Cati Restoran 150 Kii
YILDIZ KAMPUSU Yildiz Bahce Restoran 450 Ki
RUMEL I HISARI Yildiz Hisar Kuliibi 270 K

Sinema Salonlari
SAYISI KAPASITESI

2 136 60 Kisi

Okul Oncesi vellkégretim Okulu Alanlari
SAYISI KAPASITESI

1 440 60 Kisi

Ambar Alanlari

Ambar Sayisi 2 Adet

Ambar Alani 1440 m2
Arsiv Alanlari

Arsiv SayIsi 4 Adet

Arsiv Alani 670 m2
Atdlyeler

Atdlye Sayisi 6 Adet

Atolye Alani 730 m2
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Mediko Sosyal Alanlari

Birim Sayi (Adet) Alan (m2)

Acil Servis 2 75 m2
Yogun Bakim -- --
Ameliyathane -- --
Klinik 23 235 m2
Laboratuar 1 100 m2
Eczane -- --
Radyoloji Alani 1 40 m2

Nukleer Tip Alani -- --

Sterilizasyon Alani -- -

Mutfak 2 --

Camasirhane -- --

Teknik Servis -- --

Hastane Toplam Kapali Alani 450 m2

25
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2008Itibariyle Kampuslerimize Gére Makina Parkimiz

[}
0
g8 &8 8 8 8 & _ | E 8 3
g 3 3 3 g | g @ | o | B, E S | &e 3
o o 0 Z 0 L z = = 5 | o 2 Q_E) 0 g
s b= b= b= b= s s s | = S®| ® @ S S5
@ @ @ @ @ @ @ @ o DB ? o @ o @O
Yildiz
Merkez 1 1 8 - - 1 1 1 1 1 4 2 1 2 1
Kampis
Davutpga
o - - - 3 4 - 1 - - - - - - - -
Kampdsu

Aktif Network Cihazlarinin Kampuslere Gore Dagilimi

()
c
= = = - o b7 n 3 4 = =
@ o @ 3] s} 2 a8 © @ @
o5 | 02 | o5 | oS oS =3 w3 |2 < =
= =<1 22 29 S T = X = 2 2 =
~ X ™~ x xE © 9 o& ot < < <
[} (%] [} (9] 0n < E= 7]
o o o o o O o o o O Qo O o o Q Qo o
O = O = O = O = O =& UO: O = (8] (8] (8]
25 2 G 2% | 25 25 D 23s| o5 | 2 %) %)
Onw | On  Ow | On Ownnm 2 Om®nh| Ovw O @) @)
Yildiz Merkez
L 1 - - 1 1 1 2 56 2 17 15 1
Kampdsu
Davutpaa
o - 1 - - 1 1 2 24 1 16 - 1
Kampusu
Maslak
' ' - - 1 - - - - 5 - - - 1
Kampusu

Aktif Network Portlarinin Kampuslere Gére Dagilimi

Yildiz Merkez Kampisu Davutpga Kampisi Maslak Kampusi

Port Sayisi 2544 1248 192
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Yazilimlar

Microsoft

@® Database

SQLServer-2000
SQLServer-2005

@® Office/

Frontpage-2003-EN
Frontpage-2003-TR

Office-2007-TR
Office-Professional-2003-Enterprise-EN
Office-Professional-2003-Enterprise-TR
Project-2003-EN

Project-2003-TR

Visio-2003-EN

@ Visual Studio 2005/

Utility
. ANSYS
. Matlab-Simulink
. McAfee-2007
. Proteus
. Spss
@® Windows
¢« W2K ¢ W2K3 « Win98 « WIinME
-TR -TR -TR -TR
-EN -EN -EN -EN
Bilgisayar

Masadusti bilgisayar sayisi : 2916det

Tasinabilir bilgisayar sayisi : 408 adet
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Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Idari, Egitim, Ara stirma Amach

Dayanikl Tasinirlar

1 Projeksiyon Cihazi 231
2 Slayt Makinesi 11
3 Tepegbz 64
4 Episkop 0

5 Barkot Okuyucusu 0
6 Fotokopi Makinesi 119
7 Faks Makinesi 94
8 Fotgraf Makinesi 143
9 Kameralar 72
10 Televizyonlar 42
11 Tarayicilar 92
12 Optik Okuyucular 1
13 Muzik Setleri 171
14 DVD ler 12
15 Mikroskoplar 56
16 Sunucular 2
17 Kabinetler 2
18 Barkovizyon Cihazi 34
19 Akilli Tahta 4
20 Projeksiyon Perdesi 74
21 Video Cihazi 15
22 Avugcici Bilgisayar 1
23 Tablet PC 2
24 MP3 Player 1
25 Kamera GozUu 6
26 Kamera Kayit Cihazi 1
27 Guvenlik Kamerasi 2
28 Guvenlik Kamerasi Kontrol Cihazi 1
29 Server 3
30 Optik Tarama Sistemi 1
31 Ses Kayit Cihaz 1
32 Plotter 3
33 Baski Makinesi 2
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Katiphane Kaynaklari

Kitap Sayisi 28032 Adet

Toplam Basili Sireli Yayin Sayisi 575 Adet (189 adedi giincel abone)

Online Veri Tabani Sayisi 58

Veri Tabanlarinda Elektronik Dergi ‘ 33.106 adet

Yer Alan Elektronik Kitap ‘ 37.000 adet

Elektronik Tez 7.114 adet
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D- INSAN KAYNAKLARI

Personel D&ilimi

Temmuz 2009 itibariyle Gniversitemizin 2196 perdohelunmaktadir.

Kadrolu Sozlemeli

Ogretim Elemani

[dari Personel

Toplam Calgan

0%
2% O—\

30%

0% 68%

O Akademik Kadrolu

m Akademik Sozlgmeli

O idari Kadrolu Memur

O Idari Sézlgmeli Memur (4B
W idari Daimifsgi

Akademik Personel Da&ilimi

Unvan ADET
Profestr 188
Docent 74
Yardimci Dogent 340
Ogretim Gorevlisi 179
Okutman 80
Arastirma Gorevlisi (*) 548
Uzman 41
Toplam 1450

*2547 SK. 35. maddesine gore gegici olarak atar®aArastirma Gorevlisi dahil dgldir.
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AKADEMIK PERSONEL DAGILIMI
Uzman Prof.
3% 13%
D;,z @ Prof.
. | Dog.
Ars GOr
38% O Yard. Dog|
O Ogr. Gor.
Yard. Doc. ® Okutman
23% o Ars Gor
B Uzman
Okutman Ogr. Gor.
6% 12%
Idari Personel Kadro Dagihmi
SINIF ADET
GIH 425
THS 104
SHS 30
YHS 105
AVHS 3
TOPLAM 667

insan Kaynagi ve Kadro / Pozisyon Doluluk Orani (Temmuz 2009)

Stati DOLU DOLULUK ORANI
Akademik Kadro 1479 70%
Idari Kadro 667 65%
Toplam Kadrolu 2146 68%
Sozlgmeli Pozisyon

657 4/B (43) 50 178%
Yab.Uyr.Gsr.Elem (7)

Daimi Is¢i Pozisyonu 9 100%
Genel Toplam 2205 70%
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ll- PERFORMANS BILGILERI

A- TEMEL POL iTKA VE ONCEL IKLER

Kisa Vadeli Programlar

2010 yil sonuna kadar Universitemiz yeni derskklaboratuvar mekan ihtiyaclarinin
%50 sinin yatirimlari tamamlangolacaktir.

2010 yil sonuna kadar akademik birimlerigiten arac-gerec¢ (tepegdz, projeksiyon
cihazi, bilgisayar vb.) ve laboratuvar donanimyidtiarinin %90’1 kanlanacaktir.

2010 yih sonuna kadar, yurttilen dersler icerikier %100’Unin Universitemiz ile
TUBA tarafindan imzalanan “Ulusal Acik Ders Malzdare Konsorsiyumu”
protokoliine gore web ortamina aktariimasi ve dktagiolanlarin da guncellenmesi
sglanacaktir.

Uluslararasi grenci dgisim programindan yararlanacak lisans ve lisansugténai
sayisinin, 2010 yili sonuna kadar toplam %75 dnttas| sglanacaktir.

Uluslararasi dg&sim programindan yararlanacak ders vergretim elemani sayisinin,
2010 yih sonuna kadar %30 arttirilmasilaaacaktir.

2010 yili sonuna kadar Universitemiz Erasmugigit@ programi kapsamindaki ikili
anlamalar her yil %20 oraninda arttirilacaktir.

2010 yih sonuna kadar uzaktagrétim sisteminin mevcut altyapisi iysk&ilecek,
eksikler tamamlanacak ve yeni programlar acgilacakti

2010 yili sonuna kadatniversitemiz Kittphanesindeki kullanicilarin  géit-i
yontemi ile gitim-0gretim-argtirma-bg zaman dgerlendirme amaclarina yonelik bir
gorsel-gitsel materyaller dermesi (katalog) ve hizmet alanaciimasi sdanacaktir.
Universitemiz Kitiphanesindekillik kitap sayisi, 2010 yili sonuna kadar toplamd
%4 arttirllacaktir.

2010 yili sonuna kadar Universitemizin lisans paogiarinda ulusal ve uluslararasi
akredite olan program sayisinin %10 olmaglasecaktir.

2010 yih sonuna kadar disiplinler aradiiten-6gretim yapacak yeni bir Fakulte

ve/veya Lisans Programlarinin aciimagilaaacaktir.
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2010 yili sonuna kadar Meslek Yiksek Okulunda y@nogramlar aciimasi
sglanacaktir.

2010 yil sonuna kadaEnstitilerimizde yeni Doktora Programlarinin Senato
belirlenmg kriterlere uygun olarak aciimasigsanacaktir.

2010 yilh sonuna kadar Universitemiz Aiama Projelerine ayrilan kaynak % 50
artirllacaktir.

Universite dgi kaynaklardan alinan agama projesi toplam biitcesi 2010 yili sonuna
kadar %50 arttirilacaktir. (SANTEZ, TUBAK, DPT vb.)

Universite -Is dinyasi ile gbirligi calismalarinin 2010 yili sonuna kadar her yil %2
oraninda arttirlmasi ganacaktir.

Her bitce doneminde UYGAR Merkezlerinin Atama ve Bilimsel toplantilarina %2
kaynak yaratiimasi ile ilgili calmalar balatilacaktir.

2010 yilh sonuna kadar Universitemiz tarafindan esilenen uluslararasi bilimsel
toplanti sayisi %210 arttirilacaktir.

2010 yih sonuna kadar Davutga ve Maslak Kampuslerindeki & Merkezi
hizmetlerinin %10 iyilgtirilmesi s&lanacaktir.

2010 yili sonuna kadar yeni gatiekte olan Davutga Kampusiinde #tim-Ogretim
ve hizmet verecek binalarimizin toplam 200GGnamamlanngiolacaktir.

2010 yili sonuna kadar mevcut siniflarin %20’siigeékte olan Eitim-Ogretim
sistemine uygun gelirilen teknolojik sinif haline getirilmesi gianacaktir.

2010 yih sonuna kadar Universitemiz Kiz ve Erkekgrénci Yurtlarinin ic
donaniminin %90 yenilenmesigéanacaktir.

2010 yili sonuna kadar DavuggaKampustinde Kredi ve Yurtlar Kurumu ile yapilan
protokol gergi 3000 kiilik Yurt projesinin 1000 kilik kismi insa edilecektir.

2010 yili sonuna kadalstanbul Biyikehir Belediyesi ile yapilan protokol gegie
Davutpga Kampusundeki tarihi eserlerden @taelimayun ve Osmanli Firini binalari
mevzuat cergcevesinde Restore edilecektir.

2010 yili sonuna kadainsan Kaynaklarini Gelirme Merkezi tarafindan verilen
egitim, bilim, teknoloji ve sanat alanlarindakigigm programlari sayisinin %10
arttirlmasi sglanacaktir.

2010 yili sonuna kadar DavutgaKampusiinde toplam 15000 fik alanin internet alt

yapisinin kablolama camalari tamamlanrmgiolacaktir.
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2010 yili sonuna kadar, basim ic¢in yayin komisyalam gecen ders kitaplarinin
Doner Sermaye kanaliylasdriya satilmasi gganacaktir.

2010 yili sonuna kadar Universitemiz Fakilteleriverilen laboratuar yenileme
destgi biutce olanaklar dgrultusunda her yil %5 arttirilarak devam edecektir.

2010 yili sonuna kadar Akademik Personel icgitiElerin Egitimi Semineri yilda en
az 1 defa verilecektir.

2010 yihina kadar idari personele hizmet igitien seminerleri yilda en az 2 defa
verilecektir.

2010 yili sonuna kadar Universitemiz yowieti calsmalari icerisinde temel gkil
edecek Yonetim Bilgi Sisteminin hayata gecilmesi uggulamaya konulmasi
sglanacaktir. Bu sistemi kurmakla ilgili alt yapi peogram cakmalari 2008 yilinda
tamamlanmy olacaktir.

2010 yih sonuna kadar evrakta barkot sistemindrgesi sglanacaktir.

2010 yili sonuna kadar Universitemiz idari persaaglisi %10 arttirilacaktir.

2010 yili sonuna kadar sonuglarinin alinmagliesecaktir.

Davutpaa Hizmet Binalari kapsaminda YTU Teknopark projesiestekleyecek ek
bir 6dengin sagilanabilmesi icin 2008, 2009, 2010 yillari i¢in 700000 YTL olmak
Uzere toplam 21.000.000 YTL destek kaynak yaraslmegn Maliye Bakanii ve
DPT nezdinde ek 6denek gimlerinde bulunmak.
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B- AMAC VE HEDEFLER

Misyonumuz

Evrensel dgerlerle donanmy kendisini surekli yenileyen, yam boyu
ogrenmeyi hedef edinmj analiz ve sentez yapabilen, yaratici, sginci,
sorgulayicl, etik dgerleri 6zimsemngi takim calgmasina yatkin bireyler
yetistiren; Ulusal ve uluslararasishirligi ve dayamyma anlawlyla
toplumun kalkinmasina ve g@m kalitesinin yukseltimesine yodnelik
egitim, bilimsel aratirma, teknoloji gektirme ve sanat caimalarina

onculik eden bir Gniversite glumu gerceklgtirmektir.

Vizyonumuz

Egitim, aratirma ve kultir ortami ile tercih edilen bir dinimiversitesi

olmaktir.

ilke ve Daserlerimiz

YTU ilkeleri;
® Egitimde kaliteyi ve argtirmayi tgvik,
o Etik ve ahlaki dgerlere balilik,
® Toplumsal dgerlere sayg! ve toplumun gghesine destek,
® Adil ve tutarli yonetimdir.

YTU Degerleri;
® Gozlemlenebilir dgerler; uygulama dizeyinde sorumluluk almak,

calismak, dgru tepkiler vermek, etkili ilefim kurmak ve

isbirligini gelistirmek seklinde siralanirken;
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® Sonuca yonelik dgerler; akademik bilgilerin tretilmesi, toplumla
paylailmasi, yeni akademisyenlerin ygiiilmesi ve @renciler
icin nitelikli bir egitim ortami olyturulmasi bgiklari altinda

incelenmgtir.

® Temel yapi ve kok gerler; mesleki yetkinlik, etik ilkeler, kisel
ve kurumsal dgsim ile motivasyon engelleyicilerdir.
Engelleyiciler, gekim firsatlarina negatif yak§an ve katilimcilg
engelleyen kiisel oOnyargilardir. Bu yondeki tutum, inang ve
yaklaimlarin bertaraf edilmesi, toplumun kendisini
gelistirmesinde gerekarttir. Temel yapi ve kok @erler bir arada
bulunmasi gereken derlerdir. Birinin olmamasi derini de

olumsuz olarak etkileyecektir.

Stratejik Amaclar

YTU 2. D6nem Stratejik Planinda (2007 — 2010), énsitemizin Stratejik Amagclari; 4 ana
baslik halinde toplannstir. Bu bagliklar;

« Amag 1:Egitim — Ogretim Sirecleriniryilestiriimesi,

« Amag 2:Arastirma Gelitirme Sirecleriniyilestiriimesi,

« Amag 3 Idari ve Destek Surecleriniyilestiriimesi,

« Amag 4:Uygulama ve Hizmet Sureclerinigilestiriimesi ,
Olarak belirlenmytir.

Belirlenen amagclar altinda; gim-Ogretim sureclerinin iyilgtiriimesinin 13, Argtirma
Gelistirme Sireclerininlyilestirilmesinin 5, idari ve Destek Siireclerinilyilestiriimesinin 9
ve Uygulama ve Hizmet Surecleriniyilestirilmesinin 6 olmak tizere toplam 33 adet Stratejik

Hedef bulunmaktadir.
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Stratejik Hedefler

Bu kisimda, 2007-2010 stratejik planinda yer alan hedefler gosterilngiir.

Amag 1: Egitim — Ogretim Siireclerinin Tyilestirimesi

Hedef 1.1: 2010 yili sonuna kadar Universitemiz yeni derslig laboratuvar mekan

ihtiyaclarinin %50 sinin yatirimlari tamamlagnolacaktir.

Hedef 1.2: 2010 yih sonuna kadar akademik birimlerirgiten arac-gerec (tepegoz,
projeksiyon cihazi, bilgisayar vb.) ve laboratuvatonanim ihtiyaclarinin %90’

karsilanacaktir.

Hedef 1.3:2010 yili sonuna kadar, yiritilen dersler icerikier%2100’tnin Universitemiz
ile TUBA tarafindan imzalanan “Ulusal Acik Ders Mameleri Konsorsiyumu” protokoliine

gore web ortamina aktariimasi ve aktarglgianlarin da gincellenmesiganacaktir.

Hedef 1.4: Uluslararasi grenci degisim programindan yararlanacak lisans ve lisansusti

ogrenci sayisinin, 2010 yili sonuna kadar toplam @&fariimasi sglanacaktir.

Hedef 1.5: Uluslararasi d@sim programindan yararlanacak ders vergmetim elemani

sayisinin, 2010 yili sonuna kadar %30 arttiriinsadanacaktir.

Hedef 1.6: 2010 yili sonuna kadar tniversitemiz Erasmugigil@ programi kapsamindaki

ikili anlagmalar her yil %20 oraninda arttirilacaktir.

Hedef 1.7:2010 yili sonuna kadar uzaktagrétim sisteminin mevcut altyapisi iyjlerilecek,

eksikler tamamlanacak ve yeni programlar acgilacakti
Hedef 1.8: 2010 yili sonuna kadddniversitemiz Kitiphanesindeki kullanicilarin ggit-i

yontemi ile gitim-6gretim-argtirma-bg zaman dgerlendirme amaclarina yonelik bir gorsel-

isitsel materyaller dermesi (katalog) ve hizmet alamaciimasi sdanacaktir.
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Hedef 1.9: Universitemiz Kitiphanesindekillik kitap sayisi, 2010 yili sonuna kadar

toplamda %4 arttirilacaktir.

Hedef 1.10: 2010 yili sonuna kadar Universitemizin lisans pamglarinda ulusal ve

uluslararasi akredite olan program sayisinin %ftasi sglanacaktir.

Hedef 1.11:2010 yili sonuna kadar disiplinler aragiten-6gretim yapacak yeni bir Fakulte

ve/veya Lisans Programlarinin acgiimasilaaacaktir.

Hedef 1.12:2010 yili sonuna kadar Meslek Yiksek Okulunda ymmigramlar aciimasi

sglanacaktir.

Hedef 1.13: 2010 yili sonuna kadd&nstitilerimizde yeni Doktora Programlarinin Senato

belirlenmi kriterlere uygun olarak aciimasigsanacaktir.

Amag 2: Arastirma Gelistirme Siireclerinin Tyilestiriimesi

Hedef 2.1:2010 yili sonuna kadar Universitemiz Atiama Projelerine ayrilan kaynak % 50

artirilacaktir.

Hedef 2.2: Universite dgi kaynaklardan alinan agama projesi toplam bitgesi 2010 yili
sonuna kadar %50 arttirilacaktir. (SANTEZ, TIDBK, DPT vb.)

Hedef 2.3:Universite -is dinyasi ile gbirligi calismalarinin 2010 yili sonuna kadar her yil

%2 oraninda arttirilmasi @anacaktir.

Hedef 2.4:Her bitce doneminde UYGAR Merkezlerinin Atama ve Bilimsel toplantilarina

%2 kaynak yaratiimasi ile ilgili camalar balatilacaktir.

Hedef 2.5:2010 yili sonuna kadar Universitemiz tarafindanesilienen uluslararasi bilimsel

toplanti sayisi %210 arttirilacaktir.
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Amagc 3:Idari ve Destek Siireclerininiyilestirilmesi

Hedef 3.1: 2010 yih sonuna kadar Davutgave Maslak Kampuslerindeki @& Merkezi
hizmetlerinin %10 iyilgtirilmesi s&lanacaktir.

Hedef 3.2: 2010 yil sonuna kadar yeni ggliekte olan Davutpa Kampusinde gtim-

Ogretim ve hizmet verecek binalarimizin toplam 2066@i tamamlanngiolacaktir.

Hedef 3.3: 2010 yili sonuna kadar mevcut siniflarin %20’sigeékte olan Eitim-Ogretim

sistemine uygun gelirilen teknolojik sinif haline getirilmesi gianacaktir.

Hedef 3.4: 2010 yili sonuna kadar Universitemiz Kiz ve Erkefrédci Yurtlarinin ic

donaniminin %90 yenilenmesigsanacaktir.

Hedef 3.5: 2010 yili sonuna kadar DavuggaKampustnde Kredi ve Yurtlar Kurumu ile

yapilan protokol gegg 3000 kiilik Yurt projesinin 1000 kjilik kismi inga edilecektir.

Hedef 3.6: 2010 yili sonuna kadastanbul Biiytikehir Belediyesi ile yapilan protokol g&ie
Davutpga Kampusindeki tarihi eserlerden @taHimayun ve Osmanl Firini binalari

mevzuat cergevesinde Restore edilecektir.
Hedef 3.7:2010 yili sonuna kaddnsan Kaynaklarini Gaglirme Merkezi tarafindan verilen
egitim, bilim, teknoloji ve sanat alanlarindakgigm programlari sayisinin %10 arttiriimasi

sglanacaktir.

Hedef 3.8: 2010 yili sonuna kadar DavutgaKampusiinde toplam__ 15000 tik alanin

internet alt yapisinin kablolama gahalari tamamlanrgiolacaktir.

Hedef 3.9:2010 yili sonuna kadar, basim i¢in yayin komisyaamgecen ders kitaplarinin

Doner Sermaye kanaliylasdriya satilmasi gganacaktir.
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Amag 4: Uygulama ve Hizmet Sureclerininlyilestirilmesi

Hedef 4.1: 2010 yili sonuna kadar Universitemiz Fakultelenegilen laboratuar yenileme

destgi biutce olanaklar dgrultusunda her yil %5 arttirilarak devam edecektir.

Hedef 4.2: 2010 yili sonuna kadar Akademik Personel iciitiElerin Egitimi Semineri

yilda en az 1 defa verilecektir.

Hedef 4.3: 2010 yilina kadar idari personele hizmet igitien seminerleri yilda en az 2 defa

verilecektir.

Hedef 4.4: 2010 yili sonuna kadar Universitemiz yosieti calsmalari icerisinde temel
teskil edecek Yonetim Bilgi Sisteminin hayata gecilinege uygulamaya konulmasi
saglanacaktir. Bu sistemi kurmakla ilgili alt yapi y@ogram cakmalari 2008 yilinda
tamamlanmy olacaktir.

Hedef 4.5:2010 yili sonuna kadar evrakta barkot sisteminérgesi s&lanacaktir.

Hedef 4.6:2010 yili sonuna kadar Universitemiz idari pers@aglisi %10 arttirilacaktir.
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C- PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAAL IYETLER

Performans Hedefi Tablosu

Amag Egitim — Ogretim Sireclerinidyilestirilmesi

2010 yili sonuna kadar Universitemiz yeni derskklaboratuvar mekan ihtiyaglarinin %50 sin
yatirimlari tamamlanrgiolacaktir.

2010 yil sonuna kadar akademik birimlerfitien arac-gerec¢ (tepeg6z, projeksiyon cihazi,
bilgisayar vb.) ve laboratuvar donanim ihtiyaclam®90’I kagillanacaktir.

n

Performans Hedefi Dersliklerin modern hale getirilmesi

Dersliklerin fiziki olarak c&dss egitim Ogretim standartlarinda gsliriimesi ve yeni teknolojiler ile
desteklenerek uyumlu hale getirilmesi.

Performans Gadstergeleri

1| Yenilenen derslik ve laboratuvar sayisi Metrekare 1.461.043 1.534.20 1.618.380Q

2 | Programlara alinan arag gereg sayisi Adet | 4_535_17d 5_182_7gq 1.618.380
Dersliklerin fiziki olarak ¢cgdas egitim dgretim standartlarinda gsfirilmesi ve yeni teknolojiler ile
desteklenerek giiniin &dlarina uyumlu hale getirilmesi

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Butce Bitce Dsi Toplam

Hedefler cercevesinde her yil belli oranlarda didesi

teknolojik sinif haline getirmek 3.199.760 3.199.760

Genel Toplam 3.199.760 3.199.760
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Egitim — Ogretim Surecleriniryilestirilmesi

Uluslararasi grenci degisim programindan yararlanacak lisans ve lisanstgtén@i sayisinin,
2010 yili sonuna kadar toplam %75 arttirilmagiesaacaktir.

Uluslararasi dgisim programindan yararlanacak ders vergretim elemani sayisinin, 2010 yili
sonuna kadar %30 arttirlmasgkmacaktir.

2010 yili sonuna kadar universitemiz Erasmuysgite programi kapsamindaki ikili argiaalar her
yil %20 oraninda arttirilacaktir.

Uluslararasi Degisim Programlarinin
Kalitesini Arttirmak

Performans Hedefi

Uluslararasi d@sim programlari ve ankmalarinin yapilmasi ile bolimler ve AB Ofisinin uglu ¢alsmasi icin
ortak komisyonlar kurmasi

Performans Gadstergeleri O_Igu :
Birimi

1 | Degisim programindan yararlanagr@nci sayisi Sayi 638.78 690.240 34.600
Uluslararasi dgsim programlari ve anignalarinin yapilmasi.
2| Degisim yapan @retim Uyesi sayisi ‘ Say! ‘ o| 21.800| 25.950
Uluslararasi dgsim programlari ve anignalarinin yapilmasi.
3 | ikili anlasma sayisi ‘ Sayl ‘ 0| O| 25.950
Bolumler ve AB Ofisinin uyumlu ¢cajmasi igin ortak komisyonlar kurmak.

Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler

1 Uluslararasi dgisim programlari ve aninalarinin
yapilmasi.

Genel Toplam

Butce Dsi
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Amag Egitim — Ogretim Suireclerinidyilestirilmesi

2010 yili sonuna kadar uzaktagrétim sisteminin mevcut altyapisi iy§lirilecek, eksikler
tamamlanacak ve yeni programlar acilacaktir.

Hedef

EeiiEne e Cagdas ve Modern Egitim Tekniklerini

Gelistirmek

2010 yih sonuna kadar uzaktagrétim sisteminin mevcut altyapisi iyjtirilecek, eksikler tamamlanacak ye
yeni programlar acilacaktir.

Performans Gostergeleri

1| Acilan ders sayisi - Agilan program sayIsl Adet 0 79.047 766.140
Ogretim Uyelerinin ders notlarin egiéime uygun olarak hazirlanmasi ve miracaatlari@wik edilmesi.

Kaynak Ihtiyaci

Faaliyetler
Butce Dsi

Dersliklerin fiziki olarak ¢cgdas egitim dgretim
1| standartlarinda gsliriimesi ve gelgen teknolojiye uygun| 735.440 0 735.440
hale getirilmesi.

Genel Toplam 735.440 735.440

44



YILDIZ TEKN iK UNIVERSITESI 2010 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Egitim — Ogretim Surecleriniryilestirilmesi

2010 yil sonuna kadar Universitemiz Kitiiphanegi&ellanicilarin gor<it yontemi ile eitim-
Ogretim-argtirma-bg zaman dgerlendirme amaclarina yonelik bir gérsgtdel materyaller
dermesi (katalog) ve hizmet alaninin agilmagiaszcaktir.

Kullanicilarin - gor-i sit yontemi ile egitim-

Performans Hedefi Ogretim-arastirma-bos zaman degerlendirme
amaclarina hizmet etmek

Planlanan sureclerinin hizmete détiiitimesi ve gerekli olanak, donanim, arag, gefec@gelerin sglanmasi
ve silreclerinin planlanmasi.

Olgii

Performans Gostergeleri o
Birimi

Yilhk 6ding verme sayisi - Basili sureli yayin

icin abonelik yenileme ve yeni abonelik sayis Adet

0 40.632 528.700
Odiing verme modelinin hizmete datiirilmesi. Yapilan hizmetin politikasi ve kriteilde kitiiphane
kullanicilarina duyurulmasi.

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Butce Dsi

Kltiphaneye egim imkanlari iyiletiriimeli ve gerekli
1| olanak, donanim, ara¢ gere¢ viseterin sglanmasi ve
sureclerinin planlanmasi

499.000 0 499.000

Genel Toplam 499.000 499.000
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Egitim — Ogretim Surecleriniryilestirilmesi

Universitemiz Kiitiiphanesindeki yillik kitap say@10 yili sonuna kadar toplamda %40
arttirilacaktir.

Egitim-6 gretim ve arastirma slreglerinin
kalitesinin  arttirlmasina destek salamak
Uzere dermedeki glncel kitap sayisinii
arttirlimasi

Performans Hedefi

MERSAM kanali ile ihale stirecinin gercekieilmesi ve sipaglerin verilmesi ile firmalardan gelen kitaplarirktek
islemlerinin yapilarak kullanicilara sunulmasi.

Performans Gostergeleri

Kataphane hizmet gélili gindeki artgin TL
sgzlanmasi 100.000 140.000 100.000
Planlanan sireglerinin hizmete d@tiiiilmesi. Gerekli olanak, donanim, ara¢ gere@gblerin sglanmasi ve
sureclerinin planlanmasi.
2 Katiphanemizdeki toplam kitap sayisinin TL
artirilmasi. 96.296 121.982 700.000
Satinalma kanali ile ihale surecinin gercetitémesi ve siparjlerin verilmesi. Firmalardan gelen kitaplarin tdkni
islemlerinin yapilarak kullanicilara sunulmasi

1

Kaynak Thtiyaci

Faaliyetler

Bitce Dsi Toplam

Merkezi Satin Alma (MERSAM) ile ihale sirecinin

gerceklgtiriimesi ve kitap aliminin ggdanmasi 760.000 0 760.000

Genel Toplam 760.000 760.000
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Egitim — Ogretim Sureclerinifyilestirilmesi

2010 yili sonuna kadar Universitemizin lisans pamglarinda ulusal ve uluslararasi akredite g
program sayisinin %10 olmasgkmacaktir.

an

Performans Hedefi Egitim Kalitesinin Y Ukseltiimesini saglamak

Universitemizin gitim seviyesinin yiikseltiimesi.

Olgii

Performans Gostergeleri o
Birimi

Fakiilte, YUksekokul, Meslek Yiksekokulu ve

Enstittlerdeki @renci sayisi Adet

474.409 562.56 50.579.315
Fakilte, Yuksekokul, Meslek Yuksekokulu ve Ensétideki gitim dgretimin kalitesini Glkemiz tniversiteleri
icinde en Ust basamaklargitaak, uluslararasi universitelerle rekabet edetklme

Kaynak Thtiyaci

Faaliyetler
Bitce Bitce Dsi Toplam

1| Egitim Ogretim Faaliyeti 45.969.055 0 45.969.055

Genel Toplam 45.969.055 45.969.055
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Egitim — Ogretim Surecleriniryilestirilmesi

Lisans Programlarinin acilmasgkmnacaktir.

2010 yili sonuna kadar disiplinler aragiten-0gretim yapacak yeni bir Fakilte ve/veya

Performans Hedefi

Universitenin Egitim-O gretim faaliyetlerinin
gelistirilmesi

Yeni acilacak Fakiilte ve/ veya Lisans Programlgin Ogretim Elemani, sinif ve Laboratuvar ihtiyaclanini

karsilamak.

Olgii

Performans Gostergeleri e
Birimi

Acllan Fakilte sayisi/Acilan Lisans Programi

TL
sayisl

1.930.662

12.880.780

karsilamak

Yeni acilacak Fakiilte ve/ veya Lisans Programtan Ogretim Elemani, sinif ve Laboratuvar ihtiyaclarini

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci

Butce Dsi

Toplam

Mevcut ve yeni acgilacak fakilte ve/veya lisans paogari
1|icin 6gretim elemani, sinif ve laboratuvar ihtiyaclari
karsilanarak gitim dgretime devam edilmesi.

12.844.840

Genel Toplam 12.844.840
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Egitim — Ogretim Surecleriniryilestirilmesi

2010 yil sonuna kadar Meslek Yuksek Okulunda yeagramlar agiimasi ganacaktir

Performans Hedefi Ulkemizin ara eleman ihtiyacini karsilamak

MYOQO’ da agilacak programlar icinEetim elemant, sinif ve laboratuar ihtiyacinigdamak.

Performans Gadstergeleri

1| MYO'’ da agilan program sayisi TL 0 1.173.384 762.620
MYO’ da agllacak programlar icin&etim elemant, sinif ve laboratuar ihtiyaciniskamak

Kaynak Thtiyaci

Faaliyetler
Butce Dsi

Meslek Yuksekokullarimiz icingretim elemani, sinif ve
1| laboratuvar ihtiyaclari kadanarak onlisans dersleri
verilmesi.

762.620 0 762.620

Genel Toplam 762.620 0] 762.620

49



YILDIZ TEKN iK UNIVERSITESI 2010 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Egitim — Ogretim Surecleriniryilestirilmesi

2010 yil sonuna kadar Enstitiilerimizde yeni Do&tBrogramlarinin Senatoca belirlegmi
kriterlere uygun olarak acilmasiganacaktir.

Performans Hedefi Egitimin Tyilestirilmesi

Acllacak Doktora Programlari icin alt yapi giurulmasi.

Performans Gostergeleri

Acllan Doktora Program Sayisi Sosyal Bilimlg |:|JL

Acllacak Doktora Programlari i¢in alt yapi glurulmasi

Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler

Butce Bitce Dsi Toplam

Acllacak doktora programlari icin alt yapi gurulmasi ve
yiiksek lisans dersi verilmesi

895.670 0 895.670

Genel Toplam 895.670 895.670
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Arastirma Geljtirme Sureclerinidyilestiriimesi

2010 yili sonuna kadar Universitemiz Atiama Projelerine ayrilan kaynak % 50
artirilacaktir.

Performans Hedefi Arastirmalara maddi destek sglamak

Projelere verilecek destek i¢in 6zellikle Doneri8aye gelirlerinde agisgslayacak diizenlemeleri yapmak.

Performans Gdstergeleri

Arastirma Projeleri icin Déner Sermayeden
. TL
Ayrilan kaynak miktari 1.382.648

610.000
Projelere verilecek destek i¢in 6zellikle Doneri8aye gelirlerinde agisgslayacak diizenlemeleri yapmak

2 | Arastirma Projelerini daha iyi desteklemek | TL ‘ 2_750_00d z,goo,ood 1.266.00d0
Projeler icin ihtiyac duyulan Makine, Techizat vendnimi sglamak.

Kaynak Thtiyaci

Faaliyetler
Butce Butce Dsl Toplam

Yuritulecek Aratirma Projesi Sayisi 950.000 610.000 1.560.000

Genel Toplam 950.000 610.000 1.560.000
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Arastirma Geljtirme Sirecleriniryilestiriimesi

2010 yili sonuna kadar Universitemiz tarafindaneshliznen uluslararasi bilimsel toplanti sayis
%10 arttirilacaktir

Universitemizin bilimsel faaliyetlerinin
arttirilmasi

Performans Hedefi

Birimlerin Uluslararasi toplanti yapmalari icin gkli proseddrlerin belirlenmesi ve bu gahalarin diizen igindg
ylratulmesi.

Performans Gostergeleri

Arastirma Projeleri icin Déner Sermayeden
. TL
Ayrilan kaynak miktari 0 0 10.000

Projelere verilecek destek icin 6zellikle Donerr8aye gelirlerinde agtisgzlayacak diizenlemeleri yapmak

2| Yapilan toplanti sayisi ‘ Adet | o‘ o| 149.900

Birimlerin Uluslararasi toplanti yapmalari icin gkli proseddrlerin belirlenmesi ve bu gatalarin diizen icinde
yuratilmesi

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Toplam

Butce

Butce Dsi

Birimlerin uluslararasi toplanti, seminer, pandligi

akademik faaliyetlerin yapiimasi 149.900 10.000 159.900

Genel Toplam 149.900 10.000 159.900
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Idari ve Destek Siirecleriniyilestiriimesi

2010 yil sonuna kadar Davutgave Maslak Kampuslerindeki @& Merkezi hizmetlerinin
%10 iyilestiriimesi sglanacaktir.

Kampuslerindeki saglik hizmetlerinin
iyilestirilmesi

Performans Hedefi

Maslak ve Davutpga Kampislerindeki daimi hizmet verecek doktor sayigrttirmaya yonelik gisimde
bulunulmasi ile eksik ekipman ve malzemelerleiiligibpit calgymasi yapmak velieyisi yeniden dizenlemek.

Performans Gadstergeleri

Davutpaa ve Maslak Kampuslerine alinacak

yeni cihaz sayisi i

1.584.224 1.864.214 427.000
Ihtiyaci kagilamayan ve ekonomik émriinii tamamlageihazlarin yerine yeni cihazlarin alinmasi.

Kaynak Thtiyaci

Faaliyetler
Bitce Bitce Dsl Toplam

427.000 427.000

1 Universitemizde s#ik hizmetinin veriimesi ve kullanilan
malzemenin temini

Genel Toplam 427.000 427.000
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Amag Idari ve Destek Siiregleriniyilestirilmesi

2010 yili sonuna kadar yeni ggliekte olan Davutga Kampusunde gtim-Ogretim ve hizmet

g verecek binalarimizin toplam 20000 m2 si tamamlamiacaktir.

Davutpasa Egitim-O gretim hizmet
binalarinin arttirilmasi

Performans Hedefi

Butceyle ilgili proje icin gerekli para kaygmi DPT'den almak ve uyguekilde dgerlendirmek

Olcu

Performans Gostergeleri LI
Birimi

1| Tamamlanacak bina alanlari Metrekare 8.000.000 8.000.00d  10.700.00d
Bitceyle ilgili proje i¢in gerekli para kaypmi DPT'den almak ve uyguekilde dgerlendirmek

2| Yol, su,internet kablolama miktari TL 1.545.926 652.780 130.000
2010 yilinda Davutpa kampustinde gercektailecek altyapi cabmalari

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler

Bitce Butce Dsl Toplam

Altyapi ve fiziki alanlarin geftiriimesi (Uretim Giderleri-
Yapim)

212010 yihinda yapilmasi planlanan etit proje faaiiye

9.932.000 0 9.932.000

130.000 0 130.000

Genel Toplam 10.062.000 10.062.000

54



YILDIZ TEKN iK UNIVERSITESI 2010 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Idari ve Destek Siirecleriniyilestiriimesi

2010 yili sonuna kadar mevcut siniflarin %20’sigeekte olan Bitim-Ogretim sistemine uygun
gelistirilen teknolojik sinif haline getirilmesi gmnacaktir.

Ogrenciye verilen hizmet verimliliginin ve
kalitesinin arttiriimasi

Performans Hedefi

Universitemiz @rencilerinin Beslenme, Spor, Sosyal ve Kiilturel lifgdlerinin yapiimasinin gganmasi
hedeflenmitir.

Olcu

Performans Gostergeleri ST
Birimi

1| Beslenme hizmeti alacalgkenci sayisi Adet 0 0 2.201.000

Universitemiz kampuslerindeséencilerimizin tamaminagen yemei hizmetini ihale yoluyla en uygun ve
kaliteli sekilde hizmeti yerine getirmek.

2 | Duzenlenecek sosyal ve kilturel etkinlik sayisi  #Ade
Yy y 0 0 150.000

Universitemizdeki kuliiplerden aktif olanlari dedtakek levsiz olanlara dasievlik kazandirarak sosyal ve
kilturel faaliyetler yapmak.

3| Duzenlenecek Spor faaliyetleri sayisi | Adet| 0| O| 835.000
Universitemizde gitim 6gretim goren grencilerimizin spor faaliyetleri hizmetini yerinetymek.

Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler

Bitce Toplam

Butce Dsi

1 Ogr_enqlerlmzm spor faaliyeti ve spor alanlarinin 567.000 0 567.000
gelistirilmesi

2 | Yemek hizmeti faaliyeti (Beslenme) 2.201.000 0 2.200

3| Kulturel etkinlikler faaliyeti 150.000 0 150.000

Genel Toplam 2.918.000 0 2.918.000
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Idari ve Destek Siirecleriniyilestiriimesi idari ve Destek Sirecleriniilestirilmesi

2010 yili sonuna kadar Universitemiz Kiz ve Erkekéhci Yurtlarinin ic donaniminin %90
yenilenmesi sglanacaktir.

2010 yil sonuna kadar DavutgaKampusiunde Kredi ve Yurtlar Kurumu ile yapilaotpkol
geresi 3000 Kiilik Yurt projesinin 1000 Kilik kismi inga edilecektir.

Universitemiz Ogrencilerine sglanan

Performans Hedefi barinma hizmeti verimlili ginin ve kalitesinin
arttirilmasi

Yurtlarin i¢c donanimini (yatak, dolap, masa vsdlamak Yurtlarin i¢ donanimini (yatak, dolap, masa) v
sailamak ve Kredi Yurtlar Kurumu ile yapilan protolggrcevesinde, Yurt binalarininsam edilmesi.

Performans Gdstergeleri

1| Donanimi tamamlanacak yurt odalari Adet 1.203.805 1.712.800 1.000.000
Yurtlarin i¢ donanimini (yatak, dolap, masa vsglamak
2| Yurtta barinan grenci sayis! Sayl 0 0 102.000

Mevcut yurtlara ilaveler yapilarak, yeni donaninkeglerek, rencilerimizin tamaminin yurtlara yesgtgilmesi
hedeflenmektedir.

Kaynak Thtiyaci

Faaliyetler
Bitce Bitce Dsl Toplam

1| Ogrencilerin barinma imkanlarinin iyigrilmesi 1.102.000 0 1.102.000

Genel Toplam 1.102.000 1.102.000
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Idari ve Destek Surecleriniyilestiriimesi

2010 yili sonuna kaddstanbul Biiyiikehir Belediyesi ile yapilan protokol ggiddavutpga
Hedef Kampusuindeki tarihi eserlerden @t&limayun ve Osmanli Firini binalari mevzuat
cercevesinde Restore edilecektir

Performans Hedefi Kilttirel Mirasin korunmasi

Blyuksehir Belediyesi ile yapilan protokol cercevesindsst@rasyon ¢caimalarini balatmak.

Olgii

Performans Gostergeleri o
Birimi

1| Sonuclanacak Restorasyan i Adet 0 0 13.345

Farkli program sayisini arttirmak.

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Butce Dsi

1| Tarihi Yapilarin korunmasi ve Restorasyon faaliyeti

Genel Toplam
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Idari ve Destek Sirecleriniyilestiriimesi

2010 yil sonuna kadar DavutgaKampusiinde toplam 15000 m2 lik alanin interrtet
yapisinin kablolama ¢amalari tamamlanngiolacaktir.

Davutpasa Kampusiinde yapilan Egitim-

Performans Hedefi hizmet binalarinin alt yapisinin
olusturulmasi

Internet Sistemi icin kablolama yapiminirglsammasi.

Performans Gostergeleri

2009
1| Yol, su,internet kablolama miktari TL 0 0 630.000

2010 yilinda Davutpa kampustinde gercektailecek altyapi calmalari

2| Onarimi yapilacak bina sayisi Adet 0 0 500.000

Yildiz, Maslak ve Davutp@a kampuslerindeki binalarin buyik onarimlari

Kaynak Thtiyaci

Faaliyetler

Bitce Bitce Dsl Toplam

630.000 0 630.000

1| Altyapi ve fiziki alanlarin gedtiriimesi (Altyapr)

Akademik ve idari birimlerinin biyik onarimlarinin

yapilmasi 500.000 0 500.000

al

Genel Toplam 1.130.000 1.130.000
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Uygulama ve Hizmet Siireclerinigilestiriimesi

2010 yili sonuna kadar Universitemiz Fakiiltelenieelen laboratuar yenileme degibiitce
olanaklari dgrultusunda her yil %5 arttirllarak devam edecektir.

Arastirma-Gelistirme faaliyetlerinin

Performans Hedefi desteklenmesi, Bitimin cagdas hale
getirilmesi

Bitce hazirlama déneminde fakiltelere ayrilan paytmiminin sglanmasi.

Olci

Performans Gostergeleri 3
Birimi

1| Arastirma Projelerini daha iyi desteklemek TL 0 0 4.957.770
Projeler igin ihtiyag duyulan Makine, Techizat vendnimi sglamak.

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Bitce Bitce Dsi Toplam

1| Arastirma ve gelitirme faaliyeti 4.957.770 0 4.957.770

Genel Toplam 4.957.770 4.957.770
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Uygulama ve Hizmet Siireclerinigilestiriimesi

2010 yili sonuna kadar Akademik Personel iggitiEilerin Egitimi Semineri yilda en az 1 defa
verilecektir

Akademik Personeli eitici hizmetlerin
saglanmasi

Performans Hedefi

Egitim komisyonu kurulmasi programlarin hazirlanmasuygulanmasi.

Olci

Performans Gostergeleri I
Birimi

1| Verilen esitim sayisi Adet 0 0 840.000
Egitim komisyonu kurulmasi programlarin hazirlanmasuygulanmasi.

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci
Bitce Bitce Dsl Toplam
1| Ogretim iiyesi yetitirme faaliyeti 861.200 0 861.200

Genel Toplam 861.200 861.200
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Uygulama ve Hizmet Siireclerinigilestiriimesi

2010 yilina kadar idari personele hizmet @gitien seminerleri yillda en az 2 defa
verilecektir.

Performans Hedefi idari Personele gitici hizmetlerin saglanmasi

Egitim komisyonu kurulmasi programlarin hazirlanmasuygulanmasi.

Performans Gostergeleri

1| Verilen gsitim sayisi
68.500

Yoénetim Bilgi Sistemi icin program bulmak, kaynakanak ve uygulamaya gecirmek

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci

Bitce Butce Dsl Toplam
1| Personel gitimi 58.900 0 58.900
> Performans ve Kalite gstirme faaliyeti (Stratejik plan 6.400 0 6.400
hazirlanmasi )
3 _I\/Ia_l| I_-|_|zr_n_etler faaliyeti ( 2010 y|I|_nda e _bUtge wygmasi 3.200 0 3200
ile ilgili birimlere 80 saat ders verilecektir.)
Genel Toplam 68.500 0 68.500



YILDIZ TEKN iK UNIVERSITESI 2010 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Uygulama ve Hizmet Siireclerinigilestiriimesi

2010 yili sonuna kadar Universitemiz yogieti calismalari icerisinde temel ¢kil edecek
YoOnetim Bilgi Sisteminin hayata gecilmesi ve uygukya konulmasi gtanacaktir. Bu sistemi
kurmakla ilgili alt yapi ve program cainalari 2008 yilinda tamamlangrolacaktir.

Performans Hedefi

Universitemizin  Bilgi

kurulmasi ve isletiimesi

YoOnetim Sisteminin

Ydénetim Bilgi Sistemi icin program bulmak, kaynak@nak ve uygulamaya gecirmek.

Performans Gdstergeleri

Yo6netim Bilgi Sisteminde faaliyete gecirilen
birim sayisi

Adet

459.100

228.350

Yo6netim Bilgi Sistemi icin program bulmak, kaynakisnak ve uygulamaya gecirmek

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci

Butce

Butce Dsi

Toplam

ayirmak ve uygulamaya koymak (e-Universite)

Genel Toplam

Yo6netim bilgi sistemi icin program temin etmek, kayk

228.350

228.350

228.350

228.350
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Uygulama ve Hizmet Siireclerinigilestiriimesi

Hedef 2010 yili sonuna kadar evrakta barkot sistemindrgesi sglanacaktir.

Evrakin elektronik ortamda takibinin
sgglanmasi

Performans Hedefi

Barkot sistemi icin altyap! ofturmak.

Performans Gostergeleri

1| Barkotlanan evrak sayisi Adet 0 102.068 17.900

Barkot sistemi icin altyap! ofturmak

Kaynak Thtiyaci

Faaliyetler

Barkot sistemi icin altyapinin ojturulmasi (e-evrak)

Butce Dsi

Genel Toplam
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Uygulama ve Hizmet Siireclerinigilestiriimesi

2010 yili sonuna kadar Universitemiz idari persaaslisi %10 arttirilacaktir.

Performans Hedefi Idari hizmetlerin lyilestiriimesi

YOK, Devlet Personel Daire. Blanlizi ve Maliye Bakanii nezdinde gerekli ¢gimalarin yapiimasi.

Performans Gostergeleri

1| Artanidari Personel Sayisi Yizde 0 0 1.765.050
Universitenin idari yapisini giidelendirerek hizrkalitesinin artirilmasini ggamak.

Kaynak Thtiyaci

Faaliyetler

Toplam

Butce

Butce Dsi

Calisma ortaminin iyilgtiriimesi ve eksik ekipman ve

L . T 1.765.050 0 1.765.050
malzemelerin giderilmesi faaliyeti

Genel Toplam 1.765.050 1.765.050
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Buyuk Onarim Projesi Kapsaminda Yapilacak Yatirimlar

Davutpga Kampusi Fen Edebiyat Fakiltesi binasinin bakionaeimi,
Davutpga Kampusu Yabanci Diller Yuksek Okulu binasininibake onarimi,
A Blok bakim ve onarimi,

T Blok bakim ve onarimi.

2010 Yih Planlanan Yatirimlar

Davutpga Kampusi Kutiphane binasi yapimi,

Davutpga Kampusu Elektrik Elektronik Fakultesi binasi,

Insaat Fakultesi Hidrolik Laboratuari yapig, i

Etlt Projeleri

Merkez Kampusiu Kongre ve Kultir Merkezi proje yapsm
Davutpga Kampusii Rektorliikdari Binasi proje yapingii
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FAAL iYET MAL iYETLER i TABLOSU

Performans Hedefi 1 - Dersliklerin modern hale getirilmesi

Hedefler cercevesinde her yil belli oranlarda dergkler
teknolojik sinif haline getirmek

Faaliyet Adi

38.10.02.04 iDARI VE MAL 1 iSLER DAIRESI
BASKANLI Gl, 38.10.02.11 - YAPISLERI VE TEKNiK
DAIRE BASKANLI Gl, 38.10.02.09 - S&LIK KULTUR
VE SPOR DAIRESI BASKANLI Gl, 38.10.02.10 - BLG1
ISLEM DA iRESi BASKANLI Gl

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 66.800,0(
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 15.960,0(0
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 205.000,0(
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 2.912.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Butce Kaynak 3.199.760,00
Ihtiyaci
Z Doner Sermaye 0,00
O -
ot % Diger Yurtici 0,00
D X
@ | Yurt Disl 0,00
Toplam Bitce Ds1 Kaynak 0.00
Ihtiyaci '

Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.199.760,0(
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3 - Uluslararasi D&isim Programlarinin Kalitesini
Arttirmak

Performans Hedefi

Uluslararasi degisim programlari ve anlasmalarinin
yapilmasi.

Faaliyet Adi

SEREL [ stesiie: Bl 38.10.02.02 - OZEL KALEM, 38.10.60.56 - BOLUMLER
veya Birimleri

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 73.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 8.500,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Butce Kaynak 86.500,00
Ihtiyaci
_ | D6ner Sermaye 0,00
Lz
0O i
ot % Diger Yurtigi 0,00
S
Yurt Disl 0,00
Toplam Butge DI Kaynak 0.00
Ihtiyaci '

Toplam Kaynak Ihtiyaci 86.500,0C
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Performans Hedefi 4 - Cagdas ve Modern Egitim Tekniklerini Geli stirmek

Dersliklerin fiziki olarak ¢a gdas egitim 6 gretim
Faaliyet Adi standartlarinda gelistirilmesi ve gelisen teknolojiye uygun
hale getiriimesi.

38.10.02.11 - YAPISLERT VE TEKNIK DAIRE
SO TR EeE IR R BASKANLI Gl, 38.10.02.04 iDARI VE MAL 1 ISLER
Birimleri DAIRESI BASKANLI Gl, 38.10.02.10 - BLG I iSLEM
DAIRESI BASKANLI Gl

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 76.800,0(
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 16.640,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 107.500,0(
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 534.500,0(
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 735.440,0(
_ | DOner Sermaye 0,00
2
O ]
ot % Diger YurtIgi 0,00
=R
Yurt Disi 0,00
Toplam Bitce Ds1 Kaynak
M 0,00
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci
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5 - Kullanicilarin gor-isit yontemi ile egitim-6 gretim-

Performans Hedefi arastirma-bos zaman degerlendirme amaglarina hizmet
etmek

Kltiphaneye erisim imkanlari iyile stirilmeli ve gerekli
Faaliyet Adi olanak, donanim, ara¢ gerec vb. gelerin sgglanmasi ve
sureclerinin planlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi 38.10.02.07 - KUTUPI—JANE VE DOKUMANTASYON
veya Birimleri DAIRESI BASKANLI Gl
Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 315.100,0(
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 73.900,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,0d
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 70.000,0d
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Butce Kaynak 499.000.0(
Ihtiyaci
_ | DOner Sermaye 0,00
2 v
0O ]
ot % Diger YurtIci 0,00
=R
Yurt Disl 0,00
Toplam Bitce Ds1 Kaynak
oo 0,00
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 499.000,0(
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6 - Egitim-6 gretim ve arastirma sureclerinin kalitesinin
Performans Hedefi arttinlmasina destek sglamak tzere dermedeki giincel

kitap sayisinin arttiriimasi

Merkezi Satin Alma (MERSAM) ile ihale sirecinin
gerceklsstiriimesi ve kitap aliminin saglanmasi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi 38.10.02.07 - KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
veya Birimleri DAIRESI BASKANLI Gl

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 760.000,0(
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
R‘:’JZQ Batge Kaynak 760.000,0(
_ | DOner Sermaye 0,00
8%
ot % Diger Yurtigi 0,00
3
3 Yurt Disi 0,00
Toplam Bitce DsI Kaynak 0,00

ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 760.000,0(
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Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

7 - Egitim Kalitesinin Yukseltiimesini saglamak

Egitim O gretim Faaliyeti

38.10.40.40 - FEN BLIMLER 1 ENSTITUSU, 38.10.42.42 -
FEN EDEBIYAT FAKULTES 1, 38.10.42.46 - KMYA
METALURJ 1 FAKULTES, 38.10.42.47 - GENIINSAATI
VE DENIZCIiLiK FAKULTES 1, 38.10.42.48 iNSAAT
FAKULTES, 38.10.42.49 - ELEKTHK ELEKTRON iK
FAKULTES, 38.10.43.41 - MAKNE FAKULTESI,
38.10.43.42 - NMARLIK FAKULTES 1, 38.10.46.40 -
TEKNiK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU,
38.10.46.41 - NILL T SARAYLAR VE TAR IHI YAPILAR
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.10.50.54 - SOSYAL
BIiLIMLER ENSTIiTUSU, 38.10.52.51 - GiTiM
FAKULTES, 38.10.53.52 IKT ISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTES 1, 38.10.54.53 - SANAT VE
TASARIM FAKULTES 1, 38.10.56.52 - YABANCI OLLER
YUKSEKOKULU, 38.10.60.56 - BOLUMLER

Ekonomik Kod

Odenek

01 | Personel Giderleri 37.398.455,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 7.034.620,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.535.980,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00

Toplam Bltce Kaynak 45.969.055.00

Ihtiyaci

z | Doner Sermaye 0,00

0O -

ot % Diger Yurtigi 0,00

Hun ) 4

@ | Yurt Disl 0,00
Toplam Bitce Ds1 Kaynak 0.00

Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

45.969.055,0(
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Performans Hedefi 8 - Universitenin Egitim-O gretim faaliyetlerinin geli stirilmesi

Mevcut ve yeni acllacak fakullte ve/veya lisans progmlari
Faaliyet Adi icin 6gretim elemant, sinif ve laboratuvar ihtiyaglari
karsilanarak egitim 6 gretime devam edilmesi.

38.10.02.04 iDARI VE MAL 1 iSLER DAIRESI

BASKANLI Gl, 38.10.42.42 - FEN EDEBYAT FAKULTES 1,
38.10.42.46 - KMYA METALURJ i FAKULTESI, 38.10.42.4]
- GEMI INSAATI VE DEN izCiLiK FAKULTES i,
38.10.42.48 INSAAT FAKULTES 1, 38.10.42.49 -

ELEKTR iK ELEKTRON iK FAKULTES i, 38.10.43.41 -
MAK INE FAKULTESH, 38.10.43.42 - NMARLIK
FAKULTES, 38.10.52.51 - BiTiM FAKULTES i,
38.10.53.52 iKT iSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTES 1,
38.10.54.53 - SANAT VE TASARIM FAKULTESI,
38.10.56.52 - YABANCI OLLER YUKSEKOKULU,
38.10.02.09 - SELIK KULTUR VE SPOR DA IRESI
BASKANLI Gl

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 10.143.660,00
SGK Devlet Primi
02 | Gigerleri 2.028.900,00
Mal ve Hizmet Alim
03 | Giderleri 317.280,0(
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 355.000,0(
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Bige Kaynak 12.844.840,00
Ihtiyaci
b 4 DoOner Sermaye 0,00
D e —
§ A iDiger Yurtlgi 0,00
2Yurt Disl 0,00
Toplam Butge Dsil 0.00
Kaynak Ihtiyaci ’

Toplam Kaynak 12.844.840,0(

ihtiyaci
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Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

9 - Ulkemizin ara eleman ihtiyacini kagilamak

Meslek Yuksekokullarimiz igin ¢gretim elemant, sinif ve
laboratuvar ihtiyaclari kar silanarak énlisans dersleri
verilmesi.

38.10.02.04 iDARI VE MAL 1 iSLER DAIRESI

BASKANLI Gl, 38.10.46.40 - TEKNK BiLiIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.10.02.09 - SAGLIK KULTUR VE
SPOR DAIRESI BASKANLI Gl

Topl

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 507.600,0(
SGK Devlet Primi
02 | Giderleri 100.020,0(
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 10.500,04
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 144.500,0(
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak 762.620.0(
Ihtiyaci
— | DOner Sermaye 0,00
L
O © -
ot % Diger Yurtigi 0,00
e X
D yurt Disi 0,00
Toplam Bitce Dsi 0.00
Kaynak Thtiyaci ’

am Kaynak

ihtiyaci

762.620,0(

73




YILDIZ TEKN iK UNIVERSITESI 2010 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

10 - Bgitimin lyilestirilmesi

Acllacak doktora programlari icin alt yapi olusturulmasi
ve yiksek lisans dersi verilmesi

38.10.02.04 iDARI VE MAL 1 iSLER DAIRESI
BASKANLI Gl, 38.10.50.54 - SOSYAL BLiIMLER
ENSTITUSU, 38.10.40.40 - FEN B IMLER 1
ENSTITUSU

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 688.800,0(
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 92.220,0(
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.150,0(0
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 89.500,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak 895.670,0(
Ihtiyaci
_ | DOner Sermaye 0,00
2 v
0O ]
ot % Diger Yurtigi 0,00
Hun ) 4
m
Yurt Disi 0,00
Toplam Bitce Dsi Kaynak 0.00
ihtiyaci '

Toplam Kaynak Ihtiyaci

895.670,0(
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Performans Hedefi 11 - Arastirmalara maddi destek sglamak

Faaliyet Adi Yurutulecek Arastirma Projesi Sayisi

Sorumlu Harcama Birimi 38.10.00.02 - OZEL KALEM

veya Birimleri

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 950.000,0(
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak 950.000,0(
Ihtiyaci
_ Doner Sermaye 610.000,0(
Lz
0O ]
ot % Diger Yurtici 0,00
Hun ) ¥
m
Yurt Disi 0,00
Toplam Bitce Dsi Kaynak 610.000,0(

ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci .560.
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Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

15 - Universitemizin bilimsel faaliyetlerinin arttiriimasi

Birimlerin uluslararasi toplanti, seminer, panel gbi
akademik faaliyetlerin yapilmasi

38.10.40.40 - FEN BLIMLER i ENSTITUSU,
38.10.50.54 - SOSYAL BLiIMLER ENSTIiTUSU,
38.10.42.42 - FEN EDEBYAT FAKULTES 1, 38.10.42.46
- KIMYA METALURJ i FAKULTESI, 38.10.42.47 -
GEMI INSAATI VE DEN iZCiLiK FAKULTES I,
38.10.42.48 INSAAT FAKULTES 1, 38.10.42.49 -
ELEKTR iK ELEKTRON iK FAKULTES i, 38.10.43.41 |
MAK INE FAKULTES, 38.10.43.42 - NMARLIK
FAKULTES, 38.10.46.40 - TEKNK BILIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.10.52.51 - EGITiM
FAKULTES |, 38.10.53.52 IKT iSADI VE iDARI
BILIMLER FAKULTES 1, 38.10.54.53 - SANAT VE
TASARIM FAKULTES 1, 38.10.00.02 - OZEL KALEM

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 149.900,0(¢
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Butce Kaynak 149.900,0(
Ihtiyaci
z .| DOner Sermaye 10.000,00
0
ot % Diger Yurtigi 0,00
e e
@ | Yurt Dis 0,00
Toplam Butce D1 Kaynak 10.000,0(
Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 159.900,0(
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Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

16 - Kampslerindeki sglik hizmetlerinin iyile stiriimesi

Universitemizde sa&lik hizmetinin verilmesi ve kullanilan
malzemenin temini

38.10.02.09 - SELIK KULTUR VE SPOR DA iRESI
BASKANLI Gl

Ekonomik Kod

Odenek

01 |Personel Giderleri

0,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

207.000,0(¢

04 | Faiz Giderleri

0,00

05 | Cari Transferler

0,00

06 | Sermaye Giderleri

220.000,0(¢

07 | Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Bitce Kaynak
ihtiyaci

427.000,0(¢

Ddner Sermaye

0,00

Diger Yurtici

0,00

Butce Dl
Kaynak

Yurt Disl

0,00

Toplam Bitgce Dsi Kaynak

ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

0,00

427.000,0(
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17 - Davutpasa Egitim-O gretim hizmet binalarinin
arttirlimasi

Altyapi ve fiziki alanlarin gelistiriimesi (Uretim
Giderleri-Yapim)

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

38.10.02.11 - YAPISLERT VE TEKN iK DAIRE
BASKANLI Gl, 38.10.02.09 - S&LIK KULTUR VE
SPOR DAIRESI BASKANLI Gl

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 9.932.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00

Toplam Bitce Kaynak

ihtiyaci 9.932.000,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurtigi 0,00

Butce Dl
Kaynak

Yurt Disi 0,00

Toplam Bitgce Dsi Kaynak

ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci
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17 - Davutpasa Egitim-O gretim hizmet binalarinin
arttirilmasi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 2010 yilinda yapilmasi planlanan ettt proje faaliye

Sorumlu Harcama Birimi 38.10.02.11 - YAPISLERI VE TEKNIK DAIRE
veya Birimleri BASKANLI Gl

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 130.000,0¢
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biltce Kaynak 130.000,0(
Ihtiyaci
_ | DOner Sermaye 0,00
Lz
0O i
ot % Diger Yurtigi 0,00
S X
Yurt Disl 0,00
Toplam Bitgce Dsi Kaynak 0.00

ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 130.000,0(
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18 - Oprenciye verilen hizmet verimliliginin ve kalitesinin

Performans Hedefi

arttirilmasi

Ogrencilerimizin spor faaliyeti ve spor alanlarinin
gelistiriimesi

Faaliyet Adi

38.10.02.09 - SE&LIK KULTUR VE SPOR DA iRESI

S LU - 1 oK ANL| GI38.10.02.11 - YAPISLER| VE TEKN iK

veya Birimleri

DAIRE BASKANLI Gl

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 67.000,0C
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 500.000,0(
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00
Toplam Biltce Kaynak 567.000,0(
Ihtiyaci
_ | DOner Sermaye 0,00
2 v
O ]
ot % Diger Yurtigi 0,00
Ha ) 4
m
Yurt Disi 0,00
Toplam Bitce Dsi Kaynak
Lo 0,00
Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci
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Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

18 - Osrenciye verilen hizmet verimliliginin ve kalitesinin
arttiriimasi

Yemek hizmeti faaliyeti (Beslenme)

38.10.02.09 - SELIK KULTUR VE SPOR DA IRESI
BASKANLI Gl

A

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.201.000,0(
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak 2.201.000,0(
Ihtiyaci
_ Ddner Sermaye 0,00
L
O © ]
ot % Diger Yurtici 0,00
S
Yurt Disl 0,00
Toplam Bitce Dsi Kaynak 0.00

ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

2.201.000,0(
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18 - Orenciye verilen hizmet verimliliginin ve kalitesinin
arttirilmasi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Kaltarel etkinlikler faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi 38.10.02.09 - SELIK KULTUR VE SPOR DA IRESI
veya Birimleri BASKANLI Gl

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,0(
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak 150.000,0(
Ihtiyaci
_ | DOner Sermaye 0,00
Lz
0O i
ot % Diger Yurtigi 0,00
S X
Yurt Disl 0,00
Toplam Bitgce Dsi Kaynak 0.00

ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 150.000,0(
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19 - Universitemiz @rencilerine sgglanan barinma

Performans Hedefi ) RN NS
hizmeti verimlili ginin ve kalitesinin arttirilmasi

Faaliyet Adi Ogrencilerin barinma imkanlarinin iyile stirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi 38.10.02.09 - SELIK KULTUR VE SPOR DA IRESI
veya Birimleri BASKANLI Gl

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.102.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
ITr(\)tﬁ::Q Butge Kaynak 1.102.000,00
_ | DOner Sermaye 0,00
8%
ot % Diger Yurtigi 0,00
3
3 Yurt Disi 0,00
Toplam Bitce Dsi Kaynak 0,00

ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.102.000,0(
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Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

20 - Kulturel Mirasin korunmasi

Tarihi Yapilarin korunmasi ve Restorasyon faaliyeti

38.10.46.41 - NILL i SARAYLAR VE TAR iHI YAPILAR
MESLEK YUKSEKOKULU

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 8.935,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 2.260,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.150,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Butce Kaynak 13.345,00
Ihtiyaci
_ | Doner Sermaye 0,00
L
O © )
ot % Diger Yurtici 0,00
=
Yurt Disi 0,00
Toplam Bitce Dsi Kaynak
, 0,00
Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci
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Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

22 - Davutpaa Kampusinde yapilan Eitim-hizmet
binalarinin alt yapisinin olusturulmasi

Altyapi ve fiziki alanlarin gelistiriimesi (Altyapi)

38.10.02.11 - YAPIUSLERT VE TEKNIK DAIRE
BASKANLI Gl

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 630.000,0(
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biltce Kaynak 630.000,0(
Ihtiyaci
_ | Do6ner Sermaye 0,00
Lz
0O ]
ot % Diger Yurtici 0,00
S X
Yurt Disi 0,00
Toplam Bitce D1 Kaynak 0.00
ihtiyaci '

Toplam Kaynak Ihtiyaci 630.000,0(
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Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

22 - Davutpaa Kampusinde yapilan Eitim-hizmet

binalarinin alt yapisinin olusturulmasi

Akademik ve idari birimlerinin buydk onarimlarinin
yapiimasi

38.10.02.11 - YAPISLER1 VE TEKN iK DAIRE
BASKANLI Gl

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 500.000,0(
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Butce Kaynak 500.000,0(
Ihtiyaci
— Ddner Sermaye 0,00
2 v
0O ]
ot % Diger Yurtigi 0,00
S X
Yurt Disi 0,00
Toplam Bitce Dsi Kaynak
, -t 0,00
Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

500.000,0(
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24 - Arastirma-Gelistirme faaliyetlerinin desteklenmesi,

Performans Hedefi

Egitimin cagdas hale getiriimesi

Faaliyet Adi Arastirma ve gelistirme faaliyeti

38.10.42.42 - FEN EDEBYAT FAKULTES 1, 38.10.42.46
- KIMYA METALURJ i FAKULTESI, 38.10.42.47 -
GEMI INSAATI VE DEN izCiLiK FAKULTES i,
38.10.42.48 INSAAT FAKULTES 1, 38.10.43.42 -
MIMARLIK FAKULTES 1, 38.10.43.41 - MAKNE
FAKULTES I, 38.10.42.49 - ELEKTHK ELEKTRON iK
FAKULTES, 38.10.52.51 - BEiTiM FAKULTES i

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 4.010.550,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 791.300,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 155.920,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biltce Kaynak 4.957.770.00
Ihtiyaci
z | Doner Sermaye 0,00
0O -
ot % Diger Yurtigi 0,00
Hun ) 4
@ ' Yurt Disl 0,00
Toplam Bitce DI Kaynak 0.00
ihtiyaci ’

Toplam Kaynak Ihtiyaci
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Performans Hedefi 25 - Akademik Personeli gitici hizmetlerin saglanmasi

Faaliyet Adi Ogretim Uyesi yetistirme faaliyeti

38.10.40.40 - FEN BLiMLER i ENSTITUSU, 38.10.50.54
- SOSYAL BIiLIMLER ENSTIiTUSU, 38.10.00.02 -
OZEL KALEM

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 679.600,0(
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 61.480,0(
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 120.120,0(
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak 861.200,0(
Ihtiyaci
_ | DOner Sermaye 0,00
Lz
0O ]
ot % Diger Yurtigi 0,00
S
Yurt Disi 0,00
Toplam Bitce Dsi Kaynak 0.00

ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 861.200,0(
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Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

( Personel Dairesi Bgkanliginin planladig egitim faaliyetleri 200 saat)

26 -idari Personele gitici hizmetlerin saglanmasi

Personel gitimi

38.10.02.05 - PERSONEL DIRESi BASKANLI Gl

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 35.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 3.900,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biltce Kaynak 58.900.0
Ihtiyaci
— Ddner Sermaye 0,00
Lz
0O ]
ot % Diger Yurtigi 0,00
Hun ) ¥
m
Yurt Disi 0,00
Toplam Bitce Dsi Kaynak 0.00
ihtiyaci ’

Toplam Kaynak Ihtiyaci 58.900,0(

89



YILDIZ TEKN iK UNIVERSITESI 2010 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi 26 -idari Personele gitici hizmetlerin saglanmasi

Performans ve Kalite gelstirme faaliyeti (Stratejik plan

Faaliyet Adl hazirlanmasi )

38.10.02.23 - STRATEDGELISTIRME DAIRE
BASKANLI Gl

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 4.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 400,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000,0d
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak 6.400,00
Ihtiyaci
_ | Do6ner Sermaye 0,00
Lz
0O )
ot % Diger Yurtigi 0,00
S X
Yurt Disl 0,00
Toplam Bitce Dsi Kaynak 0.00
ihtiyaci '

Toplam Kaynak Ihtiyaci
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Performans Hedefi 26 -idari Personele gitici hizmetlerin saglanmasi

Mali Hizmetler faaliyeti ( 2010 yilinda e butce

Faaliyet Adi uygulamasi ile ilgili birimlere 80 saat ders verileektir.)

Sorumlu Harcama Birimi 38.10.02.23 - STRATED GELISTIRME DAIRE
veya Birimleri BASKANLI Gl

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 2.000,0d
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 200,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biltce Kaynak 3.200,00
Ihtiyaci
_ | DOner Sermaye 0,00
L
0O i
ot % Diger Yurtici 0,00
=R
Yurt Disi 0,00
Toplam Bitce Dsi Kaynak 0.00

ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.200,0C
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27 - Universitemizin Bilgi Yonetim Sisteminin kurulmasi
ve isletiimesi

Performans Hedefi

Yonetim bilgi sistemi icin program temin etmek, kayak
ayirmak ve uygulamaya koymak (e-Universite)

Faaliyet Adi

38.10.02.10 - B.GI iSLEM DA IRESI BASKANLI Gl,
38.10.02.04 iDARI VE MAL 1 iSLER DAIRESI
BASKANLI Gl

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 167.000,0¢
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 39.900,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.500,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 8.950,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak 228.350,0(
Ihtiyaci
_ | DOner Sermaye 0,00
2 v
0O ]
ot % Diger Yurtigi 0,00
S X
Yurt Disi 0,00
Toplam Bitce Dsi Kaynak 0.00

ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 228.350,0(
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Performans Hedefi 28 - Evrakin elektronik ortamda takibinin saglanmasi

Faaliyet Adi Barkot sistemi icin altyapinin olusturulmasi (e-evrak)

Sorumlu Harcama Birimi 38.10.02.04jDARi VE MAL i iSLER DAIRESI
veya Birimleri BASKANLI Gl

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 17.900,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Butce Kaynak 17.900,00
Ihtiyaci
_ | Doner Sermaye 0,00
ol ,
ot % Diger Yurtici 0,00
=
Yurt Disi 0,00
Toplam Bitce Dsi Kaynak 0.00

ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 17.900,0C
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Performans Hedefi 29 -Idari hizmetlerin Tyilestiriimesi

Calisma ortaminin iyilestiriimesi ve eksik ekipman ve

Faaliyet Adi malzemelerin giderilmesi faaliyeti

38.10.02.11 - YAPISLERT VE TEKNIK DAIRE
BASKANLI Gl, 38.10.02.04 iDARI VE MAL i iSLER
DAIRESI BASKANLI Gl

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 69.400,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 1.695.650,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biltce Kaynak 1.765.050,00
Ihtiyaci
— | DOner Sermaye 0,00
2 v
0O ]
ot % Diger Yurtigi 0,00
Hun ) 4
m
Yurt Disl 0,00
Toplam Bitce D1 Kaynak 0.00

ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.765.050,0(
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D- IDARENIN TOPLAM KAYNAK THTIYACI

IDARE PERFORMANS TABLOSU
2010
Biitce ici Biitce D! Toplam
Aciklama
L) PAY(%) (TL)  PAY(%) (TL) PAY (%)

HEDEFI
FAAL iYET

[%)
z
<( o
=
o
o
LL
o
|
o

Dersliklerin modern hale getirilmesi 3.199.760 2,78 0 0 3.199.76Q 2,77
P Hede_fler qergeve_;mde her yll belli _oranlarja 3.199.760 2,78 0 0 3190764 2,77
derslikler teknolojik sinif haline getirmek
2 Egitimde hizl erisim sisteminden 0 0 0 0 0 0
yararlaniimasi
3 UIu'sIar'araS| Degisim Programlarinin 86.500 0,08 0 0 86.500 007
Kalitesini Arttirmak
3 Uluslararasi dgsim programlari ve 86.500 0,08 0 0 86.500 007
anlgmalarinin yapilmasi.
4 Cagdas ve Modern Egitim Tekniklerini 735.440| 064 0 0 735440 0,64
Gelistirmek
Dersliklerin fiziki olarak ¢&das egitim
4 | dgretim standartlarinda gediriimesi ve 735.440| 0,64 0 0 735.440 0,64
gelisen teknolojiye uygun hale getirilmesi.
Kullanicilarin gor-i sit yontemi ile egitim-
5 Ogretim-arastirma-bos zaman 499.000, 0,43 0 0 499.000 0,43
degerlendirme amaclarina hizmet etmek
Kutliphaneye egim imkanlar iyilestiriimeli
5 | V€ gerekli olanak, donanim, ara gereg vb 499.000 0,43 o o 499.000 0,43
Ogelerin sglanmasi ve sireglerinin
planlanmasi
Egitim-0 gretim ve arastirma sureclerinin
6 Ifalltesmln arttlnlmg_slna d_estek sglamak 760.000| 0,66 0 0 760.000 0,66
Uzere dermedeki giincel kitap sayisinin
arttirilmasi
Merkezi Satin Aima (MERSAM) ile ihale
6 | surecinin gercgekligiriimesi ve kitap aliminin 760.000| 0,66 0 0 760.000 0,66
sgzlanmasi
7 Egjtlm Kalitesinin Y Ukseltilmesini 45.969.058 3997 0 0 45.969.053 39.76
saglamak
1 | Egitim Ogretim Faaliyet 45.969.05p 39,97 0 0 45.969.055 39,76
8 Universitenin Egitim-O gretim 12.844.840 11,17 o o 12.844.84Q 11,11
faaliyetlerinin gelistirilmesi
Mevcut ve yeni agilacak fakilte ve/veya
7 | lisans programlar igingetim elemani, SNt 15 g4 g4 17 77 o o 12.844.840Q 11,11
ve laboratuvar ihtiyaclarn katanarak gitim
Ogretime devam edilmesi.
Ulkemizin ara eleman ihtiyacini
9 Kar silamak 762.620| 0,66 0 0 762.620 0,66
Meslek Yuksekokullarimiz igingietim
8 | elemant, sinif ve laboratuvar ihtiyaclar 762.620| 0,66 0 0 762.620 0,66
karsilanarak onlisans dersleri verilmesi.
10 Bgitimin lyilestirilmesi 895.670| 0,78 0 0 895.67Q 0,77
Acilacak doktora programlari igin alt yapi
9 | olusturulmasi ve yuksek lisans dersi 895.670, 0,78 0 0 895.670 0,77
verilmesi
11 Arastirmalara maddi destek sglamak 950.000] 0,83 610.000 98,39 1.560.000 1,35
10 | Ydirutulecek Argtirma Projesi Sayisi 950.000 0,83 610.00Q 98,39 1.560.000 1,35
12 Upwersnemn disa acilma kapasitesini 0 0 0 0 0 0
yukseltmek
13 _Sa_ne_ayvl_veVlemet Sektori ile daha ¢ok 0 0 0 0 0 0
isbirli §i saglamak
14 Universitenin disa agilimina, arz§t|rma— 0 0 0 0 0 0
gelistirme faaliyetlerine katki saglamak.
15 Universitemizin bilimsel faaliyetlerinin 149.900, 0,13 10004 1,61 159.904 0,14
arttirllmasi
11 | Birimlerin uluslararasi toplanti, seminer, 149.900, 0,13 10.00d 1,61 159.904 0,14
panel gibi akademik faaliyetlerin yapilmas
16 Kampuslerindeki saglik hizmetlerinin 427.000 0,37 of o 427.000 0,37
iyilestiriimesi
Universitemizde sgik hizmetinin verilmesi
12 ve kullanilan malzemenin temini 427.000 037 0 0 427.009 037
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Aciklama

PERFORMANS
HEDEFI
FAAL iYET

Bitce igi

(TL)

PAY (%)

PAY (%)

(TL)

PAY (%)

Davutpasa Egitim-O gretim hizmet

17 . 10.062.000 8,75 0 0 10.062.00Q9 8,70
binalarinin arttiriimasi
13 | Altyap: ve fiziki alanlanin geftiriimesi 9.932.000 8,64 of o 9.932.000 8,59
(Uretim Giderleri-Yapim)
15 201_0 y|_||nda yapilmasi planlanan etit proje 130.000, 0,11 0 0 130.000 0,11
faaliyeti
18 Og_renqye verilen hizmet verimliliginin ve 2.918.000 2,54 0 0 2.918.000 2,52
kalitesinin arttiriimasi
16 | Ogrencilerimizin spor faaliyeti ve spor 567.000 0,49 of o 567.000 0,49
alanlarinin geltiriimesi
17 | Yemek hizmeti faaliyeti (Beslenme) 2.201.0001,91 0 0 2.201.000 1,90
19 | Kultirel etkinlikler faaliyeti 150.000 0,13 0 0 150.000 0,13
Universitemiz dgrencilerine saglanan
19 barinma hizmeti verimlili ginin ve 1.102.000 0,96 0 0 1.102.000 0,95
kalitesinin arttiriimasi
20 | Qgrencilerin barinma imkaniarinin 1.102.000 0,96 1.102.000 0,95
iyilestiriimesi
20 Kultirel Mirasin korunmasi 13.345| 0,01 13.345 0,01
31 Tarl_hl \_(apllarln korunmasi ve Restorasyon 13.345| 0,01 0 0 13.345 0,01
faaliyeti
21 Gﬁr_m kitlelere farkl alanlarda guincel 0 0 0 0 0 0
egitimler vermek
Davutpasa Kampusunde yapilan Eitim-
22 hizmet binalarinin alt yapisinin 1.130.000 0,98 0 0 1.130.009 0,98
olusturulmasi
21 Altyapi ve fiziki alanlarin gefitiriimesi 630.000, 0,55 0 0 630.000 054
(Altyapr)
29 Akademik ve idari birimlerinin buyuk 500.000] 0,43 0 0 500.000 0,43
onarimlarinin yapiimasi
Universitenin disa acilimini ve hizmet
23 kalitesinin yikseltiimesi 0 0 0 0 0 0
Arastirma-Gelistirme faaliyetlerinin
24 desteklenmesi, Bitimin cagdas hale 4.957.770 4,31 0 0 4.957.77Q 4,29
getirilmesi
23 | Aratirma ve gelitirme faaliyeti 4,957.770 4,31 0 0 4.957.77Q0 4,29
25 Aliademlk Personeli gitici hizmetlerin 861.200 0,75 0 0 861200 074
sgglanmasi
24 | Cpretim lyesi yetitirme faaliyeti 861.200 0,75 0 0 861.200 0,74
26 Id?l‘l Personele gitici hizmetlerin 68.500| 0,06 0 0 68.500 006
sgglanmasi
25 | Personelgtimi 58.900| 0,05 0 0 58.900 0,05
26 Perforrpans ve Kalite ggtirme faaliyeti 6.400| 0,01 0 0 6.400| 0,01
(Stratejik plan hazirlanmasi )
Mali Hizmetler faaliyeti ( 2010 yilinda e
27 | butge uygulamasi ile ilgili birimlere 80 saa 3.200 0 0 0 3.200 0
ders verilecektir.)
27 UnlverS|tem|z]n B_|Ig| Y_onetlm Sisteminin 228.350, 0.20 0 0 228.350 0,20
kurulmasi ve igletiimesi
Yonetim bilgi sistemi igin program temin
28 | etmek, kaynak ayirmak ve uygulamaya 228.350, 0,20 0 0 228.350 0,20
koymak (e-universite)
28 E\{rakln elektronik ortamda takibinin 17.900| 0,02 0 0 17.900, 0,02
sgglanmasi
29 Barkot sistemi icin altyapinin ajturulmasi 17.900| 0,02 0 0 17.900, 0,02
(e-evrak)
29 idari hizmetlerin lyilestiriimesi 1.765.050| 1,53 0 © 1.765.050 1,53
Calisma ortaminin iyilgtiriimesi ve eksik
30 | ekipman ve malzemelerin giderilmesi 1.765.050 1,53 0 0 1.765.050 1,53
faaliyeti
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 90.403.900 78,61 620.000 100 91.023.900 78,72
Genel Yonetim Giderleri 24.600.100 21,39 24.600.10Q 21,28
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0 0

GENEL TOPLAM

115.004.00C
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llI- EKLER

FAAL IYETLERDEN SORUMLU HARCAMA B IRIMLER INE ILiSKiN TABLO

PERFORMANS HEDEFI
Dersliklerin modern hale getirilmesi

FAALIYETLER

SORUMLU BIiRIMLER

Hedefler ¢cercevesinde her yil bell
oranlarda derslikler teknolojik sini
haline getirmek

IDARI VE MALI ISLER
DAIRES BASKANLI Gl

YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLI Gl

SAGLIK KULTUR VE SPOR
DAIRES BASKANLI Gl

BILGI ISLEM DAIRES
BASKANLI G

Egitimde hizli ersim sisteminden
yararlaniimasi

Uluslararasi Dgisim Programlarinin
Kalitesini Arttirmak

Uluslararasi dgsim programlari ve
anlgmalarinin yapilmasi.

OZEL KALEM

BOLUMLER

Cagdas ve Modern Bitim Tekniklerini
Gelistirmek

Dersliklerin fiziki olarak ¢cgdas
egitim Ogretim standartlarinda
gelistiriimesi ve gelgen teknolojiye
uygun hale getirilmesi.

YAPI iSLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLI Gl

IDARI VE MALI ISLER
DAIRES BASKANLI Gl

BILGI ISLEM DAIRES

BASKANLI Gl
Kullanicilarin gor-it yontemi ile
egitim-0gretim-argtirma-bg zaman
deserlendirme amaclarina hizmet etmg
Kitiphaneye egim imkanlari
iyilestiriimeli ve gerekli olanak,
donanim, ara¢ gere¢ vbzdlerin
sgzlanmasi ve sureclerinin
planlanmasi
KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON

DAIRES BASKANLI Gl
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PERFORMANS HEDEFI
Egitim-6gretim ve argtirma
sureclerinin kalitesinin arttirilmasina
destek sglamak Uzere dermedeki
guncel kitap sayisinin arttiriimasi

FAALIYETLER

SORUMLU BIiRIMLER

Merkezi Satin Alma (MERSAM) ile
ihale stiirecinin gercelggriimesi ve
kitap aliminin sglanmasi

KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON
DAIRES BASKANLI Gl

Egitim Kalitesinin Yukseltiimesini
sglamak

Egitim Ogretim Faaliyeti

FEN BILIMLERI ENST.

FEN EDEBYAT FAK.

KIMYA METALURJI FAK.

GEMI INSAATI VE
DENIZCILIK FAKULTESI

INSAAT FAKULTESI

ELEKT-ELEKTRONIK FAK.

MAK INE FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

TEKNIK BILIMLER MYO.

MILLT SARAYLAR VE
TARIHI YAPILAR MYO.

SOSYAL BILIMLER ENST.

EGITIM FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI BIL. F.

SANAT VE TASARIM FAK.

YABANCI DILLER Y.O.

BOLUMLER

Universitenin Bitim-Ogretim
faaliyetlerinin gelgtiriimesi

Mevcut ve yeni acilacak fakdlte
ve/veya lisans programlari igin
Ogretim elemani, sinif ve laboratuva
ihtiyaclari kagilanarak gitim
Ogretime devam edilmesi.

IDARI VE MALI ISLER D. B.

FEN EDEBYAT FAK.

KiMYA METALURJI FAK.

GEMI INSAATI VE
DENIZCILIK FAKULTESI

INSAAT FAKULTESI

ELEKT-ELEKTRONIK FAK.

MAK INE FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

EGITIM FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

SANAT VE TASARIM FAK.

YABANCI DILLER Y.O.

SAGLIK KULTUR VE SPOR
DAIRES BASKANLI Gl
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PERFORMANS HEDEFI

Ulkemizin ara eleman ihtiyacini
karsilamak

FAALIYETLER

SORUMLU BIiRIMLER

Meslek Yuksekokullarimiz i¢in
Ogretim elemani, sinif ve laboratuva
ihtiyaclari kagilanarak dnlisans
dersleri verilmesi.

IDARI VE MALI ISLER
DAIRES BASKANLI Gl

TEKNIK BILIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU

SAGLIK KULTUR VE SPOR
DAIRES BASKANLI Gl

Egitimin lyilestiriimesi

Acllacak doktora programlari icin alf
yapi olyturulmasi ve yuksek lisans
dersi verilmesi

IDARI VE MALI ISLER
DAIRES BASKANLI Gl

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

Arastirmalara maddi destek@amak

Yuritilecek Aratirma Projesi Sayisi

OZEL KALEM

Universitenin dya aciima kapasitesin
yikseltmek

Sanayi ve Hizmet Sektori ile daha g
ishirli gi saslamak

Universitenin dya acilimina,
argstirma-gelitirme faaliyetlerine
katki s&lamak.

Universitemizin bilimsel
faaliyetlerinin arttiriimasi

Birimlerin uluslararasi toplanti,
seminer, panel gibi akademik
faaliyetlerin yapiimasi

FEN BILIMLERI ENST.

SOSYAL BILIMLER ENST.

FEN EDEBYAT FAK.

KiIMYA METALURJI FAK.

GEMI INSAATI VE DENZ. F.

INSAAT FAKULTESI

ELEKTRIK ELEKTRONIK F.

MAK INE FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTEST

TEKNIK BILIMLER MYO

EGITIM FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI BIL. F.

SANAT VE TASARIM F.

OZEL KALEM
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PERFORMANS HEDEF

Kampuslerindeki sglik hizmetlerinin
iyilestirilmesi

FAALIYETLER

SORUMLU BIRIMLER

Universitemizde s#ik hizmetinin
verilmesi ve kullanilan malzemenin
temini

SAGLIK KULTUR VE SPOR
DAIRES BASKANLI Gl

Davutpaga Esitim-Ogretim hizmet
binalarinin arttirilmasi

Altyapi ve fiziki alanlarin
gelistiriimesi (Uretim Giderleri-
Yapim)

YAPI iSLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLI Gl

SAGLIK KULTUR VE SPOR
DAIRES BASKANLI Gl

2010 yilinda yapilmasi planlanan et
proje faaliyeti

YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLI Gl

Ogrenciye verilen hizmet
verimlili ginin ve kalitesinin
arttiriimasi

Ogrencilerimizin spor faaliyeti ve sp
alanlarinin gelitiriimesi

SAGLIK KULTUR VE SPOR
DAIRES BASKANLI Gl

YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLI Gl

Yemek hizmeti faaliyeti (Beslenme)

SAGLIK KULTUR VE SPOR
DAIRES BASKANLI Gl

Kulturel etkinlikler faaliyeti

SAGLIK KULTUR VE SPOR
DAIRES BASKANLI Gl

Universitemiz @rencilerine sglanan
barinma hizmeti verimliinin ve
kalitesinin arttiriimasi

Ogrencilerin barinma imkanlarinin
iyilestirilmesi

SAGLIK KULTUR VE SPOR
DAIRES BASKANLI Gl

Klttrel Mirasin korunmasi

Tarihi Yapilarin korunmasi ve
Restorasyon faaliyeti

MILLI SARAYLAR VE
TARIHI YAPILAR MESLEK
YUKSEKOKULU
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PERFORMANS HEDEF

Geni kitlelere farkli alanlarda giince
egitimler vermek

FAALIYETLER

SORUMLU BIRIMLER

Davutpga Kampusiinde yapilan
Egitim-hizmet binalarinin alt yapisin
olusturulmasi

Altyapi ve fiziki alanlarin
gelistirilmesi (Altyapi)

YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLI Gl

Akademik ve idari birimlerinin blyuk
onarimlarinin yapiimasi

YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLI Gl

Universitenin dya acilimini ve hizmet
kalitesinin yukseltiimesi

Arastirma-Gelitirme faaliyetlerinin
desteklenmesi, gtimin ¢agdas hale
getiriimesi

Arastirma ve gelitirme faaliyeti

FEN EDEBYAT FAK.

KiIMYA METALURJI FAK.

GEMI INSAATI VE
DENIZCILIK FAKULTESI

INSAAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

MAK INE FAKULTESI

ELEKTRIK ELEKTRONIK F.

EGITIM FAKULTESI

Akademik Personeligitici
hizmetlerin sglanmasi

Ogretim Uyesi yetitirme faaliyeti

FEN BILIMLERI ENST.

SOSYAL BILIMLER ENST.

OZEL KALEM

Idari Personeleggtici hizmetlerin
salanmasi

Personel gtimi

PERSONEL DARES
BASKANLI G

Performans ve Kalite gstirme
faaliyeti (Stratejik plan hazirlanmasi

STRATEJ GELISTIRME
DAIRE BASKANLI Gl

Mali Hizmetler faaliyeti ( 2010
yilinda e bitce uygulamasi ile ilgili
birimlere 80 saat ders verilecektir.)

STRATEJ GELISTIRME
DAIRE BASKANLI Gl

102




YILDIZ TEKN iK UNIVERSITESI 2010 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEF
Universitemizin Bilgi Yonetim
Sisteminin kurulmasi velietilmesi

FAALIYETLER

SORUMLU BIRIMLER

Yo6netim bilgi sistemi icin program
temin etmek, kaynak ayirmak ve
uygulamaya koymak (e-universite)

BILGI ISLEM DAIRES
BASKANLI G

IDARI VE MALI ISLER
DAIRES BASKANLI Gl

Evrakin elektronik ortamda takibinin
sgZlanmasi

Barkot sistemi icin altyapinin
olusturulmasi (e-evrak)

IDARI VE MALI ISLER
DAIRES BASKANLI Gl

Idari hizmetleriniyilestirilmesi

Calisma ortaminin iyilgtiriimesi ve
eksik ekipman ve malzemelerin
giderilmesi faaliyeti

YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLI Gl

IDARI VE MALI ISLER
DAIRES BASKANLI Gl
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