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UST YONETICI SUNUSU

107 yillik kokli bir ge¢cmisin sorumlulugunu tasiyan ve model arastirma iiniversitesi misyonunu
siirdiiren kurumumuzun hem ulusal hem de uluslararasi seviyede sahip oldugu marka degerinin
temelinde bir asr1 agkin siirdiirdiigii yenilik¢i ve oncii galigmalar bulunmaktadir. Bu noktadan hareketle
2017 yilinda gergeklestirilen akademik, bilimsel, teknolojik, kalite, yonetim ve egitim odakh tiim
calismalar, 2023 vizyonu ve lilkemizin 6ncelikli ihtiyaglar1 dogrultusunda yapilandirilmis olan stratejik
planimiz dogrultusunda gergeklestirilmistir. Tiim adimlarda sistematik, planli ve vizyoner bir siirecin
¢iktis1 olan faaliyetlerimiz; {iniversitemizin gii¢lii ve zayif yonleri ile disardaki firsat ve tehditlerin
belirlenmesi ve es zamanli olarak politik, ekonomik, sosyo-kiiltiirel ve teknolojik faktorlerin de
degerlendirilmesinin sonucudur. Yildiz Teknik Universitesi olarak &nceligimiz siirdiiriilebilir ve

biitiinlesik bilimsel ve akademik gelisimdir.

Stratejik planin ii¢ temel yap1 tag1 olan, akademik miikemmeliyet, ¢esitlilikten beslenen ve yenilikei
arastirma kiiltiirli ve liniversite-sanayi is birligi ile 6grenme, uygulama ve yenilik¢i ¢éziimler stratejileri
Aragtirma Universitesi misyonumuzla bir adim daha ileriye tasmmus, Disiplinlerarasi ¢alismalar
temelinde 2016-2020 stratejik planinda Arastirma-Inovasyon-Ticarilestirme (AIT) agirlikli revizyon
calismalar1 gergeklestirilmistir. Bu amagla siirdiiriilebilir ¢iktilarin olugmasini saglayacak iiniversite,
teknopark, teknoloji transfer ofisi ve UYGAR merkezleri temsilcilerinden olugan Bilim ve Teknoloji
Koordinasyon Kurulu ihdas edilmistir. Teknopark Istanbul’da, disiplinlerarasi lisansiistii programlarin
bulunacagi Savunma Teknolojileri Ar-Ge Merkezi/Enstitiisii’niin kurulmas: ve Akilli Ulasim Uygulama
ve Arastirma Merkezi’nin kurulmasi ve kampis i¢i akilli ulasim hizmetinin tamamlanmasi stratejik

plana eklenmistir.
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Ogrencilerin iiniversite ile biitiinlesmesini saglayacak gerekli oryantasyonu saglamak, sosyal ve
psikolojik problemlerinin ¢oziimiine yonelik mekanizmalarin basinda gelen Ogrenci Dekanligi, sosyal
problemlere yenilik¢i ¢oziimler iiretmeyi hedefleyen Sosyal Inovasyon Koordinatorligii (SOSYO-
PARK) ve sanati, tasarimi ve teknolojiyi bir c¢ati altinda birlestirmek, {iniversitemizde ve teknopark
sirketlerinde patenti alman iiriinlerin gorsel tasarimlarimi destegi amaclayan Sanat Tasarim Parki
(SATPARK) aktif olarak hizmete baslamislardir.

Universitemiz, sanayi ile is birligi ve girisimciligi destekleyen i¢ birimleri sayesinde bilimsel
arastirmalarinin ticarilestirilmesinde de ulusal lider pozisyonunu korumaktadir. Teknoloji Transfer Ofisi
ve Teknopark’in basarili proje ve sanayi is birlikleri sayesinde hem akademik kadromuz hem de
Ogrencilerimiz bilimsel bilgi iiretimini artirmakta, uygulamaya doniistiirmekte ve ticarilestirerek katma
deger olusturmaktadir. Gelismekte Olan Teknoloji Gelistirme Bolgeleri kategorisinde Yildiz
Teknopark ikinciligi kazanmistir.

Davutpasada yeni yapilan “Sehit Mehmet Sefik Sefkatlioglu Anaokulu”muz hizmete agilmustir.
Universite 6grencilerimizin kisisel gelisimlerine katki saglayabilecek sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerde
bulunabilecekleri “Genglik Merkezi ve Akademisi” ile kapali/acik alanlarda farkli sportif etkinlikleri
gerceklestirebilecegi “Genglik Spor Merkezi”, T.C. Genglik ve Spor Bakanlig1 destegi ile Davutpasa
Kampiisii’'miizde hayat bulacak sekilde planlanmustir.

Ayrica Oncelikli olarak iiniversitemiz &grencilerinin faydalanabilecegi 1000 6grenci kapasiteli kiz

Ogrenci yurdu proje ¢alismalarina devam edilmektedir.

Universitemizin Davutpasa Kampiisii’nde yenilenme bekleyen fiziksel kosullarmin diizeltilmesi, hem
akademik ve idari personelimize hem de Ogrencilerimize huzurla zaman gecirdikleri bir kampiis
sunulmasi i¢in baglattigimz yeniden yapilanma ¢alismalar islevsellik, kalite, saglamlik, estetik, insan
saglig1 ve giivenligi, tarihi doku ve ekolojik sistem ile uyum kriterleri dikkate alinarak siirdiiriilmektedir.
Dogayla dost, yesil ve Yasayan Kampiis Davutpasa hedefi dogrultusunda hazirliklar tamamlanmais,
bisiklet yolu hizmete alinmis olup, peyzaj ¢alismalari siirdiiriilmektedir. Davutpasa yonetim binasi,
Davutpasa Kampiisii misafirhane binasi restorasyonu, kimyasal atik deposu, bilgi islem binasi, mediko
sosyal binasi ve kampiis kapilarinin ingaat ¢caligmalarinin tamamlanmasi biiyiik 6nem arz etmektedir.

Bu vesileyle; “Yildiz Teknik Universitesinin 2017 Idare Faaliyet Raporu”nu degerlendirmelerinize
sunuyor, Universitemizin gelisimine katki saglayan, deger katan tim YILDIZ’lilara ozverili

caligmalarindan dolay tesekkiir ediyorum.

Prof. Dr. Bahri SAHIN
REKTOR
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I- GENEL BILGIiLER

A- MISYON VE ViZYON

Misyon: Topluma duyarh bilgi, uygulama ve insan gelistirmek

Topluma duyarh: Toplum refahin1 6n planda tutan, hayati kolaylastiran, etik, insan
Ogesini On plana cikaran, iilke gelisimine katkida bulunan, ¢evreye duyarli, kiiltiirel
degerlere onem veren, isbirlikleri kuran, topluma yiiksek kalitede deger kazandiran,
Bilgi: Arastirma faaliyetlerinde Onciilik eden, teknoloji gelistiren, ¢agdas bilgiyi
teknolojik yontemlerle tireterek gelistiren,

Insan: Hayat boyu 6gretmeyi hedefleyen, analitik diisiinen, miikkemmeliyet kiiltiiriinii
benimsemis, alaninda yetkin, girisimci, sorgulayan, yenilik¢i, farkli bakabilen,
donanimli, 6zgiivene sahip, kendi bilgi ve becerisini ifade edebilen, kendi alaninda
seckin insanlar barindiran ve yetistiren,

Uygulama: Diinya ¢apinda projeler, sanatsal {iriinler iireten, bilimsel ¢oziimler sunan,

disiplinlerarasi ¢aligmalar, inovasyonlar ve projeler yapan ve uygulayan,

bir Giniversite olmak.

Vizyon: Yon veren, tercih edilen, prestijli, diinya iiniversitesi olmak

Yon Veren: Topluma, bilime ve insanlara yon veren, giindem olusturan,
Tercih Edilen: Ogrencilerin, dgretim elemanlarinin ve ¢alisma diinyasinin tercih ettigi,
Prestijli: Saygin, bilimsellikle 6ne ¢ikan, ilk siralarda yer alan, gegmisinden gii¢ alan,

Diinya Universitesi: Uluslararas: diizeyde egitim veren ve bilim iireten,

bir Giniversite olmak.
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B- YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Universitelerin kurulusu ve gorevleri, Anayasa’mizin 130. maddesi ve 2547 sayil
Yiiksekogretim Kanunu’nun 3. maddesinin (¢), (d) ve 12. maddesinde belirlenmistir. Buna gore;
Anayasa’mizin 130. maddesinde; “Cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde
milletin ve iilkenin ihtiyaglarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile; ortadgretime dayali
cesitli diizeylerde egitim-0gretim, bilimsel arastirma, yaym ve danismanlik yapmak, lilkeye ve
insanliga hizmet etmek iizere cesitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve bilimsel
Ozerklige sahip iiniversiteler devlet tarafindan kanunla kurulur. Kanunda gosterilen usul ve
esaslara gore, kazang amacina yonelik olmamak sart1 ile vakiflar tarafindan, devletin gdzetim

ve denetimine tabi yiiksekdgretim kurumlar1 kurulabilir...” denilmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlar1 ve Universitelerin tanimi ise 2547 sayili Kanunun 3. maddesinin (c)

ve (d) fikralarinda yapilmistir.

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 12. maddesinde belirtilen Yiiksekdgretim

Kurumlari’nin gorevleri asagida siralanmaisgtir:

e (agdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlar ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli

diizeylerde egitim-0gretim, bilimsel aragtirma, yayim ve danigsmanlik yapmak,

e Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1i ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tilkenin

ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

e  Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatict bilim verilerini

s0z, yazi ve diger araclarla yaymak,

e Orgiin, yaygm, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve

tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,
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Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
Onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari

sonuclandirarak diisiincelerini ve Onerilerini bildirmek,

e Egitim-0gretim seferberligi i¢inde Orgiin, yaygin, slirekli ve acgik egitim hizmetini

iistlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

e Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim
ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak
calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili

kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢oziim getirici nerilerde bulunmak,

e Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,

e Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarint gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli c¢alistirmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Mali Denetim Yoniinden Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

24.12.2003 tarih ve 25326 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5018 sayili Kamu Mali Y 6netimi
ve Kontrol Kanunu, 24.12.2005 tarih ve 26033 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5436 sayili
Kanunla degisiklige ugramistir. 5018 sayili Kanunun 11. maddesinde {ist yoneticinin;
idarelerinin stratejik planlarinin ve biit¢elerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun
stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve
uygulanmasindan; sorumluluklari altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde
edilmesi ve kullanimin1 saglamaktan; kayip ve kdtiiye kullaniminin 6nlenmesinden; mali
yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesi, izlenmesi ve 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nda belirtilen gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden
Bakan’a kars1 sorumlu oldugu ve {iist yoneticilerin, bu sorumlulugun gereklerini harcama
yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢ denetciler araciligiyla yerine getirecegi hiikiim altina

alinmustir.
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1- AKADEMIK BIRIMLER

2547 sayih Yiiksekdgretim Kanununun hiikiimlerine gére Yildiz Teknik Universitesi yonetim
ve organizasyonu belirlenerek; Rektor, Senato ve Universite Y&netim Kurulu olmak iizere YTU

yonetim organlar1 olusturulmustur.

Rektor:

Rektor Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onerilecek, profesor olarak en az ii¢ y1l gérev yapmis
lic aday arasindan Cumhurbagkaninca atanir. Bir aylik siirede Onerilenlerden birisinin
atanmamasi1 ve Yiksekogretim Kurulu tarafindan, iki hafta i¢cinde yeni adaylar gosterilmemesi
halinde Cumhurbaskaninca dogrudan atama yapilir. Rektoriin gorev siiresi 4 yildir. Siiresi sona
erenler ayn1 yontemle yeniden atanabilirler. Ancak iki donemden fazla rektorliikk yapilamaz.

Rektor, tiniversite veya yliksek teknoloji enstitiisii tiizel kisiligini temsil eder.

5018 sayili kanunla birlikte Tiirkiye’de Kamu Mali Yonetimi ve Kontrolii alaninda kamu
kaynaklarinin etkin, ekonomik ve verimli kullanilmas1 konusunda reform niteliginde 6nemli bir
degisim siireci yasanmaktadir. Yeni Mali Yonetim ve Kontrol Sistemi, hizmeti iireten kamu
birimlerinde yonetim sorumlulugu esas alinarak kurulmus olup, iist yoneticilere sistemin
kurulmasi, izlenmesi, gelistirilmesi ve degerlendirilmesi hususlarinda 6nemli gorev ve
sorumluluklar yiiklemistir. Bu agiklamalar dogrultusunda; Rektor’iin, 2547 Sayili Kanun ve

5018 Sayili Kanun’da belirtilen yetki, gérev ve sorumluluklari agagida belirtilmektedir.

2547 sayili Kanuna gore;

1. Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekogretim iist kuruluslarinin kararlarini
uygulamak, tiniversite kurullarinin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak ve iiniversiteye
bagli kuruluslar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

2. Her egitim - 6gretim y1li sonunda ve gerektiginde {liniversitenin egitim Ogretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

3. Universitenin yatirim programlarimi, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini, bagli birimlerinin ve
tiniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

4. Gerekli gordiigli hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler

vermek,
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5. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim
gorevini yapmak,

6. 2547 sayil1 kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda
ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman
giivenlik Onlemlerinin alinmasinda, egitim - Ogretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde,
bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere
aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede

yetkili ve sorumludur.

Rektor Yardimcilari:

Rektor, caligmalarinda kendisine yardim etmek iizere iiniversitenin aylikli profesorleri
arasindan en cok ii¢ kisiyi rektoér yardimcisi olarak secer. Rektdr, gorevi basinda olmadigi

zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir.

Senato:

Senato, rektoriin baskanliginda, rektér yardimcilar, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca ii¢ y1l i¢in segilecek birer 6gretim tliyesi ile rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul
miidiirlerinden tesekkiil eder. Senato, her egitim - 6gretim y1l1 basinda ve sonunda olmak {izere

yilda en az iki defa toplanir.

Senato, tiniversitemizin akademik organi olup, kanunun 14. maddesinde belirtilen asagidaki
gorevleri yapar:

1. Universitenin egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda
karar almak,

2. Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarin1 hazirlamak veya goriis
bildirmek,

3. Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayinlanarak yiiriirliige girecek olan iiniversite
veya tiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

4. Universitenin yillik egitim - 8gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,
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5. Bir smava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu
konudaki dnerilerini karara baglamak,

6. Fakiilte kurullar1 ile rektorliige bagli enstitii ve yliksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak
itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,

7. Universite yonetim kuruluna iiye segmek,

8. 2547 sayili kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universite Yonetim Kurulu:

Universite yonetim kurulu; rektdriin baskanliginda dekanlardan, iiniversiteye bagl degisik
Ogretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil i¢in segilecek ii¢ profesorden

olusur.

Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimei bir organ olup kanunun 15.

maddesinde belirtilen asagidaki gorevleri yapar:

1. Yiiksekogretim tist kuruluglari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

2. Faaliyet plan ve programlarmmin uygulanmasini saglamak; iiniversiteye bagli birimlerin
Onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi
oOnerileri ile birlikte rektorliige sunmak,

3. Universite yonetimi ile ilgili rektdriin getirecegi konularda karar almak,

4. Fakiilte, enstitii ve yliksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari
inceleyerek kesin karara baglamak,

5. 2547 sayili kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

10
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Fakiilte Organlari:

Fakiilte, yiiksek diizeyde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan; kendisine birimler

baglanabilen bir yliksekogretim kurumudur. Fakiilte organlar1 asagidaki gibidir:

Dekan:

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin 6nerecegi, liniversite iginden veya
disindan ii¢ profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulunca ii¢ yil siire ile secilir ve normal usul
ile atanir. Siiresi biten dekan yeniden atanabilir. Kanunun 16. maddesinde belirtilen asagidaki

gorevleri yapar:

1. Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

2. Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

3. Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte
biitcesi ile ilgili Oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriistinii aldiktan sonra rektorlige
sunmak,

4. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gozetim ve denetim gorevini
yapmak,

5. 2547 sayili kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alimmasinda, Ogrencilere gerekli
sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yayim faaliyetlerinin
diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda,
takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarmin alimmasinda rektére karsi birinci derecede

sorumludur.

11
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Fakiilte Kurulu:

Fakiilte kurulu, dekanin bagkanliginda fakiilteye bagli boliimlerin bagkanlar ile varsa fakiilteye
bagli enstitii ve yliksekokul miidiirlerinden ve ii¢ yil i¢in fakiiltedeki profesorlerin kendi
aralarindan segecekleri ii¢, dogentlerin kendi aralarindan segecekleri iki, yardimci dogentlerin

kendi aralarindan sececekleri bir 6gretim {iyesinden olusur.

Fakiilte kurulu akademik bir organ olup kanunun 17. maddesinde belirtilen asagidaki goérevleri

yapar:

1. Fakiiltenin egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim - 6gretim takvimini kararlagtirmak,
2. Fakiilte yonetim kuruluna iiye segmek,

3. 2547 sayili kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.
Fakiilte Yonetim Kurulu:

Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanlhiginda fakiilte kurulunun {i¢ yil icin sececegi ii¢
profesor, iki dogent ve bir yardimci dogentten olusur. Fakiilte yonetim kurulu, idari
faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup kanunun 18. maddesinde belirtilen asagidaki
gorevleri yapar:

1. Fakiilte kurulunun kararlart ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,
2. Fakiiltenin egitim - 6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,

3. Fakiiltenin yatirim, program ve biit¢e tasarisini hazirlamak,

4. Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

5. Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim - 6gretim ve sinavlara ait

islemleri hakkinda karar vermek,

6. 2547 sayili kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

12
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Enstitii Organlar::
Enstitii, liniversitelerde ve fakiiltelerde birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarinda lisansiistii,
egitim - Ogretim, bilimsel aragtirma ve uygulama yapan bir yiiksekogretim kurumudur.
Enstitliniin organlari, enstitli miidiirii, enstitii kurulu ve enstitii yonetim kuruludur.
Enstitii Miidiirii:
2547 sayili kanunla Dekanlara verilmis olan gorevleri Enstitii bakimindan yerine getirir.

Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulu:

2547 sayili kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim kuruluna verilmis gorevleri enstitii

bakimindan yerine getirirler.

Yiiksekokul Organlari:

Yiiksekokul, belirli bir meslege yonelik egitim Ogretime agirlik veren bir yliksekdgretim
kurumudur. Yiiksekokullarin organlari, yiiksekokul miidiiri, yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul
yonetim kuruludur.

Yiiksekokul Miidiirii:

2547 sayili kanunla dekanlara verilmis olan gérevleri yliksekokul bakimindan yerine getirirler.

Yiiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul Yonetim Kurulu:

2547 sayili kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim kuruluna verilmis gorevleri yiiksekokul

bakimindan yerine getirirler.

13
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2- IDARI BIRIMLER

Universitemiz idari teskilatlanmasi; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 21.11.1983 tarih ve
18228 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile
Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname, 5018
saylli Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimleri uyarinca
olusturulmustur. Idari birimlerimizin yetki, gdrev ve sorumluluklar1 harcama yetkisi temel

alinarak su sekilde ele alinabilir.

Genel Sekreterlik:

Genel Sekreter, Universite idari teskilatinin basi olup bu teskilatin ¢alismasindan Rektére karst

sorumludur. Genel Sekreterin idari teskilatin bas1 olarak yapacagi gorevler disinda, kendisi ve

kendisine bagli birimler araciligiyla su gorevleri yerine getirir:

1. Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde
calismasini saglamak,

2. Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda alman kararlarm yazilmas,
korunmasi ve saklanmasini saglamak,

3. Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulu’nun kararlarimi Universite’ye bagh
birimlere ve ilgili yerlere iletmek,

4. Universite idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda Rektdre oOneride
bulunmak,

5. Basin ve halkla iligkiler hizmetinin yiiriitiilmesini saglamak,

6. Rektorliigiin yazismalarin yliriitmek,

7. Rektorliiglin protokol, ziyaret ve toren islerinin diizenlemesine yardimei olmak,

8. Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Genel Sekreter tiim bunlarin yaninda Senato ve Universite Yonetim Kurulu’nun oy hakki

olmaksizin raportor tiyesidir.

Rektorliik Ozel Kalem Miidiirliigii:

Ozel Kalem Miidiirliigii dogrudan Rektériin verdigi direktifler dogrultusunda hareket etmekte
olup; Rektorliik ile diger birimler arasindaki koordinasyonu, Rektorliik Makaminin resmi ve
0zel yazismalariin yliriitiimiinii ve Rektoriin katilacag her tiirlii toplantinin koordinasyonunu
saglamakla gorevlidir. Ayrica kurum i¢inden ve kurum disindan gelen gorevli ve konuklarin
randevularini diizenleyerek aksakliklari 6nlemek de bu birimin gorevidir.
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¢ Denetim Birimi:

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun yiiriirliige girmesi ile birlikte

Universitemize tahsis edilen ii¢ i¢ denetci kadrosunun tamamina atama yapilmis ve mevcut

mevzuat ¢ergevesinde dogrudan iist yoneticiye bagli I¢ Denetim Birimi kurulmustur.

Kamu idaresinin ¢aligmalarina deger katmak ve gelistirmek i¢in kaynaklarin ekonomiklik,

etkililik ve verimlilik esaslaria gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik

yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danigsmanlik faaliyeti olarak
tanimlanan i¢ denetim, I¢ Denetim Birim Baskanligi'nda gorevli i¢ denetgiler tarafindan
yapilmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 64. maddesine gore i¢ denetci,

asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:

1. Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yonetim ve kontrol yapilarinm
degerlendirmek,

2. Kaynaklarn etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan incelemeler yapmak ve
Onerilerde bulunmak,

3. Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmalk,

4. Idarenin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag ve politikalara,
kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina
uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek,

5. Mali yonetim ve kontrol siireglerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda onerilerde
bulunmak,

6. Denetim sonuglari ¢cercevesinde iyilestirmelere yonelik 6nerilerde bulunmak,

7. Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma agilmasini gerektirecek bir
duruma rastlandiginda, ilgili idarenin en {ist amirine bildirmek.

I¢ denetci bu gérevlerini, I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenen ve uluslararasi

kabul gérmiis kontrol ve denetim standartlarina uygun sekilde yerine getirir.

Yasa geregi i¢ denetgiler, raporlarint dogrudan iist yoneticiye sunar. Bu raporlar {ist yonetici

tarafindan degerlendirmek suretiyle geregi i¢in ilgili birimler ile mali hizmetler birimine verilir.

I¢ denetim raporlari ile bunlar iizerine yapilan islemler, iist yonetici tarafindan en geg iki ay

i¢inde i¢ Denetim Koordinasyon Kuruluna gonderilir.
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Hukuk Miisavirligi:

Hukuk Miisavirligi 124 sayili KHK’nin 35. maddesinde sayilan su gorevleri yerine

getirmektedir:

1. Universitenin 6grencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve uyusmazliklarinda
adli ve idari mercilerde iiniversitenin haklarini savunmak,

2. Universitenin tasarruflarinin yiiriirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda, idareye
yardimce1 olmak,

3. Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

Bahsi gecen yardim Universitemiz birimlerinin mevzuat hiikiimlerini yorumlamada tereddiide

diistiiklerinde Miisavirlige goriis sormalar1 seklinde ger¢eklesmektedir. Bu gorevlerin haricinde

Miisavirligin bir diger gorevi de idari personel hakkinda agilan disiplin sorusturmalarmin

yiiriitiilmesidir.

Idari ve Mali isler Daire Baskanhg:

Idari ve Mali Isler Daire Baskanhigi’nin 124 sayilh KHK’nin 36. maddesi ve Rektorliik
tarafindan belirlenen gorevleri sunlardir:

1. Arag, gereg, mal ve malzeme hizmetlerinin temini ile ilgili ihale iglemlerini yapmak,

2. Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, kii¢iik onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,

3. Universitenin mal muayene kabul ve ayniyat islemleri yapmak,

4. Yurt dis1 alimlarda akreditif ve glimriik islemlerini yiirtitmek,

5. Rektorliik ve bagl birimlerin yurt i¢i ve yurt dis1 gegici ve siirekli gorev yolluklarinin
belgelerini hazirlamak,

Sosyal tesislerin ve diger birimlerin satin alma iglemlerini yliriitmek,

Arastirma projeleri ile ilgili satin almalar1 yapmak,

Sivil savunma, gilivenlik ve ¢evre kontrolii hizmetlerini yiiriitmek,

A S

Rektorliikce verilecek diger gorevleri yapmak.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi:

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi’nin gorevleri 124 sayilt KHK nin 33. maddesi
uyarinca; Yiksekogretimin amaci dogrultusunda, arastirma, Ogretim ve egitim
gereksinmelerini karsilamak {izere; ilgili bilim dallarina iliskin, her tiirlii yayin ve bilgi
kaynaklarin1 secerek, belirli bir diizen icerisinde Universitemiz &gretim elemanlarmin,
ogrencilerinin ve tiim arastirmacilarin hizmetine sunulmasini saglamaktir. Bagkanligin ayrica

su gorevleri de vardir:
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Bilgi hizmetleri alanindaki gelismeleri izleyerek yeni teknolojilerin kiitiiphane hizmetlerine
uygulanmasi i¢in ¢aligmalar yapmak.

Teknik ve okuyucu hizmetlerinin uluslararasi standartlara gore caligmasini saglayarak
denetimini yapmak.

Bilgi Merkezi ile iliskili birimlerin es giidiim ve isbirligi i¢inde ¢alismasina yardime1 olmak
ve bu amacla mesleki kurslar ve egitimlerle yeni programlar hazirlamak.

Bibliyografya, tez, siireli yaym ve konu kataloglari vb. yayimlar hazirlayarak bilimsel
caligmalara yardimei olmak.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon hizmetleri hakkinda ayrintili bir faaliyet raporu hazirlamak

ve her yil Ocak ay1 i¢cinde Rektorliik Makamina sunmak.

Ogrenci Isleri Daire Baskanhg:

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’nin 124 sayili KHK nin 31. maddesi ve Rektorliik tarafindan

belirlenen gorevleri sunlardir:

1.

10

Universite i¢i birimler ile {iniversite dis1 kurum ve kuruluslarla yazismalarin usuliine uygun
olarak yapilmasi,

[k kayit organizasyonu (siirecler, kayit kilavuzlarinin hazirlanmast),

Ders kayitlar1 organizasyonu (siiregler, kayit kilavuzlarinin hazirlanmasi),

Ogrenci disiplin cezalarinin Universitemizin otomasyon sistemi ile YOK SIS’ e islenmesi ve
gerekli yazigmalarin yapilmasi,

Boliim egitim planlarinin otomasyon sistemine girilmesi ve kontrolii,

Fakiilte Yonetim Kurullarinda 6grencilerle ilgili alinan kararlarin otomasyon sisteminden
kontrol edilmesi,

Mezuniyete hak kazanan 6grencilerle ilgili gerekli islemlerin yapilmasi,

Mezuniyet not ortalamasi siralamalariin hazirlanmasi,

Mezun olan tiim 6grencilere not ¢izelgesi ile diploma hazirlanincaya kadar stirede gecerli

olmak {izere mezun yazis1 verilmesi,

. Kayit silme durumuna gelen 6grencilerin tespiti ve gerekli yazigmalarin yapilmasi,
11.
12.
13.
14.
15.
16.

Kaydi silinen 6grencilere not ¢izelgesi verilmesi,

Staj belgelerinin sistem bilgisi ile kontrolii ve dosyalanmasi,
Askerlik islemlerinin yapilmast,

Paso islemleri,

Siav listelerinin dosyalanmasi ve arsivlenmesi,

Cift anadal 6grencilerinin takip islemleri
17



17.
18.
19.
20.

21.

22
23

24.
25.

26

27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
3s.

36.
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Katki kredisi, 6grenim kredisi ve burs alan 6grencilerin takibinin yapilmast,

%10’a giren 0grencilerin tespit edilmesi,

Dikey gecis intibak programinda kayith 6grencilerin 6grenim durumlarinin takip edilmesi,
Ogrencilerin sayisal bilgilerine iliskin giiz ve bahar ddnemleri itibariyle kapsaml
istatistiklerin hazirlanmasi,

Akademik takvim organizasyonu,

. Tiirk Cumhuriyetlerinden gelen 6grencilerin basar1 durumlarinin izlenmesi,

. Kurumigi, kurumlararasi yatay gecis ve cift anadal islemlerin organizasyonu (siirecler,

basvuru ve kayit kilavuzlarinin hazirlanmast),
Y1l i¢i, final, biitiinleme ve mezuniyet sinavlarinin organizasyonu (siireclerin hazirlanmast),

Yaz 0gretimi organizasyonu (siirecler, kayit kilavuzlarinin hazirlanmast),

. Lisans Kontenjanlar1 siirecinin organizasyonu, (OSYM Lisans, Ozel Yetenek, Kurum igi

Yatay Gegis, Dikey Gecis, Kurumlararas1 Yatay Gegis, Merkezi Yerlestirme Puani ile
Yatay Gegis, Cift Anadal)

Ek Yerlestirme kontenjanlarmim OSYM’ye bildirilmesi,

Egitim-6gretim ile ilgili kararlarin uygulanmasinin saglanmasi,

Diploma / Diploma Eki hazirlanmasi ve teslimi,

Diploma kayb1 basvurularinda gegici mezuniyet belgesi veya 2. kez diploma hazirlanmast,
Diploma ve Diploma Eki Belgelerine “Ash Gibidir” onayinin yapilmasi,

Mimar ve Miihendis Odalarina mezunlarin bildirilmesi,

Arsivleme islemleri,

Daire Baskanliginin stratejik plani, faaliyet raporlar1 ve brifing dosyasinin hazirlanmasi,
Daire Baskanliginin biit¢esinin hazirlanmasi, kanunlasan biitgenin uygulanmasinin
saglanmasi,

Egitim-Ogretim ile ilgili yonetmelik, yonerge ve esaslara iliskin Senato kararlarinin takip

edilmesi ve web sayfasinda giincellenmesi.

Personel Daire Baskanhgi:

Personel Daire Bagkanligi’nin 124 sayili KHK nin 29. maddesinde sayilan gorevleri sunlardir:

1.

Universitenin insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili calismalar yapmak,
personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili 6nerilerde bulunmak,

Universite personelinin atama, dzliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,

Idari personelin hizmet dncesi ve hizmet igi egitim programlarini diizenlemek ve uygulamak.

Verilecek benzeri gorevleri yapmak.
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Saghk, Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nin 124 sayili KHK’ nin 32. maddesi ve Rektorliik

tarafindan belirlenen gorevleri sunlardir:

1.

Universitenin tiim mensuplarmin her tiirli saglik hizmetlerini yiiriitmek ve saglik
merkezlerinin gereksinimlerini karsilamak,

Ogrencilere; burs ve kredi bulma, beslenme, barmma, ¢alisma, dinlenme ve bos zamani
degerlendirme, ulasim ve is bulma konularinda yon gosterici olmak,

Ogrencilerin faydalanmasi igin kantin ve lokantalar, okuma salonlar1 ile 6grenci yurtlari
acmak; toplanti, sinema ve tiyatro salonlari, spor salon ve sahalari, kamp yerleri saglamak
ve benzeri tesisler kurmak, isletmek ve islettirmek,

Ogrencilerin  kariyer planlamasi ¢alismalar1 yapmasmi saglamak, is yasaminda
karsilagabilecekleri sorunlarin ¢oziimiine yonelik bilimsel c¢alismalar yapmak, istthdam
imkanlarint aragtirmak amaciyla birimler kurmak ve bu konuda ilgili kuruluslarla isbirligi
yaparak hizmetin en iyi sekilde goriilmesini saglamak,

Universite personelinin is verimlili§ini artirmak ve dgrenim goren Ogrencilere egitim
siirecinde yardimci olmak iizere; okul oncesi ¢agdaki ve okul cagindaki ¢ocuklarinin
calisma saatleri icinde bakimlar1 ve egitimlerine katkida bulunmak i¢in, kres, yuva v.b
birimler kurmak ve bu hizmetin en iyi sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

Kiiltiirel, sosyal ve sportif etkinliklerinin gerceklestirilmesi i¢in her tiirlii destegi saglamak.

Universiteye ait tasinmaz mallarin satilmasi ve kiralama islerini yiiriitmek,

Strateji Gelistirme Daire Baskanhg:

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve Strateji Gelistirme Birimlerinin

Calisma Usul ve Esaslar1t Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri uyarinca Strateji Gelistirme Daire

Baskanliginin gorevleri ise su sekildedir:

1.

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi ¢ercevesinde
Universitenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarimi belirlemek, amaglarini olusturmak
tizere gerekli calismalar1 yapmak,

Universitenin gorev alanma giren konularda performans ve kalite dlgiitleri gelistirmek ve
bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

Universitenin ydnetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri

toplamak, analiz etmek ve yorumlamak,
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Universitenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktédrleri incelemek,
kurum i¢i kapasite aragtirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz
etmek ve genel aragtirmalar yapmak,

Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek,

Universitenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasmi koordine etmek ve
sonuclarinin konsolide edilmesi ¢aligmalarini yiiriitmek,

Izleyen iki yilin biitge tahminlerini de iceren Universite biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programima uygun olarak hazirlamak ve Universite faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,

Mevzuatt uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari gercevesinde, ayrintili finansman
programi hazirlamak,

Biitge kayitlarin1 tutmak, biitge uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

Ilgili mevzuati cergevesinde Universite gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin
takip ve tahsil islemlerini yiiriitmek,

Universitemiz muhasebe hizmetlerini yiiriitmek,

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporla-rim esas alarak Universite
faaliyet raporunu hazirlamak,

Universitenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasimir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek,

Universitenin yatirim programmin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini
izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

Universitenin diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuclandirmak,

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye (Rektor) ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak,

On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,

I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
caligmalar yapmak; iist yonetimin i¢ denetime yonelik islevinin etkililigini ve verimliligini
artirmak i¢in gerekli hazirliklar1 yapmak,

Rektor tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.
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Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg:
Yap: Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi'nin 124 sayili KHK nin 28. maddesi ve Rektorliik

tarafindan belirlenen gorevleri sunlardir:

1.

Ozel biitce, 6zel gelir ve doner sermaye yatirimlarinin verimli bir sekilde kullanimin
planlamak, takip etmek ve sonuclandirmak,

Bina ve tesislerin projelerini yapmak, denetlemek, ihale dosyalarini hazirlamak, yapim ve
onarimla ilgili ihaleleri yiiriitmek, ingaatlar1 kontrol etmek ve bitenleri teslim almak, bakim
ve onarim islerini yiiritmek,

Teknik inceleme ve projelendirme gerektiren her tiirlii islerin fizibilite raporlarini
hazirlamak,

Universite ydnetiminin ve Rektor’iin yapacagi plan ve raporlar dogrultusunda beslenme,
calisma, dinlenme ve bos zamanlar1 degerlendirme gibi sosyal ihtiyaglar1 karsilamak ve bu
amagla okuma salonlari, derslikler, dershaneler, anfiler, konferans salonlari, saglik
merkezleri, 6grenci kantin ve lokantalari, toplanti, sinema ve tiyatro salonlari, kapali ve agik
spor salon ve sahalarinin fizibilite, proje, ihale ve is bitimine kadar tiim islemleri yapmak,
Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jenerator havalandirma sistemleri ile telefon santrali,
cevre ve otopark diizenlemesi, asansor bakim ve onarimi islerini yapmak,

Mali y1l iginde yatirimlari, ihalelerin kesin hesaplarin yiiritmek ve bir yil sonraki yatirim
biit¢esini tiimiiyle hazirlamak,

Kendi ekipleri ile yapacagi isler i¢in gerekli malzeme alimlari ile ilgili teknik sartnameleri
diizenlemek, ihale komisyonlarinda 6zellikle bu islerinde daireyi temsilen teknik elemanlar

bulundurmak ve ihale komisyonlarinda bulunmak.

Bilgi Islem Daire Baskanhg:

Bilgi islem Daire Baskanlig1 124 sayili KHK ’nin 34. maddesinde sayilan su gorevleri yerine

getirmektedir:

1.
2.

Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek; egitim,dgretim ve arastirmalara destek olmak,

Universitenin ihtiya¢ duyacagi diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek.
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C-TARIHCEMIiZ
Universitemiz; giiniimiizdeki durumuna gelinceye kadar asagidaki asamalardan gecmistir;
Kondiiktor Mekteb-i Alisi Donemi (1911-1922)

Vilayet Nafia idarelerinin “fen memuru” (eski adiyla kondiiktor, yeni adiyla tekniker)
gereksinimlerini karsilamak amaciyla 1911°de Kondiiktor Mekteb-i Alisi adiyla, Paris’teki
“Ecol de Conducteur”iin miifredat programi esas alinarak Baymdirlik Bakanligi’na bagl bir

okul kurulmus ve 6grenci kaydina 22 Agustos 1911°de baglanmustir.
Nafia Fen Mektebi Donemi (1922-1937)

1922°de okulun adi1 Nafia Fen Mektebi’ne doniistiiriilmiis, 6grenim siiresi 1926’da 2,5 yila ve
1931°de 3 yila ¢ikarilmistir.

Istanbul Teknik Okulu Dénemi (1937-1969)

Tirkiye’de imar iglerinin ve teknik hizmet gereksinimin artmasi karsisinda fen memurlari ile
yiiksek miihendisler arasinda olusan boslugu doldurmak amaciyla 19 Aralik 1936 tarihinde
yayimlanan ve 1 Haziran 1937 tarihinde yiiriirlige giren 3074 sayili yasayla Nafia Fen
Mektebi kapatilarak yerine Teknik Okul kurulmustur. 2 yillik fen memuru ve 4 yillik
miithendislik boliimleri olan okula Y1ldiz Saray1 miistemilatindan, bugiin de kullanilmakta olan

binalar tahsis edilmis ve buraya tasimilmistir.

[k kurulusta fen memuru ve mithendislik dalinda 6grenci yetistiren insaat ve makine boliimleri
varken 1942 ve 1943 ders yilindan itibaren miihendislik kisminda elektrik ve mimarlik
boliimleri agilmistir. Okul, 26 Eyliil 1941 tarihinde yayimlanan Istanbul Yiiksek Miihendis
Okulu ve Teknik Okulu’nun Maarif Vekaleti’ne devri hakkinda kanun uyarinca Nafia

Vekaleti’'nden alinarak Maarif Vekaleti’ne baglanmistir.

Milli Egitim Bakanligi’nin 07 Haziran 1949 tarihli karariyla Harita ve Kadastro Miihendisligi
Boliimii kurulmus ve Tiirkiye’de bu dalda miihendis yetistiren ilk kurulus olarak 1949-1950
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ders yilinda Ogretime baslamistir. 1951-1952 ders yilindan itibaren teknikerlik kismi
kapatilmstir.
1959-1960 ders yilinda Istanbul Teknik Okulu iginde bir ihtisas béliimii agilarak bir yillik

O0grenim sonunda yiiksek miihendis ve yliksek mimar unvanlar1 verilmeye baslanmistir.

Gegmis ydlara ait Yildiz Teknik Universitesi fotograf arsivinden secme fotograflar.

Istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarhk Akademisi Dénemi (1969-1982)

Istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik Akademisi, 03 Haziran 1969 tarihinde yayimlanan
1184 sayili Devlet Miihendislik ve Mimarlik Akademileri Yasasiyla, 6zerkligi olan yiiksek

dereceli bir 6gretim ve aragtirma kurumu olarak kurulmustur.

1971°de 6zel yiiksekokullar 1472 sayili yasa ile kapatilmis, bunlardan miihendislikle ilgili

olanlar1 Istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik Akademisi’ne baglanmustir.

Yildiz Universitesi Dénemi (1982-1992)

Istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik Akademisi ile bu kuruma baglanmis olan
miihendislik yiiksekokullar1, Kocaeli Devlet Miihendislik ve Mimarlik Akademisi ve Kocaeli
Meslek Yiiksekokulu’nun ilgili fakiilte ve boliimleri, 20 Temmuz 1982 tarihli 41 sayili kanun
hiikmiinde kararname ve bu kararnamenin degistirilerek kabuliine dair 30 Mart 1983 tarihli

2809 sayil1 yasa ile Yildiz Universitesi ad1 ile kurulmustur.

Yeni kurulan {niversite; Fen-Edebiyat, Miihendislik, Kocaeli’'nde bulunan Meslek
Yiiksekokulu, Fen Bilimleri Enstitiisii, Sosyal Bilimler Enstitiisii ve Rektorliige bagli Yabanci
Diller, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirk Dili, Beden Egitimi ve Giizel Sanatlar

boliimlerinden olugmustur.
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Yildiz Teknik Universitesi Donemi (1992-)

03 Temmuz 1992 tarih ve 3837 sayili yasayla iiniversitemiz Y1ldiz Teknik Universitesi adini
almis; Miihendislik Fakiiltesi dort fakiilteye ayrilarak, Elektrik-Elektronik, Insaat, Makine ve
Kimya-Metalurji Fakiilteleri olarak yeniden yapilandirilmus, ayrica iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi’ni biinyesine eklemistir. Kocaeli Miihendislik Fakiiltesi ile Kocaeli Meslek
Yiiksekokulu {iniversitemizden ayrilarak Kocaeli Universitesi adi altinda yeniden

yapilandirilmistir.

Giinlimiizde tniversitemiz 11 Fakiilte, 2 Enstitii, 2 Meslek Yiiksekokulu, Yabanci Diller

Yiiksekokulu ve 36000°1 asan 6grencisi ile egitim-0gretimini siirdiirmektedir.

YTU Davutpasa Yerleskesi
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D- KURULUS VE YERLESIM

Universitemiz Yildiz Merkez, Davutpasa, Maslak (Ayazaga) ve Gaziosmanpasa olmak iizere 4

yerleskeye sahiptir.

e - A —
- ‘
Davutpasa Ortabahce

YILDIZ TEKYI

Davutpagsa Yerleskesi Goriiniimii
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Yildiz Yerleskesi’nde Bulunan Akademik Birimler

FAKULTELER BOLUMLER

Gemi Insaat1 ve Denizcilik Fakiiltesi Gemi Insaat: ve Gemi Makineleri Miihendisligi
Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi

Makine Fakiiltesi Makine Miihendisligi
Mekatronik Miihendisligi (Ingilizce)
Mekatronik Miihendisligi
Endiistri Miihendisligi (Ingilizce)
Endiistri Miihendisligi

Mimarlik Fakiiltesi Mimarlik
Mimarlik (Ingilizce)
Sehir ve Bolge Planlama

MESLEK YUKSEKOKULLARI PROGRAMLAR

Milli Saraylar ve Tarihi Yapilar MYO  Mimarlik ve Sehir Planlama Boliimii
Mimari Restorasyon Programi

27.08.2015 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul toplantisinda alinan karar ile; 2547 Sayuli Kanunun 2880
Sayili Kanunla degisik 7/d-2 ile 7/h maddeleri uyarinca, 2016 OSYS den itibaren Yiiksekokulumuz Mimari
Restorasyon Programina ogrenci alimimin durdurulmasina karar verilmistir. MSTY MYO mevcut
ogrencilerine egitim vermeye devam etmektedir.

Maslak (Ayazaga) Yerleskesi’nde Bulunan Akademik Birimler

*Maslak Yerleskesi'nde bulunan Meslgk Yiiksek Okulu 08.02.2016 tarihinde Gaziosmanpasa Yerleskesi'ne
tasimmustir. Maslak Yerleskesinde, YTU Stirekli Egitim ve Arastirma Merkezi faaliyet géstermektedir.

Gaziosmanpasa Yerleskesi’nde Bulunan Akademik Birimler

MESLEK YUKSEKOKULLARI PROGRAMLAR

Teknik Programlar

Meslek Yitksek Okulu Iktisadi ve Idari Programlar

*Universitemiz Meslek Yiiksekokulunun 26.12.2013 Tarih ve 2013/08-20 Sayili Senato Kararina istinaden
20.01.2014 Tarihli Yiiksek Ogretim Kurulu Oluru ile kapatilmasina karar verilmis olup, mevcut égrencilere
egitim vermeye devam etmektedir.

Davutpasa Yerleskesi’nde Bulunan Akademik Birimler

ENSTITULER

Fen Bilimleri Enstitiisii
Sosyal Bilimler Enstitiisii
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Davutpasa Yerleskesi’nde Bulunan Akademik Birimler

Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
Egitim Bilimleri
Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii Sosyal
Bilimler ve Tiirk¢e Egitimi
Temel Egitim Boliimii
Yabanci Diller Egitimi
Elektrik-Elektronik Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi
Biyomedikal Miihendisligi
Elektrik Miihendisligi
Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi
Kontrol ve Otomasyon Miihendisligi
Kontrol ve Otomasyon Miihendisligi (Ingilizce)
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Bati Dilleri ve Edebiyati
Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimii
Fizik
Istatistik
Kimya
Matematik
Tiirk Dili ve Edebiyati
Insan ve Toplum Bilimleri
Felsefe Bolimii
Sosyoloji Boliimii
Tarih Boliimii
Insaat Fakiiltesi Insaat Miihendisligi
Insaat Miihendisligi (Ingilizce)
Cevre Miihendisligi
Harita Miihendisligi
Iktisadi ve Idari Bilimler Iktisat
Fakiiltesi Iktisat (Ingilizce)
Isletme
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler
Kimya-Metalurji Fakiiltesi Biyomiihendislik
Biyomiihendislik (Ingilizce)
Gida Miihendisligi
Kimya Miihendisligi
Kimya Miihendisligi (Ingilizce)
Matematik Miihendisligi
Matematik Miihendisligi (Ingilizce)
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi (Ingilizce)
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi [letisim Tasarimi
Sanat
Miizik ve Sahne Sanatlar1
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi
*Universitemiz Uyg. Bil. Fakiiltesinin kurulmast, Milli Egitim Bakanhgmn 22/12/2015 tarihli ve 13210223 sayih yazist iizerine, 28/3/1983

tarihli ve 2809 sayili kanunun ek 30. Maddesine gore, Bakanlar Kurulu'nca 2016/8562 karar sayist ile 25/01/2016 tarihinde
kararlastirilmistir.

Ogrenci Dekanlig
12.01.2017 YTU Senato Karari ile agilmigstir.
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Davutpasa Yerleskesi’nde Bulunan Akademik Birimler

YUKSEKOKULLAR BOLUMLER

Yabanci Diller Yiksek Okulu Modern Diller
Temel Ingilizce

REKTORLUGE BAGLI BOLUMLER
Beden Egitimi

Tirk Dili

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi
Enformatik

Universitemiz Teknoloji Gelistirme Bélgesi (Yildiz Teknopark) heyeti, ABD ye ticaret heyeti
gezisi diizenlendi. Heyetimiz etkinlik kapsaminda diinyanin en biiyiik tiiketici elektronigi fuart
olarak goriilen Consumer Electronics Show (CES)’e katilim sagladi. Heyet ardindan
tiniversitemiz onciiliigiinde, 5 itiniversitenin konsorsiyumunda kurulan Uluslararast Kulucka

Merkezi StarCamp 1 ziyaret etti.
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YTU UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZLERI

Turizm Alanlar1 Y6netimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (TURAY)
Tarihi Miras1 Koruma Uygulama ve Arastirma Merkezi (TAMIR)

Vedat Kosal Miizik Uygulama ve Arastirma Merkezi (VEKOM)

Doga Bilimleri Arastirma Merkezi

Tirkiye Toplumsal ve Ekonomik Tarih Arastirmalar1t Merkezi

Uluslararas1 Kentsel Calismalar Arastirma Merkezi (ICUS)

Ulastirma Uygulama-Arastirma Merkezi

Balkan ileri Dékiim Teknolojileri Merkezi (BCACT)

Stratejik Arastirmalar Merkezi (SAM)

Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (YILDIZ-SEM)

Yerlesme ve Mimarlik Bilimleri Uygulama Arastirma Merkezi (YERMIM)
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Uygulama Arastirma Merkezi
Endiistriyel Iliskiler Uygulama ve Arastirma Merkezi (ENDIL)

Balkan ve Karadeniz Arastirmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi (BALKAR)
Istanbul Tarihi Yarimada Uygulama ve Arastirma Merkezi (ISTYAM)
Enerji Uygulama ve Arastirma Merkezi (YEM)

Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

Uzaktan egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZEM)

Tiirk¢e ve Yabanci Dil Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Finans, Kurumsal Yo6netim ve Siirdiiriilebilirlik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Mesleki Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Sultan II. Abdiilhamid Uygulama ve Arastirma Merkezi

Denizcilik Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Membran Malzemeleri ve Teknolojileri Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Istatistik Uygulama ve Arastirma Merkezi
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E- IDAREYE ILISKIN BILGILER
1- FiZIKSEL YAPI

Yildiz Teknik Universitesinin 3 yerleskesi bulunmakta olup, yerleskelerin toplam agik alani
1.420.578,60 m?, toplam kapali alani ise 381.821,00 m?’dir.

1.1. Egitim Alanlari-Derslikler

Ogrencilerimize donanimi tamamlanmus, tabloda say1 ve kapasitesi belirtilmis 78 anfi, 385
sinif ve 313 laboratuvarda egitim hizmeti verilmektedir.

Egitim Alam Kapasitesi ‘
51-75 76-100 101-150  151-250 |
Anfi 27 3 3 43
Smmf 182 49 115 39
Bilgisayar Lab. 46 6 - -
Diger Lab. 254 3 4 -
1.2. Sosyal Alanlar

Y1ldiz Teknik Universitesinin miilkiyetinde ya da kullaniminda bulunan sosyal alanlara iliskin

bilgiler asagidaki tablolarda verilmistir.

1.2.1. Sosyal Alanlar

Sua Sosyal Alan Seym, | Alan | Kapadited
1 | Kantin ve Kafeterya 22 12.653.22 6000
2 [Sosyal Tesis (YTU Hisar) 1 6.225 1100
3 | Yemekhane 8 12.876 2722
4 | Misafirhane 27 1.778 76
5 | Ogrenci Yurtlar 3 2083 158
6 | Ogrenci Kuliibii 42 1.251 500
7 | Sinema Salonu 2 249 157
8 | Kapali Spor Tesisi 4 9463 128
9 | Acik Spor Tesisi 5 15.725 54
10 [Kres 2 764 180

1.2.2. Lojmanlar

Lojman Sayisi: 546 adet
Lojman Biiriit Alan1: 48.933 m?
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1.2.3. Spor Tesisleri

Universitemiz, cesitli branslarda iiniversitelerarasi spor organizasyonlarina katilmakta ve
katildig1 bu organizasyonlarda basarilar kazanmaktadir. Universitemizde; alt yapiya biiyiik
Oonem verilmekte, mevcut spor tesislerinin iyilestirilmesi ve yeni tesis kazandirilmasina yonelik
calismalar her y1l devam etmektedir.

Universitemiz biinyesinde yar1 olimpik kapali yiizme havuzu, kapali spor salonu, fitness salonu,
tenis kortu ve sahalar (hal1 ve toprak) mevcuttur.

Davutpasa Yerleskesi’nde bulunan yar1 olimpik kapali ylizme havuzu 2013 yilindan bu yana
hizmet vermekte olup; 25 mt. uzunlugunda 16 mt. genisliginde, 2,20 mt. derinliginde ve 6
kulvardan olugsmaktadir. Ayni alanda 16 mt. uzunlugunda 6 mt. genisliginde ve 90 cm.
derinliginde bir de antrenman havuzu bulunmaktadir.

YTU Yar1 Olimpik Kapali Yiizme Havuzu

1.2.4. Toplanti — Konferans Salonlar

Universitemiz toplant1 ve konferans salonlarinda ulusal ve uluslararasi etkinliklere evsahipligi
yapilmaktadir.

KAPASITESI
51-75 76-100 ‘ 101-150 151250  251-Ugzeri
Oditoryum - - - - - 1
Kongre Merkezi 1 - - 3 1 1
Konferans Salonu 1 - - 2 6 1
Sergi Salonu = = = 1 - -
Somineli Salon 1 - - - - _
Hiinkar Dairesi = 1 = - - -
Toplant1 Salonu 37 3 2 3 -
Toplam 0 4 2 9 7 3
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YTU Kongre Merkezi, Yesil Salon

1.2.5. Egitim ve Dinlenme Tesisleri

Universitemiz biinyesinde yaklasik olarak 150 kisilik Y1ldiz Cat1 Restaurant, 1100 kisilik
Yildiz Hisar Tesisleri bulunmaktadir.

Davutpasa Yerleskemizde bulunan kongre merkezimizde cesitli biiylikliikte salonlarimiz,
Besiktas yerleskemizde Oditoryum ve sergi salonumuz mevcuttur. Ayrica bu iki yerleskemizde
iiniversitemizin prestij mekanlar1 olan tarihi binalarimiz bulunmakta olup; {iniversitemiz
bilinyesindeki bu mekanlarda akademik, sosyal, kiiltiirel, sanatsal etkinlikler diizenlenmektedir.

YTU JAZZFEST Etkinligi
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1.2.6. (:)grenci Kuliipleri
Ogrenci Kuliipleri Alani : 1251 m?

48 farkli 6grenci kliibiimiiz 13859 iiyesi ile Universitemiz de faaliyetlerini siirdiirmektedir.

S;;)a Kuliip Ad1 nglem Etkinlik Sayisi
1 | Alternatif Enerjili Sistemler Kuliibii 70 2
2 | BEST Kuliibii 57 12
3 | Bilim Kurgu ve Fantastik Kuliibii 151 4
4 [ Bilim ve Matematik Kuliibii 91 3
5 [Cevre Kuliibii 110 4
6 | Cocuk ve Egitim Kuliibii 182 7
7 | Dagcilik Kuliibii 457 21
8 | Dijital Oyun Gelistirme ve Dijital Oyunculuk 20 0
9 | Egitim ve Bilisim Teknolojileri Kuliibii 36 15
10 | Ekonomi Kuliibii 104 1
11 | Fotograf Kuliibii 80 4
12 | Gemi ve Denizcilik Kuliibii 174 4
13 [ Girisimcilik Kuliibii 66 2
14 | Gida ve Saglikli Beslenme Kuliibii 76 5
15 [Havacilik Kuliibii 160 21
16 | Hayvan Haklar1 Kuliibii 170 8
17 [IEEE Kuliibii 1510 26
18 |Isletme Kuliibii 1008 25
19 | Kalite ve Verimlilik Kuliibii 2310 54
20 | Kimya Teknolojileri Kuliibii 150 14
21 | Makine Teknolojileri Kuliibii 326 30
22 | Malzeme Bilimleri Kuliibii 351 11
23 | Miinazara Kuliibii 80 1
24 | Miizik Kuliibii 158 7
25 | Plastik Sanatlar Kuliibii 60 3
26 | Robotik ve Otomasyon Kuliibii 426 16
27 | Riizgar Enerjisi Kuliibii 30 7
28 | Satranc¢ Kuliibii 21 1
29 | Sinema Kuliibii 244 41
30 | Sosyal Sorumluluk Kuliibii 357 15
31 [ Spor Kuliibii 1244 61
32 | Tarih ve Medeniyet Kuliibii 200 4
33 | Tasarim Kuliibii 198 7
34 [ Tiyatro Kuliibii 230 19
35 [Ulus. Staj Degisim Kuliibii 351 4
36 | Yapi Kuliibii 446 18
37 [Yelken Kuliibii 46 2
38 | Yesilay Kuliibii 47 4
39 | Yildiz Erasmus Kuliibii 38 2
40 | Zeka ve Akil Oyunlar Kuliibii 20 1
41 | Biyoteknoloji ve Genetik Kuliibii 131 3
42 | Jeoenformatik Kuliibii 165 3
43 | Quidditch Kuliibii 20 4
44 | Gezi ve Kampcilik Kuliibii 1358 15
45 | Psikolojik Danismanlik Kuliibii 166 6
46 | Kizilay Kuliibii 20 2
47 | Yonetim ve Diplomasi Kuliibii 114 5
48 | Tirk Musikisi Kuliibii 30 1

| TOPLAM 13859 525
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1.2.7 Kiitiiphane Alanlar

DAVUTPASA MERKEZ YILDIZ SEVKET SABANCI

SOSYAL ALAN KUTUPHANESI - SUBE KUTI"JPHANESi. :
Sayisi Alam Kapa‘s1‘te51 Sayisi Alami|(m?) Kapa.s1.te51
(Adet) (m?) (Kisi) (Adet) (Kisi)
Kitap ve Malzeme Depolar 3 638 - - 80 -
Konferans Salonu 1 119,31 80 - - -
Serbest/Grup Calisma Salonu 2 146 75 1 253 150
Arastirma, Tez ve Proje
Cahssmalar Salonu : ! - i ) ) )
Bilgisayar Laboratuar 1 122,72 48 1 60 17
Kitap Okuma Salonu 5 2.647,55 430 2 506 250
Bireysel Caligma Odasi 8 32 8 - - -
TOPLAM 21  3.765,58 681 4 899 | 417

Universitemiz Kiitiiphane I¢i Goriiniimleri
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1.3. Hizmet Alanlar
1.3.1. Fiziki Kapah Alanlar (m?)
YTU Toplam Agik Alani: 1.420.578,60 m?

YTU Toplam Kapal1 Alani: 381.821,00 m?

(Fiziki Alan Tablo 1)

2017-MEVCUT FiZiKi KAPALI ALANLAR ( m?)

REKTORLUK, EGITIM ALANLARI SPOR ALANLARI  Kiitiiphane
FAKULTELER, . .

Y.OKULLAR, _IDARI Ahsap- Kongre ve Agik Kapah

ENSTITULER  BINALAR D . Malz. et v

erslik Deposu Metal Kiiltiir Laboratuvar Spor Spor Kiitiiphane
P Atolyesi Merk. Tesisleri  Tesisleri

Rektorliik ve Idari | 11.629,00 - 720,00 | 720,00 | 10.903,00 | 8.751,00 | 15.725,00 | 9.463,00 | 11.730,00
Birimler
Fakiilteler 88.435,00 | 74.729,00 ) ) ] 52.106,00 - - 2.307,00
Yiiksekokullar 4.814,00 9.015,00 ) ) 293,00 - - -
Enstitiiler 1.333,00 1.333,00 - =

106.211,00

85.077,00

720,00

720,00

10.903,00

61.150,00

15.725,00 9.

463,00

14.037,00

TOPLAM -1

(Fiziki Alan Tablo 2)

2017-MEVCUT FiZiKi KAPALI ALANLAR ( m?)
SOSYAL ALANLAR

REKTORLUK,

FAKULTELER,

Y.OKULLAR, Toplant1 ve .. . Egitim ve . Lojman /

ENSTIiTULER Konferans Kuliip- UL Dinlenme b e K{lntm Misafir Yurtlar  Kresler

Dernekler | Salonu S hane Kafeterya
Salonu Tesisleri hane

Rektorliik ve Idari
Birimler 2.174,00 256,00 249,00 - 12.876,00 | 410,00 | 48.933,00 | 7.134,00 | 764,00
Fakiilteler 2.178,00 995,00 298,00 - 1.225,00 - - -
Yiiksekokullar - - - - 323,00 - - -

TOPLAM-2
GENEL
TOPLAM

4.352,00

\ 1.251,00

249,00

298,00

381.821,00 ( Fiziki AlanTabloI+Tablo 2)

12.876,00

1.3.2. Akademik Personel Hizmet Alanlari

Sayisi (Adet)

Alan (m?)

1.958,00

48.933,00

7.134,00

764,00

Kullanan Sayis1 (Kisi)

Calisma Odasi

18.624,5

1.4. Ambar Alanlan

Ambar Sayist: 16 adet
Ambar Alani: 2.281 m?
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1.5. Arsiv Alanlar:

Arsiv Sayisi: 41 adet
Arsiv Alant: 1.151 m?

1.6. Atolyeler

Atolye Sayisi: 38 adet
Atdlye Alant: 4.996 m?

1.7. Hastane Alanlan

Sira m o r Sayis1  Alam
No UNITE ADI ( e o (m)
1 | Acil Servis 2 97
2 | Klinik (Poliklinik) 5 83,75
3 | Laboratuar 1 17,37
4 | Radyoloji Alan1 1 5,18
5 | Dis Unitesi 1 20,75

TOPLAM 10 224,05

YTU Mediko-Sosyal Saglik Merkezi, Dis Unitesi

2- ORGUT YAPISI

Universitemiz orgiit yapis1 idari ve akademik &rgiit yapilari olarak tablolarda
sunulmustur.
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3- BILGIi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

3.1 Yazilimlar

Her gecen giin biiylimekte olan iiniversitemizde bilisim hizmetlerinin daha etkin ve kaliteli
sunulabilmesi i¢in; 6grencilerimizin ve ¢alisanlarin memnuniyet oranlarin1 artirmak amaciyla,
farkli yazilm ve teknolojilerin Universitemize kazandirilmasma yénelik ¢aligmalar devam

etmekte olup, birimlerimizde yogun olarak kullanilan ¢esitli yazilimlar asagida sunulmustur.

Windows Isletim Sistemleri, Microsoft Office, Microsoft SQL Server
Office 365

Avira Professional Viriis Programi, Spam Titan Antispam Programi
Matlab, Ansys, EES

Auto Cad, MTDATA-JMATPRO, Solid Works, Solid cast
Yordam Kiitiiphane Bilgi Belge Otomasyon Programi
Mobil Kiitiiphane Uygulamasi

BAP Odeme Islemleri ve Matrah Aktarimi

Ogrenci Bilgi Sistemleri (Arsiv Programi, OGIS, ARAS, USIS , GSIS,)
Lojman Yo6netim Sistemi

DOSIM SDD Programi

DOSIM (Muhasebat GM) DMIS Programi

Personel Bilgi Sistemi PERSIS

Personel Matrah Programi Matlist

Elektronik Belge Yonetim Sistemi EBYS

Ek Ders Ucretlendirme Sistemi EUS

Hukuk Programi1 (CORPUS, Sinerji Icra)
Yemekhane Kontrol ve Raporlama Programi

Asistan Ogrenci Maas Programi

Saglik Merkezi Hasta Kayit Programi

MB Tagiir Kayit ve Yonetim Sistemi (TKYS)

MB say2000i Sistemi

Yevmiye Takip ve Arsivleme Programi

MB e-biitce Sistemi

MB Kamu Harcama ve Bilisim Sistemi (KBS)

MB Harcama Yo6netim Sistemi (HYS)

Yeni Devlet Muhasebesi Bilisim Sistemi

Yeni Harcama Ydnetim Sistemi

YTU web sitesinin 2017 yil1 igerisinde ki kullanimina dair 6zet bilgiler ise soyledir;

Toplam Ziyaret Sayisi : 2.523.409 Toplam Goriintiilenen Sayfa Sayisi : 5.286.672
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3.2  Bilgisayarlar

Masaiistii bilgisayar Sayisi: 6.228 adet
Tagnabilir bilgisayar Sayisi: 1450 adet
Tablet PC Sayis1: 84 adet

3.3. Kiitiiphane Kaynaklari

ACIKLAMA ADET

. Yabanci Dilde 79.126
Kitap Sayisi Tiirkce 55 131 134.257
N < 24.945

Basih Siireli Yayin Sayis1 | 715 Konu Baslig: 0 it bl elzmmatiy)

Online Veri Tabam Sayisi 59
Yiikseklisans 8.915
Doktora 1.814

Tezler Dogentlik 43
Sanatta Yeterlilik 10
Bitirme Tezi 111
E-Dergi 35

Elektronik Kaynaklar E-Kitap 8
E-Referans 12

DVD 908

Sehit Prof. Dr. [lhan VARANK Merkez Kiitiiphanesi, Calisma Ortamlart
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3.4. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Universitemizde idari, egitim ve arastirma amagcl faaliyetlerinde kullanilmak {izere edinilen ve
birimlerin kullanimina sunulan arag¢, makine ve donanim envanterine iligskin tablo agsagidadir.

Idari Amach Egitim Amach Arastirma

(Adet) (Adet) Amach (Adet)
Projeksiyon 40 771 7
Slayt makinesi - 7 -
Tepegoz - 26 -
Barkot Okuyucu 16 3 -
Yazici 1517 780 27
Fotokopi makinesi 110 31 -
Faks 62 9 -
Fotograf makinesi 7 83 11
Kameralar 45 59 9
Televizyonlar 87 34 -
Tarayicilar 212 92 -
Miizik Setleri 4 285 -
Mikroskoplar 3 114 34

YTU BITUAM, Merkez Laboratuvarimiz

40



Yildiz Teknik Universitesi 2017 Yih Idare Faaliyet Raporu

4- INSAN KAYNAKLARI

Bir kurumdan beklenen verimin elde edilmesini belirleyen temel faktorlerin basinda kurumda
calisanlar gelmektedir. Bu sebeple insan kaynaklar1 kurumun basarisini etkileyen en énemli
faktorlerden biridir. Kurum amag ve hedeflerine ulasmak i¢in insan kaynaklar1 planlamasini
¢ok 1yl yapmak zorundadir, ¢iinkii belirledigi amag¢ ve hedeflere kaliteli insan giiciiyle
ulasacaktir. Universitemiz insan kaynaklar1 yonetimine biiyiik dnem vermektedir. Bu kapsamda
kurumumuz Oniimiizdeki yillarda hangi alanda ne kadar elemana ihtiyag duyuldugunu
belirleyerek, planlamasini buna gore yapmakta ve gelecek olan personellere yonelik egitim
programlar1 hazirlamaktadir. Hizmet i¢i egitimleri siirekli kilarak personelin performansini
artirmak, sunulan hizmetlerin kalitesini ve stirekliligini artirmak, is analizlerine dayali insan
giicli planlamasint yapmak ve birimlerin ihtiyaclarinin tespit edilerek insan kaynaklari
planlamasinin buna gore yapilmasini saglamak temel hedefimizdir. Bu bilgiler 1s18inda Yildiz
Teknik Universitesinin 2017 yili i¢in biinyesinde toplam 2.418 c¢alisan1 bulunmaktadir.
Bunlarm 1.632’si akademik, 750’si ise idari personeldir. Universitemiz akademik ve idari
personel sayilari, yabanci uyruklu 6gretim elemanlari, diger iiniversitelerde gorevlendirilen
akademik personel sayisini gdsteren tablolar asagida yer almistir.

YTU Akademik / idari Personel Tablosu

KADROLU | SOZLESMELI PERS.
YAB. UYR.

SOZLESMELI GECICi TOPLAM
PERSONEL  PERSONEL

AKADEMIK IDARI SUREKLI

PERS. PERSONEL isci SOVL

OGR. EL.
1632 750 7 20 1 8 2418

4.1. Akademik Personelin (Kadrolu) Sayisal Dagilim

AKADEMIiK PERSONEL

) Kadrolarin Doluluk Oranina Gore ‘ Kadrolarin Istihdam Sekline Gore

SAVARE Dolu Bos Toplam Z:;ﬁlll ZZIYII?;:III Toplam
Profesor 274 28 302 274 38 312
Docent 231 97 328 231 1 232
Yrd. Dogent 371 177 548 371 8 379
Ogretim Gorevlisi 156 61 217 156 79 235
Okutman 71 44 115 71 - 71
Cevirici 0 1 1 - - -
Egitim-Ogr. Planlamacisi 1 1 2 1 - 1
Arastirma Gorevlisi 465 264 729 465 - 465
Uzman 63 31 94 63 2 65

GENEL TOPLAM 1632 704 2336 ‘ 1632 128 1760
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4.1.1. Akademik Personelin Cinsiyet Itibariyla Dagilim

UNVAN KADIN ERKEK TOPLAM

Profesor 100 174 274
Docent 97 134 231
Yardimci Dogent 170 201 371
Ogretim Gorevlisi 94 62 156
Okutman 55 16 71
Arastirma Gorevlisi 215 249 465
Uzman 40 23 63
Cevirici - - -
Egitim-Ogretim. Plan. - 1 1

TOPLAM 771 860 | 1632

4.1.2. Birimlere Gore Akademik Kadro Dagilim

Ogrt.

Ars.  Egt.Ogt.

BIiRiM ADI Do¢. Yrd.Doc Gory. Okt. . Gor. Pln. Toplam

Fen Bilimleri Enstitiisii - - - - - - 8 - 8
Sosyal Bilimler Enstitiisii - - - - - - 4 - 4
Fen Edebiyat Fakiiltesi 75 | 57 62 4 - 5 102 - 305
Kimya Metalurji Fakiiltesi 33 | 24 43 - - 3 44 - 147
g:gilltlerésiaatl ve Denizcilik 10 5 17 - - ) 18 - 52
Insaat Fakiiltesi 37 | 33| 42 - - 4 48 - 164
Elektrik Elektronik Fakiiltesi 18 | 21 50 3 - - 65 - 157
Makine Fakiiltesi 26 | 32 37 1 - 3 48 - 147
Mimarlik Fakiiltesi 25 | 26 34 1 - 2 29 - 117
Egitim Fakiiltesi 17 19 30 3 - 43 - 112
{:l;tllgiaﬁiés\i/e Idari Bilimler 29 5 31 i - - 31 - 96
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 3 8 16 13 4 2 21 - 67
Yabanci Diller Yiiksekokulu - - - 99 54 5 - - 158
Meslek Yiisekokulu 1 - 7 28 - 4 - - 40
Milli Saraylar ve Tarihi i | 1 ) i ) i i 6
Yapilar Meslek Yiiksekokulu
Retorliige Bagli Boliimler - - 1 2 7 - 4 - 14
Rektorliik - - - - 6 31 - 1 38

GENEL TOPLAM 274 231 371 156 71 63 465 | 1632
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4.2. Yabanci Uyruklu Sozlesmeli Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar:

Geldigi Ulke Calistig1 Birim
Profesor Azerbaycan Kimya-Metalurji Fakiiltesi 1
Profesor Azerbaycan Makine Fakiiltesi 1
Yrd.Dog. Azerbaycan Kimya-Metalurji Fakiiltesi 1
Yrd.Dog. Kanada Makine Fakiiltesi 1
Ogretim Gorevlisi | Kanada Yabanci Diller Yiiksekokulu 1
Ogretim Gorevlisi | Ispanya Sanat Ve Tasarim Fakiiltesi 1
Ogretim Gorevlisi | A.B.D. Yabanci Diller Yiiksekokulu 1
Ogretim Gorevlisi | Suriye Mimarlik Fakiiltesi 1
Ogretim Gorevlisi | A.B.D. Yabanci Diller Yiksekokulu 1
Ogretim Gorevlisi | Ispanya Mimarlik Fakiiltesi 1
Ogretim Gorevlisi | Kirgizistan Sanat Ve Tasarim Fakiiltesi 1
Ogretim Gorevlisi | Iran Elektrik-Elektronik Fakiiltesi 1
Ogretim Gorevlisi | A.B.D. Egitim Fakiiltesi 1
Ogretim Gorevlisi | Iran Egitim Fakiiltesi 1
Ogretim Gorevlisi | Ukrayna Yabanci Diller Yiiksekokulu 1
Ogretim Gorevlisi | Yunanistan Yabanci Diller Yiiksekokulu 1
Ogretim Gorevlisi | Iran Yabanci Diller Yiiksekokulu 1
Ogretim Gorevlisi | Kolombiya Yabanci Diller Yiiksekokulu 1
Ogretim Gorevlisi | A.B.D. Yabanci Diller Yiksekokulu 1
Ogretim Gorevlisi | A.B.D. Yabanci Diller Yiiksekokulu 1

4.3. Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

4.3.1. 2547 Sayili Kanunun 35. Maddesi ile Baska Kurumlara Giden

Personel
2547 Say111 Kanunun 35. Maddesine gére YTU’den; istanbul Teknik Universitesi’ne 2,
Istanbul Universitesi’ne 1 olamak tizere toplam 3 Ar. Gor. gitmistir.

YTU Akademik Acilis Toreni
Sayin Rektoriimiiz,Sayin Bagsbakanimiz ve Sayin Bakanlarimiz ile Birlikte
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4.3.2. 2547 Sayih Kanunun 40-a Maddesi ile Baska Kurumlara Giden
Personel

Toplam 284 akademik personel 2547 SK nun 40-a md. gore baska kurumlara gitmistir.
Universite Adi Ogrt.Gorv.
Altinbas Universitesi 1 1
Bahcesehir Universitesi
Beykent Universitesi
Bezmialem Vakif Universitesi
Biruni Universitesi
Bogazici Universitesi
Dogus Universitesi
Erciyes Universitesi
Fatih Sultan Mehmet Vakif Uni.
Galatasaray Universitesi
Gazi Universitesi
Gebze Teknik Universitesi
Hacettepe Universitesi
Hali¢ Universitesi
Hasan Kalyoncu Universitesi
Isik Universitesi
Istanbul 29 May1s Universitesi
Istanbul Arel Universitesi
Istanbul Aydin Universitesi
Istanbul Bilgi Universitesi
Istanbul Esenyurt Universitesi
Istanbul Gedik Universitesi
Istanbul Gelisim Universitesi
Istanbul Kemerburgaz Universitesi
Istanbul Kiiltiir Universitesi
Istanbul Maltepe Universitesi
Istanbul Medipol Universitesi
Istanbul Sabahattin Zaim Universitesi
Istanbul Sehir Universitesi
Istanbul Teknik Universitesi
Istanbul Ticaret Universitesi
Istanbul Universitesi
Istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi
Istinye Universitesi
Kadir Has Universitesi
Kirklareli Universitesi
Maltepe Universitesi
MEF Universitesi
Mimar Sinan Giizel Sanatlar Uni.
Namik Kemal Universitesi
Nisantas1 Universitesi
Okan Universitesi
Ozyegin Universitesi -
Piri Reis Universitesi -
Sabanci Universitesi -
Uskiidar Universitesi
Yeditepe Universitesi 5
GENEL TOPLAM 94 87
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4.3.3. 2547 Sayih Kanunun 40-b Maddesi ile Baska Kurumlara Giden
Personel

2017 yili igerisinde 2547 Sayili Kanunun 40-b Maddesi ile {iniversitemizden Munzur
Universitesi’ne 1 Profesdriimiiz gitmistir.

4.3.4. 2547 Sayili Kanunun 40-c Maddesi ile Baska Kurumlara Giden
Personel

2017 yili igerisinde 2547 Sayili Kanunun 40-c Maddesi ile baska kurumlara toplam 30
personelimiz gitmistir.

Universite Adi Prof. Doc. Yrd.Do¢ Ogrt.Gor. Oktm.
Deniz Kuvvetleri Komutanligi 1 1 2 - -
Hava Harp Okulu Komutanligi - 2 - - -
Milli Savunma Universitesi 5 6 11 1 1

GENEL TOPLAM 6 9 13 | |

4.3.5. 2547 Sayilh Kanunun 40-d Maddesi ile Baska Kurumlara Giden
Personel

2017 yili igerisinde 2547 Sayili Kanunun 40-d Maddesi ile baska kurumlara toplam 8
personelimiz gitmistir.

Universite Ad1 Do¢. Yrd.Do¢ Ogrt.Gor.

Erciyes Universitesi 1 = = =

Gazi Universitesi 2
Gebze Teknik Universitesi 1 - - -
Hacettepe Universitesi 1

Hasan Kalyoncu Universitesi - 1 - -

Kirklareli Universitesi - 2 - -
GENEL TOPLAM

Sehir Yazarlari Kongresi
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4.4. Diger Universitelerden Gorevlendirilen Akademik Personel

4.4.1. 2547 Sayih Kanunun 35. Maddesi ile Universitemize Gelen
Personel

Universitemiz de 2547 SK nun 35. Md.’sine gore 134 Arastirma Gorevlisi bulunmaktadar.

Universite Adi

Abant Izzet Baysal Universitesi

(98] H

Universite Adi

Hitit Universitesi

\S}

Abdullah Giil Universitesi

Iskenderun Teknik Universitesi

Adana Bilim Ve Teknoloji Universitesi

Istanbul Medeniyet Universitesi

Adiyaman Univeristesi

Izmir Katip Celebi Universitesi

Adnan Menderes Universitesi

Kafkas Universitesi

Ahi Evran Universitesi

Kahramanmaras Siit¢ii Imam

Amasya Universitesi

Karabiik Universitesi

Ardahan Universitesi

Karamanoglu Mehmetbey Universitesi

Artvin Coruh Universitesi

Kirklareli Universitesi

Atatiirk Universitesi

Konya Universitesi

Balikesir Universitesi

Mersin Universitesi

Bartin Universitesi

Mugla Sitki Kogman Universitesi

Batman Universitesi

Mustafa Kemal Universitesi

Bingdl Universitesi

Mus Alparslan Universitesi

Bitlis Eren Universitesi

Namik Kemal Universitesi

Bursa Teknik Universitesi

Necmettin Erbakan Universitesi

Biilent Ecevit Universitesi

Nevsehir Universitesi

Celal Bayar Universitesi

Nigde Universitesi

Cumbhuriyet Universitesi

Ondokuz Mayis Universitesi

Cankiri Karatekin Universitesi

Osmaniye Korkut Ata Universitesi

Dicle Universitesi

Rize Universitesi

Diizce Universitesi

Sakarya Universitesi

Erciyes Universitesi

Siirt Uninersitesi

Erzincan Universitesi

Sinop Universitesi

Erzurum Teknik Universitesi

Siileyman Demirel Universitesi

Firat Universitesi

Sirnak Universitesi

Gaziosmanpasa Universitesi

Trakya Universitesi

Giresun Universitesi

Tunceli Universitesi

Gilimiishane Universitesi

N [— [ [ === W= (NN == [N [N = [ |—= = W[~ | |W|—

Uludag Universitesi

Harran Universitesi

GENEL TOPLAM

2
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4.4.2. 2547 Sayih Kanunun 40-a Maddesi ile Universitemize Gelen
Personel

2547 Sayili Kanunun 40-a Maddesi ile {iniversitemize toplam 34 personel gelmistir.

UNIVERSITE ADI : Doc.  Yrd.Do¢ Ogrt.Gor.

Istanbul Arel Universitesi = = = 1

Esenyurt Universitesi - - 1 -
Fatih Sultan Mehmet Vakif Universitesi

Galatasaray Universitesi

1
Gedik Universitesi 1 -
2

Istanbul Aydin Universitesi

Istanbul Kiiltiir Universitesi = =

A==
1

istanbul Medeniyet Universitesi 1 -
Istanbul Teknik Universitesi 1 -

Istanbul Ticaret Universitesi =

Istanbul Universitesi - 2

Kemerburgaz Universitesi - -

Kiiltiir Universitesi 1 -

Marmara Universitesi - 1

Nisantasi Universitesi - -

—_—f == = NN =]
1

Okan Universitesi - -

Ozyegin Universitesi 1 - =
Plato Meslek Yiiksekokulu - - - 3

Yeditepe Universitesi 1 - - _
GENEL TOPLAM 9 R] 16 6

4.4.3. 2547 Sayih Kanunun 40-b Maddesi ile Universitemize Gelen
Personel

2017 yili igerisinde 2547 Sayili Kanunun 40-b Maddesi ile tiniversitemize gelen personel
olmamustir.

4.4.4. 2547 Sayih Kanunun 40-c Maddesi ile Universitemize Gelen
Personel

UNIVERSITE ADI Prof. Dog. ‘ Yrd.Dog¢

MILLI SAVUNMA UNIVERSITESI _——

GENEL TOPLAM |

4.4.5. 2547 Sayih Kanunun 40-d Maddesi ile Universitemize Gelen
Personel

UNIVERSITE ADI

Ahi Evran Univeristesi 1 - -

Gaziantep Universitesi - - 1

Mugla Sitki Kogman Universitesi - 1 -
GENEL TOPLAM 1 1 1
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4.5. Akademik Personelin Yas Bloklari itibariyla Dagilim

b | 6 - 40 4 | DPLA
Kisi Sayisi 24 192 254 277 526 359 1632
Yiizde (%) 1 12 16 17 32 22 100

4.6. idari Personelin Kadrolara Gore Dagihm
Idari Personel

Sinifi Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 482 274 756
Saglik Hizmetleri Smifi 28 33 61
Teknik Hizmetler Sinifi 152 80 232
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 3 2 5
Din Hizmetleri Smifi 0 0 0
Yardimc1 Hizmetler Sinifi 85 44 129
GENEL TOPLAM 750 433 1183

4.6.1. idari Personelin Birimlere Gore Dagilhim

BiRIM ADI GiH SHS THS AHS DHS YHS TOPLAM |
Genel Sekreterlik 78 - 2 - - 13 93
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig 38 - 18 - - 7 63
Personel Daire Bagkanligi 29 - 2 - - 5 36
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig: 15 - 4 - - 1 20
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig 47 | 28 6 - - 15 96
Bilgi Islem Daire Baskanlig1 8 - 17 - - - 25
Yapi sleri ve Teknik Daire Baskanlig 7 - 63 - - 5 75
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig 18 | - 2 - - 2 22
Strateji Geligtirme Daire Bagkanligi 28 - 1 - - 1 30
Hukuk Miisavirligi 1 - - 3 - - 4
Fen Bilimleri Enstitiisti 11 - - - - 1 12
Sosyal Bilimler Enstitiisii 9 - - - - 1 10
Fen Edebiyat Fakiiltesi 24 - 5 - - 4 33
Kimya Metalurji Fakiiltesi 20 - 3 - - 3 26
Gemi Insaat1 ve Denizcilik Fakiiltesi 12 - 3 - - 1 16
Insaat Fakiiltesi 18 | - 7 - - 6 31
Elektrik Elektronik Fakiiltesi 18 - 3 - - 3 24
Makine Fakiiltesi 17 - 8 - - 3 28
Mimarlik Fakiiltesi 11 - 1 - - 5 17
Egitim Fakiiltesi 17 - - - - 1 18
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 18 - 1 - - 3 22
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 11 - 1 - - 2 14
Yabanci Diller Yiiksekokulu 13 - - - 1 14
Meslek Yiisekokulu 7 - 2 - - 2 11
Milli Saraylar ve Tarihi Yapilar MYO 2 - 1 - - - 3
Déner Sermaye ve Isletme Miidiirliigii 5 - 2 - - = 7
GENEL TOPLAM 482 28 152 3 0 85 750 ‘
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4.7. idari Personelin Egitim Durumu Itibariyla Dagilim

Kisi Sayis1 81 155 117 333 61 3 750
Yiizde(%) 11 20,6 16 44 8 0,4 100

4.8. Idari Personelin Hizmet Siireleri itibariyla Dagilim

| 4-6 | 6-2( OF

Kisi Sayis1 54 133 121 100 117 225 750
Yiizde (%) 7 18 16 13 16 30 100

4.9. Idari Personelin Yas Bloklar itibariyla Dagilim

| | b - 40 4 | OP
Kisi Sayis1 10 58 151 121 257 153 750
Yiizde (%) 1 g 20 16 34 20 100

2017 Y1l icinde Ayrilan Personelin Ayrilma Nedenleri

ISTIFA EMEKLI VEFAT DIGER TOPLAM
2017 31 25 37 - 79 172

YTU Akademik Acilis Toreni

Sayin Rektoriimiiziin, Sayin Basbakanimiza “Fahri Doktora Diplamast” n1 Takdimi
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5- SUNULAN HiZMETLER
5.1. [Egitim Hizmetleri

Universitemiz 11 Fakiilte, 2 Enstitii, 2 Meslek Yiiksekokulu ve Yabanci Diller Yiiksekokulu ile
egitim-0gretimini siirdiirmektedir. Akademik birimlerde egitim sekli, ilke olarak 6rgiin 6gretim
ve ikinci 6gretim seklinde yapilir. Cagdas bilimin tiim bilgi ve tekniginin &grencilerine
aktarilmasini saglayan bir anlayis i¢erisinde 6n lisans, lisans, yiiksek lisans, doktora egitimi ve
ogretimi hizmeti veren Universitemizde, 2017-2018 Giiz Yariyili itibariyle fakiiltelerde 21.868,
yiiksekokullarda 4.911, enstitiilerde ise 11.136 6grenci egitim gérmekte olup toplam 6grenci
sayis1 37.915 dir.

5.1.1. Ogrenci Sayilar

I.OGRETIM ‘ ILOGRETIM TOPLAM

.. _— - GENEL
FAKULTE / ENSTITU / YUKSEKOKUL ADI <y Erkek ‘ N < Erkek TOPLAM
Egitim Fakiiltesi 1485 | 623 - - 1485 623 2108
Elektrik Elektronik Fakiiltesi 303 | 2536 | 40 354 343 2890 3233
Fen Edebiyat Fakiiltesi 1580 | 916 89 43 1669 959 2628
Gemi Insaat1 ve Denizcilik Fakiiltesi 36 678 11 138 47 816 863
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 774 768 106 128 880 896 1776
Ingaat Fakiiltesi 450 | 1612 74 322 524 1934 2458
Kimya Metalurji Fakiiltesi 1491 | 1200 | 146 299 | 1637 1499 3136
Makine Fakiiltesi 438 | 2294 | 49 640 487 2934 3421
Mimarlik Fakiiltesi 835 633 - - 835 633 1468
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 374 403 - - 374 403 777
Fakiilteler Toplam 7766 | 11663 | 515 | 1924 | 8281 | 13587 | 21868
Yabanci Diller Yiiksekokulu 1530 | 2411 - - 1530 | 2412 3942
Meslek Yiisekokulu 240 413 46 169 286 582 868
Milli Saraylar ve Tarihi Yapilar MYO 63 38 - - 63 38 101
Yiisekokullar Toplam 1833 | 2862 | 46 170 | 1879 | 3032 4911
Fen Bilimleri Enstitiisii 2669 | 4670 95 317 | 2764 | 4987 7751
Sosyal Bilimler Enstitiisii 1234 | 1250 | 432 469 | 1666 1719 3385
Enstitiiler Toplam 3903 | 5920 | 527 | 786 | 4430 | 6706 11136

GENEL TOPLAM 13502 20445‘ 1088 2880 14590 23325 37915
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5.1.2. Yabanci Dil Hazirhik Smifi Ogrenci Sayilar

FAKULTE/ENSTITU/YUKSEKOKUL ADI  -OURETIM  TLOGRETIM _ TOPLAM GENEL
Kiz | Erkek Kiz Erkek Kiz  Erkek TOPLAM
Fen Edebiyat Fakiiltesi 304 186 - - 304 186 490
Egitim Fakiiltesi 74 72 - - 74 72 146
Elektrik Elektronik Fakiiltesi 66 455 - - 66 455 521
Gemi Ingaat1 ve Denizcilik Fakiiltesi 10 206 - - 10 206 216
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 215 226 - 215 226 441
Insaat Fakiiltesi 122 379 - - 122 379 501
Kimya Metalurji Fakiiltesi 460 284 - - 460 284 744
Makine Fakiiltesi 95 456 - 1 95 457 552
Mimarlik Fakiiltesi 184 147 - - 184 147 331
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi - - - - - - -
Fakiilteler Toplam 1530 | 2411 - 1 1530 | 2412 3942
Meslek Yiisekokulu - - - - - - -
Milli Saraylar ve Tarihi Yapilar Meslek ) ) i i ) ) )
Yiiksekokulu
Yabanci Diller Yiiksekokulu - -

GENEL TOPLAM 1530 | 2411

5.1.3. Ogrenci Kontenjanlar

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram

) e (")ss‘ 0SS Kayit Bos  Doluluk
FAKULTE/ENSTITU/YUKSEKOKUL ADI Kontenjamn ~ Sonucu Yaptiran Kalan Oram(%)
(@) Yerlesen
Egitim Fakiiltesi 478 478 475 3 99%
Elektrik-Elektronik Fakiiltesi 454 454 454 0 100%
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 535 535 526 9 98%
Gemi Ingaat1 ve Denizcilik Fakiiltesi 144 144 144 0 100%
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 335 335 331 4 99%
Insaat Fakiiltesi 361 361 361 0 100%
Kimya-Metaliirji Fakiiltesi 635 635 635 0 100%
Makine Fakiiltesi 474 474 474 0 100%
Mimarlik Fakiiltesi 258 258 258 0 100%
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 125 125 123 2 98%
Yabanci Diller Yiiksekokulu - - - - -
Meslek Yiiksekokulu - - - - -
Milli Saraylar ve Tarihi Yapilar MYO - = = = =
Rektorliige Bagli Boliimler - - - - -
Rektorliik - - - - -
TOPLAM 3799 3799 3781 ‘ 18 %99.5

(*) Doluluk oraninin saghkl tespit edilebilmesi icin okul birincisi kontenjanlar1 OSS Kontenjani sayilarma dahil edilmistir.
(*)Sanat ve Tasarim Fakiiltesinin Iletisim Tasarimi ve Sanat Yonetimi Programlarina 6grenci yerlestirme islemi OSYM'ce
yapilmaktadir. Diger programlara Ozel Yetenek sonucuna gére 6grenci kabul edilmektedir.

Tiim sayilar toplamlara dahil edilmistir.

Doluluk Oran1 Hesabi: (OSS Kontenjani - Bog Kalan) *100 / OSS Kontenjani
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5.1.4. Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

PRQO R A AD

O O O OF

Bilgisayar Miih. Anabilim Dah
Bilgisayar Miih. Programi 54 187 241 2 10 12 25 101 126 379
Bilgi Teknoloj. Tiirkge(Tezsiz ILOgr.) | - - - 18 30 48 - - 48
TOPLAM 54 187 241 20 40 60 25 101 126 427
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Anabilim Dah
ggﬁ:f;y;; g/gergiretim Teknolojileri 23 30 53 - - - - - - 53
TOPLAM 23 30 53 - - - - - - 53
Biyomiihendislik Anabilim Dah
Biyomiihendislik Programi 66 32 98 - - - 49 37 86 184
TOPLAM 66 32 98 - - - 49 37 86 184
Cevre Miih. Anabilim Dah
Cevre Miih. Programi 62 45 107 - - - 16 23 39 146
TOPLAM 62 45 107 - - - 16 23 39 146
Elektrik Miih. Anabilim Dah
ﬁi(e)l;trr;rl; f/[akmelerl ve Gii¢ Elektronigi 18 109 127 - - - 3 20 23 150
Elektrik Miih. Programi - 5 5 - - - - 2 2 7
Elektrik Miih. Programi (Tezsiz - - - - 4 4 ) - - 4
Yiiksek Lis.)
Elektrik Miih. I?rggraml (Tezsiz - - - - 1 1 ) - - 1
Yiiksek Lis.) (I.O.)
Elektrik Tesisleri Programi 17 146 163 - - 0 2 40 42 205
Kontrol ve Otomasyon Programi 3 10 13 - - 0 6 6 19
TOPLAM 38 270 308 0 5 5 5 68 73 386
Elektronik ve Haberlesme Miih. Anabilim Dal
Elektronik Programi 17 169 186 - - - 13 57 70 256
Haberlesme Programi 48 222 270 - - - 13 71 84 354
Elektronik ve Haberle. Miih. (Tezsiz) - - - - 4 4 - - - 4

lektronik ve Haberle ih. - - - - - -
?Tezsiz) IL.Ogretim sme M 7 41 48 48
TOPLAM 65 391 456 7 45 52 26 128 154 662
Endiistri Miih. Anabilim Dah
Endiistri Miih. Progranmi 65 77 142 5 10 25 54 79 231
Miihendislik Yonetimi Prog. (1. Ogr.) 0 0 0 11 18 - - - 18
Sistem Miih. Programi 29 53 82 - - - - - - 82
Is Giivenligi ve Is¢i Saghgi Programi 0 - - - 14 13 27 27
Is Giivenligi Programi(Tezsiz) IL. Ogr.[ 0 0 0 17 59 76 0 0 76
TOPLAM 94 130 224 29 75 104 39 67 106 434
Fizik Anabilim Dah
Fizik Program1 25 50 75 - - - 20 39 59 134
Fizik Programi (ingilizce) 1 1 - - - 3 - 3 4
TOPLAM 26 50 76 - - - 23 39 62 138
Gemi insaati ve Gemi Makineleri Miih. Anabilim Dal
Gemi Ingaati ve Gemi Mak. Miih. Prg. 8 152 160 - - - 39 41 201
TOPLAM 8 152 160 - - - 39 41 201
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FEN BILIMLERI ENSTITUSU

Tezli Tezsiz Doktora GENEL

PROGRAM ADI Kiz | Erkek Topl. Kiz |Erkek Topl. Kiz Erkek Topl. TOPLAM
Gida Miih. Anabilim Dah
Gida Miih. Prg. 58 11 69 - - - 39 21 60 129
Gida Mih. (Prg. Tezsiz YL. 1L ) ) ) - - - ) ) ) )
Ogretim)
TOPLAM 58 11 69 - - - 39 21 60 129
Harita Miih. Anabilim Dah
Geomatik Miih. Programi 32 75 107 - - - 7 25 32 139
Harita Miih. (Jeodezi Fotogrametri ) ) } - - } ) ) } }
Miih.) Prg.
Uzaktan Algilama ve CBS Programi 51 76 127 - - - 8 33 41 168
TOPLAM 83 151 234 - - 0 15 58 73 307
Ilkégretim Fen Bilgisi Egitimi Anabilim Dal
Fen Bilgisi Egitimi Programi 22 11 33 11 22 33 6 5 11 71
fjilggili%f)l Egitimi Program 20 5 25 - - - - - - 25
Matematik Egitimi Programi 13 2 15 - - - - - - 15
TOPLAM 55 18 73 11 22 33 6 5 11 117
insaat Miih. Anabilim Dali
Geoteknik Programi 20 61 81 - - - 9 22 31 112
Hidrolik Programi 3 23 26 - - - - 9 9 35
Kiy1 ve Liman Miih. Programi 9 43 52 - - - 3 - 3 55
Mekanik Programi 7 33 40 - - - - 6 46
Ulagtirma Programi 12 51 63 - - - - 4 4 67
Yap1 Program 30 168 198 - - - 8 38 46 244
Yapi Isletmesi Prog. (Tezsiz) II. Ogr. - - - 29 142 171 - - - 171
Insaat Miih. (ingilizce) 1 14 15 - - - 2 13 15 30
TOPLAM 82 393 475 29 142 171 22 92 114 760
Istatistik Anabilim Dah
Istatistik Programm 54 45 99 - - - 9 21 30 129
TOPLAM 54 45 99 - - - 9 21 30 129
Kimya Anabilim Dah
Analitik Kimya Programi 33 15 48 - - - 12 7 19 67
Anorganik Kimya Programi 7 7 14 - - - 10 13 23 37
Biyokimya Programi 7 9 16 - - - 13 3 16 32
Fizikokimya Programi 31 16 47 - - - 22 12 34 81
Organik Kimya Programi 13 8 21 - - - 15 8 23 44
Kimya Programi (Ingilizce) 1 3 4 - - - 3 5 8 12
TOPLAM 92 58 150 - - - 75 48 123 273
Kimya Miih. Anabilim Dah
Kimya Miih. Progranmi 134 47 181 - - - 36 25 61 242
TOPLAM 134 47 181 - - - 36 25 61 242
Kontrol ve Otomasyon Miih. Anabilim Dah
Kontrol ve Otomasyon Miih. Programi 19 125 144 - - - 5 38 43 187
TOPLAM 19 125 144 - - - 5 38 43 187
Makine Miih. Anabilim Dah
Enerji Progranmi 6 130 136 - - - 5 49 54 190
Is1 Proses Programi 25 103 128 - - - 9 93 102 230
Imal Usulleri Programi 17 115 132 - - - 5 14 19 151
Konstriiksiyon Programi 8 123 131 - - - 3 29 32 163
Makine Teorisi ve Kontrol Programi 8 108 116 - - - 1 25 26 142
TOPLAM 64 579 643 - - - 23 210 233 876
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FEN BILIMLERI ENSTITUSU

Tezli Tezsiz Doktora GENEL
PROGRAM ADI Kiz | Erkek Topl. Kz | Erkek Topl. Erkek Topl. TOPLAM

Matematik Anabilim Dah
Matematik Programi 68 34 102 - - - 43 36 79 181
Matematik Programi (ingilizce) 5 5 10 - - - 2 2 4 14
TOPLAM 73 39 112 - - - 45 38 83 195
Matematik Miih. Anabilim Dah
Matematik Mith. Programi 40 39 79 1 2 3 13 18 31 113
Matematik Miih. Progranu (ingilizce) - - - - 2 - 2 2
TOPLAM 40 39 79 1 2 3 15 18 33 115
Mekatronik Miih. Anabilim Dah
Mekatronik Miih. Prog. 82 90 - - - 24 29 119
TOPLAM 82 90 - - - 24 29 119
Metaliirji ve Malzeme Miih.
Anabilim Dah
Malzeme Programi 38 89 127 - - - 9 24 33 160
Uretim Programi 11 29 40 - - - 2 14 16 56
Metalﬁrj.i' ve Malzeme Miih. (Tezsiz ) ) } ) 4 4 ) ) } 4
YL. II. Ogretim)
TOPLAM 49 118 167 0 4 4 11 38 49 220
Mimarhk Anabilim Dah
I]?i)ggjrs;}rl:lir Ortaminda Mimarlik 2 3 58 - - - 3 10 13 7
Bina Arastirma ve Planlama Programi 69 28 97 4 1 5 20 8 28 130
Konut Uretimi ve Yap1 Yonetimi Prog. | 41 28 69 - - - 0 0 69
Mimari Tasarim Programi 81 55 136 - - - 36 25 61 197
Mimarlik Tarihi ve Kurami Programi 73 24 97 - - - 25 16 41 138
Rol6ve Restorasyon Programi 89 39 128 - - - 30 14 44 172
Yap1 Programi 66 46 112 - - - 14 22 134
Yapi Fizigi Programi 47 23 70 17 24 41 13 21 132
TOPLAM 492 275 767 21 25 46 141 89 230 1043
Molekiiler Biyoloji ve Genetik Anabilim Dali
If\)/igfgerl:rﬂfr Biyoloji ve Genetik 37 2 59 - - - 13 4 17 76
TOPLAM 37 22 59 - - - 13 4 17 76
Ortadgretim Fen ve Matematik Alanlar Egitimi Anabilim Dal
Matematik Ogretmenligi Programi
(Tezsiz) ) ) ) ) 2 2 ) ) ] 2
TOPLAM - - - - 2 2 - - - 2
Sehir ve Bolge Planlama Anabilim Dah
gre;r:gtrs;:rlnll)onusum ve Planlama 58 37 95 - - - - - - 95
Kentsel Koruma ve Planlama Programi | 35 3 38 - - - - - - 38
?:;trsli I\I/)Ireé(garr:1 IE)urganizasyonu ve 68 16 84 - - - - - - 84
Peyzaj Planlama Programi 15 10 25 - - - - - - 25
Sehir Planlama Programi 2 2 4 - - - 43 31 74 78
Bolge Planlama Programi 4 6 10 - - - - - - 10

TOPLAM | 182 74 256 - - - 43 31 74 330

FBE GENEL TOPLAM

1.958

3.363

5.321

118

362

688

1262

1950

7.751
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SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU

Tezli Tezsiz Doktora GENEL
Kiz ‘ Erkek Topl. Kiz ‘Erkek Topl. Kiz Erkek Topl. TOPLAM

Atatiirk flkeleri ve inkilap Tarihi Anabilim Dah

PROGRAM ADI

Atatiirk flkeleri ve Inkilap Tarihi Prog. 21 45 66 | - - - 14 25 39 105
TOPLAM 21 45 66 - - - 14 25 39 105
Bat1 Dilleri ve Edebiyatlar1 Anabilim Dah

Diller ve Kiiltiirlerarasi Ceviribilim Pr. - - - - - - 43 14 57 57
Fransizca Miitercim-Terctimanlik Prg. 3 1 41 - - - - - - 4
TOPLAM 3 1 4 - - - 43 14 57 61

Egitim Bilimleri Anabilim Dah
Egitim Programlar1 ve Ogretim

Programi 73 31 104 | 68 73 141 28 36 64 309
I]:;rg;;fa‘nzéne“m‘ ve Denetimi 75 32 107|120 | 110 | 230 0 0 337
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik 37 8 45 | 52 10 62 14 2 16 123
TOPLAM 185 71 256 | 240 | 193 292 42 38 80 769
Felsefe Anabilim Dah
Felsefe Programi 35 39 74 - - - 1 3 4 78
TOPLAM 35 39 74 - - - 1 3 4 78
iktisat Anabilim Dah
Iktisat Programi 55 97 152 - - - 16 43 59 211
iktisat Progranu ingilizce 35 55 90 - - - 7 25 32 122
e T DEAE 2
TOPLAM 90 152 242 | 13 24 37 23 68 91 370
ilkégretim Anabilim Dah
Sinif Ogetmenligi Prog. 28 12| 40 20 21 41 - - - 81
Okul Oncesi Egitimi Programi 25 1) 26| - - - - - - 26
TOPLAM 53 13| 66 20 21 41 - - - 107
insan ve Toplum Bilimleri Anabilim Dal
Insan ve Toplum Bilimleri Programi 15 8 23 - - - - - - 23
Insan ve Toplum Bilimleri (ingilizce) 43 23 66 - - - - - - 66
glsﬁlsl n\::lgro(;%lll:;ﬂ iliilgnlen Kiiltiirel - - - - - - 10 10 20 20
TOPLAM 58 31 89 - - - 10 10 20 109
Isletme Yonetimi Anabilim Dalh
Insan Kaynaklar1 Yénetimi Programi 78 45 123 | 10 5 15 - - - 138
Isletme Yonetimi Programm 87 128 215 97 174 271 48 75 123 609
Inovasyon, Girisimcilik ve Yénetim 32 49 81 19 37 56 - - - 137
TOPLAM 197 222 419 | 126 | 216 342 48 75 123 884
Sanat ve Tasarim Anasanat Dah
Interaktif Medya Tasarimi Progranm 10 18 28 - - - - - - 28
Miizecilik Programi 27 13 40 - - - - - - 40
f{zzz: l\lflel lE)zzlsarlm Programi (Sanatta 0 0 15 3 23 23
Miizik ve Sahne Sanatlar1 Programi 5 18 23 - - - 3 14 17 40
Sanat ve Tasarim Programi 40 24 64 - - - 26 20 46 110
TOPLAM 82 73 155 - - - 44 42 86 241
Siyaset Bilimi ve Uluslararas iligkiler Anabilim Dal
IS)ir}(;agsrzﬁilimi ve Uluslararasi iliskiler 53 67 120 - - - 18 39 57 177
TOPLAM 53 67 120 | - - - 18 39 57 177
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SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Tezli Tezsiz Doktora GENEL

PROGRAM ADI Kiz | Erkek Topl. Kiz |Erkek Topl. Kiz Erkek Topl. TOPLAM
Sosyoloji
Sosyoloji 25 19 44 - - - - - - 44
TOPLAM 25 19 44 - - - - - - 44
Tiirk Dili ve Edebiyat1 Anabilim Dah
Eski Tiirk Dili Progranmi 21 7 28 - - - - - - 28
Tiirk Dili Programi 0 - 0 - - - 10 2 12 12
Tiirk Edebiyat: Program 51 23 74 - - - - - - 74
Tiirk Dili ve Edebiyati Programi 0 - 0 - - - 38 11 49 49
TOPLAM 72 30 102 | - - - 48 13 61 163
Tiirkce ve Sosyal Bil. Egitimi ABD
Tiirkge Egitimi Programu 50 16 66 15 30 45 - 6 6 117
Sosyal Bilgiler Egitimi 8 11 19 5 25 30 - - - 49
Yabancilara Tiirkge Ogretimi 5 5 10 13 13 26 - - - 36
TOPLAM 63 32 95 33 68 101 - 6 6 202

Yabanci Diller Egitimi Anabilim Dah

Yabanci Dil Ingilizce Ogretimi

Programi ) 2 2 ) ] ) ) ) ) 2
TOPLAM - 2 2 - - - - - - 2
Strateji ve Stratejik Arastirmalar

Savunma Kaynaklart Yonetimi 1 9 10 - - - - - 10
Harp tarihi ve Strateji 2 18 20 - - - - - 20
grlz;ltsez;ilzrei Uluslararas: Giivenlik 5 17 19 ) ) - 1 23 24 43
TOPLAM 5 44 49 - - - 1 23 24 73

SBE GENEL TOPLAM 942 | 841 1.783 432 522 292 356 648 3.385
ENSTITULER GENEL TOPLAM 2900 | 4.204 7.104 550 | 884 480 980 1.618 2.598  11.136

FAKULTE / ENSTITU / I. OGRETIiM  IL. OGRETIM  TOPLAM GENEL
YUKSEKOKUL ADI Kiz Erkek Kiz ‘ Erkek Kiz Erkek TOPLAM

Egitim Fakiiltesi 43 32 - - 43 32 75
Elektrik Elektronik Fakiiltesi 29 213 - - 29 213 242
Fen Edebiyat Fakiiltesi 34 33 - - 34 33 67
Gemi Insaat1 ve Denizcilik Fakiiltesi 3 50 - - 3 50 53
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 52 85 = = 52 85 137
Insaat Fakiiltesi 22 139 - - 22 139 161
Kimya Metalurji Fakiiltesi 85 103 - - 85 103 188
Makine Fakiiltesi 31 176 - - 31 176 207
Mimarlik Fakiiltesi 64 60 - - 64 60 124
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 2 4 - - 2 4 6
Meslek Yiisekokulu - 2 - - - 2 2
Milli Saraylar ve Tarihi Yapilar MYO - - - - - - -
Yabanci Diller Yiiksekokulu - - - - - - -

Fen Bilimleri Enstitiisti 122 290 1 1 123 291 414
Sosyal Bilimler Enstitiisii 50 62 1 2 51 64 115
Retorliige Bagl Bolimler - - - - - - -
Rektorliik - - - - - - -
TOPLAM 537 1249 2 ‘ R) 539 1252 1791
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5.2. Saghk Hizmetleri

Universitemiz Mediko Sosyal Merkezinde verilen saglik hizmetleri ve bu hizmetlerden
yararlanan hasta sayis1 asagidaki tabloda gosterilmistir.

Sira No VERILEN HIZMET Yararlamc Sayisi
1 Acil Servis Hizmetleri 6.964
2 Laboratuvar Hizmetleri 3.707
3 Radyoloji Unitesi Hizmetleri 3.312
4 Poliklinik Hasta Sayis1 18.167

TOPLAM 32.150

Rektoriimiiz Prof.Dr. Bahri SAHiN ‘in Konusmasi
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5.3 lidari Hizmetler

Universitemizin; Stratejik Planina uygun olarak, performans programi ile yili ve izleyen iki
yilin performans esasl biitgesinin hazirlanmasi, biitce islemlerinin yiiriitiilmesi, ayrintili finans
programi hazirlanmasi, 6deneklerin dagitilmasi, 6denek gonderme belgelerinin diizenlenmesi,
Odenek ekleme, aktarma, tenkis ve revize vb.), yatirim projeleri izleme raporlari, kamu
yatirimlari1 uygulama raporlari biit¢e uygulama sonuglari ve beklentiler raporunun hazirlanmast,
tiim muhasebe hizmetleri (gelirlerin tahsili, giderlerin hak sahibine 6denmesi, para ve para ile
ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi ilgililere verilmesi, génderilmesi
ve diger tim mali islemlerin kayitlar1 ile raporlanmasi, mali istatistiklerin hazirlanmasi),
yonetim donemi hesabinin ¢ikarilmasi, kesin hesabin hazirlanmasi, idarenin faaliyet raporunun
hazirlanmasi, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda ¢alismalar yapilmasi, mali hizmetler birimince yapilmasi gereken 6n mali kontrol

faaliyetleri Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca yerine getirilmektedir.

Universitemizin hizmet sundugu alanlardan egitim, saglik, diger kamu hizmetleri sektorleri
yatirimlarindan; etiit-proje isleri, kampiis alt yapisi, derslik ve merkezi birimler, biiylik onarim

gibi yapim isleri Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanliginca yiiriitiilmektedir.

Universitemizin Egitim- Ogretim alanlarinda en iyi hizmeti verebilmek icin gerekli olan arag
gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili ihale igslemleri ve hizmetlerin yiiriitiilmesi, bina ve ¢evre
temizlik, aydinlatma, 1sinma, bakim-onarim vb. hizmetlerin yapilmasi giivenlik ve cevre
kontrolii, {niversite taginmazlarinin kiraya verilmesi, santral ve ulasim hizmetlerinin
yiiriitiilmesi ve baz1 birimlerimizin tahakkuk islemleri Rektorliigiimiiz Idari ve Mali Isler Daire

Baskanliginca yapilmaktadir.

Universitemize basili yayinlarm (kitap ve siireli yayilar) yaninda cd ve elektronik ortamdaki
tiim kaynaklarin saglanmasi ve hizmete sunulmasi, kiitliphaneler arasi is birligi yapilarak bilgi
akisinin saglanmasi gibi hizmetler Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanliginca

yiriitilmektedir.

Universitemiz dgrencilerinin, barinma, sosyal, kiiltiirel, spor, psikolojik danisma ve rehberlik

hizmetleri ile, saglik hizmetinden yararlanma kosullari tasiyan o6grencilere genel saglik
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hizmetleri, ayrica 6grenci ve personelinin beslenme hizmetleri Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire

Bagkanliginca yiiriitiilmektedir.

Merkez kampiis ve ¢evre kampiisleri, ag yonetimi denetimi, teknik bakim ve destek, e-posta,

kablosuz ag erisim gibi teknik hizmetler Bilgi Islem Daire Baskanliginca yiiriitiilmektedir.

5.3.1.Adli ve idari Yarg: Hizmetleri

Universitemizin; kamu ve dzel sektdr kurum ve kuruluslar ile gercek ve tiizel kisilerle olan
ihtilaflarinin yargi mercilerinde hak ve menfaatlerinin korunarak takip ve sonug¢landirilmasi,
ayrica liniversitemiz tiim birimlerinin hukuki ihtilaf ya da tereddiit konusu olmus uygulamalari
ile ilgili damigmanlik hizmetinin verilmesi, idari diizenlemeler ile protokol ve sdzlesme
tasarilariin hazirlanmasi ve/veya ilgili birimlerince hazirlanmis olan tasarilar hakkinda goriis

verilmesi gibi hizmetler Hukuk Miisavirligimizce yapilmaktadir.

2017 Y1l Davalarina fliskin Sayisal Veriler:

-idari Davalar:

2016 Yilindan devreden dava sayis1 21
2017 Yilinda yeni agilan dava sayisi : 58
2017 Yilinda bozma iizerine acilan dava sayist : 6

2017 Yilinda sonuglanan dava sayisi 1 69
2018 Yilina Devreden Dava Sayisi .16

-Adli Davalar:

2016 Yilindan devreden dava sayist 052
2017 Yilinda yeni agilan dava sayisi :32
2017 Yilinda bozma iizerine a¢ilan dava sayis1 : 2

2017 Yilinda sonuglanan dava sayisi 216
2018 Yilina devreden dava sayisi : 70

*Devreden Dava Sayis1” ilk derece mahkemelerinde 31 Aralik itibariyle karara baglanmamais
olan davalarin sayisini, “Sonuglanan Dava Sayis1” ise 2017 yili iginde ilk derece
mahkemelerinde karara baglanan davalar1 gostermektedir. Temyiz asamasindaki davalar bu

sayilara dahil degildir. Vergi Davalari, Idari Davalar icinde gdsterilmistir.
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5.4. Diger Hizmetler
5.4.1. Spor Hizmetleri

Universitemizde Beden Egitimi ve Spor Béliimii , Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
isbirligi ile 6grencilerimize spor yapma imkani saglanmaktadir.

S.N. Diizenlenen Faaliyet Yararlanic1 Sayisi
1 Yar1 Olimpik Kapali Yiizme Havuzu 11.598
2 Karma Fitness -Bayan Fitness Salonu 31.625
3 Tenis Kortu 750
4 Hal1 Saha 13.644

TOPLAM 57.617

YTU Su Topu Erkek Takimimiz

&
=
z
i
&
=

Tiirkiye Universite Sporlart Federasyonu UNILIG Siiper Liginde yer alan
Korumali Futbol Takimimiz,
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6- YONETIM VE iC KONTROL SISTEMIi

6.1. YONETIM

Universite yonetim orgiitii 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, 2809 sayili Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Teskilat Kanunu ve 124 sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim
Kurumlarinin idari Teskilatlar1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname esaslarina gore

teskilatlanmistir.

Buna gore, Universitemizin ydnetim oOrgiitii; Universite tiizel kisiliginin temsilcisi Rektor,
Rektore bagl Rektdr Yardimeilari, I¢ Denetciler, Genel Sekreter, Senato, Yénetim Kurulu,
Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Genel Sekretere bagli Daire Bagkanliklar1 ve Hukuk

Miisavirliginden olugsmaktadir.

6.2. iIC KONTROL SISTEMIi

¢ Kontroliin tamimi; I¢ kontrol, 5018 sayili Kanunu’nun 55 ’inci maddesine gore; idarenin
amagclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin
dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
tiretilmesini saglamak iizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siirecle i¢
denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiiniidiir. 5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu uyarinca stratejik yonetim anlayisinin benimsenmesi, siire¢ yoOnetiminin
hayata geg¢irilmesi, performans esash biitceleme ile stratejik planin iliskilendirilmesi; tiim bu
sistemlerin saglikli caligmasini saglayacak etkin ve etkili bir i¢ kontrol yapisinin kurulmasini
gerektirmektedir. Gorev ve yetkileri cercevesinde, mali yonetim ve i¢ kontrol siireglerine iliskin
standartlar ve yontemler Maliye Bakanligi’nca, i¢ denetime iligkin standartlar ve yontemler ise
Ic Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenmekte, gelistirilirmekte ve
uyumlastirilmaktadir.

¢ kontroliin amaci; Kamu gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde yonetilmesini, kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun
olarak faaliyet gOstermesini, her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizlik ve yolsuzlugun

Onlenmesini, karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi
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edinilmesini ve varliklarin kotliye kullanilmasi ve israfini 6nlemek ve kayiplara karsi
korunmasini saglamaktir.

I¢c kontroliin yapisi ve isleyisi; Mali yonetim ve kontrol sistemi; harcama birimleri, muhasebe
ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden olusur.

I¢ kontrole iliskin yetki ve sorumluluklar; Ust yoneticiler, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve
gozetilmesinden, harcama yetkilileri ise gorev ve yetki alanlari ¢ergevesinde, idari ve mali karar
ve islemlere iliskin olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur. Mali hizmetler birimi, i¢
kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
calismalar yapar ve 6n mali kontrol faaliyetini yiiriitir. Muhasebe yetkilileri, muhasebe
kayitlarinin usuliine ve standartlara uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasindan
sorumludur. Ust yéneticiler, harcama yetkilileri ve diger yoneticiler, mesleki degerlere ve
diiriist yonetim anlayisina sahip olunmasindan, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli
yoneticilerle personele verilmesinden, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasindan,
mevzuata aykir1 faaliyetlerin onlenmesinden, kapsamli bir yonetim anlayisiyla uygun bir
calisma ortaminin ve saydamligin saglanmasindan gorev ve yetkileri ¢ergevesinde
sorumludurlar. Ust yoneticiler ve biitce ile 6denek tahsis edilen harcama yetkilileri, her y1l, is
ve islemlerinin amaglara, iyi mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata
uygun bir sekilde gergeklestirildigini iceren i¢ kontrol giivence beyanini diizenler ve birim
faaliyet raporlari ile idare faaliyet raporlarina eklerler. I¢ Kontrol diizenlemeleri ve i¢ kontrol
sisteminin igleyisi, yoneticilerin goriisii, kisi ve /veya idarelerin talep ve sikayetleri ile i¢ ve dis
denetim sonucunda diizenlenen raporlar dikkate alinarak yilda en az bir kez degerlendirmeye

tabi tutulur ve gerekli 6nlemler alinir.

6.3. ON MALi KONTROL

Idarenin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerine iliskin mali karar ve islemlerinin idarenin
biitcesi, biitge tertibi, kullanilan 6denek tutar1 harcama programi, finansman programi, merkezi
yonetim Biitce Kanununun ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili,

verimli ve ekonomik bir sekilde kullanilmas1 yonlerinden yapilan kontrolleri kapsamaktadir.

On mali kontrol, harcama birimlerinde islemlerin gerceklestirilmesi asamasinda yapilan
kontroller ile mali hizmetler birimi tarafindan yapilan kontrollerden olusmaktadir. Yasanin

getirdigi en onemli degisiklik olarak esas aliman yonetim sorumlulugu modelinde, harcama
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oncesi kontrol; islemleri gergeklestiren kisilerin her islemi bir dnceki islemin kontroliinii de

icerecek sekilde, siire¢ kontrolii olarak yapilmaktadir.

Maliye Bakanlig1 tarafindan 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununun 55- 56-
57 ve 58. maddelerine dayanarak i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar
01.01.2006 tarihinde yayinlanarak ylriirligii girmistir. Bu esaslara dayanarak olusturulan
“Yildiz Teknik Universitesi On Mali Kontrol Islemleri Y&nergesi” 01.07.2007 tarihinde
Rektorlik oluru ile yiirtrliige girmistir. 19.07.2012 tarihli Senato karariyla yoOnerge

giincellenmistir.

Universitemizde 6n mali kontrol islemleri, yonerge hiikiimleri dogrultusunda yiiriitiilmektedir.

6.4. KALITE YONETIM SISTEMIi

YTU 6grenci odakli bir iiniversite olarak, dgrencilerine sundugu egitim 6gretim hizmetlerinin
kalitesini miimkiin olabilecek en iist diizeye ulastirmayi, bu sayede gerek onlara gerekse

topluma ve iilkeye en yliksek katma degeri saglamay1 amaglamaktadir.

Universitemizin Kalite Yénetim Sistemi (KYS) kapsami : "Yiiksekogretim Hizmetleri” olarak
belirlenmistir. Yiiksekogretim hizmetlerimizin kalitesini dogrudan veya dolayli olarak
etkileyebilecek faaliyetlerimiz KYS kapsaminda degerlendirilmektedir. Bunun disinda kalan
faaliyetler KYS kapsami disindadir. YTU Kalite Yonetim Sistemi; {iniversitemizin Istanbul
Yildiz, Davutpasa, Gaziosmanpasa ve Ayazaga Kampiislerinde yerlesik olan tiim idari ve

akademik birimlerini kapsar.

YTU KYS, ISO 9001: 2008 standardi referans almarak olusturulmus ve yonetilmektedir. 2012
yilinda toplam kalite yonetimi temel felsefesine dayali bir yonetim anlayisini iiniversite
genelinde hakim kilmak i¢in rektorliige bagh Kalite Yonetim Koordinatorliigii olusturuldu.
Kalite yonetim sistemi kapsaminda; akademik ve idari personel kalite sistemi hakkinda
bilgilendirilerek sisteme dahil edildi. Analiz, iyilestirme ve dokiimantasyon ¢alismalart yapildu.
Universitemizin tiim birimlerinde hizmet kalitesini dogrudan etkileyen biitiin siirecler gézden
gecirilerek ve yazili diizenlemeler olusturuldu. Tiim ¢alismalarin neticesinde Mayis 2012°de
tiniversitemiz tiim birimleri igin ISO 9001: 2008 Kalite Yonetim Sistemi Belgesi almistir. [ISO

9001 Kalite Yonetim Sistemi Yildiz Teknik Universitesi’ ne uyarlanmis ve uygulamaya
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konulmustur. Universitenin uymak zorunda oldugu ulusal mevzuat , ulusal siiregler ve uluslar
arast stirecler ISO 9001 standardinin sartlart geregi Olciilebilir, yOnetilebilir siireclere
doniistlirilmiistir.

Kalite yonetim sistemi standartlar1 genel sartlari ile i¢ kontrol standartlar1 genel sartlarmin
birbirine ¢cok benzeyen iki sistem olmasi nedeniyle YTU i¢ Kontrol Standartlar1 Eylem Plan,
kalite yonetim sistemi ile iliskilendirilerek planda Ongoriilen ¢alismalarin biiylik bir kismi

tamamlanmustir.

Kalite el kitabimizda, ISO 9001:2008’in genel sartlar1 ve alt maddelerinin Yildiz Teknik
Universitesi’ndeki uygulamalari, ayr1 ayr1 her madde ile ilgili yasal mevzuat, siiregler,
talimatlar, formlar, planlar, tablolar vs. destekleyici dokiimanlar aracilifiyla agiklanmaktadir.
Kalite yonetim sistemimizin, i¢ kontroliin 18 standardini biiylik oranda kapsadig1 ve makul

giivencenin saglanmasi amacina yonelik genel diizenlemelerin yer aldig1 goriilmektedir.

Universitemizde 2009 yilinda olusturulan ilk eylem plan1 2010 yilinda revize edilmis, ISO
9001:2008 Kalite Ydnetim Sistemi Belgesi alinmasiyla da yeniden bir ¢calisma yapilarak, YTU
i¢c kontrol standartlart genel sartlar1 kalite yOnetim sistemi standartlari genel sartlari ile
iliskilendirilmistir. Baska bir deyisle YTU, i¢ kontrol sistemini KYS ile birlikte

uygulamaktadir.

2017 Yilin Yildizlart Odiil Toreni
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II- AMAC ve HEDEFLER

A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Yildiz Teknik Universitesi 2016-2020 Stratejik Planinda, iiniversitemizin stratejik amaglar1 4
ana bashk halinde toplanmustir. Universitemizin belirlenen amaclar altinda; “Arastirma
Gelistirmede Oncii Universite Olmak” amacinin 3, “Egitim- Ogretimde Lider Universite Olmak”
amacinin 2, “Kurumsallikta Mitkkemmellesmek ve Siirdiiriilebilirligi Saglamak™ amacinin 2 ve
“Toplumun Yasam Kalitesinin Yiikseltilmesine Yonelik Calismalara Onciilik Etmek”
amacinin 2 adet olmak iizere toplam 9 adet stratejik hedefi bulunmaktadir. Stratejik planda yer

alan amag ve hedeflerimiz asagida sirasi ile belirtilmistir.

Stratejik Amag 1: Arastirma ve Gelistirmede Oncii Universite Olmak
Stratejik Hedef 1.1: Akademik Caligmalarin Etkinligini Arttirmak.
Stratejik Hedef 1.2: Teknoloji, sanat-tasarim, mimarlik ve sosyal bilimler alanlarinda
aragtirma projeleri ve {irlinleri tiretmek.

Stratejik Hedef 1.3: Fiziksel ve teknolojik altyapiy1 gelistirmek.

Stratejik Amag 2: Egitim Ogretimde Lider Universite Olmak
Stratejik Hedef 2.1: Ogrencilerimizin ulusal ve uluslararas1 anlamda basarilarini arttirmak.
Stratejik Hedef 2.2: Egitim ve arastirma yapmak ve hizmet iiretmek lizere stratejik

ortakliklar kurmak.

Stratejik Amac¢ 3:Kurumsallikta Miikemmellesmek ve Siirdiiriilebilirligi Saglamak
Stratejik Hedef 3.1: Yonetim Uygulamalari ve sistemleri ile kurumsal altyapiy: stirekli
gelistirmek.

Stratejik Hedef 3.2: Veri analizi sistemini tasarlamak ve stirekli iyilestirmek.

Stratejik Amac 4: Toplumun Yasam Kalitesinin Yiikseltilmesine Yonelik Calismalara
Onciiliik Etmek
Stratejik Hedef 4.1: Paydaslarimizin iiniversite faaliyetlerine katilim ve katkilarinin
stirekliligini saglamak.
Stratejik Hedef 4.2: Toplumun temel sorunlarini tespit ederek bu sorunlara ¢éztiimler

uretmek.
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B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER
1- UST POLITIiKA METINLERI

Universitemizin strateji ve politikalari, ulusal strateji ve politikalar ¢er¢evesinde belirlenmekte,
kurumsal diizeydeki plan, program ve strateji belgelerinin iist politika metinleriyle olan uyum
ve tutarlilig1 temel sart olarak gozetilmektedir. Bu kapsamda {iniversitemizin stratejik planlari
“kalkinma plani, orta vadeli program ve faaliyet alani ile ilgili diger ulusal, bolgesel ve sektorel

plan ve programlara” uygun olarak hazirlanmaktadir.

Onuncu Kalkinma Plan1 (2014-2018); yiiksek, istikrarli ve kapsayici ekonomik biiyiimenin yant
sira hukukun iistiinliigii, bilgi toplumu, uluslararasi rekabet giicii, insani gelismislik, ¢cevrenin
korunmasi ve kaynaklarin siirdiiriilebilir kullanimi gibi unsurlar1 kapsayacak sekilde
tasarlanmigtir. Planda, lilkemizin ekonomik ve sosyal kalkinma siireci biitlinciil ve ¢ok boyutlu
bir bakis agisiyla ele alinmais, insan odakli kalkinma anlayisi ¢ergevesinde katilimei bir yaklagim
benimsenmistir.

10. Kalkinma Plani1 Stratejisinin Universitemizle ilgili boliimleri asagidaki gibidir.

NITELIKLi INSAN, GUCLU TOPLUM

Egitim
Egitim sisteminde, bireylerin kisilik ve kabiliyetlerini gelistiren, hayat boyu 6grenme yaklagimi
cergevesinde isglicli piyasasiyla uyumunu giiclendiren, firsat esitligine dayali, kalite odakl

dontistim siirdiiriilecektir. (md.144)

Ogretmenlik meslegi daha cazip hale getirilecek; dgretmen yetistiren fakiilteler ile okullar
arasindaki etkilesim giiclendirilecek; 6gretmen yetistirme ve gelistirme sistemi, 6gretmen ve
Ogrenci yeterliliklerini esas alan, kisisel ve mesleki gelisimi stirekli tesvik eden, kariyer gelisimi

ve performansa dayanan bir yapida diizenlenecektir. (md.152)

Egitim sistemi ile isgiicii piyasast arasindaki uyum; hayat boyu 6grenme perspektifinden
hareketle is yasaminin gerektirdigi beceri ve yetkinliklerin kazandirilmasi, girisimcilik
kiiltliriiniin benimsenmesi, mesleki ve teknik egitimde okul-isletme iligkisinin orta ve uzun
vadeli sektor projeksiyonlarini dikkate alacak bi¢cimde gii¢clendirilmesi yoluyla artirilacaktir.

(md.158)
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Ulusal yeterlilik c¢ercevesi olusturularak egitim ve oOgretim programlart ulusal meslek
standartlarina gore giincellenecek, o©nceki Ogrenmelerin tanimmmasini igeren, Ogrenci
hareketliligini destekleyen ulusal ve uluslararasi gecgerlilige sahip diploma ve sertifikasyon

sistemi gelistirilecektir. (md.159)

Ortadgretim ve yliksekdgretim diizeyindeki mesleki ve teknik egitimde, program biitlinliigi
temin edilecek ve nitelikli isgiiciiniin yetistirilmesinde uygulamali egitime agirlik verilecektir.

(md.160)

YiiksekOgretim sistemi, hesap verebilirlik temelinde o6zerklik, performans odaklilik,
ihtisaslasma ve g¢esitlilik ilkeleri c¢ergevesinde kalite odakli rekabet¢i bir yapiya
dontstiiriilecektir. (md.161)

Yiiksekogretim Kurulu, standart belirleme, planlama ve koordinasyondan sorumlu olacak

sekilde yeniden yapilandirilacaktir. (md.162)
Yiiksekogretimde kalite glivencesi sistemi olusturulacaktir. (md.163)

Yiiksekogretim kurumlarinin sanayi ile isbirligi icerisinde teknoloji {iretimine dnem veren, gikti
odakl1 bir yaprya doniistiiriilmesi tesvik edilecek ve girisimci faaliyetler ile gelir kaynaklari

cesitlendirilecektir. (md.164)

Yiiksekogretim kurumlari ¢esitlendirilecek ve yiiksekogretim sistemi uluslararasi 6grenciler ve

Ogretim tiyeleri icin ¢gekim merkezi haline getirilecektir. (md.165)

Kiiltiir Sanat
Kiiltiiriimiiziin 6zgiin yapisin1 ve zenginligini kaybetmeden gelisime agik olmasi ve evrensel
kiiltiir birikimine katkida bulunmasi, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlere katilimin bir yasam

aliskanligi olarak gelismesi saglanacaktir. (md.295)

Ortak tarihi gegmisimiz olan iilkeler basta olmak tizere diinya iilkeleriyle kiiltiirel iliskilerimiz
gelistirilecek, kiiltiir endiistrisinin milli gelir, ihracat ve iilke tanitimina katkisi arttirilacaktir.

(md.296)

Toplumsal biitiinlesme ve dayanigsmanin artirilmasi amaciyla hosgorii ortamini, toplumsal
diyalogu ve ortak kiiltiiriimiizii giiclendirici politika ve uygulamalara oncelik verilecektir.

(md.297)

Kiiltiir degerlerimiz ve geleneksel sanatlarimizin yasatilmasina yonelik destekler

etkinlestirilerek uygulamaya devam edilecektir. (md.298)
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Sehir mimarisinin ve peyzajin insan iizerindeki etkisi goz oniinde bulundurularak, yapilacak
kentsel tasarimlarin, imar planlarinin, toplu konutlar ve kamu binalarinin peyzaja, sehrin
dokusuna, estetigine ve kimligine katki saglamasina 6zen gosterilecek ve kentsel doniisiim

uygulamalarinin kiiltiirel kimlige ve yapiya uygunlugu gozetilecektir. (md.303)

Yurt i¢i ve yurt disindaki kiiltlir mirasimiz, toplumun kiiltiir, tarith ve estetik bilincini
gelistirecek, kiiltiir turizmine katki saglayacak ve afet riskini dikkate alacak sekilde

korunacaktir. (md.304)

Tarihi kent bdlgelerinin bir biitiin olarak korunmasi, kiiltiir ve sanat hayatinin merkezi haline

gelmesi saglanacaktir. (md.305)

Tiirk¢e’deki bozulma ve yabancilagsmanin 6niine gegcmek amaciyla bilim, egitim, 6gretim ve
yaymn kuruluslari basta olmak iizere, hayatin tiim alanlarinda Tiirk¢e’nin dogru ve etkin

kullanimi1 saglanacaktir. (md.306)

Tiirk¢e’nin diinyada tanimman ve daha fazla konusulan bir dil olmasina yonelik caligmalar

desteklenecektir. (md.307)

Istihdam ve Calisma Hayat:
Mesleki rehberlik ve danigsmanlik hizmetleri basta olmak {izere aktif isgiicii politikalar1 etki

analizlerine dayandirilarak yayginlastirilacaktir. (md.317)

Isgiiciiniin egitim diizeyi yiikseltilerek istihdam edilebilirligi artirilacak ve isgiicii piyasasimnin
talep ettigi becerilerin kazandirilmasi i¢in yasam boyu egitim faaliyetlerine 6nem verilecektir.

(md.318)

Kamuda Stratejik Yonetim
Kamuda stratejik yonetim siirecinin tiim asamalarinin uyum ve biitlinliik i¢erisinde yiiriitiilmesi

i¢in yonlendirmeden sorumlu kurumlar arasindaki koordinasyon gii¢lendirilecektir. (md.363)

Orta vadeli harcama cergevesi gli¢lendirilerek iist politika belgelerinin stratejik plan ve

performans programlarini yonlendirme diizeyi artirilacaktir. (md.364)

Kamu idarelerinin biit¢elerinin hizmet programlariyla dngériilen maliyet, ¢ikt1 ve sonuglarin
kapsamasi amaciyla program biitce sistemine gegilecek ve performans bilgisi biit¢e siirecine
entegre edilecektir. (md.365)
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Politika Onceliklerine dayali biitce talep, miizakere, tahsis ve kullanim anlayisi

giiclendirilecektir. (md.366)

Biitgeler, kamu hizmet programlarinin performansin1 gosteren, daha sade, anlasilabilir ve
vatandas tarafindan degerlendirilebilir belgelere doniistiirilecektir. 368. Stratejik plan ve
performans programlarindaki ama¢ ve hedeflerin performans gostergeleri iizerinden
Olctilebilirlik dlizeyi artirilacak, faaliyet raporlarinin performanst yansitma niteligi

giiclendirilecektir. (md.367)

Biitce uygulamalar1 ve performansinin izlenebilirligini daha da artiracak sekilde mevcut

degerlendirme ve raporlama sistemi gelistirilecektir. (md.369)

Tiim kamu idarelerinde i¢ kontrol sistemleri ve i¢ denetim uygulamalarinin, stratejik yonetimin

etkinligini artiracak bir bicimde hayata gecirilmesi saglanacaktir. (md.370)

Sayistay tarafindan stratejik yonetim dongiisiine uygun olarak performans denetimi

yapilacaktir. (md.371)

Stratejik yonetim uygulamalarinin merkezi diizeyde izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik

mevcut yonetim bilgi sistemleriyle entegre bir sistem kurulacaktir. (md.372)

Politika olusturma ve karar alma siireglerini giiclendirmek amaciyla daha sistematik ve

giivenilir veri, istatistik ve bilgi tiretimi saglanacaktir. (md.373)

Stratejik yonetim uygulamasi; merkezi kamu idareleri, iniversiteler ve mahalli idarelerin farkl

nitelikleri dikkate alinarak, idare tiiriine 6zgii modellerle iyilestirilecektir. (md.374)

Kamu idarelerinde strateji gelistirme birimleri nitelik ve nicelik yoniinden gii¢lendirilecektir.

(md.375)

Stratejik yonetime iliskin mevzuat, kilavuz ve rehberler uygulama tecriibeleri de dikkate

alinarak biitiinciil bir anlayisla gdzden gegirilecek ve giincellenecektir. (md.376)

Kamuda Insan kaynaklar

Kamu sektoriinde hizmet kalitesi ve personel verimliligini yiikseltecek bir insan kaynagi
yonetim modeli olusturulacaktir. (md.381)

Kamu sektoriinde ise alim ve terfi siireci liyakat, seffaflik, nesnellik, kurallilik temelinde

tyilestirilecek, ¢alisanlarin niteliklerine uygun kariyer planlamasi yapilacaktir. (md.382)

Kariyer mesleklerde nitelikli insan giicii istihdam1 tesvik edilecektir (md.383)
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Kamu personelinin verimliliginin artirllmast amaciyla etkin bir performans sistemi

olusturulacak ve hizmet, personel, iicret iliskisi daha saglikli hale getirilecektir. (md.384)

Hizmet i¢i egitim uygulamasi, akredite edilmis program ve kuruluglar araciligiyla kamu
calisanlarinin mesleki ve temel becerilerini artiran, uzaktan egitim sistemleri de kullanilmak

suretiyle kolayca erisilebilen bir yapiya dontistiiriilecektir. (md.387)

Kamu Hizmetlerinde e-Devlet Uygulamalar:
e-Devlet ¢aligmalar1 etkin kamu yonetimi bakis agisiyla yiiriitiilecek, kurumlar iistii ve kurumlar

arasi diizeyde gii¢lii bir yonetim ve koordinasyon yapisina kavusturulacaktir. (md.402)

e-Devlet uygulama ve hizmetlerinin gelistirilmesine ve e-Devlet Kapisina taginmasina devam
edilecektir. Yeni kimlik kartinin tiim vatandaglara dagitim1 tamamlanacak ve e-devlet
hizmetlerinde yaygin kullanimi saglanacaktir. Kamu kurumlar: arasindaki resmi yazismalarin

elektronik ortamda yapilmasina imkan taniyan e-Yazigma Projesi yayginlastirilacaktir. (md.404)
Kamu kurumlarina ait bilgi sistemlerinin birlikte islerligi saglanacaktir. (md.405)

e-Devlet hizmet sunumunda kullanici talep ve ihtiyaglarinin belirlenmesi ve karsilanmasinda

mobil uygulamalara ve e-katilima 6nem verilecektir. (md.406)

Kamu kurumlarinin e-devlet projesi hazirlama ve yonetme kapasiteleri gelistirilecek, bilgi

islem birimlerindeki insan kaynag gii¢lendirilecektir. (md.407)

Kamu hizmetlerinin sunumunda bilgi giivenligi ve kisisel bilgilerin korunmasina iliskin hukuki,

idari ve teknik diizenlemeler gerceklestirilecektir. (md.411)

Acik kaynak kodlu yazilimlar, biiyiikk veri, bulut bilisim, yesil bilisim, mobil platform,
nesnelerin interneti gibi iirlin, hizmet ve yonelimler degerlendirilerek kamu i¢in uygun

olabilecek ¢oziimler hayata gecirilecektir. (md.412)
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YENILIKCI URETIM, iISTIKRARLI YUKSEK BUYUME

Maliye Politikasi

Israfin dnlenmesi, verimlilik artis1 saglanmasi ve harcama programlarinin énceliklendirilmesi
suretiyle kamu harcamalari kontrol altinda tutulacaktir. Kamu harcamalarmin
etkinlestirilmesiyle elde edilecek tasarruf ve tahsis edilecek ilave kaynaklar; biiyiimeyi
destekleyecek yatirnm harcamalarinda, tesviklerde ve Ar-Ge desteklerinde kullanilacaktir.
(md.534)

Yasal diizenlemeler, kisa ve uzun dénem mali sonuglar1 hesap edilerek yapilacaktir. (md.541)

Kamu harcamalariin program bazli siniflandirma ¢aligsmalari tamamlanarak kamu hizmetlerini

program yaklasimiyla ele alan biit¢e yapisina gegilecektir. (md.542)

Kaynak tahsis siirecinin stratejik planlar ve performans esasl biitceleme sistemiyle iligkisi
giiclendirilerek, silirecin planlama, programlama, biitceleme, uygulama, izleme ve

degerlendirme etkinligi artirilacaktir. (md.543)

Bilim, Teknoloji ve Yenilik
Universite ve kamu kurumlar biinyesindeki arastirma merkezleri, 6zel sektorle yaki isbirligi
icinde caligan, nitelikli insan giiciine sahip, tiim arastirmacilara kesintisiz hizmet veren ve etkin

bir sekilde yonetilen siirdiiriilebilir yapilara doniistiiriilecektir. (md.627)

Aragtirma merkezleri, kulugka merkezleri, teknoloji transfer ve yenilik merkezleri ve teknoloji
gelistirme bolgelerinin belli alanlarda odaklanmalari, birbirleriyle biitiinlesik bir bigimde
calismalari saglanacak ve bu yapilarin ilgili kiime faaliyetlerini desteklemeleri 6zendirilecektir.

(md.633)

Universite ve dzel sektdr isbirligini daha kolaylastiric1 ve tesvik edici dnlemler aliacak ve ara
yiizler olusturulacaktir. Bu g¢ercevede yiiksekogretimin yeniden yapilandirilmasinda,
akademisyenlerin ve 0grencilerin Ar-Ge ve girisimcilik faaliyetlerinin tesvik edilmesine 6zen

gosterilecektir. (md.634)

Arastirmaci insan giiclinlin sayis1 ve niteligi daha da artirilacak, 6zel sektdrde arastirmaci

istihdami tesvikine devam edilecektir. (md.635)
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Temel ve sosyal bilimlerde yetkin aragtirmacilarin yetistirilmesi desteklenecek, iiniversiteler ve
kamu kurumlar1 biinyesinde bu alanlardaki arastirmalarin sayisi, niteligi ve etkinligi

artirllacaktir. (md.636)

Insaat, Miihendislik-Mimarlik, Teknik Miisavirlik ve Miiteahhitlik Hizmetleri

Yerli teknik miisavirlik firmalarinin insaat sektoriiniin tiim iiretim siire¢lerinde ve kamu-6zel
isbirligi projeleri ile kentsel doniisiim gibi alanlarda daha etkin faaliyet gostermeleri temin
edilecektir. Ayrica, teknik miisavirlik firmalarinin yurt disi1 faaliyetlerinin desteklenmesine
devam edilecektir. (md.886)

Yapt denetim sistemine yonelik mevzuat, sistem ve uygulamalar gozden gegirilerek
tyilestirilecektir. (md.888)

Ingaat sektoriinde isgiicii niteligi yiikseltilecek, is saghgi ve giivenligi uygulamalari
gelistirilecektir. (md.889)

Kullanict odakli, giivenli, ¢evreyle barisik, enerji verimli ve mimari estetige sahip yapilarin
liretimi i¢in tasarim ve yapim standartlar1 gelistirilecektir. (md.890)

YASANABILIR MEKANLAR, SURDURULEBILIiR CEVRE

Mekansal Gelisme ve Planlama

Yaslilar, engelliler ve c¢ocuklar oOncelikli olmak iizere toplumun farkli kesimleri ig¢in
yasanabilirligi artirmay1 hedefleyen; firsat esitligini ve hakkaniyeti gdzeten mekansal planlama
ve kentsel tasarim uygulamalar1 hayata gegirilecektir. (md.945)

Detayli arazi kullanimlarina, miilkiyet diizenlemesine ve uygulamaya iliskin kararlarin alt
6l¢ekli planlarla belirlenmesi, bunlar1 yonlendiren {ist 6l¢ekli mekansal planlarin ise stratejik
nitelikte olmasi saglanacak; planlarin amaci, niteligi, kapsami ve arazi kullanim kararlarindaki
belirleyicilik diizeyleri netlestirilecektir. (md.947)

Kentsel Doniisiim ve Konut

Kentsel dontistimde ideal alan biiyiikliigii ve biitlinliigii gozetilecek, planlama araglarindan en
ist dlizeyde yararlanilmasi saglanacak, plan ve projelerin niteliklerini, onceliklendirme,
hazirlama, uygulama, izleme, degerlendirme, denetim ve yonetisim siire¢lerini tanimlayan usul
ve esaslar gelistirilecektir. (md.962)

Kentsel doniisiim uygulamalariin finansmaninda kamu harcamalarini asgariye indiren model
ve yontemler kullanilacaktir. (md.963)
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Kentsel doniisiim projelerinde yenilik¢i ve katma deger yaratan sektorleri, yaratici endiistriler
ile yiiksek teknolojili ve ¢evreye duyarli tiretimi destekleyen uygulamalara 6ncelik verilecektir.

(md.964)

Cevrenin Korunmasi
Uretim ve hizmetlerde yenilenebilir enerji, eko-verimlilik, temiz iiretim teknolojileri gibi cevre

dostu uygulamalar desteklenecek, ¢cevre dostu yeni tirtinlerin gelisti. (md.1035)

Stirdiirtilebilir tiretim ve tiiketimi desteklemek {izere kamu alimlarinda ¢evre dostu iirlinlerin

tercih edilmesi 6zendirilecektir. (md.1036)

Tiiketim aligkanliklarinin siirdiiriilebilirliginin desteklenmesi ve doga koruma basta olmak

tizere ¢evre bilincinin artirilmasina yonelik uygulamalar yayginlastirilacaktir. (md.1038)

Enerji, sanayi, tarim, ulagtirma, insaat, hizmetler ve sehirlesme gibi alanlarda yesil biliyiime
firsatlar1 degerlendirilecek, ¢cevreye duyarli ekonomik biiyiimeyi saglayan yeni is alanlari, Ar-

Ge ve yenilik¢ilik desteklenecektir. (md.1041)

Afet Yonetimi
Afet risklerinin belirlenmesi, degerlendirilmesi ve denetimi ile afet esnasinda ve sonrasinda
yapilan miidahale ¢alismalarinin etkinliginin artirilmasi i¢in kurumsal yetki ve sorumluluklar

yeniden diizenlenecektir. (md.1064)

Afet risklerinin azaltilmasma yonelik uygulama mekanizmalar1 giiclendirilecek, afetlere
hazirlik ve afet sonras1 miidahalede 6zel 6nem arz eden hastane, okul, yurt gibi ortak kullanim
mekanlar1 ile enerji, ulastirma, su ve haberlesme gibi kritik altyapilarin giiglendirilmesine

oncelik verilecektir. (md.1067)

Afetlere karsi daha etkin miicadele etmek iizere kamu kurum ve kuruluslar1 arasinda hizli,
giivenli ve etkin bir veri paylasimini saglayacak afet bilgi yonetim sistemi kurulacak, etkin ve
kesintisiz haberlesme temin edilebilmesi i¢in iletisim altyapist daha da giliclendirilecektir.

(md.1068)

Bina ve altyapi tesislerinin afetlere daha dayanikli olarak insa edilmesi saglanacak ve insaatlarin

denetimi bagimsiz, ehil ve yetkili kisi ve kurumlar araciligryla gili¢lendirilecektir. (md.1069)
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KALKINMA iCiN ULUSLARARASI iSBIiRLIiGI

Uluslararasi Isbirligi Kapasitesi

Uluslararasi igbirligine yonelik analitik kapasite ve bu alandaki birikimin giiclendirilmesi i¢in
akademik c¢alismalar ve bilimsel yaymnlarin ¢esitlendirilmesi saglanacak, diisiince
kuruluglarinin sayica artirilmasi tesvik edilecek ve faaliyetleri desteklenecektir. (md.1081)

UST POLITIKA BELGELERI

PLANLAR PROGRAMLAR

Kalkinma Plani Yillik Program

Hiikiimet Program1 Eylem Plani Kamu Yatirim Programi

Ulusal Cevre Eylem Plani Katilim Oncesi Ekonomik Programi

Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem Plan1  Orta Vadeli Program

Orta Vadeli Mali Plan Tiirkiye’nin AB Miiktesebatina Uyum
Programi

SEKTOR BELGELERI

Tiirkiye nin Yiiksekogretim Stratejisi TUBITAK Vizyon:2023 -Egitim ve
Insan Kaynaklar1 Raporu

STARTURK

3
vC’

Y

Tiirkiye’deki girigsimcilik ekosisteminin tiim paydaglarina ev sahipligi yapacak ve bu alanda Tiirkiye’nin

en biiyiigii olma ozelligine sahip olan “Yildiz Kulucka Merkezi” acilis téreni..
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2- YILDIZ TEKNiK UNIVERSITESININ TEMEL POLITIKASI VE
ONCELIKLERI

Yildiz Teknik Universitesi olarak, iiniversiteye hizmetin iilkeye hizmet oldugunun bilinci
icerisinde, tiim i¢ ve dis paydaslarimizla beraber bilimsel bir yaklasim ve huzur ortami i¢inde
katma deger saglayan projeler iiretmeyi ve bilimsel, sosyal ve kiiltiirel alanlarda uluslararasi
tiniversitelerle rekabet edebilecek cagdas bir diinya iiniversitesi olusturmay1 amaglamaktayiz.
Bu gercekten hareketle, egitim ve arastirmada nitelik ve nicelik olarak diinya standartlarini
yakalamay1 hedefleyen Yildiz Teknik Universitesi, nitelikli insan giicii yetistiren ve bulundugu

yoreye ve topluma her anlamda katki saglayan modern bir iiniversite olmay1 amaglamaktadir.

Bu yolculugumuzda basariya ulasabilmek i¢in;
e Bilimi referans alan,
e Yasam boyu egitim ve yenilik¢i odakli AR-GE anlayisiyla rekabet giicii olan,
e Ulusal ve evrensel degerlere sahip dgrenciler yetistiren,
e (Caligma ortam1 ve kosullartyla personelini mutlu eden,
e Uriin ve siireclerini siirekli iyilestiren,

e Ilgili standartlar ve mevzuat1 uygulayan,

Toplum ihtiyaclarin1 ve beklentilerini karsilayarak toplumsal gelisime katkida bulunan bir

yonetim sistemini olusturmak, uygulamak ve siirekliligini saglamak temel amacimizdir.

Oncelikler: Universitemizin benimsemis oldugu temel egitim politikast ve temel egitim
politikasina yonelik edindigi temel amag¢ kapsaminda belirlenen 6ncelikleri sunlardir:

e Egitimde kalite, verimlilik ve rekabeti artirmaya yonelik olarak gerekli tedbirler alinacaktir.

Egitim miifredati gézden gecirilerek, gerekli giincellemelere devam edilecek, ihtiyag

duyulan alanlarda hizmetigi egitim faaliyetleri yapilacaktir.
e Tiim egitim birimlerimizde donanim ihtiyac1 karsilanacak, fiziki altyap: gelistirilecektir.
e Egitimde bilgi teknolojilerinin kullanimi1 yayginlastirilacak ve etkin hale getirilecektir.

e Universitemiz egitim-6gretimde uluslararas1 degisim programlarina etkin bir sekilde

katilacaktir.

e Egitim-0gretimde kalite giivence sisteminin Bologna siirecine uygun olarak planlanmasi

ve uygulanmasi saglanacaktir.
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Uzaktan Egitim ve Siirekli Egitim Merkezleri etkin hale getirilecektir.

Akreditasyon caligmalari tiim birimlere yayilacak ve toplam kalite anlayist hakim

kilinacaktir.

Evrensel degerlere, bolgesel ve ulusal kalkinmaya katkis1 olan projelere ve AR-GE

calismalarina agirlik verilecektir.

Yonetim bilgi sistemlerinin kurulmasi ve gelistirilmesi saglanacaktir.

e Universitemizde 1SO-9001 Kalite Sistemi kurumsallasmasinin —siirdiiriilebilirligi

saglanacaktir.

Teknopark gelistirilecektir.

‘vlﬁrhye cumnunyeu ] 7
- Bilim, Sanayi ve Teknoloji Balunlm [
‘u-nhhuq i Genel Midirloa 1

- oo VSR | D1 TECHNOPARK

N GELISTIRME £
BOECEUERI. e Tl [

=1 Ind MUSI SUGGESSH TECHNOPARK

N

Bilim ve Teknoloji Genel Miidiirliigii tarafindan diizenlenen 5. Teknoloji Gelistirme

Bolgeleri Zirvesi'nde En Bagarih 2. Teknopark Yildiz Teknopark oldu.
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III- FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A- MALI BILGILER

1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Biitce Giderleri
Universitemizin 2017 y1l1 biit¢e baslangi¢ ddenegi 289.663.000 TL' dir. Y1l icerisinde baslangi¢

Odenegine 6denek ekleme, yedek ddenekten aktarma ve kurum i¢i aktarma yapilmis olup, yil
sonu ddenek toplami 311.587.753 TL olarak gerceklesmistir. Bu 6denegin 294.366.363 TL’si
harcanmis, 4.703.363 TL’lik kismi1 ise harcanmamistir. 2017 yil1 biitce uygulama sonuglarina

iliskin tablo asagida verilmistir

2017
BUTCE
BASLANGIC
ODENEGI

TL TL %

2017
GERCEKLESME
TOPLAMI

GERCEKLES
ME ORANI

ACIKLAMALAR

BUTCE GIDERLERiI TOPLAMI 289.663.000 311.587.753 102
01 - PERSONEL GIDERLERI 183.072.000 186.798.200 95
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIiMIi
GIDERLERI 27.030.000 26.947.800 96
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 41.582.000 59.247.528 137
05 - CARI TRANSFERLER 7.469.000 8.084.225 106
06 - SERMAYE GIDERLERI 30.510.000 30.510.000 96
07 - SERMAYE TRANSFERLERI = = =

Biitce Gelirleri

2017 yila 289.663.000 TL biitce gelir tahmini ile baslayan iiniversitemiz, mali yil sonunu
293.738.110,34 TL gelir gergceklesmesi ile tamamlamistir. Elde edilen gelirler i¢inde en biiyiik
pay 257.178.336,38 TL ile Yardim ve Bagislar (Hazine Yardimi) olmustur. Bunu
26.037.996,91 TL ile Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri ve 10.521.777,05 TL ile Diger Gelirler
takip etmektedir.

2017 2017 O
BUTCE  GERCEKLESME
ACIKLAMALAR T AHMCiNi TSPL AMSI ME ORANI

TL TL %

BUTCE GELIRLERI TOPLAMI 289.663.000,00 293.738.110,34 101

o e O VI LLLANEL 13.767.000,00 26.037.996,91 189

04— ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR | 267.842.000,00 257.178.336,38 96

05_DIGER GELIRLER 8.054.000,00 10.521.777,05 130
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Yildiz Teknik I"Jni\f.ersitesi 2017 Mali Yih Biitce Gerceklesmeleri
(Hazine Yardimi+QOzgelir)

BUTCE BASLANGIC ~ SERBEST  GuCriile  GpENEGINE
SERBEST  HARCANAN ODENEGINE ODENEGE 3 3
ACIKLAMALAR BASLANGIC 5o T i o GORE GORE
ODENEGI KALAN KALAN GERCIE%ESME GERCI;Z:ZI;ESME

PERSONEL GIDERLERI 183.072.000 | 186.798.200 | 173.955.464 9.116.536 12.842.736 95 93
SOSYAL GUVENLIK
KURUMUNA DEVLET 27.030.000 26.947.800 26.050.371 979.629 897.429 96 97
PRiIMI GIDERLERI
MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI 41.582.000 59.247.528 57.121.563 -15.539.563 2.125.965 137 96
CARI TRANSFERLER 7.469.000 8.084.225 7.904.058 -435.058 180.167 106 98
SERMAYE GIDERLERI 30.510.000 30.510.000 29.334.907 1.175.093 1.175.093 96 96
SERMAYE ) ) ) _ ) ) )
TRANSFERLERI

GENEL TOPLAM

289.663.000

311.587.753

294.366.363

-4.703.363

17.221.390

Baslangic Odenegine Gore (Hazine Yardimi+Oz Gelir)

350.000.000 %160
300.000.000 %137 %140
250,000,000 / \ e %120
(] 0,
200.000.000 = %95 = %96 %96 %102 %100
%80
150.000.000
%60
100.000.000 o
50.000.000 . %20
PERSONEL  SOSYAL GUVENLIK MAL VE HiZMET CARi TRANSFERLER ~ SERMAYE SERMAYE GENEL TOPLAM
GIDERLERI KURUMUNA  ALIM GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLERI
DEVLET PRiMI
GIDERLERI
mmmm BUTCE BASLANGIC ODENEGI mmmm HARCANAN ODENEK e BASLANGIC ODENEGINE GORE GERCEKLESME (%)

Serbest Odenege Gore (Hazine Yardimi+Oz Gelir)

350.000.000 120%
300.000.000 o
— %93 %97 %96 %98 %96 %oa 0%
250.000.000
80%
200.000.000
60%
150.000.000
40%
100.000.000
50.000.000 l . 20%
PERSONEL SOSYAL GUVENLIK MAL VE HiZMET CARi TRANSFERLER SERMAYE SERMAYE GENEL TOPLAM
GIDERLERI KURUMUNA  ALIM GiDERLERI GIDERLERI TRANSFERLERI
DEVLET PRIiMi
GIDERLERI
mmm SERBEST ODENEK s HARCANAN ODENEK s SERBEST ODENEGINE GORE GERCEKLESME (%)
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Yildiz Teknik Universitesi 2017 Mali Yih Biitce Gerceklesmeleri
(Hazine Yardimi)

BASLANGIC SERBEST
BUTCE FaCL NG iyl LN ODENEGINE | ODENEGINE
SERBEST | HARCANAN ODENEGINE ODENEGE X =
ACIKLAMALAR BASLANGIC o0 (o ODENEK GORE GORE GORE GORE
ODENEGI KALAN KADAN GERCEKLES | GERCEKLES
ME (%) ME (%)
PERSONEL GIDERLERT 176.721.000 | 176.690.700 | 164.688.916 | 12.032.084 12.001.784 %93 %93
SOSYAL GUVENLIK
IKURUMUNA DEVLET 26.489.000 | 26.494.800 | 25.666.671 822.329 828.129 %97 %97
IPRiIMi GIDERLERI
MAL VE HIZMET ALIM o N
GIDERLERI 29.096.000 | 32.807.000 | 31.977.340 | -2.881.340 829.660 %110 %97
CARI TRANSFERLER 7.469.000 8.084.225 7.904.058 -435.058 180.167 %106 %98
SERMAYE GIDERLERI 29.191.000 | 29.191.000 | 28.768.881 422.119 422.119 %99 %99
SERMAYE
TRANSFERLERI ) ] ) ) ] ] ]

GENEL TOPLAM

Baslangic Odenegine Gore (Hazine Yardimi)

268.966.000

273.267.725

259.005.865

9.960.135

14.261.860

300.000.000 %120
250.000.000 %110 %106 9 %100
T - %93 —— 007 %99 %96 o
200.000.000 %80
150.000.000 %60
100.000.000 %40
50.000.000 %20
PERSONEL  SOSYAL GUVENLIK MAL VE HiZMET CARI SERMAYE SERMAYE GENEL TOPLAM
GIDERLERI KURUMUNA  ALIM GIDERLERI  TRANSFERLER GIDERLERI TRANSFERLERI
DEVLET PRiMI
GIDERLERI
mmmm BUTCE BASLANGIC ODENEGI mmmm HARCANAN ODENEK s BASLANGIC ODENEGINE GORE GERCEKLESME (%)

Serbest Odenege Gore (Hazine Yardimi)

300.000.000

250.000.000

= %93 7

200.000.000

150.000.000

100.000.000

50.000.000

%97

%97

%98

%99

%00

%120

%100

%95

%80

%60

%40

%20

%00

PERSONEL  SOSYAL GUVENLIK MAL VE HiZMET CARI SERMAYE SERMAYE GENEL TOPLAM
GIDERLERI KURUMUNA  ALIM GIDERLERI  TRANSFERLER GIDERLERI TRANSFERLERI
DEVLET PRIiMi
GIDERLERI
mm SERBEST ODENEK s HARCANAN ODENEK s SERBEST ODENEGINE GORE GERGEKLESME (%)
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Yildiz Teknik Universitesi 2017 Mali Yih Biitce Gerceklesmeleri

(0z Gelir)
BOTCE BASLANGIC  SERBEST  Sr Ui GpeNkGiNg
¢ SERBEST HARCANAN ODENEGINE ODENEGE = =
ACIKLAMALAR BASLANGIC | e ODENEK GORE GORE (¢/0) 1) GORE
ODENEGI KADAN KALAN GERCEKLES GERCEKLES
ME (%) ME (%)
PERSONEL GIDERLERI 6.351.000 [10.107.500| 9.266.548 -2.915.548 840.952 %146 %92
SOSYAL GUVENLIK
IKURUMUNA DEVLET 541.000 453.000 383.700 157.300 69.300 %71 %385
PRIMI GIDERLERI
MAL VE HIZMET ALIM o 0
GIDERLERI 12.486.000 ]26.440.528| 25.144.224 | -12.658.224 1.296.305 %201 %95
CARI TRANSFERLER o = o = o o o
SERMAYE GIDERLERT 1.319.000 |1.319.000 566.026 752.974 752.974 %43 %43
SERMAYE
TRANSFERLERI ) ) ) ) ) ) )

GENEL TOPLAM

20.697.000 38.320.028| 35.360.498 | -14.663.498 |

Baslangic Odenegine Gore (Oz Gelir)

2.959.530

40.000.000
35.000.000
30.000.000
25.000.000
20.000.000
15.000.000
10.000.000
5.000.000
0

%146

PERSONEL
GIDERLERI

%71

SOSYAL GUVENLIK

%201

MAL VE HiZMET

KURUMUNA DEVLET  ALIM GIDERLERI

PRiMi GiDERLERI

mmmm BUTGE BASLANGIC ODENEG]

%00

%43

CARI TRANSFERLER SERMAYE GIDERLERI

TR

%00

%250

%200

%150

%100

%50

%00

SERMAYE
ANSFERLERI

GENEL TOPLAM

s HARCANAN ODENEK

s BASLANGIG ODENEGINE GORE GERGEKLESME (%)

Serbest Odenege Gore (Oz Gelir)

45.000.000
40.000.000
35.000.000
30.000.000
25.000.000
20.000.000
15.000.000
10.000.000
5.000.000
0

= %92

%95

T— %85

PERSONEL SOSYAL
GIDERLERI GUVENLIK
KURUMUNA
DEVLET PRIiMi
GIDERLERI
W SERBEST ODENEK

MAL VE HiZMET
ALIM GIiDERLERi

s HARCANAN ODENEK

M
%00 e %00

CARI
TRANSFERLER

SERMAYE
GIDERLERI

SERMAYE
TRANSFERLERI

%100
%90
%80
%70
%60
%50
%40
%30
%20
%10
%00

%92

GENEL TOPLAM

s SERBEST ODENEGINE GORE GERGCEKLESME (%)
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2017 Mali Y1l Proje Bazinda Yatirim Gerc¢eklesmeleri

BASLANGIC ~ SERBEST  gimRiE  SUECHe
SN YATIRIM BASLANGIC SERBEST HARCANAN | ODENEGINE ODENEGE GORE GORE
PROJESININADI  ODENEGI ODENEK ODENEK GORE GORE
KALAN KALAN GERCEKLESM | GERCEKLESME
E (%) (%)
EGITIM -
A gléll‘;fTII(M 26.500.000 | 29.331.000 | 28.156.231 | -1.656.231 | 1.174.769 %106 %96
SEKTORU
Cesitli
1 | Unitelerin Etiit 100.000 559.000 519.436 -419.436 39.564 %519 %93
Projesi
Derslik ve
2 | Merkezi 5.000.000 572.000 564.006 4.435.994 7.994 %11 %99
Birimler Projesi
g |LemIE AL 400.000 1.750.000 | 1.613.777 | -1213.777 | 136223 %403 %00
yapisi Projesi
4 ?;?B;Onanm 7.000.000 |  5.050.000 | 5041376 | 1.958.624 8.624 %72 %100
5 gﬁ?;:ihmler 11.500.000 |  18.900.000 | 17.931.253 | -6.431253 |  968.747 %156 %95
6 |Yaym Almlar 2500.000 |  2.500.000 | 2.486.384 13.616 13.616 %99 %99
B fgﬁfgﬁy 1.500.000 | 1.100.000 | 1.100.000 400.000 - %73 %100
7 %’i‘(’)‘;:;efnsan 500.000 - - 500.000 - %00 %00
Davutpasa
Kampiisii
8 | Misafirhane 1.000.000 |  1.100.000 |  1.100.000 -100.000 ; %110 %100
Binasi
Restorasyonu
BEDEN
c ggg{MI e 2.500.000 69.000 68.676 2.431.324 324 %03 %100
SEKTORU
Acik ve Kapali
9 |Spor Tesisi 2.500.000 69.000 68.676 2.431.324 324 %03 %100
Projesi
TEKNOLOJIK
D | ARASTIRMA 10.000 10.000 2218.133 | -2.208.133 | -2.208.133 %22181 %22181
SEKTORU
Bilimsel ve
10 xg;%g;k 10.000 10.000 2218133 | -2.208.133 | -2.208.133 %22181 %22181
Projeleri

GENEL
TOPLAMI

30.510.000 30.510.000 31.543.040 -1.033.040 -1.033.040 %103

NOT: Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerinin 2017 Yatirim Programina gore baslangig
O0denegi 10.000.-TL olmakla beraber devreden 6deneklerin eklenmesi ile projenin 2017 Y1l
toplam serbest 6denegi 4.765.000. -TL' dir.
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Baslangic Odenegine Gore Proje Bazinda Yatirim Gerceklesmeleri

35.000.000 %25000
%103
30.000.000
%20000
25.000.000
%15000
20.000.000
15.000.000
%10000
10.000.000
%5000
5.000.000 %22181
%519 .
0 — %00
Cesitli Derslik ve Kampus Alt  Buylk Mubhtelif Yayin Miize Acitkve  Bilimselve  GENEL
Unitelerin Merkezi yapisi Onarim isler Projesi  Alimlari Tefrisati  Kapali Spor Teknolojik TOPLAMI
Etut Projesi  Birimler Projesi Projesi Projesi Tesisi Arastirma
Projesi Projesi Projeleri
mmmm BASLANGIC ODENEGI s HARCANAN ODENEK s BASLANGIG ODENEGINE GORE GERGEKLESME (%)
Serbest Odenege Gore Proje Bazinda Yatirinm Gerceklesmeleri
35.000.000 %25000
%103
30.000.000
%20000
25.000.000
%15000
20.000.000 %95
15.000.000
%10000
10.000.000
9 %5000
%100 %22181 0
5.000.000
%99
° %100
%00 l
. _ |
Cesitli Derslik ve Kampis Alt  Buyik Mubhtelif Yayin Miize Actkve  Bilimsel ve  GENEL
Unitelerin Merkezi yapisi Onarim isler Projesi  Alimlari Tefrisati  Kapali Spor Teknolojik TOPLAMI
EtUt Projesi  Birimler Projesi Projesi Projesi Tesisi Arastirma
Projesi Projesi Projeleri
s SERBEST ODENEK s HARCANAN ODENEK s SERBEST ODENEGE GORE GERGEKLESME (%)
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2- TEMEL MALI TABLOLAR
BUTCE GELIRLERI KESIN HESAP CETVELI

YILI : 2017

(TL)

ERONGMIK TAHAKKUK TAHSILAT RTESI VILA TAHI;IEJTATIN
KODLAR . - GECEN ) REDILEN TAHMINE
ACIRLAMA BU&EU&%;RI DE:’%{I;L?)IEN YILI TOPLAM TAHSILAT GELHI:EEI%ZNDEN NET DT?HAKKUK ORANE
I 0 v TAHAKKUK | 'AHAKKUKU  TAHAKKUK RED VE IADELER  TAHSILAT ARTIGI )
ARTIGI
03 TESEBBUS VE MULKIYET G 13.767.000,00 594.250,37 | 25.981.160,34 | 26.575.410,71 26.129.886,47 91.889,56 |  26.037.996,91 445.524,24 189,13
01 MAL VE HiZMET SATIS GEL 11.451.000,00 0,00 | 19.885.259,26 [ 19.885.259,26 19.885.259,26 6336453 | 19.821.894,73 0,00 173,10
01 Mal Satis Gelirleri 16.000,00 0,00 9.905,76 9.905,76 9.905,76 0,00 9.905,76 0,00 61,91
01 | Sartname Basili Evrak Form 7.000,00 0,00 5.950,00 5.950,00 5.950,00 0,00 5.950,00 0,00 85,00
02 | Kitap Yaym vb Satis gelirleri 9.000,00 0,00 3.955,76 3.955,76 3.955,76 0,00 3.955,76 0,00 43,95
02 Hizmet Gelirleri 11.435.000,00 0,00 | 19.875.353,50 | 19.875.353,50 19.875.353,50 63.364,53 | 19.811.988,97 0,00 173,26
03 | Avukathik Vekalet Ucreti Gelir 0,00 0,00 1.596,44 1.596,44 1.596,44 0,00 1.596,44 0,00 0,00
29 | Orgiin ve Yaygin Ogretimden 1.346.000,00 0,00 | 451557831 4.515.578,31 4515.578,31 18.304,50 4.497.273,81 0,00 334,12
31 | ikinci Ogretimden Elde Edilen 5.000.000,00 0,00 | 3338.074,84 | 3.338.074,84 3.338.074,84 2.869,50 3.335.205,34 0,00 66,70
32 | Yaz Okulu Gelirleri 0,00 0,00 5.516,00 5.516,00 5.516,00 0,00 5.516,00 0,00 0,00
33 | Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri 1.800.000,00 0,00 | 643346142 6.433.461,42 6.433.461,42 35.359,38 6.398.102,04 0,00 355,45
36 | Sosyal Tesis isletme Gelirleri 700.000,00 0,00 865.205,93 865.205,93 865.205,93 793,00 864.412,93 0,00 123,49
38 | Yurt Yatak iicreti Gelirleri 310.000,00 0,00 490.124,57 490.124,57 490.124,57 4.183,43 485.941,14 0,00 156,76
45 | Uzaktan Ogretimden Elde Edi 45.000,00 0,00 392.731,17 392.731,17 392.731,17 184,06 392.547,11 0,00 872,33
46 | Uzaktan Ogretim Meteryal Ge 13.000,00 0,00 54.100,00 54.100,00 54.100,00 0,00 54.100,00 0,00 416,15
98 | 667 Sayili KHK Kapsamida 0,00 0,00 534.788,69 534.788,69 534.788,69 1.228,06 533.560,63 0,00 0,00
99 | Diger hizmet gelirleri 2.221.000,00 0,00 | 3244.176,13 | 3.244.176,13 3.244.176,13 442,60 3.243.733,53 0,00 146,05
06 KIRA GELIRLERI 2.316.000,00 59425037 [ 6.095.901,08 [ 6.690.151,45 6.244.627,21 28.525,03 6.216.102,18 445.524,24 268,40
01 Tasinmaz Kirala 2.316.000,00 59425037 |  6.095.901,08 [ 6.690.151,45 6.244.627,21 28.525,03 6.216.102,18 445.524,24 268,40
01 | Lojman Kira Gelirleri 75.000,00 0,00 | 1.355.762,05 [ 1.355.762,05 1.355.762,05 4.336,47 1.351.425,58 0,00 1.801,90
99 | Diger Tasimmaz Kira Gelirleri 2.241.000,00 504250,37 | 4.740.139,03 |  5.334.389,40 4.888.865,16 24.188,56 4.864.676,60 445.524.24 217,08
04 ALINAN BAG.VE YARD.ILE 267.842.000,00 31.258.986,38 | 270.361.350,00 | 301.620.336,38 257.178.336,38 0,00 | 257.178.336,38 44.442.000,00 96,02
02 MERKEZI YONETIM BUTCE. 267.842.000,00 31.258.986,38 | 269.342.000,00 [ 300.600.986,38 256.158.986,38 0,00 | 256.158.986,38 44.442.000,00 95,64
01 Cari 238.651.000,00 4.365.519,00 | 240.151.000,00 | 244.516.519,00 221.455.519,00 0,00 | 221.455.519,00 23.061.000,00 92,79
01 | Hazine yardimi 238.651.000,00 4.365.519,00 | 240.151.000,00 [ 244.516.519,00 221.455.519,00 0,00 | 221.455.519,00 23.061.000,00 92,79
02 Sermaye 29.191.000,00 26.893.467,38 | 29.191.000,00 [ 56.084.467,38 34.703.467,38 0,00 | 34.703.467,38 21.381.000,00 118,88
01 | Hazine yardim 29.191.000,00 26.893.467,38 | 29.191.000,00 | 56.084.467,38 34.703.467,38 0,00 | 34.703.467,38 21.381.000,00 118,88
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YILI : 2017
(TL)

BUTCE GELIRLERI KESIN HESAP CETVELI

TAHAKKUKU TAHSILAT

EKONOMIK BUTCE ) ERTESI YILA NET
KODLAR ACIKLAMA e GECEN YILDAN BUTCE DEVREDILEN ~ TAHSILATIN
AT DEVREDEN YILI TOPLAM TAHSILAT GELIRLERINDE NET TAHAKKUK TAHMINE
R [ - TAHAKKUK  TAHAKKUKU  TAHAKKUK N RED VE TAHSILAT ARTIGI ORANI %
ARTIGI TADELER

04 KURUM ve KISILERDEN AL.BAG. 0,00 0,00 39.000,00 39.000,00 39.000,00 0,00 39.000,00 0,00 0,00

01 Cari 0,00 0,00 39.000,00 39.000,00 39.000,00 0,00 39.000,00 0,00 0,00

3 | Kurumlardan Alinan Sarth Bag. 0,00 0,00 39.000,00 39.000,00 39.000,00 0,00 39.000,00 0,00 0,00

05 PROJE YARDIMLARI 0,00 0,00 980.350,00 980.350,00 980.350,00 0,00 980.350,00 0,00 0,00

01 Cari 0,00 0,00 980.350,00 980.350,00 980.350,00 0,00 980.350,00 0,00 0,00

10 | YOK Ogretim Uyesi Yetistirme 0,00 0,00 352.000,00 352.000,00 352.000,00 0,00 352.000,00 0,00 0,00

13 | YOK Burs Destekleri 0,00 0,00 628.350,00 628.350,00 628.350,00 0,00 628.350,00 0,00 0,00

05 DIGER GELIRLER 8.054.000,00 3.393.796,10 | 10.920.587,31 14.314.383,41 10.525.322,05 3.545,00 | 10.521.777,05 3.789.061,36 130,64

01 FAIZ GELIRLERI 0,00 310.606,14 605.220,94 915.827,08 603.672,91 709,81 602.963,10 312.154,17 0,00

09 Diger Faizler 0,00 310.606,14 605.220,94 915.827,08 603.672,91 709,81 602.963,10 312.154,17 0,00

01 | Kisilerden Alacaklar Faizleri 0,00 310.606,14 7.675,79 318.281,93 6.127,76 709,81 5.417,95 312.154,17 0,00
05 DIGER GELIRLER 8.054.000,00 3.393.796,10 | 10.920.587,31 14.314.383,41 10.525.322,05 3.545,00 | 10.521.777,05 3.789.061,36
01 FAIZ GELIRLERI 0,00 310.606,14 605.220,94 915.827,08 603.672,91 709,81 602.963,10 312.154,17
09 Diger Faizler 0,00 310.606,14 605.220,94 915.827,08 603.672,91 709,81 602.963,10 312.154,17

03 | Mevduat Faizleri 0,00 0,00 541.009,77 541.009,77 541.009,77 0,00 541.009,77 0,00 0,00

09 | Diger Faizler 0,00 0,00 56.535,38 56.535,38 56.535,38 0,00 56.535,38 0,00 0,00

02 KISI VE KURUMLARDAN AL 441.000,00 0,00 616.327,50 616.327,50 616.327,50 0,00 616.327,50 0,00 139,76

06 Ozel Biitceli idarelere Ait Pa 441.000,00 0,00 616.327,50 616.327,50 616.327,50 0,00 616.327,50 0,00 139,76

16 | Arastirma Projeleri Gelirleri P 441.000,00 0,00 616.327,50 616.327,50 616.327,50 0,00 616.327,50 0,00 139,76

03 PARA CEZALARI 0,00 0,00 23.028,60 23.028,60 23.028,60 0,00 23.028,60 0,00 0,00

02 idari Para Cezalart 0,00 0,00 23.028,60 23.028,60 23.028,60 0,00 23.028,60 0,00 0,00

09 | Diger idari Para Cezalart 0,00 0,00 23.028,60 23.028,60 23.028,60 0,00 23.028,60 0,00 0,00

09 DIGER CESITLI GELIRLER 7.613.000,00 3.083.189,96 9.676.010,27 12.759.200,23 9.282.293,04 2.835,19 9.279.457,85 3.476.907,19 121,89

01 Diger Cesitli Gelirler 7.613.000,00 3.083.189,96 9.676.010,27 12.759.200,23 9.282.293,04 2.835,19 9.279.457,85 3.476.907,19 121,89

1 | irat Kaydedilecek Nakdi Tem 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 0,00 12.000,00 0,00 0,00

06 | Kisilerden Alacaklar 685.000,00 3.083.189,96 1.062.757,72 4.145.947,68 669.040,49 0,00 669.040,49 3.476.907,19 97,67

13 | Teknoloji Gelistirme Bolgeleri 0,00 0,00 595.000,00 595.000,00 595.000,00 0,00 595.000,00 0,00 0,00

19 | Orenci Katki Pay: Telafi Gel 6.496.000,00 0,00 6.551.024,00 6.551.024,00 6.551.024,00 0,00 6.551.024,00 0,00 100,85

Yukarida Tammlanmayan Dig. 432.000,00 0,00 1.455.228,55 1.455.22855 1.455.228,55 2.835,19 1.452.393,36 0,00 336,20

GENEL TOPLAM

35.247.032,85

307.263.097,65
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342.510.130,50

95.434,56 293.738.110,34

48.676.585,60
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MIZAN (KURUM) Biitce Yili : 2017
HESAPKODU HESAP ADI BORC ALACAK
100 KASA HESABI 539.419,79 536.982,40
102 BANKA HESABI 617.598.897,14 603.098.386,93
103 VERILEN CEKLER VE GONDERME EMIRLERI HESABI ( - ) 450.174.763,87 450.213.045,49
104 PROJE OZEL HESABI 9.818.165,84 6.159.843,86
106 DOViZ GONDERME EMIRLERI HESABI ( -) 5.933.335,77 5.933.335,77
108 DIGER HAZIR DEGERLER HESABI 132.478.341,65 132.478.341,65
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 79.653.462,05 35.021.241,35
121 GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR HESABI 283.836,68 28.533,14
126 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 328.808,63 328.808,63
127 DIGER FAALIYET ALACAKLARI HESABI 42.638.935,36 0,00
140 KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 14.665.241,21 10.876.179,85
150 ILK MADDE VE MALZEME HESABI 6.370.663,79 4.899.416,70
160 IS AVANS VE KREDILERI HESABI 24.300.785,00 24.300.785,00
161 PERSONEL AVANSLARI HESABI 122.325,00 122.325,00
162 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 17.299.259,08 9.322.941,93
164 AKREDITIFLER HESABI 1.648.950,00 0,00
166 PROJE OZEL HESABINDAN VERILEN AVANS VE AKREDITIFLER HESABI 264.378,28 8.943,32
226 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 328.808,63 4.204,60
241 MAL VE HIZMET URETEN KURULUSLARA YATIRILAN SERMAYELER HESABI 35.000,00 0,00
250 ARAZI VE ARSALAR HESABI 1.070.411.041,10 0,00
251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI HESABI 3.412.499,90 0,00
252 BINALAR HESABI 875.876.522,14 0,00
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 72.926.546,69 3.653.636,29
254 TASITLAR HESABI 1.947.892,53 82.853,58
255 DEMIRBASLAR HESABI 81.862.129,95 7.749.447,17
257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( -) 693.759,30 416.579.923,09
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 16.402.137,80 0,00
260 HAKLAR HESABI 5.882.445,60 2.350.395,69
268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( -) 2.350.395,69 5.882.445,60
294 ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE MADDI DURAN VARLIKLAR HESABI 4.251.077,04 1.931,66
297 DIGER CESITLI DURAN VARLIKLAR HESABI 2.800,00 0,00
299 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 1.931,66 4.195.837,70
320 BUTCE EMANETLERI HESABI 7.996.165,84 11.586.552,05
330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 1.360.130,11 2.389.648,36
333 EMANETLER HESABI 23.481.719,99 34.251.882,26
360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 19.025.666,79 22.308.346,50
361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI HESABI 41.527.744,37 41.598.888,00
362 FONLAR VEYA DIGER KAMU IDARELERI ADINA YAPILAN TAHSILAT HES 70.736,75 76.087,58
372 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 324.697,32 637.840,13
430 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 5.354,14 109.268,98
472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 140.061,40 5.870.150,86
500 NET DEGER HESABI 17.759.711,41 1.815.216.885,43
511 BIRIMLER ARASI ISLEMLER HESABI 5.045.142,63 5.045.142,63
570 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI HESABI 0,00 92.107.801,78
580 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI HESABI ( -) 135.393.973,44 0,00
591 DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU HESABI ( -) 67.817.459,72 67.817.459,72
600 GELIRLER HESABI 444.587.777,47 768.525.197,31
610 INDIRIM, IADE VE ISKONTOLAR HESABI 63.529,94 0,00
630 GIDERLER HESABI 292.061.821,00 5.795.311,50
800 BUTCE GELIRLERI HESABI 410.522.624,25 704.294.697,64
805 GELIR YANSITMA HESABI 306.164.962,06 12.488.323,23
810 BUTCE GELIRLERINDEN RET VE IADELER HESABI 131.591,14 36.156,58
830 BUTCE GIDERLERI HESABI 300.146.875,15 5.780.512,02
835 GIDER YANSITMA HESAPLARI 5.780.512,02 300.146.875,15
900 GONDERILECEK BUTCE ODENEKLERI HESABI 343.621.093,23 343.622.153,23
901 BUTCE ODENEKLERI HESABI 14.535.970,00 326.123.723,23
902 BUTCE ODENEK HAREKETLERI HESABI 329.086.183,23 17.497.370,00
903 KULLANILACAK ODENEKLER HESABI 329.126.572,17 290.420.055,95
904 ODENEKLER HESABI 17.497.370,00 329.086.183,23
905 ODENEKLI GIDERLER HESABI 272.922.685,95 40.388,94
910 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 9.710.987,75 4.648.503,30
911 TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI 4.648.503,30 9.710.987,75
920 GIDER TAAHHUTLERI HESABI 57.752.108,07 41.094.653,73
921 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 41.094.653,73 57.752.108,07
948 BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN ALACAKLAR HESABI 1.307.376,42 297.811,72
949 BASKA BIRIMLER ADINA iZLENEN ALACAK EMANETLERI HESABI 297.811,72 1.307.376,42
962 BILIMSEL PROJELER HESABI 9.191.150,57 1.310.029,02
963 BILIMSEL PROJELER KARSILIGI HESABI 1.305.713,77 9.186.835,32

TOPLAM

7.052.010.994,02

7.052.010.994,02
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3- MALI DENETIM SONUCLARI

¢ Denetim

5018 sayili Kamu Mali Yoénetim ve Kontrol Kanunun 63. maddesinde, kamu idaresinin
caligmalarina deger katmak ve gelistirmek i¢in kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik
esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla
yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danismanlik faaliyetidir, seklinde tanimlanmis ve
i¢ denetim faaliyetinin; idarelerin yonetim ve kontrol yapilari ile mali islemlerinin risk yonetimi,
yonetim ve kontrol siire¢lerinin etkinligini degerlendirmek ve gelistirmek yoniinde sistematik,
siirekli ve disiplinli bir yaklasimla ve genel kabul gormiis standartlara uygun olarak
gerceklestirilecegi belirtilmistir.

Bakanlar Kurulunca ¢ikarilan, Ii¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslart Hakkinda Y netmelik
esaslarina gore; program disi yapilanlar da dahil i¢ denetim faaliyetleri, i¢ denetim biriminin
performansi, tespit ve Onerileri, Onerilerden onaylanmayan ve uygulanmayanlar varsa
onaylanmama ve uygulanmama nedenleri, i¢ denet¢ilerin egitimi, yOnetime verilen
danigsmanlik hizmetleri ve diger faaliyet sonuclar1 ile kamu idaresinin yonetim ve kontrol
sisteminin genel degerlendirmesi, 6nemli riskler, yonetim ve kontrol sorunlar1 ve bunlara iliskin
onerilerin belirtildigi bu rapor, I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan degerlendirilmek

lizere diizenlenmistir.

2017 yilinda denetimi yapilan toplam 13 siire¢ asagidaki gibi ger¢eklesmistir.
e Tasinir Mal Kayit ve Kontrol Islemleri Siireci
e s Saglhp ve Giivenligi islemleri Siireci
e Kres, Yiizme Havuzu, Spor Alanlar1 Gelirleri Islemleri Siireci
e Mal Bildirimi Islemleri Siireci
e Ogrenci Danismaninin Belirlenmesi ve Bildirilmesi Islemleri Siireci
e On Odeme Islemleri Siireci
e OYP islemleri Siireci
e Personel Sorusturmalari Islemleri Siireci
e SEM islemleri Siireci
e Yapim Isleri ihale ve Uygulamas1 Islemleri Siireci
e Yemekhane Hizmetleri Islemleri Siireci
e Atik Yonetimi Islemleri Siireci

e Smav Sonuglarina Itiraz Islemleri Siireci akit Verimligi Siireci
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2017 yilinda yapilan danismanlik faaliyetleri asagida sirasi ile belirtilmistir.

e s Giivenligi Uzmam Calistirilabilmesi Ile ilgili Goriis Verme

e Kurul Kararlarinin Karar Defterlerine Kaydi1 Ve Muhafaza Edilmesi Hakkinda

e Ars. Gor.’sinin ilisiginin Kesilmesi Hakkinda

e Fen-Edebiyat Fakiiltesi Doner Sermaye Ogretim Elaman1 Katki Payr Odemelerinden
Miikerrer Odeme Yapilmas: Hakkinda

e Temizlik ve Giivenlik Hizmetleri Teknik Sartnameleri Hakkinda Goriis Bildirilmesi

e Merkezi Smav Koordinatdrliigii Islemleri

e TAGEM Projesi Kapsaminda Yapilan Alimlar Hakkinda

e PTT’ye Yapilacak Kiralamalar Hakkinda

e DOSIM Mevzuat: Cergevesinde Diizenlenen Egitim Programlar ile Tlgili Ek Odemeler

e DOSIM Mevzuat1 Cergevesinde Diizenlenen Konferanslar Hakkinda

e Kidem Tazminati Odemeleri Hakkinda

e 1416 Sayili Kanun Uyarinca Ogretim Uyelerinin Hizmet Degerlendirilmesi

e “YTU Birim Arsivi ve Kurum Arsivi Calisma ve Islem Y&nergesi” Taslaginin
Mevzuata Uygunlugu

e 2547 Sayili Kanunun 40/b Maddesi Uyarinca Gorevlendirme ve Gorev Siiresinin
Uzatilmasi

e Imhasi Kesinlik Kazanmis Malzemelerin Geri Déniisiim icin TEMA Vakfina Hibe
Edilmesi

e Kira bedeli alinmaksizin Sanal Para Yiikleme Cihazlar1 yerine Bankamatik konulmasi

e Ogretim Elemanmin “Yolluk Isleminin Diizeltilmesi Talebi” konusunun incelenmesi

e Is Deneyim Belgesinin Gegerlilik Durumu ve Dikkate Aliacak Is Deneyim Miktar

e 657 Sayilh Kanunun 105’inci Maddesinde Belirtilen Azami Siirelerden Daha Fazla
Hastalik Izni Verilmesi

e Meslek Yiiksekokulu Miidiir ve Miidiir Yardimcilarinin Mali Haklardan Yararlandirilip
Yararlandirilamayacag1 Hakkindaki Maliye Bakanligi Gortist

e OYP Kapsamindaki Arastirma Gorevlilerinin Teknik Gezi Giderleri

e Universitemiz Tiirkce ve Yabanci Dil Uygulama ve Arastirma Merkezi (YTU-TOMER)

Siireclerinin Incelenmesi
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Di1s Denetim

Universitemizde Strateji Gelistirme Daire Baskanhigi tarafindan vyiiriitiilmekte olan mali
hizmetler, Sayistay Baskanli1 tarafindan yapilan dis denetime tabidir. 2016 - 2017 Y1l
Universitemiz Idare Hesabinin Sayistay Baskanlifinca yapilan denetimi sonucunda Sayistay
sorgusu olmayip, denetim raporu hazirlanmistir. 2017 yili i¢in diizenlenen rapor ise Sayistay

Bagkanligindan heniiz gelmemistir.

A

o
),

Universitemiz ogrencilerinden olusan Alternatif Enerjili Sistemler Kuliibii (AESK), TUBITAK tarafindan bu
sene uluslararasi diizeyde gergeklestirilen “Efficiency Challenge Electric Vehicle” yarismasinda hem verimlilik

hem de Yerli Uriin (Domestic Pruduct Award) kategorilerinde kendi tasarimlart ve iiretimleri olan SIRIUS

isimli araclariyla birinciligi kazandi.

® @ <-gt’x"lg | @
e £ s
'\E

Sayin Rektiriimiiz Prof.Dr. Bahri SAHIN ve Alternatif Enerjili Sistemler Kuliibii (AESK)
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B- PERFORMANS BILGILERI

1- FAALIYET VE PROJE BIiLGILERI
1.1. Faaliyet Bilgileri

2017 wyilinda, Oditoryum ve Sergi Salonu ile Davutpasa Yerleskesi Kongre ve Kiiltiir
Merkezi’nde 837 etkinlik diizenlenmistir. Ayrica akademik birimlerimiz biinyesinde 224
seminer, 80 teknik gezi, 240 egitim semineri, 107 konser, 35 panel, 323 konferans, 283

sempozyum ve kongre gerceklestirilmistir.

Yildiz Yerleskesi Davutpasa Yerleskesi
FAALIYET TURU Oditoryum ve Sergi Kongre ve Kiiltiir
Salonu / Merkezi

Caligtay 3 4
Egitim 36 22
Genel Kurul 3 3
Gosteri 7 5
Konferans 7 13
Kongre 2 5
Konser 2 10
Panel 3 6
Seminer 23 42
Sempozyum 10 11
Sergi 4 2
Soylesi 2 14
Sunum 90 463
Toplanti 2 24
Toren 5 6
Yarisma 2 6

TOPLAM 201 636

1.2. Yaynlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Yildiz Teknik Universitesi dgretim iiyelerinin gergeklestirdigi indekslere giren hakemli

dergilerde yapilan yayin sayilar1 asagida gosterilmistir.

2017 Y1l indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar

YAYIN TURU TOPLAM

Uluslararas1 Makale 1137
Ulusal Makale 323
Uluslararas: Bildiri 1499
Ulusal Bildiri 524
Kitap 155
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1.3. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar
ERASMUS +

AB Ofisi Koordinatorliigi (Erasmust Programi) 27 Avrupa, 1 Afrika ve 5 Asya ilkesi ile
fakiiltelerimizin gesitli boliimleri biinyesinde toplam 664 anlasma yapmustir.

ikili Anlasma Yapilan Ulke ve Universiteler

UNIVERSITE ADI Anlasma Yapan Boliim Adi

Bauhaus-Universitdt Weimar Bilesik Sanatlar Programu
Bauhaus-Universitdt Weimar Matematik Miihendisligi
Bauhaus-Universitdt Weimar Sanat Yonetimi Programi
Beuth Hochschule Fiir Technik Berlin Biyomiihendislik
Beuth Hochschule Fiir Technik Berlin Elektrik Mithendisligi
Beuth Hochschule Fiir Technik Berlin Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi
Beuth Hochschule Fiir Technik Berlin Kimya
Beuth Hochschule Fiir Technik Berlin Matematik
Beuth Hochschule Fiir Technik Berlin Matematik
Beuth Hochschule Fiir Technik Berlin Matematik Miihendisligi
Fachhochschule Dortmund Mimarhk
Fachhochschule Kaiserslautern Makine Miihendisligi
Fachhochschule Kaiserslautern Mimarlik
Fachhochschule Kiel Endiistri Mithendisligi
Fachhochschule Kiel Gemi Insaati ve Gemi Makineleri Miih.
Fachhochschule Kiel Makine Miihendisligi
Fachhochschule Mainz - University Of Applied Sciences Tletisim Tasarimi Program
Fachhochschule Muenster Bilgisayar Miihendisligi

< Fachhochschule Muenster Elektrik Mithendisligi

E Fachhochschule Muenster Insaat Miihendisligi

§ Fachhochschule Muenster Kimya Miihendisligi

- Fachhochschule Regensburg Makine Miihendisligi

< Folkwang Universitét Der Kiinste Dans Programi
Folkwang Universitét Der Kiinste Duysal (Ses) Sanatlar1 Tasarimi Programu
Folkwang Universitét Der Kiinste Miizik Topluluklar1 Programi
Freie Universitaet Berlin Tiirk Dili ve Edebiyati
Friedrich-Alexander-Universitaet Erlangen-Nuernberg Iktisat
Friedrich-Alexander-Universitaet Erlangen-Nuernberg Mekatronik Miihendisligi
Friedrich-Alexander-Universitaet Erlangen-Nuernberg Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler
Friedrich-Schiller-Universitét Jena Sehir ve Bolge Planlama
Georg-August-Universitaet Goettingen Tiirk Dili ve Edebiyati
Gottfried Wilhelm Leibniz Universitaet Hannover Elektrik Mithendisligi
Gottfried Wilhelm Leibniz Universitaet Hannover Harita Miihendisligi
Gottfried Wilhelm Leibniz Universitaet Hannover Kimya
Ltnty U o Ursia Fur Bskans Ot iendsi 0
Hawk Hochschule Hildesheim/Holzminden/Goettingen Mimarlik
Hochschule Aalen Mekatronik Miihendisligi
Hochschule Biberach Elektrik Mithendisligi
Hochschule Bremen Bilgisayar Miihendisligi
Hochschule Bremen Mimarhk
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ikili Anlasma Yapilan Ulke ve Universiteler

UNIVERSITE ADI

Hochschule Bremerhaven

Anlasma Yapan Boliim Adi
Bilgisayar Miihendisligi

Hochschule Duesseldorf Elektrik Miihendisligi
Hochschule Duesseldorf Makine Miihendisligi
Hochschule Duesseldorf Mimarlik

Hochschule Esslingen

Bilgisayar Miihendisligi

Hochschule Esslingen

Endiistri Mithendisligi

Hochschule Esslingen

Kimya Miihendisligi

Hochschule Esslingen

Mekatronik Miihendisligi

Hochschule Fuer Film Und Fernsehen "Konrad Wolf" Potsdam-

Sanat Yonetimi Programi

Hochschule Fuer Musik Und Theater Rostock

Miizik ve Sahne Sanatlar1

Hochschule Karlsruhe - Technik Und Wirtschaft

Endiistri Mithendisligi

Hochschule Konstanz

Mimarlik

Hochschule Konstanz

Sehir ve Bolge Planlama

Hochschule Mannheim

Mekatronik Miihendisligi

Hochschule Reutlingen

Kontrol ve Otomasyon Miithendisligi

Hochschule Rheinmain / Rheinmain University Of Applied Sciences
/ Wiesbaden Riisselsheim Geisenheim

Mimarlik

Johannes Gutenberg-Universitaet Mainz

Miizik Topluluklar1 Programi

Johannes Gutenberg-Universitaet Mainz

Miizik ve Sahne Sanatlar1

Justus-Liebig-Universitaet Giessen

Dans Programu

Justus-Liebig-Universitaet Giessen

Duysal (Ses) Sanatlar1 Tasarimi Programi

Justus-Liebig-Universitaet Giessen

Miizik Topluluklari Programi

Justus-Liebig-Universitaet Giessen

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iligkiler

Justus-Liebig-Universitaet Giessen Tiirk Edebiyatlar:
Martin-Luther-Universitaet Halle-Wittenberg Matematik Miihendisligi
Otto-Von-Guericke-Universitact Magdeburg Makine Miihendisligi

Paedagogische Hochschule Weingarten

[lkogretim Matematik Ogretmenligi

Philipps-Universitaect Marburg

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler

Rheinisch-Westfaelische Technische Hochschule Aachen

Harita Miihendisligi

Rheinisch-Westfaelische Technische Hochschule Aachen

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi

Ruhr-Universitaet Bochum

Atatiirk ilke ve inklap Tarihi

Ruhr-Universitaet Bochum

Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi

Ruhr-Universitaet Bochum Insaat Miihendisligi
Ruhr-Universitaet Bochum Makine Miihendisligi
Technische Fachhochschule Georg Agricola Zu Bochum Makine Miihendisligi
Technische Hochschule Mittelhessen Insaat Miihendisligi
Technische Hochschule Mittelhessen Isletme

Technische Hochschule Mittelhessen Mimarhik

Technische Universitaet Carolo-Wilhelmina Zu Braunschweig Endiistri Mithendisligi
Technische Universitaet Carolo-Wilhelmina Zu Braunschweig Insaat Miihendisligi
Technische Universitaet Carolo-Wilhelmina Zu Braunschweig Ingaat Miihendisligi

Technische Universitaet Chemnitz

Bilgisayar Miihendisligi

Technische Universitaet Chemnitz

Kimya Miihendisligi

Technische Universitaet Clausthal

Endiistri Mithendisligi

Technische Universitaet Clausthal

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi

Technische Universitaet Darmstadt

Biyomiihendislik

Technische Universitaet Darmstadt

Cevre Mithendisligi
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ikili Anlasma Yapilan Ulke ve Universiteler

UNIVERSITE ADI

Ulke Ad1 |

Technische Universitaet Darmstadt

Anlasma Yapan Boliim Adi
Elektrik Mithendisligi

Technische Universitaet Darmstadt

Harita Miihendisligi

Technische Universitaet Darmstadt

Kontrol ve Otomasyon Miithendisligi

Technische Universitaet Darmstadt

Makine Miihendisligi

Technische Universitaet Darmstadt

Makine Miihendisligi (10)

Technische Universitaet Darmstadt

Mekatronik Miihendisligi

Technische Universitaet Darmstadt

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi

Technische Universitaet Muenchen

Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi

Technische Universitaet Muenchen Harita Miihendisligi
Technische Universitaet Muenchen Insaat Miihendisligi
Technische Universitact Muenchen Insaat Miihendisligi
Technische Universitact Muenchen Kimya Miihendisligi
Technische Universitact Muenchen Makine Miihendisligi
Technische Universitét Berlin Biyomiihendislik

Technische Universitit Berlin

Gemi Insaat1 ve Gemi Makineleri Miih.

Technische Universitit Berlin Gida Miihendisligi
Technische Universitit Berlin Kimya Miihendisligi
Technische Universitit Berlin Makine Miihendisligi
Technische Universitit Dortmund Biyomiihendislik
Technische Universitit Dortmund Elektrik Mithendisligi
Technische Universitit Dortmund Fizik

Technische Universitdt Dortmund Isletme

Technische Universitit Dortmund Kimya Miihendisligi

Technische Universitidt Dortmund

Sehir ve Bolge Planlama

Technische Universitdt Dresden

Mekatronik Miihendisligi

Technische Universitit Kaiserslautern

Elektrik Mithendisligi

ALMANYA

Technische Universitit Kaiserslautern

Endiistri Mithendisligi

Technische Universitit Kaiserslautern

Kontrol ve Otomasyon Miithendisligi

Technische Universitit Kaiserslautern

Makine Miihendisligi

Tu Bergakademie Freiberg

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi

Universitaet Bielefeld

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler

Universitaet Bremen

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iligkiler

Universitaet Des Saarlandes

Kimya

Universitaet Des Saarlandes

Kontrol ve Otomasyon Miithendisligi

Universitaet Hamburg

Miitercim-Terciimanlik (Fransizca)

Universitaet Hamburg

Tiirk Dili ve Edebiyati

Universitaet Kassel

Elektrik Mithendisligi

Universitaet Kassel

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iligkiler

Universitaet Potsdam

Fizik

Universitaet Potsdam

Ingilizce Ogretmenligi

Universitaet Potsdam

Miitercim-Terciimanlik (Fransizca)

Universitaet Potsdam

Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik

Universitaet Rostock

Bilgisayar Miihendisligi

Universitaet Rostock Cevre Mithendisligi
Universitaet Rostock Iktisat

Universitaet Rostock Isletme

Universitaet Rostock Kimya Miihendisligi
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UNIVERSITE ADI

Universitaet Rostock

Anlasma Yapan Boliim Adi
Matematik

Universitaet Zu Koeln

Atatiirk ilke ve inklap Tarihi

Universitdt Duisburg-Essen

Fen Bilgisi Ogretmenligi

Universitit Duisburg-Essen

Fizik

Universitdt Duisburg-Essen

Gemi Insaat1 ve Gemi Makineleri

Universitdt Duisburg-Essen

[lkogretim Matematik Ogretmenligi

« Universitdt Duisburg-Essen Insaat Miihendisligi

; Universitdt Duisburg-Essen Makine Miihendisligi

< Universitdt Duisburg-Essen Okul Oncesi Ogretmenligi

E Universitdt Duisburg-Essen Sinif Ogretmenligi

< Universitdt Duisburg-Essen Sosyal Bilgiler Egitimi
Universitdt Duisburg-Essen Tiirkge Egitimi Bolimii
Universitdt Karlsruhe (Th) Harita Miihendisligi
Universitaet Siegen Mimarlik

) ] ) Isletme
Westfdlische Hochschule Gelsenkirchen Bocholt Recklinghausen X .
Makine Miihendisligi

FACHHOCHSCHULE TECHNIKUM WIEN Mekatronik Miihendisligi
FACHHOCHSCHULE VORARLBERG GMBH Mekatronik Mithendisligi
Fh Joanneum Gesellschaft Mbh Tletisim Tasarimi Program
Fh Joanneum Gesellschaft Mbh Mimarlik
Johannes Kepler Universitaet Linz Fizik
Montanuniversitaet Leoben Metalurji ve Malzeme Miihendisligi
Paedagogische Hochschule Tirol Ingilizce Ogretmenligi
Technische Universitaet Graz Matematik Miithendisligi
Technische Universitit Wien Biyomiihendislik
Technische Universitit Wien Elektrik Mithendisligi

<« Technische Universitdt Wien Elektrik Miihendisligi

; Technische Universitit Wien Harita Miihendisligi

; Technische Universitit Wien Istatistik

E Technische Universitit Wien Istatistik

< Technische Universitit Wien Kimya
Technische Universitit Wien Kimya Miihendisligi
Technische Universitit Wien Makine Miihendisligi
Technische Universitit Wien Makine Miihendisligi
Technische Universitit Wien Matematik
Technische Universitit Wien Matematik
Technische Universitit Wien Sanat Yonetimi Programi
Technische Universitit Wien Sehir ve Bolge Planlama
Universitaet Salzburg Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
Universitit Klagenfurt Insan ve Toplum Bilimleri
Universitit Klagenfurt Istatistik
Artesis Plantijn Hogeschool Kimya

§ Facultes Universitaires Saint-Louis Miitercim-Terciimanlik (Fransizca)

a Haute Ecole Leonard De Vinci Miitercim-Terclimanlik (Fransizca)

d Katholieke Universiteit Leuven Biyomiihendislik

M Katholieke Universiteit Leuven Kimya Miihendisligi
Katholieke Universiteit Leuven Makine Miihendisligi
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Ulke Ad1 |

Katholieke Universiteit Leuven

Anlasma Yapan Boliim Adi
Mimarhk

BELCIKA |Université De Liege Gemi Insaat1 ve Gemi Makineleri Miih.
Université De Mons Kimya Miihendisligi
Chimikotechnologichen I Metalurgichen Universitet Biyomiihendislik
Chimikotechnologichen I Metalurgichen Universitet Kimya Miihendisligi
Nov Bulgarski Universitet Ingilizce Ogretmenligi

<Zn Nov Bulgarski Universitet Tiirk Dili ve Edebiyati
E Rusenski Universitet "Angel Kanchev" Elektrik Mithendisligi
E‘E Rusenski Universitet "Angel Kanchev" Ingilizce Ogretmenligi
8 Rusenski Universitet "Angel Kanchev" Makine Miihendisligi
g Tehnicheski Universitet Sofia Makine Miihendisligi
Universitet Po Architectura, Stroitelstvo I Geodesia Harita Miihendisligi
Universitet Po Architectura, Stroitelstvo I Geodesia Insaat Miihendisligi
Universitet Po Architectura, Stroitelstvo I Geodesia Sehir ve Bolge Planlama
Architectural Institute In Prague Mimarlik
Ceska Zemedelska Univerzita V Praze Makine Miihendisligi
Ceska Zemedelska Univerzita V Praze Mekatronik Miihendisligi
Ceské Vysoké Uceni Technické V Praze Bilgisayar Miihendisligi
Ceské Vysoké Uceni Technické V Praze Mimarlik
Jihoceska Univerzita V Ceskych Budejovicich Iktisat
Ostravska Univerzita V Ostrave Kimya
Univerzita Jana Evangelisty Purkyne V Usti Nad Labem Cevre Mithendisligi
Univerzita Karlova V Praze Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Univerzita Karlova V Praze Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler
Univerzita Palackeho V Olomouci Harita Miihendisligi
Vysoka Skola Banské - Technick4 Univerzita Ostrava Metalurji ve Malzeme Miihendisligi
Vysoka Skola Technickd A Ekonomicka V Ceskych Budejovicich Insaat Miihendisligi
= Vysoka Skola Technickd A Ekonomicka V Ceskych Budejovicich Isletme
E Vysoka Skola Technicka A Ekonomicka V Ceskych Budejovicich  |isletme
g Vysoké Uceni Technické V Brne Bilgisayar Miihendisligi
; Vysoké Uceni Technické V Brne Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi
=) Vysoké Uceni Technické V Brne Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi
; Vysoké Uceni Technické V Brne Insaat Miihendisligi
8 Vysoké Uceni Technické V Brne Kimya
Vysoké Uceni Technické V Brne Kimya
Vysoké Uceni Technické V Brne Kimya Miihendisligi
Vysoké Uceni Technické V Brne Makine Miihendisligi
Vysoké Uceni Technické V Brne Matematik
Vysoké Uceni Technické V Brne Matematik Miihendisligi
Vysoké Uceni Technické V Brne Mimarlik

Zapadoceska Univerzita V Plzni

Agirlama Hizmetleri

Zapadoceska Univerzita V Plzni

Bankacilik ve Sigortacilik

Zapadoceska Univerzita V Plzni

Egitim Bilimleri

Zapadoceska Univerzita V Plzni

Emlak ve Emlak Yo6netimi

Zapadoceska Univerzita V Plzni

Harita Kadastro

Zapadoceska Univerzita V Plzni

Iktisadi ve Idari Programlar Boliimii

Zapadoceska Univerzita V Plzni

Is Saghg1 ve Giivenligi
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Ulke Ad1 |

Zapadoceska Univerzita V Plzni

Anlasma Yapan Boliim Adi
Muhasebe

Zapadoceska Univerzita V Plzni

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

ggll\(’IHUR Zapadoceska Univerzita V Plzni Restorasyon
e Zapadoceska Univerzita V Plzni Turizm ve Otel Isletmeciligi
« Aalborg Universitet Elektrik Mithendisligi
CM‘ Professionshoejskolen Lillebaelt Ingilizce Ogretmenligi
é‘ Professionshgjskolen University College Nordjylland Kontrol ve Otomasyon Miithendisligi
% Syddansk Universitet Endiistri Mithendisligi
R Syddansk Universitet Kimya Miihendisligi
Eesti Maaiilikool Cevre Mithendisligi
< Eesti Maaiilikool Harita Miihendisligi
E Tallinna Tehnikaiilikool Insaat Miihendisligi
8 Tallinna Tehnikaiilikool Makine Miihendisligi
cﬁ Tartu Ulikool Biyomiihendislik
Tartu Ulikool Kimya Miihendisligi
Aalto-Yliopisto (Aalto-Korkeakoulus&étio) Elektrik Mithendisligi
é Aalto-Yliopisto (Aalto-Korkeakoulus&étio) Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi
% Helsingin Yliopisto Kimya
3 Itd-Suomen Yliopisto Bilgisayar Miihendisligi
E Jyviskyldn Ammattikorkeakoulu Isletme
= Turun Yliopisto Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
E.N.S.A. Ecole Nationale Superieure D'art De Nancy Bilesik Sanatlar Programi
E.N.S.A. Ecole Nationale Superieure D'art De Nancy Sanat Yonetimi Programi
Ecole Centrale De Nantes Gemi Insaati ve Gemi Makineleri Miih.
Ecole Des Hautes Etudes En Sciences Sociales (Ehess) Miitercim-Terciimanlik (Fransizca)
Ecole Des Hautes Etudes En Sciences Sociales (Ehess) Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler
Ecole Nationale Superieure D'architecture De Grenoble Mimarlik
Ecole Nationale Superieure D'architecture De Marseille-Luminy Mimarlik
Ecole Nationale Superieure D'architecture De Nancy Mimarlik
Ecole Nationale Superieure D'art De Bourges (Ensab) Bilesik Sanatlar Programi
Ecole Nationale Superieure D'art De Bourges (Ensab) Fotograf ve Video Programu
Ecole Nationale Superieure D'art De Bourges (Ensab) Sanat Yonetimi Programi
% Ecole Spéciale D'architecture - Paris Mimarlik
Z Ecole Superieure D'art De Clermont Metropole Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iligkiler
g Ecole Supérieure D'art Félix Ciccolini Tletisim Tasarimi Program

Institut National Des Langues Et Civilisations Orientales Tiirk Dili ve Edebiyati
Institut National Polytechnique De Toulouse Kimya

Institut National Polytechnique De Toulouse Kimya Miihendisligi
Universite Bordeaux 1, Sciences Et Technologies Kimya

Universite De Cergy-Pontoise Insaat Miihendisligi
Universite De Haute-Alsace Kimya

Universite De Reims Champagne-Ardenne Kimya Miihendisligi

Universite De Reims Champagne-Ardenne

Sehir ve Bolge Planlama

Université De Rouen

Gemi Insaati ve Gemi Makineleri Miih.

Université De Rouen

Miitercim-Terciimanlik (Fransizca)

Université De Rouen

Sanat Yonetimi Programi
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Ulke Ad1 |

Université De Rouen

Anlasma Yapan Boliim Adi

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler

Université De Strasbourg

Ingilizce Ogretmenligi

Université De Strasbourg Makine Miihendisligi
Universite D'orleans Isletme

Universite D'orleans Isletme

Universite Du Littoral Cote D'opale Matematik

Universite Du Littoral Cote D'opale

Matematik Miihendisligi

;E Universite Du Sud Toulon-Var Metalurji ve Malzeme Miihendisligi
Z Universite Jean Monnet Fizik
é Universite Jean Monnet Iktisat
Université Lille 1 - Sciences Et Technologies Iktisat
Université Lille 1 - Sciences Et Technologies Isletme
Université Lille 1 - Sciences Et Technologies Kimya Miihendisligi
Université Lille 1 - Sciences Et Technologies Makine Miihendisligi
Universite Pierre Et Marie Curie - Paris 6 - Matematik Miihendisligi
Université Pierre Mendes France De Grenoble Ii Iktisat
Universite De Montpellier Sinif Ogretmenligi
HIRVATIS Sveuciliste U Splitu Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi
TAN University Coll@ge of Ec.onomics,. Entrepreneurship And isletme
Management Nikola Subic Zrinski
Christelijke Hogeschool Windesheim Insaat Miihendisligi
Christelijke Hogeschool Windesheim Insaat Miihendisligi
Fontys Hogescholen Bilgisayar Miihendisligi
Fontys Hogescholen Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi
< Hogeschool Der Kunsten Den Haag Bilesik Sanatlar Programi
% Hogeschool Der Kunsten Den Haag Fotograf ve Video Programu
3 Hogeschool Der Kunsten Den Haag Sanat Yonetimi Programi
s Technische Universiteit Eindhoven Elektrik Mithendisligi
= Technische Universiteit Eindhoven Mimarlik
Universiteit Twente Insaat Miihendisligi
Universiteit Twente Kimya Miihendisligi
Universiteit Van Amsterdam Insan ve Toplum Bilimleri
Wageningen University Cevre Mithendisligi
Hogskolan Dalarna Ingilizce Ogretmenligi
Hogskolan Dalarna Miitercim-Terciimanlik (Fransizca)
Hogskolan I Givle Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi
Hoégskolan I Halmstad Isletme
Hoégskolan I Halmstad Matematik Miihendisligi
Hoégskolan I Skovde Bilgisayar Miihendisligi
S Hogskolan I Skovde Iktisat
Z Hogskolan Vist Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler
Linnéuniversitetet Bilgisayar Miihendisligi

Lunds Universitet

Endiistri Mithendisligi

Mittuniversitetet Fen Bilgisi Ogretmenligi
Mittuniversitetet [lkogretim Matematik Ogretmenligi
Mittuniversitetet Ingilizce Ogretmenligi
Mittuniversitetet Sinif Ogretmenligi
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UNIVERSITE ADI

Mittuniversitetet

Anlasma Yapan Boliim Adi

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler

Stockholms Universitet

Matematik

Umea Universitet

Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi

S Umea Universitet Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi

z Umea Universitet Fizik
Umea Universitet Kimya
Umea Universitet Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler
Uppsala Universitet Elektrik Miihendisligi

INGILTERE |University Of Strathclyde Gemi insaati ve Gemi Makineleri Miih.
IRLANDA |Athlone Institute Of Technology Matematik Miihendisligi

Conservatorio Superior De Musica De Vigo Miizik Topluluklari Programi
Real Conservatorio Superior De Musica De Madrid Miizik Topluluklari Programi
Universidad Carlos lii De Madrid Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler
Universidad Catolica De Avila "Santa Teresa De Jesus" Mekatronik Miihendisligi
Universidad De A Coruna Gemi Insaat1 ve Gemi Makineleri Miih.
Universidad De A Coruna Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi
Universidad De Alicante Kimya Miihendisligi
Universidad De Alicante Mimarhik
Universidad De Almeria Iktisat
Universidad De Almeria Isletme
Universidad De Castilla-La Mancha Isletme
Universidad De Cordoba Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Universidad De Cordoba Ingilizce Ogretmenligi
Universidad De Cordoba Kimya
Universidad De Cordoba Molekiiler Biyoloji ve Genetik
Universidad De Deusto Endiistri Mithendisligi
Universidad De Granada Iktisat

§ Universidad De Granada Insaat Miihendisligi

<Zt Universidad De Granada Mimarhik

z Universidad De Jaen Elektrik Mithendisligi

Universidad De Jaen

Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi

Universidad De Jaen

Fen Bilgisi Ogretmenligi

Universidad De Jaen

ilkogretim Matematik Ogretmenligi

Universidad De Le6n

Matematik Miihendisligi

Universidad De Malaga Isletme

Universidad De Malaga Kimya

Universidad De Malaga Matematik

Universidad De Oviedo Bilgisayar Mithendisligi
Universidad De Oviedo Kimya Miihendisligi
Universidad De Oviedo Matematik Miihendisligi

Universidad De Salamanca

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri

Universidad De Salamanca

Istatistik

Universidad De Salamanca Tiirk Dili ve Edebiyati
Universidad De Santiago De Compostela Felsefe

Universidad De Santiago De Compostela Fizik

Universidad De Santiago De Compostela Mekatronik Miihendisligi
Universidad De Valladolid Cevre Mithendisligi
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Ulke Ad1 |

Anlasma Yapan Boliim Adi

Universidad De Valladolid Kimya Miihendisligi
Universidad De Zaragoza Isletme
Universidad De Zaragoza Makine Miihendisligi

Universidad De Zaragoza

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler

Universidad Del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea

Felsefe

Universidad Del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea Isletme
Universidad Politecnica De Madrid (Upm) Biyomiihendislik
Universidad Politecnica De Madrid (Upm) Harita Miihendisligi
Universidad Politecnica De Madrid (Upm) Insaat Miihendisligi
Universidad Politecnica De Madrid (Upm) Insaat Miihendisligi

Universidad Politecnica De Madrid (Upm)

Kontrol ve Otomasyon Mithendisligi

< Universidad Politecnica De Madrid (Upm) Makine Miihendisligi

; Universidad Politecnica De Madrid (Upm) Metaliirji ve Malzeme Miihendisligi

é Universidad Politecnica De Madrid (Upm) Mimarlik

»n -

o= Universidade De Vigo Iktisat
Universitat Autonoma De Barcelona Kimya
Universitat Autonoma De Barcelona Matematik
Universitat De Barcelona Biyomiihendislik
Universitat De Girona Bilgisayar Miihendisligi
Universitat De Girona Iletisim Tasarimi Programi
Universitat De Valencia (Estudi General) Uveg Matematik
Universitat De Valencia (Estudi General) Uveg Matematik
Universitat Politecnica De Cataluia Mimarhik
Universitat Politécnica De Valencia Harita Miihendisligi
Universitat Politécnica De Valencia Makine Miihendisligi
Universitat Politécnica De Valencia Mimarlik
Accademia Di Belle Arti Di Urbino Bilesik Sanatlar Programi
Accademia Di Belle Arti Di Urbino Fotograf ve Video Programu
Accademia Di Belle Arti Di Urbino Sanat Yonetimi Programi
Istituto Europeo Di Design Scuola Spa Tletisim Tasarimi Program
Istituto Superiore Di Studi Musicali - Conservatorio "G.F.Ghedini"  [Miizik Topluluklari Programi
Politecnico Di Bari Mimarlik
Saint Louis College Of Music Miizik Topluluklar: Programi
Seconda Universita Degli Studi Di Napoli Iktisat
Seconda Universita Degli Studi Di Napoli Insaat Miihendisligi

§ Seconda Universita Degli Studi Di Napoli Insaat Miihendisligi

j Seconda Universita Degli Studi Di Napoli Mimarlik

E Universita Ca' Foscari Di Venezia Ingilizce Ogretmenligi

Universita Ca' Foscari Di Venezia

Insan ve Toplum Bilimleri

Universita Ca' Foscari Di Venezia

Kimya

Universita Ca' Foscari Di Venezia

Miitercim-Terciimanlik (Fransizca)

Universita Ca' Foscari Di Venezia

Tiirk Dili ve Edebiyati

Universita' Degli Studi Dell'aquila

Endiistri Mithendisligi

Universita' Degli Studi Dell'aquila

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi

Universita' Degli Studi Di Bari

Matematik Miihendisligi

Universita Degli Studi Di Cagliari

Cevre Mithendisligi

Universita' Degli Studi Di Catania

Mekatronik Miihendisligi
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Ulke Ad1 |

Universita' Degli Studi Di Firenze

Anlasma Yapan Boliim Adi

Insan ve Toplum Bilimleri

Universita' Degli Studi Di Firenze

Kimya

Universita' Degli Studi Di Firenze

Kontrol ve Otomasyon Miithendisligi

Universita' Degli Studi Di Firenze

Makine Miihendisligi

Universita' Degli Studi Di Firenze

Matematik Miihendisligi

Universita' Degli Studi Di Foggia

Sosyal Bilgiler Egitimi

Universita Degli Studi Di Genova

Kimya Miihendisligi

Universita' Degli Studi Di Macerata

Iktisat

Universita Degli Studi Di Milano

Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi

Universita Degli Studi Di Milano

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi {liskiler

Universita' Degli Studi Di Napoli Federico Ii

Bilgisayar Miihendisligi

Universita' Degli Studi Di Napoli Federico Ii

Gemi Insaati ve Gemi Makineleri Miih.

Universita' Degli Studi Di Napoli Federico Ii

iktisat

Universita' Degli Studi Di Padova

Miitercim-Terciimanlik (Fransizca)

Universita' Degli Studi Di Palermo

Mimarlik

Universita' Degli Studi Di Parma Fizik

Universita' Degli Studi Di Parma Gida Miihendisligi
Universita' Degli Studi Di Parma Iktisat

Universita' Degli Studi Di Parma Istatistik

Universita' Degli Studi Di Perugia Cevre Mithendisligi
Universita' Degli Studi Di Perugia Endiistri Mithendisligi
Universita' Degli Studi Di Perugia Ingaat Miihendisligi
Universita' Degli Studi Di Perugia Isletme

Universita' Degli Studi Di Roma 'La Sapienza’ Felsefe

iTALYA

Universita' Degli Studi Di Roma 'La Sapienza’

Insan ve Toplum Bilimleri

Universita' Degli Studi Di Roma 'La Sapienza'

Kimya

Universita' Degli Studi Di Roma 'La Sapienza'

Makine Miihendisligi

Universita' Degli Studi Di Roma 'La Sapienza'

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iligkiler

Universita' Degli Studi Di Roma '"Tor Vergata' Kimya

Universita' Degli Studi Di Salerno Istatistik

Universita' Degli Studi Di Salerno Kimya Miihendisligi
Universita' Degli Studi Di Torino Kimya

Universita' Degli Studi Di Trieste Kimya Miihendisligi
Universita' Degli Studi Di Trieste Matematik Miihendisligi
Universita' Degli Studi Di Trieste Mimarlik

Universita' Degli Studi Di Trieste

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi {ligkiler

Universita' Degli Studi 'G. D'annunzio' - Chieti

Miitercim-Terciimanlik (Fransizca)

Universita' Del Salento

Miitercim-Terciimanlik (Fransizca)

Universita Della Calabria

Istatistik

Universita Della Calabria

Isletme

Universita Della Calabria

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler

Universita Della Calabria

Tiirk Dili ve Edebiyati

Universita Di Bologna - Alma Mater Studiorum

Elektrik Mithendisligi

Universita Di Bologna - Alma Mater Studiorum

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi

Universita Di Bologna - Alma Mater Studiorum

Sehir ve Bolge Planlama

Universita Di Pisa

Iktisat

Universitd Di Pisa

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler
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Ulke Ad1 | UNIVERSITE ADI Anlagma Yapan Boliim Ad
ITALYA |Universita' Politecnica Delle Marche Iktisat
Latvijas Juras Akademija Kimya Miihendisligi
Latvijas Universitate Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler
Rigas Tehniska Universitate Bilgisayar Mithendisligi
§ Rigas Tehniska Universitate Biyomiihendislik
% Rigas Tehniska Universitate Biyomiihendislik
E Rigas Tehniska Universitate Harita Miihendisligi
= Rigas Tehniska Universitate Istatistik
Rigas Tehniska Universitate Kimya
Rigas Tehniska Universitate Mekatronik Miihendisligi
Klaipedos Universitetas Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi
Klaipedos Universitetas Kimya Miihendisligi
§ Klaipedos Valstybine Kolegija Harita Miihendisligi
<Zﬂ Vilniaus Gedimino Technikos Universitetas Bilgisayar Mithendisligi
E Vilniaus Gedimino Technikos Universitetas Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi
3 Vilniaus Gedimino Technikos Universitetas Ingaat Miihendisligi
Vilniaus Gedimino Technikos Universitetas Mekatronik Miihendisligi
Vilniaus Universiteto Tarptautinio Verslo Mokykla Kimya
Budapesti Muszaki Es Gazdasagtudomanyi Egyetem Endiistri Mithendisligi
Budapesti Muszaki Es Gazdasagtudomanyi Egyetem Mekatronik Miihendisligi
<ZC Debreceni Egyetem Makine Miihendisligi
; Debreceni Egyetem Mekatronik Miihendisligi
E Eotvos Lorand Tudomanyegyetem Harita Miihendisligi
(5 Nyugat-Magyarorszagi Egyetem Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
§ Obudai Egyetem Harita Miihendisligi
Obudai Egyetem Kontrol ve Otomasyon Miithendisligi
Pannon Egyetem Makine Miihendisligi
MAKE  |Ss Cyril And Methodius University Makine Miihendisligi
DONYA  |University Of Tetova Harita Miihendisligi
NORVEC |Hegskolen I Ser-Trendelag Kimya Miihendisligi
Universitetet I Stavanger Mimarlik
Akademia Morska W Gdyni Kimya Miihendisligi
Politechnika Bialostocka Elektrik Mithendisligi
Politechnika Bialostocka Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi
Politechnika Bialostocka Mimarhk
Politechnika Czestochowska Bilgisayar Miihendisligi
Politechnika Gdanska Cevre Mithendisligi
< Politechnika Gdanska Genmi Insaat1 ve Gemi Makineleri
; Politechnika Gdanska Sehir ve Bolge Planlama
S Politechnika Koszalinska Makine Miihendisligi
2 Politechnika Krakowska Im. Tadeusza Kosciuszki Kimya
Politechnika Krakowska Im. Tadeusza Kosciuszki Kimya Miihendisligi
Politechnika Krakowska Im. Tadeusza Kosciuszki Makine Miihendisligi
Politechnika Lodzka Isletme
Politechnika Lodzka Mimarlik
Politechnika Lubelska Cevre Mithendisligi
Politechnika Lubelska Isletme
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ikili Anlasma Yapilan Ulke ve Universiteler

Ulke Ad1 |

UNIVERSITE ADI

Anlasma Yapan Boliim Adi

Politechnika Lubelska Metalurji ve Malzeme Miihendisligi
Politechnika Poznanska Insaat Miihendisligi

Politechnika Poznanska Kimya Miihendisligi

Politechnika Swietokrzyska W Kielcach Harita Miihendisligi

Politechnika Warszawska

Bilgisayar Miihendisligi

Politechnika Warszawska Harita Miihendisligi
Politechnika Wroclawska Biyomiihendislik
Politechnika Wroclawska Cevre Mithendisligi
Politechnika Wroclawska Kimya

Politechnika Wroclawska Kimya Miihendisligi
Politechnika Wroclawska Mimarhik
Politechnika Wroclawska Mimarhk

Pomerian University In Slupsk

Ingilizce Ogretmenligi

Uniwersytet Gdanski Ingilizce Ogretmenligi
Uniwersytet Jagiellonski Insan ve Toplum Bilimleri
Uniwersytet Jagiellonski Kimya

Uniwersytet Jagiellonski Tiirk Dili ve Edebiyati
Uniwersytet Lodzki Matematik Miihendisligi
Uniwersytet Marii Curie-Sklodowskiej Iktisat

Uniwersytet Przyrodniczy We Wroclawiu Harita Mithendisligi

Uniwersytet Slaski W Katowicach

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi

Uniwersytet Technologiczno - Przyrodniczy

Biyomiihendislik

Uniwersytet Technologiczno - Przyrodniczy

Biyomiihendislik (Ingilizce)

POLONYA

Uniwersytet Technologiczno - Przyrodniczy Gida Miihendisligi

Uniwersytet Technologiczno - Przyrodniczy Insaat Miihendisligi

Uniwersytet Technologiczno - Przyrodniczy Insaat Miihendisligi

Uniwersytet Technologiczno - Przyrodniczy Kimya Miihendisligi Yiiksek Lisans Prg.
Uniwersytet Technologiczno - Przyrodniczy Makine Miihendisligi

Uniwersytet Warminsko-Mazurskie W Olsztynie Harita Miihendisligi

Uniwersytet Warszawski

Agirlama Hizmetleri

Uniwersytet Warszawski

Bankacilik ve Sigortacilik

Uniwersytet Warszawski

Emlak ve Emlak YoOnetimi

Uniwersytet Warszawski

Fizik

Uniwersytet Warszawski

Harita Kadastro

Uniwersytet Warszawski

Is Saghg1 ve Giivenligi

Uniwersytet Warszawski

Muhasebe

Uniwersytet Warszawski

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

Uniwersytet Warszawski

Turizm ve Otel Isletmeciligi

Uniwersytet Wroclawski Iktisat
Uniwersytet Wroclawski Kimya
Uniwersytet Zielonogorski Insaat Miihendisligi

Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny

Bilgisayar Miihendisligi

Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny

Elektrik Mithendisligi

Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny

Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi

Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny

Gemi Insaat1 ve Gemi Makineleri Miih.

Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny

Kimya Miihendisligi

Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny

Kontrol ve Otomasyon Mithendisligi
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ikili Anlasma Yapilan Ulke ve Universiteler

UNIVERSITE ADI

Ulke Ad1 |

Anlasma Yapan Boliim Adi

POLONYA |Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny Mekatronik Miihendisligi

Esad - Escola Superior De Artes E Design Iletisim Tasarimi Programi
Fundacao Fernando Pessoa - Universidade Fernando Pessoa Matematik Miihendisligi
Instituto Politecnico De Coimbra Biyomiihendislik
Instituto Politecnico De Coimbra Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi
Instituto Politecnico De Coimbra Endiistri Mithendisligi
Instituto Politecnico De Coimbra Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi
Instituto Politecnico De Coimbra Kimya Miihendisligi
Instituto Politecnico De Coimbra Matematik Miihendisligi
Instituto Politecnico De Coimbra Molekiiler Biyoloji ve Genetik
Instituto Politécnico De Leiria (Ipl) Tletisim Tasarimi Program
Instituto Politécnico De Leiria (Ipl) Metaliirji ve Malzeme Miihendisligi
Instituto Politécnico De Tomar Tletisim Tasarimi Program
Instituto Politecnico Do Porto Bilgisayar Mithendisligi
Instituto Politecnico Do Porto Kimya Miihendisligi
Ismat -- Instituto Superior Manuel Teixeira Gomes Mimarlik
Universidade Da Beira Interior Iktisat
Universidade De Aveiro Biyomiihendislik
Universidade De Aveiro Kimya
Universidade De Coimbra Iktisat
Universidade De Coimbra Kimya

N Universidade De Coimbra Kontrol ve Otomasyon Miithendisligi

E Universidade De Coimbra Makine Miihendisligi

E Universidade De Evora Ingilizce Ogretmenligi

2 Universidade De Evora Kimya
Universidade De Evora Mimarlik
Universidade De Tras-Os-Montes E Alto Douro Biyomiihendislik
Universidade Do Algarve Bilesik Sanatlar Programi
Universidade Do Algarve Fotograf ve Video Programi
Universidade Do Algarve Sanat Yonetimi Programi
Universidade Do Minho Bilgisayar Miihendisligi
Universidade Do Minho Biyomiihendislik
Universidade Do Minho Endiistri Mithendisligi
Universidade Do Minho Ingilizce Ogretmenligi
Universidade Do Minho Kimya
Universidade Do Minho Makine Miihendisligi
Universidade Do Minho Metaliirji ve Malzeme Miihendisligi
Universidade Do Minho Mimarhk
Universidade Do Minho Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler
Universidade Nova De Lisboa Istatistik
Universidade Nova De Lisboa Isletme
Universidade Nova De Lisboa Kimya Miihendisligi
Universidade De Lisboa Iktisat
Universidade De Lisboa Iletisim Tasarimi Programi
Universidade De Lisboa Kimya
Academia De Studii Economice Din Bucuresti Iktisat

ROMANYA ;

Academia De Studii Economice Din Bucuresti Isletme
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ikili Anlasma Yapilan Ulke ve Universiteler

UNIVERSITE ADI Anlasma Yapan Boliim Adi
Universitatea "Alexandru Ioan Cuza" (Uaic) Matematik
Universitatea "Dunarea De Jos" Din Galati, Romania Makine Miihendisligi

Universitatea "Dunarea De Jos" Din Galati, Romania

Miitercim-Terciimanlik (Fransizca)

Universitatea "Politehnica" Din Bucuresti (Upb) Biyomiihendislik
Universitatea "Politehnica" Din Bucuresti (Upb) Biyomiihendislik
Universitatea "Politehnica" Din Bucuresti (Upb) Cevre Mithendisligi
Universitatea "Politehnica" Din Bucuresti (Upb) Endiistri Mithendisligi
« Universitatea "Politehnica" Din Bucuresti (Upb) Harita Miihendisligi
; Universitatea "Politehnica" Din Bucuresti (Upb) Kimya Miihendisligi
< Universitatea "Politehnica" Din Bucuresti (Upb) Makine Miihendisligi
% Universitatea "Politehnica" Din Timisoara iktisat
a Universitatea "Politehnica" Din Timisoara Matematik
Universitatea "Politehnica" Din Timisoara Restorasyon
Universitatea "Stefan Cel Mare" Din Suceava Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
Universitatea "Vasile Alecsandri" Din Bacau Makine Miihendisligi
Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" Din Iasi Makine Miihendisligi
Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" Din lasi Mekatronik Miihendisligi
Universitatea Tehnica De Constructii Din Bucuresti Matematik Miihendisligi
University Of Bucharest Miitercim-Terciimanlik (Fransizca)
< Slovenska Technicka Univerzita V Bratislave Cevre Miihendisligi
E Slovenska Technicka Univerzita V Bratislave Harita Miihendisligi
;‘1 Slovenska Technicka Univerzita V Bratislave Ingaat Miihendisligi
S Technical University Of Kosice Kimya
A Technical University Of Kosice Mekatronik Miihendisligi
Univerza V Ljubljani Elektrik Mithendisligi
< Univerza V Ljubljani Harita Mithendisligi
E Univerza V Ljubljani Kontrol ve Otomasyon Miithendisligi
E Univerza V Ljubljani Makine Miihendisligi
S Univerza V Ljubljani Mekatronik Miihendisligi
e Univerza V Ljubljani Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler
Univerza V Mariboru Mekatronik Miihendisligi
University Of Macedonia Miizik Topluluklari Programi
Anotati Scholi Pedagogikis & Technologikis Ekpedefsis (Aspete) Elektrik Mithendisligi
Anotati Scholi Pedagogikis & Technologikis Ekpedefsis (Aspete) Ingaat Miihendisligi
Anotati Scholi Pedagogikis & Technologikis Ekpedefsis (Aspete) Makine Miihendisligi
Anotati Scholi Pedagogikis & Technologikis Ekpedefsis (Aspete) Mekatronik Miihendisligi
z Aristoteleio Panepistimio Thessalonikis Harita Miihendisligi
ﬁ Aristoteleio Panepistimio Thessalonikis Miitercim-Terciimanlik (Fransizca)
2] Dimokritio Panepistimio Thrakis Makine Miihendisligi
<Zn Dimokritio Panepistimio Thrakis Mekatronik Miihendisligi
% Dimokritio Panepistimio Thrakis Tiirk Dili ve Edebiyati
o Ethniko Kai Kapodistriako Panepistimio Athinon Insan ve Toplum Bilimleri
Ethniko Kai Kapodistriako Panepistimio Athinon Tiirk Dili ve Edebiyati

Ethniko Metsovio Polytechnio (E.M.P)

Gemi Insaati ve Gemi Makineleri Miih.

Ethniko Metsovio Polytechnio (E.M.P)

Sehir ve Bolge Planlama

Harokopio University Of Athens

Sehir ve Bolge Planlama

Panepistimio loanninon

Kimya
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Ulke Adq

ikili Anlasma Yapilan Ulke ve Universiteler

UNIVERSITE ADI

Anlasma Yapan Boliim Adi

Panepistimio Kritis

Biyomiihendislik

YUNANISTAN

Technologiko Ekpaideftiko Idryma - Pirea

Kontrol ve Otomasyon Miihendisligi

Technologiko Ekpedeftiko Idrima (Tei) Epirou

Miizik Topluluklar1 Programi

International University Of Sarajevo

Mimarlik

International University Of Sarajevo

Biyomiihendislik

BOSNA-HERSEK

International University Of Sarajevo Yabanci Diller Egitimi
International University Of Sarajevo Elektrik Miihendisligi
University Of Sarajevo Harita Mithendisligi

Kazakh Leading Academy Of Architecture And

L o Ingaat Mii isligi

KAZAKISTAN Civil Engineering nsaat Mithendisligi

Hindustan University Bilgisayar Miihendisligi
HINDISTAN : — : —

Hindustan University Elektrik Miihendisligi
AZERBAYCAN Baku State University Biyomiihendislik

. Cape Peninsula University Of Technology Kontrol-Otomasyon Miihendisligi

GUNEY AFRIKA . — : —

Cape Peninsula University Of Technology Elektrik Miihendisligi
CIN HALK CUMHURIYETI | Minzu University Tiirk Dili ve Edebiyat1
NEPAL Kathmandu University Harita Mithendisligi
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YTU KVK Kliibii Etkinligi, Mesleki Egitime Destek Programi - TOFAS
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Universitemizin 60 Boliimiiniin Erasmus+ Programi ile 664 antlasmasi1 bulunmaktadir.

Yapilan ikili Anlasmalari Béliimlere Gore Dagilim

Yapilan ikili
Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul Boliim/Program Anlagsma
Sayisi
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilaplar Tarihi | Atatiirk ilke ve Inkilap Tarihi 2
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogret. 4
Egitim Bilimleri 1
Fen Bilgisi Ogretmenligi 3
[kogretim Matematik Ogretmenligi 4
Egitim Fakiiltesi Ingilizce Ogretmenligi 15
Okul Oncesi Ogretmenligi 1
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik 3
Sinif Ogretmenligi 3
Sosyal Bilgiler Egitimi 3
Tiirk¢e Egitimi Boliimii 1
Bilgisayar Miihendisligi 23
Elektrik-Elektronik Fakiiltesi Elektrik Miihendisligi 26
Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi 17
Kontrol ve Otomasyon Miihendisligi 13
Felsefe 3
Fizik
Insan ve Toplum Bilimleri 7
Fen-Edebiyat Fakiiltesi ISFatiStik 2
Kimya 34
Matematik 14
Molekiiler Biyoloji ve Genetik 2
Miitercim-Terciimanlik (Fransizca) 14
Tiirk Dili ve Edebiyati 13
Gemi Insaat: ve Denizcilik Fakiiltesi | Gemi Insaat1 ve Gemi Makineleri Miihen. 12
Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi 4
L . L Iktisat 23
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi [
Isletme 23
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler 23
. . Cevre Miithendisligi 13
Insaat Fakiiltesi Harita Miihendisligi 27
Ingaat Miihendisligi 31
Biyomiihendislik 21
Kimya-Metalurji Fakiiltesi Cida Mihendisligi :
Kimya Miihendisligi 37
Matematik Mithendisligi 18
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi 14
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Yapilan ikili Anlasmalari Béliimlere Gore Dagilim

Yapilan ikili
Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul Boliim/Program Anlasma
Sayisi

Endiistri Mithendisligi 15
Makine Miihendisligi 44

Mekatronik Miihendisligi 23
Agirlama Hizmetleri

Bankacilik ve Sigortacilik

Emlak ve Emlak Yonetimi

Harita Kadastro

Meslek Yiiksekokulu Iktisadi ve Idari Programlar Boliimii
Is Saglig1 ve Giivenligi

Muhasebe

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
Restorasyon

Turizm ve Otel Isletmeciligi
Mimarlik Fakiiltesi Mimarlik

Sehir ve Bolge Planlama

Makine Fakiltesi

NN — (|||

— W
[e=R N

Bilesik Sanatlar Programi

Dans Program

Duysal (Ses) Sanatlar1 Tasarimi Programi

Sanat-Tasarim Fakiiltesi Fotograf ve Video Programi

Iletisim Tasarmm Program

Miizik Topluluklar1 Programi

Miizik ve Sahne Sanatlari

O [N |\ |[\O [H [N |

Sanat Y 6netimi Programi
TOPLAM 664

2017 yil1 igerisinde Erasmus+ Programi kapsaminda anlagsma yapilan {ilkelerin {iniversitelerine
YTU den 508 o&grenci gonderilmis, 110 &grenci iiniversitemize egitim amaciyla
gelmistir. Toplam 618 6grenci, 6grenim hareketliliginden yararlanmaistir.

Staj Hareketliligi ile Erasmus+ Programi kapsaminda 36 6grencimiz staj yapmustir.

2017 yili i¢in Erasmus+ Programu istatistiki verileri, asagidaki tabloda gdsterilmistir.

2017 Yih Erasmus+ Program Verileri

Giden Ogrenci Ogrenim Hareketliligi 508
Giden Ogrenci Staj Hareketliligi 36
Giden Personel Ders Verme Hareketliligi 10
TOPLAM| 554
Gelen Ogrenci Ogrenim Hareketliligi 110
Gelen Ogrenci Staj Hareketliligi 1
Gelen Personel Ders Verme Hareketliligi 14
TOPLAM| 125

GENEL TOPLAM 679
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MEVLANA DEGIiSiM PROGRAMI

Diger degisim programlarindan farkli olarak, hi¢bir cografi bolge ayrimi1 olmaksizin Mevlana
Degisim Programi biinyesindeki hareketlilik biitiin diinyadaki yiiksekogretim kurumlarin
kapsamaktadir. MDP kapsaminda 11 {ilke ile fakiiltelerimizin c¢esitli bolimleriyle 74
anlasmamiz bulunmaktadir.

ULKE ADI

Mevlana D
UNIVERSITE ADI

FAALIYET

m Program / ikili Anlasma Yapilan Ulke ve Universiteler

BOLUM

King's College Pennsylvania

Ogrenci/Ogretim Elemant

Bilgisayar Miihendisligi

Northern Virginia Community College Nova)

Ogrenci/Ogretim Elemani

Bilgisayar Miihendisligi

King's College Pennsylvania

Ogrenci/Ogretim Elemant

Cevre Miihendisligi

Northern Virginia Community College Nova)

Ogrenci/Ogretim Elemant

Elektrik Mithendisligi

King's College Pennsylvania

Ogrenci/Ogretim Elemani

Fizik Bolimii

King's College Pennsylvania Ogrenci/Ogretim Eleman: | Ingiliz Dili Egitimi
ABD Northern Virginia Community College Nova) Ogrenci/Ogretim Eleman: | ingaat Miihendisligi
King's College Pennsylvania Ogrenci/Ogretim Eleman: | Isletme ve Yonetim Bilimleri
King's College Pennsylvania Ogrenci/Ogretim Elemani | Kimya Béliimii
Northern Virginia Community College Nova) Ogrenci/Ogretim Elemani | Makine Miihendisligi
King's College Pennsylvania Ogrenci/Ogretim Elemani | Miizik ve Sahne Sanatlari
King's College Pennsylvania Ogrenci/Ogretim Eleman1 | Siyaset Bilimi ve Uluslararas: iliskiler
King's College Pennsylvania Ogrenci/Ogretim Elemani | Sosyoloji
é(z)il:t)f&]c irilogniversity Of Architecture And Ogrenci/Ogretim Elemani | Harita Miihendisligi
écz)irsl‘z:lﬂ: %[Iilolnjniversity Of Architecture And Ogrenci/Ogretim Elemani | ingaat Miihendisligi
AZERBAYCAN | Azerbaijan Technical University Ogrenci/Ogretim Eleman1 | Isletme ve Yo6netim Bilimleri
Azerbaijan Technical University Ogrenci/Ogretim Eleman1 | Metalurji ve Malzeme Miihendisligi
Azerbaijan State Economic University Ogrenci/Ogretim Eleman1 | Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler
Khazar University Ogrenci/Ogretim Elemani | Siyaset Bilimi ve Uluslararast Tliskiler
Odlar Yurdu Universitesi Ogrenci/Ogretim Elemani | Siyaset Bilimi ve Uluslararast Tliskiler
University Of Tuzla Ogrenci/Ogretim Elemani | Ingiliz Dili Egitimi
International University Of Sarajevo Ogrenci/Ogretim Elemani | Ingiliz Dili Egitimi
International University Of Sarajevo Ogrenci/Ogretim Eleman: | Isletme ve Yénetim Bilimleri
BOSNA-HERSEK University Of Tuzla Ogrenci/Ogretim Elemani | [sletme ve Yonetim Bilimleri
University Of Tuzla Ogrenci/Ogretim Elemani | Kimya Boliimii
University Of Tuzla Ogrenci/Ogretim Eleman1 | Tiirk Dili ve Edebiyat:
University Of Tuzla Ogrenci/Ogretim Eleman; | 1 urkee Egitimi
China University Of Petroleum Ogrenci/Ogretim Elemani | Bilgisayar Miihendisligi
CiN China University Of Petroleum Ogrenci/Ogretim Elemani | Cevre Miihendisligi
China University Of Petroleum Ogrenci/Ogretim Eleman:i | Siyaset Bilimi ve Uluslararast Iligkiler
Minzu University Of China Ogrenci/Ogretim Elemani | Tiirk Dili ve Edebiyat:
Hindustan University Ogrenci/Ogretim Eleman1 | Bilgisayar Miihendisligi
Hindustan University Ogrenci/Ogretim Eleman1 | Elektrik Miihendisligi
HINDISTAN Hindustan University Ogrenci/Ogretim Eleman: | Ingaat Miihendisligi

Hindustan University

Ogrenci/Ogretim Elemani

Kimya Bolimii

Hindustan University

Ogrenci/Ogretim Elemani

Makine Miihendisligi

Hindustan University

Ogrenci/Ogretim Elemani

Mimarlik
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Mevlana Degisim Programu / ikili Anlasma Yapilan Ulke ve Universiteler

UNIVERSITE ADI

FAALIYET

BOLUM

(RAN University Of Tehran Ogrenci/Ogretim Eleman:i | Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi
University Of Tehran Ogrenci/Ogretim Elemani | Kimya Miihendisligi
International Balkan University Ogrenci/Ogretim Elemani | Bilgisayar Miithendisligi
International Balkan University Ogrenci/Ogretim Eleman1 | Endiistri Mithendisligi
International Balkan University Ogrenci/Ogretim Elemani | Ingiliz Dili Egitimi
MAKEDONYA International Balkan University Ogrenci/Ogretim Elemani Mimarlik
International Balkan University Ogrenci/Ogretim Eleman1 | Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler
International Balkan University Ogrenci/Ogretim Eleman1 | Tiirk Dili ve Edebiyat:
International Balkan University Ogrenci/Ogretim Elemani Tirkge Egitimi
Universiti Malaysia Pahang Ogrenci/Ogretim Elemani | Bilgisayar Miihendisligi
Universiti Putra Malaysia Ogrenci/Ogretim Elemani | Bilgisayar Miithendisligi
Universiti Teknikal Malaysia Melaka Ogrenci/Ogretim Eleman1 | Bilgisayar Miihendisligi
Universiti Malaysia Pahang Ogrenci/Ogretim Elemani | Biyomiihendislik
Universiti Malaysia Pahang Ogrenci/Ogretim Eleman1 | Elektrik Miihendisligi
Universiti Putra Malaysia Ogrenci/Ogretim Eleman1 | Elektrik Miihendisligi
MALEZYA Universiti Teknikal Malaysia Melaka Ogrenci/Ogretim Eleman: | Elektrik Miihendisligi
Universiti Malaysia Pahang Ogrenci/Ogretim Elemani | Ingaat Miihendisligi
Universiti Putra Malaysia Ogrenci/Ogretim Eleman: | Ingaat Miihendisligi
Universiti Malaysia Pahang Ogrenci/Ogretim Elemani | Kimya Miihendisligi
Universiti Putra Malaysia Ogrenci/Ogretim Elemani | Kimya Miihendisligi
Universiti Malaysia Pahang Ogrenci/Ogretim Elemani | Makine Miihendisligi
Universiti Putra Malaysia Ogrenci/Ogretim Elemani | Makine Mithendisligi
Universiti Teknikal Malaysia Melaka Ogrenci/Ogretim Eleman1 | Makine Mithendisligi
PAKISTAN National University Of Science And Technology | Ogrenci/Ogretim Elemani | Biyomithendislik
PAKISTAN National University Of Science And Technology | Ogrenci/Ogretim Elemani | Cevre Miihendisligi
PAKISTAN National University Of Science And Technology | Ogrenci/Ogretim Elemam | Elektrik Mithendisligi
PAKISTAN National University Of Science And Technology | Ogrenci/Ogretim Eleman: | Endiistri Miihendisligi
PAKISTAN National University Of Science And Technology | Ogrenci/Ogretim Elemani | Kimya Miihendisligi
PAKISTAN National University Of Science And Technology | Ogrenci/Ogretim Elemani | Makine Miihendisligi
PAKISTAN National University Of Science And Technology | Ogrenci/Ogretim Eleman: | Metalurji ve Malzeme Miihendisligi
RUSYA Nosov Magnitogorsk State Technical University | Ogrenci/Ogretim Elemani | Makine Miihendisligi
Nosov Magnitogorsk State Technical University | Ogrenci/Ogretim Elemani | Metalurji Ve Malzeme Miihendisligi
I;;t;ﬁgzl grfnl\;il;lfgeo&ig;fnd Environmental Ogrenci/Ogretim Elemani | Bilgisayar Miithendisligi
Is\l(iteiﬁl(::l g?ﬁzilfge?;tgi?nd Environmental Ogrenci/Ogretim Eleman1 | Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi
UKRAYNA

National Technical University Of Ukraine-Kiev
Polytechnic Institute

Ogrenci/Ogretim Elemani

Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi

National University Of Life And Environmental
Sciences Of Ukraine (Nubip)

Ogrenci/Ogretim Elemant

Ingaat Miihendisligi

National Technical University Of Ukraine-Kiev
Polytechnic Institute

Ogrenci/Ogretim Elemani

Kimya Miihendisligi
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2017 yili igerisinde Mevlana Degisim Programi Kapsaminda 2 6grenci egitim, 2 6gretim
eleman1 ders verme hareketliligi ile tiniversitemize gelmistir. MDP kapsaminda 3 grencimiz
egitim hareketliligi ile anlagma dahilindeki gesitli lilkelere gitmistir.

Degisim Programi Kapsaminda Giden Ogreci Sayisi, Ulke ve Universite

Ogrenci
Sayisi

Sira
No
1 Malezya Universiti Putra Malaysia Insaat Fakiiltesi Insaat Miihendisligi 2

Ulke Ad1 UNIVERSITE ADI Fakiilte Ad1 Boliim/Program Adi

International Balkan

Uttty Makine Fakiiltesi Endiistri Mithendisligi 1

2 | Makedonya

Degisim Programi Kapsaminda Gelen Ogreci Sayisi, Ulke ve Universite

S;Jl;)a Ulke Ad1 UNIVERSITE ADI Fakiilte Ad1 Boliim/Program Adi Osgal‘;llsllcl
1 |Bosna Hersek University Of Tuzla Lo B deloye Tiirk Dili Ve Edebiyati 2
Fakiiltesi

Degisim Programi Kapsaminda Gelen Ogretim Elemam Sayisi, Ulke ve Universite

Sira Ogretim
No Ulke Ad1 UNIVERSITE ADI Fakiilte Ad1 Boliim/Program Adi| Elemam
Sayisi
. Iktisadi ve Idari | Siyaset Bil. ve Ulus.
1 Azerbaycan Odlar Yurdu University Bil. Fak. T 1
2 | Bosna Hersek University Of Tuzla Egitim Fakiiltesi Yabanci Diller Egitimi 1

2017 Yidizlt Projeler Yarismasi, “Fikrini Gelecege Tas1!”
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Uluslararas: iliskiler Ofisi (IRO), {iniversitemizin uluslararas1 bir diinya iiniversitesi olmas1 yolunda
Mart 2010 tarihinde kurulmustur. Ofisin ad1 2017 yilinda Uluslararasi Is Birlikleri ve Ortak Programlar
Birimi (INTCOOP) olarak degismistir. INTCOOP tiim diinya iilkeleri ile ikili ve ¢ok tarafli uluslararasi
egitimsel igbirligi protokolleri imzalayarak uluslararasi 6gretim elemanit ve Ogrenci degisimini
artirmayz; ¢ift ve/veya ortak diploma programlari yapmayi amaglamaktadir.

Uluslararasi is Birlikleri ve Ortak Programlar Birimi (INTCOOP) Uluslararasi Degisim Ogrenci Listesi

ULKE ADI | UNIVERSITE ADI BOLUM ADI  Ogrenci  Ogrenci Hareketliligi
Cek Cumhuriyeti | Brno University of Technology Makine Miihendisligi 5 Giden (Ozel Ogrenci)
Cek Cumhuriyeti | VSB - Technical University of Ostrava | Makine Miihendisligi 4 Giden (Ozel Ogrenci)
Italya University of Parma Makine Miihendisligi 1 Giden (Protokol-Degisim)
Sirbistan University of Novi Sad Makine Miihendisligi 1 Giden (Protokol-Degisim)
(ek Cumhuriyeti | VSB - Technical University of Ostrava | Iktisat 1 Giden (Ozel Ogrenci)
Giiney Kore Hanyang University Istatistik 1 Giden (Protokol-Degisim)

Hochshule fiir angewandte Metalurji ve Malzeme . - o .
ALFTEED Wissenschaften \f’ﬁrzburg-Schweinfurt Mﬁhenc{isligi ! (Gt (el Qi)
Giliney Kore Hanyang University Mimarlik 1 Giden (Ozel Ogrenci)

Hochshule Bremen City University of Gemi Makineleri . a .
S Applied Sciences ! ' Miihendisligi ! (Gt (Ol Qi)
Almanya Universitaet Duisburg-Essen Makine Miihendisligi 1 Gelen (Ozel Ogrenci)
Italya University of Florence Kimya 1 Gelen (Ozel Ogrenci)
Almanya Universitaet Duisburg-Essen Makine Miihendisligi 1 Gelen (Ozel Ogrenci)
Isvigre g;l é‘éiigﬁgéﬁgéﬁgn%mence R Endiistri Miihendisligi 1 Gelen (Ozel Ogrenci)
Almanya Technische Universitit Kaiserslautern Endiistri Mithendisligi 4 Gelen (Ozel Ogrenci)
Almanya Technische Universitit Kaiserslautern | Isletme 3 Gelen (Ozel Ogrenci)
Almanya Eﬁiﬁgﬁﬂ:ﬁiﬁﬁingmverSItaet Isletme 1 Gelen (Ozel Ogrenci)
Almanya Technische Universitit Kaiserslautern Makine Miihendisligi 1 Gelen (Ozel Ogrenci)
Almanya Universitaet Duisburg-Essen Makine Miithendisligi 1 Gelen (Ozel Ogrenci)

(INTCOOQOP) biinyesinde, 6 egitimsel (akademik) isbirligi protokolii yapilmistir.

SN ULKE ADI UNIVERSITE ADI PROTOKOL ICERIGI
1 | Ingiltere University of Strathclyde Akademik Isbirligi Protokolii
2 | Amerika Birlesik Devletleri | Southern Illinois University Edwardsville Akademik Isbirligi Protokolii
3 Hindistan Sathyabama University Akademik Isbirligi Protokolii
4 Pakistan University of Sindh Akademik Isbirligi Protokolii
5 | Rusya Ural Federal University Akademik Isbirligi Protokolii
6 | ingiltere The University of Warwick Akademik Isbirligi Protokolii

Uluslararasi Is Birlikleri ve Ortak Programlar Birimi / Diizenlenen Etkinlik Adi

Campus France "Fransa'da Yiiksekogretim, Yiiksek Lisans, Doktora ve Burs Imkanlar1" Semineri

The University of Warwick "Arastirma Yo6ntem ve Teknikleri"

YTU Tanitim Giinleri
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FARABI Ogrenci Degisim Program

Kisaca "Farabi Degisim Programi" olarak adlandirilan Yiksekégretim Kurumlari Arasinda
Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programi, iiniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri
blinyesinde On lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-6gretim yapan
yiiksekogretim kurumlar1 arasinda 6grenci ve dgretim iiyesi degisim programidir. Program,
Ogrenci veya Ogretim iiyelerinin bir veya iki yariyil siiresince baska bir yiliksekdgretim
kurumunda egitim ve 6gretim faaliyetlerine devam etmelerini amag¢lamaktadir.

2017 yilinda Farabi kapsaminda iiniversitemizin protokol sayis1 79’a ulagmstir.

Farabi Ogrenci Degisim Programn Kapsaminda Protokol Yapilan Universiteler

S.N. UNIVERSITE ADI | Protokol Tarihi | Gegerlilik Siiresi
1 | Abant izzet Baysal Universitesi 29.12.2017 29.12.2023
2 Adiyaman Universitesi 04.01.2016 04.01.2019
3 Adnan Menderes Universitesi 26.02.2014 26.02.2018
4 | Afyon Kocatepe Universitesi 02.03.2015 02.03.2019
5 Ahi Evran Universitesi 01.12.2015 01.12.2019
6 Akdeniz Universitesi 28.03.2017 28.03.2022
7 Aksaray Universitesi 14.12.2015 14.12.2020
8 Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi 09.12.2016 09.12.2020
9 Amasya Universitesi 31.01.2014 31.01.2020
10 | Anadolu Universitesi 04.01.2016 04.01.2020
11 | Ardahan Universitesi 03.09.2013 03.09.2019
12 | Artvin Coruh Universitesi 31.12.2013 31.12.2018
13 | Atatiirk Universitesi 17.03.2017 17.03.2022
14 | Balikesir Universitesi 26.12.2016 26.12.2021
15 | Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi 08.03.2016 08.03.2020
16 | Bilecik Seyh Edebali Universitesi 07.02.2017 07.02.2020
17 | Bingél Universitesi 30.01.2014 30.01.2018
18 | Bitlis Eren Universitesi 13.02.2013 13.02.2018
19 | Biilent Ecevit Universitesi 15.12.2016 15.12.2022
20 | Celalbayar Universitesi 03.01.2016 03.01.2020
21 | Cumbhuriyet Universitesi 29.12.2017 29.12.2022
22 | Canakkale Onsekiz Mart Universitesi 29.12.2017 29.12.2023
23 | Cankiri Karatekin Universitesi 06.12.2016 06.12.2023
24 | Cukurova Universitesi 24.01.2018 24.01.2023
25 | Dicle Universitesi 01.03.2016 01.03.2020
26 | Dokuz Eyliil Universitesi 03.02.2016 03.02.2020
27 | Dumlupinar Universitesi 01.12.2015 01.12.2019
28 | Diizce Universitesi 18.12.2015 18.12.2019
29 | Erciyes Universitesi 01.01.2018 31.12.2024
30 | Erzincan Universitesi 29.12.2017 29.12.2024
31 | Erzurum Teknik Universitesi 18.04.2017 18.04.2021
32 | Eskisehir Osmangazi Universitesi 15.12.2017 15.12.2021
33 | Firat Universitesi 26.02.2014 26.02.2018
34 | Gazi Universitesi 17.03.2017 17.03.2023
35 | Gaziantep Universitesi 29.12.2017 29.12.2022
36 | Gaziosmanpasa Universitesi 27.04.2017 27.04.2022
37 | Giimiishane Universitesi 25.02.2016 25.02.2020
38 | Giresun Universitesi 01.03.2016 01.03.2020
39 | Hakkari Universitesi 06.03.2017 06.03.2021
40 | Hacettepe Universitesi 01.12.205 01.12.2019
41 | Hitit Universitesi 09.12.2016 09.12.2021
42 | Igdir Universitesi 30.01.2014 30.01.2018
43 | Inonii Universitesi 10.04.2017 10.04.2022
44 | iskenderun Teknik Universitesi 25.01.2016 25.01.2020
45 | izmir Katip Celebi Universitesi 03.02.2016 03.02.2019
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FARABI Ogrenci Degisim Programi Kapsaminda Protokol Yapilan Universiteler

UNIVERSITE ADI | Protokol Tarihi | Gegerlilik Siiresi
46 | Kafkas Universitesi 20.04.2017 21.01.2021
47 | Kahramanmaras Siitgii Imam Universitesi 03.02.2016 03.02.2019
48 | Karabiik Universitesi 24.11.2015 24.11.2020
49 | Karadeniz Teknik Universitesi 14.01.2013 01.01.2018
50 | Karamanoglu Mehmetbey Universitesi 01.12.2015 01.12.2019
51 | Kastamonu Universitesi 25.12.2014 25.12.2019
52 | Kirikkale Universitesi 20.01.2015 20.01.2020
53 | Kirklareli Universitesi 13.03.2017 13.03.2021
54 | Kocaeli Universitesi 25.01.2016 25.01.2019
55 |Kilis 7 Aralik Universitesi 23.05.2014 23.05.2018
56 | Mardin Artuklu Universitesi 17.02.2017 17.022.023
57 | Mehmet Akif Ersoy Universitesi 27.03.2017 27.03.2020
58 | Mersin Universitesi 21.01.2015 21.01.2021
59 | Mugla Sitki Kogman Universitesi 29.12.2014 29.12.2019
60 | Mustafa Kemal Universitesi 29.12.2017 29.12.2024
61 | Mus Alpaslan Universitesi 23.12.2015 12.07.2020
62 | Namik Kemal Universitesi 26.02.2016 26.02.2020
63 | Necmettin Erbakan Universitesi 01.12.2015 01.12.2019
64 | Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi 01.12.2015 01.12.2019
65 | Ondokuz Mayis Universitesi 31.01.2017 31.01.2023
66 | Ordu Universitesi 15.12.2016 15.12.2021
67 | Osmaniye Korkut Ata Universitesi 17.08.2017 17.08.2021
68 | Omer Halisdemir Universitesi 08.01.2013 08.01.2017
69 | Pamukkale Universitesi 02.02.2015 02.02.2020
70 | Sakarya Universitesi 01.03.2015 01.03.2020
71 | Selguk Universitesi 04.01.2016 04.01.2019
72 | Siirt Universitesi 15.01.2014 15.01.2018
73 | Sinop Universitesi 06.03.2012 06.03.2022
74 | Siileyman Demirel Universitesi 18.01.2017 18.01.2022
75 | Trakya Universitesi 09.12.2016 09.12.2023
76 | Uludag Universitesi 08.12.2015 08.12.2019
77 | Usak Universitesi 15.12.2016 15.12.2022
78 | Yalova Universitesi 28.12.2015 28.12.2019
79 | Yiiziincii Yil Universitesi 16.01.2017 16.01.2021

2107 yilinda Farabi Degisim Programi kapsaminda YTU’ye gelen 83 ve iiniversitemizden
giden 9 6grenci olmak iizere toplam 90 6grenci hareketlilikten faydalanmaistir.
2017 yili itibariyle en ¢ok Karadeniz Teknik, Kocaeli, Sakarya ve Uludag Universitesi

Ogrencileri, liniversitemizin ¢esitli fakiiltelerinde egitim-6gretim almistir.

FARABI Degisim Programi Kapsaminda Giden Ogreci Sayisi

S.N. UNIVERSITE ADI Ogrenci Sayist

Gazi Universitesi

—_—

Giresun Universitesi

Hacettepe Universitesi

Inénii Universitesi

Mustafa Kemal Universitesi

Ondokuz Mayis Universitesi

Ordu Universitesi

XL NN [B]|W(N|—
— = = == N =

Van Yiiziinciiyil Universitesi

TOPLAM
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FARABI Degisim Programi Kapsaminda Gelen Ogreci Sayis

UNIVERSITE ADI

Ogrenci Sayisi

Aksaray Universitesi

[

Alanya Alaaddin Universitesi

Amasya Universitesi

Anadolu Universitesi

Atatiirk Universitesi

Balikesir Universitesi

Bilecik Seyh Edebali Universitesi

Biilent Ecevit Universitesi

Celal Bayar Universitesi

Cumbhuriyet Universitesi

Cukurova Universitesi

Dumlupinar Universitesi

Erciyes Universitesi

Erzurum Universitesi

Eskisehir Universitesi

Firat Universitesi

Gazi Universitesi

Gaziantep Universitesi

Gaziosmanpasa Universitesi

Gresun Universitesi

Giimiishane Universitesi

Hacettepe Universitesi

Kahramanmaras Universitesi

Karabiik Universitesi

Karadeniz Teknik Universitesi

Kastamonu Universitesi

Kirklareli Universitesi

Kocaeli Universitesi

Mehmet Akif Ersoy Universitesi

Mersin Universitesi

Mugla Universitesi

Namik Kemal Universitesi

Omer Halis Demir Universitesi

Pamukkale Universitesi

Sakarya Universitesi

Siileyman Demirel Universitesi

Trakya Universitesi

Uludag Universitesi

Yalova Universitesi

Davutpasa Yerleskesi
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1.4. PROJE BILGILERIi

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

2017 mali yilinda toplam 123 bilimsel arastirma projesi eklenmistir. Diger yillardan 2017 yilina

devreden projelerle birlikte toplam 666 projeden 229’u tamamlanarak kapanmustir.

2017
2016 R
Proie Tiirii Yilindan  Icerisinde | Toplam .
oje furdu Devreden  Eklenen Proje "l;)amfl mianan Toplam Odenek
3 8 roje Sayisi
Proje Proje sayis1
Sayisi Sayisi
g ||Eenlmmn A 1 - 1 - 2.212.521,59 TL
Projeleri
Kalkinma Bakanlig1
2 L - - - - -
Projeleri
3 [ TUBITAK Projeleri 63 22 85 43 28.653.021,40 TL
4 | AB Projeleri - - - - -
5 |[BAP Projeleri 478 101 579 186 4.774.662,36 TL
6 |SAN-TEZ Projeleri 1 - 1 - -
GENEL TOPLAM ‘ 543 123 666 229 35.549.205,35 TL

Kalkinma Bakanhg Tarafindan Desteklenen Projeler

Yiirtitici Bitis Tarihi
2011-DPT-06-04-01 Prof. Dr. Merkezi Arastirma 31.12.2017
Bahri SAHIN Laboratuvari o

XY
B
TURKIYE'NIN
MAKINECILERI
Makine, Mekatronik, Robotik ve Otomasyon Uyguiamalan

TURKIYE'NIN MAKINECILERI Birincilik 0dili

£10.000

EAE Elektrik Birincilik Odula

£10.000

2017 Yudizli Projeler Yarismasi, “Tiirkiyenin Makinecileri Birincilik Odiilii”
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TUBITAK Tarafindan Desteklenen Projeler (Proje Sayisi: 85)

Yiiriitiicii

S.N. Proje No

113E584

HUSEYIN UVET

Mikro-Robot Kolu Dizayni, Uretimi Ve Gorsel Geri
Besleme Ile Temassiz Manipiilasyonu

Mekatronik Miihen.

113F206

MEHMET HiKMET
YUKSELICI

Lityum Niyobat Kristalinin Diizlem Fonksiyonel Bir
Optik Bilesen Olarak Kullanilabilmesi I¢in, Gegis
Metalleri Ve Nadir Toprak Iyonlarmm Varhginda
Fiziko-Kimyasal islemlerin Gergeklestirilmesi,
Bilimsel Ve Teknolojik ilkelerin Belirlenmesi

Fizik Bolimii

113M953

AHMET KARAASLAN

Sigratma Yontemiyle Uretilen, Piiriizlendirilmis Cinko
Oksit Cam Kaplamalara Katki Elementlerinin Etkisinin
Incelenmesi Ve  Fotovoltaik ~ Uygulamalarinin
Gelistirilmesi

Metalurji ve Malzeme
Miihendisligi

114E241

AHMET KIZILAY

Millimeter Wave Short Range Active and Passive
Sensors for Intelligent Alarm Systems

Elektronik ve
Haberlesme Miih.

114E781

MEHMET SIDDIK AKTAS

Provenans Kullanilarak Sosyal Medya Yazilimlarinda
Bilgi Kirliliginin Ve Telif Haklar1 Thlallerinin Tespiti
I¢in Yéntemler Gelistirilmesi

Bilgisayar
Miihendisligi

114F247

MURAT CALISKAN

Giines Pillerinde, Kontak Metallerinin Absorplayici
Cdte' nin Yapisal Ve Elektro-Optik Aktivitelerine Etkisi
Uzerine: Yogunluk Fonksiyonel Teori Caligmasi

Fizik Bolimii

114F335

KUTSAL BOZKURT

Niikleer Uyarilmalarin Farkli Izospin Ve Sicaklik
Kosullar1 Altinda Calisilmasi

Fizik Bolimii

114F388

IRFAN SIAP

Sir Paylagim Sistemleri Uzerine Baz1 Calismalar

Matematik

114F424

FEDAI INANIR

Farkli Siiperiletken Jeneratéor Topolojilerinin Ve
Bilesenlerinin ~ Sayisal ~ Yontemlerle — Tasarimu,
Elektromanyetik Ve Isil Performanslarimin Incelenmesi

Fizik Bolimii

10

114K295

SEMIN CAGDAS TUBA
INAL CEKIC

Mekansal Gelismeyi Y6nlendiren Planlama Kararlarina
Ve Siireglerine Toplumsal Katilmin Yapisal Ve
iliskisel Céziimlemesi

Kimya

11

114K390

GULNUR AYBET

Suriye Krizinin Tiirkiye'ye Yansimalar:

Siy. Bil. ve Uluslils.

12

114M119

BESTAMI OZKAYA

Diisik Maliyetli ve Yiiksek Verimli Mikrobiyal Yakit
Hiicresi (MHY) Malzemeleri ile Atiksulardan
Biyoelektrik Uretimi

Cevre Miihendisligi

13

114M256

NABI YUZER

Enjeksiyon Yéntemi (Grouting) fle Onarilmis Tarihi
Tugla Duvarlarm  Yik Altinda Davranisinin
Incelenmesi

Insaat Miithendisligi

114M833

EMRULLAH HAKAN
KALELI

Icten Yanmali Motorlarda Asinma Ve Siirtiinmenin
Azaltilmast Igin Segmanlarin Yeni Gelistirilmis Grafen
Kaplama Y 6ntemi Ile Incelenmesi

Makina Miihendisligi

1147403

YUCEL SAHIN

Bazi Oliimeiil Toksinlerinin

Elektrokimyasal Tayini

Makrofungus

Kimya

1147666

TARIK EREN

Fosfor Gruplari iceren Polimerlerin Sentezi ve Alev
Geciktirici Ozelliklerinin Arastirilmasi

Kimya

11472774

YUCEL SAHIN

Vanadyum Redoks Bataryalarin Performanslarmimn
Arttirilmasi

Kimya

115E081

BUNYAMIN YAGCITEKIN

Akilli Sebekeler Kapsaminda Elektrikli Ara¢ Sarj
Altyapist Planlamasi Ve Akilli Sarj Yonetim Sisteminin
Gelistirilmesi

Elektirik
Miihendisligi

115E215

OZAN ERDINC

Akilli Evlerden Olusan Mahalli Bir Bélgenin Talep
Cevabn Stratejileri Ile Koordineli Isletimi

Elektrik Mithendisligi

20

115E599

AKIN DELIBASI

Sabit Dereceli H_Sonsuz Kontrolcli Tasarimindaki
Tutuculugun Azaltilmasi

Elektrik Mithendisligi

21

115E777

AYHAN BINGOLBALI

Manyetik Pargacik Goriintiileme (Mpi) Teknigine
Dayali Medikal Goriintiilleme Cihazinin Gelistirilmesi

Biyomiihendislik

22

115E790

TURKER TURKER

Firgasiz Dogru Akim Motorlarinda Komiitasyon
Moment Dalgalanmasinin Indirgenmesi igin Dogrusal
Olmayan Dayanikli Kontrolcii Tasarimi Ve Uygulamast

Kontrol ve
Otomasyon
Miihendisligi

23

115E951

AHMET FARUK BAKAN

Gii¢ Elektronigi Doniistiiriiciileri Icin Yeni Bir Akim
Kontrol Yonteminin Gelistirilmesi Ve Uygulanmasi

Elektrik Miihendisligi

24

115F030

MURAT HUDAVERDI

Karanlik Maddenin Aydinhik Yiizi: X-Isin Salinim
Cizgilerinde Karanlik-Madde Izlerinin Arastiriimast

Fizik Bolimii

25

115F251

HASAN TATLIPINAR

Sicakliga Duyarli Oligo(Etilen Glikol) Metil Eter
Metakrilat (Oegma) Temelli Polimerlerin Molekiiler
Dinamik Yontemi ile incelenmesi

Fizik Bolimii
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Yiiriitiicii

S.N. Proje No

26

115F524

UNSAL AKDERE

Proje Ad1
Yiiksek Performans Uygulamalart Igin Bombyx Mori
Ipek Fibroin Kristalit Biriminin Termo-Mekaniksel
Ozelliklerinin Molekiiler Dinamik Simiilasyonu

Fizik Bolimil

27

115K327

SENGUL CELIK

Cumbhuriyet Dénemi Ahlak Felsefesi Eserlerinin Teorik
Analizi

Felsefe

28

115K350

MEHMET BESIKCI

I. Diinya Savasi'’N1 Yasamak Ve Hatirlamak: Hatirat
Ve Ginliikleri Isiginda  Osmanli  Askerlerinin
Canakkale, Kafkas, Irak Ve Sina-Filistin Cepheleri
Tecriibeleri

Atatiirk Tlkeleri ve
Inkilap Tarihi

29

115K429

SERIFE GONCA ZEREN

Cevrimigi Psikolojik Damigma: Damsanm Oznel Iyi
Olusu, Memnuniyeti ve Terapétik Isbirligine Yénelik
Algisi

Egitim Bilimleri

30

115K708

GULER ARAS

Kurumsal Stirdiiriilebilirlik Performansinin
Olgiilmesinde Alternatif Bir Model Onerisi: Tiirk
Bankacilik Sektorii Uzerine Bir Uygulama

isletme

31

115M090

TARKAN SANDALCI

Hibrit Elektrikli Araglara Yonelik Alternatif Gaz
Yakitlar1 Kullanabilecek Diesel Motor Ve Motor
Yo6netim Sisteminin Gelistirilmesi

Makina Mithendisligi

32

115M137

AYCA MERIC
HASANOGLU

Siit Ve Siit Uriinlerinin Tleri Osmoz-Membran
Distilasyonu Hibrit Prosesi Ile Konsantrasyonu

Kimya miihendisligi

33

115M396

0GUZ KAAN OZDEMIR

Oksijen Indirgenme Reaksiyonu Igin Diisiik Maliyetli
Ve Yeni Elektrokatalizoér Sentezi

Metalurji ve Malzeme
Miihendisligi

34

115M469

SEVIL YUCEL

Metal Katkilh  Yeni Bir Adsorban  Uretimi,
Karakterizasyonu Ve Adsorpsiyon Performansinin
Incelenmesi

Biyomiihendislik

35

115M586

MUZAFFER METIN

Rayh Sistem Titresimlerinin Cevreye Olan Etkilerinin
Optimal Ustyap: Tasarim le Azaltilmast

Makina Miihendisligi

36

115R106

SERAP GUNES

Yildiz Teknik Universitesi Ar-Ge Strateji Belgesi
(Nanoteknoloji Aragtirmalart)

Fizik Bolimii

37

115R226

HAYDAR LIVATYALI

Yildiz Teknik Universitesi Ar-Ge Strateji Belgesi

Va W 9N 1 HAY

Mekatronik

AAL Aiolix:

38

1155132

YASEMIN KILINC

Influenza A Enfeksiyonu Tanist 1Qin (M2e) Peptidine
Spesifik IgY Antikoruna Dayali Immiinokromatografi
Yontemi ile Hizli Tam Kiti Gelistirilmesi

Biyomiihendislik

39

115Y008

SEREF NACI ENGIN

Havza Bilgi Sistemi Gelistirilmesi

Kontrol ve

Fays

40

115Y213

PETEK AYDA USTAOMER

Paleotetis  Aktif Kenart Boyunca Triyas Yay
Magmatizmasmnin Ve Kaynak Alan Degisiminin
Izlenmesi: Tokat Masifi Ve Yakin Pontid Bolgesinde
Kumtaglarindaki Detrital Zirkonlarmn Biitiinlesik U-Pb
Ve Lu-Hf Izotop Caligmasi

Doga Bilimleri
Arastirma Merkezi

41

115Y250

BURAK AKPINAR

Yapt Sagligi Izlenmesine Yonelik Ulusal Olgme
Sistemi Gelistirilmesi

Harita Miithendisligi

42

115Y277

MAHIR INCE

Ultrases  Destekli  Termofilik ~ Aerobik  Membran
Distilasyon Biyoreaktor Hibrit Sistemi Ile Hastane
Atiksularmin Aritimi

Cevre Miihendisligi

43

115Y576

GULEDA ENGIN

Membran  Biyoreaktorlerde =~ Mikroorganizmalarin
Sinyal Iletimi Mekanizmasinm Inhibisyonu

Cevre Miihendisligi

44

115Y718

BULENT BAYRAM

Siirdiiriilebilir Kiy1 Alam izleme Modeli icin IHA ve
IHA-LiDAR Verilerinden Otomatik Ug Boyutlu Kiy1
Cizgisi Cikartilmasi ve Analizi: Terkos (istanbul)
Ornesi

Harita Miithendisligi

45

1157555

MUHAMMET KASIM
SENER

3,4-Etilendioksitiyofen Siibstitiie 1,3-Bis(2-
Arilimino)izoindolinler ve Metal Komplekslerinin
Sentezi, Hidrojen Peroksit Sensor Olarak Kullanimi

Kimya

46

116C081

EYUP KIZIL

Monotonik Homotop: Ve Lie Semigruplari

Matematik

47

116C089

HAKAN YILMAZER

Yiksek  performansli  nano-yapili  Co-Cr-Mo
implantlarin  yiiksek basing altinda burma (YBB)
yontemiyle iiretimi ve gelistirilmesi

Metalurji ve Malzeme
Miihendisligi

48

116E115

OZAN ERDINC

Talep Cevab:1 Uygulamalarinda Evsel Iklimlendirme
Cihazlarmm Kullanimi Igin  Hava Tahminlerine
Dayanan Kullanici Konforu Odakli  Yeni Bir
Yaklasimin Gelistirilmesi Ve Uveulanmasi

Elektrik Miihendisligi

49

116E151

SONGUL ALBAYRAK

Diz Eklemi Mr Gorintiilerinde Kikirdak Doku Ve
Meniskiis Boliitleme Ve Olgiimleme

Bilgisayar
Miihendisligi

50

116G024

OSMAN SAGDIC

Ulkemize Ozgii Yogurt, Peynir Kiiltiirii Gelistirilmesi
Ve Pilot Olgekte Uretimi

Gida Miithendisligi

51

116K011

ZEYNEP SIRIN ENLIL

Enerji Verimli Kentsel Yasam Bigimleri Igin Toplumsal
Veri-Dongiileri (CODALoop)

Sehir ve Bolge
Planlama
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Yiiriitiicii

S.N. Proje No

52

116M061

BERNA AYAT AYDOGAN

Proje Ad1

BS-STEMA Changes in storminess and coastal erosion
induced variability along the Black Sea coasts.
Management and adaptation.Karadeniz  kiyilar
boyunca  firtina  karakteristiklerinde ve  kiy1
erozyonunda iklim degisikligi kaynakh etkiler, yonetim
ve uyum

Insaat Miithendisligi

53

116M210

ALI ERCIN ERSUNDU

Gegis Metal Oksit Katkili Agir Metal Oksit Camlarin
Yapisal ~ Degisimlerinin  Tletkenlik ~ Ozelliklerine
Etkisinin Incelenmesi

Metalurji ve Malzeme
Miihendisligi

54

116R050

KENAN AYDIN

Tiirkiye'de Romanlar: Bir Kimlik Ekonomisi

Isletme

55

1165471

TULIN ARASOGLU

Brusellozis'e Karst Endemik Rekombinant OMP25
Proteinin Uretimi

Molekiiler Biyoloji ve
Genetik

56

116S758

IBRAHIM ISILDAK

Kisa, Orta ve Uzun Dénem Kan Seker Olgiimlerini Es
Zamanh Gergeklestiren Yeni Bir Olgiim Yontemi
Gelistirilmesi

Biyomiihendislik

57

116Y061

SELAMI DEMIR

Farkli  Tasarimlara  Sahip  Girig  Paletlerinin
Siklonlardaki Akis Ozellikleri Ve Siklon Performansi
Uzerindeki Etkilerinin Deneysel Ve Niimerik Olarak

Incelenmesi

Cevre Miihendisligi

58

1162144

FERDANE KARAMAN

Manyetik ~ Alan  Altinda  Politiyofen/Poly(3,4-
Etilendioksi Tiyofen) Nanokompozitlerinin Sentezi ve
Karakterizasyonu

Kimya

59

1167465

BELKIZ BILGIN ERAN

Piridin Esasli Yeni Mesogenik Malzemelerin Sentezi,
Karakterizasyonu Ve  Elektro-Optik Ozelliklerinin
Incelenmesi

Kimya

60

1162502

DEMET KARACA BALTA

Fotoaktif Hidrojellerin Misel Kopolimerizasyonu Ile
Eldesi ve Floresans Madde Salim Davranislarinin
Incelenmesi

Kimya

61

117F128

TAYLAN YETKIN

Gama Kamerast Modernizasyonu Igin  Yontem

Gelistirilmesi ve Deneysel Uygulamasi

Fizik

62

117M206

MIRAY CELIKBILEK
ERSUNDU

Yiiksek Aydmlatma Verimli Beyaz Led Eldesi
Amaciyla Kuantum Nokta Ve Nadir Toprak Elementi
Ikili Katkismin Telliirit Nanokompozit Camlarm Isima
Ve Renk Ozelliklerine Etkisinin Incelenmesi

Metalurji ve Malzeme
Miihendisligi

63

1172016

BANU MANSUROGLU

In Vitro Biyolojik Aktivite Caligmasi: Sinapik Asit
Yiklii Nanopartikiiller

Molekiiler Biyoloji ve
Genetik

64

1177307

ZEHRA NUKET OCAL
SUNGUROGLU

Anti-Kanser Ajanlart ya da Gsk-38 Inhibitorleri
Olabilecek Heterohalkali Yeni Molekiillerin Sentezi ve
Aktivite Caligmalari

Kimya

65

1172380

SEZGIN BAKIRDERE

Ultraviyole Fotokimyasal Ugucu Bilesen Olusturma-
Atom Tuzak-Alevli Atomik Absorpsiyon
Spektrofotometri  Sistemi ile Pb, Cd, Ni, Co
Elementlerinin Eser Seviyelerde Tayinleri

Kimya

66

213M368

ZEYNEP SEMA BAYKARA

Biyokiitleden Gazlastirma Yoluyla Hidrojen Uretim
Teknolojisi

Kimya Miihendisligi

67

213M763

YUSUF YERLI

Organik Giines Hiicrelerinin Esnek Taban Sistemlerde
Uygulanmas: Ve iletken Tekstil Uretme Projesi

Fizik

68

2135133

MUHAMMED ZEKIi
DURAK

Metisiline Direngli Staphylococcus Aureus (MRSA) ve
Vankomisine Direngli Enterokok (VRE)
Infeksiyonlarinin Yiizey Plazmon Rezonans Tabanli Kit
Sistemi ile Hizli ve Hassas Olarak Belirlenmesi

Gida Miithendisligi

69

2135148

ADIL M.
ALLAHVERDIYEV

L.Infantum'un Neden Oldugu Visseral Leishmaniasis'e
Kars1 Nanopartikiil Temelli As1 Formiilasyonlarinin
Gelistirilmesi ve Koruyucu Etkilerinin Belirlenmesi

Kimya

70

214M175

MUHAMMET
UBEYDULLAH KAHVECI

Biyo-Aktif Polimerik Yapilara Dayali Tedavi Ve Tam
Platformlarmmn  Kontrolli ~ Polimerizasyon Ve
Biyoortogonal Yontemleri Ile Gelistirilmesi

Biyomiihendislik

71

214M329

MEHMET CAKIR

Enjeksiyonlu Bir Cng Motorunda Kademeli Dolgu
Olusumu I¢in Boliinmiis Yanma Odasi Tasarimi Ve
Yanma Optimizasyonu

Gemi Makinalari
Isletme Miihendisligi

72

214M616

AHMET DOGAN

Spor Sahalarinin Cesitli Hidrolojik Ve Meteorolojik
Kosullar Altinda Hizl1 Ve Etkin Drenajini Saglayacak
Tekniklerin Arastirilmasi

Ingaat Mithendisligi

73

2140417

MEHMET BASLAR

Salgam Suyu Uretim Teknolojisinde Yeni Bir Yontem
Olarak Ultrason ve Ultraviyole Islemlerinin Kullanim
Olanaklarinin Belirlenmesi

Gida Miithendisligi

74

215E291

ONDER YARGI

Yiiksek Enerji Yogunluklu Asimetrik Siiperkapasitor
Uretimi

Fizik
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S.N. Proje No Yiiriitiicii Proje Ad1

Dogrusal Katilastirilmis Yiiksek Mg Igeren Al-Mg
Esash Coklu“('jtektik Alagimlarin Mekanik, Elektriksel | Metalurji ve Malzeme
Ve Termal Ozelliklerine Katilasma Hizinin Etkisinin | Mithendisligi

75 | 215M342 BURAK BiROL

Incelenmesi
- Gaz Bariyer Uygulamalar1 Igin Grafen Benzeri Bor | .. . .
76 [215M355 MUALLA ONER Nitriir(Bn)/Biyopolimer Nanobiyokompozitleri Kimya Mithendisligi
Vankomisin ile  Antibakteriyel Polimerlerin
77 | 2157330 TARIK EREN Konjugasyonu ile Sinerjistik  Antibakteriyel | Kimya

Etkinliginin Incelenmesi

Biyomedikal Alanda Kullanilan Saf Titanyuma
78 |216MO037 ASLI GUNAY BULUTSUZ | Ultrasonik Titresim Etkisi Altinda Asir1 Plastik | Makina Miihendisligi
Deformasyon Uygulamasi

Niikleer Tip Tesislerinde Yapisal Ve Kisisel Radyasyon
Kalkanlama Malzemesi Olarak Kullanilabilecek Bor | Metalurji ve Malzeme
Karbiir ~Takviyeli Hafif Ve Esnek Polimer | Mithendisligi

Nanokompozitlerin Gelistirilmesi Ve Karakterizasyonu

79 | 216M145 FIGEN KAYA

Pamuk Bitkisinden (Gossypium hirsutum) izole Edilen
80 | 2167052 EMEL ORDU NAD+-Bagimli Format Dehidrogenaz'm Rekombinant
Uretimi ve Biyoteknolojik Kullaniminin Aragtirilmast

Molekiiler Biyoloji ve
Genetik

Entegre Katalitik Gazlastiricili Kat1 Oksit Yakait Pili Tle
81 |217M139 ZEYNEP SEMA BAYKARA | Akdeniz Boélgesinde Biyokiitlenin Dogrudan Elektrige | Kimya Mithendisligi
Doniistiiriilmesi

Kentsel Alanlar Igin Tam Olgekli Deprem Tehlike Ve

82 | 315M056 ABDURRAHMAN SAHIN Afet Simiilasyon Sistemi Gelistirilmesi Insaat Mithendisligi
83 | 4130008 HAKAN KARATAS Yildiz Girigim Akademisi (YGA) Egitim Bilimleri

; Geleneksel Eksi Hamur Ekmegi Uretimine Yonelik
84 | 5150003 YUTAMMED ZEKT Teknolojik Ozellikleri Yiksek Yerli Ticari Starter | Gida Miihendisligi

Kiiltiir Uretimi

Kendiliginden Yanmazlik Ozelligine Sahip
85 | 5150035 TARIK EREN Polimerlerin Sentezi, Karakterizasyonu Ve | Kimya
Boya/Vernik Formulasyonlarina Uygulanmasi

SANTEZ Projeleri

Yiiriitiicii
1 0665.8TZ.2014 Dog. Dr. Muammer Yeni Nesil EURO6 Agir Hizmet Motor Gelistirilmesi: Makine
’ ’ OZKAN Boliinmiis Piiskiirtme Stratejisi, Diigiik Sicaklikta Yanma Miihendisligi

2017 - Proje, Yayin, Tez, Bildiri, Patent Sayilar1

2017
Sira . 2016 KABUL BITEN YAYIN SAYISI TEZ BILDIiRI
No PROJE CINSI DEVREDEN EDILEN  PROJE Tl?g(];fé“ PATENT
FROJE PROJE  SAVISI | qyyigi  ULUSLAR | o Y.LISANS DOKTORA ULUSLAR  SAVISI
SAYISI SAYISI ARASI : TEZi TEZi ARASI
1 | NAP PROJELERI 144 42 68 118
, | CAPPROJELERI . i j i
( Yeni)
3 | ONAP PROJELERI 3 B B B
(Yeni)
4 | DR TEZ PROJELERI 150 24 35 139
5 | YL TEZ PROJELERI 112 24 53 83
¢ |RP PROJELERI ) ) ) )
(Yeni) 35 5 24 24 41 -
, | KAP PROJELERT . _ . _
(Yeni)
g |ABPPROJELERI . 5 ) 5
(Yeni)
9 |DKP PROJELERI 3 B B B
(Yeni)
10 | Gidiimlii Projeler 5 1 3 1
Kariyer Projeler
1| (Esk) 72 7 30 49
GENEL TOPLAM 478 101 186 ‘ 393 35 ‘ 5 24 24 41 -
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1.5. INSAAT PROJELERI

4734 Sayih Kanun Madde 19- 2017 yilinda 14 adet yapim 1isi ihalesi gerceklestirilmistir.

—YTU D.Paga Kamp. Kimya Met. Fak. ( B11-B12-B13) ek bloklar yapim isi.
—YTU D.Paga Kamp. Merkez Lab. binasi elektrik tesisat1 yapim isi.

—YTU D.Paga Kamp. Merkez Lab. binas1 mekanik tesisat1 yapim isi.

—~YTU D.Pasa Kamp. Merkez Lab. binas1 ince insaat1 ve ¢evre diizenleme isi.
—YTU D.Paga Kamp. Ogrenci Dekanlig1 odalari yapim isi.

—~YTU D.Pasa Kamp. Yemekhane onarim isi.

—YTU D.Paga Kamp. Cevre aydinlatma yapilmasi ile kablo deplase edilmesi isi.
—YTU D.Paga Kamp. Yénetim ve idari bina uygulama projeleri isi.

—YTU D.Paga Kamp. Fitnes salonu yenileme ve genel tadilat onarim isleri.
—~YTU D.Pasa Kamp. Misafirhane binasi ( 14 nolu ) restorasyon yapim isi.
—~YTU Sefik Mehmet Sefkatlioglu Ana Okulu Binas: tadilat1 yapim isi.

—YTU Genelinde yangin algilama sistemleri yapilmasi ile mevcut eksikliklerinin giderilmesi isi.
—~YTU D.Pasa Kamp. 2 adet ( 2000 ton ) su deposu yapim isi.

—YTU D.Paga Kamp. Kiitiiphane binas1 tadilat1 ve onarim isi.

4734 Sayih Kanun Madde 22/d -Dogrudan Temin Usuliine gore 44 adet bakim onarim isi
temini gergeklestirilmistir.

— YTU D.Pasa Kamp. Yol ve cesitli tadilatlar yapilmasi isi.

— YTU Bilgi Islem Daire Baskanlig1 odasi tadilatr isi.

— YTU D.Pasa Kamp. Idari bina georadar isi.

— YTU Merkez Kamp. Bilgi Islem klima cihazlari tamirat ve tadilat isi.

— YTU D.Pasa Kamp. Idari bina tesviye binasi tesviye, kmd kanalizasyon, gesitli tadilat isleri.

— YTU D.Pasa Kamp. Cesitli elektrik tesisatlarinin yapim isi.

— YTU D.Pasa Kamp. Molekiiler Biyoloji Bilgisayar Laboratuvari fiber-data ve elektrik imalatlari
yapilmast isi.

— YTU Fen Edebiyat Fak. altyap1 ve muhtelif yerlerde bordiir-tretuvar ,yiiriime yollar1 yapim isi.

— YTU Fen Edeb. Fak. atiksu kanallar1 ve i¢ mahal tes..onarim ve idari bina ek ofis yapim isi.

— YTU D.Pasa Kamp. Spor salonu ,su deposu ,ve atatiirk i.i.tb.tamirat ve tadilat isi.

— YTU D.Pasa Kamp. Paratoner ve ana pano topraklama yapilmas isi.

— YTU, D.Pasa Kamp. Lojman kablo ¢ekilmesi ile rektorliik mantar bariyer kablo ¢ekilmesi isi.

— YTU D.Pasa Kamp. Rektorliik tas bina, spor salonu fotoselli siirgiilii kap1 tamir ve bakim isi.

— YTU D.Pasa Kamp. Jenerator arizalarmin giderilmesi ve jenerator tasmmasi isi

— YTU D.Pasa Kamp. Merk. pano yapilmas1 ,ups akii degisimi ile iktisat fak. oda yapilmas1 isi

— YTU D.Pasa Kamp. Yurt 6nii ,basim yayin merk. miid. ve ¢esitli tad.- tamirat isi

— YTU D.Pasa Kamp. Rektérliik tadilat ve yol diizenleme isi

— YTU D.Pasa Kamp. Tas bina enstitii tadilat isi

— YTU Merkez Kamp. E2 blok wc ve d.pasa kamp. kil atdlyesi 1sitma ve izolasyon tadilat isi

— YTU D.Pasa Kamp. insaat fakiiltesi dekanlik tadilat ve tamirat isi

— YTU D.Pasa Kamp. Asansér revizyonlarinin yapilmast isi

— YTU Matbaa elektrik tesisat yapilmasi ile pembe kosk fiber kablo cekilmesi isi

— YTU D.Pasa Kamp. Genel peyzaj projelerinin yapilmast isi

— YTU D.Pasa Kamp. Tas bina c blok cat1 tamirat ve tadilat isi

— YTU D.Pasa Kamp. Tarihi Hamam cevresi hafriyat isi

— YTU Besiktas Kamp. Cit yapim isi

— YTU D.Pasa Kamp. Elektrik -Elektronik Fak. acilir- kapanir pencere yapilmast isi

— YTU Muhtelif yerlerde boya yapilmast isi.

— YTU D.Pasa Kamp. Kiz Ogr. Yurdu asma tavan,kres boya ve muhtelif yerlerde tadilat isi.

— YTU D.Pasa Kamp. Kmf tadilat ve gesitli tamirat isleri.
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YTU D.Pasa Kamp. Kisla binas1 altyapr isleri.

YTU D.Pasa Kamp. Tiyatro ve Merkez Lab. ddseme kaplamasi yapim isi .

YTU Yildiz Kamp. E Blok su borularinin galeri igine alinmasi, O Blok su deposu aktif etme isi.
YTU D.Pasa Kamp. 34,5 Kv dagitim merkezi kesici hiicre yapim isi.

YTU Merkez Kamp. T Blok iletisim koordinatérliigii tuvaletleri tadilat ve onarim isi.

YTU D.Pasa Kamp. Merkez Lab. binas1 revizyon projeleri ve d.pasa kamp. giris kapt uygulama
projeleri haz. Isi.

YTU D.Pasa Kamp. Bilgi Islem Daire Bagkanlig1 uygulama projeleri hizmet alim isi.

YTU D.Pasa Kamp. Saglik Merkezi binas1 uygulama projeleri hizmet alim isi.

YTU D.Pasa Kamp. Spor sahasi inis merdiveni yapim isi.

YTU D.Pasa Kamp. Déner kavsak ve bisiklet yollart isi.

YTU D.Pasa Kamp. Ayniyat depo — oda, fak. mescit tadilati, kongre merkezi yemekhane ve
merkez lab. tadilat isi.

YTU D.Pasa Kamp. IETT servis alam ve yildiz C Blok yeri diizenlemesi isi.

YTU D.Pasa Kamp. Kamera ve fiber kablo cekilmesi isi.

YTU Ogrenci Dekanligi , Yabanci Diller Y.O. , B Blok, MY.O ve diger tadilat -tamirat isleri.

Davutpagsa Yerleskesi Tarihi Binalar, OTA GI HUMAYUN I¢ ve Dis Goriiniimler
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2017 ihaleler
. . . . Harcama Yaklasik ihale Bedeli
iHALE ADI fhale Tiirii “pr 0 e L T1

1 | Ogrenci Ring Servisi Hizmeti Alim1 Pazarlik 21/B SKS 1.916.101,14 1.750.000,00
2 | CNC Dis Isleme (Freze) Mak.ve Ekipmanlari Pazarlik 20/F ISTKA 336.461,63 316.000,00
3 | CNC Torna Makinesi Ve Ekipmanlari Pazarlik 20/F ISTKA 243.875,33 219.000,00
4 | Tablet Bilgisayar Alimi Pazarlik 21/F DOSIM 182.929,32 175.024,25
5 | Polimer Pilot Reaktorii Alima Pazarlik 20/F ISTKA 384.604,33 383.000,00
6 | Mentorliik Hizmeti Alimi Pazarlik 20/F ISTKA 180.586,44 165.000,00
7 | Polimer Pilot Reaktorii Alimi Pazarlik 20/F ISTKA 384.858,33 iPTAL

8 | Siire¢ Yonetimi Otomasyon Yazilimt Alimi Pazarlik 20/F BAP 310.000,00 260.000,00
9 [ Microsoft Uriinleri Yazilim Ve Lisans Alimt Acik ihale MID 160.195,69 129.400,00
10 | Yemek Yapimi,Pigirilmesi,Servisi,Taginmasi vs. Acik Thale IMID-SKS | 10.668.386,00 | 8.174.308,00
11 | Membran Uretim Cihazi Pazarlik 20/F ISTKA 308.500,00 258.474,00
12 | 3 Kalem Laboratuvar Cihazi Pazarlik 20/F ISTKA 352.066,67 313.000,00
13 | Spray Dryer Tesisi Ve Ekipmanlarin Alimi Pazarhik 20/F TAGEM 275.166,67 242.000,00
14 | Camasir Yikama, Kurutma, Utiileme, Paketleme Pazarlik 21/F SKS 18.702,50 18.467,25
15 | Farkli Tiir Ve Nitelikte 332 Kalem Kitap Acik Thale K.HANE 114.219,93 76.560,80
16 | Akaryakit Alimi1 (2018) Acik Thale IMID 324.472,90 305.400,00
17 | Elektrik Enerjisi Alimi1 (2018) Agik Thale IMID 5.966.908,00 IPTAL

18 Ogrenci Ring Servisi Hizmeti Alim1 Acik Thale SKS 2.762.350,48 2.550.237,00
19 | Satih Taglama ve Nc Dalma Tezgahi Alim1 Pazarlik 20/F ISTKA 152.576,84 139.500,00
20 |2 Adet Ug Boyutlu Yazict Alimi Pazarlik 20/F ISTKA 156.966,67 155.000,00
21 | Besiktag, D.Pasa Kamp. Yesil Alanlarin Bakimi Acik Thale IMID 1.561.958,51 931.698.,67
22 | Personel Servis Hizmeti Alimi1 (2018) Acik Thale MID 3.914.530,74 4.140.245,00
23 | Arag Kiralama Hizmeti Alimi (2018) Agik ihale IMID 709.055,02 625.135,20
24 | Elektrik Enerjisi Alim1 (2018) Pazarlik 21/A IMID 5.966.908,00 IPTAL
25 | Camasir Yikama,Kurutma,Utiileme, Paketleme Acik Thale SKS 68.958,79 iPTAL
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1.7. YILDIZ-SEM

Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Faaliyetleri

YILDIZSEM biinyesinde diizenlenen cesitli programlarda, 2017 yilinda toplam 1419
katilimciya egitim verilmistir.

DUZENLENEN PROGRAMIN ADI . SmifSayss  Katihma Sayisi
Web Yazilim Uzmanligt 4 42
Web Tasarim Egitimi 6 70
Ingilizce Yeterlik Smavi Kursu 3 230
Orta Gerilim Trafo Merkezi Projelendirme Egitimi 1 5
Grafik Tasarim Egitimi 2 20
Genel Ingilizce 2 39
Egitimde Yaratict Drama 1 15
SPSS 4 65
IELTS 1 9
Bilirkigilik Egitimi 1 11
DGS 1 25
Keman 4 37
Kalite Yoneticiligi (Istanbul Institute) 3 81
Proje Yonetimi (Istanbul Institute) 10 258
Ums/Ufrs (Istanbul Institute) 1 27
Liderlik Ve Etkin Yoneticilik 3 69
Is Analizi Metedolojisi (Istanbul Institute) 4 113
Insan Kaynaklari Yénetimi (Istanbul Institute) 3 79
Dis Ticaret (Istanbul Institute) 1 23
Tedarik Yonetimi Ve Satin Alma (Coziim 1K) 1 15
Insan Kaynaklar1 Yonetim Uzmanlhgi(Coziim k) 1 17
Insan Kaynaklar1 Yonetim Uzmanlhgi(Coziim k) 1 20
Kogluk Egitimi (Cigdem Giiven) 2 13
PDR Saglik Aile Danigmanlig 1 45
PDR Saglik Dogum Koclugu 1 16
1. Seviye Yangin Egitimi 2 47
1. Seviye Yiiksekte Caligma Egitimi 2 23
Acil Durum Ekipleri Ve Kriz Yon. Ekibi Egitici Egitimi 1 5

1.8. HIZMET iCi EGITIM FAALIYETLERI

HIiZMETICi EGITIMIN ADI Katihme1 Sayisi Memnuniyet Diizeyi(%)
Kurum Kiiltiirii Egitimi 58 89
Davranig Bilimleri Egitimi 41 87
Stresle Bagetme Egitimi 24 89
Etkin Yoneticilik Egitimi 43 91
Etkili Bilgisayar Kullanimi Egitimi 10 84
Ogrenci Isleri Mevzuati Egitimi 47 87
Etkili Zaman Y 6netimi 35 87
TOPLAM 258 87,75 (Ortalama % ) ‘

2017 Yilinda iISG Koordinatérliigii tarafindan 32 kisiye “Ilk yardim Egitimi”, 2750 personel

ve 400 asistan dgrenciye “Uzaktan Temel Is Giivenligi Egitimi” verilmistir.
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2- PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Yil/Donem 2017
Idare Adi 38.10 - YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI
Performans Hedefi 1.1.1.Lisansiistii calismalarda artis saglamak
Yilsonu Yilsonu Gerceklesme
Sira Performans Gostergeleri Hedef | Gerc¢eklesme | Gerceklesme ¢ §0
. . Durumu (%)
Tahmini Diizeyi
Lisansiistii program sayist artig
PG 1 i 218,00 218,00 219,00 100,45
orani/Y{iizde
Arastirma gelistirme faaliyetlerini
PG 2 | arttirmaya yonelik diizenlenen 75,00 75,00 78,00 104,00
seminer sayis1 artig orant/Yiizde

Performans hedefine iligskin gdsterge gerceklesmelerine bakildiginda, Lisansiistii program sayisi
artis oraninda hedefin %100,45, Arastirma gelistirme faaliyetlerini arttirmaya yonelik diizenlenen
seminer sayisi artig oraninda hedefin %104 gergeklestigi goriillmektedir.

Degerlendirme
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Yil/Donem

idare Adr

Performans Hedefi

2017

38.10 - YILDIZ TEKNIK UNIiVERSITESI

1.1.2.SCI, SCI-E, SSCI, AHCI, alan indekslerine giren
yayin ortalamasini ve atif sayisini artirmak ile ulusal ve
uluslararasi ¢alismalar1 desteklemek.

Yilsonu Yilsonu e e
Sira Performans Gostergeleri Hedef | Gerg¢eklesme | Gergeklesme
. . Durumu (%)
Tahmini Diizeyi
R |2 e SR (i ey 850,00 850,00 879,00 103,41
sayisi/Adet
SCI, SCI-Exp., SSCI, AHCI
PG 2 |indekslerine giren 0gretim elemant 0,50 0,50 0,53 106,00
bagina diisen yayin sayisi/Adet
Web of Science ve diger indekslerce
PG 3 | taranan dergilerde yapilan 12.000,00 12.000,00 12.638,00 105,32
yayinlardan alinan atif sayisi/Adet
PG 4 Abope olunan ulusal ve liluslarara51 95,00 95,00 95,00 100,00
dergi sayisi artig orani/Yiizde
PG5 Abone (ilunan veri tabani artig 95,00 95,00 95,00 100,00
orani/Yiizde
Diizenlenen ulusal ve uluslararasi
PG 6 | bilimsel toplanti sayisi artig 108,00 300,00 317,00 293,52
oran1/Ylzde
E Performans hedefine iliskin gosterge gerceklesmelerine bakildiginda, Alan indekslerine giren yayin
= |sayist hedefi %103,41, SCI, SCI-Exp., SSCI, AHCI indekslerine giren 6gretim elemani bagina
= |disen yayin sayis1 hedefi %106, Web of Science ve diger indekslerce taranan dergilerde yapilan
= yayinlardan alinan atif say1s1 hedefi %105,32, Abone olunan ulusal ve uluslararas: dergi sayis1 artig
>§n orani hedefi %100, Abone olunan veri tabam artis oran1 hedefi %100 ve Diizenlenen ulusal ve
/A | uluslararasi bilimsel toplanti sayisi artis oran1 hedefi %293,52 olarak gergeklestigi goriilmektedir.

Yil/Donem

idare Adx

Performans Hedefi

2017

38.10 - YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI

1.1 .3.0grqtim Elemanlarinin Ulkenin ve Bolgenin
Oncelikli Thtiyaglarina Yonelik Farkindaligini ve
Calismalarimi Arttirmak

Yilsonu Yilsonu Gerceklesme
Sira Performans Gostergeleri Hedef | Gerceklesme | Ger¢eklesme ¢ So
. . Durumu (%)
Tahmini Diizeyi
pG1 |farkindalik amagh yapilan 161,00 200,00 221,00 137,27
etkinlik say1s1/Say1
]
g
|
g Performans hedefine iligkin gosterge gerceklesmelerine bakildiginda, Farkindalik amach
- yapilan etkinlik sayisinda hedefin %137,27 gerceklestigi goriilmektedir.
g
a
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Yil/Donem 2017

idare Ad 38.10 - YILDIZ TEKNIK UNiVERSITESI

1.1.4.Arastirma yapmak {izere yurt disindan nitelikli

Performans Hedefi e v ST
Ogretim elemanlarive 6grencileri getirmek.

Yilsonu Yilsonu Gerceklesme
Sira Performans Gostergeleri Hedef | Gerceklesme | Ger¢ceklesme ¢ So
. . Durumu (%)
Tahmini Diizeyi
Yurt disindan gelen misafir
PG 1 aragtirmacilarin memnuniyet orani 92,00 92,00 93,30 101,41
(konaklama, ¢alisma ortami,
konaklama vb.)/Y{izde
Yurt disindan gelen misafir
PG2 arastirmact say1sy/Sayi 19,00 30,00 35,00 184,21
Yurt disindan gelen misafir
PG3 arastirmact yaymn sayisi/Adet 117,00 200,00 364,00 311,11
Yurt disindan gelen misafir
REE arastirmaci ¢aligma sayisi/Adet 193,00 300,00 470,00 243,52
Yurt disindan gelen misafir
PG 5 | aragtirmaci ¢aligma memnuniyet 92,00 92,00 92,50 100,54
orant/Yiizde
°E’ Performans hedefine iliskin gosterge gergeklesmelerine bakildiginda, Yurt disindan gelen misafir
= | arasgtirmacilarin memnuniyet oraninda hedefin %101,41, Yurt disindan gelen misafir arastirmact
E |saywisinda hedefin %184,21, Yurt digindan gelen misafir arastirmaci yayn sayisinda hedefin
= %184,21, Yurt disindan gelen misafir aragtirmaci caligma sayisinda hedefin %311,11, Yurt
)%) disindan gelen misafir arastirmaci ¢alisma sayisinda hedefin %243,52 ve Yurt digsindan gelen
/R | misafir aragtirmaci ¢aligma memnuniyet oraninda hedefin %100,54 gerceklestigi goriilmektedir.

Ogrenci Kuliiplerimizden Riizgar Enerjisi Kuliibii, tamamen kendilerinin tasarlayp iirettigi,
Pardusl6 isimli riizgar enerjili araglariyla Racing Aeolus yarislarinda 4. olmayt basardi.
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Yil/Donem
idare Adx

Performans Hedefi

2017

38.10 - YILDIZ TEKNIiK UNIVERSITESI

1.2.1.Arastirma ve Gelistirme faaliyetlerini ve bu
faaliyetlerden iiretilen {iriin ve hizmetlerin nitelik ve
niceliklerini artirmak.

Yilsonu

Yilsonu

Sira Performans Gostergeleri Hedef | Gerg¢eklesme | Gergeklesme ](); erg:eklesf,ne
. . . urumu (%)
Tahmini Diizeyi
Ar-ge ve inovasyon faaliyetleri
PG 1 | kapsaminda diizenlenen faaliyet 75,00 75,00 78,00 104,00
say1st/Say1
Ar-Ge projelerinde danigmanlik
PG 2 | yapan 6gretim elemani sayisi artig 1,00 1,00 - -
orant/Ylizde
PG 3 Danigmanlik destegi saglanan patent 50,00 50,00 55,00 110,00
sayisi/Adet
PG 4 Bulusu 6gretim elemanimiz olan 30,00 30,00 36.00 120,00
patent sayisi/Say1
PG5 Ogretim elemanlarinca alinan patent 10,00 10,00 10,00 100,00
say1st/Say1
o |Performans hedefine iliskin gosterge gergeklesmelerine bakildiginda, Ar-ge ve inovasyon
é faaliyetleri kapsaminda diizenlenen faaliyet sayisinda hedefin %104, Danismanlik destegi saglanan
= |patent sayisinda hedefin %110, Bulusu 6gretim elemanimiz olan patent sayisinda hedefin %120 ve
L:’ Ogretim elemanlarinca alinan patent sayisinda hedefin %100 gerceklestigi goriilmektedir. Ar-Ge
Eo projelerinde danismanlik yapan Ogretim elemani sayisi artis orami hedefinin tutturulamadigi
2 goriilmektedir. Bu hedefin daha &nceki yillarda gelinebilecek en yuksek oranlara gelindiginden

2017 yili i¢in negative oranda gerceklesmistir.

[k defa diizenlenen ‘Tiirkiye Teknoloji Transfer Ofisleri Bulusmast”, Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanlig1 himayesinde Yildiz TTO ev sahipliginde, Yildiz Teknopark'ta ger¢eklestirildi.

Tiirkiye’'de faaliyet gosteren Teknoloji Transfer Ofisleri’nin (TTO) katildigi etkinlikte,
Tiirkiye 'nin Teknoloji transferi ¢alismalarinin resmi ¢ikarild.
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2017

idare Adx 38.10 - YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI

Performans Hedefi 1.2.2.Universite-Sanayi isbirligini gelistirmek.

Yil/Donem

Yilsonu Yilsonu (e e
Sira Performans Gostergeleri Hedef | Gerceklesme | Gerceklesme
. . Durumu (%)
Tahmini Diizeyi
Sanayi ile igbirligi icerisinde
PG 1 |gerceklesen bitirme projesi, 145,00 145,00 135,00 93,10
YL ve doktora tezi sayisi/Say1
Sanayi ile igbirligi i¢erisinde
PG 2 |gerceklestirilen ulusal ve 40,00 40,00 44,00 110,00
uluslararasi proje sayisi/Adet
Ogrenci kuliipleri tarafindan
pG3 |gerscklestirilen dniversite 91,00 85,00 79,00 86,81
sanayi igbirligi toplanti
sayisi/Adet
PG4 | Loplanti memnuniyet 86,00 86,00 94,30 109,65
orani/Ylizde
@ Performans hedefine iligkin gosterge gerceklesmelerine bakildiginda, Sanayi ile igbirligi
E icerisinde gergeklesen bitirme projesi, YL ve doktora tezi sayisinda hedefin %93,10, Sanayi
= ile igbirligi icerisinde gergeklestirilen ulusal ve uluslararasi proje sayisinda hedefin %110,
% Ogrenci kuliipleri tarafindan gergeklestirilen iiniversite sanayi isbirligi toplant1 sayisinda
e hedefin %86,81 ve Toplanti memnuniyet oraninda hedefin %109,65 gergeklestigi
_ goriilmektedir.

Rektiriimiiz Prof. Dr. Bahri SAHIN ve TAI Genel Miidiirii Do¢. Dr. Temel Kotil

Tiirk Havacilik ve Uzay Sanayii AS (TUSAS/TAI) ile Yildiz Teknik Universitesi (YTU)
Teknopark AS arasinda savunma sanayiinin ihtiyag¢larinin karsilanmasina yénelik is birligi
protokolii imzalandh.
Imzalanan protokolle, savunma sanayiinin ihtiyaclarina cevap verecek nitelikte insan
yetistirilmesi ve tiniversite-sanayi is birliginin tesisi i¢in ortak projeler gelistirilmesi
hedeflenmektedir.
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Yil/Donem
idare Adr

Performans Hedefi

2017

38.10 - YILDIZ TEKNIK UNiVERSITESI

1.2.3.Universite-Teknopark isbirligini gelistirmek.

Yilsonu Yilsonu Gerceklesme
Sira Performans Gostergeleri Hedef | Gerceklesme | Ger¢ceklesme ¢ So
. . Durumu (%)
Tahmini Diizeyi
PG 1 Teknopark sirketlerine verilen 100,00 100,00 112,00 112,00
danismanlik sayisi/Say1
He 9 | NS T gl 25,00 29,00 29,00 116,00
say1s1/Say1
L
E
5 | Performans hedefine iligkin gosterge gerceklesmelerine bakildiginda, Teknopark sirketlerine
i.=’ verilen danigsmanlik sayisinda hedefin %112, Teknoparkta kurulan sirket sayisinda hedefin %116
E‘) gerceklestigi goriilmektedir.
D
a

Yil/Donem

idare Adr

Performans Hedefi

2017

38.10 - YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI

1.2.4.Bilimsel bulus ve teknolojik uygulamalarini
toplumsal faydaya doniistiirmek ve Girisimci ve Yenilikgi
Universite Endeksinde ilk bese girmek.

Yilsonu Yilsonu Gerceklesme
Sira Performans Gostergeleri Hedef | Gergeklesme | Ger¢ceklesme ¢ So
. . . Durumu (%)
Tahmini Diizeyi
PG 1 | Endeks siralamasi/Say1 10,00 10,00 10,00 100,00
PG 2 Teknogirisim sermayesi ile kurulan 8,00 8,00 8,00 100,00
firma sayisi/Adet

Degerlendirme

gerceklestigi goriilmektedir.

Performans hedefine iligkin gosterge gerceklesmelerine bakildiginda, gosterge hedeflerinin %100
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Performans Hedefi
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2017

38.10 - YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI

1.3.1.Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma
Merkezi’nin etki ve faaliyet alanin1 geligtirmek.

Yilsonu Yilsonu Gerceklesme
Sira Performans Gostergeleri Hedef | Gerceklesme | Ger¢ceklesme ¢ So
. . Durumu (%)
Tahmini Diizeyi
PG 1 | Kurulan laboratuvar sayisi/Adet 3,00 3,00 3,00 100,00
PG 2 Laborat}.lvar hizmetleri memnuniyet 95,00 95,00 95,07 100,07
orani/Yiizde
]
:
&5 |Performans hedefine iliskin gosterge gerceklesmelerine bakildiginda, Kurulan laboratuvar
E, sayisinda hedefin %100 Laboratuvar hizmetleri memnuniyet oraninda hedefin %100,07
;.5") gergeklestigi goriilmektedir.
D
a

Denizalti Intikal Vasitasi (Swimmer Delivery Vehicle-SDV)

Deniz Kuvvetleri Komutanlhigi, Sualti Taarruz (SAT) Grup Komutanhgi ile Yildiz Teknik
Universitesi arasinda imzalanan protokol neticesinde tiniversitemize hibe edilen mini denizalt.
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Yil/Donem
idare Adi

Performans Hedefi

2017

38.10 - YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI

2.1.1.En fazla tercih edilen iiniversite olmak i¢in
iiniversitenin iilke i¢indeki imajin1 kuvvetlendirmek ve
marka degerini artirmak.

Yilsonu

Yilsonu

Sira Performans Gostergeleri Hedef | Gerceklesme | Ger¢eklesme Gerg:eklesf)ne
. . Durumu (%)
Tahmini Diizeyi

PG 1 Tanitim yapilan ortadgretim kurum 481,00 580,00 584,00 12141
sayisi/Adet

pG 2 | Medyada yer alan YTUndn taniimut | 4 550 09| 4.000,00]  4.940,00 123,50
ile ilgili haber say1si/Adet

PG 3 YTU tanitimina yonelik diizenlenen 809,00 830,00 837,00 103 46
faaliyet sayisi/Adet

PG 4 Yarigsmalar/faaliyetlerde kazanilan 15,00 15,00 14,00 93,33
basar1 sayisi/Adet

PG 5 Yapilan uluslararasi sanatsal faaliyet 40,00 50,00 57,00 142,50
sayisi/Adet
Ogrenci degisim programlari

PG 6 disindaki egitim amagl yurt dis1 525,00 199,00 199,00 37.90

faaliyetlere katilan 6grenci
sayisi/Adet

Degerlendirme

Performans hedefine iliskin gosterge gergeklesmelerine bakildiginda, Tanitim yapilan ortaggretim
kurum sayisinda hedefin %121,41, Medyada yer alan YTU'niin tamitimu ile ilgili haber sayisinda
hedefin %123,50, YTU tanitimina yodnelik diizenlenen faaliyet sayisinda hedefin %103,46,
Yarismalar/faaliyetlerde kazanilan bagar1 sayisinda hedefin %93,33 ve Ogrenci degisim

programlar1 disindaki egitim amacgh yurt dis1 faaliyetlere katilan Ogrenci

sayisinda hedefin

%142,50 gerceklestigi goriilmektedir. Ogrenci degisim programlar1 digindaki egitim amagcli yurt
dis1 faaliyetlere katilan Ogrenci sayisinda hedefin altinda kalinmis ve gerceklesme %37,90

oranmindadir.

YTU Davutpasa Kiz Ogrenci Yurdu
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Yil/Donem
idare Adx

Performans Hedefi

2017

38.10 - YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI

2.1.3.Lisans ve lisanstistii programlarini ve ders i¢eriklerini
bilimsel gelismeler ¢er¢evesinde modernize etmek ve

gelistirmek.
Yilsonu Yilsonu Gerceklesme
Sira Performans Gostergeleri Hedef Gerc¢eklesme | Gerceklesme ¢ 50
L. . . Durumu (%)
Tahmini Diizeyi
Giincel ve ihtiyaglari karsilamaya
PG 1 | yonelik agilan lisans ve lisansiistii 26,00 26,00 3,00 11,54
program sayisi/Adet
Egitimde kalite yonetiminin
PG 2 ku{umsall'flsjtlrllarak.devamhhglm 13,00 13,00 9,00 69.23
saglamak i¢in akredite olan program
sayisi/Adet

Degerlendirme

Performans hedefine iliskin gosterge gerceklesmelerine bakildiginda,

Giincel

ve ihtiyaclarn

karsilamaya yonelik agilan lisans ve lisansiistii program sayisinda hedefin %11,54 ve Egitimde kalite
yonetiminin kurumsallagtirilarak devamhiligini saglamak i¢in akredite olan program sayisinda
hedefin %69,23 gerceklestigi goriilmektedir.

flie=]

(5to. RoboCup 2017
Nagoya Japan

S0l XN 720174 5NERAR

2017 yilr RoboCup diinya sampiyonasi, Japonya'nin Nagoya sehrinde 40’tan fazla iilkeden
3000 ’den fazla katilimc ile gerceklesmis ve Universitemizin Bilgisayar Miihendisligi Boliimii
akademisyenleri ve lisans ogrencilerinden olusan YILDIZ Takimi 2 ayr: robotu ile katildig
yvarismalarda tarihi bir basar: gostererek 5 ayri dalda odiil almistir.

Gergek robot arama kurtarma liginde:

-En Iyi kesif robotu,
-En iyi otonom robotu,

Simiilasyon arama kurtarma liginde;

-Sanal robotlar yarismast birinciligi,
odiillerini almistir.

-En iyi dis alan robotu,
-En iyi kiigiik kesif robotu,
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Yil/Donem
idare Adr

Performans Hedefi

2017

38.10 - YILDIZ TEKNIK UNIiVERSITESI

2.1.4.Boliimler tarafindan ihtiya¢ duyulan akademik
lisansl yazilimlarin belirlenerek temin edilmesi ve
kullanimlarmin yayginlastirilarak, siirdiiriilebilirligini

saglamak.
Yilsonu Yilsonu Gerceklesme
Sira Performans Gostergeleri Hedef | Gerceklesme | Ger¢eklesme ¢ $0
. . Durumu (%)
Tahmini Diizeyi
PG 1 Yeni temin edilen akademik lisansh 4,00 4,00 4,00 100,00
yazilim sayisi/Adet
Lisans1 devam eden/ettirilen
PG2 akademik lisansli yazilim sayisi/Adet 36,00 100,00 128,00 353,56
2]
E
g | Performans hedefine iligkin gosterge gergceklesmelerine bakildiginda, Yeni temin edilen akademik
§ lisanshi yazilim sayisinda hedefin %100, Lisans1 devam eden/ettirilen akademik lisansh yazilim
)E) sayisinda hedefin %355,56 gergeklestigi goriilmektedir.
D
=]

Yil/Donem
idare Adx

Performans Hedefi

2017

38.10 - YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI

2.1.5.Degisim Programlarina katilimi artirmak.

Yilsonu Yilsonu Gerceklesme
Sira Performans Gostergeleri Hedef | Gerceklesme | Ger¢ceklesme ¢ So
. . Durumu (%)
Tahmini Diizeyi
PG 1 | Yapilan ikili anlagsma say1si./Adet 737,00 731,00 731,00 99,19
Ogrencileri bilgilendirme amagh
H62 diizenlenen faaliyet sayisi/Adet T S Sl 122
PG 3 | Giden 6grenci sayisi./Adet 546,00 570,00 572,00 104,76
PG 4 | Gelen 6grenci elemani sayisi/Adet 204,00 200,00 197,00 96,57
PG 5 | Staja giden 6grenci sayisi/Adet 19,00 40,00 40,00 210,53
PG 6 | Staja gelen 6grenci sayisi/Adet 3,00 1,00 1,00 33,33
%)
E Performans hedefine iliskin gosterge gergeklesmelerine bakildiginda, Yapilan ikili anlagsma
% |sayisinda hedefin %99,19, Ogrencileri bilgilendirme amagl diizenlenen faaliyet sayisinda
E'.a hedefin %114,29, Giden 6grenci sayisinda hedefin %104,76, Gelen 6grenci elemani sayisinda
)E) hedefin %96,57, Staja giden 6grenci sayisinda hedefin %210,53, Staja gelen 6grenci sayisinda
2 hedefin %33,33 gergeklestigi goriilmektedir.
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Yil/Donem 2017
idare Ad1 38.10 - YILDIZ TEKNIK UNiVERSITESI
Performans Hedefi 2.2.1.Kamu, ozel sektor, STK ile stratejik ortakliklar
kurmak.
Yilsonu Yilsonu Gerceklesme
Sira Performans Gostergeleri Hedef | Gerceklesme | Ger¢eklesme ¢ So
. . Durumu (%)
Tahmini Diizeyi
Kamu, 6zel sektor, sivil toplum
kuruluglarinda c¢alisan/galigmus,
PG 1 | alaninda uzman kisilere verdirilen 182,00 300,00 353,00 193,96
seminer ve derslerden olan
memnuniyet artig oran/Yiizde
YILDIZ-SEM araciligiyla kisisel
PG 2 | gelisim ve meslek edindirme amach 60,00 67,00 67,00 111,67
diizenlenen program sayisi/Adet
Ogrencilerin YTU Teknoparktaki
PG 3 | sirketlerde staj yapmalarini 30,00 29,00 29,00 96,67
saglayacak anlagma sayisi/Adet
PG 4 YTU Teknopark biinyesinde staj 30,00 29,00 29,00 96,67

yapan dgrenci sayisi/Adet

Degerlendirme

Performans hedefine iliskin gosterge gerceklesmelerine bakildiginda, Kamu, 6zel sektor, sivil
toplum kuruluslarinda ¢alisan/caligmig, alaninda uzman kisilere verdirilen seminer ve derslerden
olan memnuniyet artig oraninda hedefin %193,96, YILDIZ-SEM araciligiyla kisisel gelisim ve
meslek edindirme amagli diizenlenen program sayisinda hedefin %111,67, Ogrencilerin YTU
Teknoparktaki sirketlerde staj yapmalarini saglayacak anlasma sayisinda hedefin %96,67, YTU
Teknopark biinyesinde staj yapan 6grenci sayisinda hedefin %96,67 gergeklestigi goriilmektedir.

(_Yniversitemiz ogrencilerinden olusan YTU Racing ekibi, iirettigi yerli formula araci ile
Ingiltere de diizenlenen Formula Student yarislarinda 111 arag arasindan 11. olmayr basardi.
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Yil/Donem
idare Adx

Performans Hedefi

2017

38.10 - YILDIZ TEKNIK UNIiVERSITESI

3.1.2.Idari personelin memnuniyetini ve yonetim
sistemleri konusundaki niteligini arttirmak

Yilsonu

Yilsonu

Sira Performans Gostergeleri Hedef | Gerg¢eklesme | Ger¢eklesme Ger(;eklesf)ne
. . Durumu (%)
Tahmini Diizeyi
pG 1 | B@itim planinm gergeklesme 100,00 100,00 100,00 100,00
orani/Ylzde
Katilimcilarin diizenlenen
PG 2 | egitimlerden memnuniyet 85,00 85,00 88,50 104,12
orant/Yiizde
PG 3 | Egitim etkinlik orani/Yiizde 85,00 85,00 87,25 102,65
L
g
5 | Performans hedefine iliskin gosterge gerceklesmelerine bakildiginda, Egitim planinin gergeklesme
§ oraninda hedefin %100, Katilimcilarin diizenlenen egitimlerden memnuniyet oraninda hedefin
En %104,12 ve Egitim etkinlik oraninda hedefin %102,65 gerceklestigi goriilmektedir.
D
a

Yil/Donem

idare Adx

Performans Hedefi

2017

38.10 - YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI

3.1.3.YOnetim sistemlerinin kurumsallastirilarak

yayginlastirmak.
Yilsonu Yilsonu Gerceklesme
Sira Performans Gostergeleri Hedef | Gerceklesme | Ger¢ceklesme ¢ So
. . Durumu (%)
Tahmini Diizeyi
PG 1 |i¢ denetim uygunsuzluk sayisi/Adet 0,00 0,00 1,00 0,00
PG 2 | Dis denetim uygunsuzluk sayisi/Adet 0,00 0,00 3,00 0,00
PG 3 | Akredite olmus program sayisi/Adet 10,00 10,00 10,00 100,00
g
.= | Performans hedefine iliskin gosterge ger¢eklesmelerine bakildiginda, Akredite olmus program
= sayisinda hedefin %100 gergeklestigi goriilmektedir. I¢ denetim ve Dis denetim uygunsuzluklar: 1
%] g o o @ . o o
= |ve 3 gibi diisik sayilarda kalmig ve gergeklesme yiizdeleri sifir goziikkmesine ragmen bu
>§n gerceklesme diizeylerinin bagarili oldugu sdylenebilmektedir.
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2017

38.10 - YILDIZ TEKNIK UNIiVERSITESI

Yil/Donem
idare Adr

3.1.4.Yeni fiziksel mekanlar kurmak, var olanlari

Performans Hedefi yenilemek, gelistirmek ve standartlara uygun hale

getirmek.
Yilsonu Yilsonu Gerceklesme
Sira Performans Gostergeleri Hedef | Gerceklesme | Ger¢ceklesme ¢ So
. . Durumu (%)
Tahmini Diizeyi
pG 1 |5 givenligi risk analizi sonuglarina 65,00 65,00 69,00 106,15
gore yapilan iyilestirme orani/Yiizde
pG 2 | Davutpasa butik otel insaat 50,00 50,00 30,00 60,00
tamamlanma yiizdesi/Yiizde

Performans hedefine iliskin gosterge gerceklesmelerine bakildiginda, Is giivenligi risk analizi
sonuclarina gore yapilan iyilestirme oram1 hedefin %106,15, Davutpasa butik otel insaati
tamamlanma yiizdesinde hedefin %60 gergeklestigi gortilmektedir.

Degerlendirme

Yil/Donem 2017

Idare Ady 38.10 - YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI
Performans Hedefi 3.1.5.0grenci kuliiplerinin performanslarini artirmak.
Yilsonu Yilsonu Gerceklesme
Sira Performans Gostergeleri Hedef | Gerceklesme | Ger¢ceklesme ¢ So
. . Durumu (%)
Tahmini Diizeyi
Ogrenci kuliiplerinin altyapi
PG 1 | hizmetlerinden memnuniyet 70,00 70,00 63,00 90,00
orant/Yiizde
Ogrenci kuliipleri tarafindan
62 diizenlenen etkinlik sayisi/Adet RS2 SV S5 el
v
E )
T | Performans hedefine iliskin gosterge ger¢eklesmelerine bakildiginda, Ogrenci kuliiplerinin altyap:
Ea hizmetlerinden memnuniyet oraninda hedefin %90, Ogrenci kuliipleri tarafindan diizenlenen
En etkinlik sayisinda hedefin %116,15 gergeklestigi goriilmektedir.
D
a
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Yil/Donem
idare Adx

Performans Hedefi

2017

38.10 - YILDIZ TEKNIK UNIiVERSITESI

3.1.6.Afet ve acil durum yonetimi sistemini giincellemek
(yangm, deprem, sel vb.)

Yilsonu

Yilsonu

Sira Performans Gostergeleri Hedef | Gerceklesme | Ger¢ceklesme Gerceklesf)ne
. . Durumu (%)

Tahmini Diizeyi
PG 1 | Tatbikat performans orani/Yiizde 100,00 75,00 75,00 75,00

Degerlendirme

Performans hedefine iligkin gosterge gerceklesmelerine bakildiginda, Tatbikat performans
oraninda hedefin %75 ger¢eklestigi goriilmektedir.

Yil/Donem
idare Adr

Performans Hedefi

2017

38.10 - YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI

4.1.1.Paydaslarimizla isbirligini sosyal ve kiiltiirel
etkinlikler vasitasiyla gelistirmek ve iyilestirmek.

Yilsonu

Yilsonu

Sira Performans Gostergeleri Hedef | Gerceklesme | Ger¢ceklesme Gerg:ekleslone
. . Durumu (%)

Tahmini Diizeyi
PG 1 | Etkinlik memnuniyet orani/Yiizde 93,00 93,00 94,80 101,94

Degerlendirme

Performans hedefine iligkin gosterge gerceklesmelerine bakildiginda, Etkinlik memnuniyet
oraninda hedefin %101,94 gerceklestigi goriilmektedir.

Yil/Donem
idare Adx

Performans Hedefi

2017

38.10 - YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI

4.1.2.Mezunlarimiz ile siirekli iletisim halinde bulunarak,
iiniversite faaliyetlerine dahil etmek.

Yilsonu Yilsonu Gerceklesme
Sira Performans Gostergeleri Hedef | Gerceklesme | Ger¢eklesme ¢ So
. . . Durumu (%)
Tahmini Diizeyi
PG 1 | iletisime gegilen mezun sayisi/Adet 22.500,00 22.500,00 29.600,00 131,56
PG 2 | Yapilan etkinlik sayisi/Adet 10,00 10,00 8,00 80,00
%]
=
7]
T |Performans hedefine iliskin gosterge gerceklesmelerine bakildiginda, Iletisime gegilen mezun
= sayisinda hedefin %101,94 ve Yapilan etkinlik sayisinda hedefin %80 gerceklestigi goriilmektedir.
=]
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Yil/Donem

idare Adi

Performans Hedefi

2017

38.10 - YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI

4.2.1.Toplumsal sorunlarla ilgili ¢6ziim Onerileri liretmek.

Yilsonu Yilsonu s s
Sira Performans Gostergeleri Hedef | Gergeklesme | Gerceklesme
. . . Durumu (%)
Tahmini Diizeyi
Toplumsal sorunlarla ilgili yazili ve
PG 1 | gorsel medya yoluyla halka yapilan 4.000,00 4.500,00 4.940,00 123,50
bilgilendirme sayisi/Adet
PG 2 Toplumsal sorunlara yonelik yapilan 5,00 10,00 11,00 220,00
calisma sayisi/Adet
Toplumsal sorunlara yonelik
G desteklenen caligma sayisi/Adet T 2L gL A
Sosyal duyarlilig1 artirmak i¢in
PG 4 | kurum, kurulus ve STK'larla yapilan 7,00 10,00 10,00 142,86
isbirligi sayisi/Adet
Sosyal sorumluluk projeleri
PG 5 | gercevesinde destek verilen okul 2,00 12,00 14,00 700,00
sayisi/Adet
g Performans hedefine iliskin gosterge gerceklesmelerine bakildiginda, Toplumsal sorunlarla ilgili
= | yazili ve gorsel medya yoluyla halka yapilan bilgilendirme sayisinda hedefin %123,50, Toplumsal
T |sorunlara yonelik yapilan calisma sayisinda hedefin %220, Toplumsal sorunlara yonelik
= | desteklenen calisma sayisinda hedefin %185,71, Sosyal duyarliligi artirmak i¢in kurum, kurulug
>§o ve STK'larla yapilan isbirligi sayisinda hedefin %142,86 Sosyal sorumluluk projeleri ¢ergevesinde
/R | destek verilen okul sayisinda 1se hedefin %700 gergeklestigi goriilmektedir.

9-10 Mart 2017 tarihlerinde 5. Ulusal Nanoteknoloji Ogrenci Kongresi’ ne Yildiz Teknik
Universitesi ev sahipligi yapmistir.
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PERFORMANS GOSTERGESI SONUCLARI TABLOSU

2 27
g g E" Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
g 52 ACIKLAMA Gosterge Gerceklesme Durumu
< <38 Diizeyi Diizeyi (%)
5 30 ) Y 0
A =%
1.1.1. Lisansiistii calismalarda artis saglamak
PG 1 | Lisansiistii program say1s1 artig orany/Yiizde 218,00 219,00 100,46
PG 2 Afastlrma gehst%rme faaliyetlerini arttlr{naya yonelik 75.00 78,00 104,00
diizenlenen seminer sayisi artig orani/Yiizde
112 SCI, SCI-E, SSCI, AHCI, alan indekslerine giren yayin ortalamasini ve atif sayisini artirmak ile ulusal ve
T uluslararasi caligmalar1 desteklemek.
PG 1 | Alan indekslerine giren yayin sayisi/Adet 850,00 879,00 103,41
PG 2 SCI, SCI-Exp., S"SCI, AHCI indekslerine giren 6gretim 0,50 0,53 106,00
elemant bagina diisen yayin sayisi/Adet
PG3 Web of Science ve diger indekslerce taranan dergilerde 12.000,00 12.638.00 10532
yapilan yayinlardan alinan atif sayisi/Adet
PG 4 Abone g'lunan ulusal ve uluslararasi dergi sayis1 artis 95.00 95,00 100,00
orany/Yiizde
PG 5 | Abone olunan veri tabani artis orani1/Yiizde 95,00 95,00 100,00
PG 6 Diizenlenen 1"11usa1 ve uluslararasi bilimsel toplant1 sayis1 108,00 317,00 20352
artig orant/Yiizde
113 Ogretim Elemanlarinin Ulkenin ve Bélgenin Oncelikli Thtiyaglarina Yénelik Farkindaligimi ve Caligmalarimni
T Arttirmak
PG 1 | Farkindalik amagh yapilan etkinlik sayisi/Say1 161,00 221,00 137,27
1.1.4. Arastirma yapmak iizere yurt disindan nitelikli 6gretim elemanlarive dgrencileri getirmek.
Yurt digindan gelen misafir aragtirmacilarin memnuniyet
et orani (konaklama, ¢aligma ortami, konaklama vb.)/Yiizde 92,00 93,30 101,41
PG 2 | Yurt disindan gelen misafir arastirmaci sayisi/Say1 19,00 35,00 184,21
PG 3 | Yurt disindan gelen misafir arastirmaci yayin sayisi/Adet 117,00 364,00 311,11
PG 4 Yurt disindan gelen misafir aragtirmaci ¢alisma 193,00 470,00 243,52
sayisi/Adet
PG5 Yurt dlslpdan gelen Izllsaﬁr aragtirmaci ¢aligma 92.00 92,50 100,54
memnuniyet orant/Yiizde
1.2.1 Arastirma ve Gelistirme faaliyetlerini ve bu faaliyetlerden {iretilen iiriin ve hizmetlerin nitelik ve niceliklerini
o artirmak.
PG 1 Ar-ge ve inovasyon faaliyetleri kapsaminda diizenlenen 75,00 78.00 104,00
faaliyet say1si/Say1
Ar-Ge projelerinde danigmanlik yapan 6gretim elemani
PG2 . 1,00 - -
sayisl artig orant/Yiizde
PG 3 | Damigmanlik destegi saglanan patent sayisi/Adet 50,00 55,00 110,00
PG4 | Bulusu 6gretim elemanimiz olan patent sayisi/Say1 30,00 36,00 120,00
PG5 | Ogretim elemanlarinca alinan patent say1s1/Say1 10,00 10,00 100,00
1.2.2. Universite-Sanayi isbirligini gelistirmek.
PG 1 Sanayi ile 1§b1r11g1. icerisinde gerceklesen bitirme projesi, 145,00 135,00 93,10
YL ve doktora tezi sayisi/Say1
PG2 Sanayi ile 1$b1rl.1g1 icerisinde gerceklestirilen ulusal ve 40,00 44,00 110,00
uluslararasi proje sayisi/Adet
PG 3 Ogrengl kglgglerl tarafindan gergeklestirilen iniversite 91,00 79,00 86,81
sanayi isbirligi toplant1 sayisi/Adet
PG4 | Toplanti memnuniyet orani/Yiizde 86,00 94,30 109,65
1.2.3. Universite-Teknopark isbirligini gelistirmek.
PG 1 | Teknopark sirketlerine verilen danismanlik sayisi/Say1 100,00 112,00 112,00
PG 2 | Teknoparkta kurulan sirket sayisi/Say1 25,00 29,00 116,00
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ACIKLAMA

Hedeflenen
Gosterge
Diizeyi

Yilsonu
Gergeklesme
Diizeyi

Gergeklesme
Durumu
(%)

Bilimsel bulus ve teknolojik uygulamalarmi toplumsal faydaya doniistirmek ve Girisimci ve Yenilik¢i Universite

llle Endeksinde ilk bese girmek.
PG 1 | Endeks siralamasi/Say1 10,00 10,00 100,00
PG 2 | Teknogirisim sermayesi ile kurulan firma sayisi/Adet 8,00 8,00 100,00
1.3.1. Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi’'nin etki ve faaliyet alanin1 gelistirmek.
PG 1 | Kurulan laboratuvar sayisi/Adet 3,00 3,00 100,00
PG 2 | Laboratuvar hizmetleri memnuniyet orani/Yiizde 95,00 95,07 100,07
211 En fazla tercih edilen tiniversite olmak i¢in {iniversitenin tilke i¢indeki imajin1 kuvvetlendirmek ve marka degerini
o artirmak.
PG 1 | Tanitim yapilan ortaggretim kurum sayisi/Adet 481,00 584,00 121,41
PG 2 |Medyada yer alan YTU'niin tanitimu ile ilgili haber sayisi/Adet 4.000,00 4.940,00 123,50
PG3 | YTU tamtimina ydnelik diizenlenen faaliyet sayisi/Adet 809,00 837,00 103,46
PG 4 | Yarigmalar/faaliyetlerde kazanilan bagari sayisi/Adet 15,00 14,00 93,33
PG5 | Yapilan uluslararasi sanatsal faaliyet sayisi/Adet 40,00 57,00 142,50
PG 6 Ogr;nm degisim prg{gramlgn disindaki egitim amagl yurt dist 525,00 199,00 37.90
faaliyetlere katilan 6grenci sayisi/Adet
213 Lisans ve lisansiistii programlarini ve ders igeriklerini bilimsel gelismeler ¢er¢cevesinde modernize etmek ve
o gelistirmek.
PG 1 C‘vunceul ve ihtiyaclari karsilamaya yonelik acilan lisans ve 26,00 3.00 11,54
lisansiistii program sayisi/Adet
PG 2 Eg}tlmde 1‘<a‘hte yone.:tlmlmn kurumsallastirilarak devamliligini 13.00 9.00 69.23
saglamak icin akredite olan program sayisi/Adet
2.1.4 Boliimler tarafindan ihtiyag duyulan akademik lisansli yazilimlarin belirlenerek temin edilmesi ve kullanimlarinin
o yayginlastirilarak, siirdiiriilebilirligini saglamak.
PG 1 | Yeni temin edilen akademik lisansl yazilim sayisi/Adet 4,00 4,00 100,00
PG 2 Lisans1 devam eden/ettirilen akademik lisansl yazilim 36,00 128,00 355,56
sayisi/Adet
2.1.5. Degisim Programlarina katilimi artirmak.
PG 1 | Yapilan ikili anlagsma sayisi./Adet 737,00 731,00 99,19
PG 2 Ogrencileri bilgilendirme amacli diizenlenen faaliyet 7.00 8,00 114.29
sayisi/Adet
PG 3 | Giden 6grenci sayisi./Adet 546,00 572,00 104,76
PG 4 | Gelen dgrenci elemani sayisi/Adet 204,00 197,00 96,57
PG5 | Staja giden 6grenci sayisi/Adet 19,00 40,00 210,53
PG 6 | Staja gelen 6grenci sayisi/Adet 3,00 1,00 33,33
2.2.1. Kamu, 6zel sektér, STK ile stratejik ortakliklar kurmak.
Kamu, 6zel sektor, sivil toplum kuruluslarinda
PG 1 | calisan/calismis, alaninda uzman kisilere verdirilen seminer ve 182,00 353,00 193,96
derslerden olan memnuniyet artis orani/Yiizde
PG 2 YILDIZ—"SEM araciligiyla kisisel gelisim ve meslek edindirme 60,00 67.00 111,67
amagl diizenlenen program sayisi/Adet
PG 3 ngencﬂerm YTU Teknoparktaki sirketlerde staj yapmalarini 30,00 29,00 96,67
saglayacak anlagma sayisi/Adet
PG 4 | YTU Teknopark biinyesinde staj yapan 6grenci sayisi/Adet 30,00 29,00 96,67
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g g 'E» Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
£2 £ AR st Disew Ok
& & © :
3.1.2 idari personelin memnuniyetini ve yonetim sistemleri konusundaki niteligini arttirmak

PG 1 |Egitim planinin gergceklesme orant/Yiizde 100,00 100,00 100,00

PG 2 I;Zﬁ}??jlzlgzm diizenlenen egitimlerden memnuniyet 85.00 $8.50 104,12

PG 3 | Egitim etkinlik orani/Yiizde 85,00 87,25 102,65
3.1.3. Yonetim sistemlerinin kurumsallastirilarak yayginlastirmak.

PG 1 | Ig denetim uygunsuzluk sayisi/Adet 0,00 1,00 0,00

PG 2 | Dis denetim uygunsuzluk sayisi/Adet 0,00 3,00 0,00

PG 3 | Akredite olmus program sayisi/Adet 10,00 10,00 100,00
3.14. Yeni fiziksel mekanlar kurmak, var olanlar1 yenilemek, gelistirmek ve standartlara uygun hale getirmek.

PG 1 I)s; ag;ll‘/];r:lléﬁle risk analizi sonuglarina gére yapilan iyilestirme 65.00 69,00 106,15

PG 2 | Davutpasa butik otel insaat1 tamamlanma yiizdesi/Yiizde 50,00 30,00 60,00
3.1.5. Ogrenci kuliiplerinin performanslarini artirmak.

PG 1 ooriﬁl/l?u lélézuplermm altyap1 hizmetlerinden memnuniyet 70,00 63.00 90,00

PG 2 | Ogrenci kuliipleri tarafindan diizenlenen etkinlik sayisi/Adet 452,00 525,00 116,15
3.1.6. Afet ve acil durum yonetimi sistemini giincellemek (yangin, deprem, sel vb.)

PG 1 | Tatbikat performans orany/Yiizde | 100,00 | 75,00 75,00
4.1.1. Paydagslarimizla isbirligini sosyal ve kiiltiirel etkinlikler vasitasiyla gelistirmek ve iyilestirmek.

PG 1 |Etkinlik memnuniyet orani/Yiizde | 93,00| 94,80 | 101,94
4.1.2. Mezunlarimiz ile siirekli iletisim halinde bulunarak, iiniversite faaliyetlerine dahil etmek.

PG 1 | lletisime gegilen mezun sayisi/Adet 22.500,00 29.600,00 131,56

PG 2 | Yapilan etkinlik sayisi/Adet 10,00 8,00 80,00
4.2.1. Toplumsal sorunlarla ilgili ¢6ziim dnerileri liretmek.

Tl eyt il B R L s

PG 2 | Toplumsal sorunlara yonelik yapilan ¢aligma sayisi/Adet 5,00 11,00 220,00

PG 3 | Toplumsal sorunlara yonelik desteklenen ¢alisma sayisi/Adet 7,00 13,00 185,71

PG 4 s;);ﬂzildigg{arrllilgli%1&22;1231;@in kurum, kurulus ve STK'larla 7.00 10,00 142,86

PG5 SS;;};?/I Asggtlmluluk projeleri ¢ergevesinde destek verilen okul 2,00 14,00 700,00

3- PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Yildiz Teknik Universitesi, 2017 Mali Yili Performans Programinda 22 performans hedefi

belirlenmistir. 2017 yilinda yiiriitiilen ¢alismalar sonucunda, performans hedeflerinin ¢ogu

hedeflenen gosterge diizeyinde gerceklesmistir.
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4-PERFORMANS BILGI SISTEMININ DEGERLENDIRILMESI

Performans bilgisinin toplanmasi, analiz edilip biitiinlestirilmesi ve karar alma siirecine sistemli
bir yaklasimla dahil edilmesi kurumsal performansin izlenmesi bakimindan olduk¢a 6nemli
kabul edilmektedir. Performansin izlenmesi, stratejik ama¢ ve hedefler ile bunlara bagl
olusturulan performans hedeflerine iliskin gerceklesmelerin belirli periyodlarda takip edilmesi
ve sonuglarin raporlanmasi igin gereklidir. Yonetim bilgi sistemini teskil eden unsurlardan
birisi olan performans bilgi sisteminin tiiniversitemizde olusturulmasi i¢in  caligmalar
baslatilmis olup, s6z konusu ¢alismalar neticesinde performans esasli olarak otomasyona dayali
bir bilgi sisteminin olusturulmasi hedeflenmektedir.

Universitemizin 2017 yili performans programinda yer alan performans hedefleri ve faaliyetler
ile performans gostergelerine iliskin gerceklesme verileri liger aylik donemler halinde hedef,
faaliyet ve gostergeden sorumlu birimlerden elde edilmekte ve elde edilen veriler Biitce
Yonetim Enformasyon Sistemi (e- biitge) “Performans Biitce Modiilii” altinda yer alan
“Performans izleme ve Degerlendirme” boliimii iizerinden Maliye Bakanligi’na

gonderilmektedir.

AE2 Project Team

Universitemizin farkly boliimlerinden 6grencilerin bir araya gelmesiyle olusan AE2 Project
Team, Hollanda’'da diizenlenen Shell Eco-marathon Avrupa yariglarinda Emniyet
kategorisinde (Safety First)  kazandiklari 1.’ligin ardindan, Eco-marathon Tiirkiye
variglarinda da Emniyet kategorisinde 1.’lik kupasin kazanmistir.
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Sayin Cumhurbaskanimiz, Sayin Rektoriimiiz ve Sayin Katilimcilar ile Zirveden Bir kare

Uluslararasi Sehir ve Sivil Toplum Kuruluslar: Zirvesi, sehir ve insan hayatina yonelik yerel,
ulusal ve uluslararasi calismalar yapan sivil toplum kuruluslarinin isbirligi gelistirmelerine
destek olmak amaciyla Cumhurbaskanligi’nin himayelerinde Dis Isleri Bakanligi, Cevre ve
Sehircilik Bakanligi, AB Bakanligi, Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi, Esenler Belediyesi ve

Universitemiz isbirliginde Davutpasa Kongre Merkezi’nde diizenlendi.

| TURKIYE CUMHURIYETI
CUMHURBASKANLIGI

Simayelerinde

ULUSLARARASI SEHIR VE SiViL TOPLUM KURULUSLARI Zi#3/
INTERNATIONAL CITY AND CIVIL SOCIETY ORGANIZATIONS SUMMIT

20-22 EKiM 2017/ 20-22 OCTOBER 2017

‘\@ ESENLER

BELEDIYESi

iSTANBUL

BUYUKSEHIR

BELEDIVESI

6 o SKONTS
binkim 20008

Uluslararasi Sehir ve Sivil Toplum Kuruluslar: Zirvesi, Sayin Rektoriimiiziin Konusmasi
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

GUCLU YONLER

ZAYIF YONLER

Egitim alaninda koklii bir marka olmasi;
Kurumsal itibar, Y1ldiz Kiiltiirii.

'Yeni teknolojik alanlarda yetersiz 6gretim
iiyesi sayisi

'Y1ldiz ve Davutpasa kampiislerindeki tarihi mekanlar

Asirt 6gretim yiikii

KY'S, Tiim birimleri ile ISO 9001 belgesi almaya hak
lkkazanan ilk tiniversite olmasi

'Yetersiz teknik eleman ve idari personel
Sayisi

Uygulama alaninda tercih edilme (sanayi ile
isbirligi, sektorle ¢alisma, TTO,PDO vb.)

Ogretim kalitesini etkileyen dgrenci sayist
fazlaligi

Tiirkiye’nin en gii¢lii teknoparklarindan birine sahip olmasi

Uluslararas1 6gretim eleman1 ve 6grenci
azlig1

Giiclii sermaye ve en son teknoloji ile donatilan Bilim ve
Teknoloji Uygulama ve Arastirma (BITUAM) Merkezi

Egitim ve arastirma amagli kullanilan
laboratuvar yetersizligi

Yenilige aciklik

Egitsel altyap, tesis, donanim eksikligi

Etkilesimli yonetim

Kiitliphane fiziksel mekan yetersizligi

'Y 6netimin kurumsallagma ve siirdiiriilebilirlige destek
vermesi ve kurumsallagma ¢abalarin1 korumasi

Ogretim elemani ve dgrencilerimizin
yabanci dil eksikligi

'Y onetimin akademik yayin ve proje tesvikleri

Disiplinlerarasi ¢calisma eksikligi

Egitim, aragtirma ve endiistri tecriibesine sahip akademisyen
lkadromuz

Arastirmalarin patente doniisememesi

Katilime1 ve 6grenci odakl egitim

Kurum i¢i egitim ve kariyer yonetiminin
yetersizligi

Ogrencileri siirekli 5grenmeye yonelten, lisans ve lisansiistii
programlara sahip ¢esitliligi

'Yiiksek mezun potansiyeli ve mezunlarla etkin iletisim

'Yiiksek ytizdelik dilime giren dgrenciler tarafindan tercih
edilmesi

Ogrenci burslari

Ogrenci degisim programlarinda en etkin iiniversitelerden
biri olmast

Ulusal ve uluslararas1 egitim ve sertifika programlarina
sahip; YILDIZSEM

IAkredite edilmis laboratuvarlara sahip olmasi(17025,ISO
9001, MUDEK)

Modern lojmanlar, sosyal tesisler, kongre merkezi, anaokulu
vekreslere sahip olmasi

IAktif 6grenci kuliipleri
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V- ONERIi VE TEDBIRLER

Yildiz Teknik Universitesi olarak, huzur ortami icerisinde etik degerlere saygili objektif bir
yaklagim ile sosyal, kiiltiirel ve bilimsel alanlarda nitelikli, iilkemiz ve iiniversitemiz ekonomi
ve kalkinmasina katk1 saglayan 6zgiin projeler iiretmek, uluslararasi anlamda diger tiniversiteler
ile igbirlik¢i ve kalkinma adina rekabet¢i , toplumsal gelisme ve kalkinma i¢in bu konuda ¢aba
gosteren tiim paydaslarla isbirligi icinde (STK,Belediye vb.) lider bir diinya iiniversitesi

olusturmak temel amaclarimizdandir.

Ancak, Merkezi YoOnetim Biit¢esine bakildiginda Yiiksekdgrenime ayrilan payin yeterli
olmadig1 goriilmektedir. Hedeflerin gerektirdigi maliyetler goz 6niinde bulunduruldugunda,
Merkezi Yonetim Biit¢esinde egitime ayrilan payin arttirilmasi gerekmektedir. Stratejik Plan
ve Performans Programinda yer alan temel hedef ve Oncelikler ile biitge arasinda uyum
saglanmalidir. Tahsis edilen 6deneklerin ne sekilde kullanilacag1 ve Universite 6z gelitlerinin
tasarruf haklar1 Yiiksekogretim kurumlarinca belirlenmelidir. 5018 sayili Kanunun getirmis
oldugu hesap verilebilirlik ve saydamlik ilkeleri dogrultusun da, bu kurumlar biitce

kaynaklarin kullaniminda yeterli esneklige sahip olmalidir.

Hali hazirda Performansa dayali degerlendirmeye yonelik mekanizmanin olmayisi, ¢alisanlar
arasinda rekabet ve 6zendirici unsurlarin eksikligine bagli olarak performans kaybina ve sadece
islerin rutin bir sekilde yapilmasi durumuna yol agmaktadir. Dolayis1 ile mutlaka personele
0zendirici ve performansa dayali bir degerlendirme olanagi saglanmasina yonelik degisiklikler

yapilmalidir.

Ucret dengesizligi kisa siirede giderilerek akademik-idari personel iicretlerinin yiikseltilmesi
saglanmali, gorev, yetki ve sorumluluk dengeleri goz 6niinde bulundurularak, iicretlendirme
yoluna gidilmelidir. Tiim bu sebepler dogrultusunda, gelirlerinin giiniin kosullar1 altinda
kalmas1 akademik personelin, gerek tiniversitemizden gerek ise diger devlet tiniversitelerinden
ayrilarak ozel iiniversiteler, vakif iiniversiteleri veya yurt disindaki {iniversitelere gegmelerine
sebebiyet vermekte, mezun Ogrenciler ise akademik personel olmak yerine 6zel sektérde
calismay tercih etmektedir. Bu sorunun ¢oziilmesi, ancak iiniversitelerin mali ve idari agidan
daha 6zerk bir yapiya kavusturulmasi ve gelirlerini arttirict imkanlarin saglanmasi ile miimkiin

olabilir.
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Universitemizde yeni agilan birimlere kadro ihdasi yapilmadig: gibi Biitce Kanunlarina
konulan kisitlamalar nedeni ile mevcut durumdaki bos bulunan kadrolara da atama
yapilamamaktadir. Her gecen giin personel ihtiyacinin artmasi bu durumu daha da zor hale
getirmektedir. Halbuki yeni agilan birimlere kadro ihdas edilerek atama izni verilmesi ile ¢esitli
nedenlerden dolay1r ayrilan personelin yerine bire bir atama yapilmasi durumunda
tiniversitemizin personel ihtiyaci karsilanacak; boylelikle isleyis daha verimli ve siiratli bir

sekilde yiiriitiilecektir.

Universitemiz otomasyon sistemlerinin gelistirilmesi, teknolojinin hizla ilerlemesine bagl
olarak; egitim-Ogretim, arastirma ve hizmet iiretiminde gerek duyulan bilgi ve altyapi
donanimlarinin  gelistirilerek giiclendirilmesi ve teknolojinin  getirdigi yeniliklerden
faydalanabilmek ile miimkiindiir. Dolayis1 ile otomasyon altyapilarinin giliglendirilmesi

gerekmektedir.

Ogrenci kontenjanlar1 belirlemede, {iniversitelerin insiyatif sahibi olamamasi, béliimlere alinan
Ogrenci sayilarindaki dengesizlik, sinavsiz geg¢is gibi unsurlar, egitim ve Ogretimin
standartlarin1  diistirmekte ve kaliciligini olumsuz yonde etkilemektedir. Bu nedenle

Yiiksekogretimde saglikli ve kalic1 bir egitim modeli olugturulmalidir.

Disiplineraras1 egitim programlart cogaltilmali ve gelistirilmeli, buna ek olarak proje
calismalarinin ¢esitliligine 6nem verilmeli, ulusal sorunlarin ¢oéziimiine yonelik arastirma ve

uygulama ¢aligmalar1 arttirilmalidir.

Bilisim ve iletisim teknolojilerinde yasanan onemli gelismelerin takibi, ulusal ve uluslararasi
anlamda bilimsel temelli aligveris ile miimkiin olmaktadir. Bilimin her alaninda yapilan bilgi
aligverisi Universitemizin yurt ici ve yurt disi iiniversiteler ve kuruluslarla isbirligi,
halihazirdaki egitim-6gretimdeki gerek ulusal gerek ise uluslararasi degisim programlarinin

etkinliginin arttirilmasi iilke kalkinmasi agisindan gereklidir.

Universitenin kalitesini gosteren dénemli unsurlardan birisi, mezunlarin izlenmesidir. Bu
amacla merkezi yonetimce (devlet eliyle) bir mezun izleme sisteminin (SGK isbirligiyle)

gelistirilmesi ve iiniversitelerde kalite degerlendirme araci olarak kullanilmasi 6nemlidir.
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EK 1- UNIVERSITE YONETIM KURULU UYELERI

Yonetim Kurulu Uyesi

Ad1 ve Soyadi

REKTOR

*REKTOR YARDIMCISI (Y 6netim)
*REKTOR YARDIMCISI (Egitim-Ogretim)
*REKTOR YARDIMCISI (Arastirma Planlama)
*GENEL SEKRETER V.

EGITIM FAKULTESI DEKANI
ELEKTRIK-ELEKTRONIK FAK.DEKANI
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI DEKANI
IKTISADI VE IDARI BIL.FAK.DEKANI
INSAAT FAKULTESI DEKANI
KIMYA-METALURJI FAKULTESI DEKANI
MAKINE FAKULTESI DEKAN V.

GEMI INSAATI VE DENIZCILIK FAK. DEKANI
MIMARLIK FAKULTESI DEKANI

SANAT VE TASARIM FAK. DEKANI
UYGULAMALI BILIMLER FAK. DEKAN V.
UYE

UYE

UYE

*OGRENCI DEKANI

*FEN BILIMLERI ENSTITUSU MUDUR V.
*SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU MUDURU
*YABANCI DILLER YUKSEKOKULU MUDURU
*MESLEK YUKSEKOKULU MUDURU

*MILLI SARAYLAR ve TAR.YAP.Y.O.MUD.
*ARAS.GOR.TEMS.(Kimya Metalurji Fak.)

( *Oy kullanmaksizin toplantiya katiliyorlar.)
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EK 2- UNIVERSITE SENATOSU UYELERI

Senato Uyeleri

REKTOR

REKTOR YARDIMCISI (Y&netim)

REKTOR YARDIMCISI (Egitim-Ogretim)
REKTOR YARDIMCISI (Arastirma Planlama)
*GENEL SEKRETER V.

EGITIM FAKULTESI DEKAN

EGITIM FAKULTESI TEMSILCISI
ELEKTRIK-ELEKTRONIK FAK.DEKANI
ELEKTRIK-ELEKTRONIK FAK. TEMSILCISI
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI DEKANI

FEN EDEBIYAT FAKULTESI TEMSILCISI
IKTISADI VE IDARI BIL.FAK.DEKANI
IKTISADI VE IDARI BiL.FAK. TEMSILCISI
INSAAT FAKULTESI DEKANI

INSAAT FAKULTESI TEMSILCISI
KIMYA-METALURJI FAK.DEKANI

KIMYA METALURIJI FAK. TEMSILCISI
MAKINE FAKULTESI DEKAN V.

MAKINE FAKULTESI TEMSILCISI

GEMI INSAATI VE DENIZCILIK FAK.DEKANI
GEMI INSAATI VE DENIZCILIK FAK. TEMSILCISI
MIMARLIK FAKULTESI DEKANI

MIMARLIK FAKULTESI TEMSILCISI

SANAT VE TASARIM FAK.DEKANI

SANAT VE TASARIM FAKULTESI TEMSILCISI
UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI DEKAN V.
UYGULAMALI BILIMLER FAK. TEMSILCISI
FEN BILIMLERI ENSTITUSU MUDUR V.
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU MUDUR
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU MUD.
MESLEK YUKSEKOKULU MUDURU

MILLI SARAYLAR VE TAR.YAP.Y.O.MUDURU
*ARAS.GOR.TEMS. (Kimya Metalurji Fak.)
*OGR.KON.BASK. (Kimya Metalurji Fak.)

(*Oy kullanmaksizin toplantiya katiliyorlar. )
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Prof. Dr. Mehmet Cengiz CAN
Ars. Gor. Muhammet CELIK
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EK 3- GUVENCE BEYANLARI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust Yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu Raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢
kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli gilivenceyi

sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
ic denetci raporlart ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigin1 beyan ederim. ( Istanbul — Subat 2018)
i
Prof. Dr. Bahri SAHIN
Rektor
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MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yuriitildiiglinii, kamu kaynaklariin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini
temin etmek lizere i¢ kontrol siire¢lerinin igletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi

i¢in diisiince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2017 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin

giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Istanbul-Subat 2018)

Sel4l§ KARASAH

Strateji Gelistitmie Dairs.Baskan
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Yuzyllik kokili gegmisi ile Turkiye’nin
en basanh teknik tiniversitelerinden biri...

2017 idare Faaliyet Raporu

Hazirlayanlar
Selale KARASAH
Banu ZiLELI

Emrah Siikrii YANARDAG

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi
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